CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO-MARZO 2017

GERENCIA : ADMINISTRATIVA

ANO : 2017
ACTIVIDADES POR EL FONDO UNIDAD DE META META % DE
NO. DRJEIVD SERCEOS O~ CEFAFA MEDIDA  |PROGRAMADA | EJECUTADA | EJECUSION OFSERVACIONES
Controlar el desarrollo de las actividades|Dar seguimiento al Plan Operativo Anual Se entregan a Gerencia
programadas por los Departamentos que|de cada Departamento que conforma La General cada tres meses
1 |conforman la Gerencia Administrativa para|Gerencia Administrativa POA 1 1 100%
el cumplimiento de las metas 2016
Dinamizar el proceso de levantamiento de|Supervisar el levantamiento de inventarios
2 |inventarios institucionales. de bienes para la venta y Activo Fijo Supervision 1 1 100%
Dar seguimiento a la cobertura de las|Conformar el expediente de documentos Se puede consultar en
pdlizas de seguros contratadas relacionados al control de las pdlizas y expediente ubicado en
3 levantamiento de Actas Expediente 2 2 100% Gerencia Administrativa,
incluye CEFAFA y
CERPROFA
Gestionar la renovacién de los contratos de|Coordinar con los diferentes propietarios Se pueden consultar en
arrendamiento de los locales en alquiler para|de los locales arrendados la prdrroga de expediente ubicado en
4 |salas de venta. los contratos, mediante elaboracion de Contratos 8 8 100% Gerencia Administrativa
contratos.
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GERENCIA : ADMINISTRATIVA

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO-MARZO 2017

ANO 12017
ACTIVIDADES POR EL FONDO DEL UNIDAD DE META META % DE
No. ORETINOSEROEDSITOS PROGRAMA DE REHABILITACION MEDIDA  |PROGRAMADA | EJECUTADA | EJECUSION OFSERVACIONES
¥ Se puede consultar en
e e T L e Conformar el expediente de documentos expediente ubicado  en
1 Si g e & relacionados al control de las pdlizas y|  Expediente 1 1 100% Gerencia Administrativa,
POLZASKIR Gt U levantamiento de Actas incluye CEFAFA y
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO/MARZO 2017
GERENCIA : ADMINISTRATIVA
AREA : RECURSOS HUMANOS
PERIODO: 2017

- OBJETIVOS/ No. |ACTIVIDADES POR EL FONDO DEL | META |  UNIDAD DE META EJ“EEUTHAD . J?cﬁchib T
e PROPOSITOS : PROGRAMA DE REHABILITACION MEDIDA PROGRAMADA A N :
Revision y control de marcaciones de Se presenta copia de
1 asistencia, permisos e incapacidades 3 Reporte 3 3 100% [memorandum entregado a |la
del personal. Gerencia Financiera
Preparar insumos para la elaboracion Se presenta copia de
2 de planilla de salario para enviarla a la 9 Reporte 9 9 100% |memorandum entregado a la
Gerencia Financiera Gerencia Financiera
Desarrollar actividades : - :
1 adecuadas para una efectiva y 4 Slalb%rrasgggl de contratos de trabajo 20 Contratos 20 21 105% che'pr:s_enta copia de contratos
eficiente  operacion en |la 2iD e
administracion del departamento
Se presenta 2 copias de
5 Elab.oram_énl de contrates de 20 Contratos 20 1 105% acuerdos de confidencialidad, los
confidencialidad al personal demas acuerdos se encuentran
en los expedientes del personal.
8  |Supervisiéna Oficina CERPROFA 1 Reporte 1 1 100% |S© adiunta copia de supervision
realizada
Contar con personal capacitado
: Elaboracién del Plan de oo 2 Se adjunta copia de lista de
2 |para que contribuya al alcance de 1 Capacitaciones 1 Capacitacion 1 3 300% SEistori
los objetivos institucionales.

hel. MarialArmidg Aguilar
Gerente General




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO/MARZO 2017
GERENCIA : ADMINISTRATIVA
AREA : RECURSOS HUMANOS
PERIODO: 2017

. . META| UNIDAD DE META 'META % DE :
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS | No. A(.:TMDADES MEobA | rnctauin, | et | erciond OBSERVACIONES
Revision y control de marcaciones
1 |de asistencia, permisos e| 3 | Reporte 3 3 100% Se presenta copia d? m_emorgndum
entregado a la Gerencia Financiera
incapacidades del personal.
Preparar insumos para la
elaboracion lanill lari i
5 aborac o. de planilla de salai .O 21 | Reporte 1 20 105% Se presenta copia dg mgmorgndum
para enviarla a la Gerencia entregado a la Gerencia Financiera
Financiera
Elaboracion de contratos de
T it Se presenta listado de personal con
esarrollar )
: " renovacion de contrato y personal de
adecuadas para una efectiva y| 4 180, Contrafos 189 20 111% " |nuevo ingreso, se presenta contratos
1 |eficiente operacion en la a manera de ejemplo.
administracion del trabajo del personal
departamento Elaboracion de contratos de
Se presenta listado de personal con
- 180 | Contratos 180 200 {149, |renovacion de contrato y personal de
nuevo ingreso, se presenta acuerdo a
manera de ejemplo.
confidencialidad al personal
8 |Supervision a sucursales 13 | Reporte 13 11 85% Se adjunta copias de supervisones
Contar con personal Elaboracion del Plan de
. capacitado para que| o | Listade 6 i 0179, |Se adjunta copia de listas de
contribuya al alcance de los asistencia ° |asistencias a capacitaciones
objetivos institucionales. Capacitaciones : /]
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

GERENCIA : ADMINISTRATIVA

PERIODO: ENERO/MARZO 2017

AREA : RECURSOS HUMANOS
PERIODO: 2017
s ACTIVIDADES POR EL FONDO DE APOYOA UNIDAD DE META META %DE 0 -
BiFtvon Fropoedos (Mo o e . MEDIDA | PROGRAMADA | EJECUTADA | EJECUCION Ot ONes
Revision y control de marcaciones de
asistencia, permisos e incapacidades del 3 Reporte 3 3 100%
personal.
Preparar insumos para la elaboracion de
planilla de salario para enviarla a la Gerencia 9 Reporte 9 9 100%
Desarrollar actividades adecuadas Financiera
1 |para una efectiva y eficiente operacién 5 .
en la administracion del departamento Elaboracion de contratos de trabajo del 6 Gintratos 6 6 100%
personal
. 2Lt Se presenta copia de 03 acuerdos de
Ellab:r?grll‘;rll de'contratos ds confidericialidad 6 Contratos 6 6 100% confidencialidad, los demas acuerdos se encuentran
P en los expedientes de los empleados para consulta
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GERENCIA: ADMINISTRATIVA
AREA: SECCION DE ACTIVO FIJO
PERIODO: 2017

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DEL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO- MARZO 2017

: UNIDAD DE META META % DE
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA MEDIDA PROGRAMADA |EJECUTADA| EJECUCION OBSERVACIONES
Mantener actualizados en el Elaborar cronograma de inventarios
sistema, los bienes de Activo 1 Cronograma 1 1 100%
Fijo propiedad del CEFAFA,
asignados al personal para el uso Efectuar levantamiento de inventario
de sus funciones. fisico de Activo Fijo, en Oficinas
Administrativas, sucursales o bodegas
o (|48l GEFAFA , POr Pramocknes. oo 6 27 450%
traslados, desvinculacion o renuncias
de personal
Se dio un aumento debido a la
cantidad de traslados |
Elaborar Actas del levantamiento y/o promociones de personal que
1 3 |recepcion de Inventario de Activo Fijo Reporte 6 27 450% hubieron durante el mes de
enero.
Actualizacién en el sistema, los bienes
de Activo Fijo del personal, por|
4 promocngnes, traslados, desvinculacion Reporte 6 27 450%
o renuncias de personal
Elaborar cronograma de inventarios
5 |selectivos Cronograma 1 1 100%
Realizar levantamiento de inventarios Se hizo un inventario mas por
6 selectivos en sucursales y oficinas del Reporte 4 5 125% control de bienes.
CEFAFA.
Actualizar las existencias de Registrar en el sistema los bienes Se aumento la cantidad de
bienes adquiridos mueble y/o| 41 [|adquiridos por CEFAFA. Reporte 6 78 1300% |bienes adquiridos, debido a las
inmuebles propiedad del compras realizadas de sillas
GEFAER Efectuar la codificacién de los Bienes (i SSpolly misses o t_rab_aJO
Adquiridos para el Centro de Capacitacion
5 2 Reporte 6 78 1300% |y Desarrollo informatico,
sistemas de video vigilancia
Ingresar al sistema los bienes para las diferentes sucursales
adquiridos y asignarlos al usuario y equipo informatico para
3 |correspondiente. Reporte 6 78 1300% |Sucursales y personal de

Oficinas Administrativas.




GERENCIA: ADMINISTRATIVA

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DEL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO- MARZO 2017

AREA: SECCION DE ACTIVO FIJO
PERIODO: 2017
UNIDAD DE META META % DE
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA MEDIDA PROGRAMADA|EJECUTADA| EJECUCION OBSERVACIONES
Cotejar con Gerencia Financiera Generar reportes mensuales de
la adquisicion de bienes | Depreciacion de Activos Fijos de las
; 3 ; R 1 9
depreciacion mensual de Bienes 1 diferentes dreas del CEFAFA. RROHR ? L R
4 |de Activo Fijo
Remitir por medio de memorando
o |reportes de Depreciacion mensual all pemorando 3 3 100%
Departamento de Contabilidad
Mantener actualizados los pagos Gestionar con las diferentes Alcaldias Se comenzaron a cancelar
de Impuestos Municipales de las los Estado de cuenta, para el pago de desde el mes de enero del
: : e Estado de > 5 )
diferentes Sucursales dell 1 |impuestos municipales por sucursales Eibnia 13 39 300% presente afo mientras se
CEFAFA. del CEFAFA. establecia la nueva tasa de
5 impuestos por la presentacion
Elaborar solicitud de pago de impuestos de la declaracién anual jurada,
Municipales, de las diferentes alcaldias. - i :
2 b Solicitud 13 39 0 v | e e Gl P R
ajuste con las municipalidades.
ACTIVIDADES POR EL FONDO DEL UNIDAD DE META META % DE
No. ORJETVONFHOPOSIIOS ne PROGRAMA DE REHABILATACION MEDIDA |PROGRAMADA |EJECUTADA| EJECUCION OBSERVACIONES
Mantener actualizados en el Elaborar cronograma de inventarios
sistema, los bienes de Activo| 1 Cronograma 1 1 100%
Fijo propiedad del Programa de - i -
Rehabilitacion (CERPROFA), Efectuar levantamiento de inventario
asignados al personal para el uso fisico de Activo Fijo, en Oficinas
e 68 Tinalongs. 2 |administrativas, sucursales de Santa| Heporte 1 1 100%
Ana y San miguel
Elaborar Actas del levantamiento y/o Se efectuo la entrega de
recepcion de Inventario de Activo Fijo g Inventario al Ing. Juan
- 2 fepalls 1 t 1007k Francisco  Idalgo, Guarda
Almacen de CERPROFA.
Actualizacion en el sistema, los bienes No se efectuo la actualizacion
de Activo Fijo y asignarlos al usuario en sistema ya que no se a
determinado el monto y vida|
0,

4 Reporte ! g 0% util con el que se ingresaran
los bienes al sistema hasta la
valucién de un perito.

Elaborar cronograma de inventarios
5 |selectivos Cronograma 1 1 100%




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DEL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO- MARZO 2017
GERENCIA: ADMINISTRATIVA

AREA: SECCION DE ACTIVO FIJO
PERIODO: 2017
UNIDAD DE META META % DE
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA MEDIDA PROGRAMADA |EJECUTADA| EJECUCION OBSERVACIONES
Actualizar las existencias de Registrar en el sistema los bienes se adquirieron mobiliario vy
bienes adquiridos mueble y/o adquiridos. equipo informatico para el
inmuebles para el programa de| 1 Reporte 0 77 700% personal administrativo que
Rehabilitacién apoya al fondo CERPROFA.
2 Efectuar la codificacion de los Bienes
2 |Adquiridos. Reporte 0 7 700%
Ingresar al sistema los bienes
3 |adquiridos y asignarlos al usuario Reporte 0 7 700%
correspondiente.
Cotejar mensualmente, con Generar reportes mensuales de No se remitio Memorandum de
Gerencia Financiera la Depreciacién de Activos Fijos de las Depreciacién por que los
adquisicién y depreciacion de diferentes areas. bienes adquiridos a IPSFA no
Bienes de Activo Fijo 1 se han ingresado al Activo Fijo
1 Reporte 12 4 33% hasta que un perito determine
la vida uti y el monto
razonable con el que se
ingresaran al sistema.
4 - —
Remitir por medio de memorando No se remitio Memorandum de
reportes de Depreciacion mensual al Depreciaciéon por que los
Departamento de Contabilidad. bienes adquiridos a IPSFA no
o se han ingresado al Activo Fijo
2 Memorando 8 1 33% hasta que un perito determine
la vida uti y el monto
rasobable con el que se
ingresaran al sistema.

ra. Roxgna Abigail Hernandez de Puro
Coordirtadora de la Unidad de Control de Inventarios
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO ANUAL
ENERO - MARZO 2017

GERENCIA : ADMINISTRATIVA
AREA: UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
PERIODO: 2017
UNIDAD META META % DE
No. OBJETIVOS /PROPOSITOS No. ACTIVIDADES DE PROGRAMAD EJECUCIO OBSERVACIONES
; . : EJECUTADA
. MEDIDA A N : :
En este trimestre hubo ingreso de documentos al archivo
Central de las areas de Crédito, Auditoria Intera y Gerencia
Lievar registro de ingreso de documentos al - ; - S General de afios 2004 gl 2Q14. Asi mismo se realizo limpieza
1 Archivo Central eporte o |en los tres archivos, y limpieza en archivo del Bloom.
En este trimestre se realizé visita de algunas sucursales del
CEFAFA donde se les superviso como tienen archivado sus
5 Gapacitacion y visitas a los archivos de las : B ; Tl dp;:tumentos, La: capacitacion se da en el momento de la
Efectuar el resguardo y sucursales XIS e
ordenamiento de los archivos de
’ Gestién emitidos por la UGDA
Control de prestan.l'os de Se visité el archivo de CERPROFA, en donde se superviso,
doeumentos‘ de las diferentes como tienen los archivos administrativos y los expedientes de
aises: los beneficiarios. En donde se les sugerio que los
4 |Supervisién Archivo de CERPROFA 4 Reporte 1 100% exped.]entes esten mejor resguardado se les _entregara cajas
especiales para que no esten expuestos al clima como el
polvo, esto seria para los expedientes de afos atras que ya
no son usados con frecuencia.
En este trimestre se prestaron documentos de los archivos a
las areas de Auditoria Interna, Contabilidad y Créditos. Cada
6 |Informe de solicitud de préstamo 1 Informe 1 100%  [uno lleno su debido formulario de préstamo.
Se elaboré el Manual de Archivo Institucional del CEFAFA vy
Manual de Archivo de Gestion segtn lo indica el lineamiento
4 Dar Segulml?r‘lto a la Normativa i | Rianaaiaetithie 1 Manual 1 100% 1 en sus Ar1§. .4' 5,6,7,8 del Instituto de Acceso a la
de Gestion Documenal Informacion Publica. A la espera de ser aprobado por el
Consejo Directivo.
2 L0006 S
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GERENCIA: GENERAL

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

PERIODO : ENERO - MARZO DE 2017

AREA: DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
PERIODO: 2017
SEGUIMIENTO A POA DE CEFAFA
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No.|  ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA e en | et 2 o Eskcucion OBSERVACIONES
1 |Efectuar las tareas administrativas Efectuar el requerimiento de los
necesarias para el buen desarrollo materiales e insumos necesarios para el
de la actividad laboral del buen funcionamiento del departamento
departamento de Informatica. de informatica, area de desarrollo y de
capacitaciones, minimizando el gasto
1 |respectivo mediante el uso adecuado de| Requisicién 1 1 100.00 %
recursos.
2 |Mantener en buen estado de Elaborar cronograma para el
funcionamiento la infraestructura mantenimiento  preventivo de la
tecnolégica de hardware de red de infraestructura tecnoldgica del CEFAFA.
comunicaciones, cableado,| 1 Cronograma 1 1 100.00 %
servidores y equipo informatico
del CEFAFA.
Efectuar la gestién para la adquisicion
de repuestos, accesorios, efc., para la
ejecucion de mantenimientos
preventivos y correctivos de equipo
2 |informatico, de red y servidores del| Requisicion 1 1 100.00 %
CEFAFA
Ejecutar los mantenimientos correctivos Estos mantenimientos dependen de
de la infraestructura de red, equipo fallas de equipo y la cantidad
informatico y servidores del CEFAFA programada estd basada en
3 Hoja de servicio 39 32 82.056 %

segln sean requeridos.

periodos anteriores.




GERENCIA: GENERAL

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

PERIODO : ENERO - MARZO DE 2017

AREA: DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
PERIODO: 2017
SEGUIMIENTO A POA DE CEFAFA
: UNIDAD DE META META
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. ACTIVIDADES MEDIGE PROGRAMADA | EJECUTADA |7 PEEJECUCION OBSERVACIONES
Ejecutar los mantenimientos preventivos Para el primer trimestre no se han
de equipo informético cableado de red y programado mantenimientos
Servidores programados para el 2017 preventivos, no obstante se han
realizado 37 mantenimientos de
hardware y software a los equipos,
4 Hojas de 0 37 15.16 o |POr Ppeticion de los usuarios. De
servicio acuerdo al cronograma, los
mantenimientos preventivos inician
en Junio 2017. Dicha cantidad
representa el 15.16% del 100%
planteado para el mes de Junio.
Efectuar las copias de respaldo de cada
uno de los servidores, aplicativos y
7 |usuarios del CEFAFA. Bitacora 90 90 100.00 %

3 |Gestionar la inversién para la Gestionar la adquisicion de equipo Se efectué la adquisicion de
modernizacién tecnoldgica, de informatico y software como parte del licencias para el antivirus
equipos e infraestructura a fin de plan de actualizacion de la Institucional.
propiciar la reduccién en los| 1 [infraestructura tecnolégica del CEFAFA | Requisicion 0 1 100.00 %
gastos de operacion generados
por equipo obsoleto o danado.

Efectuar la recepcion de los servicios de
telecomunicaciones CEFAFA (Enlaces B

3 |dedicados / Internet, Internet Movil). rec‘;aci:n 6 6 100.00 %
Periodo 2017 i3

4 |Contribuir al desarrollo de nuevos Desarrollar nuevos procesos, reportes
procesos basados en los o actualizacion de los existentes,
procedimientos manuales solicitados por las diferentes areas del
actualmente utilizgdog en Ell 4 |CEFAFA(Reportes, procesos u otros). HOlﬂ‘_S fﬂe 30 a1 10333 %

CEFAFA, y actualizacién de los Como parte del mantenimiento del Servicio
existentes. sistema InfosWeb.
Brindar el apoyo técnico relacionados Debido a incremento de usuarios.
con el acceso de los usuarios a los|  Hojas de
2 |sistemas operativos y correo. servicio 6 10 166.67 %




GERENCIA: GENERAL

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

PERIODO : ENERO - MARZO DE 2017

AREA: DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
PERIODO: 2017
SEGUIMIENTO A POA DE CEFAFA
UNIDAD DE | META META L 7
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. - ACTIVIDADES T PROGRAMADA | EJECUTADA |™DE EVECUCION OBSERVACIONES
Ejecuciéon de cierres mensuales y/o
3 §ohcntadps pgr el DCI para efectuar HOJa:j,qe 3 3 100,00 %
inventarios fisicos. servicio
Brindar las asesorias y efectuar las
coordinaciones necesarias para el
4 |desarrollo del plan de actualizacién '”f:’mTS 3 3 100.00 %
tecnolégica del CEFAFA. [ensuaes
SEGUIMIENTO A POA DE CERPROFA.
UNIDAD DE META META
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. ACTIVIDADES e PROGRAMADA | EuecuTADA |% DE EJECUCION OBSERVACIONES
1 |Mantener en buen estado de Elaborar cronograma para el
funcionamiento la infraestructura mantenimiento  preventivo de la
tecnoldgica de hardware de red de| ¢ |[infraestructura tecnoldgica del| Cronograma de 1 1 100.00 %
comunicaciones, cableado, CEFAFA/Programa de Rehabilitacién mantenimionio
servidores y equipo informatico
gEIh b.r(tZE!:‘AFA/programa de Ejecutar los mantenimientos correctivos Este tipo de mantenimiento depende
gfiaiitacion. del equipo informatico y de la de las fallas en los equipos las
infraestructura de red del cuales se estiman de acuerdo a
5 CEFAFA/Programa de Rehabilitacion. Hola d p. 8 g 867 o periodos pasados, en el caso del
segun sean requeridos. Slisheiloslll) “*/ " |Programa de Rehabilitacion, no hay
antecedentes.
Ejecutar los mantenimientos preventivos
del equipo informatico y cableado de red
del CEFAFA/Programa de| -
* |Rehabilitacion, programados para el| Hoia de servicio L 13 118.18 %
2017
2 |Gestionar la inversion para la Gestionar la adquisicion del equipo Se efectué la adquisicion de
moderizacion tecnoldgica, de informatico y software. Licencias de Antivirus.
equipos e infraestructura a fin de| Requisicién 1 1 100.00 %
propiciar la reduccién en los
gastos de operacién generados
PRSI Ol P O R0, Efectuar la Recepcién del servicio de 2
3 |enlaces dedicados. Periodo 2017 B ep 3 3 100.00 %

recepcion




GERENCIA: GENERAL

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

PERIODO : ENERO - MARZO DE 2017

AREA: DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
PERIODO: 2017
SEGUIMIENTO A POA DE CERPROFA.
UNIDAD DE META META
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. | ACTIVIDADES iR BROGEAMADA | eiecUraca’ |2PE EJECUCION OBSERVACIONES
3 |Contribuir al desarrollo de nuevos Desarrollar nuevos procesos, reportes o
procesos basados en los actualizacion de los  existentes
procedimientos manuales solicitados por las diferentes areas del
actualmente utilizados en El > CEFAFA/Programa de rehabilitacion Hojas de 3 6 200.00 %
CEFAFA/Programa de (reportes, procesos u otros) servicio ; &
rehabilitacion y actualizacion de
los existentes.
Brindar el apoyo técnico relacionado
con la actualizacion de datos de los
sistemas informaticos institucionales y
o |el acceso de los usuarios a los sistemas| ~ Hojas de 3 11 366.67 %
Sernvicio

£

informaticos institucionales, sistemas

operativos y correo electronico.
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO-MARZO 2017

GERENCIA : ADMINISTRATIVA
AREA : SERVICIOS GENERALES
ANO : 2017
UNIDAD DE META META % DE
No. OSJETNOSWHOPOSWOS ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA MEDIDA PROGRAMADA | EJECUTADA | EJECUSION OBSERVACIONES
Elaborar el Plan de Mantenimiento Documento 1 1 100% Ver Anexos .
Atender necesidades demandadas por las
diferentes areas a través de Solicitudes de ;
Elaborar y ejecutar el plan de mantenimiento Mantenimiento, adecuacion y Or‘lr_jz‘r;e;?ode 80 136 170% I‘Ylli;teﬁirrnnli):ntod; 0 1_;”3'38105 de
1 de las instalaciones del CEFAFA, a fin de remodelacion de sucursales y edificio
mantenerlas en buenas condiciones de administrativo
funcionamiento.
Realizar supervision fisica de las
sucursales y oficinas administrativas que o
han recibido el servicio de mantenimiento ittt - 5 B NenAnexas.
0 que requiera del mismo.
Elaborar expedientes de contratos vy Expedientes 9 9 100%
Ordenes de Compra
Efectuar el seguimiento a los contratos de
2 |Servicios del CEFAFA a fin de garantizar el No se han recibido los servicios
cumplimiento efectivoo de los mismos. de Mantto. Planta Eléctrica,
Monitoreo y control de actas de| Actas de Informe 18 13 739, Subestacion Eléctrica y|
seguimiento de contratos de Ejecusion = Transferencia Eléctrica ya que
estan programados para meses
posteriores.
Asignar vehiculos a motoristas para las Soilsitud 300 419 140% Ver Ampo de solicitud de
4 Brindar transporte a todas las dreas del solicitudes de transporte transporte de vehiculo
GERARS: Asignar motocicleta a motociclistas para Solicitud 300 492 164% Ver Ampo de solicitud de
las solicitudes de transporte transporte de Motocicleta
Elaboracién del Plan y programa de
accion para ser ejecutado por el personal : =
del CEFAFA, orientado a la proteccién y R 1 g g
Fomentar en el personal del CEFAFA, el mejoramiento del Medio Ambiente
4 |[sentido de proteccion y Mejoramiento del
Medio Ambiente Entrega de Planfletos y Memordndum al
personal de CEFAFA, sobre acciones a| Memorandum y ”
tomar para contribuir al mejoramiento del Panfletos 1 1 W NerAnexos:.
Medio Ambiente
P ’ ' Elaboracion de Reporte de entrega de
5 tovmer g0 o' smes memtles: W Jag insumos a oficinas administrativas y Reporte 3 3 100% Ver Anexos
diferentes éreas. :
sucursales
Entrega y consumo de cupones de L
Efectuar el control y el resguardo de los ESmblstbiera Motorstas Cuadro 3 3 100% Ver Anexos .
6 vales de combustible para vehiculos y
__planta eléctrica psopiedad de CEFAFA. Entrega de Reportes de consumo o
S oMy ¢ Y
A colpr > 7“ combustible a Gerencia Adimintraff Guadio 5 ﬁa“/ﬂ i MDO to WET/ANBXoS.
] Y] sm— /3 7a
A -3 (4
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4 CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
PERIODO: ENERO-MARZO 2017
GERENCIA : ADMINISTRATIVA
AREA : SERVICIOS GENERALES
ANO 12017
ACTIVIDADES POR EL FONDO UNIDAD DE META META % DE
e QRJE VDT RORORIOS PROGRAMA DE REHABILITACION MEDIDA  |PROGRAMADA |EJECUTADA| EJECUSION PESSh/AcKNES
Elaborar el Plan de Mantenimiento Documento 1 i) 100% ver documento adjunto
Atender necesidades demandadas por
Elaborar y ejecutar el plan de las diferentes dreas a través de Ordenes' a8 3 6 200%
AT . ; S - Trabajo
1 mantenimiento de las instalaciones del Solicitudes de Mantenimiento,
CEFAFA, a fin de mantenerlas en buenas
condiciones de funcionamiento. =
Realizar supervision fisica de las LOS.; ‘manetnlmlentos‘ sh e
sucursales y oficinas administrativas que solicitado, son Unicaments
han recibido el servicio de mantenimiento infarma A B GF Sy .manto. Preventivo_ y
o que requiera del mismo correctivo de los  Aires
q i Acondicionados.
Elaborar expedientes de contratos y Expeddientas 2 > 100% Senlllcos” de Fotocopiadora vy,
Ordenes de Compra fumigacion.
Efectuar el seguimiento a los contratos de
2 |Servicios del CEFAFA a fin de garantizar el
cumplimiento efectivoo de los mismos.
Monitoreo y control de actas de|Actas de Informe
AR : 5 6 5 84%
seguimiento de contratos de Ejecusion
Brindar transporte a todas las areas del Asignar vehiculos a motoristas para las o 5 El vehiculo se entregd a finales
4 CEFAFA. solicitudes de transporte eEint 0 g2 o del mes de FEBO17
Entrega _y consumo de cupones de CUatiG 3 3 100%
Efectuar el control y el resguardo de los combustible.a motoristas
6 vales de combustible para vehiculos y
planta eléctrica propiedad de CEFAFA.
Entrega de Reportes de consumo de "
: . L= : Cuadro 3 3 100%
combustible a Gerencia Adimintrativa =
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Gerencia: Administrativa
Area: Unidad de Control de Inventarios

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
GERENCIA ADMINISTRATIVA

SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL

PERIODO: ENERO A MARZO 2017

Periodo: 2017
UNIDAD DE META | %DE
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No. ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA . MEDIDA META EJECUT| EJECUC
. PROGRAMADA| ADA 10N OBSERVACIONES
1|Mantener actualizados los| 9 [Coordinar con las Gerencias involucradas,|Memorando
inventarios de las la programacion de inventarios Generales,
diferentes sucursales | de las dareas que manejan inventarios y que
7 ey 4 5 125% Debido a los diversos traslado,
bodggas del QEFAFA, tendran' movimiento de 'persor!gl ( renuncias y desvinculacién de
mediante levantamiento de promociones, traslado  desvinculacion o personal Gerencia Comercial
inventarios fisicos. renuncias) solicito inventarios adicionales
10 [(Elaborar cronograma de inventarios|Cronograma
solicitados por ( promociones, traslado 1 1 100%
desvinculacion o renuncias)
11 [Realizar levantamiento de inventarios|Reportes
solicitados por ( promociones, traslado
desvinculacién o renuncias) 4 9 [225%
Debido a los diversos traslado,
12 |Elaborar actas y reportes de levantamiento|Reportes 4 9 |oosu renuncias y desvinculacion de
de inventarios periédicos 5 pelr??:"?" Gte“?”c'ad‘ ‘?O"‘Ie’c'a'
13 |Realizar andlisis de diferencias, resultado|Reportes A e &y
final de inventarios solicitados por (
: ; 7 4 9 225%
promociones, traslado desvinculacion o
renuncias)
14 Entreggr copia de_actas de re;u!ta}do flpal a:|Actas Bobilo - & los . Inventarios
Ge're.nma Comercial y Gerencia Financiera ( 3 5 |ig79, [acicionales  realizados  se
Créditos) ° |entregaron  ms  resultados

finales.




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
GERENCIA ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL
PERIODO: ENERO A MARZO 2017
Gerencia: Administrativa
Area: Unidad de Control de Inventarios
Periodo: 2017

UNIDAD DE META %DE

No.  OBJETIVOS/PROPOSITOS  No. 'ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA el el CEL i _
: PROGRAMADA ADA  ION OBSERVACIONES
2 [Monitorear las existencias|1 Elaborar Cronograma de inventarios|Cronograma
de las sucursales con selectivos 1 1 100%
mayor volumen de !
existencas y las que estan|2 Efectuar levantamiento de inventarios Reportes SbiG. & aporias. b eaiibe
identificadas ! con 6 9 |1509, [nesativos se realizaron mas
problemas de diferencias °  |inventarios que los
(faltante y sobrantes) programados.
3 Reportar  diferencias  encontradas  en|Reportes HEBHET A la  cantdadl Ha
inventarios selectivos 4 9 |opge, |inventarios  realizados  se
° |reportaron mas diferencias de
las programadas.
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