
Instituto Nacional de los Deportes de El 
Salvador 

A. MARCO INSTITUCIONAL 
l. Política 
Generar el mejoramiento de Ia1 personos mediante 101 os pedos físicas y morales, o trovéi de lm diferentes disdplinos deportivos que son factores esendoles del proceso educn!ivo 
y de lo integrmión 1odol. 

\ntrementar Jo promoción masivo de los deportes y de lo educación física que asegure lo sofüfocción de los necesidades socíoles de lo población, mediante su octeso al deporte 
organizado y lo participación de los podres de familia, maestro 1, estudiantes lornlcs y emprc,os privadas. ' 

lns1ruir y capmitm ol rnwrso humano, en los !étnicas y tiendas relacionados rnn el deporte y la edurndón lisien. 

Promulgar aspectos legales y meconismos de compensación, para garoi1tizar lo protectión y estimulo poro !os deportistas y persona, con méritos relevantes en ospettos 
depor1iv,os_ 

2. Prioridades en la Asignación de Recursos 
Priomor en cuanto o lo orientación de los recurso,, dónclole mayor importando a aquellas ottividades encominodos o fortalecer e! servido que lo ins1itutión pres1o, 
principalmente en lo relátlvo a fomentar lo 01gonizoci6n de lo disdplino deportivo a nivel nmional. 

Fortalecer el rnrnrso tllmico poro lncrementar el desarrollo y dmentrolizutión del deporte en este país en los sectores foderodo, coleg iol, comunal, entre otros. 

3. Objetivos 
Plonlfirnr, organizar, in1egrar, dirigir y rnn1rolor lo gestión deportivo nodonol, mediante la utilizoción óptimo de los recursos, para fomentor lo promoción masiva de los 
deportes y lo educo(ión física o nivel nocional. 

Facilitar oportunidades de deporte y recreación a todos los sectores del país, que permito mejorar la salud !isica y mental, a fin de imertorlos en lo vida productivo, contribuyendo 
de esto manero ol desarrollo sodal y económico. 

B. INGRESOS 

l11grcsm Corriente> 12,186,195 

15 Ingresos Finontieros y Otras 50,000 

154 Arrendamiento de Bienes 

15402 Arrendamientos de Biene, Inmuebles 50,000 

16 T ra nderencios Corrien1es 12,136,,195 

162 Transferencias Corriente, del Setlor Públirn 

1620500 Preiidemio de lo Repüblico 12,136,195 

Total 12,186,195 

C. ASIGNACIÓN DE RECURSOS 

l Destino del Gasto par Fuente de Finonciomienta , 

Código U11Jdad Prnsupuestario Responsable Fondo General Rernrsos Propios Total 

01 Dirntcl6n y Adminístradón Jnstilucíonol Presidente 5,120,440 5,120,440 

02 Aclividodes Deportivos Gerente 7,015,755 50,000 7,065,755 

Total 12,136,195 50,000 12,186,195 
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2. Clasificación Económira Institucional por Área de Gestión 
Desarrollo So{la] 

Gastos Corrientes 12,089,195 

Gasto1 de Consumo o Gestión Operativo 7,075,800 

Remunerocíones 3,806,005 

Bienes y Servicios 3,269,795 

Go1tos Financieros y Otlos 187,000 

lmpuc1tos, Tmos y Derechos 150,000 

Seguras, Comisiones y Gastos Bonrnrios 37,000 

T rnnsforendos Corrientes 4,82ó.J95 

T ronsleremias Corrientes al Sedar Privado 4,826,395 

Gasto¡ de Capital 97,000 

Inversiones en Activo; Fijos 97,000 

Bienei Muebles 90,000 

Intangibles 7,000 

Total 12,186,195 

3 Relación Propósitos con Recursos Asignados 
Unidad Presupuestario y U neo de Traba jo Propóslto Costo 

01 Dirección y Administración Institucional 5,120,440 

01 Dirección Superior Definir políticos y lineomíen1oJ paro lo conducción del deporte nmionol. 351,000 

02 Adminis!rodón Generol Ejecu1m las políticas y lineamientos de lo Dirección Superior y olrnnior lo rnelencio en la 
prestación de iervicios. 4,570,000 

03 Unidad Finon!iera Institucional E¡erntar lo normativo linanciero, apegándose o sus avomes y desarrollo. 199,440 

02 Actividades Deportivas 7,065,755 

01 Deporte Comunal Coordinar y lo mentor la porti¡ipoción en el deporte en todo el país. 43,680 

02 Promo(ión y Mos11imdón Deportivo Dolor de los ¡onocimiento1 espedalizudos al personal térnirn deportivo, lortoledendo el 
deporte de olto rendimiento. 781,000 

03 Ciencias Aplicados al Deporte Aten(ión in1egrol, médica y psicológico de atle1os de o lto rendimiento de todos las ferlermíone, 
depor1ivas, afiliados a la lnslitmión, 213,710 

04 Desarrollo Deportivo Mejorar el deporte desde lo etapa del desarrollo, de formo progresivo, implementando 
1i1tem1Íticomente planes y estrotegias de nivel den tífico en materia deporHvo, que coadyuven 
o lo generación de nuevos talentos; asimismo, otorgando apoyo económíco y !émico o 
per1ono1 naturales y ¡uridico1 que ,e dedican o lo próctlco deportivo. 5,880,280 

05 Residencio Deportivo Ofrecer albergue o los deleguriones deportivo> nacionales e internacionales que partlcipan en 
los interrnmbios deportivos. 147,005 

Total 12,186,195 
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4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Fi~~nciomiento y Destino Económico 
51 54 55 50 ól 1 

Unidad Prernpue1loria y Cífrndo línea de Trabo¡o Remunerada ne! Adquisicione1 de GaiJo¡ Fínamiero1 Ttansferentias lnvernons1 sn Activos 1 GaitDI Ga1los de Capital Total 

Pre1upuestaria Bienei y Smida1 y OlrDl Corrientes Fijos . Carrienles 

01 Dire(dón y Mmimstroción lnllilurionol 2,139,855 1,m.m 187,000 97,000 5,023,440 97,000 5,120,440 

2016-0501-3·01·01-21-1 fondo General Díre((ión Superior 254,165 96,835 351,000 351,000 

02-21-1 fondo Giinernl Administramín G~neral 1,716,000 2,570,000 137,000 4,473,000 4,473,000 

22-1 fonda Genetal 97,000 97,000 97,000 

03-21-1 FondoGenernl Unidud financiera lmlitucional )69,690 29.750 m.440 m,440 

02 Auividode1 Deportlm 1,666,150 573,210 4,826,395 7,065,755 7,065,755 

2018-0501-3-01-0l-21- l Fondo General Deporte Comunal 27,680 16,000 43,680 43,680 

02-21-1 Fondo General Promoción y Mo1ifirnnón Deportivo 763,290 17,710 781,000 781,000 

03-21-1 Fondo General Ciemla! Aplicodos ol Deporle 189,210 24,500 213,710 213,710 

04-21-1 Fondo General Dew1ollo Depor1ivo 558,885 445,000 4,826,395 5,830,280 5,830,280 

21-2 Recursos Propio1 50,000 50,000 50,000 

05-21-1 Fondo General Residencio Deportivo 127,08S 20,000 l47,Ga5 147,085 

Total 3,806,005 3,269,795 167,000 4,826,395 n,ooo 12,069,195 97,000 12,186,195 
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D. CLASIFICACIÓN DE PLAZAS 

l Estratificación de Plazas a Tiempo Completo 
Rango Salarial Ley cle Salario, Conlro!os Total 

Plazas Momo Plazos Monto Plom Monto 

351.00 • 400.99 1 4,800 1 4,800 

401.00 - 450.99 44 220,405 44 220,405 

451.00- 500.99 22 128,150 29 168,840 51 296,990 

501._0D - 550.99 57 357,480 11 132,sao 78 490,060 

551.00 - 600.99 11 78,300 13 164,220 34 242,520 

601.00 - 650.99 12 91,380 6 46,165 18 137,545 

651.00 - 700.99 • 49,260 1Q 82,62Ó 16 131,880 

701.00 - 750.99 1 8,820 37 326,940 38 335,760 

751.00 - 800.99 8 75,000 3 27,780 11 1D2,780 

801.00 - 850.99 4 39,360 4 39,460 8 78,820 

851.00 · 900.99 1 21,120 1 21,120 

901.00 - 950.99 6 67,860 • 67,860 

951.00- 1,000.99 1 23,425 1 23,425 

1,00l.00-1,100.99 3 36,720 • 77,220 9 113,940 

1,101.00- 1,200.99 4 54,120 3 41,460 7 95,580 

1,201.00" 1,300,99 4 60,120 7 104,675 11 164,795 

1,301.00, 1,400.99 1 33,280 1 331280 

l,401.00-1,500.99 1 17,450 1 17,450 

1,701.00-1,800.9.9 1 42,960 1 42,960 

1,801.00 - 1,900.99 1 44,590 1 44,590 

l ,901.00 -2,000.99 1 23,775 1 47,035 3 70,810 

2,001.00 -2,100.99 1 25,200 1 25,200 

2,301.00 en adelante 1 70,555 1 70,555 

Tolal 134 1,019,935 2Í5 1,813,190 349 2,B33,Í25 

2 C[osifirnción del Personal por Actividad a Tiempo Completo 
(lasificolión Ley de Sa!orios Contratos Total Monto 

Pmonol de Gobierno 1 1 41,145 

Personal E¡erntiva 1 • 7 169,580 

Personal Técnica 31 91 111 1,099,760 

Perional Administro!ivo 54 57 111 907,770 

Prnonol rle Ob(a • 6 11 71.700 

Pcrsoncil de Servicio 41 54 96 543,170 

Total 134 115 349 2,833,125 
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