
M I N I S T E R I O 
DE GOBERNACIÓN 
Y DESARROLLO 
TERRITORIAL 

GOBIERNO 
DE EL SALVADOR 

MEMO-DGC-0007-2019. 

MEMORANDO 

ASUNTO: Remisión de Información para la Portal de la Web Acceso de Información Pública 

PARA: 

DE: 

Lic. Jenny Vanessa Quintanilla 
Oficial de Información Ad-Honorem 

Licda. María Elsa Margarita Quintanar de Ortez 
Directora General de Correos 

FECHA: 13 de febrero de 2019. 

En relación a solicitud realizada a la Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de esta Dirección 

General, remito Cuadros de Resultados de Selección de Candidatos con los Mejores 

Resultados, los cuales fueron utilizados para la contratación de junio a diciembre del año 2018, 

para la actualización del Sistema del Portal de Transparencia del MIGOBDT. 

Me suscribo de usted 

Atentamente, 

i i " í í N ' . S T E R I O D E G O B E R N A C I O N 
S Y D E S A R R O L L O T E R R I T O R I A L (JFC, -
i R E C E P C I Ó N DE. C O R R Í r .PONDF.NCIA 

OFICIA ! DE I N F O R M A C I Ó N V * . « V , 

| r , u & . K - 0 2 - - n HORA: 



Directora General 

Por este medio remito cuadros de Resultados de selección de candidatos con los mejores 
resultados, utilizados para la contratación de Junio - Diciembre 2018, los cuales ha 
solicitado la Unidad de Acceso a la Información Pública. 

Sin más por el momento, de usted me suscribo. 

Atentamente, 

*/ap 



SELECCIÓN DE LOS CANDIDATOS CON MEJORES RESULTADOS 

N* NOMBRE/PARTICIPANTES FECHA DE SOLICITUD 

PONDERACIÓN 
TIPO DE 

CONTRATACIÓN 
PLAZA A 

CONTRATAR 
PUESTO 

FUNCIONAL 
PERFIL/MANUAL DE 

FUNCIONES 
GRADO ACADEMICO UBICACIÓN RESULTADOS OBSERVACIONES N* NOMBRE/PARTICIPANTES FECHA DE SOLICITUD 

CURRICULUM ENTREVISTA 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 
EVALUACIÓN 
PSICOLÓGICA 

TOTAL 

TIPO DE 
CONTRATACIÓN 

PLAZA A 
CONTRATAR 

PUESTO 
FUNCIONAL 

PERFIL/MANUAL DE 
FUNCIONES 

GRADO ACADEMICO UBICACIÓN RESULTADOS OBSERVACIONES 

1 
1 íi 

MAZIER ANTONIO ARTHAGA 

27 DE JULIO DE 2018 

1 0 * ; 15% 
• 

: 
30% 20% 75% : CONTRATO FAE AUXILIAR II 

y- f " ¡; 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 

rv' 
• Bachiller General 

• ' 

DEPARTAMENTO DE: • 
• , . • •. 

TRATAMIENTO POSTAL 
NO SELECCIONADO 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

2 ANA LORENA JUAREZ RAFAELANO 

27 DE JULIO DE 2018 

15% 20% 27% 25% 87% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller Bachiller General 
OFICINA POSTAL DE 

COJUTEPEQUE 
SELECCIONADA 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

3 VANESSA JASMIN ECHEVERRIA ZELA YA 

27 DE JULIO DE 2018 

15% 20% 31% 20% 86% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller 
Bachiller Técnico Opción 

Contaduría 
OFICINA POSTAL DE 

SUCHITOTO 
SELECCIONADA 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

4 JUAN ANTONIO HERNÁNDEZ DE LA CRUZ 

27 DE JULIO DE 2018 

15% 20% 39% 25% 99% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 
Ing. Agrónomo 

OFICINA POSTAL DE 
COJUTEPEQUE 

SELECCIONADO 
Para sustituir personal 

en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

s 
V 

ABIDIO ENRIQUE SANCHEZ GARCIA 
27 DE JULIO DE 2018 

10% 15% 
í 

35% 15% 
* * 

í" 
CONTRATO FAE AUXILIAR II 

EJECUTIVO DE 
' VENTANILLA 

Bachiller 
•y r-V'..; 

• ' Bachiller General 

; 

OFICINA POSTAL DE • ' - . NO SELECCIONADO 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

6 MARCOS MANUEL CHÁVEZ GONZÁLEZ 

27 DE JULIO DE 2018 

15% 20% 28% 20% 83% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 

Bachilleren 
Infraestructura, 

Tecnología y Servicios 
Informáticos 

OFICINA 
DEPARTAMENTAL DE LA 

UNIÓN 
SELECCIONADO 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

7 FERMÍN ROLANDO LÓPEZ MARTÍNEZ 

27 DE JULIO DE 2018 

15% 20% 38% 25% 98% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVO DE 
VENTANILLA 

Bachiller 
Técnico en Logísticas y 

Aduanas 

OFICINA 
DEPARTAMENTAL DE LA 

UNIÓN 
SELECCIONADO 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 



SELECCIÓN DE LOS CANDIDATOS CON MEJORES RESULTADOS 

NOMBRE/PARTICIPANTES FECHA DE SOLICITUD 

PONDERACIÓN 
TIPO DE PLAZA A PUESTO PERFIL/MANUAL DE 

GRADO ACADEMICO UBICACIÓN RESULTADO OBSERVACIONES NOMBRE/PARTICIPANTES FECHA DE SOLICITUD 
CURRICULUM ENTREVISTA 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

EVALUACIÓN 
PSICOLÓGICA 

TOTAL 
CONTRATACIÓN CONTRATAR FUNCIONAL FUNCIONES 

GRADO ACADEMICO UBICACIÓN RESULTADO OBSERVACIONES 

1 JOSSELYN MARGARITA MEJIA LEIVA 15% 20% 37% 25% 97% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 

Lic. en Lenguas 
Modernas 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 

SELECCIONADA 

2 MARIO ERNESTO CASTRO DIAZ 15% 20% 35% 25% 95% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 

Bachiller Técnico 
Industrial 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 
SELECCIONADO 

3 GUSTAVO ANDRES VEGA SEGURA 15% 20% 31% 20% 

• 

86% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 
Bachiller General 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 
SELECCIONADO 

4 ANTHONY ENRIQUE MORALES GUARDADO 15% 20% 33% 25% 93% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 
Bachiller General 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 
SELECCIONADO 

5 JORGE DANILO RAMÍREZ MALDONADO 15% 20% 38% 25% 98% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 

Noveno Grado, 
deseable Bachiller 

Bachiller General 
DEPARTAMENTO DE 

TRATAMIENTO 
POSTAL 

SELECCIONADO 

AUXILIAR DE 
OPERACIONES 

Noveno Grado, 
deseable Bachiller 

DEPARTAMENTO DE 

6 ANA GABRIELA CAMACHO VEGA 15% 20% 20% 20% 75% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 
Bachiller General TRATAMIENTO 

POSTAL 

SELECCIONADA 

7 CRISTINA RAQUEL ROMERO DELGADO 15% 20% 31% 25% 91% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 

Noveno Grado, 
deseable Bachiller 

Técnico en Marketing 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 

SELECCIONADA 

8 CLAUDIA MARCELA QUIJANO RUANO 15% 20% 39% 25% 99% 
-%'f-y'-

CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 
Lic. en Mercadeo 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 
SELECCIONADA 

9 ANDREW GEOVANNY ROMERO CORADO 15% 20% 31% 20% 

• i'.'ivvv. 

86% , . . • ••••ív 
CONTRATO FAE AUXILIAR II 

AUXILIAR DE 
OPERACIONES 

Noveno Grado, 
deseable Bachiller 

Bachiller General 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 
SELECCIONADO 

Para sustituir personal 

10 ROÑAL EDUARDO ALFARO MONGE 30 DE JUNIO DE 2018 15% 20% 28% 25% 88% 
i •• ' | 

CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 

Bachiller Técnico 
Vocacional Desarrollo 

de Software 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 
SELECCIONADO 

en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 11 BRYAN ORLANDO CORTEZ COLOCHO 15% 20% 26% 20% 81% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 
Bachiller General 

DEPARTAMENTO DE 
TRATAMIENTO 

POSTAL 

NO TOMO POSESIÓN 
DEL CARGO 

en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

12 GABRIELA CAROLINA MARMOL ROMERO 15% 20% 30% 25% 

• 

-
90% CONTRATO FAE AUXILIAR II 

EJECUTIVA DE 
ATENCIÓN AL 

CUENTE Y CALL 
CENTER 

Bachiller, deseable 
Estudiante 

Università rio 
Bachiller General GERENCIA COMERCIAL SELECCIONADA 

13 ELISA MARIA AVELAR CORTEZ 15% 20% 27% 20% 
1 ! « 

8 2 * CONTRATO FAE AUXILIAR II 

EJECUTIVA DE 
ATENCIÓN AL 

CLIENTE Y CALL 
CENTER 

Bachiller, deseable 
Estudiante 

Universitario 
Bachiller General GERENCIA COMERCIAL SELECCIONADA 

14 JENIFFER VANESSA MENJÍVAR EGUIZÁBAL 15% 20% 39% 25% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller Abogada y Notaría 
VENTANILLA CENTRAL 

/ PAQUETERÍA 
SELECCIONADA 

15 JESSICA MARIA CASTILLO BRITO 15% 20% 38% 20% ¿ i CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller 
Lic. en Admon. de 

Empresas 

VENTANILLA CENTRAL 
/ PAQUETERÍA 

SELECCIONADA 

16 MARJORIE MATILDE CAMPOS VASQUEZ 15% 20% 34% 20% » CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller 
Bachiller en 

Infraestructura, 
Tecnología y Servicios 

VENTANILLA CENTRAL 
/ PAQUETERÍA 

SELECCIONADA 

17 ROSA VILMA BASILIO GUZMAN 15% 20% 25% 20% SO* CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller Técnico en Periodismo VENTANILLA CENTRAL SELECCIONADA 

18 WENDY MARIELOS VALLE PORTILLO 15% 20% 26% 20% .1» CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller Bachiller VENTANILLA CENTRAL SELECCIONADA 

19 IRIS CAROLINA PEREZ CARRILLO 15% 20% 28% 20% ¡¡ CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller 
Bachilleren Hostelería 

y Turismo 

OFICINA POSTAL 
METROCENTRO 

SELECCIONADA 



NOMBRE/PARTICIPANTES FECHA DE SOLICITUD 
PONDERACIÓN 

TIPO DE 
CONTRATACIÓN 

PLAZA A 
CONTRATAR 

PUESTO 
FUNCIONAL 

PERFIL /MANUAL DE 
FUNCIONES 

GRADO ACADEMICO UBICACIÓN RESULTADO OBSERVACIONES NOMBRE/PARTICIPANTES FECHA DE SOLICITUD 
CURRICULUM ENTREVISTA 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

EVALUACIÓN 
PSICOLÓGICA 

TOTAL 

TIPO DE 
CONTRATACIÓN 

PLAZA A 
CONTRATAR 

PUESTO 
FUNCIONAL 

PERFIL /MANUAL DE 
FUNCIONES 

GRADO ACADEMICO UBICACIÓN RESULTADO OBSERVACIONES 

20 MARVIN ANTONIO ROQUE CORADO 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 38% 25% 98% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVO DE 
VENTANILLA 

Bachiller Bachiller General 
OFICINA POSTAL DE 

SAN MARTIN 
SELECCIONADO 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

21 BETY LILIANA DOMÍNGUEZ DE DIMAS 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 35% 25% 95% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

LIMPIEZA 
Tercer Grado, deseable 

Sexto Grado 
Bachiller General OFICINA CENTRAL SELECCIONADA 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

22 DOUGLAS ARMANDO MELARA MELARA 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 34% 20% 89% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
CARTERO 

MOTORIZADO 
Sexto Grado 

Bachiller Técnico 
Opción Computación 

OFICINA POSTAL DE 
SANTA TECLA 

SELECCIONADO 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

23 
• 

. ANA 1NGRID PEREZ GONZALEZ 
^ •• . — : /•- • • 

30 DE JUNIO DE 2018 

. y , - -10% 10% 
• 

25% 10% 55% CONTRATO FAE 
• 
• AUXILIAR II 

. 

EJECUTIVA DE . 
VENTANILLA 

VÍ :•>• 
Bachiller í t á r OFICINA POSTAL DE 

SANTA TECLA 

, £ ,.¡'-¿1,2» - . . 
NO SELECCIONADA 

.• -

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

24 JOSSELYN KARINA GONZALEZ AQUINO 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 35% 20% 
•V' 

90% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
AUXILIAR DE 

OPERACIONES 
Noveno Grado, 

deseable Bachiller 
Bachiller General 

OFICINA 
DEPARTAMENTAL DE SELECCIONADA Para sustituir personal 

en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

25 MAYRA RAQUEL ESCOBAR ESCOBAR 
30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 29% 20% 84% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller Bachiller General 
OFICINA 

DEPARTAMENTAL DE SELECCIONADA 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

- • 26 ' ' . . . -
NATALIA ALEXANDRA MENDOZA PARADA 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 10% 20% » 55% 
' ' - - ^ . r 

CONTRATO FAE. 
. . . . . 

AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

' , . . '. 
Bachiller.:. :: Bachiller General . 

OFICINA 
DEPARTAMENTAL DE 

- . .. . •: . 
NO SELECCIONADA 

í r ; ; ' - • 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

27 MARIO ERNESTO RIVERA ZUNA 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 31% 25% 91% 
• ;-.' ^ 

CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVO DE 
VENTANILLA 

Bachiller 
Técnico en 

Mercadotecnia 

OFICINA 
DEPARTAMENTAL DE 

CABANAS 
SELECCIONADO 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

28 1 RAIDA LIZZETTE OSORIO DE CALIX 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 38% 25% 98% CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller 
Bachiller Técnico 

Opción Contaduría 

OFICINA 
DEPARTAMENTAL DE 

SAN MIGUEL 
SELECCIONADA 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 

29 HILDA SARAI MENDEZ LOPEZ 

30 DE JUNIO DE 2018 

15% 20% 24% 20% 79% 

. 

CONTRATO FAE AUXILIAR II 
EJECUTIVA DE 
VENTANILLA 

Bachiller 

Lic. en Ciencias de la 
Educación en la 
Especialidad de 

Primero y Segundo 
Ciclo Educación Básica 

OFICINA POSTAL DE 
SANTIAGO DE MARIA 

SELECCIONADA 

Para sustituir personal 
en plaza vacante / De la 
bolsa de trabajo Art. 7, 
10 Reglamento Interno, 

18 y 19 de Ley S. C., 


