Acta parcial de Entrega de Informacién — parte 1

Fondo de Inversiéon Social para el Desarrollo Local de El Salvador, Oficina de Informacién y
Respuesta: San Salvador, a las trece horas con cincuenta y ocho minutos del dia veinticinco de enero del
afio dos mil veintiuno.

Vista y admitida la solicitud de informacion publica, presentada a esta Oficina, el dia dieciocho de diciembre
de diciembre de dos mil veinte, identificada con nimero 4709-2020, mediante la cual solicita los siguientes
requerimientos de acceso a la informacion piblica y datos personales:

“De conformidad a lo dispuesto en los articulos 66 y 36 de la Ley de Acceso a la Informacién Plblica, con
relacion al articulo 71 de la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), le requiero gestione la siguiente
documentacion: 1. Copia electronica integra del expediente laboral de la sefiora KRCC, en su calidad de
empleada de esa institucion. 2. Copia electronica del Instructivo de Prestaciones, Derechos y Obligaciones
y Prohibiciones del Personal del Fondo de Inversion Social para el Desarrollo Local, vigente al mes de
octubre del afio dos mil veinte. 3. Copia del descriptor de puestos del cargo de la sefiora KRCC, en el cargo
desempeftado en esa institucion. 4. Copia de TODOS los correos electrénicos institucionales, enviados y
recibidos, de parte del servidor publico FREDY DE JESUS CARNAS, en la cuenta fredyc@fisdl.gob.sv, en
el periodo comprendido enfre los meses de septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud.
5. Copia de TODOS los correos electronicos institucionales, enviados y recibidos, de parte de la servidora
ptiblica ASTRID GUADALUPE HERNANDEZ ZAVALA, de la cuenta aghernandez@fisdl.qob.sv, en el
periodo comprendido entre los meses de septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud. 8.
Copia de TODOS los correos electronicos institucionales, enviados y recibidos, de parte de [a servidora
plblica ERIKA TRINIDAD CHAVEZ SEGOVIA, en la cuenta echavez@fisdl.gob.sv, en el periodo
comprendido entre los meses de septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud. 7. Copia de
TODOS los correos electronicos institucionales, enviados y recibidos, de parte del servidor publico
CARLOS ALBERTO BARRIENTOS CRUZ, en la cuenta charrientos@fisdl.gob.sv, en el periodo
comprendido entre los meses de septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud. 8. Copia de
todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento, enviado y
recibido, en formato fisico o electronico, por el servidor ptblico FREDY DE JESUS CANAS, en su calidad
de Gerente de Infraestructura del FISDL, en el periodo comprendido entre los meses de octubre de dos mil
veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se relacione, conste o se haga referencia a cualquiera de
los siguiente términos: a la sefiora “KRCC”, "Cargo desempefiado” y “permiso”. 9. Copia de todas las notas,
memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento, enviado y recibido, en formato
fisico o electrénico, por el servidor plblico ASTRID GUADALUPE HERNANDEZ ZAVALA, en su calidad de
Jefa de Gestion del Talento Humano del FISDL, en el periodo comprendido entre los meses de octubre de
dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se relacione, conste o se haga referencia a
cualquiera de los siguiente términos: a la sefiora “KRCC", "cargo desempefiado” y “permiso”. 10. Copia de
todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento, enviado y
recibido, en formato fisico o electrénico, por el servidor publico ERIKA TRINIDAD CHAVEZ SEGOVIA, en
su calidad de Jefa o encargada de la Gerencia Legal del FISDL., en el periodo comprendido entre los meses
de octubre de dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se relacione, conste o se haga
referencia a cualquiera de los siguiente términos: a la sefiora "KRCC”, “Cargo desempefado” y “permiso”.
11. Copia de todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento,
enviado y recibido, en formato fisico o electrénico, por el servidor publico CARLOS ALBERTO
BARRIENTOS CRUZ, en su calidad de Jefe del Departamento de Ingenieria del FISDL, en el periodo
comprendido entre los meses de octubre de dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se
relacione, conste o se haga referencia a cualquiera de los siguiente términos: a la sefiora "KRCC", “Cargo
Desempefiado” y "permiso”. 12. Copia de las planillas de cotizacion al instituto Salvadorefio del Seguro
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Social de la empleada KRCC, en el periodo comprendido entre los meses de julio del afio dos mil veinte a
la fecha de esta solicitud. En case de que no se haya remitido la planilla correspondiente, adjuntar el
documento o acto adminisirativo que sirvié de base para omitir a dicha persona de 1a cotizacién, ast como
también el nombre def servidor ptiblico gue autorizd su no inclusién. 13. Copia de la nota, apinion o informe
o, en general el acto administrativo, por el cual el departamento de Gestidn de Talentc Humano, el
departamento Pagaduria y/o tesoreria del FISDL impidid o detuvo el pago de salarios y prestaciones
laborales a favor de la sefiora KRCC, en su cargo de carge Desempefiado, en el periodo comprendido
entre los meses de octubre a la fecha de esta solicitud. Si son varios documentos por cada mes, se solicita
copia de cada uno de ellos. 14, Copia de la nota, instruccion, orden o, en general cualquier documento,
remitidas o dirigidas al servidor publico FREDY DE JESUS CANAS, de forma fisica o electrénica, en el
perigdo comprendide entre los meses de octubre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, por la
cual algun miembro gue conforma el Consejo de Administracion del FISDL., diera instrucciones, ordenes o
recomendacion sabre no otorgar trabajo a |a sefiora KRCC. 15, La copia de los requerimientos generados
por el Oficial de Informacidn de esta institucion para el tramite de esta solicitud de informacion, y las
consiguientes respuestas emitidas por las diferentes unidades administrativas solicitadas. Es importante
sefialar que toda la documentacion se requiere de forme electrénica. il RESPECTO A LA CLASIFICACION
DE CORREQS ELECTRONICOS. Sobre este particular, es oportuno sefialar a ese Oficial de Informacion
que los mas recientes precedentes administrativos emitidos por el instituto de Acceso a la Informacion
Publica respecto de los correos electrénicos de los servidores publicos tienen la clasificacion de informacion
publica dentro de los entes obligados. Verbigracia de ello, en la decision del recurso de revocatoria con
nimero de referencia 145-A-2017, que se agrega al presente escrito, en contra del Tribunal de Etica
Gubernamental, el Instituto sostuvo que el acceso a tales correos no viola el contenido del articulo 24 de
la Constitucion, de forma que tratandose de comunicaciones realizadas a través de canales oficiales,
establecidas como herramientas para el desarrollo de sus funciones, no tienen la naturaleza de informacién
confidencial para efectos de la Ley de Acceso a la Informacion Publica. De esta forma, una desafortunada
clasificacion de informacion podria constituir infraccién a lo dispuesto en la infraccion muy grave de la letra
e), y la grave de |a letra &), ambas del articulo 76 LAIP.

CONSIDERANDO

) El articulo 66, inciso primero de |a Ley de Acceso a la Informacion Pablica, establece
que cualquier persona o su representanfe podran presentar ante el Oficial de
Informacion una solicitud de forma escrita, verbal, electrénica o cualquier medio
idoneo, de forma libre o en los formularios que apruebe el instituto.

1)) En atencion a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley de Acceso a a Informacién
Publica, se remitid la solicitud de informacion 4709-2020, por medio del sistema
mecanizado y por medio de correo elecironico el dia dieciocho de diciembre de dos
mil veinte, a las unidades correspondiente de esta Institucion ( departamento de
Gestion de Talento Humano, departamento de Ingenieria, Gerencia Legal y Gerencia
de Infraestructura), las cuales pudiesen brindar a infoermacién requerida en cada uno
de los requerimientos.

En el presenta caso, a peticion de cada una de las areas administrativas encargadas de
proporcionar la informacion solicitada, se emitié prorroga de plazo parala entrega de la
misma por medio de resolucién emitida por esta Oficina en fecha ocho de enero de dos
mil veintiuno. Lo anterior, de conformidad al articulo 71 incisos 1° y 2° de la Ley de
Acceso a la Informacién Pablica.
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Acta parcial de Entrega de Informacion - parte 1

En razon de lo anterior, las areas administrativas encargadas de proporcionar la informacion,
por medio de correo electronico, manifesto lo siguiente:

GERENCIA LEGAL.

Reenvio los correos enviados y recibos y memorandum generado por mi persona. Hago
constar que no se genero opinion, informe ni otras notas relacionadas con la solicitud antes
relacionada.

) Asimismo, el articulo 62 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica establece que
los entes obligados deberan entregar Unicamente informacion que se encuentra en su
poder.

En ese contexto, con el objeto de dar cumplimiento al articulo 66 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica, esta Oficina en cuanto a los requerimientos solicitados, procede a dar
respuesta de la siguiente forma:

“Numeral 6. Copia de TODOS los correos electronicos institucionales, enviados y recibidos,

de parte de la servidora publica ERIKA TRINIDAD CHAVEZ SEGOVIA, en la cuenta

echavez@fisdl.gob.sv, en el periodo comprendido entre los meses de septiembre del afio dos

mil veinte a la fecha de esta solicitud.

Numeral 10. Copia de todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general,

cualquier documento, enviado y recibido, en formato fisico o electrénico, por el servidor publico

ERIKA TRINIDAD CHAVEZ SEGOVIA, en su calidad de Jefa o encargada de la Gerencia Legal

del FISDL, en el periodo comprendido entre los meses de octubre de dos mil veinte a la fecha

de esta solicitud, en los cuales se relacione, conste o se haga referencia a cualquiera de los

siquiente términos: a la sefiora "KRCC", “"Cargo desemperiado” y “permiso”

La documentacion que se adjunta en formato electronico PDF y que forma parte de esta acta
se encuentra debidamente referencia con cada numeral de requerimiento y forma parte
integrante de esta acta y se remite como remision parcial ya que como Oficina se encuentra a
la espera que las demas éreas administrativas indicadas remitan la documentacion
correspondiente a cada numeral indicado.

POR TANTO:

1) CONCEDASE acceso a la informacion requerida a los numerales seis y diez antes
indicados, los cuales seran remitidos al correo electrénico proporcionado.

1)) NOTIFIQUESE la presente resolucion parcial, la cual sera remitida por medio
electrénico, tal como se solicito.

(1) NO OBSTANTE el acceso a la informacion publica concedido anteriormente, se le
hace saber que en cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 104 de la Ley de
Procedimientos Administrativos (LPA), en caso de no estar conforme con las razones
y fundamentos expuestos por el suscrito Oficial de Informacion y Respuestas, tal como
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lo exige el Art. 65 de la LAIP, o considere que la presente incurre en cualguiera de las
causales anunciadas en el Art.83 de la LAIP, tiene derecho a interponer ante el Instituto
de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), el recurso de apelacion conforme a lo
establecido en el Art. 82 de la LAIP, para lo cual tiene un plazo de quince dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la fecha de la notificacion (el plazo inicia a partir
del veintiséis de enero del afio dos mil veintiunoy concluira el quince de febrero
del afio dos mil veintiuno), de conformidad a lo regulado en el Art. 134y 135 de la
LPA, ya sea ante esta oficina de Informacion y Respuestas o en las oficinas del IAIP
ubicadas en la Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88, edificio
Oca Chang, segundo nivel, San Salvador, El Salvador.
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Acta de Entrega de Informacion - parte 2

Fondo de Inversion Social para el Desarrollo Local de El Salvador, Oficina de Informacién y
Respuesta: San Salvador, a las trece horas con veinticuatre minutos del dfa tres de febrero del afio dos
mil veintiuno.

Vista y admitida la solicitud de informacién publica, presentada a esta Oficina, el dia dieciocho de diciembre
de diciembre de dos mil veinte, identificada con ntimero 4709-2020, mediante la cual solicita los siguientes
requerimienios de acceso a la informacion piblica y datos personales:

“De conformidad a lo dispuesto en los articulos 66 y 36 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, con
relacion al articulo 71 de la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), le requiero gestione la siguiente
documentacion: 1. Copia electrénica integra del expediente laboral de la sefiora KRCC, en su calidad de
empleada de esa institucion. 2. Copia electronica del Instructivo de Prestaciones, Derechos y Obligaciones
y Prohibiciones del Personaf del Fondo de Inversién Social para ef Desarrollo Local, vigente al mes de
octubre del afio dos mil veinte. 3. Copia del descriptor de puestos del cargo de la sefiora KRCC, en el cargo
desempefiado en esa institucion. 4. Copia de TODOS los correos electronicos institucionales, enviados y
recibidos, de parte del servidor publico FREDY DE JESUS CANAS, en la cuenta fredyc@fisdl.gob.sv, en
el periodo comprendido entre los meses de septiembre del afic dos mit veinte a la fecha de esta solicitud.
5. Copia de TODOS los correos electronicos institucionales, enviados y recibidos, de parte de la servidora
publica ASTRID GUADALUPE HERNANDEZ ZAVALA, de la cuenta aghernandez@fisdl.gob.gv, en el
periodo comprendido entre los meses de septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud. 6.
Copia de TODOS los correos electronicos institucionales, enviados y recibidos, de parte de la servidora
plblica ERIKA TRINIDAD CHAVEZ SEGOVIA, en la cuenta echavez@fisdl.gob.sv, en el periodo
comprendido entre los meses de septiembre del afio dos mif veinte a la fecha de esta solicitud. 7. Copia de
TODOS los correos electrénicos institucionales, enviados y recibidos, de parte del setvidor pulblico
CARLOS ALBERTO BARRIENTOS CRUZ, en la cuenta cbarrientos@fisdl.gob.sv, en el periodo
comprendido entre los meses de septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta soficitud. 8. Copia de
todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento, enviado y
recibido, en formato fisico ¢ electronico, por el servidor piblico FREDY DE JESUS CANAS, en su calidad
de Gerente de Infraestructura del FISDL, en el periodo comprendido entre los meses de octubre de dos mil
veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se relacione, conste o se haga referencia a cualquiera de
los siguiente terminos: a la sefiora “KRCC", "Cargo desempefiado” y “permiso”. 9. Copia de todas las notas,
memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento, enviado y recibido, en formato
fisico o electrénico, por el servidor piblico ASTRID GUADALUPE HERNANDEZ ZAVALA, en su calidad de
Jefa de Gestion del Talento Humano del FISDL, en el periodo comprendido entre los meses de octubre de
dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se relacione, conste o se haga referencia a
cualquiera de los siguiente términos: a la sefiora "KRCC”, "cargo desempefiada” y "permiso”. 10. Copia de
todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento, enviado y
recibido, en formato fisico o electronico, por el servidor publico ERIKA TRINIDAD CHAVEZ SEGOVIA, en
su calidad de Jefa o encargada de la Gerencia Legal del FISDL, en el periodo comprendido entre los meses
de octubre de dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se relacione, conste o se haga
referencia a cualquiera de los siguiente términos: a la sefiora "KRCC", "Cargo desempefiado” y “permiso”.
11. Copia de todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general, cualquier documento,
enviado y recibido, en formato fisico o electrénico, por el servidor putblico CARLOS ALBERTO
BARRIENTOS CRUZ, en su calidad de Jefe del Departamento de Ingenierfa del FISDL, en el periodo
comprendido entre los meses de octubre de dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se
relacione, conste o se haga referencia a cualquiera de los siguiente términos: a la sefiora "KRCC", “Cargo
Desempefiado” y “permiso”. 12. Copia de las planillas de cotizacion at Instituto Salvadorefio del Seguro
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Acta de Entrega de Informacién — parte 2

Social de la empleada KRCC, en &l periodo comprendido entre los meses de julio del afio dos mil veinte a
la fecha de esta solicitud. En caso de que no se haya remitido la planilia correspondiente, adjuntar el
documento o acto administrative que sirvic de base para omitir a dicha persona de ia cotizacién, asi como
tambien el nombre del servidor plblico que autorizd su ho inclusion. 13. Copia de la nota, opinién o informe
o, en general el acto administrativo, por el cual el departamento de Gestion de Talento Humano, el
departamento Pagaduria y/o tesorerfa del FISDL impidio o detuvo el pago de salarios y prestaciones
taborales a favor de la sefiora KRCC, en su cargo de cargo Desempefiado, en el periodo comprendido
entre los meses de octubre a la fecha de esta solicitud. Si son varios documentos por cada mes, se solicita
copia de cada uno de elfos. 14. Copia de la nota, instruccién, orden o, en general cualguier documento,
remitidas o dirigidas al servidor publico FREDY DE JESUS CANAS, de forma fisica o electronica, en el
periodo comprendido entre [os meses de octubre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, por la
cual algin miembro que conforma el Consejo de Administracion del FISDL, diera instrucciones, ordenes o
recomendacion sobre no otorgar trabajo a la sefiora KRCC. 15. La copia de los requerimientos generados
por el Oficial de Informacién de esta institucion para el tramite de esta solicitud de informacion, y las
consiguientes respuestas emitidas por las diferentes unidades administrativas solicitadas. Es importante
sefialar que toda la documentacion se requiere de forme electronica. H. RESPECTO A LA CLASIFICACION
DE CORREQS ELECTRONICOS. Sobre este particular, es oportuno sefalar a ese Oficial de Informacion
que los mas recientes precedentes administrativos emitidos por el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica respecto de los correos electrénicos de los servidores plblicos tienen la clasificacion de informacion
plblica dentro de los entes obligados. Verbigracia de ello, en la decisién del recurso de revocatoria con
nimero de referencia 145-A-2017, que se agrega al presente escrito, en contra del Tribunal de Etica
Gubernamental, el Instituto sostuvo que el acceso a tales correos no viola el contenido del articulo 24 de
la Constitucion, de forma que tratandose de comunicaciones realizadas a través de canales oficiales,
establecidas como herramientas para el desarrollo de sus funciones, no tienen la naturaleza de informacion
confidencial para efectos de la Ley de Acceso a la Informacién Pdblica. De esta forma, una desafortunada
clasificacion de informacidn podria constituir infraccion a lo dispuesto en la infraccién muy grave de la letra
), y la grave de la lefra e}, ambas del articulo 76 LAIP.

CONSIDERANDO

1) El articulo 86, inciso primero de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, establece
que cualquier persona o su representante podran presentar ante el Oficial de
informacion una solicitud de forma escrita, verbal electrénica o cualquier medio
idéneo, de forma libre o en los formularios que apruebe el instituto.

i) En atencion a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley de Acceso a a Informacién
Pablica, se remitio la solicitud de informacién 4709-2020, por medio del sistema
mecanizado y por medio de correo electrénico el dia dieciocho de diciembre de dos
mil veinte, a las unidades correspondiente de esta Institucion (departamento de
Gestion de Talento Humano, departamento de Ingenieria, Gerencia Legal y Gerencia
de infraestructura), las cuales pudiesen brindar a informacién requerida en cada uno
de los reguerimientos.

En el presenta caso, a peticion de cada una de las areas administrativas encargadas de
proporcionar la informacion solicitada, se emitié prorroga de plazo para ia entrega de la
misma por medio de resolucion emitida por esta Oficina en fecha ocho de enero de dos
mil veintiuno. Lo anterior, de conformidad al articulo 71 incisos 1° y 2° de la Ley de

Acceso a la Informacioén Piblica.

180 9001

FO-D.3.2.1.1-3-1.1

@ sontee

Inlepmsetunan




!

Acta de Entrega de Informacién — parte 2

En razon de lo anterior, las areas administrativas encargadas de proporcionar la informacion,
por medio de correo electrénico, manifestarcon lo siguiente lo cual se procede a incorporar;

a)

b)

d)

Con fecha veintinueve de enero del afio dos mil veintiuno, se remitié por medio del
correo electronico institucional lo siguiente a las trece horas con veintiséis minutos:
Atentamente le informo que el area administrativa correspondiente comprendido por
la servidora publica licenciada Erika Trinidad Chavez Segovia, ha entregado a esta
oficina correos adicionales, los cuales ponemos a su disposicién para ser
descargados por medio del enlace electrénico proporcionado. Lo anterior debido a
gue el peso del archivo excede las capacidades tecnoldgicas de peso en GB
asignado al servidor institucional, en caso de que esta oficina reciba documentacion
adicional sera remitida oportunamente”,

Con fecha tres de febrero del afio dos mil veintiuno, se remitid por medio del correo
electronico institucional lo siguiente a las trece horas con veinticuatro minutos:
Atentamente le informo que el area administrativa correspondiente comprendido por
ia servidora publica licenciada Erika Trinidad Chavez Segovia, ha entregado a esta
oficina correos adicionales, los cuales ponemos a su disposicién por medio de un
archivo adjunto en su version ptblica”.

Con fecha veintinueve de enero del afio dos mil veintiuno, se remitié por medio del
correc electrénico institucional lo siguiente a las catorce horas: Atentamente le
informo que el servidor publica Fredy de Jess Cafias, ha proporcionado
documentacién adicional a esta oficina relacionado al Requerimiento No. 4: “Copia
de TODOS los correos electrénicos institucionales, enviados y recibidos, de parte
del servidor publico FREDY DE JESUS CANAS, en la cuenta fredyc@fisdl.gob.sv, en
el pericdo comprendido entre los meses de septiembre del afio dos mil veinte a la
fecha de esta solicitud”, el cual se pone a su disposicidon por medio del enlace
electrénico proporcionado para su descarga.

Con fecha veintiséis de enero del afio dos mil veintiuno, se remitié por medio del
correo electrénico institucional lo siguiente a las trece horas con veintiocho
minutos: Requerimiento No. 1: “Copia electronica integra del expediente laboral de
la sefiora KRCC, en su calidad del cargo desempefiado en la institucién”, el cual
puede ser descargado del siguiente vinculo electronico ya que el peso en MB excede
la capacidad técnica del servidor de correos electronicos institucionales.
Requerimiento No. 4: “Copia de TODOS los correos electrénicos institucionales,
enviados y recibidos, de parte del servidor publico FREDY DE JESUS CANAS, en la
cuenta fredyc@fisdl.gob.sv, en el pericdo comprendido entre los meses de
septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud”, se entrega por medio
de un archivo adjunto. Requerimiento No. 5: “Copia de TODOS los correos
electronicos institucionales, enviados y recibidos, de parte de la servidora publica
ASTRID GUADALUPE HERNANDEZ ZAVALA, de la cuenta
aghernandez@fisdl.gob.sv, en el periodo comprendido entre los meses de
septiembre del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud”, los cuales pueden
ser descargados del vinculo electronico indicado ya que el peso en MB excede la
capacidad técnica del servidor de correos electrénicos institucionales.
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Requerimiento No. 8: “Copia de todas las notas, memorandums, opiniones, informes
o, en general, cualquier documento, enviado y recibido, en formato fisico o
electrénico, por el servidor pliblico FREDY DE JESUS CANAS, en su calidad de
Gerente de Infraestructura del FISDL, en el periodo comprendido entfre los meses de
octubre de dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se relacione,
conste o se haga referencia a cualguiera de los siguiente términos: a la sefiora
“KRCC”, “Cargo Desempefado” y “permiso”, el suscrito indica que se encuentran
contenido dentro de los correos electrénicos que se adjuntan. Requerimiento No. 9:
“Copia de todas las notas, memorandums, opiniones, informes o, en general,
cualquier documento, enviado y recibido, en formato fisico o electronico, por el
servidor publico ASTRID GUADALUPE HERNANDEZ ZAVALA, en su calidad de Jefa
de Gestion del Talento Humano del FISDL, en el periodo comprendido entre los
meses de octubre de dos mil veinte a la fecha de esta solicitud, en los cuales se
relacione, conste o se haga referencia a cualquiera de jos siguiente términos: a la
sefiora “KRCC", “Cargo Desempefiado” y “permiso”, la suscrita indica gue se
encuentran contenido dentro de la documentacién del expediente laboral.
Requerimiento No. 12: “Copia de las planillas de cotizacion al Instituto Salvadorefio
del Seguro Social de la empleada KRCC, en el periodo comprendido entre los meses
de julio del afio dos mil veinte a la fecha de esta solicitud. En caso de que no se haya
remitido la planilla correspondiente, adjuntar el documento o acto administrativo
que sirvio de hase para omitir a dicha persona de la cotizacion, asi como también el
nombre del servidor piblico que autorizé su no inclusién”, se entrega por medio de
un archivo adjunto. Requerimiento No. 13: “Copia de la nota, opinién o informe o, en
general el acto administrativo, por el cual el departamento de Gestién de Talento
Humano, el departamento Pagaduria y/o tesoreria del FISDL impidio o detuvo el pago
de salarios y prestaciones laborales a favor de la sefiora KRCC, en su cargo
desempefiado, en el periodo comprendido entre los meses de octubre a la fecha de
esta solicitud. Si son varios documentos por cada mes, se solicita copia de cada uno
de ellos”, el area administrativa del deparfamento de Gestion del Talento Humano
indica que se entrega por medio de la documentacion gue forma parte del expediente
lahoral.

Con fecha veinticinco de enero del afio dos mil veintiuno, se remitié por medio del
correo electronico institucional lo siguiente a las veintitin horas con cuarentay ocho
minutos: Atentamente le informo que el area administrativa del departamento de
Gestion de Talento Humano ha remito a esta Oficina un total de siete archivos que
contiene los diferentes numerales de requerimientos indicados en su solicitud, por
lo que con este correo remito dos requerimientos (Requerimienfo N° 2 consistente
en la Copia electrénica del Instructivo de Prestaciones, Derechos y Obligaciones y
Prohibiciones del Personal del Fondo de Inversion Social para el Desarrollo Local,
vigente al mes de octubre del afio dos mil veinte y el Requerimiento N°3 consistente
en Copia del descriptor de puestos del cargo de la sefiora KRCC, en el cargo
desempeifiado.

POR TANTO:

)

CONCEDASE acceso a la informacion requerida a los numerales antes indicados, los

C

cuales seran remitidos al correo electronico proporcionado,
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NOTIFIQUESE la presente resolucién final, la cual sera remitida por medio electrénico,
tal como se solicito.

NO OBSTANTE el acceso a la informacion publica concedido anteriormente, se le
hace saber que en cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 104 de la Ley de
Procedimientos Administrativos (LPA), en caso de no estar conforme con las razones
y fundamentos expuestos por el suscrito Oficial de Informacion y Respuestas, tal como
lo exige el Art. 65 de la LAIP, o considere que la presente incurre en cualquiera de las
causales anunciadas en el Art.83 de la LAIP, tiene derecho a interponer ante el Instituto
de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), el recurso de apelacion conforme a lo
establecido en el Art. 82 de [a LAIP, para lo cual tiene un plazo de quince dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la fecha de la notificacion (el plazo inicia a partir
del cuatro de febrero del afio dos mil veintiuno y concluira el veinticinco de
febrero del afio dos mil veintiuno), de conformidad a lo regulado en el Art. 134y 135
de la LPA, ya sea ante esta oficina de Informacion y Respuestas o en las oficinas del
IAIP ubicadas en la Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel, San Salvador, El Salvador.
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