
 

ACTA NUMERO TRECE.- En la Sala de Reuniones ubicada en la Alcaldía Municipal de la ciudad de San 

Sebastián Salitrillo, departamento de Santa Ana, a las ocho horas del día treinta y uno de Agosto del año dos mil 

veintiuno, se instala la presente SESIÓN ORDINARIA, la cual fue convocada, y una vez verificada la asistencia 

de los miembros de este Concejo Municipal, la cual es presidida por el señor Jaime Henry Martínez Lemus, en 

su calidad de Alcalde Municipal, juntamente con la presencia del Síndico Municipal señor José María Calderón 

Ramos, y los Regidores/as Propietarios/as y Suplentes respectivamente en su orden señores(as): María Edith 

Luna Hernández, Brenda Maricel Agreda Quiñonez, Carlos Manuel Rivas Záldivar, Edwin Alberto Peñate Lima, 

Luis Alonso Rivas Estrada, Hugo Alexander Reinosa Arriaga, Karla Lissette Palma de Peraza, Yanira Elizabeth 

Vargas Palma, Juan José Montero Sorto y Suilma Araceli Landaverde de García, también se cuenta con la 

presencia del Secretario Municipal Wilberto Rodolfo Arriaga Godoy. Y comprobado que ha sido el quórum, de 

conformidad al Artículo 41 del Código Municipal, el señor Alcalde Municipal DECLARA ABIERTA la presente 

sesión; Asimismo se le da lectura a la AGENDA a desarrollarse, siendo la siguiente: 1.- Comprobación del 

Quórum, 2.- Apertura de Reunión, 3.- Lectura y Aprobación de los Puntos de Agenda, 4.- Ratificación de Acta 

Anterior, 5.- Funcionamiento del Mercado Municipal, 6.- Autorizar el Pago de Transporte para la Recolección y 

Traslado de los Desechos Sólidos dentro del Municipio, 7.- Reestructuración de Junta Directiva de ADESCOS, 

8.- Autorización para Elaboración de Sellos (Turismo, Niñez, Mujer, Gerencia), 9.- Aprobar Permiso Personal de 

Empleado Municipal, 10.-Terna presentada por el Alcalde Municipal para Contratar y Nombrar al/a Jefe/a de 

Proyección Social, 11.- Traslado de Empleado a Plaza Permanente,12.- Puntos Varios, 13.- Cierre.- La cual 

aprueban en todas y cada una de sus partes, sin ninguna modificación.- Posteriormente se procede al 

DESARROLLO DE LA REUNION, con la ratificación de acta anterior, asimismo se discutió y se analizó la 

agenda aprobada y se emitieron los siguientes acuerdos: ACUERDO NUMERO UNO.- El Concejo Municipal 

de la ciudad de San Sebastián Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le 

confiere el Código Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Artículo 202 de la Constitución 

de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que 

estarán regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o más Regidores cuyo número será 

proporcional a la población, dichos miembros de los Concejos Municipales serán elegidos para un periodo de 

tres años y estos podrán ser reelegidos y sus demás requisitos que serán determinados por la Ley.- II) Que de 

conformidad a lo establecido en el Artículo 203 de la Constitución de la República, los Municipios gozan de 

autonomía en lo económico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad jurídica y patrimonio propio creado 

principalmente para la administración y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Código Municipal, el 

municipio constituye la unidad política administrativa primaria dentro de la organización estatal establecida en un 

territorio determinado que le es propio, con personería jurídica, organizado bajo un ordenamiento jurídico que 

garantiza la participación popular en la formación y conducción de la sociedad local, con autonomía para darse 

su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio está encargada de la rectoría y gerencia del 

bien común general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomía suficiente.- 

III) Que se inició una nueva gestión municipal para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del 

presente año y finaliza el treinta de Abril del año dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle 

seguimiento a la administración, que es fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que el Alcalde 

Municipal presenta informe donde da a conocer el hecho suscitado el día veintisiete de Agosto del presente año, 

cuando se apersono a los negocios que se dedican a la venta de bebidas alcohólicas dentro del Mercado 
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Municipal, lo cuales se encontraban con música con alto volumen ocasionando un ruido estridente en la zona, 

aunado que las personas que se encontraban bebiendo y en estado de ebriedad se orinan a los alrededores del 

lugar y además informa que le faltaron el respeto como autoridad municipal, por tal razón se ha girado 

instrucciones a las unidades competentes para que apliquen la Ordenanza respectiva y se cierre el Mercado a 

las seis de la tarde, para evitar este tipo de problemas aunado a que los habitantes del sector ya realizaron las 

denuncias respectivas, lo cual es analizado y discutido por todos los miembros de este Concejo Municipal y 

verificando que es un problemas que se está dando continuamente, y para evitar mayores percances se aplique 

la Ordenanza que regula el funcionamiento del Mercado Municipal.- V) POR LO TANTO Y EN  ATENCIÓN A 

LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE  CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las 

facultades que nos confieren los Artículos 203 y 204 de la  Constitución de la República, en relación con el 

Artículo 4 Numeral 17, Artículos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Artículos 34, 35 y 43 todos del Código Municipal, por 

unanimidad ACUERDA: GIRAR INSTRUCCIONES a SERVICIOS MUNICIPALES, CUERPO DE AGENTES 

MUNICIPALES Y LA UNIDAD CONTRAVENCIONAL, para que en coordinación con el ALCALDE o SÍNDICO 

MUNICIPAL le den cumplimiento a la Ordenanza del Mercado Municipal, publicada en el Diario Oficial Numero 

21, Tomo 426, de fecha 31 de Enero del 2020, el cual se encuentra ubicado en Ciudad Real, de esta jurisdicción 

y se esté cerrando en los horarios establecidos en el Artículo 5 de la Ordenanza en mención, con el objeto de 

regular este tipo de negocios, evitar hechos desagradables en la zona, e incentivar la convivencia sana, orden y 

tranquilidad del lugar, así como dar seguridad jurídica a la población bataneca.- Certifíquese el presente acuerdo 

y remítase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.- ACUERDO NUMERO DOS.- El Concejo 

Municipal de la ciudad de San Sebastián Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales 

que le confiere el Código Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Artículo 202 de la 

Constitución de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en 

Municipios, que estarán regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o más Regidores cuyo 

número será proporcional a la población, dichos miembros de los Concejos Municipales serán elegidos para un 

periodo de tres años y estos podrán ser reelegidos y sus demás requisitos que serán determinados por la Ley.- 

II) Que de conformidad a lo establecido en el Artículo 203 de la Constitución de la República, los Municipios 

gozan de autonomía en lo económico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad jurídica y patrimonio propio 

creado principalmente para la administración y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Código Municipal, 

el municipio constituye la unidad política administrativa primaria dentro de la organización estatal establecida en 

un territorio determinado que le es propio, con personería jurídica, organizado bajo un ordenamiento jurídico que 

garantiza la participación popular en la formación y conducción de la sociedad local, con autonomía para darse 

su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio está encargada de la rectoría y gerencia del 

bien común general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomía suficiente.- 

III) Que teniendo a la vista requerimiento presentado por la JEFA DE LA UACI, de fecha treinta de Agosto del 

presente año, donde solicita se apruebe realizar el pago a los transportista que han brindado el servicio, en 



 

 

cuanto al recorrido en la recolección y traslado de los desechos sólidos al relleno sanitario ASEMUSA, ubicado 

en el departamento de Santa Ana, en el periodo comprendido del uno al quince de Agosto del presente año. 

Erogaciones se realizaran de Fondo Municipal.- IV) Que el anterior requerimiento es analizado, evaluado y 

discutido por cada uno de los miembros de este Concejo y POR LO TANTO RESUELVEN: De conformidad en 

las facultades que nos confieren los Artículos 203 y 204 de la Constitución de la República, en relación con los 

Artículos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Artículos 34, 35, 43 y 91 del Código Municipal, por unanimidad ACUERDA: 

APROBAR el pago de los transportistas que han prestado el servicio en cuanto al recorrido en la recolección y 

traslado de los desechos sólidos al relleno sanitario ASEMUSA, Santa Ana, en el periodo comprendido del uno 

al quince de Agosto del presente año, según informe presentado por la UACI, en consecuencia AUTORIZAN a 

la TESORERA MUNICIPAL para que CANCELE la cantidad de CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y 

NUEVE DOLARES CON OCHENTA Y TRES CENTAVOS DE DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA ($4,289.83), erogaciones se realizaran de FONDO MUNICIPAL, y se detallan a continuación: 

CODIGO 

PRESUPUESTARIO 

DETALLE VALOR ECONOMICO. 

54603 La erogación servirá para cancelarle a ------------------, por el 

servicio de transporte (9 viajes), realizado en el vehículo 

con placas C-xx-xxx, los días 2, 3, 5, 6, 9, 10, 12, y 13, de 

Agosto del presente año, en cuanto a la recolección y 

traslado de los desechos sólidos generado en el Municipio, 

y tomando en cuenta el detalle en documentación anexa al 

presente pago.- 

$941.67 

54603 La erogación servirá para cancelarle a --------------------, por 

el servicio de transporte (7 viajes), realizado en el vehículo 

con placas C-xxx-xxx, los días 2, 3, 5, 7, 9, 10, 11, 12, y 13 

de Agosto del presente año, en cuanto a la recolección y 

traslado de los desechos sólidos generado en el Municipio, 

y tomando en cuenta el detalle en documentación anexa al 

presente pago.- 

$732.41 

54603 La erogación servirá para cancelarle a -------------------, por 

el servicio de transporte (9 viajes), realizado en el vehículo 

con placas C-xxx-xxx, los días 2, 3, 5, 7, 9, 10, 11, 12, y 13 

de Agosto del presente año, en cuanto a la recolección y 

traslado de los desechos sólidos generado en el Municipio, 

y tomando en cuenta el detalle en documentación anexa al 

presente pago.- 

$941.67 
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54603 La erogación servirá para cancelarle a -------------------, por 

el servicio de transporte (9 viajes), realizado en el vehículo 

con placas C-xx-xxx, los días 2, 3, 5, 6, 9, 10, 11, 12, y 13 

de Agosto del presente año, en cuanto a la recolección y 

traslado de los desechos sólidos generado en el Municipio, 

y tomando en cuenta el detalle en documentación anexa al 

presente pago.- 

$941.67 

54603 La erogación servirá para cancelarle a ---------------------, por 

el servicio de transporte (6 viajes), realizado en el vehículo 

con placas C-xx-xxx, los días 2, 3, 5, 9, 10, y 12 de Agosto 

del presente año, en cuanto a la recolección y traslado de 

los desechos sólidos generado en el Municipio, y tomando 

en cuenta el detalle en documentación anexa al presente 

pago.- 

$627.78 

 La erogación servirá para cancelarle a ---------------------, por 

el servicio de transporte (1 viaje), realizado en el vehículo 

con placas C-xx-xxx, el día 12 de Agosto del presente año, 

en cuanto a la recolección y traslado de los desechos 

sólidos generado en el Municipio, y tomando en cuenta el 

detalle en documentación anexa al presente pago.- 

$104.63 

TOTAL  $4,289.83 

Certifíquese el presente acuerdo y remítase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.-

ACUERDO NÚMERO TRES.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastián Salitrillo, departamento de 

Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Código Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que 

con fundamento en el Artículo 202 de la Constitución de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, 

los departamentos se dividen en Municipios, que estarán regidos por Concejos formados de un Alcalde, un 

Sindico, dos o más Regidores cuyo número será proporcional a la población, dichos miembros de los Concejos 

Municipales serán elegidos para un periodo de tres años y estos podrán ser reelegidos y sus demás requisitos 

que serán determinados por la Ley.- II) Que de conformidad a lo establecido en el Artículo 203 de la Constitución 

de la República, los Municipios gozan de autonomía en lo económico, lo técnico y lo administrativo, con 

personalidad jurídica y patrimonio propio creado principalmente para la administración y gobierno del municipio; 

asimismo, de acuerdo al Código Municipal, el municipio constituye la unidad política administrativa primaria 

dentro de la organización estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personería 



 

 

jurídica, organizado bajo un ordenamiento jurídico que garantiza la participación popular en la formación y 

conducción de la sociedad local, con autonomía para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental 

del municipio está encargada de la rectoría y gerencia del bien común general, gozando para cumplir con dichas 

funciones, del poder, autoridad y autonomía suficiente.- III) Que teniendo a la vista solicitud presentada por la 

JEFA DE PROYECCION SOCIAL, de fecha treinta de Agosto del presente año, donde anexa la documentación 

correspondiente ante la reestructuración de la nueva Junta Directiva de la ASOCIACIÓN DE DESARROLLO 

COMUNAL CHARLOTTE Y VILLA ESPERANZA, MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, 

DEPARTAMENTO DE SANTA ANA, que podrá abreviarse “ADESCOMVE”, por haber culminado el periodo la 

Junta Directiva anterior, tal como lo establece los Estatutos.- IV) Que por tal razón presenta el Acta de Elección 

de la nueva Junta Directiva, la Nómina de la Junta Directiva electa para su respectiva aprobación, Diario Oficial 

donde fueron publicados los Estatutos de la Asociación, entre otra documentación.- V) Que cada uno de los 

miembros de este Concejo analizan la solicitud, acta de elección y la nómina de la nueva Junta Directiva de la 

Asociación en comento. VI) POR LO TANTO Y EN ATENCIÓN A LOS CONSIDERANDOS ANTES 

EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las facultades que nos confieren los Artículos 

203 y 204 de la Constitución de la República; en relación con los Artículos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Artículos 

34, 35, 43 y Artículos 118 y siguientes del Código Municipal, por unanimidad ACUERDA: I) APROBAR Y 

RECONOCER LA REESTRUCTURACION de la nueva Junta Directiva de la ASOCIACIÓN DE DESARROLLO 

COMUNAL CHARLOTTE Y VILLA ESPERANZA, MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, 

DEPARTAMENTO DE SANTA ANA, que podrá abreviarse “ADESCOMVE”, la cual quedó conformada por once 

miembros electos, para el periodo de dos años, contados a partir del día de su elección, tal como lo establecen 

los Artículos 18 y 30 de los Estatutos de dicha Asociación.- II) En consecuencia Juraméntese y extiéndaseles la 

respectiva CREDENCIAL a dicha Junta Directiva para su acreditación. Certifíquese el presente acuerdo y 

remítase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.- ACUERDO NÚMERO CUATRO.- El 

Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastián Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades 

legales que le confiere el Código Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Artículo 202 de la 

Constitución de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en 

Municipios, que estarán regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o más Regidores cuyo 

número será proporcional a la población, dichos miembros de los Concejos Municipales serán elegidos para un 

periodo de tres años y estos podrán ser reelegidos y sus demás requisitos que serán determinados por la Ley.- 

II) Que de conformidad a lo establecido en el Artículo 203 de la Constitución de la República, los Municipios 

gozan de autonomía en lo económico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad jurídica y patrimonio propio 

creado principalmente para la administración y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Código Municipal, 

el municipio constituye la unidad política administrativa primaria dentro de la organización estatal establecida en 

un territorio determinado que le es propio, con personería jurídica, organizado bajo un ordenamiento jurídico que 

garantiza la participación popular en la formación y conducción de la sociedad local, con autonomía para darse 

su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio está encargada de la rectoría y gerencia del 

bien común general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomía suficiente.- 

III) Que teniendo a la vista solicitud presentada por la JEFA DE PROYECCION SOCIAL, de fecha treinta de 

Agosto del presente año, donde anexa la documentación correspondiente ante la reestructuración de la nueva 
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Junta Directiva de la ASOCIACIÓN DE DESARROLLO COMUNAL RESIDENCIAL MADRID, MUNICIPIO DE 

SAN SEBASTIAN SALITRILLO, DEPARTAMENTO DE SANTA ANA, que podrá abreviarse “ADESCORMA”, por 

haber culminado el periodo la Junta Directiva anterior, tal como lo establece los Estatutos.- IV) Que por tal razón 

presenta el Acta de Elección de la nueva Junta Directiva, la Nómina de la Junta Directiva electa para su respectiva 

aprobación, Diario Oficial donde fueron publicados los Estatutos de la Asociación, entre otra documentación.- V) 

Que cada uno de los miembros de este Concejo analizan la solicitud, acta de elección y la nómina de la nueva 

Junta Directiva de la Asociación en comento. VI) POR LO TANTO Y EN ATENCIÓN A LOS CONSIDERANDOS 

ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las facultades que nos confieren los 

Artículos 203 y 204 de la Constitución de la República; en relación con los Artículos 29 y 30 Numerales 4 y 14, 

Artículos 34, 35, 43 y Artículos 118 y siguientes del Código Municipal, por unanimidad ACUERDA: I) APROBAR 

Y RECONOCER LA REESTRUCTURACION de la nueva Junta Directiva de la ASOCIACIÓN DE DESARROLLO 

COMUNAL RESIDENCIAL MADRID, MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, DEPARTAMENTO DE 

SANTA ANA, que podrá abreviarse “ADESCORMA”, la cual quedó conformada por quince miembros electos, 

para el periodo de dos años, contados a partir del día de su elección, tal como lo establecen los Artículos 18 y 

28 de los Estatutos de dicha Asociación.- II) En consecuencia Juraméntese y extiéndaseles la respectiva 

CREDENCIAL a dicha Junta Directiva para su acreditación. Certifíquese el presente acuerdo y remítase a donde 

corresponda para los efectos legales pertinentes.- ACUERDO NUMERO CINCO.- El Concejo Municipal de la 

ciudad de San Sebastián Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere 

el Código Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Artículo 202 de la Constitución de la 

Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estarán 

regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o más Regidores cuyo número será proporcional 

a la población, dichos miembros de los Concejos Municipales serán elegidos para un periodo de tres años y estos 

podrán ser reelegidos y sus demás requisitos que serán determinados por la Ley.- II) Que de conformidad a lo 

establecido en el Artículo 203 de la Constitución de la República, los Municipios gozan de autonomía en lo 

económico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad jurídica y patrimonio propio creado principalmente 

para la administración y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Código Municipal, el municipio 

constituye la unidad política administrativa primaria dentro de la organización estatal establecida en un territorio 

determinado que le es propio, con personería jurídica, organizado bajo un ordenamiento jurídico que garantiza 

la participación popular en la formación y conducción de la sociedad local, con autonomía para darse su propio 

gobierno, el cual como parte instrumental del municipio está encargada de la rectoría y gerencia del bien común 

general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomía suficiente.- III) Que se 

inició una nueva gestión municipal para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente 

año y finaliza el treinta de Abril del año dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento 

a la administración, que es fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que en vista que las 

unidades de Turismo, Niñez y Adolescencia, Mujer y la Gerencia Administrativa y Financiera carecen de sellos 



 

 

Institucionales, lo cual les dificulta en sus labores administrativas dentro de la Municipalidad, por tal razón es 

necesario girar instrucciones a la JEFA DE UACI, para que realice el proceso respectivo para la elaboración de 

los diferente sellos para las unidades en mención.- V) POR LO TANTO Y EN  ATENCIÓN A LOS 

CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE  CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las facultades que 

nos confieren los Artículos 203 y 204 de la  Constitución de la República, en relación con los Artículos 29 y 30 

Numerales 4 y 14, Artículos 34, 35 y 43 del Código Municipal, por unanimidad ACUERDA: GIRAR 

INSTRUCCIONES a la JEFA DE LA UACI, para que realice el proceso correspondiente conforme a la LACAP y 

su respectivo Reglamento, para la elaboración y adquisición de los sellos siguientes: 1) UNIDAD DE TURISMO, 

2) UNIDAD DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA, 3) UNIDAD DE LA MUJER, 4) GERENTE ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA; los cuales deberán ser circulares incluyendo la leyenda TURISMO, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA, 

UNIDAD DE LA MUJER, Y GERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, en la parte superior del sello; así 

mismo se incluirá en el círculo ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, DEPARTAMENTO 

DE SANTA ANA, EL SALVADOR, C.A., además en el centro llevara el escudo de la República de El Salvador, 

por tal razón de conformidad al Artículo 91 del Código Municipal AUTORIZAN a la TESORERA MUNICIPAL para 

que realice las erogaciones correspondientes de FONDO MUNICIPAL, y en la forma acordada por este Concejo 

Municipal y de acuerdo a la cifra presupuestaria número xxxx (Bienes de Uso y Consumo Diversos), dentro 

del presupuesto municipal vigente.- Certifíquese el presente acuerdo y remítase a donde corresponda para los 

efectos legales pertinentes.- ACUERDO NÚMERO SEIS.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastián 

Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Código Municipal; y 

CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Artículo 202 de la Constitución de la Republica, el cual 

establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estarán regidos por Concejos 

formados de un Alcalde, un Sindico, dos o más Regidores cuyo número será proporcional a la población, dichos 

miembros de los Concejos Municipales serán elegidos para un periodo de tres años y estos podrán ser reelegidos 

y sus demás requisitos que serán determinados por la Ley.- II) Que de conformidad a lo establecido en el Artículo 

203 de la Constitución de la República, los Municipios gozan de autonomía en lo económico, lo técnico y lo 

administrativo, con personalidad jurídica y patrimonio propio creado principalmente para la administración y 

gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Código Municipal, el municipio constituye la unidad política 

administrativa primaria dentro de la organización estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, 

con personería jurídica, organizado bajo un ordenamiento jurídico que garantiza la participación popular en la 

formación y conducción de la sociedad local, con autonomía para darse su propio gobierno, el cual como parte 

instrumental del municipio está encargada de la rectoría y gerencia del bien común general, gozando para cumplir 

con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomía suficiente.- III) Que teniendo a la vista escrito presentado 

por el empleado ----------------------- (Recolector de Desechos Sólidos), de fecha veintiséis de Agosto del presente 

año, donde solicita a este Concejo Municipal, un PERMISO PERSONAL para no asistir a sus laborares en la 

Municipalidad, en un plazo de DOS MESES, a partir del tres de Septiembre al tres de Noviembre del año dos mil 

veintiuno, sin goce de sueldo, por motivos familiares, lo cual es remitido por la Jefa de Recursos Humanos.- IV) 

Que este Concejo Municipal analiza y evalúa dicha solicitud y toma a bien otorgar dicho permiso laboral al 

empleado en referencia.- V) POR LO TANTO Y EN ATENCIÓN A LOS CONSIDERANDOS ANTES 

EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad en las facultades que nos confieren los Artículos 
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203 y 204 de la Constitución de la República, en relación con los Artículos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Artículos 

34, 35 y 43 del Código Municipal, por unanimidad ACUERDA: OTORGAR PERMISO PERSONAL al empleado 

---------------------- (Recolector de Desechos Sólidos), para que no se presente a laborar en la Municipalidad, en el 

periodo comprendido del tres de Septiembre al tres de Noviembre del año dos mil veintiuno, haciendo un total de 

DOS MESES calendario, SIN GOCE DE SUELDO, por motivos familiares.- Certifíquese el presente acuerdo y 

remítase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.- ACUERDO NUMERO SIETE.- El Concejo 

Municipal de la ciudad de San Sebastián Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales 

que le confiere el Código Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Artículo 202 de la 

Constitución de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en 

Municipios, que estarán regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o más Regidores cuyo 

número será proporcional a la población, dichos miembros de los Concejos Municipales serán elegidos para un 

periodo de tres años y estos podrán ser reelegidos y sus demás requisitos que serán determinados por la Ley.- 

II) Que de conformidad a lo establecido en el Artículo 203 de la Constitución de la República, los Municipios 

gozan de autonomía en lo económico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad jurídica y patrimonio propio 

creado principalmente para la administración y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Código Municipal, 

el municipio constituye la unidad política administrativa primaria dentro de la organización estatal establecida en 

un territorio determinado que le es propio, con personería jurídica, organizado bajo un ordenamiento jurídico que 

garantiza la participación popular en la formación y conducción de la sociedad local, con autonomía para darse 

su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio está encargada de la rectoría y gerencia del 

bien común general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomía suficiente.- 

III) Que actualmente la empleada ------------------------- (Encargada de la Unidad de la Mujer), está desempeñando 

el cargo de Encargado/a de Proyección Social, AD-HONOREM, a partir del uno de Agosto del corriente año, pero 

por sus múltiples obligaciones en el Área de la Mujer, le es difícil cubrir en un cien por ciento la unidad de 

Proyección Social.- IV) Que por tal razón es necesario nombrar un/a profesional de confianza que desempeñe el 

cargo de ENCARGADO/A DE PROYECCION SOCIAL, y así continuar con la operatividad en la administración 

municipal, en el área en comento.- V) Que el Alcalde Municipal ---------------, propone la terna de candidatos(as) 

para optar al cargo en mención, tal y como establece el Artículo 30 Numeral 2 del Código Municipal, los cuales 

se mencionan a continuación: ---------------------------------------------------------------.- VI) Que habiendo analizado y 

discutido los miembros de este Concejo, a cada uno sus hojas de vida, para deliberar quien de los/as 

profesionales antes mencionados, es la persona idónea y con experiencia para desempeñar el cargo; y 

proponiendo para dicho cargo el Alcalde Municipal a la Licenciada ---------------------------, por ser la persona 

competente a su juicio y por contar con la experiencia al efecto.- VII) POR LO TANTO Y EN ATENCIÓN A LOS 

CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad en las facultades 

que nos confieren los Artículos 203 y 204 Numeral 4 de la Constitución de la República, en relación con el Artículo 

3 Numeral 4, Artículos 29 y 30 Numerales 2, 4 y 14, Artículos 34, 35 y 43 del Código Municipal, y Articulo 2 



 

 

Numeral 2 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, por unanimidad ACUERDA: I) NOMBRAR Y 

CONTRATAR con el cargo de ENCARGADO/A DE PROYECCION SOCIAL a -------------------------------, de ------- 

años de edad, ------------, del domicilio de ---------------------, departamento de ----------------, con Documento Único 

de Identidad Número:-----------------------------------------; y con Número de Identificación Tributaria ---------------------, 

para un periodo de prueba de tres meses, a partir del día uno de Septiembre del presente año, devengando un 

SALARIO mensual de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($400.00), 

con las prestaciones de Ley.- II) AUTORIZAN a la TESORERA MUNICIPAL, para que erogue el salario de la 

empleada nombrada y establecido dentro del Presupuesto Municipal Vigente, dicha erogación se efectuara de 

FONDO MUNICIPAL; bajo la cifra presupuestaria xxxx.- III) AUTORIZAN al Alcalde Municipal ----------------, para 

que en nombre y representación de la Municipalidad y de este Concejo celebre Contrato Individual de Trabajo 

con la referida Empleada.- IV) GÍRENSE INSTRUCCIONES al/a Jefe/a de Recursos Humanos, a efecto de que 

realice la notificación respectiva a la empleada y elabore el respectivo contrato individual de trabajo, para el 

periodo antes mencionado. En consecuencia déjese sin efecto a partir del uno de Septiembre del presente año, 

el nombramiento AD-HONOREM que desempeñaba la empleada ---------------------------. Certifíquese y 

Comuníquese a las unidades donde corresponda para los efectos legales consiguientes.- ACUERDO NÚMERO 

OCHO.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastián Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de 

sus facultades legales que le confiere el Código Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el 

Artículo 202 de la Constitución de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se 

dividen en Municipios, que estarán regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o más 

Regidores cuyo número será proporcional a la población, dichos miembros de los Concejos Municipales serán 

elegidos para un periodo de tres años y estos podrán ser reelegidos y sus demás requisitos que serán 

determinados por la Ley.- II) Que de conformidad a lo establecido en el Artículo 203 de la Constitución de la 

República, los Municipios gozan de autonomía en lo económico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad 

jurídica y patrimonio propio creado principalmente para la administración y gobierno del municipio; asimismo, de 

acuerdo al Código Municipal, el municipio constituye la unidad política administrativa primaria dentro de la 

organización estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personería jurídica, organizado 

bajo un ordenamiento jurídico que garantiza la participación popular en la formación y conducción de la sociedad 

local, con autonomía para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio está encargada 

de la rectoría y gerencia del bien común general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad 

y autonomía suficiente.- III) Que el empleado ---------------- ha sido contratado de forma eventual para ejecutar 

diferentes actividades específicas, por medio de Disposición Administrativa emitida por el Alcalde Municipal, por 

tal razón no se le otorgan las prestaciones laborales, pero este Concejo analiza y discute tal situación legal, con 

el objeto que el empleado goce de las prestaciones de Ley y sea trasladado y contratado dentro de una plaza de 

carácter permanente dentro de la Administración Municipal.- IV) Que por tal razón es necesario que el empleado 

municipal en mención, quien ejerce un cargo eventual sea trasladado y se incorpore a la Planilla General de 

Empleados/as, con un cargo de carácter permanente.- V) POR LO TANTO Y EN ATENCIÓN A LOS 

CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad en las facultades 

que nos confieren los Artículos 203 y 204 de la Constitución de la República, en relación con los Artículos 29  y 

30 Numerales 4 y 14, Artículos 34, 35 y 43 del Código Municipal, y Articulo 59 Numerales 1 y 3 de la Ley de la 
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Carrera Administrativa, por unanimidad ACUERDA: I) TRASLADAR a la PLANILLA GENERAL DE 

EMPLEADOS/AS, con un cargo de CARÁCTER PERMANENTE al empleado eventual siguiente: 

NOMBRES. CARGOS. SALARIO. 

-------------------------------------------------- AUXILIAR DE PROYECCION SOCIAL. $365.00 

Dentro de un periodo de prueba de tres meses, contados a partir del uno de Septiembre del corriente año, con 

las prestaciones de Ley. II) AUTORIZAN a la TESORERA MUNICIPAL, para que erogue el salario del empleado 

antes relacionado y establecido dentro del Presupuesto Municipal Vigente, dicha erogación se efectuara de 

FONDO MUNICIPAL, bajo la cifra presupuestaria xxxx.- III) AUTORIZAN al Alcalde Municipal -------------------, 

para que en nombre y representación de la Municipalidad celebre Contrato Individual de Trabajo con el referido 

Empleado.- IV) GÍRENSE INSTRUCCIONES a la Jefa de Recursos Humanos, a efecto de que realice la 

notificación respectiva al empleado y elabore el respectivo contrato individual de trabajo, para el periodo antes 

mencionado. Certifíquese y Comuníquese a las unidades donde corresponda para los efectos legales 

consiguientes.- Para finalizar ningún miembro de este Concejo solicito puntos varios en esta reunión, por tal 

razón no habiendo más que hacer constar, se da por terminada la presente, a las diez horas con veinte minutos 

de este mismo día, y leídas que les fue la presente acta en un solo acto, la cual la ratifican en todas y cada una 

de sus partes, y para constancia firmamos.- 

 

La presente acta se encuentra en versión pública, de acuerdo a lo establecido en el artículo 30 de la LAIP. 

 

 

 

 

 

 

 

 


