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RESULTADOS SELECCIÓN DE PERSONAL. 

PLAZA 

• TIPO DE CONCURSO 

• TIPO DE CONTRATACIÓN 

• PERFIL REQUERIDO 

• NÚMERO DE PARTICIPANTES 

• PERSONA SELECCIONADA 

.. 
PLAZA 

• TIPO DE CONCURSO 

• TIPO DE CONTRATACIÓN 

• PERFIL REQUERIDO 

• NÚMERO DE PARTICIPANTES 

• PERSONA SELECCIONADA 

MOTORISTAS 

Externo 

Contrato anual 

• Noven o grado finalizado 
(Indispensable). 

• Bachillerato General, Técnico 
vocacional, Mecánica automotriz 
(Deseable). 

4 (cuatro) 

Allan Alexander Tejada Pérez 

José Alfredo Dimas Hemández 

TECNICO/A DE INFORM.ATICA Y , 
ESTADISTICAS 

Externo 

Contrato anual 

• Graduado/ a universitario/a en 
informática, computación, con 
conocimientos en programación y 
estadística. (Indispensable). 

• Maestría en Ciencias Sociales o 
Estadística (Deseable). 

3 (tres) 

Mario Ernesto Perla González 
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