INFORMACION DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL QUE HA CONOCIDO LA COMISION DE

NSOV A WN R

LA CARRERA MUNICIPAL ACTUAL DESDE SEPTIEMBRE DE 2021 A LA FECHA

ESTA COMISION HA CONOCIDO DE LOS PROCESOS PARA LOS SIGUIENTES CARGOS

Encargado de la unidad de proyectos municipales

Encargado de colecturia

Encargado de acceso a la unidad de informacién publica

Jefe de la unidad de proyeccién social

Auxiliares de la unidad de proyeccién social

Recepcionista

Gestion documental y archivo de la carrera administrativa municipal
Encargado de la unidad de compras publicas

Encargado del mantenimiento del estadio municipal

10 Encargado del mantenimiento del parque
11. Recolector de desechos
12. Jefe de la unidad financiera municipal

PROCESO DE SELECCION

Recibimiento de Notificacién de parte del concejo de apertura de plaza
Convocatoria a reunion de la comision para analizar el oficio del concejo y proceder
a la convocatoria interna, (si nadie aplica se envia al concejo notificacién que nadie
aplico y se les solicita que envié nuevamente informacidén para realizar la
convocatoria externa)

Publicacién de la convocatoria en mural municipal

Apertura de plazos para recibimiento de curriculum de aspirantes a plaza

Reunidn de la comisién para andlisis de los curriculum presentados, durante la
reunién se entrevista a las personas que han presentado curriculum, después se
hace el andlisis de quien puede ser la persona mas idénea para el cargo

Envié de notificacién al concejo municipal con el nombre de la persona que la
comisidn considera idénea para el cargo




