ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN

#CosechemosFutu ro

INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL.:

CERTIFICA: Que en el Libro de Actas y Acuerdos Municipales que esta oficina lleva en el
presente afo dos mil veintiuno, se encuentra el Acta nimero veinticinco de sesion ordinaria
de fecha vemtluno de dlmembre de dos mil veintiuno; y el Acuerdo que literalmente dtce
ACUERDO NUMERO SIETE: El Concejo Municipal, tomando en cuenta el memorando de
fecha veinte de diciembre de dos mil veintiuno, suscrito por el Jefe de Recursos Humanos,
LicenciadolIIIIEEGEGEENE . = <! cual solicita la renovacién de los contratos de
trabajo del personal de la Municipalidad, comprendidos del uno de enero al treinta v uno de

g diciembre del dos mil veintidos. Por lo tanto: el Concejo Municipal, en el uso de sus
facultades legales establecidas en los Art.203 y 204 de la Constitucion de La Republica de
El Salvador, y Art. 30 num. 4 del Codigo Municipal, ACUERDA: 1) Ratificar las plazas del
personal de la Municipalidad que se encuentran bajo la modalidad de contrato individual de
trabajo, por un periodo de un afio, los cuales comprende del uno de enero al treinta y uno
de diciembre de dos mil veintidés. Cuyos nombres se detallan a continuacion:

nNe NOMBRES APELLIDOS CARGO ING SALARIO
1 AGENTE CAM OLENE2022 | §  375.00
) 1 AGENTE CAM OLENE2022| S 375.00
3 1 PROMOTOR SOCIAL OLENE.2022 | §  375.00
4 1 SECRETARIO MUNICIPAL OLENE.2022 | S 1,200.00
5 GERENTE GENERAL OLENE.2022 | $ 2,000.00
6 i GERENTE FINANCIERO 01ENE2022 | 3 1,500.00
7 DIRECTOR CAM OLENE2022 | 5 700.00
B 1 TESORERO MUNICIPAL OLENE2022 | § 1,000.00
B 1 AUDITOR INTERNO OLENE2022 | § 1,000.00
10 I JEFE DE COMUNICACIONES OLENE2022 [ §  700.00
1 1 SECRETARIA DE DESPACHO OLENE2022 | §  440.00
12 1 JEFE DE UNIDAD DE COOPERACION OLENE2022 | 5 700.00
13 1 IEFE UNIDAD MEDICA OLENE2022 | §  700.00
=~ [1a 1 JEEE DE MEDIO AMBIENTE OLENE2022 [ §  500.00
15 1 GERENTE DE SERVICIOS GENERALES OLENE.2022 | $ 1,000.00
18 1 GERENTE DE DESARROLLO HUMANO Y COHESION SOCIAL | 01L.ENE.2022 | $ 1,000.00
17 JEFE DE INFORMATICA OLENE2022 [ §  700.00
18 1 JEFE DE PARTICIPACION CIUDADANA 01ENE2022 | 5 600.00
19 SUPERVISOR DE PROMOTORES OLENE2022 | §  500.00
20 GESTOR AGROMERCADO OLENE2022[ §  500.00
N COORDINADOR DE DESARROLLO ECONOMICO OLENE2022 [ S 600.00
22 1 MOTORISTA DE DESPACHO OLENE2022 | 5 440.00
23 SEGURIDAD DE DESPACHO OLENE2022 | S 440.00
24 SEGURIDAD DESPACHO OLENE2022 | §  440.00
COORDINADOR DE UNIDAD DE PREVENCION CONVIVENCIA :
= 1 Y SEGURIDAD CIUDADANA IR B o S0
26 ORDENANZA OLENE.2022 | $- 375.00
27 1 COORDINADOR UNIDAD DE MEDIACION OLENE2022 | §  500.00
28 1 ASISTENTE DE CONCEJO \ OLENE2022 | §__ 400.00
29 SECRETARIA DE GERENCIA GENERAL OLENE2022 | 5 440.00
30 ENCARGADA UNIDAD DE LA MUJER OLENE2022 [ §  450.00
31 AGENTE CAM DLENE2022|[ S 375.00
32 PROMOTOR SOCIAL OLENE2022 [ §  375.00
33 1 PROMOTOR DE COMERCIO OLENE2022| §  375.00
34 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS GENERALES | OLENE.2022 | §  550.00
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| e AUXILIAR DISTRITO ALTAVISTA DLENE2022 | §  375.00
i E£JECUTOR DE PROYECTOS OLENE2022 | S  650.00
AUXILIAR UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO | 01.BNE2022 | & 375.00
COORDINADOR DE UNIDAD DE DEPORTES OLENE2022 | & 500.00
i NINERA DE CDI OLENE2022 | §  375.00
ORDENANZA 0LENE2022| S  405.00
1 AGENTE CAM OLENE.2022 | §  375.00
1 ASISTENTE UNIDAD JURIDICA OLENE.2022 | 5 550.00
COLECTOR DE MERCADO OLENE.2022 | 5  405.00
1 TECNICO ELECTRICO OLENE2022 | & 500.00
1 ORDENANZA PARQUE RECREQ OLENE2022 | §  440.00
1 COLECTOR DE MERCADO OLENE.2022 | S 405.00
AUXILIAR DE INFORMATICA - 0LENE.2022 | &  375.00
P OFICIAL DE ACCESO A LA INFORMACION OLENE.2022 | & 500.00
1 ENCARGADA DE CDI 01ENE2022 | §  500.00
COORDINADOR GENERAL DE LA UNIDAD DE NINEZ,
e o e OLENE.2022 | $  450.00
& MANTENIMIENTO SERVICIOS GENERALES OLENE.2022 | $ 37500
MANTENIMIENTO PARQUE RECREQ OLENE2022 | § 375.00
1 PROMOTOR SOCIAL 01ENE.2022 | §  275.00
PROMOTOR SOCIAL 01.ENE.2022 | §  375.00
T PROMOTOR SOCIAL 01ENE2022 | §  375.00
T PROMOTOR SOCIAL 01LENE2022 | & 375.00
1 PROMOTOR SOCIAL 01ENE2022 | $  375.00
PROMOTOR SOCIAL 01ENE2022 | & 375.00
1 PROMOTOR SOCIAL D1ENE2022| 5 375.00
1 PROMOTOR SOCIAL 01ENE2022| 5 375.00
1 MOTORISTA DE DESPACHO OLENE2022 | $  440.00
SUB-DIRECTOR CAM DLENE.202Z | §  450.00
i BARRENDERO MERCADC MPAL OLENE2022 | § 375.00
i BARRENDERO MERCADO MPAL D1ENE2022 | $ 375.00
i ENCARGADO CATASTRO-CNR DIENE2022 | 5  390.00
b | JEFE DE CUENTAS CORRIENTES OLENE.2022 | 5 700.00
[ JEFE UNIDAD JURIDICA 01LENE2022 | S 900.00
il ORDENANZA DE CDI 0LENE2022 [ §  375.00
1 ORDENANZA DE SERVICIOS GENERALES O1ENE2022 | § 375.00
AGENTE CAM OLENE2022 | §  375.00
1 COCINERA CDI DLENE2022| §  375.00
[ JEFE DE UACI OLENE.2022 | & 1,100.00
] SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE SERVICIOS GENERALES | 0LENE2022 | §  375.00
i | AGENTE CAM D1ENE2022 | S 375.00
1 MANTENIMIENTO SERVICIOS GENERALES OLENE2022 | §  375.00
o SUPERVISOR DE RECOLECCION D1ENE2022 | &  500.00

) Instriyase a la Jefe de la Unidad Juridica para que realice los respectivos contratos. Iif)

Instriyase al Jefe de Recursos Humanos, al Tesorero Municipal, Contador Municipal y
demas responsables, para que realicen las diligencias administrativas y de Ley, para darle
fiel cumplimiento al presente Acuerdo Municipal. V) Dicho Acuerdo fue aprobado por
MAYORIA SIMPLE POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL
ABSTENIENDOSE DE VOTAR: Alcalde Municipal, Sefior Mauricio Trinidad Arias: en la
renovaciéon del contrato de la Jefa de Comunicaciones; Sefiorita —
I Quinta Regidora Propietaria, Sefiora Jesica Del Carmen Mejia Aguilera, en la
renovacion de contrato de los siguientes: Gerente de Servicios Generales, Sefior|j R
: Gerente de Desarrollo Humanos y Cohesion Social, Licenciado I
I /cfc de Participacion Ciudadana, || N
Reyes; Coordinador Unidad de Mediacién, NN D<cimo Regidor
Propietario, Sefior Hugo Edgardo Acosta Salinas, en todas las renovaciones.
COMUNIQUESE. M.ARIAS/ILEGIBLE//C.QUINTANILLA /ILEGIBLE//ILEGIBLE//GUE
RRA.J/ILEGIBLE/ILEGIBLE/GEOVANNY .A/W.Y/N . MANUEL.R//JUAN.A.CASUN//HUG
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ES CONFORME CON SU ORIGINAL, CON EL CUAL SE CONFRONTO. Se extiende la
presente certificacion en la Alcaldia Municipal de San Martin, al dia veintiuno del mes de
diciembre del afio dos mil veintiuno.

El infrascrito Secretario Municipal, en uso de sus facultades legales de conformidad al Articulo 55
numero 6 del Cédigo Municipal. CERTIFICA: que la presente copia que consta de un folio Gtil es
conforme con su original, con el cual fue debidamente confrontado en la oficina del departamento
de la Secretaria Municipal de la Alcaldia de San Martin, Departamento de San Salvador a los
veinticinco dias del mes de agosto del ano dos mil veintitrés.

EL REFERIDO DOCUMENTO SE ENCUENTRA EN VERSION PUBLICA POR CONTENER DATOS CONFIDENCIALES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE
CONFORMIDAD AL ARTICULO 30 DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. Y RESOLUCION NU 129-A-2020 DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.



