I N D E S GOBIERNCO DE

EL SALVADOR

MEMORANDO

DGTH-183-2024

Para: Licdo. Carlos Fesardoe-Cecefia Grande
Oficial de Informacion.

De:
Jefe de Departamento de-Ge
Asunto: Respuesta a requerimiento de Ipformacion.
/
/ /
Fecha: 9 de octubre de 2024.

En respuesta al memorando UYAIP-M-130-2024, solicitud de informatign
correspondiente a copia certificada del perfil y descriptor de puestos de los cargos
siguientes:

a) Jefe de la Unida de Mercadeo, Comercializacién y Cooperacion Internacional.
b) Gerente Financiero.

c) Colector.

d) Contador.

e) Administrador de la Villa Centroamericana.

Se remiten 28 folios certificados, dicha informacidn se enviara en archivo digital a
los correos electrénicos c.cecefia@indes.gob.sv / b.olano@indes.gob.5v.

Atentamente. ﬁ“, RECI®IDO
INDES U?I
Fecha: m /OC’ /;024
Nombre: ,@ m“’f
Hora: 1'6* 52 Pl’)'j
Departamento de Gestion y Talento Humano. T

Palacio de los Deportes Carlos “El Famoso” Hernandez, Alameda Juan Pablo 11 y Diagonal Universitaria, Centro de Gobierno, San
Salvador, C.A. Tel. (503) 2565-9699
Pagina Web: www.indes.gob.sv Facebook: indes.elsalvador Twitter: @indeselsalvador
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UNIDAD DE MERCADEDO,
T COMERCIALIZACION Y COOPERACION
INTERNACIONAL
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L IDENTIFICACION DEL PUESTO:
a) Nombre del Puesto: Jefe unidad de Mercadeo, Comercializaciéon y Cooperacidn

Internacional.

IL POSICION DENTRO DE LA ORGANIZACION:
a) Superior Inmediato: Gerente General
b) Area Gerencial a la que pertenece: Unidad de Mercadeo, Comercializacién y

Cooperacion Internacional

IIl. DESCRIPCION GENERICA
Coordinacion de comercializacién de servicios INDES, negociaciéon de patrocinios y

seguimiento a actividades relacionadas con la cooperacion internacional de la Institucion.

IV. FUNCIONES ESPECIFICAS
a) Continfias:
e Coordinar el trabajo del personal de la unidad.
¢ Seguimiento a la venta de servicios del INDES.
e Redactar informes del area.
e Coordinar las reuniones para la negociacién de patrocinios, comercializaciéon de
servicios INDES y gestiones relacionadas a la Cooperaci6n Internacional.
e Asesorar a Presidencia en materia de mercadeo, comercializaciéon y Cooperacion
Internacional.
Desarrollar actividades encomendadas por la Presidencia.
b) Periddicas
Semanales:
e Dar seguimientos de los planes de trabajo

Mensuales:

Elaborado: Revisado: Aprobado: CD
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e Monitorear los avances del trabajo de los colaboradores.
Semestrales:
e Realizar informe de actividades realizadas en la unidad.
Anuales:
e Supervisar la elaboracién de los Calendarios de Cooperacion y alianzas con
patrocinadores.
¢) Eventuales:
e Asistir a eventos de capacitacion.
e Realizar otras actividades que dentro del area de su competencia que le sean

asignada.

V. PERSONAL SUPERVISADO:
Secretaria
Colaborador administrativo

VI RELACIONES DE TRABAJO:
a) Internas
Unidades: Para:

Todas las unidades y departamentos de INDES ~ Coordinacion de labores.

b) Externas
Unidades: Para:
Ministerio de Relaciones Exteriores, Embajadas, Coordinar alianzas estratégicas al

Agencias de Cooperacion y Empresa Privada favor del deporte.

VIL. MANEJO DE INFORMACION CONFIDENCIAL:

Documento: Para:

—— s
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Cartas, memorandum, correos electronicos.

Gestiones de cooperacion con paises amigos y empresa privada.

OPERACIONES O DOCUMENTOS QUE AUTORIZA:

Requisiciones, cartas, memorandums y permisos de subalternos.

RESPONSABILIDAD SOBRE VALORES Y ACTIVOS:
Mobiliario y equipo de oficina asignado

REQUISITOS DEL PUESTO:
a) Educacion:
Licenciado o Egresado en Ciencias de la Comunicacion, Mercadeo, Relaciones

Internacionales, Administrador de Empresas o carreras afines.

b) Experiencia:
Dos afios como minimo desempefiando funciones similares en instituciones

privadas o gubernamentales.

¢) Conocimientos, habilidades y valores:
e Manejo de computadora, periféricos y paquetes utilitarios.
* Capacidad de analisis y sintesis.
¢ Ordenado y metodico.
e Facilidad de expresion oral y escrita.
¢ Alto grado de confiabilidad.
¢ TFacilidad de relacionarse con otros.

e FEtica profesional.

Elaborado: ¢ Revisado: Aprobado; CD
5 Marzo 2011
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GERENCIA FINANCIERA
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I. IDENTIFICACION DEL PUESTO:
a) Nombre del puesto: Gerente Financiero.
Il. POSICION DENTRO DE LA ORGANIZACION:
a) Superior Inmediato: Gerente General

b) Area Gerencial a la que pertenece: Gerencia Financiera.
III. DESCRIPCION GENERICA:

Responsable de dirigir, coordinar, asesorar y supervisar, las actividades del Proceso
Administrativo Financiero correspondientes a la institucion, en forma integrada e
interrelacionada, velando por el cumplimiento de la normativa legal y técnica definida
por los entes rectores del SAFI.

I[V. FUNCIONES ESPECIFICAS:

a) Continuas:

e Velar por la aplicacion de las Normas y Procedimientos de Control Interno de las
operaciones financieras.

e Dirigir, coordinar y supervisar, el desarrollo de las fases del Ciclo Presupuestario
(Formulacion, Ejecucién y Seguimiento y Evaluacién y Liquidacién del
Presupuesto).

e Formulacién de la politica presupuestaria.

b) Periddicas:
Mensuales:

® Establecer las prioridades sobre la capacitacion del recurso humano de la UFI y

mantener actualizado el control respectivo

Elaborado: Revisado: Aprobado: CD
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Autorizar por delegacion del Titular de la Institucion la realizacion de los gastos,
ya sea para Remuneraciones o Bienes y Servicios

Organizar y vigilar el cumplimiento del periodo de cierre mensual y anual de las
operaciones contables y presupuestarias Institucionales, determinadas por ¢l SAFI
-DGCG

Firmar y presentar oportunamente los Informes Financieros Basicos y de
Ejecucion Presupuestaria Institucional mensuales y anuales, que son requeridos
por el SAFI - DGCG, Autoridades Superiores y Organismos de Control

Analizar y dar seguimiento a los resultados de la Conciliacion Bancaria

Cumplir con otras funciones establecidas por las Autoridades Superiores
Institucionales.

Semestrales:

Velar porque el recurso humano de la UFI cumpla con el perfil del puesto en el

que se desempefian

Anuales:

Conformar y coordinar el Comité Técnico de Formulacion del Presupuesto
Institucional

Proponer a los Titulares de la Institucion, en representacion del Comité Técnico
de Formulacién, los lineamientos institucionales para la Formulacién del
Presupuesto del proximo ejercicio financiero fiscal, sustentados en los
lineamientos emitidos por el SAFI- DGP

Proponer a los Titulares de la Instituciéon la distribucion de los Techos
Presupuestarios definidos por el Comité Técnico encargado de la formulacion
presupuestaria Institucional a nivel de Unidad Presupuestaria

Analizar conjuntamente con las altas autoridades de la Institucién y con la

periodicidad establecida en la Ley AFI, el Seguimiento y Evaluacion del logro de

Elaborado:

Revisado:
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objetivos y metas del Presupuesto Institucional, proponer las medidas correctivas
necesarias, para que posteriormente a su validacion sean remitidas al SAFI- DGP,
de conformidad al Art. 49 de la Ley AFI

Coordinar con el Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, el Programa Anual de Compras Institucional a fin de disponer
oportunamente de los recursos financieros

Elaborar y proponer al titular de la Institucion las politicas, manuales, instructivos
y demas disposiciones internas que regulen el Proceso Administrativo Financicro
de la institucién

Coordinar y supervisar la elaboracién del Presupuesto Preliminar Institucional
Coordinar supervisar y consolidar la elaboracién del Plan Anual de Trabajo de las
Unidades Presupuestarias

Proponer al Comité Técnico de Formulacion, la Estructura Presupuestaria
Institucional, para el afio objetivo _
Remitir al SAFI - DGP el Proyecto de Presupuesto Institucional y Plan Anual de
Trabajo

Notificar a los responsables de las Unidades Presupuestarias la aprobacion del
Presupuesto votado que le ha comunicado el SAFI - DGP

Coordinar la elaboracién de flujo de Efectivo de conformidad a la normativa
emitida por el Ministerio de Hacienda

Validar los instrumentos técnicos de ejecucion presupuestaria establecidos, con
base a los Lineamientos Internos y la Normativa recibida del SAFI — DGP y
remitirlos para aprobacién

Tramitar solicitud de Transferencia Ejecutiva o de Refuerzo Presupuestario, ante
los Titulares del Ministerio de Hacienda

Determinar y supervisar la aplicacion de las medidas correctivas que sugieran la

Gerencia de Auditoria Interna, los entes normativos del SAFI y la Auditoria

[[ Elaborado:
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Externa

e Divulgar al interior de la institucién y mantener un control actualizado de la
Normativa SAFI
c) Eventuales:

e Tramitar con autorizacion del Titular de la Institucion la apertura o cierre de las
Cuentas Corrientes Subsidiarias Institucionales

e Realizar cualquier otra actividad que dentro del 4rea de su competencia le sea
asignada.
V. PERSONAL SUPERVISADO:

Jefe Seccion de Presupuesto
Jefe Seccién de Tesoreri_a
Jefe Seccion de Contabilidad
Secretaria

Auxiliar Administrativo

Ordenanza

V1. RELACIONES DE TRABAJO:

a) Internas:
Unidades: Para:
Presidencia y Gerencia General Recibir instrucciones.
Gerencia Técnica Coordinar y estudiar presupuestos de eventos

deportivos y federaciones

Elaborado: Revisado:
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Gerencia de Recursos Humanos Coordinar el presupuesto de salarios y otras
contrataciones.

UACL Coordinar el plan anual de compras,
licitaciones.

Unidad de Prensa y Comunicaciones Coordinar pagos de publicidad

Unidad de Planificacién Proporcionar informacion para la memoria de
labores y otros.

Gerencia de Ingenieria y Operaciones Coordinar arrendamiento de instalaciones y
casas.

Auditoria Interna Coordinar y proporcionar informacién para
las auditorias financieras

b) Externas:

Unidades: Para:

Federaciones y Asociaciones Deportivas ~ Coordinar y  proporcionar  recursos
financieros

Direccion de Contabilidad Gubernamental Proporcionar informes contables, gestionar
capacitaciones al personal.

Direccion General de Tesoreria Requerimiento de fondos

Corte de Cuentas de la Republica Seguimiento a Auditorias Financieras.

= S
Elaborado: Revisado:
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VII. OPERACION O DOCUMENTOS QUE AUTORIZA:
Ordenes de Compras o Trabajo.
Firmar compromisos presupuestarios
Registro de firmas en 6rdenes de pago
Autorizacion de facturas, comprobantes de crédito fiscal, recibos de tramite de pago
Autorizacion de pagos por medio de caja chica
Revisar y firmar informes de disponibilidad presupuestaria y federaciones deportivas
Revisar y firmar Estados Financieros
Revisar y firmar conciliaciones bancarias
Revisar informes de las auditorias financieras realizadas al INDES
Autorizar formularios de requisiciéon de materiales
Autorizar Permisos del personal bajo su cargo.
VIII. RESPONSABILIDADES SOBRE VALORES Y ACTIVOS:
Informes y documentos financieros, mobiliario y equipo de oficina asignado

X. REQUISITO DEL PUESTO:
a) Educacién:
Licenciado en Contaduria Publica o carreras afines.
b) Experiencia:
Dos afios desempefiandose en cargos similares en instituciones gubernamentales
0 empresas privadas.
c¢) Conocimientos y Habilidades:

e Manejo de computadora personal y paquetes utilitarios.

Elaborado: Revisado:
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e Facilidad para elaborar informes técnicos.

e Facilidad para analizar estados financieros y presupuéstales.

e Ley y Reglamento AFI, Ley y Reglamento de la Renta ¢ IVA, Ley y
Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica,
Normas Técnicas de Control Interno de la Corte de Cuentas de la Republica.

e Normativa del Sistema de Administracion Financiera Integrado

e Operatividad del Ciclo Presupuestario (Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad)

e (Gestion de Inversion

s Capacidad para trabajo bajo presién

e Habilidad en el manejo de personal

e Habilidad para trabajo en equipo

¢ (Capacidad para la toma de decisiones

e Capacidad de analisis, sintesis, expresion verbal y escrita

e Dinamico

o Etica profesional

e Alto grado de iniciativa y responsabilidad

¢ Excelentes relaciones interpersonales

Aprobado: CD
Marzo 2011
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I. IDENTIFICACION DEL PUESTO:
a) Nombre del Puesto: Colector

II. POSICION DENTRO DE LA ORGANIZACION:
a) Superior Inmediato:  Tesorero

b) Area Gerencial a la que pertenece: Gerencia Financiera

III. DESCRIPCION GENERICA

Recibir y registrar todos los ingresos que se perciben por los servicios que presta el
INDES.

IV. FUNCIONES ESPECIFICAS:
a) Couﬁﬁas:
» Atender directamente a los clientes del INDES
« Enviar remesas
o Elaborar partidas
« Trasladar a seccion de contabilidad facturas con sus respectivas copias de remesas
de las colecturias del INDES.
e Trasladar 6rdenes de pago canceladas
b) Periédicas
Semanales:
« Elaborar informes de caja
o Trasladar 6rdenes de pago canceladas de federaciones para el registro del IVA a
seccion de Contabilidad

Mensuales:

Elaborado: Revisado:







oA

» Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador 247
Gerencia de Recursos Humanos
Manual de Descripcion de Puestos y Funciones
e Elaborar y remitir notas de cobro a clientes morosos
c) Eventuales:
e Atender pagos de licitaciones
e Apoyar en la venta de boletos en eventos deportivos
e Elaborar facturas en subastas de material deportivo, vehiculos, etc.
e Realizar otras actividades que dentro del area de su competencia le sean
asignadas.
V. PERSONAL SUPERVISADO:
No aplica
VI.  RELACIONES DE TRABAJO:
a) Internas:
Unidades: Para:
Gerencia de Ingenieria y Operaciones Coordinar érdenes de pago y tarifas
Unidad Legal Coordinar cobros a clientes morosos y recibir
contratos de arrendamiento de instalaciones.
b) Externas:
Unidades: Para:
Banco Agricola Comercial Consultar y depdsitos a cuentas
Industrias La Constancia Consultar y depoésitos a cuentas
Empresas o clientes arrendatarios Consultar y recibir pagos por arrendamiento
VI. MANEJO DE INFORMACION CONFIDENCIAL:
No aplica
= N
[[ Elaborado: Revisado: Aprobado: CD
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VIII. OPERACIONES O DOCUMENTOS QUE AUTORIZA:

Remesas bancarias

IX. RESPONSABILIDAD SOBRE VALORES Y ACTIVOS:
Efectivo, facturas, mobiliario y equipo de oficina asignado.

X. REQUISITOS DEL PUESTO:
a) Educacion:

Bachiller Comercial o estudiante universitario.

b) Experiencia:
Un afio como minimo desempefiando funciones similares en instituciones piiblicas

o privadas

¢) Conocimientos, habilidades y valores:
e Manejo de computadora, periféricos y paquetes utilitarios
¢ Sentido de responsabilidad.
» Capacidad para trabajar en y entre equipos
¢ Organizado.
¢ Buenas relaciones interpersonales.
 "Excelente servicio al cliente.

¢ Ordenado.

| Elaborado: Revisado:
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SECCION CONTABILIDAD

Elaborado: Revisado:
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I. IDENTIFICACION DEL PUESTO:
a) Nombre del puesto: Contador

IL POSICION DENTRO DE LA ORGANIZACION:
a) Superior Inmediato: Gerente Financiero

b) Area Gerencial a la que pertenece: Gerencia Financiera.

IIL. DESCRIPCION GENERICA:
Registro y control en forma sistematica de las operaciones contables que se produzcan en el
Proceso Administrativo Financiero, realizar oportunamente los cierres mensuales y anuales,

preparar los estados financieros bésicos e informar sobre el comportamiento de los recursos y

obligaciones institucionales.
IV. FUNCIONES ESPECIFICAS:

a) Continuas:
® Mantener debidamente referenciado y completo el archivo de documentacién de
respaldo contable institucional.

e Custodiar la documentacion y rendir cuenta ante los entes fiscalizadores.

b) Peri6dicas:
Mensuales:
» Validar las partidas con afectacion presupuestaria del devengado y percibido de
ingresos asi como devengado y pagado de egresos, generadas durante el Proceso
Administrativo Financiero con sus respectivos documentos de respaldo, asi como

generar los comprobantes contables respectivos.

Elaborado: Revisado: Aprobado: CD
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Efectuar y validar los registros contables directos y generar el respectivo
comprobante contable.

Verificar que todas las transacciones efectuadas dentro del proceso estén registradas
en la Aplicacion Informatica SAFI a la fecha del cierre.

Efectuar los cierres mensuales y anuales de acuerdo a los plazos establecidos por el
SAFI - DGCG.

Generar, verificar y firmar conjuntamente con el Jefe UFL, los informes financieros
basicos y de ejecucidén presupuestaria institucional, mensuales y anuales que son
requeridos por el SAFI - DGCG, autoridades superiores y organismos de control.
Efectuar los analisis financieros respectivos, a ser remitidos a las autoridades
institucionales y al SAFI - DGCG de conformidad a los plazos que sefiala la Ley
AFL’

Ingresar en el sistema informdtico institucional el estado de cuentas bancarias
remitido por el Banco Comercial a fin de efectuar la conciliacion bancaria.

Analizar el origen de las inconsistencias y realizar los ajustes pertinentes, asimismo
efectuar el seguimiento de las conciliaciones bancarias.

Revisar y presentar la disponibilidad de ingresos y gastos

Registrar el IVA, verificar la declaracién y presentarla a la Direccion General de
Impuestos Internos.

Elaborar balances de comprobacion.
Revisar libros Auxiliares.
Presentar informes de eventos deportivos, servicios bésicos, proyectos de inversion,
informe sobre fondos otorgados a Federaciones.
Semestrales:
Elaborar y presentar notas explicativas de los Estados Financieros a la Direccién

General de Contabilidad Gubernamental.
Anuales:

Elaborado:
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e Efectuar y validar las partidas de ajustes contables requeridos para efectuar el cierre
anual.

e  Mantener un adecuado sistema de control interno contable.

* Proporcionar informacion y documentacién en auditorias de la Corte de Cuentas y
Auditoria Interna.

e Verificar la depreciacion de activos fijos.

e Elaborar y presentar la liquidacién del presupuesto especial a la Direccién General de
Presupuesto
¢) Eventuales:

e Controlar los ingresos y gastos de convenios INDES-MINED.

e Presentar informes de Inversion y Crédito Pablico

e Informar al Banco Central de Reserva sobre los proyectos de inversion.

e Presentar informes de comprobantes de crédito fiscal, facturas (IVA) a la Direccién
General de Impuestos Internos.

e Colaborar en la elaboracion del Presupuesto INDES.

e Determinar pardmetros para establecer costos de los diferentes servicios deportivos
que presta el INDES.

e Realizar cualquier otra actividad dentro del 4rea de su competencia que le sea
asignada por el Gerente Financiero.

V. PERSONAL SUPERVISADO:

Técnico UFI Contable

Auxiliares contables

Archivista

Secretaria

VL. RELACIONES DE TRABAJO:

Elaborado: Revisado:
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a) Internas:
Unidades: Para:
Gerencia Técnica Desembolsos a  federaciones, eventos
' deportivos
UACI Tramite de pago.
Ordenes de compra, solicitudes y
cotizaciones
Activo Fijo Control de bienes muebles e inmuebles.
Unidad Legal Recepcidn de misiones oficiales emitidas por
INDES,; asi como fianzas y contratos.
Gerencia de Recursos Humanos Recepcion de planillas y contratos.
Gerencia de Ingenieria y Operaciones Informacién de proyectos
Transporte Solicitar transporte.
Tesoreria Documentos y pagos.
Presupuesto Compromisos presupuestarios.

b) Externas:
Unidades: Para:

Proveedores Informacion sobre documentos.

Dir. Gral. de Contabilidad Gubernamental Consultar y remitir informes contables.
Crédito publico Informar ejecucién proyectos.

Corte de Cuentas Informar sobre registros contables.

VIL. MANEJO DE INFORMACION CONFIDENCIAL:

Documentos: Para:

Disponibilidad Contable Presentar al Gerente Financiero para la toma de
decisiones.

Cierres contables Presentar a Presidencia de INDES

Elaborado: Revisado:
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Notificaciones Dar seguimiento en funcion con la Corte de Cuentas.

Informes de Auditoria Desvanecer lo observado.

VIIL. OPERACION O DOCUMENTOS QUE AUTORIZA:
Informes financieros
Partidas contables
Estados financieros y presupuestarios
Ordenes de Pago.
Disponibilidad Contable.

Liquidacion del presupuesto especial

IX. RESPONSABILIDADES SOBRE VALORES Y ACTIVOS:
Estados Financieros e informes presupuestarios, ordenes de pago, documentacién

contable; asi como todo el mobiliario y equipo de oficina asignado.

X. REQUISITO DEL PUESTO:
a) Educacion:

Bachiller Comercial o estudiante universitario.

b) Experiencia:
Un afio como minimo de experiencia desempefidndose funciones similares en

instituciones gubernamentales o privadas.

¢) Conocimientos y Habilidades:
o Ley y Reglamento AFI, Ley y Reglamento de la Renta e IVA, Ley y
Reglamento de la Corte de Cuentas de la Republica, Ley y Reglamento de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Piblico, Normas

Elaborado: Revisado:
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- Técnicas de Control Interno de la Corte de Cuentas de la Republica.
« Normativa del Sistema de Administracion Financiera Integrado
e Operatividad del Ciclo Presupuestario (presupuesto, tesoreria y contabilidad)
¢ Gestién de Inversion
« Honradez y honorabilidad.
« Capacidad para trabajar bajo presion
« Habilidad en el manejo de personal
« Manejo de paquetes utilitarios
e Capacidad para la toma de decisiones
« (Capacidad de analisis, sintesis, expresion verbal y escrita
« Analitico en la toma de decisiones.
o Capacidad para trabajar en equipo.
« Dindmico
« Rtica Profesional
« Alto grado de iniciativa y responsabilidad

« Excelentes relaciones interpersonales

Elaborado: Revisado:
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VILLA CENTROAMERICA

[[ Elaborado: Revisado:
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L

IDENTIFICACION DEL PUESTO:

a) Nombre del Puesto: Administrador

POSICION DENTRO DE LA ORGANIZACION:
a) Superior Inmediato: Jefe de Servicios Generales

b) Area Gerencial a la que pertenece:  Gerencia de Ingenieria y Operaciones

DESCRIPCION GENERICA:
Planificar, Coordinar y ejecutar los servicios de atencién a los usuarios de las

instalaciones de la Villa Centro Americana, el buen uso y mantenimiento de la misma.

FUNCIONES ESPECIFICAS:
a) Continuas:
e Coordinar y controlar el alojamiento de los atletas y de las delegaciones que

utilizan las instalaciones.

Elaborar la programacion del uso de las instalaciones de la Villa Centro Americana.

e Comunicar las diferentes dificultades a nivel educativo y disciplinario entre los
usuarios a las instancias correspondientes.

e Proporcionar las condiciones necesarias a los atletas residentes

¢ Coordinar y controlar que a los atletas se les proporcione la alimentaciéon en las
dietas establecidas.

e  Verificar el cumplimiento del Reglamento Interno de la Villa Centroamericana.
e Monitorear el programa de educacion a distancia
e Atender necesidades de federaciones y unidades de INDES ubicadas en las

instalaciones.

* Monitorear el mantenimiento preventivo, emergente y permanente de las

Elaborado: Revisado:

Aprobado: CD
Marzo 2011







AS

INoES 370

Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
Gerencia de Recursos Humanos

Manual de Descripcion de Puestos y Funciones

instalaciones (Limpieza, pintura, fugas y del sistemas eléctricas).
e Solicitar los insumos necesarios para el buen funcionamiento de las instalaciones de

la Villa Centro Americana.

b) Periédicas
Mensuales:

e Verificar tarjetas de marcaciones de subalternos y entregar reporte de llegadas tardias

a la Gerencia de Recursos Humanos.
e Elaborar informes mensuales.
e Elaborar cuadro de necesidades de la Villa Centro Americana.
e Elaborar estadisticas de Resultados de ingresos

Trimestrales:

e Avance de resultados del plan de trabajo.

e Evaluacién del personal a su cargo.

e Evaluacién del plan de trabajo.
Anuales:

e Presentar el Plan de Trabajo

¢ Programar los recursos materiales y econdmicos necesarios para el funcionamiento de

las instalaciones.

e Elaborar memoria de labores de su area.

¢) Eventuales:
e Coordinar eventos deportivos de INDES y de otras instituciones

¢ Realizar otras actividades que le sean asignadas.

V. PERSONAL SUPERVISADO:
Técnico en Operaciones

Elaborado: Revisado:
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Secretaria
Orientadora
Maestros

Auxiliares de Servicio Generales

371

Encargada de Lavanderia.

V1. RELACIONES DE TRABAJO:

a) Internas:

Unidades: Para:

Presidencia Coordinar autorizaciones de alojamiento
Gerencia General Coordinar autorizaciones de alojamiento
Gerencia de Ingenieria y Operaciones Coordinar la asignacion y los cobro por el

uso del alojamiento y por el arrendamiento de
locales, como el fiel Cumplimiento a los
planes de trabajos y de acciones.

Gerencia Financiera Coordinar la asignaciéon y los cobro por el
uso del alojamiento y por el arrendamiento de
locales

Gerencia de Recursos Humanos El control de asistencia del personal a cargo

Gerencia Técnica Coordinar ingresos de los atletas de las

federaciones deportivas

b)Externas

Unidades: Para:

Elaborado: Revisado: Aprobado: CD ;

Marzo 2011
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Federaciones Deportivas Coordinar las necesidades de alojamiento.
Ministerio de Educacion Facilitar y monitorear el programa de
educacion a distancia
Empresa de Seguridad Privada Coordinar actividades de seguridad dentro de
las instalaciones.
Fuerza Armada Apoyo logistico y alojamiento.
PNC Apoyo logistico y alojamiento.
Municipalidades Apoyo logistico y alojamiento.
VII. MANEJO DE INFORMACION CONFIDENCIAL:

VIIL

Reporte de Asistencia del Personal, programaciones de alojamiento ¢ informacion privada

de los atletas.

OPERACIONES O DOCUMENTOS QUE AUTORIZA:
Permisos de personal, reportes y facturacién de alimentacién para cobro, salidas de

vehiculos
IX. RESPONSABILIDAD SOBRE VALORES Y ACTIVOS:
Mobiliario y equipo de oficina, bienes institucionales, vehiculo e instalacién
X. REQUISITOS DEL PUESTO:
a) Educacién:
Estudiante de Licenciatura en Administracién de Empresas, Ingenieria Industrial o
carreras a fines
b) Experiencia:
Un afio como minimo desempefiando funciones similares en instituciones publicas
o privadas
Elaborado: Revisado:
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¢) Conocimientos, habilidades y valores:

¢ Manejo de computadora, periféricos y paquetes utilitarios
¢ Sentido de responsabilidad .

e Manejar informacién confidencial

e Liderazgo |

¢ Buenas relaciones interpersonales .

Elaborado: Revisado: Aprobado: CD
- - Marzo 2011
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El suscrito Jefe del Departamento de Gestion y Talento Humano del Instituto Nacional
de los Deportes de El Salvador, CERTIFICA: Que la presente fotocopia que consta de
(28) folios utiles, el cual ha sido confrontado con el archivo original que se encuent

en este Departamento. San Salvador, a los nueve dias del mes de octubre del afio dos

mil veinticuatro.
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{ Fecha: Q/OC‘{' 202‘{—
]Nombre: : @
i Hora: ‘flooc'ng)
GERENCIA ADMINISTRATIVA
MEMORANDO

PARA: Lic. Carlos Eduardo Cecena
Oficial de Informacién

DE:

Gerente Administrati
ASUNTO: Respuesta a requerimiento UAIP-M-128-2024
FECHA: 0% de octubre de 2024

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR

En respuesta a su requerimiento UAIP-M-128-2024, atentamente remito las respuestas
solicitadas:

1.

Copia Certificada de cualquier convenio especifico, nota, contrato o
comunicacion suscrita entre el INDES y la UES, que haya tenido como objeto
implementar, ejecutar o darle cumplimiento a los proyectos o areas de
cooperacion identificadas en el convenio marco ‘convenio marco de
cooperacion académica y cultural entre la Universidad de El Salvador y el
Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador", afio 2016; y de no existir
ningun tipo de informacién al respecto manifestarlo en su resolucién.

R/l Se adjunta copia Certificada en fisico el Convenio Marco de
Cooperacion Académica y Cultural entre La Universidad de El Salvador
UES y el Instituto Nacional de los Deportes INDES.

Notas explicativas de: 1) Del proceso de autorizacion o validacion de pagos
efectuados al INDES, por los servicios prestados, es decir lo que se requiere
gue se expligue cual es el procedimiento, el paso a paso que se debe seguir
EN DICHO PROCEDIMIENTO DESDE QUE SE INGRESA LA
DOCUMENTACION, HASTA QUE EL PAGO SE VRIFICA, ES DECIR DE
QUE UNIDAD A QUE UNIDAD PASA e indicar quien el FUNCIONARIO
ENCARGADO de validar dichos pagos y 2) si dicho proceso ordinario era
aplicable también a los pagos efectuados a los pagos efectuados por la UES
por los servicios recibidos por el INDES en virtud de la ejecucién del convenio
antes referido en el afio 2016.

R/l Inexistente

3. Copia certificada del Pliego tarifario aprobado por INDES, para cobrar a la UES por
el alquiler de las instalaciones de la Villa Olimpica, en el marco de la ejecucion del

convenio antes mencionado en el afio 2016.

R/l Se adjunta copia Certificada en plan tarifario del 2012 aprobado por el

Palacio de los deportes Carlos "El Fameso™ Herndndez. Alameda Jua Pablo I v Diagonal Universitaria, Cenmo de Gobierno,

San Salvador. El Salvador, C A Tel. (503) 2231990
Pagma web: www.indes.gob.sw Facebook: mdes.clsilvador Twiner: @indeselsabador
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EL SALVADOR
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Ministerio de Hacienda y modificado hasta el 2021.

4. Acuerdo, ordenes o cualquier otro documento donde se haya establecido un cobro
diferenciado a la UES por el uso de las instalaciones de la Villa Olimpica, en el marco
de la ejecucién del convenio antes referido en el afio 2016; y de no existir ningtin tipo
de informacién al respecto manifestarlo en su resolucion.

R/l Inexistente.

Quedo a sus ordenes para cualquier consulta adicional.

Cordialmente.

Palacio de los deportes Carlos “El Famoso™ Herndndez, Alameda Juan Pablo Iy Diagonal Universitania, Cenmo de Gobierno,
San Sabvader, Bl Salvador, COA Tel. (3003) 2231-9999

Pagana wels www.andes, gobuey Facebook: mdes, elsalvador Twitter: @indesclsalvador
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA Y CULTURAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR Y EL INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES

Convenio Marco de Cooperacion Académica y Cultural que celebran por una parte [a
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, en adelante “la UES”, representada legalmente por el
Licenciado JOSE LUIS ARGUETA ANTILLON, mayor de edad, , del domicilio de
, Departamento de ,.con Documento Unico de Identidad nimero
, actuanclo en su
calidad de Rector Interino, de conformidad con el Acuerdo nimero cero cero unofdos mil
quince-dos mil diecisiete guidon E paréntesis romano cinco, de Sesién Extraordinaria del
Consejo superior Universitario, de fecha veintinueve de octubre de dos mil quince, del cual
consta que se éligié al Licenciado José Luis Argueta Antillén, como Rector Interino de la
Universidad de El Salvador, Corporacion de Derecho Publico, Auténoma, de este domicilio, que
presta el servicio de Educacion Superior; y por otra parte, el sefior JORGE ALBERTO PEREZ
QUEZADA, mayor de edad, , del domicilio de
Departamento de » con Documento Unico de Identidad Nimero
actuando en su calidad
de Presidente y por lo tanto Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE LOS
DEPORTES, que puede abreviarse “el INDES”, Instituciéon Auténoma de Derecho Publico, de
este domicilio, de conformidad con: a) Decreto Legislativo Namero cuatrocientos sesenta y
Nueve, emitido el dia quince de noviembre de dos mil siete y publicado en el Diario Oficial
numero doscientos treinta y cinco del Tomo trescientos setenta y siete, de fecha diecisiete de
diciembre de dos mil siete, el cual contiene la Ley General de fos Deportes de Fl Salvador, en el
cual se le confieren facultades al presidente del INDES, para representar judicial y
extrajudicialmente al INDES, por el periodo que dure el mandato del Presidente de la Reptiblica;
b) Acuerdo Ejecutivo nimero Sesenta y Nueve, firmado por el Presidente Constitucional de la
Republica de El Salvador, Salvador Sanchez Ceren y el Ministro de Gobernacion y Desarrollo
Territorial sefior Ramdn Aristides Valencia Arana, de fecha once de junio del afo dos mil
catorce, publicado en el Diario Oficial niimero ciento siete, tomo cuatrocientos tres, de fecha
once de junio de dos mil catorce, en el cual se nombra al sefior Jorge Alberto Pérez Quezada,
para un periodo de cinco anos a partir del dia once de junio del afio dos mil catorce, como
Presiclente del Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador; ¢) Acuerdo nimero noventa y
cinco-dieciséis ~ dos mil dieciséis, de la sesion de Comité Directivo nimero dieciséis del
veinticuatro de mayo del dos mil dieciséis, en donde se

]




autoriza al Director Presidente y Director {ecutive del Comité Diractivo de INDES, & suscribir
drcrmantas —omo 2f preverte,

CONSIDERANDO:

ks

i

-

Gue La UTS de acuerdo con o Ley Orgdnica, contenida en el Decreto Legislativo
mimero a7 de 2g de abril de 1999, publicada en el Diario Oficial ndmero 96, Tumo
numero 343 dat 25 de mayo de 1994, cuya existencia eywrecanocida por el Articulo 61 de
la Constitucion de la Republica, es una Corporacién de Derecho Pdblico, autonoma, con
personalidad juridica vy patrimonio propio, goza de autonomia en lo docente, 1o
administrative y lo 2condmico, wreada para nrestar servicion de Educacion Superior en el
pas,

Que tiene como principales fines, formar profesionales capacitados moral e
intelectualmente, para desempefiar la funcidn que les corresponde en la sociedad;
tlene cornn funciones Imoortantes [a docencls, {a investigaudn y la proyeccion soclal;
asi como difundir 1a ciencia, ol arte, 1a cultura y el deporte, para lograr dichas funciones
de la manera mas eficiente y efectiva, podré establecer relaciones culturales, educativas
y de cooperacién con universldades, organismos e instituciones nacionales e
internacionales,

El INDES, como institucion oficial auténioma de derecho publico, tiene como misién
promover el desarrollo integral del deporte comunitario, estudiantll y de alto
rendimiento,

Que de acuerdo a la ley General de los Deportes de € Salvador, la politica deportiva del
Estado tendra por objeto dotar al deporte de un contenido social, que coadyuve ala
formacion Inregral y ai pienu desarroilo de ia persona, vricntdncol. espedialmente a fa
promocion del deporte y {a actividad fi<ica, pura nombres, mujeres, y el adulte mayor,
incluyendo las personas con capacidades especiales, coordinando ademds con Jos
diferentes sectores pliblicos v privados, la formacion, capacitacion y desarrollo del
recursy humane e las ciendas y técnicas aplicadas ol dzporte y actividad fisica

POR TANTO, Con fundamento en los considerandos anteriores, suscriben el presente

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA Y CULTURAL, que se regira por las
cldusulas siguientes:
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CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.

Ef presente Convenio tiene como objetivo el establecimiento de un marco de cooperacion
académica, cultural y reciproca que permita la promocién y realizacién de actividades de
interés comun.

CLAUSULA SEGUNDA: AREAS DE COOPERACION. El presente Convenio comprenderd las
siguientes acciones:

a'

b.

d.

Impulsar procesos de docencia, investigacion, proyeccion social, extension
universitaria y la practica del deporte, encaminados a la consecucion de un desarrollo
cultural y tecnoldgico en El Salvador.

Gestionar conjuntamente ante organismos nacionales e internacionales cooperacion
financiera y técnica para el desarrollo de programas y proyectos, de cooperacion en
areas de interés reciproco.

Realizar actividades conjuntas en cualquiera de los campos de accion identificados en
el presente convenio ¢ en otros que durante su vigencia puedan ser acordados por las
Partes.

Contratacion del Complejo Deportivo de la UES, el cual retne las caracteristicas
necesarias para la realizacion de eventos deportivos nacionales e internacionales.

Las condiciones de contratacion se establecerdn de comiin acuerdo entre el INDES y la
UES; de acuerdo con lo establecido en el Art.4 literal b) de la Ley de Adquisiciones y
contrataciones de la Administracidn publica.

Contratacidn del “Centro de Alto Rendimiento del INDES”, conocido como “Villa
CARI”, considerando que es la Unica instalacion que cuenta con precios accesibles y
que redne las condiciones que se requieren para albergar a estudiantes que participan
en @l Programa.Jévenes Talento, asi como de mantener las condiciones minimas para
el alojamiento de estos y el desarrolio de otros eventos extracurriculares.

Las condiciones de contratacion se estableceran de comin acuerdo entre la UES y el
INDES; de acuerdo con lo establecido en el Art.4 literal b) de la Ley de Adquisiciones y
contrataciones de la Administracién piblica.

Ambas instituciones se comprometen a reparar cualquier dafio o perjuicio causado al
equipo o a las instalaciones, durante el desarrollo de cualquier actividad formalmente
programada.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS.
las partes aportardn de conformidad a sus capacidades y disponibilidades los recursos
necesarios para cumplir los compromisos asumidos en el presente Convenio.




CLAUSULA CUARTA: EJECUCION DEL CONVENIO.

Las partes convieren, gue 'a ejeciicidn de las actividades derivadas de este Convenio, se hara
mediante Convenios Especificos, Planes de Trabajo y cruce de notas, cuya duracion y alcances
se definiran de comdn acuerdo entre las partes; en éstos se precisaran los términos de
referencia y todas las obligaciones inherentes para su ejecucion, asi como el detalle de todos
carda une de los recursos aue cada institucién anortara para la consecucion del proyecto que
se preténda realizar.

~ Para la ejecucién del presente Convenio cada una de las partes nombrard a un Coordinador,
como responsables del cumplimiento de lo pactado y las relaciones con la contraparte.

CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION ¥ SEGUIMIENTC.
Para efectos de coordinacion, seguimiento, control y evaluacion de las actividades originadas
en el presente convenio, se designaran los siguientes enlaces:

+ POR LA UES:
Elfla Coordinador/a dal Programa Jévenes Talento; los Decanos de las diferentes facultades
que resulten involucradas y elfla Secretariafo de la Secretaria de Relaciones Nacionales e
" Interracionales, ubicadas 2n Ciudad Universitaria  Final Ave, Mértires Estudiantes del 30 de
- julio y Boulevard de Los Herows, (eléfono: 2215-4208 y 2511-:04 .

~ POR EL INDES:
El Jefe de Mercadeo y Cooperacion Internacional del Instituto Nacional de los Deportes

' ubicado en el Paiacio de los Deportes Carlos “EL FAMOSQ” Herndndez, Avenida Jluan Pablo
Segundo y Diagonal Universitaria Centro de Gobierno, San Salvador, Teléfono 22319879.

CLAUSULA SEXTA: RELACION LABOR/L.

Las relaciones laborales establecidas por cada una de las instituciones con su personul de
planta no se veran afectadas por el presente Convenio, atn en los casos en que ambas
instituciones realicen trabajos conjuntos que se desarrollen en las instalaciones o con los
equipos de cualquiera de cllas.

CLAUSULA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Si de las actividades conjuntas realizadas al amparo de este convenio resultare la creacion de

algin derechu de Fropiedad Intelectual, las partes buscardn un acuerdo equitativo sobre su
asignacion, de conformidad a la legislacion nacional aplicable al caso.
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CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA Y MODIFICACIONES.

El presente Convenio tendra una vigencia de tres aiios, contado a partir de la fecha de su
ratificacion por la Asamblea General Universitaria a propuesta del Consejo Superior
Universitario, prorrogable por periodos de igual duracién, previa evaluacién, a menos que
cualquiera de las Partes manifieste su decision de darlo por terminado mediante
comunicacién escrita dirigida a la otra Parte con tres (3) meses de antelacion, podra ser
modificado, sustituido y revocado por mutuo acuerdo,

CLAUSULA NOVENA: CONTROVERSIAS.

Este convenio es producto de la buena fe entre las partes, en razén de lo cual las diferencias o
controversias que pudieran surgir en cuanto a la interpretacion, alcances y cumplimiento,
seran resueltos por las partes de comun acuerdo.

Leido el presente documento integramente en un sélo acto y enteradas las partes de su
contenido y alcances del texto de todas y cada una de las clausulas que lo integran, lo ratifican
y firman por duplicado, por estar conforme a sus voluntades, en la Ciudad de San Salvador, a
los treinta y un dias del mes de octubre de dos mil dieciséis.
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LIC. JOSE LUIS ARGUERTA ANTILLON PROF. Joﬁt.ﬁ ALBERTO PEREZ QUEZADA
RECTOR INTERINO DIRECTOR PRESIDENTE INDES

| EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO CERTIFICA: Que las presentes fotocopias
| son fieles y conformes con sus originales con las cuales han sido confrontadas. Dichas |
copias constan de cinco hojas debidamente selladas y firmadas por el Suscrito |
Gerente. Distrito de San Salvador, Municipio de San Salvador Centro, diez de octubre I
de dos mil veinticuatro.




M:mermo DE HAC:ENDA m
RAMO DE HACIENDA B

'ACUERDO N° 205. . . - S

FR AT 5w - San Salvador, 26 de febrero de 2010.
. -El Organo Ejecutivo en el Ramo de Hacienda, con base en el Art. 9 de las Disposiciones Especificas
rara el Instltutcu Nacional de los Deportes de El Salvador, de las Dlsposn:lones Generales de Presu- |

: _puestos y

CONSIDERANDO ks :

J Que medlanle Acuerdo Ejecutivo N° 779 de facha 18 de juho de: 2002 se. aulorrzaron tarifas por el
“uso’de’locales e instalaciones depomvas y demds servicios admlnistrados por el Instituto Nacronal
; de |os Depones de El Satvador (INDES); © - "~~ru e

Sk

I __‘Que el crlado Ir&tltuto ha determinado la necesidad de adecuar ‘Ias lanfas de los servicios que
- presla a: las-‘condiciones actuales del mercado ‘nacional, con miras a mejorar los niveles de:"
. atencion y la calidad de los mismos. POR TANTO “ oo

% ACUERDA‘

1. Modiﬁcar las lanfas por el uso de Eocales e mslalaclones deportwas y demas servicios:
. administrados por el Instituto Nacional de los Deportes -de El Sa!vador (INDES), los cuales
incluyen IVA, de la manera mgu:ente

Ol e "y DESCRIPCION , PFL{E?O
Y GIMN}\SIE)NACIONAL "JOSE' ADOLFO PINEDA" :
Eventos por dia: ) : ¢ My
. Artistico- ik o 4,200.00
- - ' Religioso - : R ' 2,000.00
‘|'-__Cultural ' LR 1,000.00
: .| _-_ Politico “ poa W0 2,500.00
o " Ofros ' ; sl 1,000.00{ .
' Equupos no Federados (sesuﬁn de entrenamlento 0 juegos, 2 horas max.) 200.00 o
eca o renergla eléctrica, deprecracmn ymanlenlmlento pordia - 300.00 ’
EBALoncesro N N
Eventos por dia: ' : A e ) :
"1 - Artistico 2 T i 1,500.00
© ;.| Religioso v - ' T : 400.00
;'f,'f- .. Cultural _- : : 200.00
+ |- Politico - S 1) 400. =2
a0 Otros. - -~ - o - g H ~200.00f.77 (‘);A
g Reca o'por energia eléctrica, depreciaciénymantemmiento por*dia" - 100.00%/ N\ *eus
[ PATAS ei%&‘ﬁe'sospoms “CARLOS" ELFmoso*HenmnEz"- v R B -
* | Eventos por dia P _ o
- Aristico : = ' s 2,500.00} =
. ' Religioso ; ; ' RS 1,500.00
1 Cultural ; T L 800.00




' DESCRIPCION

PRECIO
Uss

.. Otros""! i 3

800.00

: “| Equipos no Federados (sesion de entrenamiento o juegos, 2 horas Lméx g 3

50.00

175.00

. | Recargo energia eléctrica, depreciacion y mantenimiento por dia’: - -
ESTETD%EON‘AL’JOHGE “‘EL‘HAGICO"’GONZALEZ A
Eventos pora!a PN

. - Artistico -~

7,000.00

‘12" “Religloso

3,000.00

" Cultural -

2,000.00

A "Polrlico‘-'-

5.000.00|.

* Otros

2,000.00

‘Juegns Intgmacnonales de: Seteccmnes y Clubes

4.500.00

Recargo por energia eléctrica, depreciacion y mantemrmento por dia

500.00

150.00

Uso de 'Pantalla Electrénica (por hora) Ky
: |Juegos 1% Divisién

‘1. - Sencillo -

1,150.00

T Doble™

1,750.00

"". Final sencillo

2,100.00

... Final doble- -

3,000.00

| Juegos otras divisiones !

- Liga 2a. Divisién, c/juego

120.00

_Liga‘3a.' lesrén cfjggo

70.00

O[ros juegos - . = - -

" Equipos Federados (sesion de entrenamlento 0 juegos, 2 horas' max )

50.00

‘ Eventos por dia:

¢ R Equrpos no Federados (sesion de entrenamlenlo 0 ;uegds.,z horas
‘max.) - ;

150.00

"\ [ESTADIOASIDELICIAS 7

A

- Artistica ”

2.500.00|

I Ty Religioso -

2,000.00|

Cultural -

1,000.00

Politico " °

2,000.00

“'Otros . .. -

1,000.00

b Recarg_o por energla eléctrica, depreciacacm y mantemmuento por d%a
Juegos 1° Dwiaion ) :

160.00

Senclllo* ik

-

'‘Doble .-+

770.00

Juegos otras divlsiones
S -Liga 2a;Djvision, clj juego.

60.00]

" “Liga 3a.! Diwsién c!juego .

40.00 |-

Otro;]ueqo& Sl

50.00

200.00

1,000.00

- Religioso” * -

600.00

.~ Cultural: -

400.00

- ~Politico -

800.00

(% Qtros -

400.00

150.004

ol Recargo por energ Ié eléc!nca deprec:ambn y mantenimiento por dfa

. % i ".'

385.00]



PRECIO

uss$

Alojamianto por persona (por noche) i -

10.00

-__Sin aire-acondicionado -
'._ Con aire acondicionado g - 15.00
] Senricio de'lavanderia
~ Pantalén largo’ 0.75
" Chumpa .» - 0.78
.~ Suéter. 0.75
. Blusa  * * *0.75
-~ Pantalén corto ! 0.50
" Falda " - . 0.50
». e Camisa L | ' , 0?5
i - -Camison - - v 0.75
L Pijama -« - .. | 0.75
b ;"Licras..'-. T T A K .0_50
L' Camiseta’ i 0.50
‘i Calcetines ' 0.25
“"Calzongillo * ° 0.25
- Sostén "~ - 0.25
: Blumer © 0.25
" Ropa denifio : 0.50] .
- Binchas™"" ; ©0.25].. °
. Toalla grande - "~ - Lo 0.75}
. "Toalla pequefia’ ' 0.50
‘I Pafuelg:i : 0.25
2 Otro tipo de prenda ° 1.00
‘| Servicio de planchado
'-._Pantalén largo .' 075
.. Chumpa: ’ = 0.75
- Suéter - i 0.75
. Blusa ' - | B 3
-:__Pantalén-corto 5 0.50
L Faldg b - 5 050
- Camisghizia. ¢ 7 1 0.75
.- Camisén™ - - | % 0.75
.+ Pijama™" " - E _0.75|
: "Cam'iseta'- e .l 0.50
__Ropade nifio : 0.50|"
e ‘JE’aﬁue{c T o 0.25.{-
-~ Otro tipo'de prenda i 1.00
; 'Uso'de espacios por mes -! -
»| 1 Aula 1 (59-MTS.2) ’ ' 300.00 ,-'~~
i Aula 2'(50.30°'MTS.2) : 250.00 | <
' Aula 3(50,30 MTS.2) ; 1250.00

- Salén-2'(11.64 MTS.2)

50.00|

f’-‘"SaIén”3 (35:77.MTS.2)’

150,00 ] -

Galera techada por evento

— e ] =]

- 50.00

Cancha de futbol por ;uego 0 entreno 2 homs

40.00

B

J




DESCRIPCION -

PRECIO

: PISCINA '*DEL ESTADIO JORGE “EL MAGICO"" GONZALEZ '
‘I Piscina Olimpica (Costado Norte del EstadioI '
.| Clubes Federados (mensual): ;s 4
| "-__ Un carril de lunes a viernes, por una hora v o 3 60.00
-___Un carril sdbado o-domingo, por una hora ' "15.00
Clubes no Federados y otros (mensual): i ¥,
-~ _Un carril de lunes a viemes por hora b 80.00
- |' - Un Carril Sabado o domingo por hora : H 22.00
~- | Piscina Pedagdgica (Costado Sur del Estadio) 5
| Clubes Federados (mensual): 4
- Un carril de lunes a viernes por hora & 50.00
-__Un carril sabado o domingo por hora 8.00
Clubes no Federados y otros: (mensual)
__Un carril de lunes a viernes por hora 60.00
-__Un carril sabado o domingo por hora ' . iy 20.00
‘POLIDEPORTIVO DE'CIUDAD MERLIOT - "/ . - "0 i o
: . ﬂg'anizaciones deportivas reconocidas por INDES p  wH
.| - Habitacién normal por noche : Wl 25.00|
. Persona adicional por noche en habitacién normal 6.00
- Habitacién VIP por noche : ' 30.00
-__Persona adicional por noche en habitacion VIP 10.00
-_Habitacién normal por larga estadia (entre 20 2 30 dias) 500.00
- Persona adicional por larga estadia (entre 20a 30 d{as) en habitacmn 88.00
normal ; e ;
-__Habitacién VIP por larga estadia (entre 20 y 30 dias) : 660.00
. Persona ad&cmnal por larga estadia en habitacion VIP (enlre 20 y 30 115.00
dias) - '
Personas naturales y juridicas
- __Habitacién normal por noche ' 32.00
___Persona adicional por noche en habitacién normal 10.00
= Habitacién VIP _por noche B 42.00
- Persona adicional por.noche en habitacién VIP R 15.00| -
- Habitacién-normal por larga estadia (entre 20 y 30 dias) . LR e 704.00
- .Persona adrmonal por larga estadia: (entre 20y 30 dias) en h pitacnén 115.00
normal
-__Habitacién VIP por larga estadla (entre 20 y 30 dias)- R 924.00
= z’g:}ona adicional por larga estadia en habltacmn VIP (entrerr2_0 y 30 140.00 | .
Otros servicios : : ' ' Sy _
4.00

+Servicio de alimentacion para -huéspedes por tiempo de’fcormda '

(Precio sujeto a incremento, de acuerdo a necesidades nutncionafes)

"Uso del gimnasio de musculamén por personas _que* no sean

huéspedes (mensual) sl

. Uso del auditorium por hora a organzaciones deponwas reconocndas

por el INDES. :

Uso del auditérium por hora a personas naturales y 1urldicas

Servicio de lavanderia

Pantalén largo

Chumpa




-~ 3 PRECIO
b DESCRIPCION s o us s
|_-__Sueter ; ' T : e 1.00
. Blusa " e ' " 1.00
. Pantalén corto ; g C ot e 0.75
. Fada:- ~ 7 - ' 0.75
--"Camisa ' * ) g ) 0.75
* . Camison C ‘ . ol 0.75
> Piama : ;s 1.00
- -Licras ~ ks i ' = x K 0.75
. Camiseta’ "~ : £ 0.75
2 Calcetines : ) . : EEEE 0.50
‘.- Calzoncillo” = - - ' 0.25
7. Sostén . > ' e - 0.25
- Blomer T ' i B . 0.25
: " Ropa dé nifio ' ' ' ~ 050
' Binchas * ' ~0.25
‘ Toallagrande =~ . , 1.00
_Toalla pequefia. : = , 0.75
:«f.;:? ‘Pafiuelo’~+ - . Ak : 0.25
#.% “Otro tipo de prenda bk @9 ' - 1.00
Sorvlcio de planchado Y e o 2 - :
_Pantalon largo .« L ] 1.00
“Chumpa '« - - gy RN T 1.00
S Suster ' g K NN 1.00
'~ Blusa : . ) o 6 Wl [ 1.00|
‘. * Pantalén corto - ; S ‘ 0.75
|-_Falda ho 0.45
.~ Camisa - i : 0.75
. Camisén - : 0.75]|
#-'  Pilama 1.00
'~ - Camiseta’ 0.75]
"' _Ropa de nifio 0.75|
- "Pafiuelo 0.25
Otro tipo de prenda - 1.00

OSTESﬁmﬁIOS‘*DEPORﬂVOS»EN‘SAN SALVADOR

Eventos pordia; = . . ol

- Artistico

Religioso . T

"Cultural ©+ -~ e
Polltico-: : ' - '

opor

\ AS‘l_a?p GATmo.ucA sm’rmﬂn

Eventos por dla' Wiy

L7 Adtistico -- e TG

350.00

- Religioso : . =T 17500

Cultural = 100.00
"Politico TR : b i _

“Otros -+ ‘ : A 100.00

175.00

Racargo por energla eléctrica, deprecnacnén y manten’ miento por dla b
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DESCRIPCION # 5| Faae
_ 'ESCENARIOS DEPORTIVOS AL INTERIOR DEL PAIS R 3 -
Canchas de fatbol o
'Eventus por dia:
_Artistico 350.00
Religioso g £ . 250.00
 Cultural . ) i e £180.00
Politico S ' o 400.00
Otrog _» "% ° ' ; ‘ MY AR 180.00
Juegos de Liga Mayor i RS Sy 400.00

Equipos Federados: sesién de entrenamiento y/o juegos (2 horas méxirno)

50.00

.' Equipos .no- Federados sesién de entrenamlento ylo juegos’ (2 horas :

maximo) -

40.00|"

"| Recargo por- energia eléctrica, deprecuac:én y mantenimiento por dia. v

175.00

Canchas de basquetbol : C AR

IEveﬂtos por dia: ; e

‘. ' Artistico i~ . -

- Religipso - *

-~ Cultural’ = . . i
- Politico i

- Otros "

[Equipos no Federados: Sesaén de entrenamiento y/o j juegos (2 honas méx
o fraccion) s

Recargo por energla elécinca depreciacién y mantemmtento por dfa iy

Piscinas

Clubes Federados:

. Un carril de lunes a viernes por hora mes 2

t |- Un carril sabado 0 domingo por hora mes " e
Clubes no Federados y particulares: ; ; RGPS

" .' Un carril de lunes a viernes por horames -~ - - - “*i“

- PR S 07 3
*_ +Un carril s4bado o domingo hora mes v | B

gl

SERVICIOS PUBEICITARIOS? TELECOMUNICACIONES (MENS‘E?KE)
Antenas de Téle(:omunicaciones fﬁ! ZREH At T / SR

! Espacuo para puhllcadad con wmbﬂldad interna ‘en e! Estaélo Jorg J'EI
Mag_co" Gonzalez por elemento - b g il

4| Magico” Gonzalez,« por elemento. .

Espacros parq publicidad - con visibilidad externa en el Esladlo Jorge “EI

{instalacién administrada por. el INDES, por elemento

[Espacios . para - publicidad con visibjlidad . interna en cualq' ; otra| -

i 'Pagina completa (Full color)

Espacios para + publicidad \con visibilidad externa -en cualqm ;;" tra :
.*linstalacién administrada por el INDES, por elemento U
Espacios para publicidad en la Revista INDES: R TR

-'._3/4_de pagina (Full color)

- 112 _de pagina (Full color)

1/4 de pagina (Full color)

Cintilo (Full colpr] : — &
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PRECIO

ESCRIPCION , R s
. )S! Pttt divdy v T A MO kWi
|Uso de salones (6 horas) ' ’ ' : 200.00

Uso diano eventual por m2. (Canopis, promuclones, ventas) ull

Sy Estadlo Jorge “el Magico” Gonzédlez - . v S heian 8.00
y Glmnasno Nacional “José Adolfo Pineda" : or PRV . 1.00
- Palacio de los Deportes *Carlos El Famoso Hemandez" Foa s 6.00
5'Pol:dgporlivo de Ciudad Merliot ; o " ' 5.00

~ " Centro Acuatico “El Polvorin” ' Kk 4.00
Glmnasno David Vega Mojica — Santa Ana ! shaesy ' 4.00

_ Otros escenarios . ; e, A 3.00
" | Uso de chalet, cafeteria y otros, para.ventas varias (mensual) )

-__Avea util maxima de 2,5 Mts - _ v 75.00]
‘Area util mayor de 2,5 Mts, %y menor de 25 Mts. 2 geindrT ™ 175.00
Area Gtil may or de 25 Mts. By, o SOt 400.00{ -

OIROSE ] R W Eﬁ}*ﬁ‘ﬂ"‘l‘ o
Venta de re_qlamantos y otras publicaciones - 2.00
* /| Filmacién de comercialés (6 horas) ' ; U 400.00
[ [ Valor por acreditacion (Carnehzacuén para todo tipo de persona) 1.00
| Permisos para ventas ambulantes pordia 04 B 10.00
| Filmacién de comerciales por hora en cualquier instalacion . - . 150.00
| Servicio de Internet (hora) - . g 2.00
Sérvicio de Internet (24 horas)” - S i 10.00
.| Servicio de fax nacional : - : e 2.00
.| Servicio de fax internacional i : s 5.00
lnmreslones y documentos a personas particufaras. _ :
Bases de licitacion B Y © 20.00
Blanco y negro, tamafio carta gl 0.80
Blanco y negro, tamaio oficio S 0.80
De Color; tamafio carta % Mol 1.00
De Color, tamaito oficio ) 1.00
Ampliaciones de fotocopias: ; N
. -__Tamaio carta " e v e 0.25
':|._-_Tamafo oficio S R - 0.50
. _Servicio de fotocopiadora carta . 0.20°
- Serviclo ‘de fotocopiadora oficio ' 0.30
‘I - Escéner de documentos 1.50
i Uso de varios mobiliarios
Tarima por evento de 12.5 mis. X 6 25 mts. 500.00
Sonido Interno, por dia 500.00
Cafiones para confeti, por dia 200.00 |
Muro de contencién (por evento) 150.00
* Otro mobiliario por dia 50001
Pliegos de Plywood (pieza) por dia 2.0C}. :
Sillas (unidad por dia)’ . ! 1.00}
* ‘Mesas (unidad por dia) . 5 2.00
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" C e PRECIO.
DESCRIPCION .~ . e
TR |
" De 10x20 por dia - . Tl e S 80.00|"
' De 20x20 por dia___ : 1 100.00
; Daaﬂxso por dia ' e G 150.00
Transporte T 3 ol
*|' < -Buses, con.capacidad mayor a 25 personas plevento hasta»&horas 200.00 |
'+ sin/fcombustible : e
;" "Coaster, concapacidad hasta 25 personas p!evento hasta 8' horas, | 175.00 .
'_ sinloombustible g 7
i Microbus, \con. capacidad hasta 15 personas plevento hasta 8. horas 125.00 |:
: sm!combushble K ol e : - .
"'Pick up pJevento hasta 8 horas, s:nfcombusnble L 100.00 3
Recargo por hora adlcmnal en uso de vehiculos Lo " . 25.001 . -
: Uso da parqueo por personas particulares i ' '
i Vehlculos hasta 2 1/2 toneladas por hora o fraccion T -l 1.00
£ Vehlculos mayor de 3 toneladas por hora o fraccién s . 2.00
- _Vehiculos hasta 2 1/2 toneladas , pormes B ' 20.00
5% Vehiculos mayores cie 3 toneladas, por mes W 40.00 |-
Sewicios Web - - : | :
- Banner en pégina prinmpa! por mes (Tiene incluido un Imk} : o 150.00 | .
- Mini banner en pagina principal por mes (Tiene incluido un Iink) ' 100:001. -
- Mini banner en seg_nda pagina por mes (Tiene incluido un Imk), 50.00 v
- Banner de noticia en pagina principal por mes (Tiene mcluado'un link) | ' 75-00,
e Mini banner de notima en segunda pégma pof mes (Tfene incluido un " '35.00f. -
wT |l|"|k) . i ,4“\1 e . .
- Botones por mes (Ttene incluido un link) e 50.00
... Banner pnnclpal de la seccubn de claslﬁcados por mes (T iene incluido : 100.00
" un link) : G
CIasrﬂcados por mes (No contiene Imk) AR 25.00
i Clas:ﬂcados pot‘ mes (Tiene incluidounlink) -~ -~ - "t '+ 3500]
5 Botones en secc:IOn de ciasrﬂcados por mes (Tiene incluido un Imk] 35.00)"
175.00

TR .,-, e . 'i- g Bl .w.a.?w\}

: os',hngrasos-queﬂse percuban de conformidad al presente Acuerdoiﬁmpasaran a formar parte"cf |
; wP{resupuesto Espe.cial del Insmuto Nacronal de los’ Deportes (IN DES)."- 7

jase sln efecto el Acuerdo E;ecutwo N® 779 de fecha 18 de ju!zo de 2002

ey -r,-_-...l. T L b /

presente Acuerdq enlraré en wgenc:a ocho dias después de su pubilcaclbn enel Dnarlo Oﬁc@f’

I3
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st MINISTERIO DE HACIENDA %85
RAMO DE HACIENDA

ACUERDO No. 779.-

San Salvador, 18 de julio de 2002. “El Organo Ejecutivo en el Ramo
de Hacienda, con base en el Art. 9 del Capitulo Il Disposiciones Especificas "Instituto
Nacional de los Deportes, de las Disposiciones Generales de Presupuestos, AC/UERDA
Autorizar tarifas por el uso de locales, e instalaciones deportivas y demas servicios

administrados por el INDES, las cuales no incluyen IVA, de la manera siguiente:

. USO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

A. ZONA CENTRAL.

TARIFAENUS §
TIPO DE EVENTO Gimnasio Palacio de
Naclonal “José | Gimnasio dey los
Adolfo Pineda” | Polideportivo. Deportes
1. Artistico Internacional 1,725.00 525.00 1,150.00
2. Religioso . 575.00v 350.00 450.00 «
3, Cultural 300.00 125.00 200.00
4. Politico 600.00 400.00 500.00
5.Inauguraciéon de Torneos de BKB organizados
par Instituciones no Gubernamentales. 115.00 No aplica 100.00
6. Entreno de equipo federado (dos horas o :
fraccion) 20.00 .- No aplica 20.00
7. Entreno de equipo no federado (dos horas o '
fraccién) 15.00 No aplica 15.00
. TARIFA ENUSS$
TIPO DE EVENTO - Estadio - Estadio
E . . Nacional de Ia las
5 " ' -Flor Blanca | Delicias
1. Juego Internacional de Seleccion de Futbol. 2,900.00 .1,500.00
2. Evento Religioso - 1,750.00 ~ | 1,200.00
3. Juego Liga Mayor "A”. ‘
"Sencillo 1,150.00 550.00
Doble ' 1,750.00 - 700.00
4. Juego Liga de Ascenso. 120.C2 60.00
5. Juego Liga "B". 70.00 40.00
6. Juego de equipos no fnderados 60.00 35.00
7. Entreno de equipo federado (maximo dos horas) . 35.00 30.00
8. Entreno de equipo no federado (dos horas o fraccion). 30.00 25.00
'| 9. Evenlo Artistico. P . 55 .. N 3,500.00 2,000.00
' . ' ARty BN '




TARIFA EN US $
PISCINAS ESTADIO “FLOR BLANCA”
{ OLIMPICA PEDAGOGICA
A CLUBES NO CLUBES HO
FEDERADOS - FEDERADOS
Y
USO DE PISCINAS - Fsglél:tﬁsms pmncrjuaes F‘E%LE[:&%%S PARTICULARES
1.Uso de un carril de lunes a viemes ' :
durante una hora / mes 30.00 35.00 25.00 30.00
2. Uso de un camil, sabados o domingos
durante una horas / mes 6.00 9.00 5.00 B8.00
TARIFAUS §
v | EG, SR 8 . VILLA
I - . ALOJAMIENTO G CENTROAMERICANA
1. Delegacion Deportiva No Federada, costo cada noche, por persona
* Sin Aire Acondicionado 3.00
' _** Con Aire Acondicionado 4,70
3. Entidades Religiosas y Otras, coslo cada now: 1, por persona
*  Sin Aire Acondicionado 3.00
" _Con_Aire Acondicionado 4.75
4. Lavado de set de ropa de cama (forro, sabana y dos sobre fundas) 0.75
B. ZONA OCCIDENTAL
: TARIFAENUS $
TIPO DE EVENTO Canchade | Cancha de
;L Futbol BKB
1. Politico 130.00 130.00
2. Religioso 120.00 100.00
3. Cultyral 120.00 100.00
4, Artistico 150.00 150.00
5. Juego Liga Mayor 100.00 60.00
6. Entreno de equipo federado (dos horas o fraccion) 20.00 200
7. Entreno de aquipo no federado (dos horas o fraccion) 15.00 15.0

FORTCL Y ot

TARIFAENUS §

R, CLUBES CLUBES NO
e e DC CARR“'ES . FEDERADOS FEDERADOS ¥
. PARTICULARES
PISCINAS COMPLEJO DE SANTA ANA
1. Uso de un carril de lunes a viemnes la hora / mes 25.00 30.00
2." Uso de un carril sabado o dpmlngo por una hora / mes 5.00 8.00
C.ZONA PARACENTRAL
. TARIFA EN US
TIPO DE EVENTO Cancha de Cancha de
- Fatbol BKB
1. Politico 125.00 125.00
2. Religioso 115.00 115.00 -
3. Cuiltural 80.00 80.00
4. Artistico 130.00 130.00
5. Juego Liga Mayor 100.00 50.00
-| 6. Entreno de equi =5 20.00 15.00
7. Entreno de equipo no federado (dos horas o fraccigr).” -"‘ﬁ: SR, 15.00 10.09
W2 on 2 70 %
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[ TARIFA EN US
* TIPO DE EVENTO Cancha de’ Cancha de
Futbol | BKB
' 125.00 125.00
5 ﬁili'g'fﬁso ' 115.00 11500
3. Cultural__ — : 80.00 80.00
4 Artistico_ 130.00 _ 130.00
' 5. Juego Liga Mayor 100.00 _ { ?g.gg
6. Entreno de equipo federado (dos horas © fraoclﬂn) 25,00 '00
7. Entreno de equipo no federado (dos horas o fraccion). 20.00 10.
| . TARIFAEN US §
3 NO
USO DE PISCINAS DEL COMPLEJO DE SAN MIGUEL uls(‘:rlﬁl{)?::%rsoenss FE’EE:ES od®
: PARTICULARES
1. Uso de un carril de lunes a viernes, durante una hora '15.00 " 20.00
2. Uso de un carril sabado o domingo durantg una hora 5.00 __ 8.00
€

Il. SERVICIOS VARIOS EN TODO EL TERRITORIO SALVADORENO

'A. ESPACIOS PARA COLOCAR VALLAS Y MURALES

- ~ | TARIFAEN US$
DESCRIPCION | POR m* MENSUAL
ST " | Minima | Maxima
1. Espacios para Vallas Publicitarias 5.00 1,500.00
2. Espacios para Murales Publicitarios 5.00 100.00 i
B. VARIOS
TIPO DE SERVICIO TARIFA US §
1. Uso mensual de Espacios para Oficinas, por mts” 2.50
2. Uso mensual de:
- Chalets, area Gtil maxima de 2.5 mts? _ 2250
- Cafetines, area Gtil mayor de 2.5 mts®y menor de 25.mts? ; * 55.00 *
e - Cafeterias, area util mayor de 25 mts* ~ 225.00
3. Uso'de parqueo por parte de personas particulares: ;
- En horas habiles, hora o fraccion. 0.57
- En horas no habiles, por mes 10.00
4. Permisos para las ' Ventas Ambulantes, Or mes
. De Golosinas ' 1.50
- De Bebidas Gaseosas o refrescos 3.00 .
5. Fotocopias a personas particulares ) 0.02 clu
6. Impresiones en computadora a personas particulares :
- Blanco y Negro 0.10 clu
- Color /-——-;\a 0.75clu
7. Venta de Reglamento y otras publlcaclong/’ 2 w,r. m;, AN 0.50 clu
111,  Los ingresos que se perciban de con'l'ormidad al presente Act:é;d‘n Fasa:ﬁn’n rm::\ar parte del Presupuesto Especial del Instituto btnt;‘;r:;fps <73
. de los Depoites (INDES). A ‘:y '7
1IV. Déjase sin efecto el Acoerdo No. 1611 de fecha 24 de agosto de 2000. ) i .-‘.-;l'“ _)r % )-\r-:_‘.
V. El presente Acuerdo enteard en vigencla ocho dlas después de su publicacidn en ef Diario Oficial. L2 }’
. ! :_:w A3,

COMUNIQUESE: (Rubricado por ¢l Sefior Presidente de 1a Repiblica). El Ministro de Hacienda. Juan José Daboub A. - /



{ EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO CERTIFICA: Que las presentes fotocopias

son fieles y conformes con sus originales con las cuales han sido confrontadas. Dichas
copias constan de once hojas debidamente selladas y firmadas por el Suscrito Gerente.

Distrito de San Salvador, Municipio de San Salvador Centro, diez de octubre de dos mil
veinticuatro.

|
|
|




L IR
- L
* aAlrads, =
" - -
- *
o,

INDES ly'-:’lillk(\(?!)!

CLETRIYENDD FL CAMING SALVATHOIR

GERENCIA FINANCIERA
MEMORANDO GF-02-96-2024

Para: Licdo. Carlos Eduardo Ceceiia Grande
Oficial de Informacién

De:
Gerente Financiero

Asunto: Requerimiento de Informacion MEMORBA

Fecha: 04 de octubre de 2024

Estimado Lic. Cecefa. Saludos cordiales, deseandole éxitos en sus labores diarias.

En referencia a MEMORANDO UAIP-M-127-2024 recibido en esta Gerencia de, fecha 26
de septiembre de 2024, en el cual solicita respuesta, de acuerdo a lo establecido en el articulo
70 de la Ley de Acceso a la Informacién Plblica, que corresponde a la transmision de la
solicitud a una Unidad Administrativa que tenga la informacion siguiente:

1. Copia certificada del Pliego tarifaric aprobado por INDES, para cobrar a la UES por el alquiler
de las instalaciones de la Villa Olimpica, en el marco de la ejecucién del “convenio marco de
cooperacion académica y cultura entre la Universidad de El Salvador y el Instituto Nacional de
los Deportes de El Salvador (INDES)", suscrito en el 2016.

R/l Se adjunta copia Certificada en fisico y en formato PDF plan tarifario del 2012 aprobado
por el Ministerio de Hacienda y modificado hasta el 2021.

2. Acuerdo, ordenes o cualquier ofro documento donde se haya establecido un cobro
diferenciado a fa UES para el uso de has instalaciones de la Villa Olimpica, en el marco de la
ejecucion del convenio antes referido.

R// Se adjunta en fisico y en formato PDF el Convenio Marco de Cooperacion Académica y
Cultural UES, Contrato de suministro Relacionado con el Convenio Marco de Colaboracion entre
la Universidad de El Salvador (UES) y el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador y
Acuerdo de Comité Directivo Numero 095-16-2016, el Convenio entre el Estado y el Gobierno
de El Salvador representado por INDES y el MINED JOVENES TALENTOS — UES.

Sin mas que agregar me Suscribo, cordiaimente.

Palicio de Jos deportes Carlos “El Fameno™ Herndndez. Alamieda Juan Pablo 1T v Diagonal Universitaria. Centro oe Golierno
San Salvador, El Salvador, C.A Tel, (503) 22310900
Pagring webiwwwandesgrob.sy Favebook: inde.ebalvador Twincer: @indesehalvador
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transcripciones cuyos originales lleguen en forma ilegible y/o defectuiosa y son de exclusiva responsabilidad
de la persona o institucion que los presentd. (Ars. 21, 22 y 23 Reglamento de Ia Imprenta Nacional). 1
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Mmfsrsnro DE HACIENDA
RAMO DE HACIENDA

sCUTERDO o, 1793

San Salvador, 13 de noviembre de 2012

ElOrgano Flecutive en el Ramo de Hactenda, a soliciiud del Instituto Nacional de Tos Deportes de El Salvador v de conformdad a lo establecido

el Are 9 de Las Disposiciones Bspecificas de dicho Instituto: contenidas en las Disposiciones Generales de Presupuesios.

CONSHERANDO

I Qo mediante Ackerdo Ejecwtive No. 203 de fecha 26 de febrero de 2010, se awtorizaron tarifagiper 8l vso de locales ¢ mstalaciones de-

portivas v demas servicios administrados por ¢l Instimto Nacional de los Depertes de Fl Salvader (INDES:

1t proposito de darle cumplimiento a los principios establecidos en el An. 2 de leLey General dedos'Deportes, se hu determinado

adl e pctuaiar y establecer precios, con el objeto de ofrecer mejores sepveaos, PORA ANYO,

ACTIER

L Miodificar s tantas por el uso de locales ¢ instataciones deportivas y demtas Servicios administrados por el Institato Nacional de los De-

portes de B sabvador (INDES ). los coales incluven [V A de fa manera’siguiente”

G i PRECIO EN
CRIPCION DOLARES
(EE.ULL) .

Artistico X .' ) 2,500.00
o 98"9[050 " 1,200.00
- Cultural _ 800.00
i Pe%it co ! 1,500.00
' Uso de duela equipos no federados (2 horas max ) ; 35.00
’mcf\ra]e y desmontaje evento artistico y politico por dla 1,000.00
M-:mta;e v desmontaje evento religioso v culturai por dia 250.00
Ufo Imle de estacionamiento por evento 300.00
J‘u del Salén 2 {Por hora} 50.00
|
£ -.«'_qmoé por dia.
- Anistico | 420000




dor, 22 de Noviembre de 2012. | 27

PRECIOEN
DESCRIPCION DOLARES

{EE.UL

= Beighu | _2m0000
%-;__9951}"[&' ....................... e R e = OPF 00
R . I | 280000

Uso de duela equipos no federados (2 horas mdx. P e % "

Montaje y desmontaje evento artistico v politico por dia N

Montajg ¥ Gesmonraje evento religioso y cultural por dia 25000/

30000

Evantas por r.iéa
- Adistico
- Religioso
| - Cultural

! . Pchzlw

ngegpg_}g;e;_nacmalea de Seiemones y Clubes
| Uso de pantalla electronica (por hora)

.Juegos 1° Division E— N N .. = . |
|- Sencillo : { 1.500.00
|- Doble o | _ | 200000
Juegos 2a Division v

- Suencillo " o - Si=es

: Dobie e o

Fa s 600 00

T Final o 7, - ; A 1,100 00 |

Juegos 3a Division ] i v I

- Sencilio -l 4 T |
__Doble ' I
Finat i, S r

| Juego personas natugafg&mmdw {:2 horas méximo) 175.00
Entrenos (2 horas g 0} o S,

Uso de lote de estacionamiento para evento por dia - |
Uso de

“Curiadel Mag paraeventopordia
Uso del Sﬂorrwp (p& )

Club&sy olros [mensual} ______ I
{Jn carril de lunes a viernes por hora - [
“Un Carril Sabadu o domingo por hora !

' Evemas pard - e
- Artigice
- Religioso

- Cultural

E Politico

r ad HE
Alojamiento
- Habitacion normal por noche (méaximo dos personas] i
- Persona adicional por noche en habitacién normal 1000
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DESCRIPCION

PRECIO EN

Dl""! ﬁnFiE“

| (mensyal)

_Habitacion VIP por noche {(maximo dos personas) 40.00

) Persona adicional por noche en habitacién VIP 15.00

|- Alletas y técnicos extranjeros por persona por noche 5.00
 Otros servicios

- Usc del gimnasio de musculacion para personas que Nno sean huéspedes P 000

- Uso del auditon jum por hora a personas naturales y juridicas 50.00

|- Patalon largo

- Chumpa 1.00
- Suster -, B o aeY 100
B —— o S
_Panlarcn corto — - ; 078
P 075
-Camisa - o B __b7s
-Camisén . ; 0.75
LI i i i e i 1.00
Licras gk, 0.75
Camiseta B 075
Cacetines ) 050
Catzoncilio W ¥ T 028
Sosten b, ¥ 8.4
Biumer kL :_ » 2 028
| -Ropa de nino o N T4 . v 0.50
ﬁaf‘.Cﬁﬁ’S S 025
|Toslagande ¥ e 1.00
-Toalla pequefia i W - | 0.75
-Hafuelo - 025
Otro tipo de — L
Servicio de Pl
-i’arﬂqéiﬁﬁ Lagﬁ P, T
{-Chumpa S —— -
| ~Sueter " SRS —
-Blusa o . B CANNOR. ... 4
Pan taiér)__(_;_pﬂo e e — i ———t
Falds . e . TN
—';amisaF . .
Camison o -
F'qam

Semcno de lavanderia

( amiseta

Ho:m c‘e :1:9‘0

Pafiuelo

;'Majami__ento por pérsona {por noche)

! .
1=

Siﬂ airﬂ acondic:onado

10.00

Con aire acondicionado

15.00

Sm’vlc;o de la\randeria

Lavado de set de ropa de de cama

Uso de ﬂgg_lggs_g Salones pordia

1.00




Aula 1 (38 MTS8.2)

DESCRIPCION

r, 22 de Noviembre de 2012.

- Aula2 (50.30 MTS.2)

- Aula3(50.30 MTS.2)

- Szibn2(11.64 MTS2)

- -Salon 3 (35.77 M1S.2)

Cancha de futbol por luegc 0 entr

SRR

l has y otros (mensuaf)

E - Un carril de lunes a viernes por hora mes

:g-
e e

- Un cami sabado o domingo por hora mes

sl 1 B e
s I .~
- RS
| 10.00

Eventos por dia;

- Adistico

- Rehgtoso

.............. _N&
- Cuitural |
- Politico
i | Cancha de Futool {2 nér;as méximo) B
Evemos pc!t dia kXA ol -
- Adtistico 1 o
|- Religieso . .
- Cultural e o
- Politico ' - ;

Cancha de Futbol (2 horas maxiny

Eventos por dia

T Artistico o A0 00
- Religioso £s ¥ - 150 00
- Cultural ' T 100 00
- Pulitico - L 35000
Cancha de Fitbol (2 horas maximo) - 10.00

| Eventos por dia:

- Mistsco

B Re%:gtoso

- Cuitural

- PDIithD

Cancha de Futbol (2 horas max;mo)

Ever:toa por d1a

- Artistico | 4p000
- Religioso 150.00
- Cultural

| = Politico




DESCRIPCION

PRECIOEN
DOLARES

f‘am:na de Futhol (2 horas maximo)

{EELUU)

ancha de Baloncesto {2 horas maxlmo)
ESPACIOS ?ARA* ' '

E_Spa”tu para anlena de telecomumcac;anes {merzsnai)

_____________________________________ 1,000 00
Espacio para vallas publicitarias por m2 (mensual} 3000
Espacio para base de valla publicitaria {mensuai) 50.00

Egpacios para puanc:dad en la Revista INDES (mensual)

Pagina compieta (Full color)

34 de pagina (Full color)

/2 de pagina (Full color}

174 de pagina (Full color)

c mia!éo {Full color}
ESPACIOS PARA PROMOCIONES Y

Uso diario eventual por m2. (Canopls, promociones, venns)
E%tad:c Jorge ' El | Magice” Gonzalez

Gimnasio Nacaon al ‘José Adolfo Pineda”

Palacio de los Depor!es ‘Carlos El Famoso Hernandez

Pondeportwo de Ciudad Merliot

_Centro Acuatico "Ei Polvorin” W
{mm nasio Dawd 1 Vega Majm Santa Ana e
__Otros escenarios = /3 A
Uso de chalet, cafeteria y t:hl.msas para wenm m {m; ]
{ . Farea util maxima de 2.5 Mis i £ N 3000/
[ Area Gtil mayor de 2.5 Mts. * y mmo{ee 25Mis. °. 70.00
B I
F mamr ge C oﬁmarc;aies & ﬂOfBSWimﬁ} ; 200.00
“ermiso para venta ambulante porevento - 1.00
servicio de Internet {hora} 2.00
Ger »mo de Intarnet {24 horas) __| ___Boo]
Servicio de fax nacional por paging 100
Servicio c%e_ fax interpacionalporpagne 5.00;
Impresiones y decumentos a personas particulares: ]
Bases de licitacién 25.00
Blanco y negro, tamafio carta 0.05 |
Blanco y negro, tamafic oficio 0.07 ]
L2 SgrColor, tamafo carta &1
r- __ De Color, tamafio oficio - 0.12
! &mpiiacrones de fotocopias: N B
- L’amaﬁc carta 005
_ 0.07
Ser_vi::lo de iotocopias
Bervicio de fatocopiadora carta 0.02 |
‘Servicio de fotocopiadora oficio _ | 0.02
Hnané; de documentos 1.00 |
| Uso de varios mobiliari
Tarima por evento de 12.5 1 ~ 500.00
HurnJo interno, pordia B 500.00 '
Fa"uone:. para confeti, por dia 100,00
Muro de contencion (por evento) 150.00




DESCRIPCION
| Pliegos de Plywood (pieza) por dia

' Sillas (unidad por dia) o — [ oo
Mesas (unidad por dia) | 200
Graderios moviles por dia | 1oooo!

2. Se exceptian del pago de las warifas por ¢l uso de locales e instalaciones deportivas v demds servicios adminisirados por el tastiin Nacional
de los Deportes (INDES), 1o siguientes:
a) Los eventos deportivos nacionales e internacionales desarrollados por las Federaciones v Aspciaciones Deportnoas Macionales v O
Organizaciones Nacionales Departivas de ET Salvador,

b} Los eventos deportivos realizados en coordinacidn con otras instituciones pablicas.

3. La excepeidn de pago a que hace refercocia el numeral gntetor, no aplica por chbise de s instatagiones © locales, sigmonios:
a}  Hotel Deportive INDES.

b Lo referente al Fstadio Nacional Jorge "Magion” Gonzélez cua;idﬁs;:a utilizado por Ins cquipas de FAthin perenccientes ol P -
gunda y terceradivision. asi come todas aguellas organizaciones deportivis queno se encuentran recomocidas por b federaciones wlserts

a INDES.

4. Fl Instituto Nacional de los Deportes de Bl Salvador (I¥DES) podrd participar como patracinadur o copatrocinader de ovenios trsanizados

por parte de entidades del sector privade # Organizaciones Na Gubernamentales sin fines de fucro: para bo cual, deberin suseriburse Convenion o

Acuerdos. Se considerara como aportédel INDES c&g‘ré'vmwn de las instalaciones en las cuales se realivara el eventn

3. Be exime de toda respansabilidad.at fnstituto Nacional de los Deportes de EI Salvador por la venta de productos v uso de puhiizidad 2n Jos

locales ¢ instalacjones deportivas, cuando estos espacios se encuentren arrendados por particulares, trasladando toda responsabiidad o sxoos

6. Losingresos que se perciban por el cobro <e los precios autorizados en el presente Acuerdo, pasardn a formar parte ded Presupuesie ©upi

fel Instituto Nacional de Jos Deportes (INDES).

7. Déjase sin efecto el Acuerdo Ejecutivo No. 205 de fecha 26 de febrero de 20110,

8. El presente Acuerdo entrard en vigencia ol dia de su publicacién en ¢l Diario Oficial.

COMUNIQUESE: El Ministro de Hacienda. CECiceres.




[F Infrascrilo Presidente del Comité Directivo del INSTITUTO NACIORAL DF LOS DEPORTES DI 4
SALVADOR, que puede abreviarse INDES, CERTIFICA: Que on o libro de Actas del Condle
Directiva, st encuentra asentada el acta pimero cero dieciséisfdos i diecisdis, conesponilionte o
la sestén de diche Comits, celebrada el dia velnticuatro de mayo de dos mil diedséls, en by enil
incluye el punto seis denominado *AUTORIZACION PARA FIRMA DE COMVENIC
INDES- JOVENES TALENTOS- MINED-UES" y ¢ awerdo 095162016, of rind
literaimente dice;

Sasion CD16 A
PuntoNo & /_f_./
ACUERDO  095-16-2016. =5

Los sefiores miembres del Comilé Birectivo despuds de escuchar y conoer fa propuesta hiocha pot
la Gerencla Administrativa en relacion a Ja firma de un convenio con Javeroes Talentos do SINED
ACUERDAN: r) Delegar al sefior Presidente Profesor Jorge Alherlo Pérez Querzada pare que o
su calidad de representante legal de INDES susariba E1 Convenio entie el Fstado y Gobicg (e 1
Salvador representaco por TNDES v o MINED- JOVENES TALENTOS-UES, en ol documents i frina
se estableceran las obligadones y compromilsos de ambas partes entre ellas: seqln Convenlo ol
acceso de los jovenes talentos a esa instaladion a quienes de les proveerd la alimentacion segun o
establecido, autorizar ¢! uso de transporte del INDES o contratacion de biansporte de los jovencs
seqtin ruta establecida v por el periodo del Convenlo, b) Hacer del eonocimiento de este Acvordo o
la Gerencla Financiera, Gerencla Administrativa, Adminlstrador de ia villa, Unidad Legal v Gerencin
Deportiva. NOTIFIQUESE

"RUBRECAS™ ILEGIBLE™K,.L.BLANCO" ILEGIBLE"ILEGIBLE ™ TLEGTBLE" " TLEGIILE"""
MLEGIBLE"TLEGIBLE ",

Se extiende Ia presente certificacion, para los efectos legales comespandientes, Fn virtud de lo v
extlendo firma y sello en la cudad de San Salvador, a las das dias det mes de junio de dos il

dincisdis.

L l“uﬁ i‘ ! 3
Jorge Albertd Pérez Quozadan .
Prasidente INDES ek

Pl g

Sl £ U5 1 I

s

" i 4
(E TSI (ST 131 E R
 ; i




Contrato de Suministro

Relacionado con el Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad de El Salvador
(UES) y el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador

NOSOTROS: MARIA ISABEL RODRIGUEZ, que firmo “M. I. Rodriguez”, de

aitos de edad, , del domicilio de , portadora de mi Documento
Unico de Identidad niimero

*

actuando en nombre y representacion en mi calidad de Rectora y en consecuencia Representante
Legal de la UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, Corporacién de Derecho Piablico, Auténoma,
de este domicilio, que presta el servicio de la Educacion Superior, con Tarjeta de Identificacién
Tributaria nimero cero seiscientos catorce-ciento diez mil ciento veintiuno-cero cero uno-tres, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con facultades para firmar en el caricter en que actio
contratos como el presente, en representacién de la Institucién, que en el transcurso del presente
instrumento se denominard “LA UNIVERSIDAD” o “LA CONTRATANTE” y por otra parte,
JORGE ERNESTO HERNANDEZ ISUSSI, que firmo “Jorge Hernandez 1.”, de

afios de edad, , del domicilio de

, departamento de , portador de su Documento Unico de Identidad Nuimero

- actuando en

nombre y representacion en mi caracter de Presidente de Comité Deportivo y Director Ejecutivo
del INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES, Institucion piblica con personalidad
juridica y patrimonio propio, de este domicilio, encargado de la formacién, direccion, desarrollo y
fomento de la politica estatal de los deportes, con facultades para firmar en el caracter en que
actio, contrato como el presente, en representacion de la institucion que en el transcurso del
presente instrumento s¢ denominard “EL INDES” o “EL CONTRATISTA”; convenimos en
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ALOJAMIENTO
EN EL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARA LOS JOVENES PARTICIPANTES
EN EL PROGRAMA FUTUROS DIRIGENTES TECNICOS CIENTIFICOS. Dicho contrato
esta dentro del marco del CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE EL SALVADOR (UES) Y EL INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES DE EL
SALVADOR (INDES) ya firmado entre ambas pancs de conformidad al articulo cuatro literal b)




a las obligaciones, condiciones, pactos y renuncias siguientes: I) OBJETO DEL CONTRATO:
El objeto del presente contrato es adquirir el suministro segin el detalle siguicnte:

Cantidad Descripcion Cantidad | Precio Precio

de personas de dias | por Total
alojados. | persona

280 Alojamiento en el Centro de Alto 11 $3729 | $i0,441.20

Rendimiento (Villa CARI) para los jovencs
participantes en el evento Futuros Dirigentes
Técnicos Cientificos. Componente del
Programa Jovenes Talento. Periodo del 10 al
22 de Diciembre de 2006,

280 Alojamiento en el Centro de Alto 11 $37.29 | $10,441.20
Rendimiento (Villa CARI) para los jovenes !
participantes en el evento Futuros Dirigentes
Técnicos Cientificos. Componente del
Programa Jovenes Talento. Periodo del 3 al
13 de Enero de 2007.

TOTAL $20,882.40

El Contratista debera brindar el servicio de alojamiento durante los dias descritos anteriormente. A
efectos de garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato, la institucion contratante
podré realizar todas las gestiones de control en los aspectos materiales, técnico, financiero, legal y
contable, que razonablemente considere necesarias a efectos de salvaguardar los intereses que
persigue. II) PRECIO Y FORMA DE PAGO: El precio total del alojamiento asciende a la
cantidad de VEINTE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS DOLARES CON
CUARENTA CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. El
pago lo realizar la Universidad de El Salvador, a favor del INDES, en dos partes: en Diciembre lo
correspondiente al afio 2006 y en Enero lo comespondiente al afio 2007 por medio de
Comprobante de Egreso Fiscal (CEF) debidamente legalizado en la Unidad Financiera
Institucional en dolares de los Estados Unidos de América y haber presentado el ]NIDES en la
Direccion del Programa la factura para la emision del quedan anexando listado de alumnos
-hospedados, el cual serd reportado por el administrador de la Villa CARIL Los precios de
arrendamiento de las instalaciones podran variar de acuerdo a las disposiciones dictadas por el
Ministerio de Hacienda respecto a las tarifas autorizadas. El pago serd cinco dias antes del




alojamiento del diez al veintidés de Diciembre de dos mil seis y del tres al trece de Enero de dos
mil siete, para los participantes en el evento Futuros Dirigentes Técnicos Cientificos de El
Salvador componente del Programa Jovenes Talento. 1V) OBLIGACIONES DE LA
INSTITUCION CONTRATANTE: La Universidad hace constar que ¢l importe del presente
contrato se hard con aplicacion a las cifras presupuestarias correspondientes. V)
INCUMPLIMIENTO: En caso de mora en el cumplimiento por parte del contratista y
contratante de las obligaciones emanadas del presente contrato, se aplicaran las multas
establecidas en el articulo ochenta y cinco de la LACAP. El contratista y contratante expresamente
se somete a las sanciones que emanaren de la Ley o del presente contrato las que seran impuestas
por la institucion contratante, a cuya competencia se somete a efectos de la imposiciéon. VI)
CADUCIDAD: Ademas de las causales de caducidad establecidas en los literales a) y b) del
articulo noventa y cuatro de la LACAP y en otras leyes vigentes, seran causales de caducidad las
siguientes: a) Cesion de los derechos y obligaciones surgidas de este contrato; b) La no firma del
contrato por el Suministrante. VII) MODIFICACION, AMPLIACION Y/O PRORROGA: De
comun acuerdo el presente contrato podra ser modificado y ampliado en cualquiera de sus partes;
o prorrogado en su plazo de conformidad a la Ley. siempre y cuando concurra una de las
situaciones siguientes: a) por motivos de caso fortuito o fuerza mayor; tal como se establece en la
clausula DOCE de este contrato; b)cuando existan nuevas necesidades, siempre vinculadas al
objeto contractual, y ¢) cuando surjan causas imprevistas aceptadas como tales por ambas partes.
En tales casos, la institucién contratante emitira la correspondiente resolucion de modificacion,
ampliacion o prérroga del contrato, la cual serd firmada posteriormente por ambas partes, para lo
cual este mismo instrumento acreditard la obligacién contractual resultante de dicha ampliacion,
modificacién o prorroga VIII) DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral
del presente contrato los siguientes documentos: a) Convenio Marco de colaboracion entre la
Universidad de El Salvador y el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador, b) La Oferta, c)

Documentos de peticién de suministros, d) Otros documentos que emanaren del presente contrato

aceptados por ambas partes. En caso de controversia entre estos documentos y el contrato,
prevalecera este tltimo. IX) INTERPRETACION DEL CONTRATO: De conformidad al

articulo ochenta y cuatro incisos primero y segundo de la LACAP, la institucion contratante se

reserva la facultad de interpretar el prcsenle contrato, de conformidad a la Constitucion de la
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forma directa o indirecta con la prestacion objeto del presente instrumento, pudiendo en tal caso la
contratante girar las instrucciones por escrito que al respecto considere convenientes. 11 contratista
expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones que™
al respecto dicte la institucion contratante las cuales le seran comunicadas por medio de la
Direccion del Programa Jovenes Talento de la Universidad de El Salvador. X) MODIFICACION
UNILATERAL: Queda convenido por ambas partes que cuando el interés piblico lo hiciera
necesario, sea por necesidades nuevas, causas imprevistas u otras circunstancias, la institucion
contratante podrd modificar de forma unilateral el presente contrato, emitiendo al efecto la
resolucién correspondiente, la que formara parte integrante del presente contrato. Se entiende que
no sera modificable de forma sustancial el objeto del mismo, que en caso que se altere: el equilibrio
financiero del presente contrato en detrimento del contratista, éste tendra derecho a un ajuste de
precios y, en general, que toda modificacion serd enmarcada dentro de los parimetros de la
razonabilidad y buena fe. Toda modificacién serd previamente notificada a la otra parte. XI)
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Por motivos de casos fortuito o fuerza mayor y de
conformidad al articulo ochenta y seis de la LACAP el contratista, podra solicitar una prorroga del
plazo del cumplimiento de las obligaciones contractuales objeto del contrato en ejecucion,
debiendo justificar y documentar su solicitud, la cual para que sea efectiva, debera ser aprobada
por la contratante. En todo caso, y aparte de la facultad de la institucién contratante para otorgar
tal prorroga, la misma se concederéa por medio de resolucion razonada que formara parte integrante
del presente contrato. XII) SOLUCION DE CONFLICTOS: Para resolver las diferencias o
conflictos que surgieren durante la ejecucion del presente contrato, se estard a lo dispuesto en el
Titulo VIII, Capitulo I de la LACAP. XIIl) TERMINACION BILATERAL: Las partes
contratantes podran de conformidad al articulo noventa y cinco de la LACAP, dar por terminado
bilateralmente la relacion juridica que emana del presente contrato, debiendo en tal caso emitirse
la resolucidn correspondiente y otorgarse el instrumento de resciliacion en un plazo no mayor de
ocho dias habiles de notificada tal resolucién. XIV) JURISDICCION Y LEGISLACION
APLICABLE: Para los efectos jurisdiccionales de este contrato las partes se someten a la
[egislacion vigente de la Republica de El Salvador cuya aplicacion se realizara de conformidad a
Jo establecido en.cl articulo cinco de la LACAP. Asimismo, seiialan como domicilio especial el de
esta ciudad a la competencia de cuyos tribunales se someten; ¢l contratista renuncia al derecho de

apelar del decreto de embargo, sentencia de remate y de cualquier otra providencia alzable en el
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institucién contratante designe a quien releva de la obligacion de rendir fianza y cuentas,
comprometiéndose a pagar los gastos ocasionados, inclusive los personales, aunque no hubiere
condenacién en costas. XV) NOTIFICACIONES: Todas las notificacioncs referentes a la N
ejecucion de este contrato, serdn validas wlan?enlc cuando scan hechas por escrito a las
direcciones de las partes contratantes, para cuyos efectos las partes sefialan como lugar para
recibir notificaciones las siguientes: para la contratante: Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
de la Universidad de El Salvador, Final Veinticinco Avenida Norte, Ciudad Universitaria, San
- Salvador; y el Contratista: Palacio de los Deportes, Centro de Gobierno de esta Ciudad. Asi nos
expresamos los comparecientes quienes enterados y conscientes de los términos y efectos legales
del presente contrato, por convenir asi a los intereses de los contratantes, ratificamos su contenido,

en fe de lo cual firmamos en la ciudad de San Salvador, a los ocho dias del mes dg Diciembre de
dos mil seis.

s,
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En la Ciudad de San Salvador, a las doce horas del dia ocho de Diciembre del afio dos mil seis.
Ante mi, PEDRO ROSALIO ESCOBAR CASTANEDA, Notario de este domicilio, comparece
la Doctora MARIA ISABEL RODRIGUEZ, que firma “M.I. Rodriguez”, de afios

de edad, , del domicilio de , @ quien conozco y me exhibe su
Documento Unico de Identidad niimero

, actuando en nombre y representacién en su calidad de Rectora y en consecuencia
Representante Legal de la UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, Corporacion de Derecho
Piblico, Auténoma, de este domicilio, que presta el servicio de la Educacién Superior, con
personalidad juridica y patrimonio propio; y que en lo sucesivo se denominard “LA
UNIVERSIDAD” 0 “LA CONTRATANTE?” y de cuya personeria juridica daré fe mds adelante
y por otra parte, EL LICENCIADO JOSE ERNESTO HERNANDEZ ISUSSI , que firma “J. E.
Hemandez 1.” de. anos de edad, s, del

domicilio de , departamento de , persona de mi conocimiento,
portador de su Documento Unico de Identidad Nimero

; actuando en nombre y representacion en su caracter de

Presidente del Comité Directivo y Director Ejecutivo del INSTITMQNACIONAL DE LOS_‘
Féo G\: ‘{.
(Z] - e 1
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADENMICA ¥ CULTURAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR Y EL INSTITUTO MACIONAL DE LOS DEPORTES

Convenio Marco de Cooperacion Académica y Cultural que celebran por una parle 1o
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, en adelante “la UES”, representada legalmenic por of
Licenciado JOSE LUIS ARGUETA ANTILLON, mayor de edad, , del domicilio de
, Departamento de , con Documento Unico de ldentidad mimero
cactuando o sy
calidad de Rector Interino, de conformidad con el Acuerdo nimero cero coro unofdos mil
quince-dos mil diecisiete guidn E paréntesis romano dnco, de Sesion  Extraordinaria <ol
Consejo superior Universitario, de fecha veintinueve de octubre de dos mil gquince, del cual
consta que se eligid al Licenciado José Luis Argueta Antillan, como Rector Interine de i
Universidad de El Salvador, Corporacion de Derecho Pablico, Auténoma, de este domicilio, que
presta el servicio de Educacién Superior; y por otra parte, el sefior JORGE ALBERTO PEREY
QUEZADA, mayor de edad, - , del domicilio de
Departamento de ., con Dacumento Unico de Identidad Namero ;
D actuando en o eadidadd
de Presidente y por lo tanto Represeptante Legal del INSTITUTO NACIONAL DI 1OS
DEPORTES, que puede abreviarse “el INDES”, Institucion Auténoma de Derceche Phblico, de
este domicilio, de conformidad con: a) Decreto Legislativo Namero cuatrocientos sesonti v
Nueve, emitido el dia quince de noviembre de dos mil siete y publicade en ¢l Diario Oficial
numero doscientos treinta y cinco del Tomo trescientos setenta y sicte, de fecha diecisicte doe
diciembre de dos mil siete, el cual contiene fa Ley General de los Deportes de Fl Salvador, on ol
cual se le confieren facultades al presidente del INDES, para representar judicial v
extrajudicialmente al INDES, por el periodo que dure el mandato del Presidente de fa Repdblics;
b) Acuerdo Ejecutive ntmero Sesenta y Nueve, firmado por ¢l Presidente Constitucional de 1
Republica de El Salvador, Salvador Sdnchez Ceren y el Ministre de Gobernacion y Desarrallo
Territorial sefior Ramodn Aristides Valencia Arana, de fecha once de junio del afio dos mil
catorce, publicade en el Diario Oficial ntimero ciento siete, tomo cuatrocientos trex, de Techa
once de junio de dos mil catorce, en el cual se nombra al sefior Jorge Alberto Péroz Quazads,
para un periodo de cinco afos a partir del dia once de junio del aiio dos mil catorce, como
Presidente del instituto Nacional de los Deportes de El Salvador; ¢) Acuerdo nimero noventa v
cinco-dieciséis — dos mil dieciséis, de la sesion de Comité Directivo ntmera diccisais dol
veinticuatro de mayo del dos mil dieciséis, en donde se




autorizn al Director Presideate y Directar fjecutizo del Comité Directivo de INDES, o suseribir

el acimrnyas w0 2 iy i,

CONSIDERANDO;
Lo Gae Lo UTS de acerdo con Loy Orgdnics, contenida en ol Deaeta Legislativo
mimera say de 2y de abril de 1994, pubticada en e Dano Oficial ndmero 46, Tumo
N 343 dol 25 de tsyo e 1999, Cuya existencia es recanocida por el Articulo 61 de
i1 Constitucicn de 1o Repiblicn, es una Corporcacidn de Derecho Pablico, autdénoma, con
personalidad juridics v palrimonio propio, gos de awtonomia on lo docente, 1o
Adrinivirative v lo condimicg, neids pera nretar servicion de Edueaaon Sapering en el

pPals.

o Gue tene come princpales fines, formar profesionales capaditados  moral o
intelectualmente, pare desempefiar la funcidn que les corresponde en o sociedad;
tiene corno fundones Importantes s docenda, [a Investigacion y 1a proyeccion soclal;
wal camo difundin [ cuncia, of sre, la anitura y of deporte, para lograr dichas funciones
de s nanera mas efidente y efectiva, pudrd establccer relaciones culturales, educativas
y e cooperacion con universidades, organiymos ¢ institudones nadonates e
nLernacionaes,

L CHINGES, como instiwicidn ofical autdnona de derecho publico, tiene como misién
nromover el desareolln intogral del deporte comunitario, estudiantll v de alto

Fetidimienig,

. G de acuerdo 3 Ta ey General de los Deportes de Ol Salvador, la politica deportiva del
Pstado tendrd por ohjoto dotar al deporte de un contenida socizl, que coadyuve a la
formacian Inragral y ai piena desarailo de ia persoun, aricntdndol. cupedalimente a la
promaocion del deporne v ia actividad fisica, piga nombres, mujeres, y el adulic mayor,
incluyendo las personss con capaciddades ewpeciales, coordinando ademds con los
dierentes sectores publicos v privados, 1a formacion, capacitacidn v desarrollo del

1ecursg humane o las dencias v Wcndens aplicadas ol deporte y actividad fisica

POR TANTO, Cun fundarments en los considerandos anteriores, suscriben el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA Y CULTURAL, que se regira por las

cliusulas SELLEntes,

i



CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.

£l presente Convenio tiene como objetivo el establecimiento de un marco de cooperacion
académica, cultural y reciproca que permita la promocion y realizacion de actividades do
interés comun.

CLAUSULA SEGUNDA: AREAS DE COOPERACION. EI presente Convenio comprenderd las
siguientes acciones:

B

Cl

e

impulsar procesos de docencia, investigacion, proyeccdon social, oxtension
universitaria y la practica del deporte, encaminados a la consecucion de un desarrollo
cultural y tecnoldgico en £l Salvador.

Gestionar conjuntamente ante organismos nacionales ¢ internacionales cooperacion
financiera y técnica para el desarrollo de programas y proyectos, de cooperacion en
areas de interés reciproco.

Realizar actividades conjuntas en cualquiera de los campos de accidn identificados en
el presente convenio o en otros que durante su vigenda puedan ser acordados por las
Partes.

Contratacion del Complejo Deportivo de la UES, el cual redne las caracteristicas
necesarias para la realizacion de eventos deportivos nacionales e internacionales,

Las condiciones de contratacion se establecerdn de comin acuerdo entre ¢l INDES v 1n
UES; de acuerdo con lo establecido en el Art.4 literal b) de la Ley de Adquisiciones vy
contrataciones de la Administracion pablica.

Contratacion del “Centro de Alto Rendimiento del INDES”, conocido como “Villa
CARI”, considerando que es la Unica instalacidn que cuenta con precios accesibles y
que reune las condiciones que se requieren para albergar a estudiantes que participan
en el Programa Jévenes Talento, asi como de mantener las condiciones minimas para
el alojamiento de estos y el desarrollo de otros eventos extracurriculares.

Las condiciones de contratacion se estableceran de comun acuerdo entre la ULS y ¢l
INDES; de acuerdo con lo establecido en el Art.4 literal b) de la Ley de Adquisiciones v
contrataciones de la Administracion publica.

Ambas instituciones se comprometen a reparar cualquier dafio o perjuicio causado al
equipo o a las instalaciones, durante el desarrolio de cualquier actividad formalmente
programada.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS.
Las partes aportaran de conformidad a sus capacidades y disponibilidades los recursos
necesarios para cumplir Jos compromisos asumidos en el presente Convenio.




CLAUSULA CUARTA: EJECUCION DEL CONVENIO,

Las partes convienen, gie 'a elecaciin de las actividades derivadas de este Convenio, se hard
mediante Convenios Especificos, Planes de Trabajo y cruce de notas, cuya duracion y alcances
se definiran de comin acuerde entre las partes; en éstos se precisardn los términos de
referencia y todas las obligaciones inherentes para su ejecucion, asi como ol detalle de todos
carda une de los recursos aue cada institucion anortard para la consecucion del proyecto que

se pretenda realizar,

Para la ejecucidn dei presente Convenio cada una de las partes nombrard a un Coordinador,
como responsables del cumplimiznto de lo pactado y tas relaciones con 13 contraparte.
CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION ¥ SEGUIMIENTC.

Para efectos de coordinacion, seguimiento, control y evaluacion de las actividades originadas
en el presente convenio, se designaran los siguientes enlaces:

POR LA UES:

Cifia Coordinadorfa del Programa Jovenes Talento; los Decanos de las diferentes facultades
que resulten involucradas y elfla Secretaria/o de la Secretarfa de Relaciones Nacionales e
Intarpacionales, ubicados on Cludad Universitaria Final Ave. Martires Estudiantes del 30 de
iulio y Boulevard de vos Heroes, (eldfono: 2225-4208 v 2511204 9.

POR EL INDES:

bl Jefe de Morcadeo v Cooperacidn Internacional del Instituto Nacional de los Deportes
ubicado en el Paiacio de los Depores Carlos “EL FAMOSQ” Herndndez, Avenida lluan Pablo
Segundo y Diagonal Universitaria Centro de Goblerno, San Salvador, Teléfono 22319879,

CLAUSULA SEXTA: RELACIOM LABORAL.

Las relaciones laborales establecidas por cada una de las instituciones con su personal de
planta no se verdn afectadas por el presente Convenie, aun en los casos en gue ambas
instituciones realicen trabaios conjuntos que se desarrollen en las instalaciones o con los
eouiLos de cualgaiers de ollas.

CLAUSULA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

5i de las actividades conjuntas realizadas al amparo de este convenio resultare la creacion de
algins derechu de Fropiedad Intelectual, las purtes Luscardn un acuerdo equitptivo sobre su
asignacion, de conformidad o la legislacion nacional aplicable al caso.



CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA Y MODIFICACIONES.

£l presente Convenio tendra una vigendia de tres afios, contado a partir de la focha do su
ratificacion por la Asamblea General Universitaria a propuesta del Consejo Superior
Universitario, prorrogable por periodos de igual duracion, previa evaluacion, a menos que
cualquiera de las Partes manifieste su decision de dardo por terminado mediante
comunicacién escrita dirigida a la otra Parte con tres (3) meses de antelacion, podid ser
modificado, sustituido y revocado por mutuo acuerdo,

CLAUSULA NOVENA: CONTROVERSIAS.

Este convenio es producto de la buena fe entre las partes, en razén de lo cuallas diferencins o
controversias que pudieran surgir en cuanto a la interpretacion, alcances y cumplimionto,
serdn resueltos por las partes de comin acuerdo.

Leido el presente documento integramente en un sélo acto y enteradas las partes de su
contenido y alcances del texto de todas y cada una de las clausulas que lo integran, lo ratifican
y firman por duplicado, por estar conforme a sus voluntades, en la Ciudad de San Salvador, 4
los treinta y un dias de! mes de octubre de dos mil dieciséis.

. ;,@;;f

RECTOR INTERINO DIRECTOR PRESIDENTE INDES
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GERENCIA LEGAL
MEMORANDO 231-2024

Para: Lic. Carlos Eduardo Cecena Grande
Oficial de Informacion

De:

&
Gerente Legal r,:)
2/
Asunto: Remision de requerimiento de informacion \%’f.r LEGAL
N
Fecha: 8 de octubre de 2024

Me refiero a Memorando UAIP-M-129-2024, de fecha 26 de septiembre del presente afno,
en el cual solicita la informacion siguiente:

» (Copia certificada de Convenio Marco de Cooperacion Académica y Cultural entre
la Universidad de El Salvador y el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
(INDES), suscrito en el ano 2016.

* Acuerdos, ordenes o cualquier otro documento donde se haya establecido un cobro
diferenciado a la UES por el uso de las instalaciones de la Villa Olimpica, en el
marco de la ejecucion del Convenio antes referido.

En cumplimiento al Art. 30. En caso que el ente obligado debe publicar documentos que
contengan en versién original informacién reservada o confidencial, debera preparar una
version en que elimine los elementos clasificados con marcas que impidas su lectura,
haciendo constar en nota una razoén que exprese la suspension efectuada.

Remito copia certificada de Convenio Marco de Cooperacion Académica y Cultural entre
la Universidad de El Salvador y el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
(INDES), suscrito en el afio 2016, en version publica, asimismo, certificacion de acuerdo
de Comité Directivo nimero 095-16-2016, donde se autoriza la firma del Convenio
INDES-Jovenes Talentos — MINED-UES.

Cordialmente, gl
() RECIBIDO
NDEs  UAIP
o8 |i0]z02¢
Nombre:
Hora: {21 pm
DE
Palacio de los deporees Carlos “EL Famoso™ Hernandes, Alumeda Juan Pablo 1Ty Diggonal Universitaria, Centro de Gobierno,

San Salvader, Tl Salvador, C.A Tel (503) 223000

Pagina web: wwwaindes.gobsy Facebook: mdes.elsalvador Twitter: @ indeselsalvador
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEVICA Y CULTURAL ENTRE
LA UNI\{ERSIDAD DE EL SALVADOR Y EL INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES

Convenio Marco de Cooperacion Académica y Cultural que celebran por una parte la
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, en adelante “la UES”, representada legalmente por el
Licenciado JOSE LUIS ARGUETA ANTILLON,

: actuando en su
calidad de Rector Intermo, de conforrmdad con el Acuerdo nimero cero cero unojdos mil

quince-dos mil diecisiete guion E paréntesis romano cinco, de Sesién Extraordinaria dei

_ Consejo superior Universitario, de fecha veintinueve de octubre de dos mil quince, del cual

consta que se eligid al Licenciado José Luis Argueta Antillon, como Rector Interino de fa
Universidad de El Salvador, Corporacién de Derecho Piblico, Auténoma, de este domicilio, que

presta el servicio de Educacién Superxor, y por otra parte, el sefior JORGE ALBERTO PEREZ
QUEZADA,

’ S e v ; » actuando en su calidad
de Presidente y por lo tanto Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE LOS
DEPORTES, que puede abreviarse “el INDES”, Institucion Auténoma de Derecho Piblico, de
este domicilio, de conformidad con: a) Decreto Legislativo Nimaro cuatrocientos sesenta y
Nueve, emitido el dia quince de noviembre de dos mil siete y publicado en el Diario Oficial
nimero doscientos treinta y cinco del Tomo trescientos setenta y siete, de fecha diecisiete de
diciembre de dos mil siete, el cual contiene la Ley General de los Deportes de El Salvador, en el
cual se le confieren facultades al presidente del INDES, para representar judicial y
extrajudicialmente al INDES, por el periodo que dure el mandato del Presidente de la Republics;
b) Acuerdo Ejecutivo ndimerc Sesenta y Nueve, firmaclo por el Presidente Constitucional de fa
Republica de El Salvador; Salvador Sanchez Ceren y &l Ministro de Gobernacidn y Desarrollo
Territorial sefior Ramén Aristides Valencia Arana, de fecha once de junio del afio dos mil
catorce, publicado en el Diario Oficial ndmero ciento siete, tomo cuatrocientos tres, de fecha
once de junio de dos mil catorce, en el cual se nombra al sefior Jorge Aiberto Pérez Quezada,
para un periodo de cinco aiios a partir del dia once de junio del afio dos mil catorce, como
Presidente del Instituto Nacional de los Deportes de E! Salvador; ) Acuerdo nimero noventa y
cinco-dieciséis — dos mil dieciséis, de la sesion de Comité Directivo ndmero dieciséis del
veinticuatro de mayo del dos mil dieciséis, en donde se



Aoz al Director Presideste y Giracior Ujecutive del Comité Directivo de INDES, a suscribir
COCETIONLGS COMEG 2 Do,

CORSIDERANDO:

Hl.

Qe i UG de sunerdo con e Loy Organica, contenida en el Decrete Legislativo
svirnera L97 deoag deabein e 1999, pudlicads e el Diarie Cficial ndmero g6, Toma
neiraero 3 dai g deniyo de 190y, cava existencia es reconocida por e Articulo 61 de
oy ura Corporacién de Derecho Piblico, auténoma, con
pessotaiidad juridica ; paidmonio propio, goza de autonuomia en lo docente, lo
Adeninistrativo v g zeond i, creada para prestar seqvicios de Educacion Superiar en el
NS,

W Constitucion dala Hepdt

L Gue adene cotan prindpales fines, formar profesionales  capacditados moral e

intelectualmente, pivs desampeiiar 1a funcidn que les corresponde en fa sociedad;
Ptene vorao fancioaes impodtiaates i docends, la investigaeldn y la proyecddn social;
st come ditindin L diondz, 2 arte, Ta cuitura y of deporte, para lograr dichas funciones
de Tananera mes elidente y ¢ fectiva, podra establecer relaciones culturales, educativas
y de couperncide cor universidades, organismos ¢ instituclones nacionales e

hernaciung os.

CE DS, cotr nsticion oficial autdnoma de derecho pblico, tiene como misién
oromover g desarolio Tnreprad del deporte comunitario, estudiantl y de alto
cepdirnieng

- e de acuerdo b dey Geneal de los Deportes de € Salvador, la politica deportiva del

Fdada funces por shjeto dotar uf deperte de un contenido social, que coadyuve ala |
formacian iotess y ol pleno desiacralio de {3 persona, orientandola especialmente a [a
premuocicinder Teporeo- i aoivicad fisica, paca hombres, mujeres, y el adulto mayor,
inCuyendao fhs neisongs con capacidades especiales, coordinando ademds con Jos
diferentes seciores publicos v privados, la formacion, capacitacion y desarrollo del
recurso humana en i ciencias y tdenicas aplicadas al deporte y actividad fisica.

POR TANTO, Con fundamento en los considerandos anteriores, suscriben el presente
COMVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA Y CULTURAL, que se I'ngl'{'l por las

cliusagla. sipuicnie.
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CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.
El presente Convenio tiene como objetivo el establecimiento de un marco de cooperacion

académica, cultural y reciproca que permita la promocién y realizacion de actividades de
interés comun.

CLAUSULA SEGUNDA: AREAS DE COOPERACIGN. il presente Convenio comprenderd las
siguientes acciones:

a.

[

‘e

Impulsar procesos de docencia, investigacion, proyeccion social, extension
universitaria y la practica del deporte, encaminados a la consecucion de un desarroilo
cultural y tecnoldgico en El Salvador.

Gestionar conjuntamente ante organismos nacionales e internacionales cooperacion
financiera y técnica para el desarrollo de programas y proyectos, de cooperacion en
areas de interés-reciproco.

Realizar actividades conjuntas en cualquiera de los campos de accion identificados en
el presente convenio 0 en otras que durante su vigencia puedan ser acordados por las
Partes.

Contratacién del Complejo Deportivo de la UES, ef cual redne las caracteristicas
necesarias para la realizacion de eventos deportivos nacionales e internacionales.

Las condiciones de contratacion se estableceran de comin acterdo entre el INDES y Ja
UES; de acuerdo con lo establecido en ¢f Art.4 literal b) de la Ley de Adquisiciones y
contrataciones de la Administracion piiblica.

Contratacion del “Centro de Alto Rendimiento cle! INRES”, conocido como “Villa
CARI”, considerando que es la tnica instalacion que cuenta con precios accesibles y
que redine las condiciones que se requieren para albergar a estudiantes que participan
en el Programa. Jovenes Talento, asi como de mantener las condiciones minimas para
el alojamiento de estos y el desarrollo de otros eventos extracurriculares,

Las condiciones de contratacion se estableceran de comin acuerdo entre la UES y e
INDES; de acuerdo con fo establecido en al Art.4 literal b} de la Ley de Adquisiciones y
contrataciones de la Administracion publica.

Ambas instituciones se comprometen a reparar cualquier dafio o perjuicio causado al
equipo o a las instalaciones, durante el desarrollo de cualquier actividad formalmente
programada.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS.
Las partes aportardn de conformidad 2 sus capacidades y disponibilidades los recursos
necesarios para cumplir los compromisos asurmidos en el presente Convenic.



CLAUSULA CUARTA: EJECUCICN DEL CONVENIO.

Las partes convienen, que ta ejecudon de i35 actividades derivadas de esie Convenio, se hard
mediante Convenies Especificos, Planes de Trabajo y cruce de notas, cuya duracion y alcances
se definirdn de comuin 2cuerdo entre las partes; en éstos se precisaran Jos términos de
referenciz y todias las obiigaciones inherantes para su cjecucion, asi como el detalle de todos
cada uno de jos recurses yue cada insidtucion aporiard para la consecucion del proyecto que
s¢ pretenda realizar,

Para la ejecucion del presente Convenio cada una de las partes nombrara a un Coordinador,
como responsabies del cumplimiente de lo pactado y las relaciones con la contraparte.

CLAUSULLA QUINTA: DL 14, COOTDINAICN Y SEGUIMIENTO.
Para efectos de coordiracion, seguimient, control y evaluacion de las actividades originadas
en el presente convenio, se designardn los siguientes eniaces:

PPOR LA UZS:

Elfla Coordinadorfa del Programa Jovenes Talento; los Decanos de ias diferentes facuitades
que resulten involucradas y cifla Secretariafo de la Secretaria de Relaciones Nacionales e
Internacionaies, ubicados en Citdad Universitaria  Final Ave. Mértires Estudiantes del 30 de
julio y Boulevard de Lon Fireas, Teldfono: 2225-4208 y 2511-2040.

POR EL INDES:

El Jefe de Mercadeo y Cooperacion Internacional del Instituto Nacional de los Deportes
ubicado en &l Palacio da los Deportes Carlos “EL FAMOSO” Herndndez, Avenida Juan Pablo
Segundo y Diagonal Universitaria Centro de Cobierno, San Salvader, Teléfono 22319879.

CLAUSULA SEXTA: RELACIOI{ LABORAL. ,

Las relacianes laboralas astablacidas per cada una de las institecienes con su personal de
pianta ne se veran afectadss por el presente Convenio, atn en los ¢asas en que ambas
instituciones realicen ¢abajos conjuntos que se desarrollen en Jas instalaciones o con los
equipos de cuaiquicra de elies.

CLAUSULA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Si de las actividades conjuntas realizacas al amparo de este convenio resultare la creacion de
algidn derecho de Tropiedad intelectual, las partes buscaran un acuerdo equitativo sobre su
ssignadion, de conformidad 2 iz legislecicén raciona] anlicable al caso.
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CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA Y MODIFICACIONES.

El presente Convenio tendrd una vigencia de tres afios, contado a partir de la fecha de su
ratificacion por la Asamblea General Universitaria a propuesta del Consejo Superior
Universitario, prorrogable por periodos de igual duracion, previa evaluacién, a menos que
cualquiera de las Partes manifieste su decision de darlo por terminado mediante
comunicacion escrita dirigida a la otra Parte con tres (3) meses de antelacion, podra ser
modificado, sustituido y revocado por mutuo acuerdo.

CLAUSULA NOVENA: CONTROVERSIAS.

Este convenio es producto de la buena fe entre las partes, en yazén de lo cual las diferencias o
controversias que pudieran surgir en cuanto a la interpretacion, alcances y cumplimiento,
seran resueltos por Jas partes de comun acuerdo.

Leido €l presente documento integramente en un sélo acto v enteradas las partes de su
contenido y alcances del texto de todas y cada una de las clausulas que lo integran, lo ratifican
y firman por duplicado, por estar conforme a sus voluntades, en Ja Ciudad de San Salvador, a
los treinta y un dias del mes de octubre de dos mil dieciséis.
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| Ll Suscrito Notario de acuerdo a lo establecido por el Articulo Treinta de la Ley |
de Ejercicio Notarial de la Jurisdiccién Voluntaria y de Otras Diligencias, |
i CERTIFICA: Que la presente fotocopia es fiel y conforme con su original con el |
Il cual ha sido confrontada. Dicha copia consta de tres hojas debidamente selladas
y firmadas, por ¢l Suscrito Notario. Distrito de San Salvador, Municipio de San |
Salvador Centro, Departamento de San Salvador, siete de octubre de dos mil ||
velnticuatro. ;
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El Infrascrito Presidente del Comité Directivo del INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES DE EL
SALVADOR, que puede abreviarse INDES, CERTIFICA: Que en el libro de Actas del Comité
Directivo, se encuentra asentada el acta nlimero cero dieciséis/dos mil dieciséis, correspondiente a
la sesion de dicho Comité, celebrada el dia veinticuatro de mayo de dos mil dieciséis, en la cual se
incluye el punto seis denominado "AUTORIZACION PARA FIRMA DE CONVENIO

INDES- JOVENES TALENTOS- MINED-UES”
literalmente dice:

y el acuerdo 095-16-2016, el cual

Sesion CD16
PuntoNo 6
ACUERDO 095-16-2016.

Los sefiores miembros del Comité Directivo después de escuchar y conocer la propuesta hecha por
la Gerencia Administrativa en relacién a la firma de un convenio con Jovenes Talentos de MINED
ACUERDAN: 2a) Delegar al sefior Presidente Profesor Jorge Alberto Pérez Quezada para que en
su calidad de representante legal de INDES suscriba El Convenio entre el Estado y Gobierno de El
Salvador representado por INDES y el MINED- JOVENES TALENTOS-UES, en el documento a firmar
se estableceran las obligaciones y compromisos ‘de ambas partes entre ellas: seglin Convenio el
acceso de los jovenes talentos a esa instalacion a quienes de les proveera la alimentacion segtn lo
e:-:tablvex:u:lor autorizar e].uso de transporte del INDES o contratacion de transporte de los jovenes
seglin ruta establecida y por el periodo del Convenio. b) Hacer del conocimiento de este Acuerdo a

la Gerencia Financiera, Gerencia Administrativa, Administrador de la Villa, Unidad Legal y Gerencia
Deportiva. NOTIFIQUESE.

"RUBRICAS™ ILEGIBLE""K.L.BLANCO""ILEGIBLE"ILEGIBLE"ILEGIBLE""""ILEGIBLE"""
" ILEGIBLE""ILEGIBLE"™"".

Se extiende la presente certificacion, para los efectos legales correspondientes. En virtud de lo cual

extiendo firmo vy sello en la ciudad de San Salvador, a los dos dias del mes de junio de dos mil
dieciséis.
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de Ejercicio Notarial de la Jurisdiccién Voluntaria y de Otras Diligencias,
Il CERTIFICA: Que la presente fotocopia es fiel y conforme con su original con el ||
I cual ha sido confrontada. Dicha copia consta de una hoja debidamente sellada y
| firmada, por el Suscrito Notario. Distrito de San Salvador, Municipio de San
Il Salvador Centro, Departamento de San Salvador, siete de octubre de dos mil

Se ha elaborado version publica con bases al Art.30 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica





