ACTA NUMERO 2900, SESION ORDINARIA: En la Sala de Sesiones del Instituto Salvadorefio de
Rehabilitacién Integral- ISRI, ubicada en Colonia Costa Rica, Avenida Irazi, No. 181, Distrito de San
Salvador, municipio de San Salvador Centro, Departamento de San Salvador, a las doce horas con treinta
minutos del martes diez de diciembre de dos mil veinticuatro, siendo el dia y hora sefialados en la
convocatoria respectiva para celebrar sesién ordinaria de Junta Directiva, estando presentes: ; Licda.
Rosa Elena Chavez de Guevara, representante propietaria por el Ministerio de Educacién, Ciencia y
Tecnologia y Primera Vicepresidente de Junta Directiva, quien preside esta sesidn en ausencia por misién
oficial de Dra. Mayra Ligia Gallardo Alvarado, Presidente del ISRI; Licda. Floridalma Mayorga de Ramos y
Licda. Ligia Susana Lemus Méndez, representantes propietariay suplente por la Universidad de El Salvador
y Licda. Marleny Mabel Solérzano Landaverde, representante suplente por el Ministerio de Educacién,
Ciencia y Tecnologia; Licda. Fatima Marilen Quintanilla Galeas, representante suplente por el Ministerio
de Trabajo y Previsidn Social; Licda. Isagreg Doraida Ramirez de Herndndez, representante propietaria por
el Ministerio de Hacienda; Dr. Hugo Ernesto Cordero Henriquez, Director Médico y Licda. Karla Guadalupe
Castaneda de Orellana, Gerente General y Secretaria de Junta Directiva del Instituto Salvadorefio de
Rehabilitacion Integral (ISRI). DESARROLLO DE LA SESION: PUNTO NUMERO UNO- ESTABLECIMIENTO DE
QUORUM: Licda. Chavez de Guevara verificd el quérum y procedié a dar inicio a la sesién. PUNTO
NUMERO DOS- DISCUSION, MODIFICACION Y APROBACION DE AGENDA. Licda. Castaneda de Orellana
solicita modificacién de agenda debido a que el Lic. xxxxxxxxxxxxxxxx, Asesor Juridico, aln no esta presente
para dar continuidad a la revision del “Reglamento General del ISRI”, por lo que se traspone este punto y
se presentara el “Cédigo de Etica”, Junta Directiva aprueba la peticién, por lo que la agenda a desarrollar
es: 1- Establecimiento de quérum. 2- Discusion, modificacion y aprobacion de agenda. 3- Lectura y
aprobacion del acta anterior. 4- Solicitud de aprobacién del documento “Cédigo de Etica”. 5- Revisidn del
“Reglamento General del ISRI”. 6- Varios. PUNTO NUMERO TRES- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR. Se procede a dar lectura al acta nimero dos mil ochocientos noventa y nueve de sesidon
ordinaria realizada el martes veintiséis de noviembre de dos mil veinticuatro, la cual fue aprobada. PUNTO
NUMERO CUATRO- SOLICITUD DE APROBACION DEL DOCUMENTO “CODIGO DE ETICA”: El documento
fue enviado por correo electrénico para lectura y revisién de integrantes de Junta Directiva, adjunto a la
convocatoria para esta reunién. La presentacion esta a cargo del Lic. xxxxxxxxxxxx, Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos Institucional, quien inicia haciendo referencia a que en el mes de junio recién pasado
Junta Directiva aprobd este documento, sin embargo posterior a ello el Tribunal de Etica Gubernamental
emitid un nuevo lineamento en cuanto a la estructura del documento, por lo que ha sido necesario
modificar el que se tenia aprobado y adecuarlo al nuevo formato que ha sido implementado en todas las
instituciones de gobierno. Expresa que el Cddigo consta de veintisiete articulos distribuidos en seis
capitulos, que se identifican asi: Capitulo |- Del Cédigo de ética institucional. Capitulo II- Mision, vision y
valores institucionales. Capitulo IlI- Principios, valores y compromisos de la conducta ética. Capitulo IV-
Pautas de conducta para las personas sujetas a la aplicacién del Cédigo de Etica para el personal del ISRI.
Capitulo V- Compromisos institucionales para la promocién de la ética publica y Capitulo VI- Disposiciones
finales. Junta Directiva aprueba el documento propuesto, tomando en consideracidon que éste no ha
sufrido mayor cambio, sino mas bien Unicamente ha sido acoplado al formato establecido por el Tribunal
de Etica Gubernamental y por unanimidad acuerda: ACUERDO JD-35-2024: CON BASE A LO ESTABLECIDO
EN EL ART. 216 DE LA LEY DEL ISRI, SE APRUEBA EL “CODIGO DE ETICA PARA PERSONAL DEL ISRI”, EL
CUAL ESTARA VIGENTE CON LA RATIFICACION DE ESTE ACUERDO. SE DEJA SIN EFECTO EL CODIGO
APROBADO A TRAVES DE ACUERDO JD-21-2024 DE FECHA 5 DE JUNIO DE 2024. PUNTO NUMERO
CINCO- REVISION DEL “REGLAMENTO GENERAL DEL ISRI”: Se continta con la lectura y discusién del
“Reglamento General del ISRI”, la cual se inicié en la sesidn del pasado martes veintiséis de noviembre,
contando para ello con la participacion del Lic. xxxxxxxxxxxxxx, Asesor Juridico y del Lic. XXXXXXXXXXXX,
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Institucional. El Lic. xxxxxxxxxx retoma la lectura del documento
en referencia, durante la cual se realizan diferentes consultas por parte de integrantes de Junta Directiva,
las cuales son aclaradas por Licda. Castaneda de Orellana, Dr. Cordero Henriquez, Lic. XXXXxxxxxx y Lic.
Solano Argueta, consultas referentes a la autonomia del Instituto, tiempos de permiso, derechos de los
empleados o servidores publicos con algunas excepciones para el personal clasificado como “de
confianza”, entre otras. Debido a razones de tiempo se pausa la revisidon y queda pendiente para continuar
en la préxima reunién. PUNTO NUMERO SEIS- VARIOS: No hubo asuntos varios. Y no habiendo mas que
tratar se levanta la sesion a las catorce horas con veinticinco minutos del martes diez de diciembre del
afio dos mil veinticuatro.
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