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CONTRATO L. G. 12/2021

Nosotros, MAYRA LIGIA GALLARDO ALVARADO, _cm —

afios de edad, de e—podadorﬂ de mi Docurnento Unico de Identidad nimere
A 1o b - Grllior U
Presidenta y por lo fanto Representante legal del INSTITUTO SALVADORENO DE
REHABILITACION INTEGRAL (ISR, Instilucion Auldnoma, de este domicilic, con Tarjela de
Identificacion Tributaria nimero cero seiscientos catorce — ciento setenta mil Irescientos
veinficualre — cero cero uno - nueve; lo cual compruebo con: a) Ley de creacion del
Instiuto Salvadorefio de Rehabilitacion de Invalides, publicado en ol Diarie Oficial tomo
cicnto naventa y Ires, nimero doscientos freinta y nueve, del veintisiete de diciembre de mil
novecientos sesenta y uno de lo gue consta la exislencia legal del Instituto; b) Secciones
cuarenia v oche a la cincuenta y uno del Codigo de Salud, publicado en el Diario Oficial
numero ochenta v seis del tomo doscientos novenla y nueve, del once de mayo de il
novecienlos ochenla v ocho en el que consta que el Instituto Salvadorefio de Rehabilitacian
de Invaiidos funcionc como una Institucion Auldnoma, con capacidad jurdica para
contraer derechos y obligaciones, e inlervenir en juicios, igualmente consta segun arliculo
doscientos veinte de dicho cuerpo legal que el Presidente lendrd o representacion legal
del Instilule: ¢) Decrato Legislativa 970, publicado en el Diaro Oficial No 12, Tomo No 374
del 19 de enero de dos mil doce, en el que consta la reforma al Arl. 207 del Codigo de
Salud, que madilica lo denominacion del insfitulo Salvadorenio de Rehabilitacidn de
Invéilidos par Institute Solvadorefio de Rehabilitacion Integral, y el mismo hace referencia
que a partir de la vigencia del Decreto, cuando en ofras disposiciones legales se mencione
al Inslilulo Salvadaorefio de Rehabilitacion de Invdlidos, o a los iitulares del mismo, debera
entenderse que se refiere al Instituio Solvadorefio de Rehabilitacion integral. De igual
manera, lodos fos conlralos colebrodos, los obligociones confraidas y los derechos que
corresponden al Instituto Salvadorefio de Rehaobilitacion de Invdlidos, deberd entenderse
celebrados, coniraidos y comespondientes al Inslilulo Salvadorefio de Rehabillitacion
Integral; d) Acuerdo Cjecutivo nimero doscientos diecinueve de lecha diez de junic de dos
mil velnte, por medio del cual s me nombra Presidenia del Insfituto Salvgdorefio de
Rehabililocién Integral para un periodo legal de funciones de dos afios a partir def once de
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junic de dos mit veinte; v los articules discsiete v diediocho de la Lay de Adouisicionas v
Contrataciones de la Administracion ¥oblico, fos que me concaden facuiades para firmar
en & cardcter en que achlo, confratos como el presente v en represeniacion de la

institucicn guien en aste instrumenta me denomirard el CONTREATANTL por una porte, v por

o ofra ROSA MIRNA AMENEZ DE FURNTES, e (Do s 2 oo, D -

@D - oo de mi Documenio Unico de identidad numero (GNP

T R A ——

Tribtana ndmere un mi doscientos diecisiele — doscientos diez mif sefecientos cincuenfta v
MEEVE: — O oo Uno - iueyva, actuando en e calidod de Apoderada Administrativa de
la sociedad ©O. & M, MANTENIMIENTO Y SERVICICSE, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, que puede abraviarse O & M MANTENIMIENTC ¥ SERVICIOS, 3A de W, de aste

demicilio, con Nimero de Idenfificacian Tibutaria (G

L A p————

Testimonio de Esaritura Pdblica de Podear Admiristrotive con cléusuia aspecial, oforgada an
esta cluded, el dic veintinueve de junio de Jos mil diecinueve, ante los oficios netoricies de
Roberto Arfura Aguitte Paredes, inscrilo en i Registro de Comercio al ndmers CINCUENTA 'Y
CINCO del Libro UN ME NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES deif Regisiro de Ctros Confratos
Merconties, en & cual consta que el sefior José Cmar Fuentas Merlos en s calidad de
Adrministraddor Unice Propiotarnio v por ke fanio representonte legol de o sociedad O & M
RIANTENIMIFNTO Y SERVICZIZS, SOCIEDAD ANORNIMA DL CaAFITAL YARIABLE gue puede
chreviarse O A& M MAMIEMIMIZNTS ¥ SERVICIOS | S A de CW., me confiers Poder
Adminisircdive con cldussa espoecial, para ejecular actos come el presente, estando en
dicha escritura piencmente referencicda o existencia legal de |15 sociedad sl como I
peroneric con o gque actika el sefor Iosé Omar Fuentes Meros, quien en este instrumento
me denominarg el CONTREATISTA, v en los colidades antes expresades MANFESTAMOS: Que
hemos acorddado oforgdr v en etecto oiorgarros of presente contrato de sumdnistro
provenienta del procesa de Libre Ges:ion 0372021, danominado SUMINISTRO TE SERVICIO
DE [ARIEZA T3E OFICINAS Y AREAS VERDRES, LIMPIETA Y DESINFECCION DE CISHENAS Y
FURMIGACAON  [CONTRG T3 PLAGAS) PARA DIFERENTES, DEPENDEMNCIAS DEL ISRL
Adjudicacion madiante RESOLUCION DE ADJUDICACICN 10/202% de fecha 28 de lunio de
2023, de canformidod o ka Ley de Adquisicionss y Contratacionss de o Administracion

Fublica, que en adelente se denominard LACAP, su Reglomento que en adelanie se

Paginz 2 ds 26

’


oficial.informacion
Resaltado

oficial.informacion
Resaltado

oficial.informacion
Resaltado

oficial.informacion
Resaltado

oficial.informacion
Resaltado

oficial.informacion
Resaltado

oficial.informacion
Resaltado


- LBRIRATELL. 1272021 LIORE SEETINN RAF 207
SEH RIS GE SEAVICIE TF 1IKPIESA 0L

MFIEINAS ¥ A%EA% WERTLS, DEEINFECTHH

8 CIREFRRAZY FIEHIGACION ALUNTRLL BF PIARAR) EARA
EIFEREHTES BEPEMOEAZIAS 1IFI 1SR

denominard RELACAP, v a las cdusulas que se detallan a conffnuacian: 1) OBJEIQ DEL
CONTRATC: Hl conlralsta se compramete a suministror servicio de limpleza de oficing y

areas verdes, limpieza v desinfecaidn de cisternas v lumigacién [control do rQgas] pard

diferentes dependencias dal 1SR seqgin se detolan o confinuocian: T

DETALLE OF LA CONTRATACICIN:
SERVICIC DE LIMPIEZA DE OFICIMNAS ¥ AREAS VERDES (CAL CALE ¥ CRINA).

ESPECIFICACIONES TECNICAS

TAREAS DIARIAS (CAEY CALE)

Limpicza de muebles de oficna [computadors, escritorios, teléfonos, sillas, eted,

Limpieza en lag diferentes ambientes asignados tharrer, trapear y desinfectar los pisos, zécalos y
pasamaras, quitar chickes, entre otros).

Receger basura que este sobre 2l pisa en todas |as areas asignadas en la que se ha reguerido ef servitio de
limpieza.

Retiro o desalojo de hasura de las eanas verdes al lugar indicado por el centro.

Acudir de manera inmediata ab drea que roquiere limpiesa por emorgencia con o5 Usuarias o visitantes.
Limpiezsa de basureros y recoger la basura on balsas pldstieas que sc oncuentra dentro de ellas ubicados en
pasiltas y cubiculas y después, Hevar ta basura recalectada a los puntos indicados |as veces que sean
mecesarias,

Eavar tazas sanftartas, mingitorios, lavamanos, azudejas, espejos y piso de los servitios sanitarios, 1as veces
guec sEan necesanas.

Lirnpieza de [as puartas de vidsio de [as diferentes droas asignadas.

Limpieza de pasillos en dreas asignadas.

Limpeze en arca de recoleccidn de basura.

Colacar garrafones de agua purificada en los enfriadores de fas oficinas, cuande so requiera las veces que
sean necesarias,

Servir cafd y agua en reuriones o cuando Io ses requerido.

Atantoner permenentemente limpias las dreas do café y cocina (lava trastos y azuleios -si hubieran-}, asi
como las dreas de lavaderas,

Preparacion ge £afd, laver tazas, vasos y cafeteras en las éreas que sean regueridas por el administrador de

cartrato,
Tareas diarias (CREMNA)

Limpieza y mantenimicnto de zanas verdes en general.

Foda y corte de grama de tonas verdes, seoun necesidad.

Podit de arbustos v ramas de drboles de 2onas verdes, para osta actividad & Centro proporcionara las
herramientas y equipns e insumos necesarios,

Retire o desalojo de basura de fas zonas verdes o lugar indicada por el centro.

Regado de zonas verdes, plantas, jardines, macetas de piso y colgantes, segin necesidad, para e regado de
extas deberd utilizar regadera manual o manguera can contral de regado diario.

Eliminacidn y contrel de plapgas en zonas verdes v plantas en macetas,

Quitar despojos de plantas, hofas maduras o secas que afecten {as plantas arnamentales de suelo, canastas
Yy macetas,

Mantenimiento de plantas interiores y oxterfares (macetas y canastas colgantes).
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TAREAS SEMANALES (CALY CALE)

Lirmpieza de ventanas intoriores en las diferentes dreas asignadas
Urnpieza do puertas, harandales o pasamanas, hofas do plantas decorativas ubicadas en las oficings o enlos

paszillos.

Limpicza de pilas y desaglies, segin apligue,

Elimfatidn de todo tipo de sucfedades cn pisos, sifas de esperay muebles en general,
Limpieza en paredes (retire de telaeafias y orros),

Tareas semanales (CRINAL

Pada y Corte de grama ronas verdes en general y cancha de fitbal y orilias y mantenerta a una alturade &

centimetros de alto.
focoger In basura y trasladarla abHugar indicado por el admirestradar,

TAREMS QUINCENALES (CALY CALE}

Limpieza de ventanas extoriores de lag dreas asignadas,
Limpieza de turtinarias de las dreas asignadas,

TAREAS MENSUALES [CAL ¥ CALE}
Apayo al encargado de mantenimienta en la limpicza de techos y canaletas segin indicaciones del

administrador de cantrate.
Aspiredo de muebles de sala y siltas tapizados en 1as dreas donde sea necesario.

TAREAS MENSUALES {CRINA}

Pada de arbustas y jardines.
Becoraciin de plantas v jardines, (darle forma a Jos drboles, arbustos v cepos, segin indicaciones).

Fumigacien con insecticidas, plaguicidas {el Centro de Atencidn proporcionara el material y equipo),
Sembrar grama en tonas verdes, taludes, jardines cepacios dende se haya perdido v/o secado,

TAREAS TREMESTRALES (CRINA)

Aplicacian de abono do engramada, jardines y plantas ornamentakes.

TAREAS SEMESTRALES [CRINA)

Calzado o reposiciton de tierra en las dreas verdes donde e5 necesario.
Reubicacion o trasladt de macetas sepln sea requenda,

Otras fareas requeridas: poda predictiva, preventiva y correctiva de drboles, segdn necesidad y pelfgrosidad
gue represente, reforestacidn v repoblade de grama cuanda sca necesario, poda de zacate vetiver,
¥ gtras actividades relacionadas solicitadas par ef pdministrador del contrato relacionadas con el servicio

requerido.
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DETALLE POR MES DE 105 DIAS A TRABAIAR
CEMTRO DEL APARATO LOCOMOTOR [CAL}
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TOTAL
DE DIAS
! mEs FECHAS A TRABAJAR POR MES DURANTE 2021 A
: LABORA
Junio | J 15|16 (18| 21] 22| 231 24 o] 2} 98| 20 :
. . : EEN
PTG 12| 5| 6i 787 aluz|13(a4|15 (6|19 2| 23] 2] 23| 26| 27| 28| 293%0] m
AGOSTO gleola1sa |13 16|17 ¢38)39 20|23 |2¢ |25 |26 ] 278 0| 3 - e,
SEPTIEMBRE | 1] 27 3f 6| 7| 8| 9i10;13134316|17 20§22 | 92( 23| 27] 78| 29 3a 20
ocruese Dot oal 5| 6| 7| 8|11(12]13714i15 s ae el 21| 77| 255 261 37 | 28] 28 21
NOVIEMBRE | 1] 3| 4| 51 & 9;30)13|12]15|16[17]18|15] 22| 23] 24| 25| 26} 29| a0 o
DICIEMBRE | 1] 2| 3| &¢ vi s} 9|1e|1a|14(15|16 |17 |20| 28| 220 23 Pl

CEMTRO DE AUMCION Y LENGEAJE (CALE)

TOTAL
: DE DIAS
MES FECHAS A TRABAJAR POR MES DURANTE 2021 A
LABORA
N S B
{unio 1 4| les|as[selas] 22} 2a] o0 [ 2s] e[ 2] 50 n ol
) i3t 2 sl 6| 7| el ol1aiaatiaitsieelimiong 2| 22| 23l 261 27| 28l 23] 22
AGOSTD 9|16 |11( 12113 | 16|57 |18 |19 | 20|23 24725 |36} 07| 30| ;1 : 17
sePTIEMERE | 1| 2| 3) 5] 77 8 9(10(13|18(16 |17 20|21 | 22| 237 27| 2m| v 30| ] 20
joctubgs | 1) 4 57 6| v| al1tiez|en|w|as|e| || iaz| 25| 26| 27| 28] 29) a1 |
NOVIEMPRE  3: 3| 4| 5| 8| 9(10i11312535316: 57 |smia; 22| 23 241 2u) w6 | za | an 71
piorase | 1] 2| 3] i 7] 8] a)10)13]1a]15|16117|20; 21 22| 23 17
............... L we
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T ToTAL |}
: DEDIAS | ©
MES FECHAS A TRABAJAR POR MES DURANTE 2021 iooaA
LABORA
R
3 T T3 T — 3
I ! : frniapian|an | zloa| 2a | 28| 290 an 1i
.......... ‘ A IESR ] R R B S O
g go1l.2] 5\ 6| 7| 8| ®|12i33 14]us| 1619 |20 ) 21} 22| 231 6| 27 ) 28} 29| W) w2
AGDSTO 5101212131617 |28 | 19ion| 23| 2a | 25 | 25| 27| 30| A 57
YSEPTIEMGBRE | 1| 2| 3% & 7| &) #|an| 23| aa|an|aw|an |20 22| 251 27| 28| #9: 40 20
cocrusse | 1| 4] sief 7ioejna|z|az(aalas|os|ae |l 2ins| 6| eriasfaa| ¢ om0 |
NovienBRE | 2] 31 4f s g olsotaa|a2|a5|a6 (a7 |8 |wei 20| 23 2a| a5l ssi e 30| 1 M
e e A e T U E ET E E s I P E -1 Y.
i i R , 129

; OFTROS5 ASPECTDS A CONSIDERAR PARA LA CONTRATACION DEL SERVICID DE LIMPIEZA DE
OFICINAS Y 20MAS VERDES

Que la empresa a lz cual se le adjudique el servicio dé recpuesta oportuna en cuanta al cumplimiento
de los servicing caniratados.

Erscaso de ausencias det personal asignadas por cealguier motivo, el contratista dard la cobertura con
otro recurso 3 mas tardar 1 hora despucs de infermade por of administrador de contrato, -Los
permisos quUe Iz empresa otorgue 3 sus empleados deben estar ccordinados previameante a fin de gue
2| sustituto se presente dia v hora pactada af lugar de trabajo.

La empresa deberd asignar un supervisor e cual hard visita de campa por fo menos das veces at mesy ©
cuando el administrador de contrato 5e o requiers; y en cada visita se reonird con el Administrador :
del Contrato a fin de solventar cualguier inconveniente,

ios fnsumas, equipo y herramfentas de trabajo necesarios para el tema de lionpieza, serdn
suministrado por las vnidades solicitantes del ISR

El operadoer de servicio presentara el requerimiento de matcriales u otros a necesitar para e desarrolio
de sus actividades can antelacion de 5 dias habiles al administrader de contrato. ;
F porsanat eoviade por la cmpresa, deberd presentarse debidamente unifarmado (uniforme de 13 E
empresa que representa) debidamente limpio y ordenado, ef uniforme deboerd ostar en buenas
condicianes.  Prasentar mensuaimente formufario de corlral can firmas de las responsakbies de las
areas en las que se hace limpieza.

Toda comunicacion e instrucciones se realizarin por medio del administrador de contrato en las
unidades solicitanies y en caso de falla de éste por &l jefe inmediato superior de éste.

El personal asignade deberd someterse alas normas disciplinarias internas def institba; v en crso de
no acatarlas, s salicitara al supervisor, el cambio del recurso e manera inmediat.

El equipo de hioseguridad serd proporcionada por [3 empresa y su uso serd de cardcter obligatorio.

El personal de limpieza prestard ta colaboracion en diferenies actividades que requieran de sus

SErVCIDS.
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El ISR no responderd en casa de accidente a los empleados asignados por |a empresa para realizar este
servicio,

PERFIL DEL RECURSO A ASIGNAR PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LIMPIEZA DE OFICINAS

Genoro:

iasculing o Femering (acarde a la necesidad de cada Centro de Atencidn)
Educacidn Formal Mercesaria;

Moveno grado

Habifidades Mecesarias

Ser Proactivo

Responsabilidad

Capactdad de trabajo en equipo.
Buenas relaciones interpersanales
Inkciativa v croatividad

Acostumbrado a trabajar bajo presicn
Discreto

Expericncia Laboral
Al menos un afio de trehajar en las funciones solicitadas

La empresa contratists deberd otorgar a los omploados gue designo, las prestaciones de ley gue exige of
Ministeria de Trabaja.

las personas a asignar por ef contratista deben aceptar sugerencias y seguir indicaciones

La cmpresa debard garantizar por escrito guee el personak aslgnado at 1SRI cumple con el perfil soficitada y que
podra ejecutar 1as funciones gue se requiere,

RORARICS Y RECURSOS

El sorvicio de [fmpieza de ofidnas y dreas verdes es reguerido dnleamente para dias hdbiles (lunes a viernes)
establecidos en cuadros cantenidos en el Seccion IV numeral 2, {detalle por mes de los dfas a trabajar}, 8 horas
digrfas durante ¢l periode de contratacion. El horario del recuerso asignade serd deflnido por el Administrador
de Contrato,

Los dias do asucto y vacaciones gue gozan s instltuciones de gabierno y tas que el ISRE estahlezea no seran
labarados por et personal de la emnpresa, ni remunerados por el {5RY, las cuales seran previamente notificados
por parte del adminfstrador de contrato por cuakquier medio que sea comprobable.

DETALLE DE LAS AREAS EM L45 SE REQUIERE EL SERVICIC DE LIMPIEZA DE OFICINAS ¥ AREAS VERDES
CEMTRO DEL APARATO LOCONMOTOR {OFICHNAS)

DESIGNACION DE LA
AREAS METRO® | PERSONA QLI DARA EL
SERVECICH
OPERADOR DE
LIMPIEZA 1
OPLRADOR DE
LIMPIEZA L

HRECCIOM 23.1

ADNMEINISTRACION 19.8
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DESIGMACION DE LA
AREAS METRO * FERSONA QHE DARA EE
SERWICIC
QPERAROQR DE
SECRETAREA COMWENIOS 15.66 LIMEBIEZA T
OPERADCH DE
CORSULTA EXTERMA 15,66 UMPIEZA L
_ OPERADOR DE
CONSULTORIQ 1 CON BARIO 5.94 MPIERA 1
_ _ . (}PERADOR DE
CONSULTORIO 2 7,75 LIMPIEZA 1
OFERADOR DE
FTRABASD SOCEAL E 7.83 ¥
|AMEEEES A T
OPERADOR DE
TRABAO SOCIAL 2 7.83 UMPIEZA T
_ _ ] OPERADUR DE
ESTADISTICA 7,85 MPIEZA 1
GPERADIR DE
ARCHIVO 78 LIBAPIEZA 1
. - . CHPCRADOGR O
BARO 1 (PASIELO CENTRAL) 3.77 LIMPIEZA 1
. OPERADCR DE
BAND 2 {PASILLO CEMTRAL) 377 LIMPIEZA 1
. OPERADOR DE
BARGC 3 (PASILLD CENTRAL) 377 LHPIEZA 1
CPERADORE BE
BAND-‘-'I-(PASILLD CENTERAL) 31,77 LIMPIEZA 1
OPERADCR DE
PASILLO 1 [CENTRAL) 88 LMPIEZA 1
JPFERABOR OF
IEFATURA TERAPIAS 6 LMPIEZA 1
OPERADOR DE
LOCINA 8.7 LI PIE2A 1
BANGS PARA USUARIO MODULD 1 475 CPERADMDR DE
HOMBRES ' LIPAFIEZA, 2
. OFERADCR DE
BAMNOS PARA HSUARIO MODHULO I M LFIERES 4,25 LIMPIEZA 2
BAMOS PARA USUARND MOBDULD 2 A QOPERADOR DE
HOMBRES ¥ MUJERES ' EIMAPIESS 2
AREA PARCUED § [drea techada de is OFERADOR BE
arthulancia) LIPFIEZA 2
. COFERADGR DE
AREA PABCQUEQ Il {dreg empleados) 270 UIMPIEZA 2
DPERADORE DE
JARDIN ANEXC OFICINAS ADR IBISTRATVAS 75 EHVIPIEZA 2
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GEMINSIEE [F BLRYCIL DG LIMPIEEA 22

AETINAR Y AREAR WERNCS, OESINIECLILN

g CIRTFRHAR ¥ FUMIBACAON (L3 EREL L #LALREY PARA
DIE 2k 1L DEERECHCING BEL 12R)

DESHSRACION DE LA
AREAS METRO? | PERSONA QUE DARA £L
SERVICID
SALOM DE USOS MULTIRLES 12936 OPERADOR DE
LIMPIEZA 2
) EE -
TERAPIA DE LENGUAJE 1 7.83 Dm[,?;zgﬁzm |
OPERADOR DE
TERAPIA DE LENGLASE 2 7.83 LENPSEZA 2
OPERAD
TERAPIA DUCATIVA 7.83 LIMPIE{;:;]E
OPERADOR DE
RAYQS X A LIMPIEZA 2
PASILLE 2 (Eleciroterapia-RX) 22 “fﬁ?ﬁ?ﬁf
ELECTROTERAFIA 29 DZE:?E?E f g
1 OPERADOR DE
TRAUMATOLOGIA 8.6 LIMPIEZA 2
QOPERADOR DE
PASILLO 3{T.O¥TF.) 41.25 LIMPIETA 2
GIMNASIO DR, MARROGUR no 1 75 OEEE’:E;T 2DE
TERAPIA DCUPACIOMAL £1.25 Dflﬁiﬁ?}?f ;
OPERADOR DE
PISCINA TERAPELIFICA 12 LAMEIE2A 2
OPERAROR DE
OFICINA TERAPIA FISICA 14.83 LINEFIEZA 3
UNIDAD DE PSICOLOGIA 12 Dfﬁﬁ@gﬁ 2[] ;
3 :
UNIDAD NEUROEGGIA B Dm:;[;?ﬁzm
PASILLG 4 [Reurmatologiz) 23.79 UE?:S;—?E 5 :
AREA PARCUIED 11 [drea empleados) 7 Dflﬁgﬁg‘: ;j -
AREA PARGUED |V [parquen emergencias) 74.25 DEEF:L;[;?EEDE
REUMATOLOGIA 207 OE:?S;?E ,E ‘
OPERADUR fIE
PASILED 5 (Hidroterapia) 18,24 LIMPIESAE
56 Cimreaas
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LINTRATIE G |7/ 78

EIARE HESTINN 3SR -

SHMINEETR NF EFRYICT: OF [NREFA OF

MFIEAR Y AREAR YERGER, IERINFECCIEN

(F CISTFRAAS V" FUHEGAZI0H (CARIAE DF PLAGAE) PARA
EIFEFERTES AEMERIERCIAE OEL 35RI

BESHzNACION DE LA
AREAL METRO? | FERSOMA QUE DARAEL

SERNVICIO
OPERADOR DE

CLENICA [ ORTESIS Y PROTESIS 1277 LIMBIEZA 2
; CPERABOR DE

GIMMASC 0T 129,36 LIMPIEZA 2
OPERADCR DE

CAMCHA TERAPEUTICA 433 LIMPIEZA 2
CFERACCR DE

AREAS VERDES EN GEMNERAL 265,45 LIMPIEZA 2
. OFERADOR DE

SALA DE CAPACITACIGNES 1566 LIMPIEZA 2

TOTFAL, BMETROS ! 121502

Los oporadaores te [impiess se tes asipnardn las dreas segin tabla anterior, pero podrin trasfadarse ontre dreas

segiin necesidad.

CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL PARA LA NINEZ ¥ LA ADOLESCENCIA {AREAS VERDES)

v | ARERS w2

1 Areadelfardin1-A - 8448

2 i Area del Jardin 2 - A 252

3 Arca del Jardin 3- 4 248

LI Area de Glorieta .18173

5 Cancha de Fltbol 1,203.75

53 rora de compostaje 323.4

7 Area de fardin atris de haflos 75 |15

8 Area ded dardin -8 208

g | Area de Jardin 2-8 221

10  Area Afras de las Gradas 65,52

11 ‘203 verdebajo rampa 2

12 zona de cisterna edificio nueva 312

13 parte trasera del edificio ¢ 1432

14 zona verde de cisterna edifleio ¢ g0
TOTAL 4,185.65

CEMNTRO DE ALFDHCION ¥ LENGUAJE {CALE)

'R AREAS M2

1 { PROFESIONALES DE APGYQ) .| 8228

2 {MEDICINA ESPECIALIZADA, 12.00

3 ELECTROFISIOLOGICOS DE BAJA COMPLEJIDAR | 23.72

4 AREA ADMINISTRATIVA 112500

5 PASILLO : 450,00
TOTAL METROS 693,00
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COMTRATE L. 12421171 HAAL LLE NI D322
RIMINES8:: (IE 5 0 0F LiMM24 DE

NECINAR Y MRERS YERDLS, DESIHES LLI0 K

GECIRTFRNAR ¥ SLIMIGACSON (CUATNUE L #2ALAS) HARS

W7 (8 LK OEMEAAZNEIAE SEL 13RI

PROGRAMACION DEE SERVICIO DE LVIPIEZA RE OFICINAS ¥ AREAS VERDES

Cantidad do | ]
TECUFSOs rar ,
DEPENDEMNLIAS aridad B N JUA. AGQ | S5EP i OCT § NOY | BIC
Solicitante | N
CAL 2o, JE X X X XX X
JCRiNA- L X LS Rt S IS I SO . X _
{ CALE ‘1 DOogx jx x [x Ix x|

SERVICIO B3 FUBIGACION (CONTROL DE PLAGAS) {CAA TRCY CRP)

ESRECIFICACIONES TECHICAS:

Apicacion de cobos redenticidas, en tas dreas donde indigue ¢l administrader de contratn, a fos cuakes se les
debers dar seguimiznto como minime cada quince dias o a requerimisnta del admiristrador de contrato,
deberan sor sustituidas cuando sea necesario, Sera necesario que dejen instatadas trampas con fas
respactivos cehos para atrapar roedores et los ambientes sujetos & fumigacian,

Fumigacidn por aspersidn contra cucarachas, arafias, hormigas v otros insectos rastreros. Esta se hard
utilizando producios sin ofor o con oler agradable, de baja toxicided.

Furigacidn por termo nebubizacidn contra acaros e insectos valadores tales comp moscas, mosguitos,
zancudos y otros. Se realizard con generadores de humo a base de cominsstion,

Deherd colocarse, ademas, pasta cucarachicida on las rendijas de puertas, estantes, ventanas, etc.
COMSIBERACEORES GEMERALES:

£l contratista debe designar un responsable del seguimiento para el servicio de fumigacian para lo cual se
reqguiere gue en su oferla indique orrres electrénica y ndmoro telefdnico: fifo v celular, en el cual
coatactara,

El horario y fecha de prostacian def servicia serd previa coordinacian con el administradar de contrato,

El personat gue realice {a fumigacidn deberd poner en prictica el manejo integrado de plagas, ademnds
deberd estar capacitado para reslizar la fumigacion sin poner en peligro su salud a la de tos ususarios do cada
tnidad soficitante.

£l contratista dobe comprometerse a proporcionar a sus empleados |a seguridad Industrial necesaria para
trabrafar a fin de dar curnptimiento a f ey de prevencdn de riesgos en los lugares de trabajo,

El cantratista debera cantar con ef permiso de fundionamiento sanitario del Ministerio de Salud vigente dot
cual debe presentar una fotooopia znexa a su oferta téonica.

Ef 158 no responderd en caso de accidente a los empleados asignados por el contratista para reabizar oste
servicio.

El equipo de biosepguridad serd proporcicnado por iz emygresa y sU ugo serd de cardcter abligatario,
LNIDADES SCHACITANTES ¥
DEPEN

CAA | SECCION HOMBRES 1 1 1

| SECORHOMERES : . X
{CAA | AREA UNIDAD PSIQUIATRICA '1 1 1]
CAR  SECCIONSERORAS 1 ! o

CAA | AUMENTACION ¥ DIETAS £ 1 1

CAA LAVANDERIA Y COSTURERIA N 1

CAA TERAPIA FISICA NE 1 :
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AN LI 2P0

Lt L GERTION (& 202]

SLEMERTS G 2 SLIYEILIL LIRAILE, LIC

HE| I Y AREAS YERDER, NESIAEFERAIN

DL LIS ILEMAS ¥ TURILACION EANTIE. OF £LAGAZS PAgA
DN CRCATLS ELFCHECHLTAS HEL (2

CRC ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA 2212 1

CRC ATENCIONES OFICIALES 9,78 1

CRC | ALBERGUE DE USUARIOS F104.24 j 1

CRC L COCINA 3166 i1 E

CRE LAVANDERIA 21.32 i1 !

 CRC DESPENSA 40.58 S S N S :
: ADMINISTRACION [AREA
SECRETARIA, SALA OE SESIONES, : :

CRC CASETA DE VIGILANCIA, ESTADRISTICA x67.22 ! :

Y OFICINA DE NUTRICIONISTA) :

CRC CASETA DE TRANSPORTE 5.28 1

| INSTRUCTORIA VOCACIONAL {SALA i
CRC DE COMPUTQ, SALA DE DESCANSO, 449,89 1
(L ARTES PLASTICAS Y MASAIE) ' : : )
FABILIDADES ADAPTATIVAS : :
I {ADIESTRAMEENTO MAN AL, :
GABINETE MATERIAL TIFLCLOGICO, : :
: DEPORTES, BAIA VISION, :
CRIENTACHIN ¥ MOVILIDAD,

CRE BRAILLE, OFICINA DE 355.71 ! :
COORDINADDRAS, " :
FSICOMOTRICIDAD, FNTERVENCIOMN

: TEMPRANA, SORDO CEGUERA, : !
| MATEMATICAS, ¥ MUSICA) ; ! :
YCRE YERAPIA DE LENGLIAJE 22.35 1 {
{ CRE TERAPIA FISICA 83.66 1 i :
COMSLUTA MEDICEMA ESPECIALIZADA

CRC [CONSULTORIO DE OFTALMOLOGIAY |45.00 ; 1 :
OPTOMETRIA)

FPCONSULTAS PROFESIGMAEES DE | :

. { APOYQ [TRABATOD SOCIAL, - : !

LRC PSl(‘.mg{am, ENFERMERIA Y 77.03 1 :

i ESTADISTICA] : :
i Consulta de Profesionales de Apoyo :

CRP Trakajo Social, Emprendedurismoy | 145,79 1 i1 1 1 SR
Supervisora de Taleres) {

{RP i Evaluacidn y Orfentacidn Yacarional  (83.57 1 i 1 1 1 3

CHP ! Insercidn y Seguimiento Laborat {951 i1 1 i1 |t 1 1

CRP TaHer Vocacional e Informatica 85.06 1 1 1 |1 i1 L

iCRP Talter vocacional de Cosmetaiogia 84,97 1 1 1 i1 1 1 3

CRP Taller Vocacional de Manualidades | 374.54 1 [t |1 i1 |1 |1

CRP Taller de Costura Industrial | 402.25 TR

Pdginz 12 da 20



© LONTRAILEE 1270 [:RRF RESTIER 03/202
SLMIHISTRO 94 SERYICID 2L LIMMIZLS 5L

EIiCIHAS ¥ AREAS VIRDES, LLERHLCCILY

O CISTERMAS ¥ S IMIBACITH SETINTERI 7IE PLAGAR) PARA,

AIFCNENTES GEPCHOENCIAS BLL 13RI

BADRADDS
ICRP i Talier Vocacionat de Carpinterfa 117152 1 i1 1 1 1 il
CRP Taller Vocacianal de Artes Culinarias | 96.40 IE S E E R E
CRP Aresa Administrativa (DHreccidn, :
Administracidn, Serrfﬂ_tarias} 80 ! 1 ! 1 1 1
CRe Cacina 49 ) 1 T 1 i i3
CRP | Badega do Sorvicios Generales 9 E S E S
CRP | Cuarto de Vigilandia _[s2s U ES E EO EO E
[CRR ...|Baflos personaly usuaries  :47.50 TN T S S T

li] DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Formaon porte integral del confrato los siguientes
doecormnantos. Soliciud o Reguermianfe de compra, Términos de Referencia o
Especificaciones Técnicas de [a Libre Gestion, Oferta, Garontia de Cumplimiento de
Confrato, v ofros documentos que emanaren del precsente condrcto, fos cualses son
compiemerdanos entre s v oserdn interpretodos en formo conjunto, sn coso de
discrepancia entre alguno de los documeanios contractuales v este contrate, prevalecend
et coentrato v los documentos cnexas. Y FUENTE £E LOS RECURSOS, PRECIC Y FORMA DE
PAGO: Las abigacionas emanadas del presents instturmento serdn cubiertas con cargo o
Fendo Cenerdl v Recursas Propics, para o cudl se ha verificods o corespondiente
asigneecion presupusstaria, Il controtante se compromete o cancelar al confratista un
monto fotal de QUINCE MiL OCHENTA Y SEIS DOLARES CE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON NCVENTA Y UN CENTAVOS (3 15,084.921}, para el servicio de servicio de limplery de
Oficings dreas verdes as de DOCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y UND DOLARES DE LOS
ESTADOCS UNIDOS BE AMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS (5 12.941.50) comespondienta

a o fuente de fincnciamiento Fondo Generdl, para &l servicls de fumigacidn {conlrol de
blages) el monfo de DOS MIL CIENTO CUARENTA ¥ CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA CON CUARENTA Y UN CENTAVOS (5 2,145.41), todo comespondients

SERVICIO DE LIMPIEZA DE OFICINAS Y AREAS VERDES
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COMTIATE L. [2¢2002 LIKNE ELS LY 037202 -
SLAITETH 0L SERYILE0 UL LIKPIZLS LIC
[FEhincy Y ARENS NTRIELS, DE8EE LLIUN
[F CISTERRRS ¥ FIRRERARIIN (LEIHTRIIL 10F FLARRS) RakA
TAFERFRTER NFRERALHEIAR £ IRRI

OER MANTENINLIENTO ¥ SERWICICS S, DE C W

LA FI3C1, Gl o X 544,77 yE R BE4T0,10
CRINA, FO0, GRAL ‘0201 L 514,69 33400 4045,42
CREMA, FO. GRAL gerlar] 1 524,59 62.ac 42,280.88

cALk FO0. GRAL 20l 1 £24.29 (.00 4008
LALE I, Glial B0z 1 LN 130000 41,245 K]

TOEAE $£2,041.50

La distribucidn mensual es de fa siguiente manera:

él}&ﬂ MAXNTEIRIENTO Y SERVICICE 54 DECY. . H . . : . i . . :
ES&H\'L(:IDDEI.IHFIE‘A [ CRICINGE Y AR5 W ERDES i ; : : :

AT S0 24,470, 44 12.00§ §5B7.24F 2200 §7,084.34f 1700 Gdd, Z!I].I]I]E $996.4%( 21.00F $1.04547] 2000 10461 F| TG0 $A46.098
samn mam gasaz] Ao saodf ool snnef am)] oseod acef oo eodf  soodzien  gszeest7m]  gazna
“Ria | FDO. CRAL Ny 524_|3~]| [ RFH g2, 20y, g 12.|]I]|: STRA SR ZE00 SEH.SBl”’.D’.‘I 4423, %2f 204D HE?.HI]E 21.00 $622.60F 0.2 ¥10d| 0L SoAN
CRIF FFTOLERM | DR seusd) tam | famgofizon)  s2med|aion  gearEs[1mes| ganandfaae|  sereniired] gstesfiaef  ghezes|re]  gezsas

TOTAL T IEEEE R $1 592,35 $1,001.00] $20o055  © 53,0908 E 18200

*El paga se hatd en forma meneual por la cantigad de dias hasiles laborzdos en cada uno de Jos mesas cortemptedos an gt gontratn.

CAL ] FOD GRe |
CRfA | IO GRAL |ODE0d

18
2
1
1
1

SERVICIC BE FUMIGACIGN ([CONTROL DE PLAGAS)

QBM MANTENIMIENTG ¥ SERVICIOS 5.8, DE C.V,

AL 20 FLIMEICD IVE MEILAL. 3 $549.14 3IA8.42
CA4 ‘0L FONOC GEMNERAL 3 $21.1% ikl
An, ‘DAL FOMDD) GLMERAL 3 540,64 $121.58
AR Ll IO 0 GENE Rad 1 5087 F167.41
CAh 026: FOMDO SEMERAL 1 ."p‘lii_.;iﬁ 356,55
CAah ‘n2oL FONDS GENERAL 3 425,15 Fr0.45
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CANTRRE LR 2P

201

CaEM MANTENIMIENTO ¥ SERVICIOS 5.A. DE C.V.

£IBNE FESTIN H5421A

SENINIZTRE NF SRV OF 1EMAERTA F
OFICIHAS Y SREAT VFERFS, IFRIMFFCCIEN
O SISTERBAS Y FUMIBAC:ER (CONTROL DE PLACAT) PARA

FOMO0 GEMCRAE

4. 6E

CRL il FOMDGO GENERAL H $3.98 $3.95
CRC ‘0201 FONDD GERCRAL 1 5176 $1.7E
CRC ‘0201 FORDC GENERAL 1 1870 $1870
CRC 0261 FONDG GENERAL 1 F3. 4 4570
CRT garsipl FUNDO GEMERAL k] 354 354
CRC ‘0201 FON DO GEME AL L 5730 F7.30
LR B (%(H FOMRIC LEMERAL 1 30,14 530,10
CRC ‘0201 FOMDC SGENERAL 1 $0,95 46,55
CRZ ‘0201 FONDO GEMERAL 1 48,05 18,95
CRC 201 FONTD GEMERAL 1 $64.01 45403
CREC RIEH FONDC GENERAL 1 F4.02 $4.02
i ‘A FEINMIC GEHERAL i $15.86 $15.06
CRC ‘o201 FONDO GEMERAL 1 5810 38,10
CRC "n2eL FONDG SERNERAL i $1a87 $13.87

LRP 201 FONOC GENERAL & S1E.0% 113,41
TRy n2eL FLINDICY CRENERAL 1] 512,16 $72.98
R ‘ora1 PN DE (GUMLRAL i $1.24 $7.44

CRFE ‘020 FOXNDO SEMERAL & 42106 630
CRP 0201 FONOO GENERAL & S11.4h Sk, 44t
CRP ‘0201 FONDCH GENERAL & 18,65 2t 14
[y ‘0201 FOND GEMERA: i 52,340 $313.74

OIFERTRFER EPENACETIAR M. 159%
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CORTEAT LL. 127202 4IRKE GFATINH M3A2071
CEHERIRTRR OF SERVIEIC A [2MFIEN (F

FFISINNS ¥ ANEAR VERTIES, AE3INEERZIN

EF CIRTFRAAR ¥ FIRIGARINH ERETRDN F FIARAR) PAEA

BIFFRFNTES FFFHIFHEIAR 51 15R1

OfEM MANTENIMIENTD ¥ SERVICIOS S5.A. DE C.V.

CRP 201 FOHDD GENERAL & $22.30 $3i33.50
CRP ikl FONED GENERAE. & $12.53 575,18
CERF ‘0201 FOPEDIC £3F ME RLAL {t $161.41) £ .40
CRF ‘0201 FOMNDD GENERAL 3] 5117 $7.02
CRF ‘02l FONDC GRENERAL 4] FLAT $7.02
CRP iz FOMNDD CGENERAL fa $1.1F 41,42
CAP 1Pt FGNGD GEMERAL [ B 1B 43708

La distribucion menswa es de la sipuiente mancra:

SERVICIO DE FURMIGACION [CONTROL DE PLAGAS)

OEBM MANTEMIMEENTO Y SERVINOS 5.0. TIE LW

FONCO

TAag TR SENERAL SECCHIN HEIBRES TUOLES K 1 1 2 3E0.LA LigEAZ
iy 204 (,:E[:::'ﬁgt HSE:'IE_?;:}C‘:D 2na.13 1 1 1 (| 5317 L ERs]
Cht o0l ;;JF;IQEL ?:]EC:JIIJJ'?;;?E L7203 1 1 1 3 Sanes | S121.98
(W ‘T GFE:::;E[ SECCICGN SERDRAS TERRY 1 1 1 5 il el =k P i
can ‘5201 Gr_"-?ﬂilgﬁzL ALEME:-E;T‘S{}N ¥ 2654 4E 1 L 1 El L1R.RY i5R.ES
At AL ;gj\éﬁgj_ UQEE?UD:ER;;Y 3541 1 1 i 3 52h.1% 57545
Caa O Sl I CTCTE 0N 20652 1 1 1 3 1466 | 54398

. FCM 0 ACT BE LA VIR .
CRC 0L | conrral DIARIA 7212 1 1 Sioki  sasE
FIIN DO ATENCHOMES
: a0 9./ ; -
CRG CEL T oFAEs 1 l 1 ivaf SuTe
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%

* CERTHATE LE. £/26H

CHERE MANTENIM IENTO ¥ SERVECIOS S.A. BFE 20

[FRRE LU TN L3250

SUMINEETAFE (OF RFRVICIT NE LIKAILé 00

(FICEAS Y ARIFAS NERDES, DESINFECCIN

GE CISTERHAR Y MRN8 H I BL DE PLALAS) PARN
[EFERFRTER A4 NILAL S OLL 3503

o . TEIE ALRERGUE DHE . . s
LD A1 SENERAL LSLIARIELS 0 e i 318761 s:A6
. FEaM G -
CRE BT | Rl COCIA 31.RhR 1 $5T0F S50
. FONDOT )
R Lricl B EAVANDERIA 2832 1 S484 | 53.84
FOHD
. . ;
i (I DESPENSA A0.58 1 S| A7a0
ADRRMNISTRACEON
[AREA SECRETARER,
$ALA DE SESIOMES,
FONDID CASETA BE
CRC "G20L .
GENERAL VIGILANCEA, 167,22 1 43010 [ %3030
ESTAMSTICA Y
OFHEND DE
HUTRICIONISTA}
. I'C126L) CASETADE .
R R TRANSPLORTE 5.4 * #1357 5055
IMSTRUCTORR
VOCACICMAL [SALR
TE COMPUTO,
- FONDD
IR 0200 | Cenzral SALA DE 43,80 1 saaR|  Laaw
DESCAMSD, ARTES
PLASTICAS ¥
WASAIE)
HABILIDABES
AAPTATIVAS
{ADIESTRAMIEN T
BAANLIAR,
GABIMETE
MATERLAL
TIA.QLGEICO,
GEPOREES, BAla
WISIN,
. FONDO ORIENTACION ¥ )
. '
CRC 0201 | s MOVILIDAD, A55.79 H SpA3E 56403
ORAILLE, DFICIM G
DE
COORDINADORAS,
FSICOMOTRICIDAT,
FNTEAVENCECN
TEMPIAMNA,
SORDO CEGLERA,
WATERATICAS, ¥
MisicA}
. FON D TERAPIA DE . i
Cfir Q0L | e LENGUAIE di0n 1 s449 | Legz
. FOMET . . e -
CARC 0201 | sy | TERAPIAFIGICA HALBS 1 S1505]  RiSDe
COTISEFRLTA
RAEEHCEN A
FIMO0 ESPECIALIZADA
CRC Gt 5
GUNEIRAL | (CONSUETORIO BE * i A SH0
OFTALMCLOGTA ¥
OPTORMETRIA)
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¢[32F RESTIEA M3A0% ..
SUKIRESTRU AL SLRYEEID 4 |IMPIEEA NF
BIECINGS ¥ AEFAR VERIFS, RERMFELEIN
OF S35 RMAS Y SLMILACEIY {LONTERI 47 PLAGAR) FARA
[FERENTFS £ PEHNFXEIAR DEL 1SR

OMAERATN AL §27202)

QIR RAANTEMEMLIENTO ¥ SERVICIOS 5.4, DE L.

COMSULETAS
PHOFESICHIALES DE
B APOYD ITRARBAFD
CRC 0201 éEN ERAL EOallnd, 77.03 1 51387 513,57
PECOLOGTA,
EMFERMERLA
EXTADISTICA)
Constrita de
Profesionates do
Apoyo [Trzbaje
CHE ikl FDNM Saclat, 14424 H i 1 1 i S3R.9% | S113.7C
Cil-Pe-ETal -
Emprendedurismo
v Supervisora de
Takleras)
. Evaluacion y
LR il F 'F'mc' Oricetacidn 9,57 1 1 1 1 1 sidan]  SThus
LNl AL '
Wacacional
. Inserclén y
CRA 241 FGNDD‘ SEEUiMIBbD nE5i 1 1 1 3 1 L2y 7.4
GENERAL
tabora
. FOMLM) | Talker Vocacionak e - . - .
IR 112011 FiERE AL Informatica R ) 1 1 b 1 i 31106 564,20
. FLIM I Talter wocackonat
- 407 1 1 i i 1 511.08 %6630
CRP 0201 GENERAL | de Cosmetoiopia
. LML Taller Vocacional I T
' 754 1 1 1 1 1 aed | 329214
£k 0201 | GENERAL | de Manuatidades i
SOMDC Taller de Castura e -
! 452 25 1 1 1 1 1 L5229 31574
LRE D202 | GENERAL Hrichuesh il ® #i13
" ; . FOM 02 Tabler Vacaclonal . ] 1 1 : 22,30 133 EG
i bzb: LM 1AL de Carplnterla 7L 1 ® ?
FOMNDO Taler Yoracional _— .
‘0z04 5 M 125 FRR
AR D20 4 crmmial | de Artes fulknaclas 64 i 1 1 ! w3
™ Arma
. Adeministrativi
CRP T2 ronLa [Glrecclén, ac 1 1 1 1 1 Ay Geran
GENERAL L s
fdminiskracion,
secretafas)
. FOMDD . . . .
! 3 H 1.1% 742
CRE a2 L focina a 1 1 1 L &
. FOMIIY | Bodega de Servicios
4 1 1 1 1 1 117 37.02
CRP a:m Cil-MERAL Gererales ) 5
, ANDD . .~
CRM DI0: | crnppal | SeriE i viglienela R 1 1 1 1 i 51.07 o2
Caib poy | FONDE | Bafios personat y ars 1 1|t 1 2 s6im| sa7cm
CrkMEIRAL usLarios
TOTAL Z 145,51

Lo cancalaaian se hard en délores de los Tsfados Unidos de Amenico £n un plazo no rmesor

de &0 dios, después de haber sido emitide el quedan en la Tesorero Instiucional previg
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LUNIAIDLE. 1272021 LIRL BES0N £4./20M
sLIKINIS £ O SERVICI BF JIMPIESA IE

FHLIMAR ¥ A4S YLAOET, BEEINFECCIAN

42 CISTERNAS ¥ FUMIBATIRH (2 ONTROL 2 1'LAdi45) ARN

[FF i K115 ELALWOENCiAS DEL 13RI

presenfacion de acta de recepcion original por parte del Administrador de Contrate v por
parfe dol contraisia ia foctura de consumidor #nal duplicadao-cliente a mas tardar hasta 02
dias habiles posterores a 1o firma del acla de recepcién v er el mes de diciembre segun
indicociones de o UM, Lo faciura deberd inclur ol nombre del Instituto Salvadarefio de
Rehaobilitocidn Integral, nombre de la dependencia del 1SR solicitante, o fuenie da
Fncnciamisnto, ademds agregar e ndmero de 1o tbre Cestion vy Resolucidn de
Adjudicacian, Momera del Contrato v la descripcidn deberd sertof como aparace indicado
an el contrate, LHvalar de los bisnes confratadas incluye (YA por lo cue ssparadameanta se
corsignard el vaion de la refencicn o efectuarse, colculodo scbre et predio neto [SIN WA
de o operacion o faciurar, [CLASIFICACION DE LA EMPRESA: MEDIANA). H contralisia
debeard entregar copia de o facturg prasentada oo U al ADRNISTRADOR DE CONTRATC
por el medio que le sea mas converienie a fin de que este dé seguimianto g (o establecido
en &l pdrafo anterior. Con respecto al pogo pora las MYPES s dard cumplimiento a los
arficuios 32 v 33 de la ley de Fomente, Proteccion v Desaralio de la Micro v Peqguefia
Frapresa. iV) PLAIO DE CONTRATO ¥ VIGENCIA: Bl ploze de ejecucian do las obligaciones
emanadas del presents confrate es o portir del quince de unio of Irairka v unRe de diciemibre
de dos mil veintiuno y 1o vigencia del presente contrato es durante el misma perfodo, V)
FORMA DE ENTREGA Y RECEPCION. Fl lugar de entrega del servicio de limpieza de oficings v

{urmigacion [Control de Plagas) serd en las dependencias del 1SR detallados a continuacion:

«  CAA [Servicio Fumiééﬁién {Eontrol de Plagas)}

Licdo_ﬁdmir‘:istradur del AL}
CENTRO DE ATENCION A ANCIANGS SARA ZALBIVAR. DIRECCION: COLONIA COSTA RICA ¥ AVENIDA IRAZL

« CRC {Servicio de Furmnigacion {Controf de Plagas))

tieda., _Ad ministradora del CRC)

CENTRO OF REHABILITACION DE CIEGOS “EUGENIA DE DUERASY, DIRECCION: 217, CALLE PONIENTE Na, :
240 BARRID SAN MNGUELITO, SAM SALVADGHR,

H
H

* CAl [Limpieza de Oficinas} ;

{icd _Administ;‘ad ora del CAL)
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OE CISTERRAE Y |41 LALEER (TINTROL FE PLAGAST PAR

i1+ LKTF NFRFAIIEHS:AT OEL 155

CENTRO DEL APARATD LOCOMOTOR, DIRECCION: COLONIA COSTA RICA ¥ AVENIDA IRAZU # 181, SAN
SALVADOR,

Corren Electrénico: cal admen@isrl.gob, sy

s CALE {Lirmpleza de Oficinas}

ot QY '<>4or3 el A

CENTRC DE AUDICION ¥ LENGUAJE DIRECCION: COLONIA NICARAGUA Y CALLE LO5 VIVERDS, 54N
LALVADOR,

Correa Electranicn: cale.admoniiscd gob sy

¢ CRINA [Limpleza de Cficinas)

tic. (D . str=dor del CRINA)

CENTRC DE REHABILITACION INTEGRAL PARA LA NINEZ ¥ LA ADOLESCENCIA, COLONIA COSTA RICA Y
AVENIDA IRAZL #1581, SAN SALVADOR,

Carreo Electrdmico: crig.adiman@isri.gol.sy

« CRP{Control de Piagas}

CENTRED DE REHABILITACION PROFESMIONAL: DIRECCION: COLONIA MICARAGHUA ¥ CALLE LOS VIVERDS, SAN &
SALVADDH.

Carreo Electrdnica rpradmon@isd.poh.sy

o Fl suministro del servicio de limpieza de oficinas v areas verdes sera a partir det 15 de junio al
31 de diciembre de 2021 y en atencion 2 gue |os servicios de limpieza son necesarios &
imprescindibles |z notificacion de a resolucign de adjudicacion en firme constituira un
¢compromise obligatorio para iniciar el servicio hasta que se prepare y firme el contrato
correspendiente, finalizando el misma ¢} 31 de diciembre de 2021

s Efsurinistro del servicio de fumigacidn iniciara en et mes de julio, de aceerdo a programacian
del sarvicio detadlado en el contrato v previa coordinacidn con et administrador de contrato,

Posterior a 3 entrega mensual ded servicia, se efaborard ef Acta de recepcidn la cual doberd sersuscrita por

de dicha acta seftada y firmada al contratista.

ef Representante de la empresa o a guien este defegue y f Administrador de Contrato, entregando copia |

contrate el Contratisia deberd rendir o satisfaccidon dal 58, dentro dal plazo de 10 dias
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OFICINAS Y AREAS YERRER, FRIMFFRZINN

O CISTERMAS ¥ AIMISATETIN (RIRTI0E OF ALAGAS} PhkA

DEFERFHTER TFPFEAL BINS LIEL 1)

bedbiiters posterior o recibir foifocapia del cordratbo debidemente legalizado, uno GARANTIA
DL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO (GCC), a favor del ISRI, por ur manto det DIEZ POR CENTO
{10%) DEL WALOR DEL CONTRATO, vy dekerd esar vigente por un perodo que inicia o partie
de la fima del contrata hasla of Gimo dio calendardo del mes de diciembre de 2021, ia
grrantio deberd presentarla en o Unidad de Adquisiciones v Condratacionss del i3RI,
ubicado en Colenio Costa Rico, Avenida rozl #181 Son Salvador. VII) PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: 51 ddurante |o giecucion del contralo se comprobare
por o Direcciaon Generd de Inspeccicn de Trobajo del Minslerno de Trabajo v Prevision
Socicd, incumplimients por porle det contratista ¢ la nermafiva gue prohibe of rabajo infanti
v do proteccion de o persona adolescente habajadora, se deberd  tramitar e
procedimiento sancicnotoric gue dispone el art. 140 de o LACAP para determinar ol
cometimientc ¢ no duranie la gjecucion del contrate de o conducta fipificada como
causal de inhabilifacion en & ot 158 Romano V liferal b) de g LACAP refativer a o
invocacion de hechos lakos para obfener la adjudicacidn de la contratacian. Se entenderd
por comprobado el ihcumplimiarnio a la nommotiva por porte de la Srecaidn Geners de
Inspeccion de Trabgjo, s durante & trdmite de re inspeccian se deferming que hubo
subsanccion por haber cometido una infracaidn, o por & contrardo s se ramitiere o
procedimiento sancionatono, v en aste Oifimo case deberd findizar el procedimiento para
conocer la resclecidn final. Vi) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: O & h MANTENIMIENTC ¥
SERVICICS, 5.A DE CV. serd al responsable de o glecucidn dal acontrate, teniendo como

confrapoite en g odministracion del misma al personal del BRI gue se dotalion o

continuocian: [ [

 Administradores de cada Centro

CAA {Servicio Limpieza y desinfeccién de Cisternns v de Fumigacién (Control de Plogas))

: CRC {limpiezez y Desinfeccién de Cisterna y Fomigacidn {Conirel de Plagas))

e (D

CAL (Limpieza de Oficinas y dreas verdes y Limpieza y desinfeccién de Cislerna)
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SONRATD LE. 220 LIGRE SEMiEK 2372421
SIMIMERTRN [F SERVICKD GE 21K LOg BL

HEEHAT Y AREAT YERGLE, DESIMI LLLIEIK

#2 LISICHMES ¥ FIRIGALIH (CIATRAL L 'LALLSS PAR

MIFFRFNTFS TEAZRGERECIAR TEL 1555

. <D

CRIO {Limpieze de Oficinas y dreas verdes y Limpieza v desinfeccién de Cislernu)
- QU

CRP (Limpieze v desinfeccian de Cisterna y Furtigacién {Contrel de Plagas)}

ue. ‘D

CRINA (Limpieze y desinfeccion de Cisterna)

v le dawdéin 8l respeciive seguimiento, Quisn ademdas debordn atender lo establecido en el
Arficule B2 BIS de la LACAR, $X) ACTA DE RECEFCION: Corosponderd al Administador de
Confrato en coordingcian con el aconlratisia, la elaboracién v dirma de ios aclas de
recepcion, s cudles contendran como minimo o que establece el arficuto selenta y siete
dei RELACAP. X} MODIFICACION: Bl prasente confrato podrd sor maodificads o ampliado en
sus plazos vy vigencia antes del vencimierdo de su plazo, de conformidad o o establecido
en los articulos ochenta vy tres A v B de la LACAP, debienda aemilir & confratante o
corespondienia resolucion modificativa, debiendo el contratista en caso do ser necesano
madificar o ampliar los pazes v montos de las Goranlias de Cumplimisnto e Contrafo
segln o indique el contratanle y formord parte infeqgral de osle contrato. XI} FRORROGA;
Previo al vencimienta del plozo pactado, el prasente contrato podrd ser prorragado de
canformidod o lo esiablecico en el oriculo ochenta v fres de o LACAR y setenta v cinao
del RELAC AP &n tal case, se deberd maodifcar o amplior los plozes vy mondos de la Garantic
de Cumplimienio de Canfrato; debiendo emitic el contratante la comespendiente resolucian
de promoga. Xl CESION: Salve autorzocion expresa del INSTITUTO SALVADORENG DE
REHABILITACHIN INTEGRAL el condralisla no padrd transferr o ceder a ringdn tifulo, 1os
derechas v obiigacicnes gue emanan del presenic confrato, tg fansferencia o oesian
efectuada sin la autorizacian antes referda dord lugar o o caducidad del contrato,
orocediendoss ademds o hacer ofecliva ko garentic de complimiento de contrata. XHY

CONFDENCIALIDAD: H controtista se compromete a gquardor o confidencialidad de fodao
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CUMIEAID 2 6. 1202002 142E GESTIEN 037207
SUMINESTRE OF ZFRNITNE LIMPIFTA BF

ORCIMAS ¥ AREAS YERMES, DERKFETITR

AE CISTERNAS ¥ FIMISACEIM (COKFEH OF PIAGKE) FARK

O EALHTES DEEREBENLIAR DEL 13RI

informacion reveloda per e confratante, independientemento diel medio empleado parg
fransmitiela, wa se0 en forma verbal o esoila, vy ose compromete o no revelor dicha
informacion a terceras personas, salvo gue el canfralante o autorice en formce escrifa. £
controtista se compromete g hacer del conocimianto Onicomenta i informaocidn que seg
gstrictamentes indispensable pora la sjecucian encomendoda v mansjar [ reserva de o
misme, cstableciando s medidas nrecesarias parg asegurar gue a informacion revelada
paor ol conlielante se moentenga con coamacier canfidencial v que ne se utfice pang ningdn
otro fin, XIVY SANCIONES: En caso de incumplimiento & contratisto expresameantes se samele
Q s sancienss que emanaren de g LACAF ya sea imposicion de multa por morg,
inhabilitacidn, exiincion, s que seran impuestas siguiende &l debido proceso por al
confraiante, o cuyva compelancin se somete parc efectos de su imposicidn. Xv)
PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTC DE ASPECTOS TECMNICOS: No se deteminan
renalzaciones especiales par aspectos fecnicos y Onicamante se estard g 1o dispueste en
la siguiente clausule. XVI} OTRAS CAHSALES DE EXTINCION CONYRACTUAL: $in perjuicio de lo
establecido enla LACAF v 2l RLLACAF, el presente contrato ooadrd axtinguirses debido o que
gl contratista no satisfizo las expeclativas onlo coidad del servicio, lo cual ne tendrd ningdn
tipo de responsablidad porc el instituto Salvadorofo de Rehabilocidn infegral, XV
TERMINACION BILATERAL. 1os partes contratantes podran acordar o sxtincidn de los
obfgacionss contrachicles on cuclyuiser momentoe, siempre v cucndo no Concurg oira
c0uUsa de terminacion imputable al contratiste v que por razones de inlerés plblico hagan
innecesario o inconveniente |a vigencia del cordrato, sin mds responsabiliclod gque o Que
corespondo al servicio parcicimentes ejecutada. XV SCLUCKIN DE CONFLICTOS: In caso
der conficio ambas porfes se someten g sede judiciol sefclonde para fal efecio come
domicilio especial la ciudad de San Savador, a o competencia de cuyos tibunales se
someten; en caso de embarge a el confratista, el canftrotants nombrard o depositonio de
los Hienas que so o embargoren af contratista, quien releva al contratante de la obligacian
de rendir fionza v cuentos, compromefiéndose o confrabiste o pogor los gastos
ocosionados, inclusive los personales aungque no hubiere condenacion en costas. XIX)
INTERFRETACION DEL CONTRATO: El Instituto Salvadorefio de Rehabiitocion Integral se
reserv la foouffad de interpretor e presente confrato, de conformidod ala Constitecidn dea
la Repubica, ko LACAP, sl RELACAP, demds leglslaaian aplicabla, v ios Principios Genercles

dei Derscho Administrative v de la forma que mas convenga a sus intersses con raspecto g
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la prestacion objeto del presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones
por escrito que al respecio considere convenienles. B coniratista expresamente acepta tal
disposicion y se obliga a dar estricto cumplimiento a las insfrucciones que al respecto dicte
el Institulo Salvadoreno de Rehabilitacion Infegral. XX) MARCO LEGAL: Bl presanie confrato
queda sometido en todo a la LACAFP, RELACAF, la Conslilucion de fa Republica, y en forma
subsidiana a las Leyes de la Republica de O Saivador, aplicables o esle contrata. XXI)
NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES. Fl conlralanie sefiala como luger para recibir
notificaciones la Colonia Coslo Rica;, avenida razd, nomere clento ochenta v uno, San
Salvador y &l confratista sefiala para el mismo efecto la siguiente ciireccién:-
T—Tumbién sefiala para recibir nolilicaciones
y comunicaciones los medios senadlados en el anexo #2 FORMULARIO PARA LA
IDENTIHCACION DFl. CONTRATISTA conlenido en los Témminos de Referencia. Todas las
comunicacionas o nolificaciones referentes a la ejiecucion de este contrato serdn validas
solamente cuando sean hechas por escrita en las direcclones vy medios que las partes han
sefalado. Bn fe de lo cual suscritimaos el presente conirato, an lo cludad de San Salvadaor,

Departamento de San Salvador a los veinlicds dias del mes de julio del afio dos mil veintiung,

rn _/é\
F"'H T T

Rosa Mirma Jirr ".. .r ;ie Fuerles
Apoderada Administrativa
O &M WHTFHI‘MLENTO Y SERVICHDS, 5:A. DE

C.U.r/v& ’_.-: \.
M)
Mantenimeento y Servicios, S.4 de C.V.

presencia de su pufio y letra por MAYRA LIGIA GALLARDO ALVARADO g

de QD ; cc cdod. de 4D cvicn conozco e identifico con su
Pocumento tico de Identidod némero (G

QD - :'vende en calidad de Presidenta y por lo lanto Representante Legal del
INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL (i5R1), Instilucidn Auténoma, de este

7~

-
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(EF RLNILE OLI'EREENCING 921 15R)

domicilic, con Tarjeta de denlificocion Tributaria nimeoro cero seiscientos calorce - cienfo
selenia mil trescientos veinticuatro — caro cero une - nueve; parsoneria juridica que doy le
de ser legitima v suficicnle por haber tenido o ki visla: ) Ley de creacion del Institsto
sakvadorefio de Rehablitacién de Irvdlicdas, publicoda en of Digrio Oficial tomo clerdo
noventa y tres, nimere doscientos treintc v nuove, del veintisiefe de diciembre de mi
navecientos sesentd v uno de i que consta la exdsioncio legal del Instituto; b) Secciones
cuorento v ocho g la cincuenla vy uno del Cédige de Salud, publicado en et Diario Oficial
nomero ochenta v sels del fomo doscienlos noventa v nueve, dol once de mayo de mil
novecientos ochenia y ccha an el gque consta gue al lnstitulo Salvadoreio de Rehabililacian
de Invalides funciona coma una Institucidn Axténoma, con copacidad juidica para
contraer derechos v abiigecionas, o intervenir en juicios, igualmente consta segon articuo
foscienlas vointe de dicho cuerpo legal qua o Prasidente tendrd o representacian lega
del Instituto; <) Decrelo Legiskative 970, publicade en el Dicrio Oficial No 12, Tomo MNa 394
del 19 de enero de dos mi doce, en el que consta ia reforma al Art. 207 def Cadige de
Salud, que modilics lo denominacidn del Institulo Salvadeorefio de Rehabilitacion de
Irvelicdos por Instifuto Salvadorefic de Rehebifitacion Integral, v el mismao hace referencia
due a partir de la vigencia del Decrete, cuando en ofras disposicionas legales se mancions
al inslituto Sevadorefio de Rehapifitacién da nvdiidas, 0 a los tifulares del mismo, deberd
entenderse que se refioro ol Instituto Salvadorefic de Rehabilitacion Infegrod. De igual
mancra, tados los contratos celebrados, las obligaciones confraidas v los derechas que
coresponden al instiuto Salvadorefio de Rehabilitacian de Irvatlidos, debwerd enfenderse
celebradas, controidos y corespondientes al Insfituto Saivadorefic de Rehabififacion
Integral; d) Acuarde Becoutivo ndmeare dascientos diecinueve de fecha dies do unic de des
mil veinte, por modio del cual se me nomiro Presidenta cal Instituto Soivadorefio de
Rehabiitacion infegral pore un pericdo logal de funcicnes de dos cfios o pardir ol once de
junic de dos mil veinie! y los adiculos diecisiete v dieciocho de o Loy de Adauisiciones v
Contratacioness de o Administracian Pablics, v por ofrg pare 8O5A MIENA JIWMENET [E

FuEniCs, o4 - -~ (D - -G - --rozxcc por

rrcddio ez esla insfrumento & identifice con su Documanto Unice de ldentidod nl_'lmer'o.

Y ¢ Tcxieta e
Identificacién Tibutesia nimero @ GINNNNNED

G c:tucndo en calidad de Apoderado
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COMTRAI LG 27707 LIBRE GLSION 32021
SIIMINISTRA DE SERVICI 0L LIMHLEN L

MFICAS Y AREAS YERDES. ULSINL LLEIR

U LISTERRAS Y FIMIGATION (CONTRIIL DL FLABAS) PATEA

DIFERENTES DEPLNOLRLIAS DEL 158

Adiministrativa de la saciedad O. & M. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, SOCIEDAD AMONIMA
DE CAPITAL WVARIABLE, que pleda abreviarse © & M MANTEMIMIENTO ¥ SFRVICIOS, S.A de

. - amicilia, con Numero cle Identificacian Tributaria c%
cierm G idrso neml o

| Testimonio de Escritura

doy fe de ser legitima y suficienie por haber tenido a la vista &
poblica de Poder Adminisiralivo con clausula especial, olorgada en esta ciudad, el dia
veinfinueve dea junio de dos mil diecinueve, arite los oficios notariales de Roberio Arluro
Aguirre Paredes, nscrito en el Registro de Comercio al nimero CINCUENTA Y CINCO del
Libro UN MIL NOVYECIENTOS CUARENTA v TRES del Regisiro de OIros Contratos Mercanfiles,
en el cual consta que ol sefior José Omar Fuentes Merlos en su calidad de Adminisirador
(inico Propietario y por 1o santo reprosentanie legal de o sociedad O &M MANTENIMIENTO
vy SERVICIOS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAFITAL VARIABLE que puede apreviarse © & M
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS , S.A. de CN.. le confid Poder Administrative con clausulo
gspecial a la compareciente, pard gjecular actos como el presente, estando en dicha
ascrilura plenamente rt Jferenciada la existencia legaldela sociedad asi comola personeria
con la que actia el senor Jose Omar Fuenles Merlos. San Salvador a los veintidos dias del

mes de julio de dos rril veirﬁiung.//' S
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