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CONTRATACION DIRECTA
REQUERIMIENTO 338
“"SERVICIOS PROFESIONALES"” PERFIL ASESOR JURIDICO
CONTRATACION DIRECTA MTPS 01-2022

_ con Documento Unico de Identidad nimero -

y Nimero de Identificacion Tributaria

del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, con Numero de Identificacion Tributaria _

a) Certificacion del Acuerdo Ejecutivo nimero uno, emitido por la Presidencia de la Replblica de El

Salvador, con fecha uno de junio de dos mil diecinueve, en el cual el Presidente de la RepUblica me
nombra, a partir de esa fecha, Ministro de Trabajo y Prevision Social; y b) Certificacion del Acta de
Juramentacion de Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia de la Replblica, extendida por
Conan Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia, el dia uno de junio de dos mil
diecinueve, de la que consta que a folio uno, dos v tres solo frente se encuentra el Acta de
Juramentacion a través de la cual el sefior Presidente de la Republica tomd protesta constitucional a
mi persona como Ministro de Trabajo y Prevision Social; quien en este instrumento me denominaré

“La Institucion Contratante”, “El Contratante”, “MTPS"” y/o “El Ministerio”, por una parte y

aipa ersaBek GIRON carcia, (G Abogada,_
_ con Documento Unico de Identidad nimero
Tributaria |

quien en este instrumento me denominaré "LA PROFESIONAL", y en las calidades antes
expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos proveniente de
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la Contratacion Directa con Solicitud de Compra TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO- DOS MIL
VEINTIUNO, denominada "SERVICIOS PROFESIONALES", el presente contrato de servicios
profesionales, de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Plblica, que en adelante se denominara LACAP, y su respectivo Reglamento que en adelante se
denominara RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacion: I) OBJETO DEL
CONTRATO: La profesional se compromete a prestar sus servicios profesionales como asesora
juridica para dar cumplimiento a las funciones que sefiala la Ley de Organizacion y Funciones del
Sector Trabajo y Previsidn Social, en la que sefiala que el Ministro de Trabajo y Prevision Social
requiere contar con perscnal capacitado que desarrolle acciones de cara a fortalecer la toma de
daciones de las funciones encomendadas a esta Cartera de Estado. II) OBLIGACIONES DEL
PROFESIONAL: Ei profesional se obliga para con el contratante a: a) Prestar sus servicios
profesionales como asesor juridico de los Titulares a requerimiento de dichas autoridades. b)
Asesorar en asuntos y temas institucionales considerande los aspectos legales derivados de las
atribuciones y deberes establecidos en la Ley de Organizacion y Funciones del Sector Trabajo y
Prevision Social. €) Apoyar técnica y operativamente en el analisis, definicion, construccion e
implementacién de soluciones en situacidn concretas o generales permitiendo responder a las
necesidades institucionales. d) Analizar los casos que sean encomendados por los titulares en los
que se requiera asesoria, para lo cual podra realizar a través de la emision de informes u opiniones
que proporcionen alternativas de soluciones de problemas y requerimientos planteados por dicha
autoridad facilitando la toma de decisiones. e) Realizar cualquier otra diligencia de o actividades
especificas gue se le encomiende resultado de las sesiones de trabajo entre el profesional v el
contratante. III) DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del contrato los
siguientes documentos: Requerimiento de Compra, Términos de Referencias de la Contratacion
Directa, Oferta Oficial de La Profesional, Resclucion Razonada de fecha tres de enero de dos mil

veintidos con numero de referencia UACI/CD MTPS 01/2022, Resolucion de Adjudicacion de fecha
2
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once de enero de dos mil veintiddos con nimero de referencia UACI/CD MTPS 01/2022, y otros
documentos que emanen del presente contrato, los cuales son complementarios entre si y seran
interpretados en forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de los documentos
contractuales y este contrato, prevalecerd el contrato. IV) FUENTE DE LOS RECURSOS,
PRECIOS Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran
cubiertas con cargo a fondos GOES para lo cual se ha verificado la correspondiente asignacion
presupuestaria. La Institucion Contratante se compromete a cancelar a la Profesional la cantidad de
TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DOCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($36,612.00) en cuyo valor se incluye el trece por ciento (13%) correspondiente al
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA). El precio del
presente contrato se cancelara en doce cuotas vencidas, cada una de TRES MIL CINCUENTA Y
UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,051.00), previa presentacion de
la factura a la UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL (UFI) siempre y cuando la documentacion
presentada esté de acuerdo a los requerimientos de La Institucion Contratante segln términos de
referencia y estipulaciones contractuales, incluyendo la presentacion de los informes trimestrales de
las actividades realizadas. El monto antes mencionado en calidad de pago se cancelara por medio de
cheque emitido a favor de La Profesional, en los plazos y términos estipulados en esta misma
cldusula. V) PLAZO Y VIGENCIA: La prestacion de los servicios objeto de este contrato iniciaran a
partir del mes de enero y terminaran en el mes de diciembre, ambas fechas del afo dos mil
veintidos. La prestacion de los servicios solicitados se llevara a cabo segtin lo establecido en los
Términos de Referencia, de igual forma la Institucion Contratante verificard el cumplimiento de
entrega de informes trimestrales. VI) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El seguimiento al
cumplimiento de las obligaciones contractuales estara a cargo de la Administradora de contrato,
Diana Gabriela Rosales Ruano, Jefa Ad Honorem, del Departamento de Recursos Humanos del

Ministerio de Trabajo y Previsién Social, teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos
3
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ochenta y dos (bis) y ciento veintidds de la LACAP, y articulos cuarenta y dos inciso tercero, setenta
y dinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y ochenta y uno del RELACAP, las funciones
establecidas en el Manual de Procedimientos para el Ciclo de Gestion de Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Plblica y las demds emanadas del presente
contrato, La Administradora del contrato debera de dar aviso de las irregularidades, a efecto que se
realicen las diligencias respectivas para solucionar las circunstancias suscitadas o dar aviso de los
posibles retrasos. VII) ACTA DE RECEPCION: Corresponderd al Administradora del Contrato en
coordinacion con la profesional, la elaboracidén y firma de las actas de recepcién, las cuales
contendran como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP, Quedando salvo el
derecho de la Institucion contratante de hacer observaciones y reclamos respecto irregularidades
suscitadas, ya sea al momento de la entrega o posteriormente. VIII) MODIFICACION: El presente
contrato podrd ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su
plazo, de conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres A y B de la LACAP debiendo
emitir la Institucién Contratante la correspondiente resolucion modificativa. IX) PRORROGA: previo
al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de conformidad a lo
establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se
debera modificar o ampliar los plazos; debiendo emitir la Institucion Contratante la correspondiente
resolucién de prérroga. X) CESION: Salvo autorizacidn expresa del Ministerio de Trabajo y Previsién
Social, La Profesional no podra transferir o ceder ningdn titulo, derecho u obligacidn que emane del
presente contrato. La transferencia o cesién efectuada sin la autorizacion antes referida dard lugar a
la caducidad del contrato. XI) CONFIDENCIALIDAD: La Profesional se compromete a guardar la
confidencialidad de toda informacion revelada por la Institucion Contratante, independientemente del
medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar
dicha informacion a terceras personas, salvo que la Institucion Contratante le autorice en forma

escrita. La Profesional se compromete a hacer del conacimiento tnicamente la informacion que sea
i}
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estrictamente indispensable para la ejecucién encomendada y manejar la reserva de la misma,
estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion revelada por la Institucion
Contratante se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningdn otro fin. XII)
SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales La Profesional se somete
a los procedimientos administrativos y a las eventuales sanciones que pudieran imponérsele, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y
ocho de la LACAP, en relacién con el articulo ochenta y uno RELACAP, y demas reglas aplicables
conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), dichas sanciones podran consistir en
imposicidn de multa por mora, inhabilitacion, extincién, las que seran impuestas siguiendo el debido
proceso por La Institucidn Contratante, a cuya competencia se somete para efectos de su
imposicién. En atencidn a lo establecido en el Instructivo nimero CERO DOS / DOS MIL QUINCE,
"Normas para la Incorporacion de Criterios Sostenibles de Responsabilidad Social para la Prevencion
y Erradicacién del Trabajo Infantil en las Compras Piblicas". Si durante la ejecucion del Contrato se
comprobare por la Direccién General de Inspeccion de Trabajo de esta Institucion, incumplimiento
por parte de La Profesional a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccion de la
persona adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el
articulos ciento sesenta de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Plblica,
para determinar el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la conducta tipificada
como causal de inhabilitacion en el articulo ciento cincuenta y ocho Romano V literal b) de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Plblica, relativa a la invocacion de hechos falsos
para obtener la adjudicacién de la contratacion. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la
normativa por parte de la Direccién General de Inspeccion de Trabajo, si durante el tramite de
reinspeccién se determina que no hubo subsanacion por haber cometido una infraccion, o si se
remitiere a procedimiento sancionatorio, y en este Ultimo caso debera finalizar el procedimiento para

conocer la resolucién final. XIII) EXTINCION CONTRACTUAL: Seran causas de extincion del
5
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presente Contrato las establecidas en el articulo noventa y tres de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), y en otras leyes vigentes. XIV)
TERMINACION BILATERAL: Las partes contratantes podran acordar la extincion de las
obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de
terminacion imputable a la Profesional y que por razones de interés pdblico hagan innecesario o
inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que corresponda a los bienes
entregados y recibidos a entera satisfaccién. XV) SOLUCION DE CONFELICTOS: En caso de
conflicto ambas partes se someten a sede judicial sefialando para tal efecto como domicilio especial
la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se
someten; en caso de embargo a La Profesional, la Institucion Contratante nombrara al depositario de
los bienes que se le embargaren a La Profesional, quien releva a la Institucidn Contratante de la
obligacién de rendir fianza y cuentas, comprometiéndose La Profesional a pagar los gastos
ocasionados, inclusive los personales aunque no hubiere condenacidn en costas. XVI)
INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo vy Previsidn Social se reserva la
facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de la Replblica, la
LACAP, el RELACAP, deméas legislacion aplicable, y los Principios Generales del Derecho
Administrativo, demas reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), y
de la forma que més convenga a los intereses del Ministerio de Trabajo y Prevision Social con
respecto a la prestacion del presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por
escrito que al respecto considere convenientes. La Profesional expresamente acepta tal disposicion y
se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo
y Prevision Social. XVII) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP,
RELACAP, la Constitucidn de la Republica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la Repiblica de El
Salvador, aplicables a este contrato. XVIII) OBSERVACION O DENUNCIA: Para observar o

denunciar el presente contrato, se podra dirigir la peticion directamente al observatorio de compras
6
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| plblicas de la Unidad Normativa Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica (UNAC)
o al correo electronico observatorio.unac@mh.gob.sv; de conformidad con el considerando dos punto
quince (2.15) de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la
Administracion Piblica para el periodo del afio dos mil veintidos. XIX) NOTIFICACIONES: La
Institucién Contratante sefialan como lugar para recibir notificaciones Oficina Central ubicada en
diecisiete Avenida Norte y Alameda Juan Pablo Segundo, Edificio Nimero Tres, Nivel Uno, Plan

Maestro del Centro de Gobierno, San Salvador, Departamento de San Salvador; y La Profesional

sefiala para el mismo efecto la siguiente direccion: _

de este contrato seran validas solamente cuando sean hechas por escrito en las direcciones que las
partes han sefialado. En fe de lo cual suscribimos el presente contrato, en la ciudad de San

Salvador, Departamento de San Salvador, a los once dias del mes de enero del afio dos mil veintidds.

AIDA BERSABEE GIRON GARCIA
PROFESIONAL

" #En la ciudad de San Salvador, a las catorce horas y quince minutos del dia once de enero de dos mil

veintidés. Ante mi, WENDY CLARISA TURCIOS HERNANDEZ, Notario, [N NN

_ comparecen por una parte, OSCAR ROLANDO CASTRO, _

persona a quien en razén de este acto conozco e identifico por medio de su Documento Unico de

tenticad nimero [ o de Identficacén
Trbutria [ :ctuiarlo & i

calidad de MINISTRO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, personeria que doy fe de ser legitima y
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suficiente por haber tenido a la vista la siguiente documentacion: a) Certificacion del Acuerdo

Ejecutivo nimero uno, emitido por la Presidencia de la RepUblica de El Salvador con fecha uno de

junio de dos mil diecinueve, mediante el cual el Presidente de la Replblica o nombro, a partir del dia

uno de junio de dos mil diecinueve, como Ministro de Trabajo y Prevision Social; y b) Certificacion
del Acta de Juramentacion de Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia de la RepUblica,
extendida por Conan Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia, el dia uno de junio de
dos mil diecinueve, de la que consta que a folio uno, dos y tres solo frente se encuentra el Acta de
Juramentacién a través de la cual el sefior Presidente de la RepUblica le tomé protesta constitucional
a su persona como Ministro de Trabajo y Prevision Social; y del MINISTERIO DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, Institucion Pdblica, con Nimero de Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro

— cero uno cero uno dos cinco — cero cero tres — seis; que en el presente instrumento se denominaré

“LA INSTITUCION CONTRATANTE” o “EL MINISTERIO”, y por otra parte, AIDA BERSABEE

GIRON GARCIA,

persona a quien en razon de este acto conozco e

identifico por medio de su Documento Unico de Identidad niimero _

"LA PROFESIONAL", y en las calidades antes expresadas ME DICEN: Que han acordado otorgar

y en efecto otorgaron proveniente de la Contratacion Directa con Solicitud de Compra TRESCIENTOS

TREINTA Y OCHO- DOS MIL VEINTIUNO, denominada "SERVICIOS PROFESIONALES", el

contrato de servicios profesionales, de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la

Administracion Plblica, que en adelante se denominara LACAP, y su respectivo Reglamento que en
adelante se denominara RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacion: I) OBJETO DEL
CONTRATO: La profesional se compromete a prestar sus servicios profesionales como asesora

juridica para dar cumplimiento a las funciones que sefala la Ley de Organizacién y Funciones del

8
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Sector Trabajo y Previsién Social, en la que sefiala que el Ministro de Trabajo y Previsién Social
requiere contar con personal capacitado que desarrolle acciones de cara a fortalecer la toma de
daciones de las funciones encomendadas a esta Cartera de Estado. II) OBLIGACIONES DEL
PROFESIONAL: El profesional se obliga para con el contratante a: a) Prestar sus servicios
profesionales como asesor juridico de los Titulares a requerimiento de dichas autoridades. b)
Asesorar en asuntos y temas institucionales considerando los aspectos legales derivados de las
atribuciones y deberes establecidos en la Ley de Organizacién y Funciones del Sector Trabajo y
Prevision Social. €) Apoyar técnica y operativamente en el analisis, definicion, construccion e
implementacién de soluciones en situacion concretas o generales permitiendo responder a las
necesidades institucionales. d) Analizar los casos que sean encomendados por los titulares en los
que se requiera asesorfa, para lo cual podra realizar a través de la emisién de informes u opiniones
que proporcionen alternativas de soluciones de problemas y requerimientos planteados por dicha
autoridad facilitando la toma de decisiones. €) Realizar cualquier otra diligencia de o actividades
especificas que se le encomiende resultado de las sesiones de trabajo entre el profesional y el
contratante. III) DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del contrato los
siguientes documentos: Requerimiento de Compra, Términos de Referencias de la Contratacion
Directa, Oferta Oficial de La Profesional, Resolucion Razonada de fecha tres de enero de dos mil
veintidds con nimero de referencia UACI/CD MTPS 01/2022, Resolucion de Adjudicacion de fecha
once de enero de dos mil veintidds con nimero de referencia UACI/CD MTPS 01/2022, y otros
documentos que emanen del presente contrato, los cuales son complementarios entre si y seran
interpretados en forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de los documentos
contractuales y este contrato, prevalecera el contrato. IV) FUENTE DE LOS RECURSOS,
PRECIOS Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran
cubiertas con cargo a fondos GOES para lo cual se ha verificado la correspondiente asignacion

presupuestaria. La Institucion Contratante se compromete a cancelar a la Profesional la cantidad de
9
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TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DOCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($36,612.00) en cuyo valor se incluye el trece por ciento (13%) correspondiente al
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios (IVA). El precio del
presente contrato se cancelara en doce cuotas vencidas, cada una de TRES MIL CINCUENTA Y
UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,051.00), previa presentacion de
la factura a la UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL (UFI) siempre y cuando la documentacién
presentada esté de acuerdo a los requerimientos de La Institucién Contratante segin términos de
referencia y estipulaciones contractuales, incluyendo la presentacién de Jos informes trimestrales de
las actividades realizadas. El monto antes mencionado en calidad de pago se cancelara por medio de
cheque emitido a favor de La Profesional, en los plazos y términos estipulados en esta misma
clausula. V) PLAZO Y VIGENCIA: La prestacion de los servicios objeto de este contrato iniciaran a
partir del mes de enero y terminaran en el mes de diciembre, ambas fechas del afio dos mil
veintidos. La prestacién de los servicios solicitados se llevard a cabo segin lo establecido en los
Términos de Referencia, de igual forma la Institucion Contratante verificara el cumplimiento de
entrega de informes . trimestrales. VI) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: Ei seguimiento al
cumplimiento de las obligaciones contractuales estard a cargo de la Administradora de contrato,
Diana Gabriela Rosales Ruano, Jefa Ad Honorem, del Departamento de Recursos Humanos del
Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos
ochenta y dos (bis) y ciento veintidds de la LACAP, y articulos cuarenta y dos inciso tercero, setenta
y cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y ochenta y uno del RELACAP, las funciones
establecidas en el Manual de Procedimientos para el Ciclo de Gestién de Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de la Administracién Piblica y las demas emanadas del presente
contrato, La Administradora del contrato debera de dar aviso de las irregularidades, a efecto que se
realicen las diligencias respectivas para solucionar las circunstancias suscitadas o dar aviso de los

posibles retrasos. VII) ACTA DE RECEPCION: Correspondera al Administradora del Contrato en
10
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coordinacion con la profesional, la elaboracion y firma de las actas de recepcion, las cuales
contendran como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP. Quedando salvo el
derecho de la Institucidn contratante de hacer observaciones y reclamos respecto irregularidades
suscitadas, ya sea al momento de la entrega o posteriormente. VIII) MODIFICACION: El presente
contrato podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su
plazo, de conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres A y B de la LACAP debiendo
emitir la Institucidn Contratante la correspondiente resolucion modificativa. IX) PRORROGA: previo
al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de conformidad a lo
establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se
deberd modificar o ampliar los plazos; debiendo emitir la Institucion Contratante la correspondiente
resolucion de prorroga. X) CESION: Salvo autorizacién expresa del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, La Profesional no podré transferir o ceder ningtin titulo, derecho u obligacién que emane del
presente contrato. La transferencia o cesion efectuada sin la autorizacion antes referida dara lugar a
la caducidad del contrato. XI) CONFIDENCIALIDAD: La Profesional se compromete a guardar la
confidencialidad de toda informacion revelada por la Institucion Contratante, independientemente del
medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar
dicha informacidn a terceras personas, salvo que la Institucién Contratante le autorice en forma
escrita. La Profesional se compromete a hacer del conocimiento (nicamente la informacion que sea
estrictamente indispensable para la ejecucidn encomendada y manejar la reserva de la misma,
estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion revelada por la Institucion
Contratante se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningin otro fin. XII)
SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales La Profesional se somete
a los procedimientos administrativos y a las eventuales sanciones que pudieran imponérsele, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y

ocho de la LACAP, en relacién con el articulo ochenta y uno RELACAP, y demas reglas aplicables
11
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conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), dichas sanciones podrén consistir en
imposicién de multa por mora, inhabilitacién, extincion, las que serdn impuestas siguiendo el debido

proceso por La Institucion Contratante, a cuya competencia se somete para efectos de su

imposicién. En atencidn a lo establecido en el Instructivo ndmero CERO DOS / DOS MIL QUINCE,
"Normas para la Incorporacion de Criterios Sostenibles de Responsabilidad Social para la Prevencidn
y Erradicacion del Trabajo Infantil en las Compras Publicas”. Si durante la ejecucion del Contrato se
comprobare por la Direccidn General de Inspeccidn de Trabajo de esta Institucién, incumplimiento
por parte de La Profesional a la normativa que prohibe el trabajo infantil v de proteccién de la
persona adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el
articulos ciento sesenta de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Plblica,
para determinar el cometimiento o no durante la ejecucion del contrato de la conducta tipificada
como causal de inhabilitacién en el articulo ciento cincuenta y ocho Romano V literal b) de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Plblica, relativa a la invocacion de hechos falsos
para obtener la adjudicacion de la contratacion. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la
normativa por parte de la Direccidn General de Inspeccion de Trabajo, si durante el tramite de
reinspeccidn se determina que no hubo subsanacién por haber cometido una infraccién, o si se
remitiere a procedimiento sancionatorio, y en este Ultimo caso debera finalizar el procedimiento para
conocer la resolucidn final. XIII) EXTINCION CONTRACTUAL: Seran causas de extincion del
presente Contrato las establecidas en el articulo noventa y tres de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Pdblica (LACAP), y en otras leyes vigentes. XIV)
TERMINACION BILATERAL: las partes contratantes podradn acordar la extincidn de las
obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de
terminacién imputable a La Profesional y gue por razones de interés plblico hagan innecesario o
inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que corresponda a los bienes

entregados y recibidos a entera satisfaccion. XV) SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de
12



MINISTERIO
: DETRABAJO
S Y PREVISION

GOBIFRNO DE SOCIAL
EL SALVADOR

conflicto ambas partes se someten a sede judicial sefialando para tal efecto como domicilio especial
la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se
someten; en caso de embargo a La Profesional, la Institucion Contratante nombrara al depositario de
los bienes que se le embargaren a La Profesional, quien releva a la Institucion Contratante de la
obligacién de rendir fianza y cuentas, comprometiéndose La Profesional a pagar los gastos
ocasionados, inclusive los personales aunque no hubiere condenacion en costas. XVI)
INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y Prevision Social se reserva la
facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de la Republica, la
LACAP, el RELACAP, demas legislacion aplicable, y los Principios Generales del Derecho
Administrativo, demas reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), y
de la forma que mas convenga a los intereses del Ministerio de Trabajo y Prevision Social con
respecto a la prestacion del presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por
escrito que al respecto considere convenientes. La Profesional expresamente acepta tal disposicidn y
se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo
y Prevision Social. XVII) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP,
RELACAP, la Constitucidn de la Replblica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la Republica de El
Salvador, aplicables a este contrato. XVIII) OBSERVACION O DENUNCIA: Para observar o
denunciar el presente contrato, se podra dirigir la peticion directamente al observatorio de compras
pliblicas de la Unidad Normativa Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica (UNAC)
o al correo electrdnico observatorio.unac@mh.gob.sv; de conformidad con el considerando dos punto
quince (2.15) de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la
Administracion Plblica para el periodo del afio dos mil veintidds. Y yo la suscita Notario, DOY FE: De
ser AUTENTICAS las firmas que calzan al final del anterior documento, por haber sido reconocidas
ante mi como suyas por los comparecientes, en el caracter en el que actlan, asi como de ser

legitima y suficiente la personeria por haber tenido a la vista la documentacion antes relacionada. A
13
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demas, les explique claramente los derechos y obligaciones a los que se han sometido por medio de
este instrumento, manifestado que reconocen y aceptan todos los conceptos, clausulas, renuncias y
obligaciones pactadas en el contrato relacionado. A si se expresaron los comparecientes, a quienes
explique los efectos legales de la presente acta notarial, que inicia al pie del contrato ya relacionado
y que consta de cuatro hojas, y leido que les fue integramente en un solo acto sin interrupcion,

manifiestan su conformidad, ratifican su contenido y para constancia firmamos.

AIDA BERSAB ON GARCIA
PROFESIONAL
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