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CONTRATO N° 16 CN/2014 GOES -M1NEC.
NOSOTROS: Por una parte, TIIARSIS SALOMON LOPEZ GUZMAN,_

actuando como persona autorizada para coiﬁplr?cer a la firma dél-presénte contrato en nombre 7y
representacion de la COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA,
CONAMYPE, con numero de identificacion tributaria cero seiscientos catorce - cero tres cero cinco
noventa y seis - ciento dos - cinco, en mi calidad de Ministro de Economia y en razén de dicho cargo
presidente de la antes referida institucion, de conformidad a: 1) Decreto numero cuarenta y ocho de
fecha tres de mayo de mil novecientos noventa y seis publicado en el Diario Oficial numero ochenta y
cuatro tomo trescientos treinta y uno de fecha ocho de mayo de mil novecientos noventa y seis; 2)
Decreto Ejecutivo Numero doce de fecha veinticinco de junio de mil novecientos noventa y nueve,
publicado en el diario oficial numero ciento veinticinco tomo trescientos cuarenta y cuatro de fecha seis
dejulio de mil novecientos noventa y nueve; 3) Acuerdos Ejecutivos Numero Cinco, emitido por la
Presidencia de la Republica, el uno de junio del dos mil catorce, en el cual se me nombra como Ministro
de Economia; 4) Certificacion extendida el veintiuno dejulio de dos mil catorce, por la Secretaria de la
Comision Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, en la cual
consta que a través del Punto cinco, uno. uno, del Acta Numero ciento veintiuno de la sesion celebrada
el dieciocho de los antes referidos mes y afio, en la cual los sefiores Miembros de la Comision Nacional
de la Micro y Pequefia Empresa autorizaron al Presidente de CONAMYPE para firmar el presente
instrumento; que para los efectos del presente contrato me denominare "EL CONTRATANTE" o
"CONAMYPE vy por otra parte, la Sefiora ETNA MABEL ARTIGA DE SOUNDY

quien actua en su calidad de Representante Legal de la FUNDACION PROMOTORA DE LA
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA (CENTROMYPE), con Nimero
de Identificacién Tributaria

. en adelante Tne denominaré "LA CONTRATISTA", y en el cafScter antes
dicho OTORGAMOS:
DECLARACIONES GENERALES: "EL CONTRATANTE" declara: 1°) Que para cubrir las
erogaciones que se deriven del presente contrato se han reservado de los fondos GOES M1NEC, el valor
de hasta SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTIUN DOLARES CON CINCUENTA Y
SEIS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($61,621.56),
incluyendo impuestos 2°) Que tiene establecido su Domicilio en la Ciudad de San Salvador, la cual
sefiala para los fines y efectos legales de este contrato, 3°) Que la adjudicaciéon del presente contrato se
realizd a través de Concurso Publico CP N° 01/2014 CONAMYPE GOES MINEC; "LA
CONTRATISTA" por su parte declara: a) Ser de Nacionalidad Salvadorefia y no invocar la proteccion
de ningun Gobierno Extranjero, bajo pena de perder en beneficio del Estado y Gobierno de El Salvador
todo derecho derivado de este contrato, b) Que tiene capacidad Juridica para contratar y que reune las
condiciones técnicas y econdmicas para obligarse a la ejecucién de los servicios objeto de este contrato,
c) Que tiene establecido su Domicilio en la Ciudad y Departamento de San Salvador la cual sefiala
como Domicilio Especial para efectos legales de este contrato, d) Que conoce el contenido de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP) y su Reglamento, a los cuales se
somete a cumplir; asi también, los requisitos que establece este contrato, 4°) Ambas partes declaran
aceptar el contenido de los anexos que enseguida se sefialan, de los cuales tienen conocimiento y los
consideran como parte integrante del presente contrato: i) Cuadro de Evaluacion de Ofertas y
recomendacién de la Comisién Evaluadora de Ofertas y; ii) Acta de Comision Nacional No. Ciento
Veintiuno, Punto Cinco. Uno. Uno, iii) Notificacién de resultados del concurso publico, iv) La oferta
técnica y la econdmica de "LA CONTRATISTA", v) Las Bases de Concurso emitidos en el CP N°
01/2014 CONAMYPE GOES M1NEC vy, vi) Garantia de fiel cumplimiento de contrato, asi como

resoluciones si hubieren.
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PREVIERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato es establecer ios compromisos
adquiridos por las partes, en donde "LA CONTRATISTA" se obliga a proporcionar a "EL
CONTRATANTE", el SERVICIO DE CAPACITACION SOBRE EMPRENDEDURISMO Y
GENERO PARA EMPRENDEDORAS, EMPRESARIAS Y TECNICAS DE
FACILITACION PARA PERSONAL TECNICO DE LAS VENTANILLAS DE
EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE CONAMYPE, UBICADAS EN LAS SEDES DE
CIUDAD MUJER, o anterior a través de la realizacion de procesos de formacion sobre
cmprendedurismo y género para promover el empoderamiento personal, social, econémico y
fortalecer la vision empresarial y emprendedora de usuarias de las ventanillas de Empresarialidad
Femenina y capacitacion en técnicas ele facilitacion a personal técnico de las Ventanillas.

SEGUNDA: LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION: Los servicios seran ejecutados en fas
siguientes Ventanillas de Empresarialidad Femenina:

VEF de San Martin: Con cobertura en los Municipios de San Martin, llopango, Soyapango,
Tonacatepeque del Departamento de San Salvador y San Bartolomé Pcrulapia, San Pedro Perulapan
del Departamento de Cuscatlan.

VEF de Usulutan: Con cobertura en los Municipios de San Dionisio, Ozatian, Usulutan, Santa
Maria, Santa Elena, Concepcién Batres, Ereguayquin del Departamento de Usulutan.

VEF de San Migue!: Con cobertura en los Municipios de Chinameca, Lolotique, Moncagua, Nueva
Guadalupe, Quelepa y San Miguel

El plazo de ejecucion de los servicios es a partir del dia habil siguiente a la fecha de firma de
contrato sin sobrepasar el veintitrés de diciembre del dos mil catorce.

TERCERA: PRECIO Y FORMA DE PAGO: El precio por los servicios es de hasta SESENTA
Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTIUN DOLARES CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS
DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($61,621.56), incluyendo impuestos.

Los pagos se realizaran de la forma siguiente:

1). PRIMER PAGO por el valor del TREINTA POR CIENTO (30%) del total de precio
pactado, equivalente a DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS
DOLARES CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($ 18,486.47) contra la entrega del primer informe de avance recibido
a entera satisfaccion de la administradora del contrato, que debera contener: 1) Plan de Trabajo
ajustado y 2) Desarrollo de los talleres de capacitacion para personal técnico de las VEF, osea el
cumplimiento de la Primera Etapa de la consultoria.

2)- SEGUNDO PAGO por el valor del TREINTA POR CIENTO (30%) del total de precio
pactado, equivalente a DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS
DOLARES CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($ 18,486.47) contra la entrega del segundo informe de avance recibido
a entera satisfaccion de la administradora del contrato, que debera contener doscientas mujeres
capacitadas segun las jornadas definidas en las bases de concurso.

3)- TERCER Y ULTIMO PAGO por el valor del CUARENTA POR CIENTO (40%) del total
de precio pactado, equivalente a VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
OCHO DOLARES CON SESENTA Y DOS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS
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UNIDOS DE AMERICA ($ 24,648.62) contra !a entrega del informe final recibido a entera
satisfaccion de ia administradora del contrato, que debera contener. 1) Doscientos cincuenta
mujeres capacitadas; 2) Servicios de alquileres, montaje y desmontaje de: ochocientas sillas
plasticas, trescientas mesas cuadradas con manteleria blanca, cuarenta y ocho Canopys blancos
medidas siete x catorce con extensores; 3) Servicios de disefio e impresiones de: Un ciento de
tarjetas de presentacion y un ciento de brochurs para cada una de las ciento cincuenta
emprendedoras que participara en las exposiciones, un backing central con medidas cinco por tres
metros el cual serd instalado en seis eventos de exposicion en las diferentes ventanillas; 4)
Servicios de alimentacion y otros: De mil quinientas bolsas de agua y trescientos almuerzos.

Para el tramite de pago se debera presentar factura de consumidor final a nombre de CONAMYPE,
copia de contrato y copia del acta de recepcion total o parcial de los servicios emitida por el
Administrador deJ Contrato; la factura podra ser pagada dentro de los sesenta (60) dias siguientes de
haberse recibido. La factura debera ser presentada en la Tesoreria de CONAMYPE, ubicada en la
veinticinco avenida norte y veinticinco calle poniente, San Salvador.

CUARTA: MODIFICACION Y PRORROGA: De comin acuerdo, el presente contrato podra
ser modificado, por medio de acuerdo de los Miembros de Comisidén Nacional; Las modificaciones
podran ser originadas por cualquiera de las dos paites involucradas, para lo cual las paites deberan
presentar carta exponiendo las modificaciones que correspondan debidamente justificadas, en la
cual se indiquen las razones del caso. "LA CONTRATANTE", sereserva el derecho de aprobar
las modificaciones solicitadas; No se podra incrementar el precio del contrato; en cuanto al plazo
este podra ser ampliado por un periodo menor o igual al inicial, todo de acuerdo ala LACAP.

QUINTA: MULTA POR MORA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO: Encaso de mora en
el cumplimiento por parte de "LA CONTRATISTA" de las obligaciones establecidas en el
presente contrato, se aplicaran ias sanciones o multas establecidas en la LACAP. "LA
CONTRATISTA" expresamente se somete a las sanciones que establece la Ley o del presente
contrato, las que seran impuestas por "EL CONTRATANTE", a cuya competencia se somete a

efectos de la imposicion.

SEXTA: OBLIGACIONES DE "LA CONTRATISTA": LA CONTRATISTA", seobliga a
realizar a satisfacciéon de "EL CONTRATANTE" la consultoria de conformidad al cumplimiento
de las siguientes etapas consistentes en:

PRIMERA ETAPA: EIl objetivo de la primera etapa de la consultoria es transferir conocimientos
basicos para el fortalecimiento de capacidades para la facilitacién al personal técnico de las VEF.

Las capacitaciones requeridas deberan estar orientadas al manejo de grupos, técnicas didacticas y
técnicas de facilitacion a través de metodologias aprender haciendo y efectuales.

Se requiere que "la Contratista" proponga una carta didactica que logre abordar las areas de
capacitacion y cuyo contenido se logre distribuir a través de talleres de formacién de cuatro
jornadas de seis horas por un periodo de un mes, una jornada semanal y de preferencia dia sabado.
En cadajornada de capacitaciéon participaran veinticinco técnicas de CONAMYPE.

"La Contratista" debera considerar dentro de los costes de la primera etapa: material didactica,
refrigerios, almuerzos, diplomas, equipo multimedia. Sera responsabilidad de CONAMYPE, la
gestion y coste del lugar donde se desarrollaran los talleres de capacitacion.

SEGUNDA ETAPA: Capacitacion de cuatrocientas cincuenta emprendedoras, es decir ciento
cincuenta emprendedoras por cada ventanilla de Empresarialidad Femenina.
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Cada proceso de formacién se estructurara en médulos de capacitacion tomando los contenidos y
ejercicios del Manual "Mujer Emprende". Las capacitaciones seran dirigidas a emprendedoras
que administren su negocio de manera individual o a través de grupos asociativos y que cuenten con
menos de un afo de haber iniciado su negocio o se encuentren en su etapa inicial.

La lista de participantes a los médulos de capacitacion y las convocatorias para la participacién en
la primera jornada de capacitaciéon de cada grupo sera responsabilidad de las Ventanillas de
Empresarialidad Femenina.

Las tematicas que seran desarrolladas durante las jornadas de capacitacion son de acuerdo al
siguiente detalle:

i Principios béasicos de emprendedurismo y genero: se requiere que en este médulo se dé a
conocer el programa de capacitacion completo, sus objetivos, la metodologia que se
aplicara, a través de juegos o dinamicas grupales, donde las emprendedoras expongan
brevemente sus expectativas del curso, y se les aplique un cuestionario sencillo de
conceptos basicos, para que las facilitadoras tengan en cuenta el nivel de conocimiento de
las emprendedoras al inicio del curso (perfil de entrada de las participantes). Se sugiere de
preferencia proporcionar; elementos basicos de la teoria de género aplicado al ciclo de vida
de las personas y de los negocios entre otros.

ii. Mujer Emprendedora y su entorno: las caracteristicas personales empresariales y el entorno
empresarial. Se deberan abordar tos temas de liderazgo, autoestima, trabajo en equipo,
medicion de riesgos, identificacién de alianzas estratégicas, definicion de idea de negocio,
servicio al cliente, asociatividad, entre otros temas; teniendo como resultado emprendedoras
con ideas de negocio concretas expresadas en perfiles de negocio que elaboraran las
participantes por medio de ejercicios practicos que dirigira la persona contratada.

iii. El proyecto de negocio o empresarial: se deben analizar ideas, oportunidades y retos
empresariales, realizando con las emprendedoras ejercicios practicos de mercadeo;
produccidn, servicios, tecnologia y elementos basicos de finanzas.

iv. Administraciéon de personas, organizaciéon y administracion: administracion del negocio
familiar y la evaluacién del riesgo, la planificacién empresarial.

"La Contratista" debera considerar dentro de los costes de la segunda etapa: material didactica,
refrigerios tipo desayuno, diplomas, equipo multimedia, materiales de capacitacion, El kit basico
de materiales de facilitacion requeridos y detallados dentro de los productos esperados. La gestion y
coste del lugar donde se realizaran las capacitaciones sera responsabilidad de las ventanillas de
Empresarialidad Femenina, mismas que se desarrollaran en un cincuenta por ciento en las sedes de
Ciudad Mujer y un cincuenta por ciento en los territorios de influencia de las diferentes sedes de

Ciudad Mujer.

El kit basico de materiales de capacitacion solicitado en los productos esperados incluye:
doscientos ochenta y ocho hilos Naylon elastico (para bisuteria) numero cero punto ocho, siete
bollos de hilo Nacional niumero quince, sesenta y cinco cubos de madera (tamafio de caja de
fosforo), veinticuatro tableros completos plastificados para la mezcla de mercado (cada tablero
debe incluir dos dados y noventa y ocho tarjetas divididas en: veintiun tarjetas de producto, veinte
tarjetas de plaza , veintiun tarjetas de persona, dieciocho tarjetas de precio, diecinueve tarjetas de
promocion), seis libras de perlas para bisuteria ( de cuatro colores), trescientos broches para cierre
de pulseras, todos los materiales antes detallados deben ser distribuidos en seis estuches portatiles.

TERCERA ETAPA; Durante la implemeniacion de esta etapa las iniciativas emprendedoras
desarrolladas participaran en una exposicién y comercializaciéon de los productos y servicios, las
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cuales se desarrollaran en seis eventos (un evento por cada ventanilla) en las instalaciones de las
diferentes sedes de Ciudad Mujer, ubicadas en: Santa Ana, Colén, San Martin, Usulutan, San

Miguel y Morazan.

"La Contratista" suministrara para estos eventos los servicios de arrendamiento detallados a
continuacion.

a. Servicios de alquileres, montaje y desmontaje: Ochocientas sillas plasticas, trescientas mesas
cuadradas con manteleria blanca, cuarenta y ocho Canopys blancos medidas siete por cuatro con
extensores.

Los suministros anteriormente detallados seran requeridos en cantidades diferentes por cada evento
que sevaya ejecutando, se estima que por cada evento se necesitara el suministro promedio de cien
sillas, treinta y tres mesas, ocho canopys, sin embargo la sumatoria de suministros no podra superar
la cantidad total arriba indicada.

b. Servicios de disefio e impresiones: Un ciento de tarjetas de presentacién y un ciento de
brochurs para cada una de las ciento cincuenta emprendedoras que participara en las exposiciones,
un backing central con medidas cinco por fres metros el cual, la persona contratada debera

instalarlo en 6 eventos de exposicion.
c. Servicios de alimentacion y otros: mil quinientas bolsas de agua, trescientos almuerzos.

SEPTIMA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: La Coordinadora Nacional de
Empresarialidad Femenina, Licenciada Idalia de Hasbun, sera la responsable de administrar el
presente contrato, de dar seguimiento y supervision a los trabajos que realice "LA
CONTRATISTA", asi como recepcionar los mismos, a través de la elaboracion de las actas de
recepcion parcial o total autorizando asi el respectivo pago, de acuerdo a lo indicado en la Ley
LACAP y su Reglamento. La administradora del contrato y/o personal designado deberan informar
al titular por medio de la GACI de cualquier inconformidad, a efecto de hacer efectiva la aplicacion
de las multas con base al Articulo ochenta y cinco de la LACAP o de hacer efectiva la garantia de
fiel cumplimiento de contrato; Los Administradores del contrato deberan remitir a la GACI
fotocopia de actas de recepcion que se emitan en la ejecucion del contrato.

OCTAVA: RELACIONES LABORALES: "LA CONTRATISTA" sera la responsable de las
obligaciones laborales para con el personal puesto a disposicion a "LA CONTRATANTE", a fin
de que le pueda cubrir cualquier riesgo de seguridad social que corra el personal en la ejecucion del
presente contrato, en caso de incumplimiento "LA CONTRATISTA" no podra presentar reclamo
alguno a"LA CONTRATANTE", eximiendo aésta de toda responsabilidad.

NOVENA: EXTINCION DEL CONTRATO: Ambas partes aceptamos que de acuerdo a la
LACAP, "LA CONTRATANTE" podra dar por extinguido de pleno derecho y sin intervencion
judicial el presente contrato antes de la fecha de su vencimiento, por violacién de parte de "LA
CONTRATISTA" a las obligaciones consignadas en este contrato; quedando obligado en tal caso
"EL CONTRATANTE" unicamente adar aviso por escrito con cinco dias de anticipacion a "LA
CONTRATISTA", de su resolucién de darlo por terminado. El presente contrato podra ser
cancelado de mutuo acuerdo de las partes.

DECIMA: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: "LA
CONTRATISTA", debera presentar una GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE
CONTRATO, por el valor de SEIS MIL CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES CON
DIECISEIS CENTAVOS DK DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (S



6,162.16), la cual debera ser extendida a favor de CONAMYPE, con una vigencia hasta el
veintiocho de febrero del dos mil quince, a partir de su emisién (en caso de cheque) o fecha de
firma de contrato (en caso de fianza), dicho documento podra constar en cheque certificado, caja o
gerencia, siempre que cubra la vigencia establecida o fianza emitida por institucién debidamente
autorizada por la Superintendencia del Sistema Financiero de El Salvador; La garantia se debera
presentar a mas tardar en diez dias habiles después de haber entregado copia de este contrato a LA
CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA: SOLUCIONES DE CONFLICTO: "LA CONTRATANTE" y "LA
CONTRATISTA" haran todo lo posible por resolver en forma amistosa, mediante negociaciones
por medio de sus representantes y delegados acreditados los conflictos o desacuerdos que surjan
entre ellos en virtud o con relacién al presente contrato, dejando constancia escrita en acta de los
puntos controvertidos y de las soluciones en su caso, todo siempre en concordancia con lo dispuesto
en los Articulo ciento sesenta y tres y ciento sesenta y cuatro de la LACAP. De no alcanzar acuerdo
alguno, debera someterse a sede judicial de conformidad al Articulo ciento sesenta y uno de la

LACAP.

DECIMA SEGUNDA: RESCISION DEL CONTRATO: "LA CONTRATISTA", no podra
ceder el servicio a ninguna persona sea natural o juridica sin el consentimiento escrito de "EL
CONTRATANTE" pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar el consentimiento de
la cesion. El presente contrato se dard por terminado en los casos siguientes: i) Cuando "LA
CONTRATISTA" 110 cumpla los aspectos contractuales contenidos en este contrato, ii) Cuando se
descubran situaciones que evidencie que "LA CONTRATISTA" ha presentado informacion falsa
relacionada con lo contratado y/o por incumplimiento a las contempladas en la clausula sexta de
este contrato vy, iii) por mutuo acuerdo de las partes.

DECIMA TERCERA: NOTIFICACIONES: Las notificaciones entre las partes contratantes,
deberan efectuarse por escrito y tendran efecto a partir de su recepcion en las direcciones que a
continuaciéon se detallan: "EL CONTRATANTE", en la veinticinco avenida norte y veinticinco
calle poniente, Edificio Gazzolo, Segundo y Tercer Nivel, de la ciudad y departamento de San
Salvador, Jeléfono: dos uno dos uno tino tres cero cero, "LA CONTRATISTA"

Asi nos expresamos los otorgantes y 110 habiendo nada mas que hacer constar suscribimos el
presente contrato en la Ciudad de San Salvador, el once de agosto del dos mil catorce.

g
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1§ SALOMON LOPEZ GUZMAN\GY su e
PRESIDENTE DE CONAMYPE

En la ciudad de San Salvador, a las nueve horas y treinta minutos del dia once de agosto del dos mil
catorce. Ante mi, JAIME ROBERTO DOMINGUEZ MELENDEZ, Notario, de este domicilio,
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actuando como persona autorizada para comparecer
a la firma deKpresente contrato en nombre y representacién de la COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA, CONAMYPE, con numero de identificacién tributaria
cero seiscientos catorce - cero tres cero cinco noventa y seis - ciento dos - cinco y en razén de dicho
cargo presidente de la antes referida institucion, personeria que mas delante relacionare, y por otra
paite ETNA MABKL ARTIGADESOUNDY

quien actia en su calidad de Representante Legal de la
FUNDACION PROMOTORA DE LA COMPET1TIVIDAD DE LA MICRO Y PEQUENA
EMPRESA (CENTROMYPE), con Numero de Identificacién Tributaria . -

ersoiieria que mas adelante

relacionare y en las calidades antes relacionadas ME DICEN: Que reconocen como suyas las
firmas que calzan el anterior instrumento, contrato que se regira de conformidad a las Clausulas
siguientes:""""" PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: EIl objeto del contrato es establecer
los compromisos adquiridos por las partes, en donde "LA CONTRATISTA" se obliga a
proporcionar a "EL CONTRATANTE", los SERVICIO DE CAPACITACION SOBRE
EMPRENDEDURISMO Y GENERO PARA EMPRENDEDORAS, EMPRESARIAS Y
TECNICAS DE FACILITACION PARA PERSONAL TECNICO DE LAS VENTANILLAS
DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE CONAMYPE, UBICADAS EN LAS SEDES DE
CIUDAD MUJER, o anterior a través de la realizacion de procesos de formacién sobre
emprendedurismo y género para promover el empoderamiento personal, social, econémico y
fortalecer la vision empresarial y emprendedora de usuarias de las ventanillas de Empresarialidad
Femenina y capacitacién en técnicas de facilitacibn a personal técnico de las Ventanillas.
SEGUNDA: LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION: Los servicios seran ejecutados en las
siguientes Ventanillas de Empresarialidad Femenina: VEF de San Martin: Con cobertura en los
Municipios de San Martin, llopango, Soyapango, Tonacatepeque del Departamento de San Salvador
y San Bartolomé Perulapia, San Pedro Perulapan del Departamento de Cuscatldn. VEF de Usulutan:
Con cobertura en los Municipios de San Dionisio, Ozatlan, Usulutan, Santa Maria, Santa Elena,
Concepciéon Batres, Ereguayquin del Departamento de Usulutdan. VEF de San Miguel: Con
cobertura en los Municipios de Chinameca, Lolotique, Moncagua, Nueva Guadalupe, Quelepa y
San Miguel. El plazo de ejecucion de los servicios es a partir del dia habil siguiente a la fecha de
firma de contrato sin sobrepasar el veintitrés de diciembre del dos mil catorce. TERCERA:
PRECIO Y FORMA DE PAGO: EIl precio por los servicios esde hasta SESENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS VEINTIUN DOLARES CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS DE
DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($61,621.56), incluyendo impuestos. Los
pagos se realizaran de la forma siguiente: 1). PRIMER PAGO por el valor del TREINTA POR
CIENTO (30%) del total de precio pactado, equivalente a DIECIOCHO MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS DOLARES CON CUARENTA Y SIETE
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (S 18,486.47) contra la
entrega del primer informe de avance recibido a entera satisfaccion de la administradora del
contrato, que deberd contener: 1) Plan de Trabajo ajustado y 2) Desarrollo de los talleres de
capacitacion para personal técnico de las VEF, dsea el cumplimiento de la Primera Etapa de la
consultoria consiste. 2)- SEGUNDO PAGO por el valor del TREINTA POR CIENTO (30%) del
total de precio pactado, equivalente a DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
SEIS DOLARES CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($ 18,486.47) contra la entrega del sequndo informe de avance recibido
a entera satisfaccion de la administradora del contrato, que debera contener doscientas mujeres
capacitadas segln las jornadas defimidas en estas bases de concurso. 3)- TERCER Y ULTIMO
PAGO por el valor del CUARENTA POR CIENTO (40%) del total de precio pactado,
equivalente a VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO DOLARES
CON SESENTA Y DOS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
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AMERICA ($ 24,648.62) contra ia entrega del informe_final recibido a entera satisfaccién de la
administradora del contrato, que debera contener; 1) Doscientos cincuenta mujeres capacitadas; 2)
Servicios de alquileres, montaje y desmontaje de: ochocientas sillas plasticas, trescientas mesas
cuadradas con manteleria blanca, cuarenta y ocho Canopys blancos medidas siete x catorce con
extensores; 3) Servicios de disefio e impresiones de: Un ciento de tarjetas de presentacion y un
ciento de brochurs para cada una de las ciento cincuenta emprendedoras que participara en las
exposiciones, un backing central con medidas cinco por tres metros el cual sera instalado en seis
eventos de exposicion en las diferentes ventanillas; 4) Servicios de alimentacion y otros: De mil
quinientas bolsas de agua y trescientos almuerzos. Para el tramite de pago se debera presentar
factura de consumidor final a nombre de CONAMYPE, copia de contrato y copia del acta de
recepcion total o parcial de los servicios emitida por el Administrador del Contrato; la factura podra
ser pagada dentro de los sesenta (60) dias siguientes de haberse recibido. La factura debera ser
presentada en la Tesoreria de CONAMYPE, ubicada en la veinticinco avenida norte y veinticinco
calle poniente, San Salvador. CUARTA: MODIFICACION Y PRORROGA: De comun acuerdo,
el presente contrato podra ser modificado, por medio de acuerdo de los Miembros de Comision
Nacional; Las modificaciones podran ser originadas por cualquiera de las dos partes involucradas,
para lo cual las partes deberan presentar carta exponiendo las modificaciones que correspondan
debidamente justificadas, en la cual se indiquen las razones del caso. "LA CONTRATANTE", se
reserva el derecho de aprobar las modificaciones solicitadas; No se podra incrementar el precio del
contrato; en cuanto al plazo este podra ser ampliado por un periodo menor o igual al inicial, todo de
acuerdo a la LACAP. QUINTA: MULTA POR MORA EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO: En caso de mora en el cumplimiento por paite de "LA CONTRATISTA" de las
obligaciones establecidas en el presente contrato, se aplicaran las sanciones o multas establecidas en
laLACAP. "LA CONTRATISTA" expresamente se somete a las sanciones que establece la Ley o
del presente contrato, las que seran impuestas por "EL CONTRATANTE", a cuya competencia se
somete a efectos de la imposicion. SEXTA: OBLIGACIONES DE "LA CONTRATISTA": LA
CONTRATISTA", se obliga a realizar a satisfaccion de "EL CONTRATANTE" la consultoria
de conformidad al cumplimiento de las siguientes etapas consistentes en: PRIMERA ETAPA: El
objetivo de la primera etapa de la consultoria es transferir conocimientos basicos para el
fortalecimiento de capacidades para la facilitacion al personal técnico de las VEF. l-as
capacitaciones requeridas deberan estar orientadas al manejo de grupos, técnicas didacticas y
técnicas de facilitacion através de metodologias aprender haciendo y efectuales. Se requiere que "la
Contratista" propongan una carta didactica que logre abordar las areas de capacitacion y cuyo
contenido se logre distribuir a través de talleres de formacién de cuatro jornadas de seis horas por
un periodo de un mes, una jornada semanal y de preferencia dia sabado. En cada jornada de
capacitacion participaran veinticinco técnicas de CONAMYPE. "La Contratista" debera considerar
dentro de los costes de la primera etapa: material didactica, refrigerios, almuerzos, diplomas, equipo
multimedia. Sera responsabilidad de CONAMYPE, la gestion y coste del lugar donde se
desarrollaron los talleres de capacitacion. SEGUNDA ETAPA: Capacitacién de cuatrocientas
cincuenta emprendedoras, es decir ciento cincuenta emprendedoras por cada ventanilla de
Empresarialidad Femenina. Cada proceso de formacion se estructurara en modulos de capacitacion
tomando los contenidos y ejercicios del Manual "Mujer Emprende". Las capacitaciones seran
dirigidas a emprendedoras que administren su negocio de manera individual o a través de grupos
asociativos y que cuenten con menos de un afio de haber iniciado su negocio o se encuentren en su
etapa inicial. La lista de participantes a los médulos de capacitacion y las convocatorias para la
participacién en la primera jornada de capacitacién de cada grupo sera responsabilidad de las
Ventanillas de Empresarialidad Femenina. Las tematicas que seran desarrolladas durante las
jornadas de capacitacion son de acuerdo al siguiente detalle: i Principios basicos de
emprendedurismo y género: se requiere que en este modulo se dé a conocer el programa de
capacitacion completo, sus objetivosja metodologia que se aplicara, a través de juegos o dinamicas
grupales, donde las emprenAArfAAAgijgan brevemente sus expectativas del curso, y se les
aplique un cuestionario sen$§{d’ de concep(\s bésicos, para que las facilitadoras tengan en cuenta el
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nivel de conocimiento de las emprendedoras ai inicio del curso (perfil de entrada de las
participantes). Se sugiere de preferencia proporcionar: elementos basicos de la teoria de género
aplicado al ciclo de vida de las personas y de los negocios entre otros, iiMujer Emprendedora y su
entorno: las caracteristicas personales empresariales y el entorno empresarial. Se deberan abordar
los lemas de liderazgo, autoestima, trabajo en equipo, medicion de riesgos, identificacion de
alianzas estratégicas, definicion de idea de negocio, servicio al cliente, asociatividad, entre otros
temas; teniendo como resultado emprendedoras con ideas de negocio concretas expresadas en
perfiles de negocio que elaboraran las participantes por medio de ejercicios practicos que dirigira la
persona contratada, iii Bl proyecto de negocio o empresarial: se deben analizar ideas, oportunidades
y retos empresariales, realizando con las emprendedoras ejercicios practicos de mercadeo;
produccion, servicios, tecnologia y elementos basicos de finanzas, iv. Administracion de personas,
organizacion y administracién: administracion del negocio familiar y la evaluacién del riesgo, la
planificacion empresarial. "La Contratista" deberd considerar dentro de los costes de la segunda
etapa: material didactica, refrigerios tipo desayuno, diplomas, equipo multimedia, materiales de
capacitacion, El kit basico de materiales de facilitacion requeridos y detallados dentro de los
productos esperados. La gestién y coste del lugar donde se realizaran las capacitaciones sera
responsabilidad de las ventanillas de Empresarialidad Femenina, mismas que se desarrollaran en un
cincuenta por ciento en las sedes de Ciudad Mujer y un cincuenta por ciento en los territorios de
influencia de las diferentes sedes de Ciudad Mujer. El kit basico de materiales de capacitacion
solicitado en los productos esperados incluye: doscientos ochenta y ocho hilos Naylon elastico
(para bisuteria) numero cero punto ocho, siete bollos de hilo Nacional nimero quince, sesenta y
cinco cubos de madera (tamafio de caja de fosforo), veinticuatro tableros completos plastificados
para la mezcla de mercado (cada tablero debe incluir dos dados y noventa y ocho tarjetas divididas
en: veintiun tarjetas de producto, veinte tarjetas de plaza , veintiin tarjetas de persona, dieciocho
tarjetas de precio, diecinueve tarjetas de promocion), seis libras de perlas para bisuteria ( de cuatro
colores), trescientos broches para cierre de pulseras, todos los materiales antes detallados deben ser
distribuidos en seis estuches portatiles. TERCERA ETAPA: Durante la implementacion de esta
etapa las iniciativas emprendedoras  desarrolladas  participaran en una exposicién y
comercializacion de los productos y servicios, las cuales se desarrollaran en seis eventos (un evento
por cada ventanilla) en las instalaciones de las diferentes sedes de Ciudad Mujer, ubicadas en:
Santa Ana, Colon, San Martin, Usulutan, San Miguel y Morazan. "La Contratista" suministrara para
estos eventos los servicios de arrendamiento detallados a continuacién, a. Servicios de alquileres,
montaje y desmontaje: Ochocientas sillas plasticas, trescientas mesas cuadradas con manteleria
blanca, cuarenta y ocho Canopys blancos medidas siete por cuatro con extensores. Los suministros
anteriormente detallados seran requeridos en cantidades diferentes por cada evento que se valla
ejecutando, se estima que por cada evento se necesitara el suministro promedio de sien sillas, treinta
y tres mesas, ocho canopys, sin embargo la sumatoria de suministros no podra superar la cantidad
total arriba indicada, b. Servicios de disefio e impresiones: Un ciento de tarjetas de presentacion y
un ciento de brochurs para cada una de las ciento cincuenta emprendedoras que participara en las
exposiciones, un backing central con medidas cinco por tres metros el cual, la persona contratada
debera instalarlo en 6 eventos de exposicion, c. Servicios de alimentacion y otros: mil quinientas
bolsas de agua, trescientos almuerzos. SEPTIMA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: La
Coordinadora Nacional de Empresarialidad Femenina, Licenciada Idalia de Hasbun, sera la
responsable de administrar el presente contrato, de dar seguimiento y supervision a los trabajos que
realice "LA CONTRATISTA", asi como recepcionar los mismos, através de la elaboracion de las
actas de recepcion parcial o total autorizando asi el respectivo pago, de acuerdo a lo indicado en la
Ley LACAP y su Reglamento. La administradora del contrato y/o personal designado deberan
informar al titular por medio de la CJACI de cualquier inconformidad, a efecto de hacer efectiva la
aplicacion de las multas con base al Articulo ochenta y cinco de la LACAP o de hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento de contrato; Los Administradores del contrato deberan remitir a la
GACI fotocopia de actas de recepcion que se emitan eii la ejecucion del contrato. OCTAVA:
RELACIONES LABORALES: "LA CONTRATISTA" sera el responsable de las obligaciones
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laborales para con el personal puesto a disposicion a"LA CONTRATANTE", afin de que le pueda
cubrir cualquier riesgo de seguridad social que corra el personal en la ejecucion del presente
contrato, en caso de incumplimiento "LA CONTRATISTA" no podra presentar reclamo alguno a
"LA CONTRATANTE", eximiendo a ésta de toda responsabilidad. NOVENA: EXTINCION
DEL CONTRATO: Ambas partes aceptamos que de acuerdo a la LACAP, "LA
CONTRATANTE" podra dar por extinguido de pleno derecho y sin intervencion judicial el
presente contrato antes de la fecha de su vencimiento, por violacion de parte de "LA
CONTRATISTA" a las obligaciones consignadas en este contrato; quedando obligado en tal caso
"EL CONTRATANTE" unicamente a dar aviso por escrito con cinco dias de anticipacion a"LA
CONTRATISTA", de su resoluciéon de darlo por terminado. El presente contrato podra ser
cancelado de mutuo acuerdo de las paites. DECIMA: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO
DE CONTRATO: "LA CONTRATISTA", debera presentar una GARANTIA DE FIEL
CUMPLIMIENTO DH CONTRATO, por el valor de SEIS MIL CIENTO SESENTA Y DOS
DOLARES CON DIECISEIS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($ 6,162.16), la cual debera ser extendida a favor d¢ CONAMYPE, con una vigencia
hasta el veintiocho de febrero del dos mil quince, a partir de su emisiéon (en caso de cheque) o
fecha de firma de contrato (en caso de fianza), dicho documento podra constar en cheque
certificado, caja o gerencia, siempre que cubra la vigencia establecida o fianza emitida por
institucion debidamente autorizada por la Superintendencia del Sistema Financiero de El Salvador;
La garantia se debera presentar a mas tardar en diez dias habiles después de haber entregado copia
de este contrato a LA CONTRATISTA. DECIMA PRIMERA: SOLUCIONES DE
CONFLICTO: "LA CONTRATANTE" y "LA CONTRATISTA" haran todo lo posible por
resolver en forma amistosa, mediante negociaciones por medio de sus representantes y delegados
acreditados los conflictos o desacuerdos que surjan entre ellos en virtud o con relacion al presente
contrato, dejando constancia escrita en acta de los puntos controvertidos y de las soluciones en su
caso, todo siempre en concordancia con lo dispuesto en los Articulo ciento sesenta y tres y ciento
sesenta y cuatro de la LACAP. De no alcanzar acuerdo alguno, debera someterse a sede judicial de
conformidad al Articulo ciento sesenta y uno de la LACAP. DECIMA SEGUNDA: RESCISION
DEL CONTRATO: "LA CONTRATISTA", no podra ceder el servicio a ninguna persona sea
natural o juridica sin el consentimiento escrito de "EL CONTRATANTE" pudiendo esta
reservarse las razones que tenga para negar el consentimiento de la cesién. El presente contrato se
dara por terminado en los casos siguientes: i) Cuando "LA CONTRATISTA" no cumpla los
aspectos contractuales contenidos en este contrato, ii) Cuando se descubran situaciones que
evidencie que "LA CONTRATISTA" ha presentado informacion falsa relacionada con lo
contratado y/o por incumplimiento a las contempladas en la clausula sexta de este contrato vy, iii)
por mutuo acuerdo de las partes. DECIMA TERCERA: NOTIFICACIONES: Las notificaciones
entre las partes contratantes, deberan efectuarse por escrito y tendran efecto a partir de su recepcién
en las direcciones que a continuacion se detallan: "EL CONTRATANTE", en la veinticinco
avenida norte y veinticinco calle poniente, Edificio Gazzolo, Segundo y Tercer Nivel, de la ciudad y
departamento de San Salvador, Teléfono: dos uno dos uno uno tres cero cero, "LA
CONTRATISTA”. ¢

WY yo el suserito Notario
HAGO CONSTAR: Que es legitima y suficiente la personeria con que acta el primero de los
comparecientes, por haber tenido a la vista: 1) Decreto numero cuarenta y ocho de fecha tres de
mayo de mil novecientos noventa y seis publicado en el Diario Oficial niumero ochenta y cuatro
tomo trescientos treinta y uno de fecha ocho de mayo de mil novecientos noventa y seis; 2) Decreto
Ejecutivo Numero doce de fecha veinticinco de junio de mil novecientos noventa y nueve,
publicado en el diario oficial numero ciento veinticinco tomo trescientos cuarenta y cuatro de fecha
seis de julio de mil novecientos noventa y nueve; 3) Acuerdos Ejecutivos Numero Cinco, emitido
por la Presidencia de la Republica, el uno de junio del dos mil catorce, en el cual se me nombra
como Ministro de Economia al Lj§gng.ipdo Tharsis Salomén Lépez Guzman; 4) Certificacion
extendida el veintiuno de julio dé"d"“iV\/ﬁC"iorce, por la Secretaria de la Comisién Nacional de la
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Micro y Pequefia Empresa, Licenciada lleaua Argentina Rogel Cruz, en la cual consta que a través
del Punto cinco, uno. uno, del Acta Nimero ciento veintiuno de la sesion celebrada el dieciocho de
los antes referidos mes y afio, en la cual los sefiores Miembros de la Comisiédn Nacional de la Micro
y Pequefa Empresa autorizaron al Presidente de CONAMYPE para firmar el presente, Y con
relaciéon a la segunda (Je los comparecientes: a) Testimonio de Escritura Publica de Constitucion
de la Fundacion CENTROMYPE, otorgada en esta ciudad, a las dieciseis horas con treinta minutos
del dia nueve de abril de mil novecientos noventa y nueve, ante los oficios notariales del Licenciado
Roger Rafael Alfaro Araujo, inscrita el dia nueve de diciembre de mil novecientos noventa y nueve,
al nimero DIECIOCHO del Libro CINCO de Fundaciones Nacionales del Registro de Asociaciones
y Fundaciones Sin Fines de Lucro, que para tai efecto lleva el Ministerio del Interior, y b)
Certificacion extendida el dia dieciocho de diciembre del afio dos mil trece, por la sefiora Diana
Maria Rivera de Funes, en su calidad de Director Secretario de la Fundacion CENTROMYPE, enla
que consta que en Libro de Actas, que lleva dicha Fundacion, con fecha dieciséis de los antes
referidos mes y afio, se celebré en primera convocatoria la Sesion Extraordinaria del Consejo de
Administracién, en la cual en el Punto Unico, se acordé Reestructurar la Junta Directiva de
CENTROMYPE para el periodo de dos mil doce al dos mil quince, nombrandose como Director
Presidente a la sefiora ETNA MABEL ARTIGA DE SOUNDY, a partir de su eleccién hasta el dia
doce de enero del afio dos mil quince, inscrita bajo el Numero Doscientos diez, del Libro Cincuenta
y dos del Registro de Organos de Administracién y otros documentos del antes relacionado registro
con fecha veintiuno de diciembre del dos mil trece.- Asi se expresaron los comparecientes, a
quienes expliqué los efectos legales de la presente acta notarial que consta en siete hojas utiles; la
que leida que se las hube, integramente en un solo acto, ratifican su contenido y firmamos. DOY
FE.

El presente documento se encuentra en version
plblica en vista que contiene informacion
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