
Interno Externo Mixto Permanente Contrato

1 Ingeniero de Infraestructura X X

 

Preparación Académica:   Graduado de Ingeniería 

Civil, Ing. Electricista, Ing. Electromecánica o Lic. en 

Administración de Empresas.

Experiencia:  De 2 a 4 años en puestos similares.
13 29-sept.-17 02-ene.-18 Jeysel Jacqueline Cisneros Escobar

2 Analista de Diseño Gráfico X X

 Preparación Académica:   Graduado de Lic. en 

Comunicaciones o Diseño Gráfico. 

Experiencia:  De 1 a 2 años en puestos similares. 6 3-ene.-18 16-feb.-18 Elbia Esther Echeverria

3
Analista de Estadísticas Financieras y 

Fiscales
X X

Preparación Académica:   Graduado de Lic. en 

Economía, Admon. De empresas, Contaduría Pública. 

Deseable Maestría en Economía. 

Experiencia:  De 2 a 4 años en puestos similares.
12 10-oct.-17 16-feb.-18 German Francisco Mena

4 Analista de Sistemas de Información X X

Preparación Académica:   Graduado de Lic. en 

Ciencias de la Computación o Ingeniería en Sistemas 

de Información. Deseable Maestría en Arquitectura 

de Software o Maestría en Admon. De Empresas. 

Experiencia:  De 2 a 4 años en puestos similares.
4 6-nov.-17 16-feb.-18 Roberto Edgardo Morán Soriano

5 Cajero de Especies Monetarias X X

Preparación Académica:   Estudiante Universitario a 

nivel cuarto año o Graduado de Lic. en Contaduría 

Pública y/o Admon. de empresas. 

Experiencia:  De 2 años en puestos similares.
14 6-nov.-17 16-feb.-18 José Manuel Palacios Alvarado

6
Jefe de Sección Desarrollo de Recursos 

Humanos
X X

Preparación Académica: Graduado de Lic. en 

Admon. de empresas y/o Licenciatura en Psicología. 

Graduado de Maestría en Administración de 

Empresas y/o Recursos Humanos.

Experiencia:  De 2 a 4 ños en puestos similares.

11 3-nov.-17 16-feb.-18 Ana Guadalupe Mejía de Portillo
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