
Interno Externo Mixto
Nombramiento 

Permanente
Contrato

1
Abogado Bancario y 

Financiero
x x

Preparación Académica:  Graduado de Lic. En 

Ciencias Jurídicas

Abogado y Notario

Experiencia:  Con un mínimo de 2 años en 

puestos similares.

2 22/04/2021 06/05/2021

  Información confidencial, ya 

que no se cuenta con el 

consentimiento expreso para su 

divulgación, de acuerdo al 

artículo 24 y 25 de la Ley de 

Acceso a la Información 

Pública.

2
Coordinador de Riesgos y 

Gestión Estratégica
x x

Preparación Académica:  Graduado de 

Ingeniería Industrial, Licenciatura en 

Contaduría Pública, Administración de 

Empresas, Ingeniería en Sistemas de 

Información o afines. 

Graduado de Maestría en Administración de 

Empresas, Administración Financiera, 

Consultoría Empresarial o afines. 

Experiencia:  Con un mínimo de 4 años en 

puestos similares.

4 03/03/2021 11/05/2021

  Información confidencial, ya 

que no se cuenta con el 

consentimiento expreso para su 

divulgación, de acuerdo al 

artículo 24 y 25 de la Ley de 

Acceso a la Información 

Pública.

3
Analista de Estadísticas 

Financieras y Fiscales 
x x

Preparación Académica: Graduado de 

Licenciatura en Economía. 

Experiencia:  Con un mínimo de 2 años en 

puestos similares.

12 11/02/2021 17/05/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

4
Jefe de Departamento de 

CIEX El Salvador
x x

Preparación Académica: Graduado de 

Licenciatura en Economía, Ingeniería Industrial, 

en Sistemas Informáticos, de Negocios o afines

Graduado de Maestría en Economía, 

Administración de Empresas o Financiera, 

Consultoría Empresarial o afines. 

Deseable contar con certificación en Ventanilla 

Única de Comercio Exterior, Facilitación de 

Comercio Exterior o Gestiones de Proyectos.

Experiencia:  Con un mínimo de 5 años en 

puestos o funciones similares

5 13/04/2021 14/05/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

5 Recepcionista x x

Preparación académica: Graduado de 

Bachillerato General o Vocacional. Deseable 

con estudios universitarios.

Experiencia mínima de 1 año en puestos o 

funciones similares

16 24/03/2021 18/05/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

6
Analista de Adquisiciones y 

Contrataciones
X X

Preparación Académica: Graduado de 

Licenciatura en Administración de Empresas, 

Ingeniería Industrial; Licenciatura en Ciencias 

Jurídicas o carreras afines. 

Experiencia:  Con un mínimo de 2 años en 

puestos similares.

3 07/05/2021 07/06/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

PLAZA
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INFORME DE CONCURSOS CONCLUÍDOS MAYO-JULIO DE 2021

Fecha de inicio 

del concurso
Toma de Posesión

Nombre de la persona 

seleccionada
N°
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7 Técnico Electricista (SAC) x x

Preparación académica: Graduado de Técnico 

Electricista.

Experiencia mínima de 1 año en puestos o 

funciones similares

5 14/01/2021 01/06/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

8 QA AML x x

Preparación Académica:  Graduado de carrera 

universitaria en Ingeniería de Software, en 

Sistemas, en Ciencias de la Computación, o 

carreras afines. 

Experiencia:  Con un mínimo de 2 años en 

puestos similares.

9 01/03/2021 01/06/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

01/06/2021

16/06/2021

10
Senior de Seguridad de la 

Información
x x

Preparación Académica:  Graduado de 

Licenciatura en Ciencias de la Computación, 

Ingeniería en Sistemas o afines. 

Graduado de Maestría en Sistemas de 

Información, Seguridad de la Información o 

afines. 

Experiencia:  Con un mínimo de 4 años en 

puestos similares.

5 09/03/2021 11/06/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

11 Analista de Pagos y Valores x x

Preparación académica: Graduado 

universitario en Administración de Empresas, 

Contaduría Pública, Economía, Finanzas, 

Ingeniería Industrial o Ingeniería de negocios; 

Deseable Maestría en Administración de 

Empresas, Negoscios o Finanzas. 

 

Experiencia: 2 a4 años en puestos similares 

1 03/05/2021 01/07/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

12
Técnico de Adquisiciones y 

Contrataciones
X X

Preparación académica: Deseable graduado 

universitario en Administración de Empresas, 

Contaduría Pública o Ciencias Juridicas. 

Experiencia: 1 o 2 años en puestos similares 

1 10/06/2021 01/07/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

x

Preparación Académica:  Graduado de carrera 

universitaria en Ingeniería de Software, en 

Sistemas, en Ciencias de la Computación, o 

carreras afines. . 

Experiencia:  Con un mínimo de 2 años en 

puestos similares.

7 01/03/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

9 Desarrolladores AML x
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13 Analista de Diseño Gráfico X X

Preparación académica: Licenciado en Diseño 

Gráfico o Ciencias de la Comunicación 

Experiencia: 1 o 2 años en puestos similares 

8 13/04/2021 01/07/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

14 Analista de Diseño Gráfico X X

Preparación académica: Licenciado en Diseño 

Gráfico o Ciencias de la Comunicación 

 

Experiencia: 1 o 2 años en puestos similares 

8 13/04/2021 16/07/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

15
Especialista de Tecnología de 

Información
X X

Preparación académica:  Graduado de 

Ingeniería en Sistemas de la Información, 

Licenciatura en Ciencias de la Computación o 

afines; Deseable Maestría en Sitemas de 

Información, Administración de Empresas o 

afines. 

Experiencia: 2 años en puestos similares 

10 09/04/2021 16/07/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

16 Analista de Comunicaciones X X

Preparación académica: Graduado 

universitario en Comunicaciones, Economía, 

Administración de Empresas, Relaciones 

Públicas, Periodismo; Deseable maestría en 

comunicaciones, Economía o Relaciones 

Públicas. 

Experiencia: 1 año en puestos similiares 

8 13/04/2021 16/07/2021

 Versión pública de acuerdo al 

Art. 24, 30 LAIP y fallo 21-20-RA-

SCA de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo

El Reglamento de trabajo, en el Art. 1 establece que:  

otras disposiciones que se refieran a la recaudación, custodia y erogación de los fondos públicos y al manejo, en general, de los bienes del Estado, y a las prestaciones al personal, salvo en lo que se consigne 

específicamente en esta Ley. 

del país. Dicho presupuesto deberá ser aprobado a más tardar el 31 de diciembre del año anterior;

pensionado que continúe laborando.  En estos casos se suscribirá un Contrato de Trabajo.

También el Art. 23 de Ley Orgánica del Banco le confiere al Consejo Directivo:  


