BANCO CENTRAL DE RESERVA DE EL SALVADOR
INFORME DE COBERTURA DE PLAZAS DE JULIO A SEPTIEMBRE DE 2024

GOBITRNO [
EL SALVADOR,
Tipo de Concurso Tipo de contratacion
Plaza Perfil de la Plaza Namero de Participantes Fecha de inicio del Tcma_de Nombre de la persona seleccionada
Nombramient concurso Posesién
Interno Externo Mixto lombramiento Contrato
Permanente
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en
Administracién de Empresas, Contaduria Pablica, Finanzas, : . .
. . 5 ) Informacién confidencial, ya que no se
Ingenieria Industrial, de Negocios o en areas afines. cuenta con el consentimiento expreso para su
Senior Financiero X X Graduado de Maestria Indispensable en Administracion 5 20/02/2024 01/07/2024 | - - exp p
y y o . . divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Financiera, Administracion de Empresas, o en areas afines e P~
. A = y la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
Experiencia minima de 4 afios en puestos o funciones
similares.
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en
Contaduria Publica, Licenciatura en Economia, o " :
y : N ) . Informacién confidencial, ya que no se
Licenciatura en Finanzas, Ingenieria Industrial, en cuenta con el consentimiento expreso para su
Analista de pagos y valores X X Negocios, Graduado de Maestria Opcional en 8 22/4/2024 9/7/2024 . L ) P P
o 9 P divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Adminsitracién de Empresas, Economia, Finanzas, : T
. . . ! la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
Experiencia minima de 2 afios en puestos o funciones
similares.
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en
Contaduria Publica, Licenciatura en Economia, i : :
y . - ) . Informacién confidencial, ya que no se
Licenciatura en Finanzas, Ingenieria Industrial, en cuenta con el Consentimiento expreso para su
Analista de pagos y valores X X Negocios, Graduado de Maestria Opcional en 8 22/4/2024 9/7/2024 . ) exp p
.. y P divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Adminsitracion de Empresas, Economia, Finanzas, e P~
. PN = . la Ley de Acceso a la Informacién Pablica.
Experiencia minima de 2 afios en puestos o funciones
similares.
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en
Contaduria Publica, Licenciatura en Economia, o " :
y : N ) . Informacién confidencial, ya que no se
Licenciatura en Finanzas, Ingenieria Industrial, en cuenta con el consentimiento expreso para su
Analista de pagos y valores X X Negocios, Graduado de Maestria Opcional en 8 22/4/2024 19/7/2024 . L ) P P
o 9 P divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Adminsitracién de Empresas, Economia, Finanzas, : T
. . . ! la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
Experiencia minima de 2 afios en puestos o funciones
similares.
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en
Contaduria Publica, Licenciatura en Economia, i : :
y . - ) . Informacién confidencial, ya que no se
Licenciatura en Finanzas, Ingenieria Industrial, en cuenta con el Consentimiento expreso para su
Analista de pagos y valores X X Negocios, Graduado de Maestria Opcional en 8 22/4/2024 22/8/2024 . ) exp p
.. y P divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Adminsitracion de Empresas, Economia, Finanzas, e P~
. PN = . la Ley de Acceso a la Informacién Pablica.
Experiencia minima de 2 afios en puestos o funciones
similares.
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en
Administracion de Empresas, Contaduria Publica, L. . .
L ) e Informacién confidencial, ya que no se
Ingenieria Industrial, en Sistemas de Informacién o en Ccuenta con el consentimiento expreso para su
Especialista de Riesgos y Gestion Estratégica X X areas afines. Graduado Indispensable de Maestria en 7 25/1/2024 19/7/2024 . L ) P P
o P - PP ) divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Administracion de Empresas, Administracion Financiera, en : T
. : . . f la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
Consultoria Empresarial, o en areas afines. Experiencia
minima de 4 afios en puestos o funciones similares.
Graduado Universitario indispensable de Licenciatura en . . .
L L N . . Informacién confidencial, ya que no se
Administracién de Empresas, Licenciatura en Finanzas, cuenta con el consentimiento expreso para su
Analista de Regulacién Financiera X Licenciatura en Economia, Licenciatura en Ciencias 3 22/4/2024 2/9/2024 . ) exp p
L o . . . o divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Juridicas o Ingenieria Industrial. Experiencia minima de 3 A
. - la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
afios en puestos o funciones similares.
. - f : - i Informacién confidencial, n
Graduado Universitario de Licenciatura de Administracion cuent:coizlaco?wc;en“tjiii;i )e’? q(:o oas; su
Analista de cumplimiento X de Empresas, Economia, Ciencias Juridicas. Minimo 2 afios 3 12/8/2024 2/9/2024 . ) exp p
. . divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
en puestos o funciones similares. A
la Ley de Acceso a la Informacion Publica.
Graduado Universitarop Indispensable de Licenciatura en Informacién confidencial, ya que no se
" o ni ria Publica, Admini; ion Empre , Finanzas, N n el consentimien r ri
Analista de Contabiliciad X X Contadura Publica, Administracion de Empresas, Finanzas 9 26/6/2024 2/9/2024 | CHENtA CON €l Consentimiento expreso para su
o en areas afines al puesto. Experiencia minima de 2 afios divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
en puestos o funciones similares. la Ley de Acceso a la Informacién Puablica.




Tipo de Concurso

Tipo de contratacion

Plaza Perfil de la Plaza Numero de Participantes (e CRIIEDE Toma.de Nombre de la persona seleccionada
Nombramiento concurso Posesién
Interno Externo Mixto Contrato
Permanente
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en
Contaduria Publica, Administracién de Empresas, Finanzas, o N :
L . : - N Informacién confidencial, ya que no se
Ingenieria Industrial, de Negocios, o en areas afines al cuenta con el consentimiento expreso para su
Especialista Financiero X X puesto. Graduado de Maestria Indispensable en 3 4/7/2024 2/9/2024 . L ) P P
L o . - L divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Administracion Financiera, Administracién de Empresas, o . L
. . N . la Ley de Acceso a la Informacion Publica.
en areas afines al puesto. Experiencia minima de 4 afios
en puestos o funciones similares.
Graduado universitario de Licenciatura en Economia,
Administracion de Empresas, Contaduria Publica. Informacién confidencial, ya que no se
- . Graduado de Maestria Economia, Administracion de cuenta con el consentimiento expreso para su
Especialista de Cuentas Nacionales X X Empresas, Estadistica, Administracion de Empresas o 6 41412024 107972024 divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Financiera. Minimo de 3 afios en puestos o funciones la Ley de Acceso a la Informacion Publica.
similares.
Graduado Universitario Indispensable de Licenciatura en Informacién confidencial, ya que no se
N L " N N mini ion Empra , Finanzas, Economia, n n el consentimien re I;
Analista de Estabilidad del Sistema Financiero X Administracion de Empresas, Finanzas, Economia 1 8/3/2024 2/9/2024 | CHENtA CON €l Consentimiento expreso para su
Ingenieria Industrial. Experiencia minima de 3 afios en divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
puestos o funciones similares. la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
Graduado Universitario en Ingenieria en Sistemas de . . .
Informacion Informacién confidencial, ya que no se
Auditor de Tecnologia de Informacion X Maestria en Auditoria de Gestion de Calidad, Auditoria 3 12/7/2024 21/8/2024 cgenla con el consentimiento EXpreso para su
) divulgacioén, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
Informatica. PN
- = P la Ley de Acceso a la Informacién Pablica.
Mas de 4 afios en puestos similares.
Graduado Universitario en Licenciatura en Economia, o N :
L Y PN, Informacién confidencial, ya que no se
Administracion de Empresas, Contaduria Piblica, Ccuenta con el consentimiento expreso para su
Especialista de Operaciones del Sector Externo X X Estadistica (Indispensable). 6 19/4/2024 2/9/2024 P P

Maestria en Economia o Finanzas (Opcional)
De 2 a 4 afios en puestos similares.

divulgacion, de acuerdo al articulo 24 y 25 de
la Ley de Acceso a la Informacién Publica.

EL Art. 83 de la Ley Organica del Banco Central de Reserva, establece que "No seran aplicables a la gestion del Banco, la Ley de Tesoreria, la Ley Organica de Presupuestos, la Ley de Suministros, ni cualesquiera otras disposiciones que se refieran a la recaudacion, custodia y erogacion de los fondos publicos y al manejo, en general, de los bienes del
Estado, y a las prestaciones al personal, salvo en lo que se consigne especificamente en esta Ley.

También el Art. 23 de Ley Organica del Banco le confiere al Consejo Directivo:
*i) Aprobar, el presupuesto anual del banco, asi como el régimen de salarios y otras remuneraciones de sus directivos, funcionarios y empleados, en concordancia con el régimen de salarios del sector financiero del pais. Dicho presupuesto deberé ser aprobado a més tardar el 31 de diciembre del afio anterior

El Reglamento de Trabajo, en el Art. 1 establece que

“El personal, se vincular con el Banco, a través de un nombramiento. No obstante, el Banco podré contratar personal para desemperiar labores de caracter temporaly eventual, asi como para personal pensionado que continue laborando. En estos casos se suscribira un Contrato de Trabajo.
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