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CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
OBJETIVO.

Art. 1.- El presente reglamento tiene como objetivo normar la aplicacion al prograrma de becas de
ia Direccion de Integracicn en el Programa de Continuidad Académica y Técnica (CAT) a través de
la definicidn de criterios, procedimientos y responsabilidades.

Estas becas seran otorgadas por medio de convenios suscritos entre las Universidades y la
Direccion de Integracion; siendo el objetivo de los convenios establecer acciones de cooperacion
entre las partes, de manera que se pueda promover el Desarrollo Socisl y la Erradicacion de la
Pobreza a través de ta educacion formal, mediante acciones coordinadas entre ambas instituciones.

La Direccion de Integracion financiara los programas de becas para las personas beneficiarias,
realizando un aporte,

ALCANCE.

Art. 2-Este reglamento es aplicable a todas las personas que cumplan con los requisitos
establecidos y deseen postularse para recibir una beca por la Direccion de integracion.

MARCO NORMATIVO.

Art. 3.- Se entenderan incluidas dentro del presente reglamento, las disposiciones contenidas en
las siguientes normativas:

a) Ley del Sistema Nacional de Integracion fase VI del Plan Control Territorial

b} lLey de Procedimientos Administrativos

c) Norrmas Técnicas de Control Interno especificas de la Direccion de Integracion
d) Manual del Programa Continuidad Académica y Técnica

" DEFINICIONES.

Art. 4.- Para los efectos del presente reglamento, se entendera por:

Beca: es el subsidio otorgado para cubrir gastos de estudio de los participantes del Programa
conforme con los convenios entre la Direccidn de Integracion y las entidades educativas de nivel
superior y otras instituciones formativas. Los gastos de estudio podran incluir o relacionado al pago
de matricutas y mensualidades (conforme a la disponibilidad presupuestaria de la Direccidn de
Integracion). Los gastos asociados a transporte, alojamiento, Utiles escolares, equipo informatico,
vestuario, alimentacion, equipo especializado entre otros no estan incluidos en {a beca.

Becario: persona aque, tras haber cumplido con todos os requisitos establecidos en el presente
reglamento, es beneficiado con una beca financiada por la Direccidn de Integracion.
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RESPONSABILIDADES.

Art. 5.- £t Programa de Continuidad Académica y Técnica, en adelante CAT, tiene por objetivo la
gestion, otorgamiento y seguimiento de becas y es el responsable de aplicar este reglamento. La
asignacion de las becas sera responsabilidad del Comité evaluador de becas.

El Coordinador del CAT, serd el responsable de llevar un expediente administrativo por cada uno
de los beneficiarios de beca.

CAPITULO I
PROCESO DE ASIGNACION DE LA BECA

PROCESO DE CONVOCATORIA.

Art. 6.- EL CAT establecerd la fecha limite para que las personas interesadas puedan postutarse para
recibir una beca; para las convocatorias se tomardn en consideracion los siguientes criterios: el
numero de becas disponibles sequn convenios firmados, fechas de inscripcion en las universidades
y requisitos de carreras o cursos técnicos disponibles.

Para la tramitacion de las solicitudes, se guardara el orden riguroso del ingreso de las mismas; salvo
que su urgencia, la naturaleza de los asuntos o el interés general, justifiquen atterar el orden de
tramitacion, lo cual se hard constar rnediante resolucion motivada. Respecto del funcionario que
infrinja esta regla podrad deducirse {a responsabilidad que corresponda, de acuerdo con la
normativa aplicable.

REQUISITOS PARA OPTAR A UNA BECA.

Art. 7.- La Direccion de Integracion por medio del CAT, podra brindar el beneficio de una beca en
" carreras universitarias, formacion técnica o cursos vocacionales.

Para ser elegible a una beca, los solicitantes deben cumplir con {os siguientes requisitos:

a) Ser de nacionalidad salvadorefa,

b) Tener al menos 16 afos cumplidos a ta fecha de su postulacion,

c) Haber completado el nivel académico de bachillerato en instituciones del sector publico,
para beca en carrera universitaria o formacion técnica,

d) Haber completado el noveno grado para optar a diplomados técnicos,

e) Haber obtenido nota promedio global de bachillerato de al menos siete puntos cero {7.0),
para optar a beca en universidad.

f)  No haber sido beneficiado anteriormente con una beca pagada con fondos del Gobierno
de Ei{ Salvador.

g) No haber completado una carrera universitaria anteriormente.
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h) Habitar en las zonas geogréficas donde se realiza el proceso formativo coordinado por la
Direccicn de integracion.
i} Completar el Programa de Proceso Formativo realizado por ta Direccidn de tntegracion
j) Presentar solicitud y documentacion completa para optar a la de beca.
k) Ladocumentacion que debera presentar el aspirante (cuando aplique):
s Documento Unico de Identidad del Becario (si es mayor de 18 afios)
= Documento Unico de Identidad de padres o sus representantes legates (para aspirantes
rnenores de edad).
s Partida de nacimiento del aspirante a bece, si este es menor de edad. Dicha
documentacion deberd ser presentada en medios fisicos o digitales en los plazos que
la Direccion de Integracion defina.

Una vez recibida la solicitud la Direccion Integracion otorgara un comprobante de trédmite del acto
administrativo e informard al solicitante por escrito, en medios elecironicos o fisicos, la fecha
prevista de resolucion a su solicitud.

PROGRAMA PROCESO FORMATIVO.

Art. 8.- El aspirante deberd completar el Proceso Formativo que desarrolla la Direccidon de
Integracion, que incluye la participacion en las actividades:

1) Cursos de ADN de la pobreza y ta Cultura de Integracién.

2} Refuerzos Escolares (matematica, inglés, informatica, lenguaje)
3) Visita a las universidades y escuelas técnicas.

4) Trabajo comunitario

5) Charlas de personalidades

6) Artey entretenimiento

7) Capacitacion en las empresas

8) Integrando Comunidades

9) Fernas Integra

10) Escuelas Integradoras y Clubes

Para optar a las carreras universitarias, el aspirante a beca tendrd que realizar |as seis primeras
actividades del Proceso Formativo de manera abligatoria. No obstante, lo anterior, una vez sea
seleccionado como becario, deberd realizar las actividades enumeradas del siete al diez, de
acuerdo a las convocatorias que realice la Direccion de Integracion, ‘

Para carreras técnicas y cursos vocacionates el aspirante a beca deberd realizar las cuatro primeras
actividades del Proceso Formativo de ranera obligatoria.

De forma excepcional la Direccion de Integracion podrad habilitar modalidades del proceso
formativo con los plazos y requisitos que considere pertinentes.
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s Aprobar el 90% de evaluaciones que realizan en los refuerzos escolares.
o Para los aspirantes a carreras universitarias o técnicas deberan obtener un promedio minimo
global de 7.0 en ultimo afio.

CONDICIONES PARA HACER EFECTIVA LA BECA.

Art. 12~ Podran gozar de la beca asignada las personas aspirantes que confirmen la aceptacion
de la beca mediante la firma de la carta compromiso y completado los reguisitos definidos en el
Articulo 7 de este reglamento. Para ello, los aspirantes deberan presentarse en la fecha y horario
indicado de manera presenciat al lugar que el Comité Evaluador les convoque.

PUBLICACION DE RESULTADOS.

Art 13.- Los resultados de {as solicitudes seran publicados en los medios oficiales gue la Direccion
de Integracion disponga para ello, Los solicitantes seleccionados recibirdn una notificacion oficiat
por escrito.

A los aspirantes que no fueron seleccionados por no haber curnplido los criterios de elegibilidad,
se les comunicard por medios oficiales.

CAPITULO til
DERECHOS Y DEBERES DEL BECARIO Y BECARIA

DERECHOS DEL BECARIO.

Art. 14.- El becario tendré derecho a:

a) Recibir asistencia y orientacion para superar las dificultades que afecten su desempefio
académico y optar por los programas de tutorias que brinda la universidad donde estudia
o los refuerzos académicos coordinados por la Direccion de Integracion.

b) Recibir sequimiento de parte del CAT, durante el tiempo que esté cursando su cafrera
técnica, universitaria o cursos vocacionales.

¢) Ser tratado con respeto de parte de todo el perscnal de la Direccién de Integracion.

d) Recibir asistencia psicolégica de acuerdo a los parametros vy disponibilidad establecidos
por la Direccidn de Integracion.

e) Recibir oportunamente la informacidn necesaria para poder desarrollar las actividades de
voluntariado y el acompanamiento y asesoria necesaria por el personal de {a Direccion de
Integracion para el desarrolio de estas labores.

f)  Recibir informacién oportuna sobre el estado de las horas de voluntariado desarrolladas y
como poder cubrirlas.
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k)

Participar en actividades de voluntariado en condiciones de seguridad e higiene
ocupacional idoneas para el desarrollo de sus funciones.

Ser tratados con equidad, justicia, objetividad e imparcialidad y gue sus solicitudes sean
resuettas en un plazo razonable.

Arelacionarse con la Direccion de Integracion por los redios tecnologicos que esta ponga
a disposicion;

Al acceso a la informacion publica, archivos y registros, asi como al expediente
administrativo, de conformidad con lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacion
Publica y el ordenamiento juridico aplicable.

A la garantia de sequridad y confidencialidad de los datos personales que figuren en los
archivos fisicos o digitales, bases de datos, sistemas y aplicaciones de la Direccidn de
Integracion.

A presentar quejas, sugerencias y reclamaciones ante la Direccion de Integracion. Los
becarios también tendran derecho a presentar recursos contra actos o resoluciones de Ia
administracion, de acuerdo con el ordenarniento juridico.

Ante cualguier incumplimiento en los derechos del becario, este podrd presentar una denuncia
por escrito, en formato digital o fisico, a la Gerencia de Satisfaccion del Beneficiario.

DEBERES DEL BECARIO.

Art. 15.- £l becario tendra los siguientes deberes:

a)

b)

c)

d)

Inscribir y cursar {3 cantidad méaxima de asignaturas correspondientes al ciclo de estudio y
de acuerdo al plan de estudio de su carrera.

Cumplir de forma responsable con el horario de clases, practicas, laboratorios vy
evaluaciones.

Asistir a las reuniones, actividades o actos que la Direccion de Integracion requiera, salvo
aquellas reuniones que coincidan con actividades prograrmadas por el centro de estudios
y no puedan reprogramarse.

Asistir a reuniones de seguimiento segun la fecha, hora y lugar que sean convocadas por
el Programa de Continuidad Académica y Técnica.

Asistir a tutorias académicas, asistencias psicoldgicas st las requiere para su mejor
desermpefio académico.

Cumplir con las actividades definidas en el Proceso Formativo.

Cumplir con tres horas de voluntariade cada semana comoe minimo y cumplir con lo
establecido en el Articulo 8 del presente reglamento.
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h)

J)

m)

Informar a la coordinacidn del CAT si piensa gestionar un cambio de carrera durante el
periodo permitido en la universidad para hacer cambio de carrera, llenando para ello el
formato institucional. El coordinador del CAT remitira al Cornité Evaluador, que tendra que
resolver lo pertinente en el plazo indicado en el Articulo 10 literal h) del presente
reglamento. £l Comité Evaluador podré acceder a la peticion, siempre v cuando no
incrernente el monto econdmico asignado a la beca para ta Direccion de integracion.

Inforrnar inmediatamente por escrito a la Coordinacion de la Unidad de Continuidad
Académica y técnica, el retiro voluntario del beneficio de la beca explicando tos motivos
que lo ocasionan.

Solicitar autorizacion, en el caso de reduccion de la carga académica por causa de fuerza
mayor justificada.

Cumnplir con las disposiciones de convivencia y conducta que determine la Direccidn de
Integracion.

El becario debera cubrir los gastos de transporte, vidticos, papeleria, Utiles escolares y otros
necesarios para su carrera.

Dirigirse con respeto a sus companeros becarios y empleados de la Direccidon de
Integracion.

DEL VOLUNTARIADO.

Art. 16.- A todo beneficiario de una beca se le solicitard lo siguiente:

a)

b)

Para los beneficiarios de becas para carreras técnicas y universitarias, deberan realizar un
voluntariado de tres horas semanales durante toda su carrera. Las horas serdn
contabilizadas desde gue inician la actividad que han sido convocados hasta el final de
dicha actividad.

Para los beneficiarios de cursos vocacionales, las horas de participacion-se definiran de
acuerdo al proceso formativo, deberan realizar un voluntariado de tres horas semanales

durante el curso vocacional.

DE LA PARTICIPACION EN LOS EVENTOS.

Art. 17.- Durante la participacion en los eventos a los que se solicite su asistencia, deber3 acatar las
siguientes instrucciones;

1.
2.

Portar adecuadamente el carnet de identificacion

Utilizar vestimenta apropiada para el evento {blusa, camiseta, jeans, zapato deportivo, vestido

0 ropa formal cuando asi sea requerido).

Curnplir las instrucciones de los coordinadores de los eventos.
Tratar con respeto a los usuarios y empleados de la Direccion de Integracion.
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CAPITULO IV
DURACION DE LA BECA

DURACION Y ALCANCE DE LA BECA.

Art. 18.- Las becas son otorgadas de acuerdo s la duracion de la carrera ya sea universitaria, técnica
o curso vocacional. Las becas incluyen lo siguiente:

a) Para estudios universitarios, la beca incluye cuota de matricula de ciclo y cuotas
correspondientes a dos ciclos por afo, hasta un maximo de 5 afos, y ano de
especializacion o tesis. No incluye costos de transporte, alimentacion y Utiles escolares, ni
de graduacion.

b) Para estudios en carreras técnicas, la beca incluye: cuota de matricula de ciclo y cuotas
correspondientes a su duracidn segun pensum. No incluye costos de transporte,
alimentacion, vestuario o Utiles, ni de graduacion.

c) Para las carreras técnicas y universitarias, la beca serd renovada cada ciclo aprobado.

Como una excepcidn, para estudiantes con bajo rendimientc académico o determinadas
situaciones de caracter coyunturat o no cumplir con sus horas asignadas de voluntariado semanal,
el comité evaluador serd el encargado de evaluar si continia con el beneficio de la beca. La
decision del comité es irrevocable.

Para los cursos vocacionales, se otorgara el monto que corresponde su duracion.

EXIGENCIA ACADEMICA MINIMA.

Art. 19.- La exigencia acadérmica minima requerida para renovar la beca sera;
a) El becario debe obtener un CUM minimo de siete {7.00) para la beca universitaria y técnica.

b) En caso de que el becario repruebe materias en primera matricula, deberad inscribirlas y
aprobarlas en el siguiente ciclo inmediato en que la Universidad las imparta, de lo contrario
perdera la beca; exceptuandose cuando la materia sea prerrequisito para acceder a otras
materias, en cuyo caso se llevard a evaluacion del comité evaluador,

RESOLUCION SOBRE RENOVACION.

Art. 20.- La resolucion sobre la renovacion de la beca serd notificada a la persona becaria, luego
de la finalizacion del semestre y previo al periodo de inscripcion del siguiente ciclo. La notificacion
podra realizarse en formato fisico o digital. En el caso de no renovar la beca al estudiante, se
procederd a realizar el acta de terminacion de beneficio de la beca.
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CAUSALES DE PERDIDA DE LA BECA.

Art. 21.- Se perderd la beca otorgada por la Direccion de Integracion:

a) No alcanzar la exigencia académica establecida.

b} Abandono injustificado de los estudios.

c) Haber reprobado més de dos materias durante la carrera o curso.

d} Haber recibido una sancion por cometer falta muy grave, de acuerdo al Reglamento de
Faltas y Sanciones Estudiantiles de la universidad.

e) Por solicitud de cancelacion de la persona becaria, quien debera manifestarlo por escrito.

f}  Incumplir con los deberes establecidos en el presente reglamento.

g} No cumplir con al menos sesenta horas de voluntariado en el ciclo vigente, de acuerdo a
lo establecido en 1a tabla siquiente:

NUMERQO DE HORAS DE
VOLUNTARIADO CUMPLIDAS
0 a 30 horas Muy grave Retiro de beca.
Brindar oportunidad para participar en otras
actividades para que, en los prdximos 15 dias,
después de recibir notificacion cumpla con el
requisito de ias horas requeridas a la fecha.

TIPO DE FALTA SANCION

31 0 mas horas Grave

n) No presentar constancia de notas, comprobantes de inscripcidn, formularios de control
de horas o cualquier otra documentacion retevante que le sea requerida en debida forma
y tiempo.

CAPITULO V
PERDIDA DE LA BECA

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO AL REGLAMENTO.

Art. 22.- Todos los becados del CAT estan sujetos a cumplir con todos los deberes establecidos el
presente reglamento.

Si ocurre cualquiera de tas causales de pérdida de beca establecidas en el Articulo 21 del presente
reglamento, al becario se le retirard inmediatamente la beca, mediante informe elaborado por el
Comité Evaluador. Misma situacion ocurrird si el becario incumnpliera de forma reiterada y grave las
disposiciones del presente reglamento.

Art. .23.- El comité evaluador debera revisar de forma individual y objetiva cada caso en el que se
identifique posibles causales de terminacion de la beca, reuniendo previamente elementos
probatorios de cargo y de descargo, brindando el derecho de audiencia al becado.

Se debera notificar al becado que se le ha iniciado el procedimiento para determinar la continuidad
de la beca, indicando el motivo y plazo habilitado para responder. El Comité evaluador tendra un
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plazo de diez dias para emitir el informe en el que conste la decision tomada, la cual también
debera ser notificada por escrito al becario en los medios que se dispongan para notificacion.

DISPOSICIONES FINALES.

Art 24.- El presente Reglamento de Gestidn, Otorgamiento y Evaluacion de Becas, entrard en
vigencia una vez sea aprobado por el Director General y autorizado por el Consejo de la Direccion
de Integracion.

CONTROL DE CAMBIOS.

Descripcion Responsable Fecha Version

Creacion del Reglamento de
Gestion, Otorgamiento y
Evaluacidn de Becas

Gerencia de Formacion

4
Educativa 29/07/2024 01

El presente documento constituye una version publica en consonancia con el Articulo
30 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica.






