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Nosotros, YEERLES LUIS ÁNGEL RAMÍREZ HENRÍQUEZ, de c u a r e n t a y seis años 

de  edad,  Doctor  en  Medicina--------------------------------------------------------------------------------

,---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------

         

              

   - dos, a c t u a n d o en nombre y represen tac ión del "HOSPITAL 

NACIONAL "SAN RAFAEL", en mi carác ter de Titular en vir tud del Acuerdo n ú m e r o 

t rescientos veintisiete de fecha cua t ro de febrero de dos mil trece, f irmado por la 

Ministra de Salud, con personer ía ju r íd ica según el ar t ículo n ú m e r o seis inciso 

segundo del Reglamento General de Hospi tales del Ministerio de Salud, en base a lo 

d ispues to en el ar t ículo diecisiete y dieciocho de la Ley de Adquisiciones y 

Contra tac iones de la Adminis t ración Pública en los que se me conceden facu l tades 

pa r a celebrar con t ra tos como el p resen te y que en el t r a n s c u r s o de este i n s t rumen to 

se denomina rá el "HOSPITAL O CONTRATANTE", por u n a par te y por otra el Señor 

ROMEO ADALBERTO TENORIO RIVAS, de c incuen ta y t r es a ñ o s de edad, 

Empresario------------------------------------------------------------------------------------------------------

,---------------------------------------------------------------------------------------------------

            

          - seis y Número de 

Identificación  Tr ibu ta r ia------------------------------     --------------------------------------------       ---------------   

 -  cero,  quien  a c t ú a  en  n o m b r e  y  representac ión  de  la  Sociedad,  SISTEMAS  DE  

SEGURIDAD  Y  LIMPIEZA,  SOCIEDAD  ANÓNIMA  DE  CAPITAL  VARIABLE,  que  se  

abrevia  SSELIMZA,  S.A.  DE  C.V.,  del  domicilio  de  San  Salvador,  depa r t amen to  de  

San  Salvador,  con  Número  de  Identificación  Tr ibutar ia  cero  seis  u n o  cua t ro  - u n o 

cinco cero ocho cero u n o - u n o cero seis - uno ; pe rsoner ía que acredito con: 

a) Escr i tura de Cons t i tuc ión de la Sociedad, inscr i ta al n ú m e r o t re in ta y seis del 

Libro n ú m e r o un mil se iscientos c incuen ta y cuat ro , del Registro de Sociedades del 

Registro de Comercio, la cua l fue otorgada a las dieciocho h o r a s del día quince de 

agosto de dos mil u n o an t e los oficios de la Notario Jovi ta Rosa Alvarado; y 

b) Escr i tura Pública de Modificación al Pacto Social de la Sociedad, inscr i ta en el 

Registro de Comercio al n ú m e r o ciento once, del libro n ú m e r o t res mil cuat rocientos 

trece, la cual fue o torgada en la c iudad de San Salvador, a las quince ho ra s del día 

veintisiete de abril de dos mil quince, an t e los oficios de la Notario Griselda Maribel 
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Chicas de Avilés, en la cua l cons ta que es de Nacionalidad Salvadoreña, de 

Naturaleza Anónima y su denominac ión y domicilio son los expresados , que la 

Administración de la Sociedad según lo decida la J u n t a General de Accionistas e s t a r á 

confiada a u n a J u n t a Directiva c o m p u e s t a por t r es directores propietar ios y t res 

sup len tes y t ambién podrá elegirse Adminis t rador Único Propietario y Suplente , 

qu ienes d u r a r á n en s u s func iones cinco a ñ o s y p a r a la Representación Legal, 

Judic ia l y Extra judic ia l y e s t a r á a lo d i spues to en el Artículo dosc ien tos sesen ta del 

Código de Comercio; a d e m á s cons t a la Elección de Adminis t radores hab iendo 

resul tado electo como Adminis t rador Único Propietario mi persona , documentac ión 

con la cual se es tablece que estoy facul tado p a r a otorgar ac tos como el p resen te y 

que en el t r a n s c u r s o del p resen te i n s t r u m e n t o se d e n o m i n a r á "LA CONTRATISTA" y 

en los ca rac te res dichos, MANIFESTAMOS: Que h e m o s acordado y otorgamos el 

presente CONTRATO derivado de la: "LICITACIÓN PÚBLICA LP N° 02 / 2 0 1 8 , que 

tiene por objeto la adquis ic ión del "SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA PARA EL 

HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL, PERÍODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE 

DICIEMBRE DEL 2 0 1 8 " , a favor y a sat isfacción del Hospital Nacional "San Rafael, 

de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Cont ra tac iones de la Administración 

Pública, que en ade lan te se d e n o m i n a r á LACAP y en especial a las obligaciones y 

condiciones con t r ac tua l e s en la fo rma siguiente: 

CLÁUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. El objeto del p resen te contra to 

es el servicio siguiente: 

REN 
GLO 
N N° 

D E S C R I P C I O N U / M M E S 

PLAZO D E 
E N T R E G A 

DEL 
S E R V I C I O 

P R E C I O 
U N I T A R I O P R E C I O T O T A L 

! 01 81208016. "SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA 
PARA EL HOSPITAL NACIONAL "SAN RAFAEL", 

PERÍODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2018". (20 Recursos Humanos).. C / U 12 

DEL 0 1 DE 
ENERO AL 31 

DE 
DICIEMBRE 

DE 2 0 1 8 . 

$ 1 6 , 1 2 0 . 0 0 $ 1 9 3 , 4 4 0 . 0 0 

MONTO TOTAL DEL CONTRATO $ 1 9 3 , 4 4 0 . 0 0 

^ ! S í ^ , E 1 Servicio será p res t ado d u r a n t e e l plazo y en la fo rma es tablecida en e l 
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presen te cont ra to y Bases de Licitación, la Inst i tución con t r a t an t e podrá realizar 

todas las gest iones de control en los a spec tos material , técnico, f inanciero, legal 

y contable, que r azonab lemente considere necesa r i a s a efectos de sa lvaguardar 

los in tereses pa t r imonia les que persigue. 

CLÁUSULA SEGUNDA: ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL SERVICIO 

REQUERIDO. 

ALCANCE DEL SERVICIO; 

El t raba jo consis te en el Servicio de Vigilancia Privada en el Hospital Nacional 

"San Rafael" ga ran t i zando el cuido de su in f r aes t ruc tu ra , equipo, mater ia les y 

d e m á s b ienes del hospital , ub i cando e l recurso h u m a n o en las á r ea s 

es t ra tégicas que se de ta l lan a cont inuación: 

a) E n t r a d a de visi tas (Consul ta Externa) por pa rque principal; 

b) E n t r a d a torre de Hospitalización (Reloj marcador) ; 

c) Gradas de acceso a torre de Hospitalización Ia Planta; 

d) Salud Mental, Laboratorio (Área de citas) Archivo de Consu l t a Externa y Sala 

de Operaciones; 

e) Pasarela 2o nivel a torre de Hospitalización (Laborator io/Rayos X) 

f) E n t r a d a e Consu l t a Ex te rna (Farmacia y citas) 

g) Consu l ta Ex te rna (Consultorios) 

h) E n t r a d a por tón de pa rqueo principal; 

i) E n t r a d a por tón sur ; 

j) Edificio anexo; 

k) E n t r a d a por tón de Emergencia; 

1) E n t r a d a Selección de Emergenc i a /Ambu lanc i a s 

m) Pasillo Principal (Emergencia- RX) 

n) Par tos 3o nivel (Torre Hospitalización) 

o) Neonatos 4o nivel (Torre de Hospitalización) 

i) Supervisor. 
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HORARIOS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD 

Se en t ende rá por horar io d iu rno el período comprendido en t re las 6:00 a .m. y 

6:00 p.m. de un día y por horar io noc tu rno el período comprendido de 6:00 p.m. 

de un día a 6:00 a .m. del día siguiente. No se admi t i rá el mi smo personal p a r a 

dos t u r n o s de 24 h o r a s en fo rma con t inua . 

La con t ra t i s ta se rá r e sponsab le de dis t r ibuir en los t u r n o s al personal 

cont ra tado de tal m a n e r a que se br inde el servicio las 24 h o r a s del día d u r a n t e 

los siete d ías de la s e m a n a garan t izando el servicio de fo rma eficiente. 

No obs tan te la d is t r ibución anter ior el Hospital pod rá real izar modif icaciones en 

la cant idad de agen te s con t ra tados , previo acue rdo con la cont ra t i s ta , así como 

t ras lados a ot ros luga res que d e m a n d e n segur idad, den t ro de las m i s m a s 

instalaciones. 

El supervisor p e r m a n e n t e se requiere p a r a los horar ios d iu rno y noc turno , el 

cual deberá con ta r con la experiencia suficiente en p u e s t o s similares, ya que 

servirá de enlace con el Depa r t amen to de Servicio Genera les del Hospital p a r a la 

prestación del servicio, d u r a n t e el horar io d iu rno y con el J e f e Médico de t u rno 

d u r a n t e h o r a s y d ías no hábi les . 

El supervisor e s t a r á pend ien te por la m a ñ a n a en la e n t r a d a principal (Ingreso de 

empleados y pac ien te s a consul ta) y luego se t r a s l a d a r á al por tón de visita 

(control de p e r s o n a s que vienen a la visita) d u r a n t e las h o r a s hábi les ya que en 

es tas e n t r a d a s es donde se a t iende e l mayor n ú m e r o de p e r s o n a s que ingresan 

al Hospital; por t an to es el lugar de mayor t o m a de decisión en cuan to a 

seguridad. De existir s i tuac iones que amer i ten la p resenc ia del Supervisor , este 

se desp lazará por l as d i fe ren tes á r e a s del Hospital, a fin de solucionar cualquier 

problema de segur idad . Asimismo el Supervisor realiza las r o n d a s que sean 

necesar ias p a r a moni to rear el desarrollo de dicho servicio en el horar io d iu rno 

4 



H O S P I T A L N A C I O N A L " S A N R A F A E L 
UNIDAD DE A S E S O R Í A J U R Í D I C A 

C O N T R A T O No. 0 1 / 2 0 1 8 
R E S O L U C I Ó N D E A D J U D I C A C I Ó N No. 0 2 / 2 0 1 8 

LICITACIÓN P Ú B L I C A L P - No . 0 2 / 2 0 1 8 

d u r a n t e el horar io n o c t u r n o el supervisor será el encargado de efectuar la ronda 

en las ins ta lac iones del Hospital, apoyará al agente de segur idad as ignado a la 

vigilancia en la por ter ía de Emergencia . 

OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE DEL SERVICIO DE 

VIGILANCIA PRIVADA: 

a) Br inda a tención a los u s u a r i o s y público visi tante del Hospital, con respeto, 

tolerancia, p rudenc ia , empa t i a y sent ido común; 

b) Solicitar a t odas las p e r s o n a s que ingresa a las ins ta lac iones del Hospital su 

documen to de identificación personal ya sean pacientes , visi tas de 

proveedores, que realicen di ferentes t ipos de t r ámi tes y solicitar el ca rné a 

empleados en general; 

c) El personal de vigilancia pr ivada debe de es ta r p rog ramado de carácter 

pe rmanen te , se rá responsabi l idad de la con t ra t i s ta con ta r con recursos 

h u m a n o s extras , p a r a cubr i r d ías libres, festivos, incapac idades y permisos 

personales , as í como será responsab le de elaborar el p lan de t raba jo (diurno 

y nocturno) del persona l as ignado al hospi ta l y presen ta r lo al Adminis t rador 

de Contrato, q u e d a n d o es t r ic tamente prohibido el cambio o retiro de los 

Agentes de Segur idad sin la autorización del Adminis t rador de Contrato; 

d) El personal de vigilancia pr ivada que se designe p a r a tal cargo, deberá 

p resen ta r se deb idamen te un i formado, identif icado desde el pr imer día que 

preste su servicio y equipado con su a r m a m e n t o y accesor ios de defensa, el 

equipo mínimo requer ido será según neces idad de la Inst i tución tal es el caso 

de: bas tón de made ra , rad ios de comunicación en b u e n es tado, gas p imienta 

en frasco p a r a cada agente de seguridad, escopetas , revolver y detectores de 

metal (en luga res donde lo amerite), los cua les debe rán de tener su 

man ten imien to preventivo y correctivo cada mes, debiéndose comprobar an te 

el Adminis t rador de Contrato, l in ternas , c a p a s cont ra el agua , bo tas de hule 

en lugares d o n d e lo amer i te (época de invierno). Además el personal as ignado 

iebe carecer de t a t u a j e s con el propósito de reflejar u n a b u e n a imagen de la 
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Sociedad; 

e) El Hospital no t e n d r á n i n g u n a responsabi l idad laboral con los empleados de 

la con t ra t i s ta como tampoco en los casos de acc iden tes ocas ionados por 

descuido o negligencia de los mismos , por lo que será la con t ra t i s t a la que le 

b r inda rá t odas las p res tac iones de ley a cada empleado, qu i enes t end rán que 

es tar afi l iados al ISSS, AFP o IPSFA. También gozar de las p res tac iones 

es tablec idas en el Código de Traba jo de El Salvador. Por ello la cont ra t i s ta 

deberá p r e sen t a r m e n s u a l m e n t e al Adminis t rador de Contra to , fotocopia de 

planilla de r ecu r sos h u m a n o s as ignados a l hospital , donde reflejen las 

apor tac iones m e n s u a l e s de las AFP, IPSFA e ISSS (carácter obligatorio) con el 

f in de garan t izar que e l empleado reciba s u s p res tac iones de m a n e r a 

in in te r rumpida . 

f) Para a s egu ra r el ingreso, egreso del pe r sona y b ienes del Hospital, la 

vigilancia se rá la r e sponsab le de ejercer controles adminis t ra t ivos necesar ios , 

con el objeto de proteger y sa lvaguardar los equipos, he r ramien tas , 

mater ia les y en general todos los b ienes que es tén ba jo su cuidado; 

g) El Hospital Nacional San Rafael, podrá solicitar cambios o rotación de u n o o 

m á s r ecu r sos por neces idades que la ins t i tución requ ie ra y c u a n d o así lo 

considere necesar io por incumpl imiento de func iones que le co r responda o 

por acc iones ilícitas comprobab les (ejemplo: l l a m a d a s por cua lquier medio a 

fune ra r i a s con la f ina l idad de da r aviso que ha fallecido u n a pe r sona en e l 

Hospital u otros), sin responsabi l idad a lguna, debiendo la con t ra t i s ta a t ender 

lo solicitado de fo rma inmedia ta ; 

h) El personal de vigilancia pr ivada en n ingún m o m e n t o podrá hace r u s o de los 

vehículos propiedad del Hospital, de los empleados o de par t i cu la res que se 

encuen t r en e s t ac ionados en el interior del Hospital . E s t a restr icción aplica a 

los caso en que los vehículos sean abier tos a ú n p a r a e s c u c h a r m ú s i c a o 

d e s c a n s a r en el interior de los mismos; 

i) Verificar físicamente la e n t r a d a y sal ida de mater ia les , equipos, h e r r a m i e n t a s 
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la cual debe rá coincidir con su respect iva documentac ión , as í como también 

deberá controlar el ingreso y sal ida de vehículos par t icu lares . El personal de 

vigilancia deberá controlar que n ingún vehículo nac ional sea ret i rado de las 

ins ta lac iones f u e r a de h o r a s no hábiles , f ines de s e m a n a y d ías festivos, a 

excepción de a m b u l a n c i a s y vehículos au tor izados por la Dirección o a quién 

es ta delegue; 

j) El supervisor de vigilancia deberá informar las novedades o sucesos ocurr idos 

en el cumpl imien to de su t u r n o o p o r t u n a m e n t e al Adminis t rador de 

Contrato, por lo que t ambién deberá de ano ta r con letra legible en el libre de 

novedades que la con t ra t i s ta proporc ionará en los lugares bajo su 

responsabi l idad, por cualquier eventual idad que pud ie ra surgir a fu turo; 

k) El personal de vigilancia que labore en cua lqu ie ra de los t u r n o s deberá 

m a n t e n e r s e a ler ta an t e la posibilidad de robo o h u r t o de mater iales , equipos 

o cualquier bien del hospi ta l cuya sal ida no hub ie re sido debidamente 

autor izado por el Titular o a quien este delegue, q u e d a n d o bajo la 

responsabi l idad de la cont ra t i s ta cualquier fa l tante , la que deberá responder 

an te el Hospital re in tegrando lo perdido o su equivalente monetar io en un 

lapso no mayor de dos meses ; 

1) El persona l de vigilancia que labore d u r a n t e el t u r n o de la noche será 

responsab le de la cus tod ia de todo el hospi ta l y el edificio anexo, impidiendo 

el ingreso de p e r s o n a s par t i cu la res y empleados no au tor izados por escrito o 

ins t rucción verbal emit ida por la au tor idad respectiva, a excepción del 

personal de t u r n o (Médicos, enfermeras , técnicos, motor i s t as y personal de 

limpieza); 

m) Cuando por neces idad de cualquier d e p a r t a m e n t o o servicio del Hospital 

deban en t r a r o salir t r aba j ado re s y vehículos del Hospital, en ho ra s no 

hábiles, el pe rsona l de vigilancia será notificado o p o r t u n a m e n t e por el 

Adminis t rador de Cont ra to o el Je fe de la División Administrat iva; 

n) El persona l de vigilancia deberá p re sen ta r se y pe rmanece r sobrio en s u s 
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labores, por lo que q u e d a t e r m i n a n t e m e n t e prohibido ingerir drogas, 

es tupefac ientes , beb idas embr i agan te s o f u m a r den t ro de las ins ta lac iones 

del Hospital, as í como recibir visitar de carác ter privado; 

o) El Hospital se reserva el derecho de solicitar a la cont ra t i s ta , sin previo aviso 

exámenes de sangre o de orina, a los Agentes de Segur idad que se 

encuen t r en p r e s t a n d o el servicio, con el propósi to de verificar el no c o n s u m o 

de cualquier tipo de droga y en el caso de salir positivo dicho resul tado, la 

cont ra t i s ta p rocederá a sus t i tu i r al pe rsona l involucrado de fo rma inmedia ta ; 

p) Será obligación del persona l de vigilancia repor ta r o p o r t u n a m e n t e cualquier 

anomal ía , hecho o evento que ponga en peligro la integr idad física de las 

pe r sonas den t ro del Hospital o c a u s e n d a ñ o s mater ia les a los b ienes del 

Estado, esto incluye aspec tos re lac ionados con la discipl ina de t r aba j ado res y 

func ionar ios del mismo; 

q) En caso meri torio de intervención policial hacer lo con p ron t i tud e informar 

al Adminis t rador de Cont ra to y Jefe de División Adminis t ra t iva del Hospital 

en h o r a s hábi les , h o r a s no hábi les a l Médico Je fe de Turno; 

r) Será responsabi l idad de la cont ra t i s ta enviar a superv isar c a d a ocho días por 

medio de un supervisor externo, deb idamen te u n i f o r m a d o y deberá f i rmar 

libro de control de as i s tenc ia del personal , debiendo de ano ta r cualquier 

novedad e n c o n t r a d a con el propósi to de evidenciar el cumpl imiento al 

contrato, en t r egando el informe cor respondiente de lo encon t rado en d icha 

supervisión al Adminis t rador del Contrato. Asimismo se p rog ramarán 

reun iones p e r m a n e n t e s y c u a n d o sea necesar io convocar por escrito o correo 

electrónico, al Represen tan te Legal de la con t ra t i s t a p a r a evaluar los 

r e su l t ados del servicio; 

s) En caso de h a b e r cambios de vigilancia, deberá p r e sen t a r el nuevo recurso al 

Adminis t rador de Cont ra to con su respectivo cu r r i cu lum vitae de forma 

inmediata ; 

t) El supervisor de vigilancia de tu rno , recibirá al persona l de enfermer ía (de los 
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diferentes servicios de hospital ización y emergencia), las pe r t enenc ia s de los 

pacientes , qu ien a su vez será el r esponsab le del r e sguardo de las 

pe r tenenc ias como: dinero, objetos o p r e n d a s de valor, documen tos 

personales , evidencias de proyectiles, en t re otros. Poster iormente el 

Supervisor en t r ega rá pe r tenenc ias al familiar o p e r s o n a au tor izada p a r a 

ret irarlas; 

u) El Supervisor de vigilancia de tu rno , co laborará con la en t rega de cadáveres 

en el á rea de la morgue a famil iares o Medicina Legal, en d ías festivos o en 

los t u r n o s d i u r n o s y n o c t u r n o s en los que se e n c u e n t r e n los supervisores de 

limpieza, a s ignados por el Hospital previa capaci tación. 

Además se debe rá da r cumpl imiento a todo lo es t ipu lado en las Bases de 

CLÁUSULA TERCERA: FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE 

PAGO: Las obligaciones e m a n a d a s del p resen te i n s t r u m e n t o se rán cubie r tas con 

Fondo General p a r a lo cual se ha verificado la cor respondiente asignación 

p resupues ta r i a . El Hospital paga rá a la CONTRATISTA o a quién este designe 

legalmente por el servicio p res tado objeto de este contrato, la can t idad de CIENTO 

NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA OO/lOO DÓLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA ( U S $ 1 9 3 , 4 4 0 . 0 0 ) dicho mon to incluye el Impues to 

a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestación de Servicios. La cancelación se 

efec tuará en Tesorería de la Unidad Financiera Inst i tucional del Hospital, ub icada en 

Final 4a Calle Oriente N° 9-2 S a n t a Tecla, La Libertad, en Dólares de los Es tados 

Unidos de América, en un plazo de 60 d ías calendario poster iores a la fecha en que la 

contra t i s ta p resen te en la Tesorería del Hospital, la f ac tu ra en dupl icado cliente y 

cua t ro fotocopias a n o m b r e del Hospital Nacional San Rafael, detal lando la 

descripción del producto , n ú m e r o de Licitación, n ú m e r o de Resolución de 

Adjudicación, n ú m e r o de Contrato, n ú m e r o de renglón, u n i d a d de medida, cant idad, 

precio uni tar io y precio total, deb idamen te firmadas y se l ladas de recibido, Acta de 

Licitación. 

ición, emit ida por el Adminis t rador de Contrato. 
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En virtud de que el Hospital ha sido des ignado como agente de retención del 

Impues to a la Trans fe renc ia de Bienes Muebles y a la Prestación de Servicios; se 

procederá a e fec tuar la cor respondien te retención en concepto de ant icipo de dicho 

impuesto , equivalente al 1% sobre el precio de ven ta de los b ienes y servicios a 

adquir i r en los valores iguales o mayores a cien 0 0 / 1 0 0 dólares de Los Es tados 

Unidos de América ($100.00); según el ar t ículo No. 162 del Código Tributario, 

debiendo reflejar la e m p r e s a en la f a c t u r a el 1% de re tención, ca lculado sobre monto 

neto (valor sin IVA) de la f a c t u r a emit ida. 

Es de s u m a impor tanc ia que la f ac tu ra esté e laborada cor rec tamente , sin errores, 

e n m e n d a d u r a s , ni t a c h a d u r a s y evitar así a t r a s o s en los pagos . 

CLÁUSULA CUARTA: PLAZO DE ENTREGA. El plazo del p re sen te cont ra to será de 

doce meses , del 01 de enero de 2 0 1 8 al 31 de diciembre de 2018, los cua les se 

con ta rán a par t i r del día señalado, pud iendo pror rogarse el plazo del cont ra to de 

conformidad a lo es tablecido en la LACAP. 

CLÁUSULA QUINTA: FORMA DE PRESTACIÓN Y RECEPCIÓN. De conformidad al 

art ículo c u a r e n t a y cua t ro literal j) de la LACAP, el servicio objeto del p resen te 

contrato será en t regado en las ins ta lac iones del Hospital Nacional "San Rafael", de 

acuerdo a la p rogramación descr i ta en las Bases de la Licitación Pública n ú m e r o 

0 2 / 2 0 1 8 , p a r a el período del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018 . 

CLÁUSULA SEXTA: CESIÓN. Q u e d a prohibido a la con t ra t i s t a t r a s p a s a r o ceder a 

cualquier t í tulo los de rechos y obligaciones que e m a n a n del p resen te contrato . La 

t ransgresión de e s t a disposición d a r á lugar a la extinción del contra to , procediéndose 

a d e m á s a hacer efectiva l a G a r a n t í a de C u m p l i m i e n t o de C o n t r a t o . 

CLÁUSULA SÉPTIMA: FIANZA. La con t ra t i s ta r end i rá por su c u e n t a y a favor del 

HOSPITAL, a t ravés de un Banco, Compañ ía Aseguradora o Afianzadora, con 

domicilio legal en El Salvador y au to r i zada por la Supe r in t endenc i a del S is tema 
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Financiero, la fianza siguiente: GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO, 

equivalente al doce por ciento (12%) del valor total del contrato , la cual servirá pa r a 

garant izar el cumpl imien to estr icto de este contrato; deberá p r e sen t a r se dent ro de los 

OCHO DÍAS HÁBILES pos ter iores a la fecha de dis t r ibución del p resen te contra to y 

es ta rá vigente a par t i r de d icha fecha y h a s t a noventa d ías poster iores a la 

finalización del plazo de la en t rega del producto . La fianza deberá p resen ta r se en la 

UACI del Hospital Nacional "San Rafael" u b i c a d a en Final 4a Calle Oriente, N° 9-2, 

S a n t a Tecla, La Libertad, en caso que se autor ice el inc remento al contrato, el 

Hospital solicitará al cont ra t i s ta , Garan t í a adicional de Cumpl imiento del Contrato 

por el doce por ciento (12%) del valor incrementado . Art. 37 del Reglamento de la 

LACAP. 

CLÁUSULA OCTAVA: SANCIONES. En el caso que en el ac ta de recepción del 

Servicio de Segur idad se repor ten inas i s tenc ias de los r ecu r sos h u m a n o s (en el caso 

que no se sus t i tuyan) , l legadas ta rd ías , r e t i r adas an t ic ipadas , e inas is tencias , t iempo 

que será descon tado del monto total a pagar m e n s u a l equivalente a un día de salario 

mínimo vigente por recurso h u m a n o . Los de scuen tos se h a r á n en base al salario 

mínimo por r ecu r so Las inas i s t enc ias del m e s de diciembre será de scon tadas en la 

f ac tu ra del mismo mes . 

Cuando la con t ra t i s ta incurr iere en incumpl imiento de cua lqu ie ra de s u s 

obligaciones con t r ac tua le s por c a u s a s impu tab le s al mismo, o deficiencia 

comprobada en la p res tac ión del servicio de seguridad, podrá dec lararse la caducidad 

del contrato; o en todo caso será acreedor de la respectiva mul t a . 

La cont ra t i s ta se rá s a n c i o n a d a con u n a mu l t a equivalente al 2%, del valor m e n s u a l a 

pagar, c u a n d o se i n c u m p l a lo siguiente: 

a) Cuando el pe r sona l no es té deb idamente un i fo rmado e identif icado dentro del 

b) Cuando deje descub ie r t a u n a posición según lo establecido en la Bases de 

Licitación y Contra to . 

Hospital; 

Cuando se le h a y a seña lado incumpl imiento en el de sempeño de s u s func iones 
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y no las h a y a s u b s a n a d o . 

CLÁUSULA NOVENA: ACCIDENTE LABORAL. El con t r a t an t e no será responsab le 

ni r e sponderá por acc iden tes laborales ocurr idos al pe rsona l de seguridad, en el 

desempeño de s u s func iones del servicio cont ra tado . 

CLÁUSULA DÉCIMA: CESACIÓN Y EXTINCIÓN. El p re sen te cont ra to puede cesar y 

extinguirse en base a lo establecido en los ar t ículos del 92 al 100 de la Ley de 

Adquisiciones y Con t ra tac iones de La Adminis t ración Pública. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA: PLAZO DE RECLAMOS. A par t i r de la iniciación 

formal de la p res tac ión del servicio, la Inst i tución con t r a t an t e podrá efectuar el 

reclamo respecto a cua lqu ie r inconformidad sobre el servicio de segur idad recibido. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA. De c o m ú n acuerdo 

el presente cont ra to pod rá ser modif icado o prorrogado de conformidad a la Ley. En 

tales casos, la Inst i tución con t r a t an te emit i rá la cor respondien te resolución que 

amerite, debiendo h a c e r s e del conocimiento a las par tes . 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES. Forman par te 

integral del p resen te con t ra to los s iguientes documen tos : a) Las Bases de Licitación 

pública, b) Adendas (si l as hubiere) , c) Aclaraciones (si las hubiere) , d) E n m i e n d a s 

(si las hubiere), e) C o n s u l t a s (si las hubiere) , f) In te rpre tac iones e ins t rucc iones sobre 

la forma de cumpl i r las p res tac iones fo rmu ladas por la ins t i tución cont ra tan te , g) 

Garant ías , h) La oferta, i) La Resolución de Adjudicación, j) Resoluciones 

modificativas (si l as hubiere) , y k) Otros d o c u m e n t o s que e m a n a r e n del p resen te 

contrato. En caso de controvers ia en t re es tos d o c u m e n t o s y el contra to , prevalecerá 

este últ imo. 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA: INTERPRETACIÓN DEL CONTRATO. De 

conformidad al ar t ículo ochen t a y cua t ro incisos pr imero y segundo de la LACAP, la 
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Insti tución con t r a t an t e se reserva la facul tad de in te rpre ta r el p resen te contrato, de 

conformidad a la Const i tuc ión de la República, la LACAP, d e m á s legislación aplicable 

y los Principios Genera les del Derecho Administrat ivo y de la forma que m á s 

convenga al in te rés público que se p re tende sat isfacer de fo rma directa o indirecta 

con la pres tac ión objeto del p resen te ins t rumento , pud i endo en tal caso girar las 

ins t rucciones por escri to que al respecto considere convenientes . La cont ra t i s ta 

expresamente acep ta tal disposición y se obliga a da r estr icto cumpl imiento a las 

ins t rucciones que al respec to dicte la inst i tución con t r a t an t e las cua les le serán 

comun icadas por medio del Titular del Hospital Nacional "San Rafael". 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: SOLUCIÓN DE CONFLICTOS. Toda d u d a o 

discrepancia que s u r j a con motivo de la interpretación o ejecución del contrato, las 

par tes las resolverán de m a n e r a amigable o sea por arreglo directo y de no a lcanzar 

acuerdo alguno, deberá ser somet ida a los t r ibuna les comunes . 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: VIGENCIA. El p resen te con t ra to e n t r a r á en vigencia 

a part i r de la fecha de la firma del mismo y finalizará el t re in ta y u n o de diciembre de 

dos mil dieciocho. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: JURISDICCIÓN. Pa ra los efectos legales del 

Contrato, exp resamen te las p a r t e s con t r a t an t e s se someten a la Jur isd icc ión de los 

t r ibunales de e s t a Ciudad . La con t ra t i s ta renunc ia , en caso de acción judicial en su 

contra a apelar al decreto de embargo, sen tenc ia de r ema te y de cualquier otra 

providencia apelable en el juicio que se in ten ta re y acep ta rá al deposi tario judicial de 

s u s bienes que p ropus ie re el Hospital quién lo exime de rendi r fianza y cuen tas , 

compromet iéndose a paga r los gas tos ocasionados, inclusive los personales , a u n q u e 

no hubiere condenac ión en cos tas . 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: LEGISLACIÓN APLICABLE. Para los efectos 

legales del p resen te contra to , las pa r t e s nos sometemos en todo a las disposiciones 

de las Leyes Sa lvadoreñas , r e n u n c i a n d o a efec tuar rec lamaciones que no sean las 
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establecidas por es te con t ra to y las Leyes de este país . 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO. La 

adminis t ración del p re sen te contrato , e s t a rá a cargo del Licenciado JAIME 

MAURICIO FRANCO HERNÁNDEZ, quién se d e s e m p e ñ a como J E F E DE SERVICIOS 

GENERALES del Hospital, quién a c t u a r á de conformidad a lo d i spues to en la LACAP 

y su Reglamento. 

CLÁUSULA DÉCIMA VIGÉSIMA: NOTIFICACIONES. Todas las notif icaciones 

referentes a la ejecución de es te contrato , se rán vál idas so lamente c u a n d o sean 

h e c h a s por escrito a los domicilios de las pa r t e s con t ra t an tes , p a r a cuyos efectos las 

pa r tes seña lan como lugar p a r a recibir notif icaciones los s iguientes: Por par te de la 

Insti tución u b i c a d a en Final 4a Calle Oriente, N°9-2, S a n t a Tecla, La Libertad y el 

cont ra t i s ta en Prolongación 79 Av. Norte, N° 27 - F, Repar to S a n t a Leonor, Col. 

Miralvalle, San Salvador, d e p a r t a m e n t o de San Salvador, Telefax: 2274-3532 y 

22740186; correo electrónico: ssl imza@hotmail .com o ssl imza@outlook.com. 

Así nos exp re samos los con t ra t an tes , qu iénes en t e rados y consc ien tes de los 

té rminos y efectos legales del p resen te contrato, por convenir así a los in te reses aquí 

representados , ra t i f icamos su contenido, que firmamos en la c iudad de S a n t a Tecla, a 

los veintidós d ías del m e s de noviembre de dos mil diecisiete. 

DOCUMENTO DISTRIBUIDO 

FECHA.. 
   01 DIC 2 0 17  

U.A.C.I. 
HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL 
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