DATOS REFRENDA ANO 2011.ods

Unidad Presupuestaria 01
Linea de Trabajo: 01

MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL

LEY DE CONTRATOS GOES ANO 2011

Direccion y Administracion Institucional
Direccion Superior y Administracion

. forma . . Salario Salario Maxi
Cifrado pago | Patida | plazas Puesto Nominal Basico Eacalafon 2011
2011321530101211 | C 1 1 Director Médico Hospital Especializado $ 228572| % 6.269,25
2011321530101211 | C 2 1 | Auxiliar Administrativo | $ 27600 $ 756,53
2011321530101211 | C 3 1 |Secretaria | $ 24686 $ 676,65
2011321530101211 | C 4 2 | yardinero $ 210,85 $ 577,95
2011321530101211 | C 5 1 |[Secretaria $ 178,50 | $ 489,28
2011321530101211 | C 6 1 |Digitador $ 29829 | $ 817,62
TOTAL LINEA 01 - 01 7 |PLAZAS
Unidad Presupuestaria 02 Servicios Integrales de Salud
Linea de Trabajo: 02 Atencion Hospitalaria
. forma . . Salario Salario Maxi
Cifrado pago partida | plazas Puesto Nominal Basico ealaton 2011
2010321530202211 | C 1 1 Auxiliar de Enfermeria Hospitalaria $ 42515 $ 1.165,35
2010321530202211 | C 2 1 Enfermera Hospitalaria $ 42515 $  1.165,35
2010321530202211 C 3 2 Médico Especialista | (2 horas diarias) $ 28572 | $ 783,17
C 4 1 Técnico en Electroencefalografia y
2010321530202211 Electrocardiograma $ 199,89 | $ 547,91
2010321530202211 | C 5 1 Promotor de Salud $ 305,15 | $ 836,43
TOTAL LINEA 02 - 02 6 PLAZAS
TOTAL LINEA 01 - 01 7 PLAZAS
TOTAL LINEA 02 - 02 6 PLAZAS
13 PLAZAS
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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL

RESUMEN GENERAL DE PLAZAS

CONTRATOS GOES

LT/UP N° Plazas
TOTAL LINEA 01 - 01 7 PLAZAS
TOTAL LINEA 02 - 02 6 PLAZAS
13 PLAZAS

LEY DE SALARIOS

LT/UP N° Plazas
TOTAL LINEA 01 - 01 166 PLAZAS
TOTAL LINEA 02 - 01 49 PLAZAS
TOTAL LINEA 02 - 02 512 PLAZAS
727 PLAZAS

CONTRATOS GOES Y LEY DE SALARIOS

LT/UP N° Plazas
TOTAL LINEA 01 - 01 173 PLAZAS
TOTAL LINEA 02 - 01 49 PLAZAS
TOTAL LINEA 02 - 02 518 PLAZAS
740 PLAZAS
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MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL

Unidad Presupuestaria: 01

LEY DE SALARIOS PARA ANO 2011

Direccién y Administracién Institucional

3/6

Linea de Trabajo: 01 Direccion Superior y Administracion

forma . . Salario | Salario Miximo

Cifrado pago partida | plazas Puesto Nominal Basico con I;(s)::lafon
2011321530101211 S 1 1 Colaborador Técnico Médico | $ 124858 | § 3.422,40
2011321530101211 S 2 1 Subdirector Médico Hospital Especializado $ 121143 | $ 3.320,58
2011321530101211 [ S 3 1 Coordinadora Area Administrativa $ 960,00 | $ 263140
2011321530101211 [ S 4 1 Auditor Interno $ 840,00 | $ 2.302,47
2011321530101211 [ § 5 1 Colaborador Administrativo $ 804,58 | $ 220538
2011321530101211 S 6 1 Jefe Division Administrativa (Hospital Regional y Departamental) $ 77486 | $ 212392
2011321530101211 S 7 1 Coordinador de Unidad Juridica $ 700,00 $ 1.918,73
2011321530101211 S 8 1 Guardalmacén de Medicamentos $ 648,00|$ 1.776,19
2011321530101211 S 9 1 Jefe Departamento Servicios Generales (Hospital Regional y Departamental) | $ 584,00 | $ 1.600,77
2011321530101211 S 10 1 Jefe Departamento de Suministros (Hospital Regional y Departamental) $ 584,00| $ 1.600,77
2011321530101211 S 1" 1 Jefe de Departamento Financiero Contable (Hospital Regional y Departamental) | $ 584,00 [ $ 1.600,77
2011321530101211 S 12 1 Jefe Departamento de Mantenimiento (Hospital Regional y Departamental) $ 566,86 | $ 1.553,79
2011321530101211 [ S 13 1 Jefe Departamento de Relaciones Publicas $ 550,86 | $ 1.509,93
2011321530101211 S 14 2 Coordinador de Centro de Computo $ 50058 | $ 1.372,11
2011321530101211 S 15 1 Técnico Informético $ 49371 $ 1.353,28
2011321530101211 | S 16 1 Colaborador Juridico $ 47715| ¢ 1.307,88
2011321530101211 S 17 1 Encargada de Fondos $ 43200 $ 1.184,13
2011321530101211 | S 18 4 Técnico de Personal | $ 42343 $ 1.160,63
2011321530101211 S 19 2 Colaborador de Auditoria $ 420,00 $ 1.151,24
2011321530101211 [ S 20 1 Tesorero Institucional $ 417721 % 1.14498
2011321530101211 S 21 3 Técnico en Mantenimiento Il $ M772| % 1.144,98
2011321530101211 S 22 1 Guardalmacén | (con fianza, Centros y Hospitales) $ 41200 $ 1.129,31
2011321530101211 S 23 1 Jefe de Seccién de Lavanderia (Hospital) $ 41200 $ 1.129,31
2011321530101211 | S 24 1 Secretaria lll $ 40572 (% 1.112,10
2011321530101211 S 25 4 Auxiliar Administrativo Il $ 39943 $ 1.094,85
2011321530101211 S 26 1 Contador de Hospitales $ 39943 |$ 1.094,85
2011321530101211 S 27 4 Auxiliar Financiero $ 39543 | $ 1.083,89
2011321530101211 S 28 1 Técnico | $ 388,00| $ 1.063,52
2011321530101211 S 29 22 Secretaria Il $ 34058 | $ 93354
2011321530101211 S 30 1 Auxiliar de Compras y Suministros $ 32800| % 899,06
2011321530101211 [ S 31 1 Encargado de Impresiones $ 31200 $ 85521
2011321530101211 S 32 1 Auxiliar de Almacén || $ 31029 | $ 850,51
2011321530101211 | S 33 13 Obrero de Mantenimiento Il $ 30515| % 836,43
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HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL

MINISTERIO DE SALUD

LEY DE SALARIOS PARA ANO 2011

4/6

2011321530101211 [ S 34 1 Pintor $ 30087 |% 824,69

Unidad Presupuestaria: 01 Direccion y Administracion Institucional

Linea de Trabajo: 01 Direccion Superior y Administracion

. forma . i Salario Salario Méximo
Cifrado pago partida | plazas Puesto Nominal Bisico con I;(s);::lafon

2011321530101211 S 35 1 Auxiliar de Impresiones $ 30001|% 82233
2011321530101211 S 36 2 Auxiliar Administrativo | $ 29829 % 817,62
2011321530101211 S 37 7 Secretaria | $ 29829 | % 817,62
2011321530101211 | S 38 4 Motorista Il $ 29258 | % 801,96
2011321530101211 S 39 3 Portero Vigilante $ 28629 (% 784,73
2011321530101211 S 40 4 Telefonista-Conmutador $ 28629 (% 784,73
2011321530101211 S 41 3 Cajero $ 28572 % 78317
2011321530101211 | S 42 4 Obrero de Mantenimiento | $ 28115 ¢ 770,64
2011321530101211 [ § 43 1 Técnico en Mantenimiento $ 28115|$ 770,64
2011321530101211 S 44 4 Auxiliar de Almacén | $ 27486 $ 753,40
2011321530101211 S 45 6 Costurera (Hospital) $ 26915| % 737,75
2011321530101211 | S 46 1 Ordenanza $ 26915|¢$ 737,75
2011321530101211 [ § 47 1 Auxiliar de Bodega $ 26343|% 722,07
2011321530101211 | S 48 23 Auxiliar de Servicio $ 25658 (% 703,30
2011321530101211 | S 49 2 Ayudante de Aimacén $ 256,58 | 8% 703,30
2011321530101211 | S 50 7 Cocinero $ 25658 (% 703,30
2011321530101211 | S 51 1 Jardinero $ 25658 (8% 703,30
2011321530101211 | S 52 10 Lavandera y Planchadora (Hospital) $ 25658 (% 703,30
2011321530101211 | S 53 2 Jardinero $ 210858 577,95
TOTAL LINEA 01-01 | 166 PLAZAS

Unidad Presupuestaria: 02 Servicios Integrales de Salud

Linea de Trabajo: 01 Atencién Ambulatoria

. forma . . Salario | Salario Maximo
Cifrado pago partida | plazas Puesto Nominal Basico con E;::Iafon
2011321530201211 S 1 1 Colaborador Técnico (Médico Especialista) $ 121143 | $ 3.320,58
2011321530201211 S 2 1 Colaborador Técnico Médico $ 969,15 | $ 265648
2011321530201211 S 3 3 Médico Residente | (Becario) $ 96915| $ 2.656,48
2011321530201211 S 4 1 Jefe de Consulta Externa (6 horas diarias) $ 90858 | % 249045
2011321530201211 S 5 6 Médico Especialista | (4 horas diarias) $ 60572|% 1.660,31
2011321530201211 S 6 4 Médico Especialista Il (4 horas diarias) $ 60572| % 1.660,31
2011321530201211 S 7 1 Enfermera Jefe de Unidad Hospitalaria $ 532,00 | § 1.458,24
2011321530201211 S 8 12 Enfermera Hospitalaria $ 50229 | % 137679
2011321530201211 S 10 1 Médico de Consulta General (4 horas diarias) $ 48458 | % 132825
2011321530201211 S 9 1 Odontélogo Especialista (4 horas diarias) $ 48458 | § 1.328,25
2011321530201211 [ § 11 16 Auxiliar de Enfermeria $ 42515| % 1.165,35
2011321530201211 | S 12 1 Asistente Dental $ 28629|8% 78473
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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL
LEY DE SALARIOS PARA ANO 2011
aotzts3001211 | S | 13 1 Médico de Consulta General (2 horas diarias) $ 24229|$ 664,12 |
TOTAL LINEA02-01 | 49 PLAZAS
Unidad Presupuestaria: 02 Servicios Integrales de Salud
Linea de Trabajo: 02 Atencion Hospitalaria
; Salario Maximo
Cifrado f:arg: partida | plazas Puesto Nominal BSéasl?t:Lo con gzﬁmn
2011321530202211 | S 14 4 Médico Especialista | $ 121143 | § 3.320,58
2011321530202211 | S 15 3 Médico Director de Turno $ 114285 | § 3.132,60
2011321530202211 S 16 1 Médico Consulta General (8 horas diarias) $ 969,15 | $ 2.656,48
2011321530202211 | S 17 1 Médico Residente | $ 969,15 | § 2.656,48
2011321530202211 S 18 16 Médico Residente | (Becario) $ 96915 | § 2.656,48
2011321530202211 | 8 19 5 Médico Residente I $ 96915 | § 2.656,48
2011321530202211 S 20 15 Médico Residente Il (Becario) $ 969,15 | $ 2.656,48
2013215302021 [ 8 21 9 Médico Residente IlI $ 96915 2.656,48
2011321530202211 S 22 9 Médico Residente Ill (Becario) $ 969,15 | $ 265648
2011321530202211 S 23 1 Jefe de Unidad de Ensefianza (hospital especializado) $ 92572 | % 253744
2011321530202211 S 24 4 | Jefe Departamento Médico (Hospital Regional y Departamental, 6 horas diarias) | § 908,58 | $ 2.490,45
2011321530202211 S 25 3 Médico Especialista Il (6 horas diarias) $ 908,58 | § 2.490,45
Enfermera Jefe Departamento de Enfermeria (Hospital Regional y
2011321530202211 S 26 1 Departamental) $ 66915 % 1.834,16
2013215302021 [ § 27 1 Profesional en Nutricién $ 66743 ]% 1.82946
2011321530202211 S 28 1 Enfermera Subjefe Departamento de Enfermeria (Hospital) $ 65715| 9% 1.801,27
2011321530202211 | S 29 1 Jefe de Educacion para la Salud Departamental $ 65543 | % 1.796,56
2011321530202211 S 30 1 Jefe Area de Banco de Sangre (Segundo Nivel) $ 630,00 % 1.726,86
2013215302021 [ § 31 1 Jefe de Laboratorio Clinico (Hospital Especializado y Regional) $ 61029 | % 167282
2011321530202211 S 32 16 Médico Especialista | (4 horas diarias) $ 60572 | % 1.660,31
2011321530202211 S 33 14 Médico Especialista Il (4 horas diarias) $ 60572 | % 1.660,31
2011321530202211 | S 34 3 Médico Jefe de Servicio (4 horas diarias) $ 60572 | % 1.660,31
2011321530202211 S 35 6 Enfermera Supervisora Hospitalaria $§ 597,72 | $§ 1.638,37
2011321530202211 S 36 3 Coordinador de Area de Laboratorio Clinico (Segundo Nivel) $ 590,00 | % 1.617,21
2011321530202211 S 37 3 Médico Especialista | (4 horas diarias) $ 571441 9% 156633
2011321530202211 S 38 19 Profesional en Laboratorio Clinico (Segundo Nivel) $ 570,00 | § 1.562,39
2011321530202211 S 39 1 Jefe Departamento Alimentacion y Dietas (Hospital Regional y Departamental) | $ 566,86 | $ 1.553,79
2011321530202211 S 40 8 Enfermera Jefe de Unidad Hospitalaria $ 532,00 $ 145824
2011321530202211 | S 41 51 Enfermera Hospitalaria $ 50229 | % 1.376,79
2011321530202211 | S 42 1 Psicologo $ 50058 |§ 1.372,11
2011321530202211 S 43 1 Odontologo (4 horas diarias) § 48458 |8 1.328,25
2011321530202211 S 44 1 Jefe Seccion de Estadistica y Documentos Médicos (Hospital) $ 46572 | % 1.276,56
2011321530202211 | S 45 1 Jefe de Farmacia $ 46572 |8 1.276,56
2011321530202211 S 46 33 Practicante Interno § 464248 464,24
2011321530202211 S 47 1 Médico Especialista Il (3 horas diarias) $ 454298 1.24523
2011321530202211 | 8§ 48 1 Jefe de Trabajo Social $ 436,00] 8 1.19510
2011321530202211 S 49 93 Auxiliar de Enfermeria Hospitalaria $ 42515| 9% 1.16535
2013215302021 [ § 50 16 Enfermera Hospitalaria $ 42515| % 1.165,35
2011321530202211 | S 51 7 Trabajador Social $ 4177218 1.14498
2011321530202211 S 52 1 Técnico en Radiologia $ 415418 1.138,65
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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL
LEY DE SALARIOS PARA ANO 2011
2011321530202211 | 8 53 2 Jefe de Radiologia $ 412,00 § 1.129,31
2011321530202211 | § 54 1 Técnico Audiometrista $ 39943 |8 1.094,85
2011321530202211 S 55 3 Técnico en Anatomia Patolégica $ 39943 | % 1.094,85
2011321530202211 | 8§ 56 19 Técnico en Anestesia $ 39943 |8 1.094,85
2011321530202211 S 57 10 Técnico en Arsenal y Central de Esterilizacion $ 39943 | % 1.094,85
2011321530202211 S 58 1 Técnico en Electroencefalografia y Electrocardiograma $ 39943 | % 1.094,85
Unidad Presupuestaria: 02 Servicios Integrales de Salud
Linea de Trabajo: 02 Atencion Hospitalaria
. forma . i Salario Salario Méximo
Cifrado pago partida | plazas Puesto Nominal Basico con Ezﬁlafon
2011321530202211 | S 59 4 Técnico en Fisioterapia $ 39943 | 8§ 1.094,85
2011321530202211 | S 60 10 Técnico en Radiologia $ 39943 | % 1.094,85
2011321530202211 | S 61 11 Técnico en Terapia Respiratoria $ 39943 | % 1.094,85
2011321530202211 | S 62 1 Trabajador Social $ 39303|9% 1.077,31
2011321530202211 | § 63 1 Auxiliar de Nutricion $ 36972|% 1.01342
2011321530202211 | S 64 1 Auxiliar de Nutricion $ 367,50 | § 1.007,34
2011321530202211 | S 65 1 Médico Consulta General (3 horas diarias) $ 36343 % 996,17
2011321530202211 S 66 4 Profesional en Laboratorio Clinico | (Nivel Local) $ 360,00 % 986,77
2011321530202211 S 67 2 Técnico en Anestesia $ 342,86 % 939,79
2011321530202211 S 68 1 Técnico en Autopsia $ 310,29 | § 850,51
2011321530202211 S 69 11 Técnico en Farmacia $ 31029| 9% 850,51
2011321530202211 S 70 11 Auxiliar de Estadistica (Hospital) $ 30515|% 83643
2011321530202211 S 71 3 | Jefe Departamento Médico (Hospital Regional y Departamental, 2 horas diarias) | § 302,86 | § 830,15
2011321530202211 S 72 1 Médico Especialista (2 horas diarias) $ 302,86 8% 830,15
2011321530202211 S 73 20 Médico Especialista | (2 horas diarias) $ 302,86 8% 830,15
2013215302021 | S 74 14 Médico Especialista |l (2 horas diarias) $ 30286 (% 830,15
2011321530202211 | S 75 5 Ayudante de Enfermeria $ 298298 817,62
2011321530202211 | S 76 2 Ayudante de Laboratorio $ 298298 817,62
2011321530202211 | S 77 1 Ayudante de Laboratorio $ 297158 814,49
2011321530202211 | S 78 1 Auxiliar de Farmacia $ 2942918 806,66
2013215302021 [ S 79 1 Auxiliar de Estadistica $ 28572 % 78317
2011321530202211 S 80 8 Médico Especialista | (2 horas diarias) $ 28572 % 78317
2013215302021 | S 81 1 Auxiliar de Terapia Respiratoria $ 25658 (% 70330
2011321530202211 S 82 1 Médico de Consulta General (2 horas diarias) $ 24229 |9% 664,12
2011321530202211 S 83 1 Odontologo (2 horas diarias) $ 242291 § 664,12
2013215302021 [ § 84 2 Odontdlogo Especialista (2 horas diarias) $ 24229 1% 664,12
TOTAL LINEA 02 - 02 | 512 PLAZAS
RESUMEN
TOTAL LINEA 01-01 | 166 PLAZAS
TOTAL LINEA02-01 | 49 PLAZAS
TOTAL LINEA 02 - 02 | 512 PLAZAS
727 PLAZAS
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