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RESULTADOS DE MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 2021

	
1. NOMBRE
	
DEMANDA DE OCUPACIONES EN EL RUBRO DE SOLDADURA

	
2. OBJETIVO
	Identificar la demanda de personal operativo vinculado a los procesos de soldadura de las empresas, como insumo en el diseño e implementación de programas de formación.


	
3. DESCRIPCION DEL MECANISMO
	Se desarrolló un instrumento estructurado, dirigido a representantes de empresas industrial que utilizan procesos de soldadura en su actividad productiva. La recolección de información se realizó por medios electrónicos


	
4. REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN:
	 Pertenecer a empresas industriales que utilizan procesos de soldadura

	
5. RESULTADOS
	Investigación  y estudio en el  que se obtuvo los siguientes resultados: 

· Dos de cada tres de las empresas entrevistadas utilizan actividades de soldadura dentro de sus procesos productivos clave. Y las soldaduras que más utilizan son: Electrodo revestido, MIG-MAG, TIG y Oxiacetilénica.
· La mayoría de los operarios de las empresas entrevistadas son hombres (96%), con edades entre los 25 a 40 años de edad (68%) y con nivel educativo de Bachillerato (52%).
· La mayoría (94%) de las empresas desearían formar actualmente a sus operarios y el 92% posee interés en certificar sus competencias.
· Dentro de los aspectos a fortalecer actualmente en los operarios se encuentran los siguientes: manejo de equipos, uso de materiales, técnicas de soldadura, seguridad y salud ocupacional, interpretación de planos, Liderazgo, administración efectiva del tiempo, entre otros.

Para mayor información puede conocer los resultados de las consultas en el siguiente enlace: 
https://drive.google.com/file/d/1YErk00e2FBfiQSvGD_qkwkHH34Hzk1HK/view?usp=sharing
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