
 

  

OBJETIVOS DE LA UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO 

 

OBJETIVO GENERAL:      

Impulsar la Organización y gestión a través  de la Unidad de Desarrollo Económico Local, 

contribuyendo al acercamiento de oportunidades de empleo y la  formación técnica 

certificada de la mano de obra del municipio; además de propiciar la articulación de los 

nuevos emprendimientos, de la micro y pequeña empresa con organismos e instituciones 

que les permita participar y contribuir en el proceso  de fortalecimiento de la actividad 

económica y la búsqueda de un entorno favorable de negocios, para el municipio de San 

Martin. 

.OBJETIVOS ESPECIFICOS:        

1-  Mejorar el clima de negocios en el marco de competitividad de la municipalidad y con 
ello, incrementar el aumento de inversiones tanto locales como externas, negocios, 
empleos e ingresos, teniendo en cuenta que esto es base fundamental para el  
crecimiento y desarrollo económico local dentro del municipio. 

 

2- Impulsar  la efectividad y eficiencia municipal para fomentar el desarrollo económico 
local través de la creación de estrategias enfocadas a la mejora del desempeño del 
gobierno local en el tema ASOCIO PUBLICO-PRIVADO. 

 

3- Construcción de la capacidad organizativa y de vinculación  entre municipalidades y el 
sector privado a nivel local y micro regional, Impulsando la dinamización de espacios 
públicos y trabajo en el marco de prevención de violencia con enfoque de niños y 
jóvenes del municipio. 

  

4- Crear y Promocionar la política de Desarrollo Económico Local del Municipio de San 
Martin, con la participación de los diferentes actores locales, nacionales, e 

internacionales, involucrados en la actividad de Desarrollo Económico y Social del 
Municipio. 

  

5- Dinamizar y promover la Bolsa de Empleo, para que brinde una orientación y 

acercamiento a la población con oportunidades de empleo y otras oportunidades de 
Desarrollo Técnico Profesional. 

 



 

 

6-  Fortalecer y promover a los emprendedores/ as de nuestro municipio, así 

mismo el fortalecimiento de jóvenes, mujeres y hombres del municipio, y otros-   

    

  Espacios de tecnificación y certificación en alianza con instituciones   

especializadas, propiciando mejores oportunidades a la población productiva, lo 

que les permitirá acceso al empleo o fortaleciendo ideas de negocios con apoyo 

de capital semilla. 

 

7- Promover el rescate de la memoria histórica, creando una campaña identidad 
local, que puede utilizarse para la promoción de la actividad económica 
mediante programas que identifican la  

 

8- Vocación productiva del Municipio, y estimulan actividades entre Ferias, 
Festivales Gastronómicos 

 
9-  Artesanales Locales, y a nivel nacional, incluyendo al municipio, en “Un 

pueblo un producto” y la Feria “Pueblos Vivos” 

 

10- Dinamizar y Promover la Unidad de Desarrollo Agropecuario para que brinden 
orientación y asistencia técnica a los agricultores, atravez de implementación 
de programas como parcelas demostrativas, huertos caseros, almácigos, 
pesticidas, fungicidas, biofertilizantes etc. 

 

ACCIONES QUE REALIZA LA UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO : 

Gestionar la cooperación externa para el desarrollo de programas encaminados a 

fortalecer el sector económico del Municipio de San Martin, con Instituciones nacionales e 

internacionales. 

Realización de Ferias artesanales, y Gastronómicas, que ayuden a las familias a 

Dinamizar su economía. 

Participación activa en Ferias nacionales que permitan la puesta en valor de la identidad 

Local.  

Elaboración de propuestas de intervención en el Fortalecimiento de los emprendimientos 

de subsistencia que se encuentran en el Municipio. 



 

 

 

Coordinar capacitaciones Focalizadas en crear o Fortalecer capacidades en personas con 

interés de generar ingresos mediante el empleo o el auto empleo. 

Realizar seguimiento y acompañamiento Técnico en los emprendimientos se subsistencia 

ya identificados en el municipio. 

 

Dinamizar y Promover la Bolsa de Empleo para que brinde una orientación y 

acercamiento a la población. 

Realizar Jornadas de Formación Empresarial, para los empresarios y empresarias 

interesados en conocer y llevar a cabo la legalización de sus empresas en busca de 

ampliar su nivel de Competitividad al participar en otros mercados más externos. 

Dinamizar y promover el Desarrollo Agropecuario para que brinden orientación y 

asistencia Técnica a los agricultores del Municipio. 

.    CAPACITACIONES QUE SE  BRINDAN  A EMPRENDEDORES. 

 Taller de Fortalecimiento para emprendedores. 

 Estrategias de comercialización 

 Atención al Cliente. 

 Liderazgo 

 Contabilidad de costos. 

 Habilidades y Destrezas 

 Comunicación Asertiva 

 Técnicas de Merchandising 

 Manipulación de alimentos 

 Comercialización 

 Marketing Digital 

 Las Redes sociales en acción 

 Psicología Organizacional en la empresa 

 Buenas prácticas agrícolas (BPA) 

 Liderazgo comercial 

 Trabajo en equipo. 



 

 

 

CAPACITACIONES  QUE SE IMPARTEN  EN CENTROS ESCOLARES. 

Capacitaciones sobre Orientación Profesional en diferentes centros escolares del 

Municipio. 

Habilidades para la vida. 

 

CAPACITACIONES EN LAS COMUNIDADES. 

Capacitación sobre convivencia Ciudadana. 

Trabajo en equipo 

Capacitación sobre buenas prácticas agrícolas. 

Liderazgo. 

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN ESTAS CAPACITACIONES. 

Vivir en el Municipio. 

Disponibilidad de tiempo. 

Pertenecer a un sector económico, comercio, Artesanías, Alimentos, Industria. 

Pertenecer a Centros Escolares Públicos y Privados. 

 

Fecha de inicio de ejecución: estas se calendarizan según la  programación de la 

unidad, jornadas de 8 am a 12 pm, o jornadas de 8:00 am a 4:00pm. 

 

Fecha de fin de ejecución: según el tema a impartir. 

Objetivos a alcanzar: Que los participantes Desarrollen sus capacidades y habilidades, 

tanto personales, psicológicas, económicas, sociales, implementando  Así una estrategia 

de convivencia y armonía Ciudadana, Promover el desarrollo de Competencias, para 

Fortalecer los perfiles. 

 

 

 



 

 

 

Resultado que Genera  (impacto social que Genera). 

Crear Espacios de Comercialización seguros, sostenibles e incluyentes, para contribuir al 

Desarrollo Económico de san Martin. 

Incrementar las capacidades y las oportunidades de los emprendedores en el municipio 

de san Martin. 

Creación de nuevas fuentes de trabajo a través de la orientación laboral que brinda bolsa 

de empleo. 

Desarrollar y Fortalecer las capacidades Técnicas de nuestros agricultores, para poder 

tener una agricultura sostenible  y de esta manera incrementar el Desarrollo económico. 

 

Desarrollo de conocimiento y habilidades a través de las capacitaciones. 

 

                                                                                              

 

En el mes de enero no se realizaron actividades de las que están plasmadas 

en nuestro plan de trabajo, ya que como unidad de Desarrollo Económico 

Local, estuvimos preparando el Informe  y  Organización del evento de 

Rendición de Cuentas 2021. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
  

INFORME 
 
 

CAPACITACION DIRIGIDA A EMPRENDEDORES 
 
 

En el presente informe se da a conocer Capacitación dirigida a emprendedores del 
Municipio el día Viernes 18 de Marzo de 2022 en las instalaciones del Salón Unicef Villa 
de la Juventud,  con el objetivo de Otorgar Herramientas para Optimizar las decisiones 
que cada emprendedor debe tomar, en el Desarrollo de su iniciativa productiva. 
 
 
  TEMAS A DESARROLLAR: 

 TECNICAS DE VENTAS 
 ADMINISTRACION DE REDES SOCIALES. 

 
 

La Licda. Griselda Nieto de Morales, Jefe de La Unidad de Desarrollo Económico, dio 
inicio la capacitación sobre TECNICAS DE VENTAS, dirigida a Emprendedores, la cual 
tiene como objetivo primordial desarrollar y potenciar entre sus asistentes determinadas 
aptitudes, actitudes y habilidades que tienen como fin optimizar la relación de 
las ventas convirtiendo el proceso de venta en sí mismo en un proceso eficaz y eficiente, 
únicamente logrado.  
Contamos con la Participación del Lic. Oscar  Armando Fernández Rivas Director de 
Desarrollo Económico y cohesión Social de la Alcaldía de Soyapango, quien impartió el 
tema ADMINISTRACION  DE REDES SOCIALES, que consiste en el manejo y control de 
plataformas digitales. 
 
 
 
 
 
 
 
Unidades que participaron. 
 
UDEL- EMPRE 
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INFORME 

 
CISNA 

 
UNIDAD MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO. 

 
 
 El día 17 de marzo del presente año, la unidad Municipal de Desarrollo 
Económico, llevo a cabo la temática AUTOESTIMA E HIGIENE PERSONAL, 
dirigido a los jóvenes que están ingresados dentro de la institución en las 
instalaciones del CISNA SAN MARTIN.  
Dando inicio la jefa de la unidad de Desarrollo Económico, quien desarrollo el 
tema Sobre Higiene personal y posteriormente la coordinadora de la Unidad  
realizo algunas dinámicas relacionadas con el tema. 
Terminada la charla se sostuvo una pequeña reunión con el Lic. Salinas quien 
pidió apoyo para el día martes 22 de marzo para una actividad que tienen 
programada  como institución.  
 
 
 
 
 
Anexamos fotografías de la jornada. 
 
 
 
 
Jefe UDEL. 
 
Coordinadora. UDEL 
 
Asistente  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
INFORME 

 
CISNA 

 
UNIDAD MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO. 

 
 
 La Unidad Municipal de Desarrollo Económico, en coordinación con  la Unidad  
Agropecuaria y la Unidad de Medio Ambiente llevo a cabo  capacitaciones  en las 
instalaciones del centro de Innovación  Social para la Niñez y Adolescencia CISNA  
el día 10 de Marzo de 2022.  
 
     Se impartieron los temas: 

 Motivación Personal. 

 Buenas Prácticas Agrícolas. 

 Cuidado del Medio Ambiente 
 

Dando inicio  la Coordinadora de la Unidad de Desarrollo Económico, con el tema 
Motivación personal y capacitación de Buenas prácticas agrícolas, Luego la 
encargada de la Unidad de Medio Ambiente Esmeralda Pineda impartió el tema 
cuidado del Medio Ambiente. 
 
Después de finalizados los talleres se hizo un recorrido en el terreno donde se 
realizaran los huertos caseros. 
 
Luego se sostuvo una pequeña reunión con el Lic. Salinas quien nos manifestaba  
que como institución necesita apoyo de diferentes Unidades de la Municipalidad 
ya que el centro cuenta con muchas necesidades como fumigación, jornadas de 
limpieza, brigadas médicas, poda y tala de árboles, etc. 
 
Anexamos fotografías de la jornada. 
 
 
 
Jefe UDEL. 
 
Coordinadora. UDEL 
 
Asistente  
 

 

 

 

                
                     



 

            

                           

 

        



 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 



 

 
INFORME 

 
CISNA 

 
UNIDAD MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO. 

 
 
 La Unidad Municipal de Desarrollo Económico, como parte de la Comisión de 
Albergues está trabajando de la mano con la Unidad Municipal de Protección Civil, 
instituciones como MINED, ISS en la actualización de datos, de los centros 
escolares que reúnen las condiciones necesarias para ser posibles albergues en  
momentos de desastres naturales por  inundaciones en el Municipio.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

    
 
 

    
   
Jefe UDEL. 
 
Coordinadora. UDEL 
 
Asistente   


