
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

INFORME DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
IV TRIMESTRE 2022 



Gerencia de Transferencia Tecnológica y Extensión 

1. Registro de productores/as atendidos, por agencia, hasta el IV trimestre 2022 

AGENCIA HOMBRES MUJERES TOTAL 

Sonsonate 584 328 912 

Cara Sucia 486 92 578 

El Peñón 323 247 570 

Ahuachapán 687 578 1265 

Tacuba 716 824 1540 

Atiquizaya 824 617 1441 

Candelaria de la Frontera 278 122 400 

Metapán 456 117 573 

Chalchuapa 562 162 724 

Texistepeque 280 85 365 

San Juan Opico 278 121 399 

Las Pilas 129 34 163 

La Palma 117 26 143 

Zapotitán 535 159 694 

Chalatenango 1144 297 1441 

Atiocoyo 566 119 685 

La Reina 320 84 404 

Nueva Concepción 443 86 529 

Quezaltepeque 376 182 558 

San Martin 882 465 1347 

Armenia 239 252 491 

La Libertad 317 315 632 

San Vicente 389 123 512 

Cojutepeque 349 118 467 

Guacotecti 820 405 1225 

San Luis Talpa 653 487 1140 

San Pedro Nonualco 470 324 794 

Santa Cruz Porrillo 494 271 765 

Lempa Acahuapa 186 140 326 

Verapaz 185 33 218 

Usulután 1211 657 1868 

Sesori 1425 621 2046 

Nueva Guadalupe 1423 838 2261 

Jiquilisco 862 498 1360 

La Cañada 1094 504 1598 

Nueva Esparta 806 678 1484 

Osicala 1096 774 1870 

San Francisco Gotera 741 607 1348 

Santa Elena 665 388 1053 

San Miguel 1147 709 1856 

Total 24558 13487 38045 
 
 
 

2. Beneficiarios/as de Proyectos ejecutados hasta IV trimestre 2022 
 



a. Proyecto Aumento de las medidas de resiliencia climática en los agro-
ecosistemas del corredor seco de El Salvador. RECLIMA 

Nota importante: los productores/as atendidos por el proyecto RECLIMA, que se 
detallan en el siguiente cuadro, se encuentran dentro de los productores atendidos 
por las 18 agencias de extensión mencionadas en el numeral 1. 

REGION AGENCIA 
PRODUCTORES/AS  

HOMBRES MUJERES TOTAL 

OCCIDENTAL 

Ahuachapán 660 555 1215 

Tacuba 546 670 1216 

Atiquizaya 641 499 1140 

Cara Sucia 450 88 538 

El Peñón 305 225 530 

PARACENTRAL 

Santa Cruz Porrillo 481 269 750 

San Luis Talpa 672 430 1102 

San Pedro Nonualco 434 309 743 

ORIENTAL 

San Miguel 839 543 1382 

Nueva Guadalupe 1423 838 2261 

Sesori 1391 558 1949 

Santa Elena 538 322 860 

Jiquilisco 862 498 1360 

Usulután 1118 647 1765 

San Francisco Gotera 741 607 1348 

Osicala 523 315 838 

La Cañada 1094 504 1598 

Nueva Esparta 807 680 1487 

Total   13525 8557 22082 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b. Proyecto "Fortalecimiento, establecimiento y desarrollo de proyectos 
agropecuarios" CENTA-INABVE. En ejecución 



No.  Agencia  Hombres Mujeres Total  

1 Agencia Chalchuapa  35 2 37 

2 Agencia Ahuachapán 26 10 36 

3 Agencia Sonsonate  65 6 71 

4 Agencia Atiocoyo 22 13 35 

5 Agencia Zapotitán  62 8 70 

6 Agencia San Martin 34 37 71 

7 Agencia Cojutepeque  31 2 33 

8 Agencia Guacotecti  21 4 25 

9 Agencia La Reyna  32 4 36 

10 Agencia San Luis Talpa  26 9 35 

11 Agencia San Vicente  42 30 72 

12 Agencia Usulután  20 15 35 

13 Agencia San Miguel  28 3 31 

14 Agencia Osicala  21 9 30 

Total 465 152 617 
 

 

c. Proyecto "Resiliencia incluyente para una recuperación eficaz enfocada en la 
ciencia y la tecnología" (OEA/FCD)”. En ejecución. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

d. Proyecto: Fortalecimiento del Emprendedurismo Agropecuario Vinculado a las 
Compras Locales para la Alimentación Escolar en Municipios de Pobreza 
Extrema en El Salvador. 
(Este proyecto finalizó en mayo de 2022) 

No. MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO  HOMBRE MUJER TOTAL 

1 Jucuarán, Usulután 9 6 15 

2 Nueva Esparta, La Unión  10 5 15 

3 Chinameca, San Miguel 11 15 26 

4 Sesori, San Miguel  7 8 15 

5 El Carmen, La Unión  1 13 14 

6 San Luis de la Reina, San Miguel 10 5 15 

    100 



No. MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO  HOMBRE MUJER TOTAL  

1 San Lorenzo, Ahuachapán 35 25 60 

2 Comalapa, Chalatenango 30 30 60 

3 La Laguna, Chalatenango 38 22 60 

4 Las Vueltas, Chalatenango 34 26 60 

5 San Ramón, Cuscatlán 26 34 60 

6 San Juan Tepezontes, La Paz 35 25 60 

7 San Miguel Tepezontes, La Paz 32 28 60 

8 Chinameca, San Miguel 39 21 60 

9 Delicias de Concepción, Morazán 34 26 60 

10 Osicala, Morazán 35 25 60 

11 Meanguera, Morazán 33 27 60 

12 Concepción Batres, Usulután 23 37 60 

13 Jiquilisco, Usulután 26 34 60 

   TOTAL 420 360 780 

 
 
e. Proyecto “Fortalecimiento del Emprendedurismo Agropecuario en Municipios 

de Pobreza Extrema en El Salvador”. 
(Este proyecto finalizó en mayo de 2022) 

No. Agencia  HOMBRE MUJER 
TOTAL  

  
 

1 Jujutla 30 30 60  

2 Santa Catarina Masahuat  29 31 60  

3 Mercedes La Ceiba  27 33 60  

4 Alegría  28 32 60  

5 El Carmen 36 24 60  

6 San Francisco Morazán 28 32 60  

7 San Francisco Chinameca 25 35 60  

8 San Dionisio 29 31 60  

9 Arambala 25 35 60  

10 Sensembra  29 31 60  

11 Chilanga 34 26 60  

  TOTAL 320 340 660  

 

 

 

  
3. Informe de actividades con participación ciudadana: en el IV trimestre2022. 

 



a- El cuarto trimestre 2022 se realizaron reuniones de grupo focal conformado 
con productores y productoras atendidos por las agencias de extensión, para 
presentar el avance del trabajo realizado por el personal técnico de la agencia 
y dar a conocer las actividades a realizar en los siguientes meses, también para 
recibir sugerencias o recomendaciones para un mejor trabajo de transferencia 
y además coordinar acciones a realizar. 

b- Se realizaron reuniones de mesas agropecuarias de diferentes municipios, 
conformadas con diferentes actores locales de cada municipio, para planificar 
y coordinar acciones a realizar en el municipio para resolver la problemática de 
los productores y productoras que han sido identificadas en los diagnósticos 
realizados en casa municipio. 

 

c- REUNIONES DE GRUPO FOCAL REALIZADOS: 

REGION REUNION 
GRUPO 
FOCAL 

NUMERO DE 
PARTICIPAN

TES 

AGENCIAS DONDE SE REALIZO 

Región Occidental 15 264 Ahuachapán, Cara Sucia, El Peñón, 
Sonsonate, Candelaria de la Frontera, 
Texistepeque, Tacuba, Atiquizaya, 
Metapán. 

Región Central 7 70 Chalatenango, Las Pilas, San Juan 
Opico, Armenia, Quezaltepeque, La 
Libertad. 

Región Paracentral 4 44 Santa Cruz Porrillo, San Luis Talpa. 
Región Oriental 5 45 Nueva Guadalupe, La Cañada, Nueva 

Esparta 
 

 

 

d- REUNIONES DE MESA AGROPECUARIA REALIZADAS 

REGION REUNION MESA 
AGROPECUARIA 

NUMERO DE 
PARTICIPANTES 

AGENCIAS DONDE SE REALIZO 

Región 
Occidental 

11 162 Tacuba, El Peñón, Ahuachapán, 
Sonsonate, Candelaria de la 
Frontera, Texistepeque, Me tapan. 

Región Central 11 123 San Juan Opico, La Libertad, 
Quezaltepeque, Chalatenango, Las 
Pilas, Armenia. 

Región 
Paracentral 

2 29 San Pedro Nonualco 

Región Oriental 14 162 San Miguel, Santa Elena, Osicala, 
Nueva Guadalupe, San Francisco 
Gotera. 



 

4. Registro de Actividades con enfoque de género, IV Trimestre 2022. Unidad de Género. 

                                

Tipo de 
Actividad 

Cantidad 
Personal 
técnico 

Productores/as Total, 
participantes 

Descripción 
H M H M JH JM 

Reunión 1 1 1     2 Dar a Conocer a presidenta/a de ACOPAP Y 
ACOPAMUPRO, el proceso legal, sobre con 
formación de y actualización de 
procedimientos para la entrega de 
documentación a DAAA MAG  

Reunión 1  2     2 Con referente de género de ISDEMU para 
revisar documentación de procedimientos 
finales en casos de violencia contra las 
mujeres. 

Reuniones 2 1 1     2 Con jefe de la Unidad jurídica para revisar 
Protocolo para el Abordaje de la Violencia y 
Discriminación contra las mujeres por razones 
de género en CENTA. 

Reunión 1  2     2 Con especialista de informática para revisar 
base de datos y hacer ajustes para la 
recopilación de información del Diagnóstico 
de Violencia Laboral.   

Reunión 1 6 1     7 Con equipo técnico de la Agencia de 
Extensión de Nueva Guadalupe, para revisión 
de temas propuestos para capacitaciones y 
visitas a los lugares donde se construirá la casa 
malla con el Proyecto OEA. 

Reunión 1 1 1 6 3 1  12 De apoyo a promotoras/es comunitarios del 
municipio Conchagua para la elaboración de 
informe y planificación de clausura de ECA.   

Reunión 1 1 1     2 De coordinación con Técnico referente de 
Hortalizas; para programar visitas de 
verificación a grupo de jóvenes a los lugares 
establecidos para la construcción de casa 
malla en los 6 municipios, establecidos en el 
proyecto OEA.  



Reunión  4 3 2     5 Con Director Ejecutivo, jefe de la Unidad 
Jurídica, jefa de la Unidad de Recursos 
Humanos y Gerente de Transferencia, para 
atender caso de denuncia de violencia.  

Reunión 2 2 3     5 Con Gerente de investigación, jefe de 
Recursos Humanos, jefe de Unidad Jurídica 
para atender caso de denuncia de violencia, 
contra compañera de trabajo.  

Reunión 1  2     2 Con jefa de laboratorio para resolver caso de 
violencia. 

 Reunión 1  2     2 Con jefa de comunicaciones para planificar y 
coordinar campaña para la conmemoración 
del día de la no violencia contra las mujeres.  

Reuniones 2  2     2 Con jefa de comunicaciones para revisar 
Política de Igualdad de Género y no 
Discriminación de CENTA en etapa final de 
diagramación 

 Reunión 1  2     2 Con Referente de ISDEMU para revisar 
documento final de funciones de secretarias 
de la Comisión de Genero de CENTA.  

Reunión  1  2     2 Con referente de ISDEMU para revisar 
Protocolo para el abordaje de la Violencia y 
Discriminación contra las mujeres por razones 
de género en CENTA 

Reunión  1 2 1     3 Con especialistas de riego de la Gerencia de 
Investigación para coordinar asesoría a 
mujeres de la Mesa Nacional de Mujeres 
Rurales MNMR. 

Reunión 1 1 2     3 Con jefa de Agencia de Extensión de La Palma 
para conocer casos de acoso sexual a 
personal femenino de las agencias de 
Chalatenango, La Reina, y las acciones a 
implementar.  

Reunión 1 1 1  5   7 Con administradores de los centros turísticos 
Apuzunga y Las Tilapias, para solicitar apoyo 
de participar el Grupo de Mujeres con iniciativa 
productiva. “Vivero Entre Ríos”. Municipio de 
Masahuat para la comercialización de plantas.  



Jornada 1 1 1 6 5   13 Capacitación de Género a promotoras/es 
comunitarios del municipio El Triunfo. 

Jornada 4 3 1 2 2 15 8 31 Apoyo en capacitación a grupos de jóvenes 
hombres y mujeres de Nueva Esparta y 
Jucuaran, en temas de Asociatividad 
Empresarial, 4 P de la comercialización y 
Educación Financiera, promoción del ahorro y 
consumo sustentable a grupo de jóvenes 
proyecto OEA;  

Jornada 5 4 3 29 21 3 3 63 Capacitación a promotores comunitarios; 
realizada en el Centro Social, municipio de 
Yamabal y Cantón Santa Anita, municipio 
Mercedes Umaña, Osicala, San Francisco 
Gotera y Nueva Guadalupe, sobre temas para 
las capsulas de Género, perfil de pueblos 
indígenas, y afrodescendientes en El Salvador, 
prevención del acoso y abuso sexual, 
autoestima con perspectiva de género;  

Jornada 1 2 1 10 3 1  17 Facilitar capacitación a productoras y 
productores de C/La Criba. Candelaria de la 
Frontera, sobre Erradicación del Trabajo 
Infantil 

Jornada 1 7 4     11 Dar a conocer Lineamientos institucionales 
para la Transversalización de la igualdad, no 
discriminación y vida libre de violencia para las 
mujeres en las instituciones del Estado. 

Jornada 1 7 4     11 Conformación de la Comisión de Genero en 
CENTA 

Jornada 1 1 2     3 Con consultora de PNUD y técnicos de la 
Unidad de Género del MAG, y ENA, para revisar 
Protocolo de actuación sobre erradicación de 
la violencia en el MAG. 

Jornadas 2 1 1 2 5 7 2 18 Capacitación a promotoras/es comunitarios 
del municipio de Jocoro en temas de Género, 
módulos (1, 2 y 3).  

Jornadas 1 1 1 2 5 7 2 18 Capacitación a grupo de jóvenes del 
municipio de Nueva Esparta en Sostenibilidad 
del Emprendimiento.  



Jornadas 2 1 1 4 7 1 2 16 Capacitación a promotoras/es comunitarios 
del municipio de Mercedes Umaña, Cantón 
Santa Anita en temas de Género módulos 3, 4 
y 5.  

Jornadas  1 1 1 6 12 1 1 22 Capacitación a productoras y productores del 
Caserío La Marañonera, municipio San Miguel. 
sobre Comunicación Asertiva. 

Jornadas 1 1 1   23 9 34 Presentación a personal sobre las Normativas 
de Igualdad de Género, Política para la 
igualdad de Género y no discriminación del 
CENTA.  

Jornadas  4 75 18     93 Capacitación a personal de Multicentro, 
Tecnología de semillas, taller de mecánica y de 
mantenimiento. Sobre Acoso Laboral. 

Jornada 1 1 1 5 4   12 Capacitación a promotoras/es comunitarios 
del municipio El Triunfo en temas de Género.  

Jornada 1  1  4 7 2 14 Capacitación a grupo de jóvenes del 
municipio de Nueva Esparta en temas de 
Sostenibilidad del Emprendimiento.  

Jornada 1  1      Capacitación en Comunicación Asertiva a 
productoras y productores del Caserío La 
Marañonera, del municipio San Miguel.  

Taller 1  2     2 De seguimiento, acompañamiento y 
fortalecimiento para la incorporación efectiva 
de la igualdad de género en los planes 
sectoriales de las NDC.ISDEMU, MARN, PNUD, 
ONU MUJER 

Taller  1  3  9   12 Sobre procesamiento de lácteos a mujeres de 
la Mesa Nacional de Mujeres Rurales MNMR 
del Cantón Veracruz municipio de 
Tonacatepeque, en coordinación con el 
programa de Agroindustria.  

Taller  1  1     1 Participando en presentación de validación de 
actualización de la Política Institucional de 
Igualdad de Género, del MAG.  



Asesoría 1  1  5   6 En el área de selección, compra y 
comercialización a grupo de Mujeres del 
Vivero entre Ríos. Municipio de Masahuat.  

Asesoría 1  1    4 5 En el área de comercialización de miel de 
abeja a grupo de Jóvenes de C/ El Carrizal, 
Municipio de Metapán.  

Asesoría 1  1    4 5 A grupo de mujeres del Vivero entre Ríos, para 
la gestión de comercialización en el Turi 
centro La Apuzunga.   

Asesoría 1  2     2 Atendiendo caso de violencia laboral. 

Asesoría 1 1 1  10    Sobre proceso legal, y recomendaciones 
realizadas por técnico DAA MAG a mujeres de 
ACOPAP Y ACOPAMUPRO  

Evento 1 1 1 17 8   27 Clausura de ECA con promotoras/es 
comunitarios del municipio; Conchagua; 
realizada en Cantón El Farito.  

Evento 1 5 6 8 7 14 9 49 De clausura de Tecnología de Innovación con 
jóvenes emprendedores del Proyecto OEA, 
CRS 

Evento 1  2     2 Presentación de informe de las mujeres rurales 
atendidas por CENTA en evento de 
presentación de la situación de las mujeres 
rurales. FAO: 

Evento 1  2     2 Presentación de Resultados de la 
Sistematización de los Talleres de jóvenes 
motores del Desarrollo Agropecuario; 
proyecto OEA; San Miguel 

Evento 1  2  26   28 Conmemoración del día de la mujer rural en 
C/Malacof, municipio de Tonacatepeque. 

Evento  1  3     3 Participando en Conmemoración del día 25 de 
noviembre No violencia contra las mujeres. 



Evento 1  3     3 Participando con integrantes de la secretaria 
de la no violencia contra las mujeres de la 
Comisión de Genero, en Jornada sobre 
Violencia contra las mujeres, en el marco de la 
conmemoración del 25 
de noviembre, Día de la No Violencia contra 
las Mujeres 

Evento 1  1      Participación en feria naranja No violencia 
contra la mujer, organizado por ONU MUJER 

Evento 1  1 17 8   26 Clausura de ECA de promotoras/es 
comunitarios del municipio; Conchagua, 
Cantón El Farito.  

Intercambio de 
experiencias   

1 7 5     12 Presentación de la participación de las mujeres 
rurales en la producción agropecuaria a 
integrantes de Misión Cubana de CONSAS 

Monitoreo y 
seguimiento  

2  2 2 2   6 A Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Mujeres con Proyección, 
municipio San Miguel y Asociación 
Cooperativa Platanarillo municipio 
Comacaran en el proceso de trámites legales; 
en coordinación con personal técnicos del 
DAA MAG Santa Tecla.  

Monitoreo y 
seguimiento  

1 1 1 4 1   7 Visita de verificación de logística al Cantón El 
Farito municipio Conchagua para realizar 
clausura de ECA con promotores y 
promotoras del proyecto RECLIMA. 

Monitoreo y 
seguimiento  

2 2 1  6    A la Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Mujeres con Proyección, del 
municipio San Miguel y Asociación 
Cooperativa Platanarillo municipio 
Comacaran; de los procesos asociativos en 
coordinación con personal técnico de DAA 
MAG Santa Tecla. 



Administrativo 
 

1  1    4 5 Preparación de materiales para Clausura de 
ECA municipio de Conchagua.  

 Administrativo 
 

4 75 18     93 Tabulación de 93 boletas sobre acoso laboral 
pasadas a personal de Taller de Mecánica, 
Mantenimiento, Multicentro, y Tecnología de 
Semillas.  

Administrativo   1     1 Elaboración de Plan de Negocio de los grupos 
de emprendimientos con jóvenes hombres y 
mujeres del proyecto OEA, Región de Oriente  

Administrativo 1  2     2 Preparación de Campaña Cero Tolerancia a la 
violencia contra las mujeres y las niñas. 

Administrativo 25  3     3 Preparación de 25 materiales para página WEB 
y correos masivos, sobre campaña de la No 
Violencia contra las mujeres. 

Administrativo 1  1     1 Elaboración Stikers para campaña de la No 
violencia contra las mujeres. 

Administrativo 3  1     1 Elaboración de material para campaña naranja. 

Administrativo 1 1 1     2 Preparando información para Plan Nacional de 
Igualdad 2021-2025 (PNI) y Política Nacional 
para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre 
de Violencia y su Plan de Acción 2021-2025 
(PNVLV), compromisos y productos 
institucionales. 

Administrativo 1  1     1 Elaboración de presentación para jornadas 
con personal sobre Acoso Laboral 

Administrativo 1 1 3     4 Revisión de documento de Mecanismo de 
coordinación de la Comisión de Genero 

Administrativo 1  1     1 Revisión de PAO 2023 

Administrativo 1  1     1 Revisión de documento de Plan de Negocio 
Hortalizas La Haciendita, grupo de Cantón 



Gavilán municipio El Carmen, con 
Extensionista Agencia La Cañada;  

Administrativo 194  2     2 Impresión de boletas para diagnóstico de 
acoso laboral. 

Administrativo 1  2     2 Revisión de política de igualdad de género y no 
discriminación de CENTA diagramada. 

Administrativo 1  1     1 Incorporando recomendaciones a 
documento de Protocolo de la violencia y 
discriminación contra las mujeres por para el 
abordaje razones de género en CENTA.  

Administrativo 1  1     1 Elaboración de protocolo de actuación para 
atender casos de violencia contra las mujeres 
y grupos vulnerables en CENTA, se envió a la 
Unidad jurídica para su revisión y opinión. 

Administrativo 1  3     1 Revisión final de boleta para encuesta de 
Diagnostico de acoso laboral en CENTA 

Administrativo 1  1     1 Elaborando base de datos para Diagnostico de 
acoso laboral en CENTA 

Administrativo 1  1     1 Incorporando observaciones a Estudio de 
Resiliencia de las mujeres del corredor seco al 
cambio climático 

Administrativo 5  3     3 Elaboración de informe mensual y revisión de 
información para capacitación. 

Administrativo 1  1     1 Revisión de diseño gráfico de política para la 
igualdad de género y no discriminación del 
CENTA 

Administrativo 27  1     1 Digitando resultados de boleta del Diagnóstico 
de Acoso Laboral en CENTA. 

Administrativo 3  1     1 Elaborando material para la Campaña Naranja. 



Administrativo 1  1     1 Elaborando Memoria de Labores de la 
UNIDAD DE GENERO 

PROYECTO DE DESPACHO DE LA PRIMERA DAMA SOBRE IMPLEMENTACION DE SALAS DE LACTANCIA MATERNA 

Administrativo 12  1     1 Elaboración de informes semanales sobre uso 
de la sala de lactancia materna 

Total 363 219 165 120 158 80 50 768  

 
*  M mujer   ** H hombre   ***JH Joven Hombre    ****JM Joven Mujer 
 
 

5. Copia de nuevos proyecto o convenios IV trimestre 2022. 
Ver documento adjunto. Proyecto KOICA 


