Licenciado

Mariano Aristides Bonilla
Gerente General

Fondo Social para la Vivienda
Presente

En atencion a Memorandum de fecha 07 de febrero de 2020, en el que se
pide un informe de resultados de mision oficial expresamos:

1. Que el convenio 151 de la OIT en su articulo 5 garantiza la
independencia y proteccion de las organizaciones sindicales,
respecto a la injerencia de parte de las Autoridades Publicas y el
Protocolo de San Salvador Art. 8. Por tanto el informe requerido,
constituye, injerencia a la autonomia de nuestra organizacion.

2. Que, pese a lo antes expresado, remitimos un resumen:

Con la representacion de diferentes paises, dirigentes sindicales de
Argentina, Bolivia, Brasil, México, Canada, Chile, Colombia, El Salvador,
Peru, Paraguay, Costa Rica, Uruguay, entre otros; todos miembros de UNI
AMERICAS, todos, parte de la Red Sindical de Bancos, inclusive la Banca
Publica de cada pais, UNI, sindicato que a nivel mundial representa a mas
de 20 millones de trabajadores, realizé el Foro “REDES SINDICALES DE
BANCOS INTERNACIONALES UNI AMERICAS” en la que nuestro sindicato
de Trabajadores del Fondo Social para la Vivienda, tuvo su representacion
por medio de nuestro compafiero José Martin Jiménez.

El objetivo de dicho foro, es capacitar y preparar las organizaciones
sindicales y trabajadores en materia de derechos laborales y ante los
cambios que la tecnologia ofrece dia con dia, tal como lo estd haciendo
actualmente la industria 4.0 con la digitalizacién; la Illamada
“transformacion digital” estd muy ligado a la conocida como la “cuarta
revolucion industrial”, porque digitalizacion e Industria 4.0 van de la mano,
lo que supone la aplicacién a escala industrial de sistemas automatizados
con especial incidencia en los procesos productivos y la interconexién entre
unidades productivas, consiguiendo crear redes de produccidén digitales
que permiten acelerarla y utilizar los recursos de manera mas eficiente.

De la misma manera, demanda de las organizaciones sindicales el
establecer dentro de sus agendas, estrategias laborales para enfrentar el
avance y demanda de la tecnologia, esto pasa también por establecer
estrategias conjuntas con la parte patronal.



En el desarrollo de la jornada, se desarrolla un analisis de la realidad de
cada pais.

Finalmente, acuerda la elaboracién por todas las organizaciones sindicales,
de un acuerdo marco para ser implementado entre las partes de los
diferentes paises.

Dado en San Salvador a los veinte dias del mes de febrero de dos mil
veinte.
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Claudia del Rocio Cardona Tamayo
Secretaria General

cc. Guillermo Maffeo
Director Regional UNI Américas Finanzas



