
RECURSOS PUBLICOS DESTINADOS A ENTIDADES PRIVADAS 
Contribución otorgada al Sindicato de Trabajadores y Trabajadoras del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Públicos (SITINPEP) 

durante el año 2019, para el cumplimiento de las Cláusulas del contrato Colectivo de Trabajo número 33 que corresponde a la "Asignación 

para fines Deportivos y Recreativos" y número 34 que corresponde a la "Asignación para Actividades Sociales, Educativas, Culturales y 

Asistenciales" . 

CLAUSULA #33 ASIGNACION CLAUSULA #34 ASIGNACION 
\ 2019 ' ' PARA FINES DEPORTIVOS Y , PARA ACTIVIDADES SOCIALES, , TOTAL ' 

RECREATIVOS EDUCATIVAS, CULTURALES Y 
ASISTENCIALES 

MONTO SEGÚN CLAÚSULA S 3,ooo.oo S 5,ooo.oo S s,ooo.oo 
Fuente: Contrato ColectiVO de TrabaJO V1gente 

DETALLE DE ENTREGAS EFECTUADAS: 

CLAUSULA #33 ASIGNACION PARA FINES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS AÑO 2019 
' 

NUMERO DE ANTICIPO MONTO FECHA DE OTORGAMIENTO FECHA DE LIQUIDACIÓN SALDO 

ANTICIPO S 3,ooo.oo 21/01/2019 Diciembre/19 (PENDIENTE DE S 3,ooo.oo 
LIQUIDAR) 

TOTAL S 3,ooo.oo 
o o 

Fuente: Departamento de Tesorena/Pagaduna de Gastos Admm1strat1Vos 

CLAUSULA #34 ASIGNACION PARA ACTIVIDADES SOCIALES, EDUCATIVAS, CULTURALES Y ASISTENCIALES, AÑO 2019 
NUMERO DE ANTICIPO MONTO FECHA DE OTORGAMIENTO FECHA DE LIQUIDACIÓN SALDO 

PRIMERANTICIPO S2,500.00 21/01/2019 24/06/2019 S 2,5oo.oo 

SEGUNDO ANTICIPO S 2,500.00 19/07/2019 DICIEMBRE/19 (PENDIENTE) S 2,5oo.oo 

TOTAL S s,ooo.oo 

Fuente: Departamento de Tesorería / Pagaduría de Gastos Administrativos 

FECHA DE ELABORACION: 30/07/ 2019 
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SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL'INSTITUTO 
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 

SI T I NPEP 
"UNIDAO EN EL TRABAJO HACIA LA SUPERACION SOCIAL" 

sitinpep@outlook.es Tei/Fax 22479744 
INSTITUCIÓN: INPEP 

PO LIZA DE LIQUIDACIÓN DE ANTICIPO 
PO LIZA N.: SITINPEP 01/2019 
FECHA DE PO LIZA: 24-06-2019 · 
MONTO: DOS MIL QUINIENTOS 00/100 DOLARES 
COMPROMISO PRESUPUESTARIO N.: 420 

. . .. ... ... .......... . . ~ . --

EJERCICIO FINANCIERO: 2019 

MOMBRE DEL BANCO CUSCATLAN 
N. CUENTA BANCARIA: 0501-13093 
N.CHEQUE: 115965 

MONTO DE CHEQUE: $2,500.00 

56303 
N.CORELATIVO FACTURA O RECIBO FECHA NOMBRE 01-01 

1 RECIBO 20-06-2019 SANDRA ELIZABETH MEJIA DE PRESA / $390.00 
2 016386 19-06-2019 OPERADORA DEL SUR, S.A. de C.V. $48.55 
3 39585 18-06-2019 LORENZA DEL CARMEN NOLASCO DE MENDEZ $6.00 
4 04237 18-06-2019 CLAUDYCAR., S.A. DE C.V. $6.96 
5 04238 18-06-2019 CLAUDYCAR., S.A. DE C.V. $12.00 
6 \ 04239 18-06-2019 CLAUDYCAR., S.A. DE C.V. $1.45 
7 \ 2958 18-06-2019 INNOVACIONES SIGLO, S.A. DE C.V. $273.60' 
8 \ 12219 11-06-2019 DISENO S.A. DE C.V. $8.50 
9 \ 94357 07-06-2019 DESPENSA FAMILIAR $7.28 
10 93427 06-06-2019 DESPENSA FAMILIAR $2.00 
11 . 126562 03-06-2019 CLAUDYCAR., S.A. DE C.V. $2.20 
12 RECIBO 23-05-2019 SANDRA ELIZABETH MEJIA DE PRESA $65.00 
13 0651 17-05-2019 JOSE VRANITZKY LO PEZ VALLE . $48.00 
14 RECIBO 09-05-2019 JOSE GUILLERMO LOPEZ GUADRON $225.00 
15 RECIBO 09-05-2019 SANDRA ELIZABETH MEJIA DE PRESA $520.00 
16 1346 08-05-2019 . GLORIA DOMlNGA JOYEL DE MELHADO $48.00 
17 19DSOOOF 0121988 08-05-2019 CALLEJAS S.A. DE C.V. $8.05 
18 058653 03-05-2019 . OPERADORA DEL SUR, S.A. DE C.V. $81.84 
19 0395 03-05-2019 LIANG INTERNATIONAL, S .A DE C.V. $32.00 
20 133267 03-05-2019 CENTROAMERlCA COMERCIAL, S.A. DE C.V. $12.00 
21 117138 03-05-2019 CLAUDYCAR., S.A. DE C.V. $3.0.00 
22 . 12032 03-05-2019 DISENO, S.A DE C.V. $13.50 
23 RECIBO 26-04-2019 SANDRA ELIZABETH MEJIA DE PRESA $57.20 
24 93095 26-04-2019 DESPENSA FAMILIAR $3.93 
25 93092 26-04-2019 DESPENSA FAMILIAR $4.90 
26 RECIBO ' · 22-03-2019 RENE AMILCAR CALDERON CONSTANZA $180.00 

\, 
· SITINPEPintegrante de!Sector Laboral deCONPHAS 
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SJNDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL INSTITliTO 
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 

SITINPEP 
"UNIDAD EN EL TRABAJO HACIA LA SUPERACION SOCIAL" 

sitinpep@outlook.es Tei/Fax 22479744 
015786 20-03-2019 OPERADORA DEL SUR, S .A DE C. V. $50.00 
RECIBO 07-03-2019 SANDRA ELIZABETH MEJIA DE PRESA $147.00 
92572 06-03-2019 DESPENSA FAMILIAR $92.81 
23887 06-03-2019 FLORES DE GUATEMALA, S .A DE C.V. $119.00 
046231 27-02-2019 ARANDA, S.A DE C.V. $6.15 

SUB TOTAL $2,502.92 
VALOR APORTADO POR SITINPEP 

;1 TOTAL 
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D~~>WíÁCEDnLOS LEXANDER MAR~AS V.B WILLIAN A 
AD TR.o\CIÓN Y FINANZAS SECRE rrARio GENERAL DE S EP 

-0614-240489-108-2 

SITINPEPintegrante detSector Laboral deCONPHAS 

$50.00 ;; $147.00 
$92.81 

$ll9.00 / $6.15 

$2,502.92 
$2.92 

$2,500.00 -
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~· INSTITUTO NACiONAL DIE IPENSiONIES 
! DE lOS EMPLEADOS PUIBUCOS, iNPEP 
1 PAGADURIA DE GASTOS ADMINISTRATIVOS 

11 .~., .. -,;;~!·-·-' ·- '1""-'-•uF-- •.. rto ·~ .. 
!i" ¡ 1 Lugar y fecha: ,.:.'>;._,¿¡ t ~'cr - ifdÜD!; -~ Ut: ,_r ~-H!U (J{f ~ ~::..r 

' Cuenta No. 000000-0501-13093 

Cheque Se ri e "VA" No. ll 'J21 f1l 
) 

--' US$ 25QQ_()(l 

~. ~TIN~P 1 P ¡ Páguese a la orden de::--------------------------1-------->-¡,---
" if \ ' ll ,r 1 -PI ' DO~ MIL OUlN!.Ft•rros 00/100 11 ~ La suma de: _.:::::~:::_:_...::.:.:.:::_::::.:...::~:.:.::..:_:_::_:::_..::._=,.::..:...=::~:...__ ____________________ _ 

~~ ~ \ Jó lares 

!l NO NEGOCiABLE 
~~ - ~~ BANCO () CUSCATlA 

Banco Cuscatlán de El Salvador, S.A. 

-·rrr•nrn 
Nombre ~- Nrt:.r 

' 

( 

/ 

Cheque Serie "VA" No. 117218 
Concepto Totales 

~ ' \. " 
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Gobierno de El Salvador 

Compromiso Presupuestario 

Institución Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Públicos No. de Compromiso 5286 Estado : Aprobado 

Proyecto o Presupuesto Institucional 

Proveedor 06142404891082 SINDICATO DE TRAB. DEL INST.NACIONAL DE PENSIONES Area de Gestión Desarrollo Social 
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 

Unidad Financiera 01 Unidad Financiera Institucional 

Fte. Financiamiento 2 Recursos Propios 

Fecha Elaboración 19/07/2019 

Fecha vencimiento 31/12/2019' 

Ejercicio Fiscal 2019 

Concepto Comp. 2• ENTREGA 2019, ACTIVIDADES SOCIALES, EDUCATIVAS, CULTURALES 

CLASIFICADOR CONCEPTO MESES 

Julio Total 

01 Dirección y 
Administración 
Institucional 

02 Gestión Financiera 

¡56303 A Organismos sin Fines de 2,500.00 2,SOO.OC 

Lucro 

Total Linea 2,500.00 2,SOO.OC 

Tipo de Documento Recibo 

Documento de Respaldo Memo2 

Fuente de Recursos N/ A 

Agrupación Operacional 

Total Compromiso 

Monto Doc. Respaldo 

Recursos de Caracter Especial 

2,500.00 

2,500.00 



PARA: 

DE: 

SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL INSTITUTO 
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 

SITINPEP 
"UNIDAD EN EL TRABAJO HACIA LA SUPERACION SOCIAL" 

sitinpep@outlook.es Tei/Fax 22479744 

MEMORANDUM 

Dr. José Nicolás Ascencio Hernández 
Presidente de INPEP 

Deisy Mireya Mejía Cedillos 
Secretaria de Administración y Finanzas 

ASUNTOS: 

FECHA: 17 de julio de 2019 

De la manera más atenta solicito su colaboración a efecto de AUTORIZAR la· 
erogación de fondos económicos, equivalentes al 50% de la asignación, 
conespondiente a la SEGUNDA ENTREGA del año 2019 y que ha entregado al 
Sindicato de acuerdo a la Clausula 34 ASIGNACIÓN, PARA ACTIVIDADES 
SOCIALES, EDUCATIVAS, CULTURALES Y ASISTENCIALES de nuestro 
Contrato Colectivo de Trabajo vigente. 

Muy atentamente, 

V.B. Wil ian Alexander Martínez ojas 
Secr tario General de SITINPEP 

¡ < 

SITINPEP;ntegrante deJSector Laboral deCONPHAS 



SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL INSTITUTO 
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 

SITINPEP 
"UNIDAD EN EL TRABAJO HACIA LA SUPERACION SOCIAL" 

sitinpep@outlook.es Tei/Fax 224797 44 

POR $2,500.00 

Recibí de la Tesorería del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados 
Públicos INPEP la cantidad de DOS MIL QUINIENTOS 00/100 DOLARES 
($2,500.00) en concepto a la SEGUNDA ENTREGA del aporte económico 
correspondiente al año dos mil diecinueve, para que el Sindicato realice 
actividades con los fines establecidos en la Cláusula 34 de nuestro Contrato 
Colectivo de Trabajo vigente. 

San Salvador, 

SITINPEPintegrante deiSector Laboral deCONPHAS 


