
· --ACTA .NÚMEr<a:�0/2024 
: :: : .. :.._Reunidos previa éon:Vocatotia>:en:Ja-Sala de Reühiones�-ctei-.coñsejo Di-rectivo:·de:.Aviación. 

·Civil�· .:..a ::las · doce horas del día seis -de ··septiembre ·de ·dos-mil v-einticl:iatra.:·tos señores · 
• .• ·:··.a. Ing .. Jorge ::Alberto Puqui-rr-e .. t'or.res; .. P!:'esidente: del J:onsejri-;- .D.ir.ectores Propíeta.rios Uc. 

· ·.Guillermo Emesto cMiguel =Nasser (conectado via Teams); ,uc·,-:Jol'io Miguel Dada'.Suadi y 

·. P.-A.- Leónidas Ma.r.tinez--Sánql:tez; Sup:letites, ·lic. José ·Fem-ahdb =Vi-aud - .  Hidalgo¡ Gic. Jasé 

Gumermo Lemus ,�.onz-ález·, Lit". luis Atonso:-.:.-CAevez, Molina,:..:el::D.irector. Ejecutivo .d:e .la 
·---AACi. Lic-.H:omero -Frand_s.co--_Moraíes ·H-errer-:1 y la�-:Sei:retaria :.:del, Consejo,'sE;ñor.a .Deila. 

Janet.--:Tol!res' ;·cíe:, Saig.uei:o-.: ·PUN-To:=::ur-,io. COMPROBACIÓN :·DEL': :quÓRUM,. Ei 

_ · . ,: · -Presidente-Ael Consejo, .ésta151ecici';eL.q□órum .corri-ma-�ria..;:absalu�. -P.UNT..O oos., ·· 

. ::·..-- APRO'BACI-ÓN, DE.·'.AGENDA.., · Et:'.Presidente del·i.:Consejo=0 -:dilJ ,:ft:!ctllíff•:-. a-;·,;¡a: :a_geci"da 

· :·.-µrepuesta-. ··y· --:a rniciativa �del Director . Ejecutivo.- se · ihduye: ·,en-· .. Pun.tos··Varios: a). · 
: .·.,: · Actualizadón .de docutnento·- .. de.: Control ·rnterno�:: bJ:_.-Móvimieato§ ,de�,Ber-sonai· =y='-t)' 

Nombramtente:;de .:l?.ersonal. Posterior a esta inclusiófl,·•.·la�- agenda .fue·�:apr-ob:ada. por· 
ur:ial'-l+ltridad·. :PUNT-O:;;.rRE-S:·"'í.'ECTU� Y A

_,
PROBACIÓN-.DE, :ACTA-.:ANT.E.ru:OR.. ,:El­

.-:. ·. Presidente del ·CDAC, ·cediá:Ja ·pala.br.a·.,a la Secretaria del CDAC, a fin de dar lectura a! 

·' · . acta· de:- reunión:·ordin?Jria :429/2024 fa•· cual fue ratificada. y firmada · por !os directores 

�-=.preseñtesI--PUNTO. ::CU.ATROir:·lNFORME Oc EJECUCIÓi•f. -PRESUPUESTARIA DE 
, -INGRESOS·,-- EGRESOS.··Este:-punto .fue presenta'do:- po'f' ·ei · Gerehtéi:::fi□át'it:H�ro de !a 

AAC, '·.quyen: en fórm·a �g�'rn::� ·y dih
0

áfn72� y .con la intenció� _ 
que :e·I pleno qel CD_AC pueda:-�naiii1'.ar'.tas condicior:,_��- y:_xaria_bl_�s __ gu� inJ�rYi.�_nen en ia· 

.:.: • � 
. ·-

.•• : • •  :.: : .• _--:::·• :·;,;·•.:-:..; ·.- :;�: :: ; .""::� �.!. ... ·: : . 

ejecución.-· presupuestada ···:d€'., :i□gresos· y egresos;:·,�ask-cemo�. de -�las modificaciones 
;-._p.resupuestarias.realizadas:_af::tr.etnta :de agosto ·de dos·mil veinticuatro, . procedió a 

> detaUár.·. los-·-::princi·paies:: rubros,,--. cuentas y específicos presupuestarios que permiten .. .. : ... :...:.. . .. : . . ,:__ :_ . ·.. . .. ,,:. . . .: 

_.

, -.. : . ::.�

--
-

� - ' .... . . 

. examinar la :situación·· finarrciera.:institudona!i,'(os��:Director.-e$ d@l::_CDAC 
.
. ag�adecieron al 

'· Gerente ·Financiero de--: la::-:AAG0 ·.por ehnforme ejecutivo ·presentado en esta fecha y por 

unanimidad· -acórdárori': . Dar -por recibido el. infor:�e �dE::_ Ej��
-�

c\ón- Pres_up_uestaria de 

. 

. 

.

. 

. .·. . . . .· . . . .  

Ingresos-Egresos y·mod.ificaciohes presupuestarias�apli�q9é!S.·é!I� treinta y uno de agosto 

,,. . .. . .. - . 

- -·· -- -
- .. . . . 



1 • 

de dos · mH-· veinticuatro .. PUNTO CINCO. INFORME: MEJORAMIENTO DE SEÑAL 
· MÓVIL DE LA AAC . . Este punto estuvo a cargo de la Subdirectora Administrativa de la 

AAC, quien en esta oportunidad fue acompañada por _ el Ing. 

, Jefe TIC, por la del Depto. de 
Aeródromos y de manera virtual a través 

- 9erente Legal de -�a AAC. La Subdirectora Administrativa procedió a brinda_r las 
· palabras iniciales haciendo referencia a la instalación de la. torre de t�lefonía celular que 

.. la -empresa CLARO esta realizando a la entrada· del complejo de la AAC, con el objetivo 

· · de mejorar la señal móvil dentro de las instalaciones de la· Institución, la cual se ve 
· -seriamente afectada por :la. cercanía con el penal de Ilopango. Cedió la palabra al Jefe 

TIC quien continuó la presentaciórr informando al pleno del Consejo sobre los 
antecedentes históricos y vigentes de los contratos del servicio de telefonía celular 
institucional,· gestiones para mejores ·del servicio realizadas con el proveedor los cuales 
datan de los años 2017 al 2024,· detalle de quejas y sugerencias recibidas cori respecto 

· al servido; mediciones de latencia relacionadas; detalle ,d_e la propuesta de ingeniería 
= brindada por el proveedor del servicio a través de la instalación de la torre realizada a 

solicitud de esta Institución, así como una representación· gráfica del mapa de calor de 

<>:: ··, · -·-:" ·:"frecuencia. También ·presentó..·a los Directores la evaluación técnica realizada ,por el 
· Depto. de Aeródromos, la cual concluye que la instalación de la misma es aceptable, ya 

· .que no interfiere con l.a navegación aérea y deberá cumplir con lo establecido en la RAC 
14.510 "señalamiento y/o iluminación• de objetos". A contin_�ación cedió la palabra a la 

_ � Gerente Legal de la '.AA.C, quien sugirió que por tratarse de una mejora eri las­
condiciones del servicio contratado, la elaboración de un anexo al contrato principal a fin 

que:. se amplíen las .. daüsulas siguientes.: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Re�lizar 

a título gratuifo · la instalació� _d·é · 1a torre autosoportada de comunicación.; 2) Solkitar 

. con antelación:;-la .au
7
o.rización de la AA<:, para el ingreso a las instalaciones, del pers_0nal 

de la empresa CLARO para realizar . el mantenimiento necesario; 3) Remover la torre por 

... · · . -:.: _ la no:-,renovación. del servicio, prev'iá· autorización . y sin costo alguño para la AAC; o a 



·: ·. soHcitud de I:a-contratante;:.4) :Hacerse cargo de s;:ualquier áutorizacióh que sea necesaria 

· reanzar ante .. otra· �ir-rstitu-ción --para :ia::debida·· instalación _de -la. ·torre· ·autosoportaaa de 

comunic ación,· - así · como - los · costos que . esta· .�:requiera.-· ·üBL:I<;-.A.CIONES · DEL 
. .  CONTRATANTE: 1).· P.ropor:cionar al.· contratista .  las ·autor-izacionés • nec,;esarias para .el 

,_.:· . �·i.ngreso.-y mantenimiento -.necesarJo.dela torre autosopor tada .de e_omun.icación. Posterior::.· .. ,· · ·=. 
· . .  · .·-:_-a :·djc ha· .partidp-a<::i�• .los: Di·r.ectores del Consejo po(�unanimidad· acordaron.: a) D ar .por·�.·:<• 

.: recibido.::�! .. _:-.:fnfornie:- Mejoramiento: ·de. señal móvH de Já:AAC;· :b) .. Se·· autoriza .la··:-.,.- :':., ·· 

implementación ·del µr.oyecto.· de :mejoramiento de ··señ.al;· ·.c) .. Se·:.irrstruye al .Direetori'.:·. ·: ··_. · 
· - Ejecutivo a:: fin . . :que comunique l a  presente: autorizacfófl:::'·y :_: a�--tr:nis· m-0:::.Nerifique el=-�:.v ·�: :· 

· ·· ==g.rrn·p!imientó -a la:-,recof!1endación técnica y !ega!;- d.) Se. autor-lza- á-Já- Secretari.a .del:>· . . 
-:··_ ...• �DAC a-

-=emitk la: .cer:tmcación del presente punta::;de: man-era. anticipada-� -previo visto •.,. ·_ .. 
=·� �:i:.bt.1erro-.o:el=...:P..r.es1-<:le llte:,';deh-C-:>AC. ·:·::PUNTO :SEIS. :-vARIOS:é!). A.CTUALIZÁCIÓN - DE .. : 

POC.UM-ENTO DE-:CONTROl .INTERNOc Este puntó fue· presentado por Ja  Gerente :de,:-:· .. . .-, . . : 
, ·.,: -; P-Janificación ·v. Pr.oyectos:· -de· ... �a:AA...C.� � qu.ien · . · · ···· ·· 

.:• :-· .;-:JnJdó-.scrpresentactón . :manJfestarrdo. ·que-el· procedimien:to . pára·.,la- gestión ·y autorizat:ión. - . 
,,�·· · · · de modificacióñes,.presupuestarias. es,-tm documento,de: controt..interno que·contiene los.· ...... __ · · 
=· ·=.: :> li□ear:nientos y la  secuencia:·de pasos · a seguir para gestionar recursos para financiar· . : ·:·: · , 

- .necesidades no -prevJstas · en -,e!, ·presupuesto aprobado··o ·neces.idades.···cuy.a· :estimaci:ó:ti..:,-::::. - . • .. , 

.. :_--aprobada �resulta. insufidente al .moménto·de ejecutar l a · adqu.isi'Ción del bi-en o·servicio.->'�' .. e-:: .: 
. . 

· ,Asimismo que: l a.s actuaJizaciones,_son:•flecesarias p ar: a·,armon.i.zar. ton las disposiciones · ' .. _. 

_::=:-:.:._; ue la  Ley·-:d.E: :Cómpras-.-P.úb!:ca:s;-de:::; a-:-República de Ei.Sptvador. Asimismo,.- informó que la· .: . 
. .. ·· .. ··: base= iegai. del ,presente.,pu-nto,: está= .contenido en .. el -:incis:o 2 del artícu1.o ,11~. de ia  Ley·'·. 

··orgánica ·de· -Avl aclon· · QviL= \r.�en literal b. del artículo: .45..· de. ia Ley. Orgánica .de·.- : - .. . : .... 

Administración- Financier-a del Estado. ·Asimismo, realizó- .un detalle de. ta. v.incutadón-.dé: ·· . . . 
. , los ·documentos con l.a •Ley, de ·-�o-mpras Públicas· y sus litTéamientos. Los docun,er:,tos·'. ·= , .· .. : 

- -=,.afectados.:· so□;=_:, AAC-UFI---110-.,.p ;' Procedimiento . p ara. la  gestiór.i y . a.utorizatión ·cte -� 

: .:. imodificaci o:nes:,0presu19uestarias, :.:revisión · 02 de fec ha  tres de·. noviembre -de dos mil 
·.·.• . :veintitrés ·y el• AAC-UFI-:'110 .... fl- SoHcitúd de .modificación presupaestaria; revisión 00 de 



• fec ha nueve de junio . d e  dos .  ·mU, v eintitrés . D etal ló las principa les modificaciones 
0efectuadas a· ·l os documentos : :M ofüficación d e  PAC,  cambia a · Actualización de PAC ; ·. 

Financiera Inst ituciona l . cambia -a .Gerencia Financiera y además en - las normas del· 
procedimiento. cam bian los · litera l·es---que ya no aplican debido a l. nuevo lineamiento 
LIN,-2024-,022: �) adquisi-ciones ·de bienes y s ervicios pqr -un valor· superior a $ 

. · · 25,000.00; b) Ad.q uis-ición-,.d:e,· .consultorías . por un valor sup·erior a $ S,000.00; c )  
.. . . . . Moc!-ifitacicnes d e  -PAC '. ·quE;! af�cten ,en .más d e  un· 25%. a l  valor originalmente p lanif icado 
...  ·7- • • • . · . ..  pa ra' ' · la- compra -:de un·i bjeo. b: . sérvic io, cuando . dic ho valor sea - . mayor o igual a $ 

: .-.::::::,· � : ..: 2.�25-;000.-.0ft.:·En:-�l ·caso_.d.el _f or.mbto::et·c-ry'11bio es en el código del formato. Los Directores 
:-: - :  . =•i. : ·  ... . � , -. - de-- CDAC., ag radec iemn· a· Ja !ng . .  d e  {,Ja rvaez, por · 1a·· p resent�ción .rea !lz�da en esta 

...:;·-:,0,..:::. ::·. -=: ·f.e.cha;-..:así· como ·:por las · diversas aclarac iones r�lacionadas con la m isma y por 
. · • · ·- ' ·  · · u nani midad acorda ron. -: -a) .!\-utorizar. a pa-rtir d e- este día seis d e  septiem bre de dos mi l 

- � · ' '  · . , :_ ·.: · .  veinticuatro, la , revisién , ·00:-·deL Pr.ocedim iento Gestión. y Autorización: de Modif icaciones . 
�- :·· : · -:··_ · . P.resup uestarias-, ·con.· cóclig0 AAC-GFI-000-P; asimismo ia revisión 00 d el formato 
:;:-;-";,.:-: -::_. -- -::Soi1citud de Modificación P.resupuestciria,  con codificación AAC-GFI-000-Fl; b)_ Además 

. . 

:.� - . ·  ·· · ·  .se:deja sfn· efe.cto ·el:_ .Ht::ra: a) del Punto 4, correspondtente a Acta de R,eunión Ordinar.!a. ·. _ __  . • 

.: ·.- _. -- · -:-. -=-· __ ·del -C DAC 389/,'2023 .rle-.. fecha,tres:� -de'. n·oviembre d e  dos mil veintit rés y. el litera ! b) del 
· _. , . .. :_: . :· - �nto 5. corresprn�i'�nte - a .Acta · d�. Reunión• Ord tnaria d el C D AC 369/2023 _ d e  fecha . · 

.-. .-: . . -_: ·. :R:t!ffi!e -:.de junio qe dos rnil : v<=i ntitrés; e) Se insyuye al Director Ejecutivo a fin -que 

.. . ._: . . :,comunlquÉ; ·las , presentes a ut:c3rizaciones y verifiq�e su ap licación;· d )  Se autoriza � la 
• · • _, Sec reta ria d eJ, :C DAC a emitir lé:1 cert ificac ión _d�I ·presente punto d e  ma n.era anticipada , 

· . :  · · . :  previo .visto buE□o, d.éj=.--fi...r€s!dente ·dei. ·CDAC. b )  MOVIMIENTOS DE PERSONAL: . Éste  
·. .pun:to fue .presentac!:G-- p-or-=eJ: -Dir-ector..:E.jecutlvo de la _AAC, Lic. Homero Francisco Morales. ·· . 

Herrera quien soticltá:a-1 :pteno del . CDAC la autorización correspond iente pa ra· realizatlos 

movimientos de:.1.:rersoñcil-.-s lguiantes.: -á} de Jefe de·I 

. Depa rtamento 'd e , Gesti-6n-.y. Desarrol ioa-f-iumano a Oficial -. ·de· Información, conservando - el.­
. . :- salario  asignado· ·de_. 

· �c,-:ribram ien.to 



:q_u ieri;·se-�désempeña como -Técnico. Adniinistrativo ·de- Gestión y :.: · .· ·:·, . .. 
' :"� -. .,. . .  Desarrollo Humano . .- á ·-Jefe interino dei - Dep artamento de -Gestió n · y  DesarrnU0 r1u. mano, ' 

· con el - s-i de>!a. :- -plaza · 

·' -mientras .. ·dure , el · �nter i.nato; asimísr:nr; so Hdta !a: a utori-zación . .  co rr.esp.ondiente. oara . :· ·'. :  ; · "'" "  
;:�:::inidar -. y -:realizar : los:· trárrütes necesarios . para contratar · a - un..--·nuevo >·Jefe .,para el :.· , ,·.: · · , · 

• - - =··: ::robietivo d-e-.:· nur:: -··la:·Tnstttuclón "v. :esr..pdficamente ' e i· · D epto� - "dé:·GDH". ·cuent-e coh ur:a ... ...., , t""�- . . • 

:::-,· .. ::jáat�ria�- :r:on: ---car&-ter:ísti:r:a_s: -enfocé;ldas. _. a- . la · b:)i:nunJeaclón �efectivu,, trabajo:. én. equi po> _ :,· -�-

·, . :- , , : .-: ·- lr<le.razgo, ,: ·. :r:eso luciq_n/:·dé<:pro;b·fer.rrn�,- organlzadó;n; . , - .adaptabHidadr ,  productivl:: ta"é!: ·  :�.--� : -:· ·· . ·. 0
• 

- . . . ':-.t,=,jfrrencia ·-.Qmo- ,-í,o,;,- !  .;:_ ·.r·r:;-pn:::-:,c--:-'·¡ ·¡1·d-r. rH,c. --o·n1·!e:ú6': .-. :- e...,fr·ent--- : 1nc:. '"�ue•:n.- . r�"'-'='5 . . ' �:�:.· . . _..¡, ,,-� : . : .. . ,.._ !j - . " � ,; . ..._..i . 1•í01  :· --=:i-�-,-1.=;�:.J . a- "��-- � i .v�� o .. ,J . ,  • o e  1u=-"
. w ,  \1u:::, . .  -1..�� .. ........ .. . .: .. . 

. . r . ,  ; estableGi-<;,!os -:,ertr--i nuestte:,:.Plin· . : E¡gtratégk:o 1nstitu?::t1;inal,' -··.8@. ·. como ·.s·ha�Br- 0-frentf! : ti · ·.1-zi _-:: · r · .  · . , 
, , .-. . ,· · Auditoda- · USOAP programada ·-par;:r eikEifi:ó 2025 -,y·. :para-··.-!a • :cu:tr/.rios_ :er.co-ntramós ·én , - · · · . · ,·,. ·: .  ·-7 
- . .  · :  · , pro�eso. ,de :. prepar?...cióti ; , �aniflesta .cidemá5l q-ue-··�r:attuai:Jefe ·del Depto� . de . GDH

1 
S<!- !e-..<-�-.--. · �-- ---: 

· .._._a -:�b-rinc:la:_ra ta, ópórtuhfr:l..ad'=de. : .é�sempeñ-a.-rse .en otro c�_rgo: enla Jnstitúdóñ.· Los . Dir:::ctores · -· 
dei_:Consejo·. conoceaores -.de:l .-p-ensarrüento�:éstratéglco. -·d.ei · Dir.ect-ór-- E�cutr•iJo-:de,la -AA�7'--':'· · ·:°' :� -_ · .  - :. . . . 

_">" �:··" :·?1 cuat cuenta _-co� el -'apóyD :dey·pk:zrw t.l:€i Consejo/p.o r-una.nimidad acor:dar-on: Autorizár- ·._,.- _. __ 0• -·, · _  

: : . : .: a- - -p·arti r:- del·· nuev:e . . J:te. - septi:embr:e i de-dos 11ii ! ver11tit:uatm: a }  :El movi mi-ento.: det'-:. :�,-: .,: .-. / ·:-
. . 

1:- ·  : ._-, - - Ofic_ial . .de: Ir:i.formatión-; cons:erv2i"ndo:·e1- salar.i·o aslgnadn de : 
. ;b�=-Eí movtmiento e n  ·ca lidad ·de . interino. por._ un laps-c ·cte dos ':-· -. - - ·- . : . . 

,. - �c:-�·Ad ni-jn-istrativo, de: Gestfón . 'f'. Desarráüo0.Hurt1ano -a· -Jefe,·1-rJref:ino :dei ·D"epto . de Gestióil-y . . ' 

-mientr.as: duré" e1 - interina.to ;  - c) · Se autoriza ·a·I Directo-r Ejecutivo da·r in icio. : .-. · ::·. ,_. · . -: : 
. . 

:_�-.:.- -::-'-::: tpcg-en.te:-al:-:·¡:irocesc·:Oe·:sé!ecdórr -y : contratación pará ta :plaza de. Jefe· dei Departame nto 

· . ·. · " sde .. · Gestión,.-,.y- - -Desarr:011"0: Humano,;:: para - l.o cÚal Se - recomie nda .- !a- :contratación de Uíi 
-- - - . . - . - . ·- ,.. - - - - . 

- "' · ijmp-resa::es pecia íisfa:-en,:este·:t¡p·ó de pr-oce:sos ; _d) Se-autotJza- a:- �a --Secretar ra ·de l· CDAC a 
· ·-:::: = ,�-- emiti r· la certificaci.ón ·dei .. -p:rese1::te pt:"Rto de manera ·anticipada ,  prev io . visto bueno dei . • 

.. . . .. . .. . . . . -� . 



·-::� _: ::: . . .:,. ::-_p...Ac, :=en -:atenci. ón.:;a, !é:,aatorizado .. . -por-._e! CDAC en eI:.I1tera.l . '·b) -.del Punto Seis Varios, . . : .· .. _ 

-= ::•: ·, ':: . ,· · : :--eorrespcnd-iente a Acta · de -Reu nión· Cídinaria  del C DAC. n úm ero· C uatrocientos Veintitrés. :·;. -
= ,•'. ;:=- ::. :·· ( : :: . . ,pl.eca_: ;dos :rnn ·veintituatro;·: de· fech�, d iecinueve . de ju lio de dos mil ve}ntic uatro, e n- e l  
·= - , :. -- .-· - . - :c uaJ se nombró·por-" tJ:1:i-pef.io.-d. cr d.e. tres -meses a !  como . . .  

_. ·:· ,;- - : • = • . . .  . Je-f€ , lntériE'lo ;de· :rnvpct:igac-sn ':de-,¡Q.c:ddentes E Indd-entes;::.por -le: -que. :cor�¡der;2inc,hj e! - .: · 

_,. ,,.-:: _ .-� "é .. ' ·:,desernpeñc. en' · E>.J . cargo· :y :-hoja .  -de· . v. lda de dicha -per:sdna·; --solidta- - a,fos -O[rectores de l:-'.·.:: = :· 
, , : . -: '." : .-=-- · · Consejo -e_ ! nombramiento er:r pr.op¡egad .en !a piaza: a i:ites men. dorrada; ios Dkectore� del . 

_. :  · ·:. : =:-:: : ,  - ·_CDAC. en ·ate nción a 0 !c. so!:tcitado:.•pq.T: Ei Dlr!:cto r Ejecutivo :;err.�·e !,-.p.i:esente'· punto, por · . 

:,�-- = '. . ,  ·· :·: :,v�imlcUatro;,el: ñ-ónfürar iüérrto, 
. _- , . . · :: ., : - .. :., Jef.e· de .r.nv.e·stigación: .ct.e, Aq;::füentez:é-'e-=Incidentes,· ·con ·el 

--.. � ·-· - . � -- . �-. .  

, Lic. LUIS�:::: MbilN� :• 
�- · · .D!RECT.�-��PLEN ,- • 

. · ·  .. 

LIC. ·GUit:LERMO· 1:Rl'!ES1'0 · t4!Gt1Et. ·NASSER. 

�r_R.�qoR !='..�()pr: ,/ . .  ��-º:....:...· �-:-:-:-::-:-

, .:>ÜADI 
· DI Re _ ,.,. -:_o.- . . . .  _. . = . • 

. - . .  




