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DECRETO NÚMERO UNO 

MUNICIPIO DE CUSCATANCINGO 

DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 

El Concejo Municipal de Cuscatancingo, en uso de sus facultades legales que le confiere el Art. 30 numeral 7 del Código Municipal: 

ACUERDA: 

ACUERDO NÚMERO CINCO DEL ACTA NÚMERO TRES: APRUÉBASE el PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INGRESOS Y EGRESOS para el 

ejercicio que inicia el UNO de Enero y finaliza el TREINTA Y UNO de Diciembre del año DOS MIL DIECINUEVE, las Disposiciónes 

Generales y los respectivos anexos, así: 

Art. 1.-Apruébase el Presupuesto Municipal de Ingresos y Egresos por un monto total que asciende a la cantidad de SEIS 

MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO Mil CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UNO 67/100 DÓLARES, según el siguiente 
detalle: 

SUMARIO DE INGRESOS PARA EL AÑO 2019 

EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

RUBRO CLASIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE INGRESOS MONTO 

11 IMPUESTOS MUNICIPALES $ 118,800.00 

12 TASAS Y DERECHOS $ 1501,000.00 

14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 42,000.00 

15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 144,800.00 

16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 680,883.12 

22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 2042,651.16 

31 ENDEUDAMIENTO PUBLICO $ " 

32 SALDO DE AÑOS ANTERIORES $ 1824,317.39 

TOTAL DE INGRESOS $ 6354,451.67 

SUMARIO DE EGRESOS PARA EL AÑO 2019 

EN DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

RUBRO CLASIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE EGRESOS MONTO 

51 REMUNERACIONES $ 2395,044.36 

54 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS $ 1105,037.07 

55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 247,900.00 

56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 25,462.68 

61 INVERSIONES EN ACTIVO FIJOS $ 2259,756.25 

71 AMORTIZACIÓN DE ENDEUDAMIENTO PÚBLICO $ 170,190.88 

72 SALDOS DE AÑOS ANTERIORES $ 151,060.43 

TOTAL DE EGRESOS $ 6354,451.67 

Art. 2.- El presente presupuesto se ejecutará bajo la modalidad de ÁREAS DE GESTIÓN, a fin de facilitar el cumplimiento de la 

técnica del registro de los hechos económícos de la Contabílidad Gubernamental. 

Art. 3.- El presente acuerdo entrará en vigencia a partír del uno de febrero del año dos mil diecinueve . 

Dado en la Alcaldía Municípal de Cuscatancingo, a los VEINTIDOS días del mes de ENERO de DOS MIL DIECINUEVE. 

nnnnnn1 
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Línea de 1 
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0101 

0102 

0103 

0104 

0105 

0301 

0302 

0303 

0501 

AlCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 

AÑO 2019 

CONCEPTO 1 
COMPOSICIÓN 

CONDUCCIÓN Y DIRECCIÓN 

Concejo Municipal, Sindicatura, Secretaría, Archivo, 

Auditoria Interna, Auditoría Externa, Despacho Municipal, 

Registro Municipal de la Carrera Administrativa, Unidad de 

Dirección Superior Gestión de Riesgo y Prevensión de Desastres, Oficina de 

Acceso a la Información, Unidad de Gestión y Cooperación, 

CAM, Comunicaciones, Delegación Contravencional, 

Observatorio Municipal y Unidad Jurídica. 

Gerencia Administrativa y Financiera, Distrito Municipal, 
Administración Municipal Recursos Humanos, Informática y Activo Fijo. 

Contabilidad, UACl, Catastro, Cuentas Corrientes, Gestión y 
Finanzas Municipales Recuperación de Mora, Tesorería y Unidad de Presupuestos. 

Sub Gerencia de Servicios, Mercado, Unidad de Transporte y 

Talleres, Unidad de Proyectos, Saneamiento Ambiental, 
Servidos Municipales Servicios Generales, Registro del Estado Familiar, Bodega y 

Combustible, Unidad de Cementerios y Unidad de Medio 

Ambiente. 
Gerencia de Desarrollo Social y Económico, Promoción Social 

Desarrollo Social y Económico Comunitaria, Unidad Municipal de la Familia, Unidad de 

Desarrollo Económico Local. 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 

Programas Sociales 
Todos aquellos proyectos tangibles e intangibles ejecutados 

por la alcaldía utilizando diferentes fuentes de 

Proyectos de Infraestructura 
financiamiento orientados a mejorar la calidad de vida de !os 

habitantes del municipio de Cuscatancingo, con el propósito 

Proyectos FISDL 
de que se incorporen activamente a la economía del 

municipio y del país para lograr su bienestar. 

DEUDA PUBLICA MUNICIPAL 

Todas aquellas erogaciones destinadas a amortizar el 

Amortización del 
endeudamiento financiero municipal así como los gastos 

inherentes a la misma en concepto de intereses, comisiones, 
Endeudamiento Público. etc. por el uso del créditos nacionales o internacionales. 
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ALCALDJA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 
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DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

FORMULACIÓN DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INGRESOS 
AÑO 2019 

(En Dolares de los Estados Unidos de America) 

DETALLE CONSOLIDADO DE INGRESOS POR ESPECIFICO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO _.,..,,...,.,.,.wm.,. p¡ tonao uenerat 
"' .... ~ .. ,,.......... • ......... ~.+.~._ ................... ~ ................ .,, ....... ,!f_ ........ ~.······~·······+·····+. ... ::t·t, ~. t. •• tf'.''t•+~~ ................ t •• ··:•::::::::::~::::::::::~: {710TROS 
o 

(4) FODES 'á. :+: :•:-t::+:•:•:t::•:.:•!t::•:• _, o .. ~ 
.... ..... ..,t,; .............................. e: e: c. .~ ···~··.. ··~ .~~~~~~~~~~,~~~~~~~t ::• :::::~:::::::::::::::::t~!rtr~1~·:r~~:·•t !;:::::::::::::~:~:::::~:: "' •O ...J o "' ·e ·.; Q l.; o :¡::~~·+• ::::::::::.•:•:•:.+:+:•:•>. ·:::::;:~::: :::::::::::::::~:::;:::::: "O - .. ... !!! 

"' ::i e: 
::::!:::::~: ~:::~:::: .. ~ • •+•+::::::~:::: .. +. ~ •• ::~:::::::::::::~t::::::~::: "' e: o > 11.. o -o .s "' u.. 
::::¡:~::: ~:::::::::::::+:+:+:•:+::::~::::::::::::::~:::~J:::::::;:::::::~~:::::::: ·o i:i- ---e: ~ e e ...... ~+!•··· .. •+'r•················~····~'i·······~ ................................. ~ ........ ~ ............ '-4 

:, 
.......... ~.'t.+. +++• ................................. ~ ......................... "4# ................ +•+•+•+•+++•++ u.. 
11801 COMERCIO $ 25,000.00 

11802 INDUSTRIA $ 3,000.00 

11804 SERVICIOS $ 45,000.00 

11806 BARES Y RESTAURANTES $ 1,400.00 

11807 CEMENTERIOS PARTICULARES $ 10,300.00 

11816 TRANSPORTE $ 2,400.00 

11817 VALLA PUBLICITARIAS $ 6,500.00 
11818 VIALIDAD $ 14,200.00 

11899 IMPUESTOS MUNICIPALES DIVERSOS $ 11,000.00 

12105 CERTIFICACION O VISADO DE $ 29,000.00 

12106 EXP. DE DOCUMENTOS DE IDENTIDAD $ 1,500.00 

12108 ALUMBRADO PUBLICO $ 163,000.00 

12109 ASEO PUBLICO $ 460,000.00 

12110 CASETAS TELEFONICAS $ 4,200.00 

12111 CEMENTERIOS MUNICIPALES $ 17,500.00 

12112 DESECHOS $ 200,000.00 

12114 FIESTAS $ 90,000.00 

12115 MERCADOS $ 25,000.00 

12117 PAVIMENTACIÓN $ 135,000.00 

12118 POSTES TORRES Y ANTENAS $ 300,000.00 

12123 BANOS Y LAVADEROS PUBLICOS $ 40,000.00 

12199 TASAS DIVERSAS $ 800.00 

12210 PERMISOS Y LICENCIAS MUNICIPALES $ 35,000.00 

14202 SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y SALUD $ 42,000.00 

15301 MULTA POR MORA IMPUESTOS Y TASAS $ 25,000.00 

15302 INTERESES POR MORA IMPUESTOS Y TASAS $ 65,000.00 

15308 MULTAS POR ACERA SIN CONTRUIR $ 20,000.00 

15309 MULTAS POR PREDIOS SIN EDIFICAR $ 4,000.00 

15310 MULTAS POR DECLARACIÓN $ 1,800.00 

15399 MULTAS E INTERESES DIVERSOS $ 1,000.00 

15799 INGRESOS DIVERSOS $ 28,000.00 

16223 FODES 25¾ FUNCIONAMIENTO $ 680,883.12 $ 680,883.12 
22223 FODES 75¾ INVERSION $ 2042,651.16 $ 2042,651.16 
32102 SALDOS I N!CIALES EN BANCO $ 26,678.23 $ 339,944.84 $ 51,067.98 $ 417,691.0S $ 59,313.06 
32201 CUENTAS POR COBRAR EN AÑOS $ 56,740.31 $ 170,220.93 $ 226,961.24 $ 1118,557.21 

(14) TOTAL INGRESOS $ 764,301.66 $ 2552,816.93 $ 51,067.98 $ 3368,186.57 $ 2984,470.27 

"' "' "' o o (ll ...J 
E E e: < "' "' o 

~ o .. o 'ü 1-e: .... 
"' e: .. o •(ll ... ... ... e: ... ~ '- s o 1-o. ~ 
-E o o.., ;;;-.... ¡::¡ 

::::. e ::::. ::::. 

$ 25,000.00 

$ 3,000.00 

$ 45,000.00 

$ 1,400.00 

$ 10,300.00 

$ 2,400.00 

$ 6,500.00 
$ 14,200.00 

$ 11,000.00 

$ 29,000.00 

$ 1,500.00 

$ 163,000.00 

$ 460,000.00 

$ 4,200.00 

$ 17,500.00 

$ 200,000.00 

$ 90,000.00 

$ 25,000.00 

$ 135,000.00 

$ 300,000.00 

$ 40,000.00 

$ 800.00 

$ 35,000.00 

$ 42,000.00 

$ 25,000.00 

$ 65,000.00 

$ 20,000.00 

$ 4,000.00 

$ 1,800.00 

$ 1,000.00 

$ 28,000.00 

$ 680,883.12 

$ 2042,651.16 

$ 1,529.17 $ 265.66 $ 478,798.94 

$ 1345,518.45 

$ - $ 1,529.17 $ 265.66 $ 6354,451.67 
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DETALLE CONSOLIDADO DE EGRESOS POR ESPECIFICO Y ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 
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51101 Su.etdoi $ 11,346.48 $ 485,729.52 

51103 Ag"inaldos s 800.00 $ 29,960.04 

suos Oielai. $ 168,000.00 

51106 Complementos 

51107 Beneficios Adlc:fonal~ $ 180.00 $ 10,556.07 

51301 Horas Extr<10rdínaria:s 

51302 Benefidos Extraordinario.s 

5go1 Por Remuneraciones Permiilne:ntes s 11,165.00 s 41,587.66 

51501 Por Remuners1cl.one:s Permanente$ $ 10,179.00 $ 38,357.28 

51601 Por Pre.5t.c1don de ServCcic,:s en el País $ 9,600.00 

51701 Indemnizaciones 

51901 Honorario 5. $ 7,200.00 

54101 .Produ-tlo.5 Alímenliclos Pira Personas $ 15,200.00 

5410•1 Productos TextilllllS y Vestuarios 

54105 Proch.ietos de Papel v CarLon $ 2,990.10 

54106 Productos dt.1 Cuera y Caucho 

54107 Prod111::tos Qulmic.os s 125.00 

54109 Llimtas y Nuematk:o.s 

5Ul0 Comb,1sUbte y L~1brJcante.s 

54111 Miner.alas. Na Metalic.o.fi. y Productos Derivados 

54112 Mfnerales Metalícos v Productos OerNac.los 

54114 Materfales d.e Oficilla 

54115 Mate•lales lnformaUcas 

54116 Libros, Texlo, Utnes de Enseñanza y Publk:aciones 

54118 Herramientas • .Repuesto.s. v Accesi0rfcs 

S4119 M~\t!!riale:i Elec.trír;:o~ 

54121 E$pec:ie:;: Munidpale5 Oivenas; 

54199 Oiene.s de Uso y de Con:Surno Diversos s 2,542.20 $ 37,327.21 

54201 Ser1,11cio de Enerr.la Eleclrlca s 50,958.88 

54202 servido de Acua $ 19,245.56 

DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 
ALCAl,.DIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

FORMULACIOH DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS 
AF°IO 2019 

(En Dolares de los Estados Unidos de América) 

(3) ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 
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$ 77,749.44 $ 243,899.16 S 728,675,29 $ 104,098.08 

s 5,115.94 $ 16703.64 $ 55,533.54 $ 7,575.22 

$ 1,170.00 $ 3,780.00 s 21,039.00 $ 1,800.00 

$ 22,057.00 

~ 6,606.00 s 20,724.00 $ 64,110,00 $ 8,845.00 

s 6.024.00 $ 18,903.00 $ 58,409.00 s 8,066.00 

S 89,500.00 

$ 2,370.00 s 121.00 $ 2,650.00 s 2,257.80 

$ 35,207.00 $ 16.00 $ 2,124.00 $ 170.00 

$ 3,260.64 $ 10,341.75 $ 6,881.81 $ 2,017.00 

$ 6,570.00 $ 7,856.00 

$ 3,825.06 $ 137.00 $ 10,772.BO 

$ 22,500.00 

$ 55,150,oo 

$ 100.00 

$ 3,037.50 

$ 1,462.27 $ 4,287.55 $ 2,112.70 $ 1,024.53 

s 10,764.00 $ 1,884.00 $ 3,416.SO s 199.00 

$ 1,200.00 $ 1,200.00 s 750.00 

$ 6,180.25 

$ 2,010.00 

$ 6,000.00 

$ 12,646.04 s l90.00 $ 6,968,60 $ 300.00 

~ 
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~ o li .,, 

2 f :g :!:, <> .,, .,, ,;, 

s 1651,497.97 

$ llS,GBB.38 

$ 168,000.00 

s 
$ 38,525.07 

$ 22,057.00 

$ 

$ 153,037.66 

$ 139,938.28 

s 9,600,00 

$ 89,500.00 

s 7,200.00 

$ 22,598.BO 

$ 1,529.17 $ 39.046,]7 

s 25,491.30 

s 14,426.00 

$ 14,859.86 

s 22,500.00 

$ 55,150,00 

$ 100.00 

s 3,037.50 

$ 8,887.05 

$ 16,263.80 

$ 3,150.00 

$ 6,180.25 

s 2,010.00 

$ 6,000.00 

~ 265.66 $ 60,239.71 

$ 50,958.88 

$ l!l,245.56 



N .. -... -
-,1, 

DÉTALLECONSOLIDADO DE EGRESOS POR ESPECIFICO V ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 

.8 8 ~ o 

~ :s·s.: f (2) DEt,¡OM(NACIOII o J¡l 
9 9 - ..,_ 

cLll j f 
54203 Serviéio de T elecorrumkaclcne!ii $ 40,756.33 $ 40,500.00 

54205 Alumbrado Publico $ 342,031.95 $ 57,958.05 

54301 Mantlo. V ReeariilCiOO da Biene$, Muebli:l!S: $ 7,000.00 s 6,500,00 

54303 Manuo. y flepar,¡u:1011 de Blene:¡: lnmucb!-e!lo s 2,S00.00 

54305 Servicios de Publicidad $ 1,200.00 

54306 Setvíc:ios de Vigilandil 

54313 Impresiones, Publkacione5 v Reproducdones 

54314 A.tencton-es. Oficiales s 120,000.00 

54399 Servk:io.s: Generale.s v Arrendamientos DJv.,r.sos $ 16,500.00 $ 13,000.00 

S4403 Vi;11ticos por Comf:Sion Interna 

54404 Viatic.os por Comi:Sloo EKterna $ 10,soo.oo 

54504 Servicios de Conlabilidad y Auditoria $ 7,200.00 

54505 Servlc::ios de Ciilpa-c:itacion 

54599 Conr.uaoriiill:s, E5tudios. e lnvestlgacJone~ Diversas. s 11,500.00 

S5304 Intereses. Ec11prnstltos 

55306 Capital Emprestitos 

55603 Comisicmr;!S v f.:iilSlos 8ancar~os 

5629SS01 COMURES s 25,462.68 

61101 Mobiliarias $ 4,325.00 

61102 Maquin:¡1ric11 v Equípo 

61403 Derécho:5 de ia Propiedad Intelectual 

615 Estudios. de Prei1wqrsion 

61601 Violes 

61602 De Salud v Sar.eamienlO Ambiental 

61603 De Educ:;acion y Ree,reaci.:1n 

61699 Obra.s de l~fraestrud~lfas Dfv-ena:s 

71304 Amo.rUz.1dón de Empre:stltos t:.P.F 

71308 Arnorlizac:lón de Emprestitos E.Priv. 

72101 
Cuen1as por pagar por Años. Anleríores. s 28,136.72 s 68,425.93 

IS)TOTAt EGRESOS $ 741,504.80 $ 1015,351.86 

$ 

$ 

s 
s 
$ 

$ 

$ 

s 

$ 

$ 

DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

FORMULACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS 
AAO 2019 

(En Dolares de los Estados Unidos de América) 

IJ) ESTRUCTllRAPRESUPUESTARlA 
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1,900.00 

300.00 

710,00 

745.00 $ 2,991.50 

25,800.00 $ 1,292.50 

300.00 $ 16,296.86 $ 2,000.00 

$ 100.00 

4,000.00 

1,000.00 

$ 500.00 s 114,000.00 

1,115,00 s 1,875.00 $ 1,185.00 

s 1.100.00 $ 1,360.00 

3,000.00 

$ 302,340,39 $ 6,500.00 $ 442,153.60 $ 16,296.86 $ 1087,421,79 $ 137,202,63 
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$ 81,256.33 

$ 400,000.00 

s 15,400.00 

$ 2,500.00 

s 1,500.00 

$ 710.00 

$ 3,736.50 

$ 147,092.50 

$ 48,096.86 

$ 100.00 

$ 10,800.00 

$ 7,200.00 

$ 4,000.00 

$ 12,500.00 

$ 20,400.00 $ 20.400.00 

$ 113,000.00 s 113,000,00 

$ 114,500.00 

$ 25,462.68 

$ 8,500.00 

$ 2,460.00 

$ 
3 ººº·ºº 

$ 102132.56 s 102,192.56 

$ 352,348.35 $ 352,348.35 

$ 585,927.57 $ 585,927.57 

s 541,898,40 $ 541,898.40 

$ 612,566.03 s 50,923.34 s 663,489.37 

$122,16204 $ 122,162.04 

$ 48,028.84 $ 48,028.84 

$ 54,353.14 $ 144-64 $ 151,060.43 

$ 2249,226.05 $ 51,067,98 $ 1,529.17 $ 26S,66 $.,903,590,88 .$ ·63S4,45Ü7 
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1 1 01 0101 1 110 51101 Sueldos $ 11,346.48 

1 01 0101 1 110 51103 Aguinaldos $ 800.00 

1 01 0101 1 110 51105 Dietas $ 168,000.00 

1 01 0101 1 110 51107 Beneficios Adicionales $ 180.00 

1 01 0101 1 110 51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 11,165.00 

1 01 0101 1 110 51S01 Por Remuneraciones Permanentes $ 10,179.00 

1 01 0101 1 110 51901 Honorarios $ 7,200.00 

1 01 0101 1 110 54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ 2,542.20 

1 01 0101 1 110 54201 Servicio de Energia Electrica $ 50,958.88 

1 01 0101 1 110 54202 Servicio de Agua $ 19,245.56 

1 01 0101 1 110 54203 Servicio de Telecomunicaciones $ 40,756.33 

1 01 0101 1 110 54205 Alumbrado Publico $ 342,031.95 

1 01 0101 1 110 54301 Mantto. y Reparaclon de Bienes Muebles $ 7,000.00 

1 01 10101 1 110 54399 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos $ 16,500.00 

1 01 0101 1 110 56295501 COMURES $ 25,462.68 

1 01 0101 1 110 72101 Cuentas por Pagar de Años Anteriores $ 28,136.72 

1 01 0103 1 110 54121 Especies Municipales Diversas $ 6,000.00 

1 01 0103 1 110 55603 Comisiones y Gastos Bancarios $ 500.00 

1 01 0104 1 110 54302 Mantto. y Reparacion de Vehiculos $ 16,296.86 

(9) TOTAL GASTOS $ 764,301.66 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO 
FODES 25% 
AÑO 2019 
[EN DOJ,ARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA1 

CODIGO CUENTA 

51 REMUNERACIONES $ 

511 REMUNERACIONES PERMANENTES $ 
51101 Sueldos 

51103 Aguinaldos 

51105 Dietas $ 
51107 Beneficíos Adicionales 

514 Contribuciones Patronales a Instituciones de Seguridad Social Publica $ 
51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 
515 CONTRIB.PATRONAL.A INSTIT.SEG SOC.PRIV $ 
51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 
519 Remuneraciones Diversas $ 
51901 Honorarios $ 
54 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $ 
541 Bienes de Uso y de Consumo $ 
54121 Especies Municipales Diversas 

54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos 

542 Servicios Basicos $ 
54201 Servicio de Energía Electrica $ 
54202 Servicio de Agua $ 
54203 Servicio de Telecomunicaciones $ 
54205 Alumbrado Publico $ 
543 Servicios Generales y Arrendamientos $ 
54301 Mantto. y Reparacion de Bienes Muebles $ 
54302 Mantto. y Reparacion de Vehículos 

54399 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos $ 
55 GASTOS FINANCIEROS V OTROS $ 
556 Seguros, Comisiones y Gastos Bancaríos $ 
55603 Comisiones y Gastos Bancarios 

56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 
562 Transferencias Corrientes al Sector Público $ 
56295501 COMURES $ 
72 SALDOS DE AÑOS ANTERIORES $ 
721 Cuentas por Pagar de Años Anteriores $ 
72101 Cuentas por Pagar de Años Anteriores $ 

Totales por Rubro $ 
Totales por Cuenta $ 
Totales por Específico $ 

CONCEJO OBSERVATORIO 

194,700.00 $ 6,495.48 

168,000.00 $ 5,656.48 

$ 5,166.48 

$ 400.00 

168,000.00 

$ 90.00 

10,200.00 $ 439.00 

10,200.00 $ 439.00 

9,300.00 $ 400.00 

9,300.00 $ 400.00 

7,200.00 $ -
7,200.00 

476,492.72 $ 542.20 

- $ 542.20 

$ 542.20 

452,992.72 $ -
50,958.88 

19,245.56 

40,756.33 

342,031.95 

23,500,00 $ -
7,000.00 

16,500.00 

- $ -
. $ -

25,462.68 $ -
25,462.68 $ -
25,462.68 

28,136.72 $ . 
28,136.72 $ -
28,136.72 

724,792.12 $ 7,037.68 

724,792.12 $ 7,037.68 

724,792.12 $ 7,037.68 

DEPARTAMENTOS 
TOTALES FODES 25¼ 

TESORERIA TRANSPORTE Y TALLERES GESTION DE RIESGOS 

$ . $ . $ 7,675.00 $ 208,870.48 

$ 6,670.00 $ 180,326.48 

$ 6,180.00 $ 11,3116.118 

$ 400.00 $ 800.00 

$ 168,000.00 

$ 90.00 $ 180.00 

$ . $ . $ 526.00 $ 11,165.00 

$ 526.00 $ 11,165.00 

$ 479.00 $ 10,179.00 

$ 479.00 $ 10,179.00 

$ . $ 7,200.00 

$ 7,200.00 

$ 6,000.00 $ 16,296,86 $ 2,000.00 $ 501,331.78 

$ 6,000.00 $ - $ 2,000.00 $ 8,542.20 

$ 6,000.00 $ 6,000.00 

$ 2,000.00 $ 2,542.20 

$ . $ - $ - $ 452,992.72 

$ 50,958.88 

$ 19,245.56 

$ 40,756.33 

$ 342,031.95 

$ - $ 16,296.86 $ - $ 39,796.86 

$ 7,000.00 

$ 16,296.86 $ 16,296.86 

$ 16,500.00 

$ 500.00 $ . $ - $ 500.00 

$ 500.00 $ - $ - $ 500.00 

$ 500.00 $ 500.00 

$ - $ 25,462.68 

$ - $ 25,462.68 

$ 25,462.68 

$ - $ - $ - $ 28,136.72 

$ - $ - $ - $ 28,136.72 

$ 28,136.72 

$ 6,500.00 $ 16,296.86 $ 9,675.00 $ 764,301.66 

$ 6,500.00 $ 16,296.86 $ 9,675.00 $ 764,301.66 

$ 6,500.00 $ 16,296.86 $ 9,675.00 $ 764,301.66 
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61501 

1 111 

61601 
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1 lll 1 

111 1 

111 

111 

111 

lll 

6l602 

lll 

1 111 

lll 

1 111 1 

61603 

111 

\ 111 

111 

111 1 

111 

111 

111 1 

1 lll 1 

1 1ll 1 

111 

lll 1 

1 lll 

616!19 

111 1 

111 

11! 

1 111 

(7) DENOMINACIÓN 

PREINVERS!ON 

PREINVERSION 5"o 

VIAL:ES 

MANTENIMIENTO \'lAL 2019 

PLAN BACHEO 2019 

-~SMLHDO Y OBR.~S HIDRAULICAS DE CALLE QUE CONDUCE AL POLIDEPORTIVO DE 
COI.. SAN FRANCISCO DE CUSCATANCINGO 

ASF.-\LDO EN CALLE PRINCIP.~L DE LIRIOS CUARTA ET,\PA DESDE CUNICA COMUNAL 
M, FINAL DE C.~LLE, 500 M.L. CALLE PRINCIPAL 

ASFALTADO DE PASAJE S.~N JULIAN Y OBRAS COMPLEMENTARl.~S DE COMUNIDAD 
SAN JUUAN, SAN LUIS 1L~RIONA 

ASFALTADO DE .4VENIDA GUSTAVO GUERRERO Y 2 PASAJES CON SUS OBRAS DE 
PROTECCION DE CUSCATANCINGO 

CONSTRUCCION DE CALLE LOTIFICACION LAS FLORES CON IMPRIMADO ,.\SFALTlCO 

DE SALUD y SAHEAMmliTO A]dBm!l'TAL 

PROGRAMA SALUD (CLINICAS MUN1CIPALE51 

DISPOSICIÓN FINAL Y RECOLECCIÓN DE DESECHOS SOLIDOS 

PLANTA RECICLADORA 

C • .\MIONES RECOLECTORES DE DESECHOS SOLIDOS 

DI!: EDUCACIÓ!f Y RECREACIÓN 

PROGRAMA JUVENTUD Nlli!EZ Y DEPORTE 2019 

PROGR,.\),V. FAMILIA Y ADULTO M • .\YOR 2o¡g 

PROGRAMA IDENTIDAD CULTUR.4L 2019 

PRO\'ECTO DE MEJORAS EN ZON • .\S VERDES Y ESPACIOS PUBLlCOS 2019 

PRO\'ECTO CANCHA DE COLONIA SAN LUIS II Y LAS OBRAS HIDRAUUCAS DE 
PROTECCION 

PROGR..\MA ESCUELAS MUNICIPALES 

MANTENIMIENTO PERMANENTE DE AREAS Y ZONAS \'ERDES 

PROGRAMA SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO 

PROGRA~L~ DE GESTION DE RIESGOS\' PREVENCION DE DESASTRES 2019 

PROGRAM,\ DE EMPRENDEDURISMO SOCIAL i' ECONOMICO 2019 

PROGRA~L.\ DE BECAS MUNICIPALES 2019 

EQUIPAMIENTO PARA PROGRAMAS SOCIALES 

CONTRAPARTIDA PARA LA GESTION DE PROYECTOS POR CON\'E!IIOS 

FOMENTANDO TRADICIONES Y VALORES EN EL MUNICIPlO 

PROYECTO PLAZAS DE MERCADOS COMUNITARIOS 

PROYECTOS DIVERSOS 

.. · (91 TOTAL GAS1:0S 

(8) MONTO 

102,132.56 

s lOJ,132.56 

$ 352,348.35 

s .\0,000.00 

s -!0.000.00 

s 99.864.99 

s 47.833.37 

s .S,001.6.\ 

$ 47,6ll.S6 

s 34.036.79 

Ga7,l27.57 

s 111.200.00 

s 300.000.00 

s 4,700.00 

s 221,227.57 

$ 623,0!12.0l 

s 110,000.00 

s 18.000.00 

$ 7,000.00 

s 50.000.00 

s ll0,092.01 

$ 222,000.00 

s 6,000.00 

$ 534,525.56 

s 8,000.00 

s 6,000.00 

s 5,000.00 

s 14,000.00 

s 15,000.00 

s 55,000.00 

s 40.000.00 

s 45.000.00 

s 346,525.56 

$ 

nnnr-in,,1., 
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DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INVERSIÓN POR RESULTADOS 

AÑO 2019 
(En Dolares de los Estados Unidos de Améríca) 

00001 PROGRAMA SALUD (CLINICAS MUNICIPALES) 2019 $111,200.00 

00002 PROGRAMA JUVENTUD, NIÑEZ Y DEPORTE 2019 $ 110,000.00 

00003 PROGRAMA FAMILIA Y ADULTO MAYOR 2019 $ 18,000.00 

00004 PROGRAMA IDENTlOAD CULTURAL 2019 $ 7,000.00 

00005 PROGRAMA DE ESCUELAS MUNICIPALES $ 222,000.00 

00006 PROGRAMA SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO $ 8,000.00 

00007 
PROGRAMA DE EMPRENDEDURISMO SOCIAL Y 
ECONOMICO 2019 

$ S,000.00 

00008 
PROGRAMA DE GESTIÓN DE RIESGO Y PREVENS!ÓN DE 

$ 6,000.00 
DESASTRES 2019 

00009 PROGRAMA DE BECAS MUNICIPALES 2019 $ 14,000.00 

00010 EQUIPAMIENTO PARA PROGRAMAS SOCIALES $ 15,000.00 

00011 FOMENTANDO TRADICIONES Y VALORES EN EL MUNICIPIO $ 40,000.00 

00001 PLAN BACHEO 2019 $ 40,000.00 

00002 MANTENIMIENTO VIAL 2019 $ 40,000.00 

00003 
ASFALTADO Y OBRAS HIDRAULICAS DE CALLE QUE 

$ 99,864.99 
CONDUCE AL POLI DEPORTIVO DE COL. SAN FRANCISCO DE 

00004 
ASFALTADO DE CALLE PRINCIPAL DE LIRIOS, 4a. ETAPA, 

$ 47,833.37 
DESDE CUNICA COMUNAL AL FINAL DE CALLE, 500 ML 

00005 
ASFALTADO DE PASAJE SAN JULIAN Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS DE COMUNIDAD SAN J ULIAN, SAN 

$ 43,001.64 

00006 
ASFALTADO DE AVENIDA GUSTAVO GUERRERO Y 2 

$ 47,611.56 
PASAJES CON SUS OBRAS DE PROTECCIÓN DE 

00007 
CONSTRUCCIÓN DE CALLE LOTIFICACIÓN LAS FLORESCON 
IMPRIMADO ASFALTICO. $ 34,036.79 

00008 
RECOLECCIÓN Y DISPOSICIÓN FINAL DI: LOS DESECHOS 
SOLIDOS 2019 

$ 300,000.00 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

111,200.00 $ 111,200.00 $ 111,200.00 

110,000.00 $ 110,000.00 $ 110,000.00 

18,000.00 $ 18,000.00 $ 18,000.00 

7,000.00 $ 7,000.00 $ 7,000.00 

222,000.00 $ 222,000.00 $ 222,000.00 

8,000.00 $ 8,000.00 $ s,000.00 

5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 

6,000.00 $ 6,000.00 $ 6,000.00 

14,000.00 $ 14,000.00 $ 14,000.00 

15,000.00 $ 15,000.00 $ 15,000.00 

40,000.00 $ 40,000.00 

40,000.00 $ 40,000.00 $ 40,000.00 

40,000.00 $ 40,000.00 $ 40,000.00 

99,864.99 $ 99,864.99 $ 99,864.99 

47,833.37 $ 47,833.37 $ 47,833.37 

43,001.64 $ 43,001.64 $ 43,001.64 

47,611.SG $ 47,611.S6 $ 47,611.56 

34,036.79 $ 34,036.79 $ 34,036.79 

300,000.00 $ 300,000.00 $ 300,000.00 



:, 
..... ... .. , ... 
;.) 

:, 

·-n 

DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INVERSIÓN POR RESULTADOS 

AÑO 2019 
(En Dolares de los Estados Unidos de Améríca) 

00009 PROVECTO PLANTA RECICLADORA $ 4,700.00 

00010 
ARRENDAMIENTO DE CAMIONES RECOLECTORES DE 

$ 221,227 .s 7 
DESECHOS SOLIDOS 

00011 
PROVECTO DE MEJORAS EN ZONAS VERDES Y ESPACIOS 

$ 50,000.00 
PÚBLICOS 2019. 

00012 PREINVERS!ON 5% $ 102,132.56 

00013 
PROVECTO CANCHA EN COLONIA SAN LUIS IJ Y OBRAS 

$ 210,092.01 
HIDRAULICAS DE PROTECCIÓN 

00014 
MANTENIMIENTO PERMANENTE DE AREAS Y ZONAS 

$ 6,000.00 
VERDES 

00015 
CONTRAPARTIDA PARA GESTIÓN DE PROYECTOS POR 

$ 55,000.00 
CONVENIOS 

00016 PROYECTO PLAZAS DE MERCADOS COMUNITARIOS s 45,000.00 

00017 PROVECTOS DIVERSOS $ 346,525.56 

00012 
SEMBRANDO VALORES ATRAVEZ DEL ARTE V LA CULTURA 

2018 

00013 PROGRAMA MUNICIPAL DE ALFABETIZACIÓN 

00014 PROGRAMA MUNICIPAL DE BECAS 2018 

00015 
PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA CASA DE LA MUJER 

2018 

00016 EMPRENDEDURISMO SOCIAL Y ECONOMICO 2018 

00017 PROGRAMA DESARROLLO CULTURAL 2018 

00018 PROGRAMA GESTIÓN DE RIESGO 2018 

00019 PROGRAMA SOCIAL DE SALUD 2018 

00020 DESARROLLO DE EMPRENDEDORES 2018 

00021 PROGRAMA NIÑEZ Y JUVENTUD 2018 

$ 2,137.58 

s 189.41 

$ 32.38 

$ 2,783.20 

s 2,578.81 

$ 1,396.29 

$ 76.87 

$ 8,191.90 

$ 2,014.06 

$ 8,366.97 

$ 4,700.00 $ 4,700.00 $ 4,700.00 

$ 221,227.S7 $ 221,227.S7 $ 221,227.57 

$ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 50,000.00 

$ 102,132.56 $ 102,132.56 $ 102,132.56 

$ 210,092.01 $ 210,092.01 $ 210,092.01 

$ 6,000.00 $ 6,000.00 $ 6,000.00 

$ 55,000.00 $ 55,000.00 $ 55,000.00 

$ 45,000.00 $ 45,000.00 $ 45,000.00 

$ 346,525.56 $ 346,525.56 $ 346,525.56 

$ 2,137.58 $ 2,137.58 $ 2,137.58 

$ 189.41 $ 189.41 $ 189.41 

$ 32.38 $ 32.38 $ 32.38 

$ 2,783.20 $ 2,783.20 $ 2,783.20 

$ 2,578.81 $ 2,578.81 s 2,578.81 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
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DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INVERSIÓN POR RESULTADOS 

AÑO 2019 
(En Dolares de los Estados Unidos de América) 

00022 PROGRAMA SOCIAL DEPORTES 2018 

00023 PROGRAMA SELECCIÓN Y CODIFICACIÓN DE ARCHIVO 

00018 PROYECTOS EMERGENCIA EN EPOCA INVIERNO 

00019 REO VIAL E IMAGEN CIUDAD FUTURA 

00020 REPARACIÓN EQ.16 NA.119 

00021 REPARACIONES DIVERSAS PARA EQUIPO 19 

00022 
1 NVERSIÓN PARA PROYECTOS CONVENIOS CON 

INSTITUCIONES 

00023 
INTRODUCCIÓN ALCANTARILLADO COMUNIDAD LOS 

HERNANDEZ 

00024 PRE-INVERSIÓN 5% 

0002S 
PROYECTOS DIVERSOS DE INFRAESTRUCTURA EN 

COMUNIDADES DE CUSCATANCINGO 

00026 
FONDO GENERAL JNCLUSION PRODUCTIVA 2017 

PES/TRANSFERENCIAS EN ESPECIES 

00027 FONDO GENERAL INCLUSION PRODUCTIVA 2017 PES/AT 

00028 
AHORRO FONDO GENERAL DE INCLUSIÓN 

PRODUCTIVA/PES 

00029 
FORTALECIMIENTO DE CASA DELA MUJER. EQUIPO DE 

COMPUTO 

00030 MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PÚ BUCO 2018 

00031 COLOCACIÓN DE MEZCLA EN PJE. SAN ANTONIO 2018 

00032 
INVERSIONES VARIA DE EMERGENCIAS EN 

CUSCATANCINGO 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE CAMIONES DE 
00033 

SANEAMIENTO 2018 

$ 1,S23.77 

$ 14,208.14 

$ 8,490.51 

$ 2,740.74 

$ 661.34 

$ 243.16 

$ 117.46 

$ 1,424.20 

$ 611.02 

$ 94.46 

s 399.84 

$ 582.46 

$ 2,819.18 

$ 383.03 

$ 

$ 

$ 8,490.51 $ 8,490.51 $ 8,490.51 

$ 2,740.74 $ 2,740.74 $ 2,740.74 

$ 661.34 $ 661.34 $ 661.34 

$ 243.16 $ 243.16 $ 243.16 

$ 117.46 $ 117.46 $ 117.46 

$ 1,424.20 $ 1,424.20 $ 1,424.20 

$ 611.02 $ 611.02 $ 611.02 

$ 94.46 $ 94.46 $ 94.46 

$ $ $ 3.21 $ 3.21 

$ $ $ 2.46 $ 2.46 

$ $ S 51,062.31 $ 51,062.31 

$ s $ 0.68 $ 0.68 

s 399.84 s 399.84 $ 399.84 

$ 582.46 $ 582.46 $ 582.46 

$ 2,819,18 $ 2,819.18 $ 2,819.18 

$ 383.03 $ 383.03 $ 383.03 
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DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INVERSIÓN POR RESULTADOS 

AÑO 2019 
(En Dolares de los Estados Unidos de Améríca) 

00034 PLAN BACHEO 2018 

00035 RECOLECCIÓN DE DESECHOS SOLIDOS 2018 

00036 
COLOCACION MEZCLA ASFALTICA PJE 9 COL. SAN 
ANTONIO 

00037 COMPRAS PARA EPOCA DE INVIERNO 2016 

00038 ACTUALIZACIÓN REF 

00039 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES MUNICIPALES 

00040 DONACIONES 

00041 
FORTALECIMIENTO A LA IMAGEN DE LA INSTITUCIÓN 
2018 

00042 
ASENTAMIENTOS URB.LA PAZ Y COLINDANTES DRENAJE 
CALLE4 

00043 
COMPRA DE MATERIALES PARA MANTENIMIENTRO DE 
INSTALACIONES MUNICIPALES 2018 

(19) TOTAL PROVECTOS $ 2249,226.05 

$ 3,471.58 

$ 15.03 

$ 22.46 

$ 35.40 

$ 2,817.50 

$ 1,995.93 

$ 531.70 

$ 527.06 

$ s 71,627.M 

$ 3,471.58 $ 3,471.58 $ 3,471.58 

$ 15.03 $ 15.03 $ 15.03 

$ 22.46 $ 22.46 $ 22.46 

$ 35.40 $ 35.40 

$ 2,817.50 $ 2,817.50 

$ 1,995.93 $ 1,995.93 

$ $ $ 264.98 

$ $ $1,529.17 

$ 531.70 $ 531.70 

$ 527.06 $ 527.06 

$ 2284,931.49· $ 2284,931.49 $ 51,067.98 $ 1,529.17 $ 265.66 s 2290,092.56 
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5 '05 0501 1 111 55304 De empresas públicas financieras $ 20,400.00 

5 '05 0501 1 111 55308 De empresas privadas financieras $ 113,000.00 

5 '05 0501 1 111 71304 De empresas públicas financieras $ 122,162.04 

5 '05 0501 l 1 111 71308 $ 48,028.84 

(9) TOTAL GASTOS 
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;) DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 
: 

j ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

) FORMULACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS 

AÑO 2019 ') 
(En Dolares de los Estados Urñdos de América) 

) 

) PRESUPUESTO MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTO POR ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 

) FUENTE O SUBFUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Propios 

) 

) 

) fil cu E cu ·e cu "C e 
"C "C fil "C m .!!! e :E ~ '° ~ ) fil •O e ~ cu·- e cu cu fil (8) MONTO L. .... ::, ::, e .o ~ ·¡:¡ < ~ o. ·- '° -::, ...J ... 
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!.L. e .... ..... <11 ~ - fil ... ::!.¡É 

) 
a.. 

) 1 01 0101 2 000 51101 Sueldos $ 485,729.52 
1 01 0101 2 000 51103 Aguinaldos $ 29,960.04 

) 1 01 0101 2 000 51107 Beneficios Adicionales $ 10,556.07 

) 1 01 0101 2 000 51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 41,587.66 

) 1 01 0101 2 000 51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 38,357.28 
1 01 0101 2 000 51601 Por Prestacion de Servicios en el País $ 9,600.00 

) 1 01 0101 2 000 54101 Productos Alimenticios Para Personas $ 15,200.00 

) 1 01 0101 2 000 54105 Productos de Papel y Carton $ 2,990.10 
1 01 0101 2 000 54107 Productos Quimicos $ 125.00 

) 1 01 0101 2 000 54199 Bíenes de Uso y de Consumo Diversos $ 37,327.21 

) 1 01 0101 2 000 54203 Servicio de Telecomunicaciones $ 40,500.00 

) 
1 01 0101 2 000 54205 Alumbrado Publico $ 57,968.05 
1 01 0101 2 000 54301 Mantto. y Reparacion de Bienes Muebles $ 6,500.00 

) 1 01 0101 2 000 54303 Mantto. y Reparacion de Bienes Inmuebles $ 2,500.00 

) 1 01 0101 2 000 54305 Servicios de Publicidad $ 1,200.00 
1 01 0101 2 000 54314 Atenciones Oficiales $ 120,000.00 

) 1 01 0101 2 000 54399 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos $ 13,000.00 

) 1 01 0101 2 000 54404 Viaticas por Comision Externa $ 10,800.00 

) 
1 01 0101 2 000 54504 Servicios de Contabilidad y Auditoria $ 7,200.00 
1 01 0101 2 000 54599 Consultorias, Estudios e investigaciones Diversas $ 11,500.00 

) 1 01 0101 2 000 61101 Mobiliarios $ 4,325.00 

) 1 01 0101 2 000 72101 Cuentas por Pagar de Años Anteriores $ 68,425.93 
1 01 0102 2 000 51101 Sueldos $ 77,749.44 

) 1 01 0102 2 000 51103 Aguinaldos $ 5,115.94 
) 1 01 0102 2 000 51107 Beneficios Adicionales $ 1,170.00 

) 1 01 0102 2 000 51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 6,606.00 
1 01 0102 2 000 51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 6,024.00 

) 1 01 0102 2 000 51701 Al Personal de Servicos Permanentes $ 89,500.00 

) 1 01 0102 2 000 54101 Productos Alimenticios Para Personas $ 2,370.00 

) 
1 01 0102 2 000 54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 35,207.00 
1 01 0102 2 000 54105 Productos de Papel y Carton $ 3,260.64 

) 1 01 0102 2 000 54106 Productos de Cuero y Caucho $ 6,570.00 

) 1 01 0102 2 000 54107 Productos Quimicos $ 3,825.06 
1 01 0102 2 000 54114 Matería!es de Oficina $ 1,462.27 

J 
) 
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DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR ') 

. ALCALDIAlVIUNICIPAL DE CUSCATANCINGO ,,.., 
FORMULACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS ) 

) . . AÑO 2019 
(En Dolares de los Estados Unidos de América) 

) 

) PRESUPUESTO MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTO POR ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 
) FUENTE O SUBFUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Propios 

) 

) 
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) a. 

) 1 01 0102 2 000 54115 Materiales lnformaticos $ 10,764.00 

) 
1 01 0102 2 000 54116 Libros, Texto, Utiles de Enseñanza y Publicaciones $ 1,200.00 
1 01 0102 2 000 54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ 12,646.04 

) 1 01 0102 2 000 54301 Mantto. y Reparacion de Bienes Muebles $ 1,900.00 

) 1 01 0102 2 000 54301 Servicios de Publicidad $ 300.00 
1 01 0102 2 000 54306 servicios de vigilancia $ 710.00 

) 1 01 0102 2 000 54313 Impresiones, Publicaciones y Reproducciones $ 745.00 

) 1 01 0102 2 000 54314 Atenciones Oficiales $ 25,800.00 

) 
1 01 0102 2 000 54399 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos $ 300.00 
1 01 0102 2 000 54505 Servicios de Capacitacion $ 4,000.00 

) 1 01 0102 2 000 54599 Consu ltorias, Estudios e investigaciones Diversas $ 1,000.00 

) 1 01 0102 2 000 61101 Mobiliarios $ 1,115.00 
1 01 0102 2 000 61403 Derechos de la Propiedad Intelectual $ 3,000.00 

) 1 01 0103 2 000 51101 Sueldos $ 243,899.16 

) 1 01 0103 2 000 51103 Aguinaldos $ 16,703.64 

) 
1 01 0103 2 000 51107 Beneficios Adicionales $ 3,780.00 
1 01 0103 2 000 51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 20,724.00 

) 1 01 0103 2 000 51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 18,903.00 

) 1 01 0103 2 000 54101 Productos Alimenticios Para Personas $ 121.00 
1 01 0103 2 000 54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 16.00 

) 1 01 0103 2 000 54105 Productos de Papel y Carton $ 10,341.75 

) 1 01 0103 2 000 54107 Productos Quimicos $ 137.00 

) 
1 01 0103 2 000 54114 Materiales de Oficina $ 4,287.55 
1 01 0103 2 000 54115 Materiales lnformaticos $ 1,884.00 

) 1 01 0103 2 000 54116 Libros, Texto, Utiles de Enseñanza y Publicaciones · $ 1,200.00 

) 1 01 0103 2 000 54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ 190.00 
1 01 0103 2 000 54313 Impresiones, Publicaciones y Reproducciones $ 2,991.50 

) 1 01 0103 2 000 55603 Comisiones y Gastos Bancarios $ 114,000.00 
) 1 01 0103 2 000 61101 Mobiliarios $ 1,875.00 

) 1 01 0103 2 000 61104 Equipos lnformaticos $ 1,100.00 
1 01 0104 2 000 51101 Sueldos $ 728,675.29 

) 1 01 0104 2 000 51103 Aguinaldos $ 55,533.54 

) 1 01 0104 2 000 51107 Beneficios Adicionales $ 21,039.00 

) 
1 01 0104 2 000 51301 Horas Extraordinarias $ 22,057.00 

) 
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() DEPARTÁMENTO DE SAN SALVADOR 
ALCALDIA MlJNicIPAL DE CUSCATANCINGO ') .. .. ·, FORMULACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS 

... 
) ANO 2019 

(En Dolares de los Estados Unidos de América) 
) 

) PRESUPUESTO MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTO POR ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 

) FUENTE O SUBFUENTE. DE FINANCIAMIENTO: Recursos Propios 

) 

) 
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) 1 01 0104 2 000 51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 64,110.00 
1 01 0104 2 000 51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 58,409.00 

) 1 01 0104 2 000 54101 Productos Alimenticios Para Personas $ 2,650.00 

) 1 01 0104 2 000 54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 2,124.00 

) 1 01 0104 2 000 54105 Productos de Papel y Carton $ 6,881.81 
1 01 0104 2 000 54106 Productos de Cuero y Caucho $ 7,856.00 

) 1 01 0104 2 000 54107 Productos Quimicos $ 10,772.80 

) 1 01 0104 2 000 54109 Llantas y Neumáticos $ 22,500.00 
1 01 0104 2 000 54110 Combustible y Lubricantes $ 55,150.00 

) 1 01 0104 2 000 54111 Minerales No Metalices y Productos Derivados $ 100.00 
) 1 01 0104 2 000 54112 Minerales Metalices y Productos Derivados $ 3,037.50 

) 
1 01 0104 2 000 54114 Materiales de Oficina $ 2,112.70 
1 01 0104 2 000 54115 Materiales lnformaticos $ 3,416.80 

) 1 01 0104 2 000 54118 Herramientas, Repuestos y Accesorios $ 6,180.25 

) 1 01 0104 2 000 54119 Materiales Electricos $ 2,010.00 
1 01 0104 2 000 54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ 6,968.60 

) 1 01 0104 2 000 54313 Impresiones, Publicaciones y Reproducciones $ 1,292.50 

) 1 01 0104 2 000 54399 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos $ 2,000.00 

) 1 01 0104 2 000 61101 Mobilia ríos $ 1,185.00 
1 01 0104 2 000 61102 Maquinaria y Equipo $ 1,360.00 

) 1 01 0105 2 000 51101 Sueldos $ 104,098.08 

_) 1 01 0105 2 000 51103 Aguinaldos $ 7,575.22 
1 01 0105 2 000 51107 Beneficios Adicionales $ 1,800.00 

) 1 01 0105 2 000 51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 8,845.00 
) 1 01 0105 2 000 51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 8,066.00 

) 1 01 0105 2 000 54101 Productos Alimenticios Para Personas $ 2,257.80 
1 01 0105 2 000 54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 170.00 

) 1 01 0105 2 000 54105 Productos de Papel y Carton $ 2,017.00 
) 1 01 0105 2 000 54114 Materiales de Oficina $ 1,024.53 

) 
1 01 0105 2 000 54115 Materiales lnformaticos $ 199.00 
1 01 0105 2 000 54116 libros, Texto, Utiles de Enseñanza y Publicaciones $ 750.00 

) 1 01 0105 2 000 54199 Mantto. y Reparacion de Bienes Muebles $ 300.00 

) 1 01 0105 2 000 54403 Viaticas por Comision Interna $ 100.00 

\ (9) TOTAL GASTOS $ 2984,470.27 
.# 

) 

) 
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~LCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
1RESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO 
;ONDOS PROPIOS 
tÑO 2019 
IN DOL/\RllS Dli LOS llS'l'/\l)OS IJN ll10S l)H /\M imlCA) 

éOPIGO 

11 PERMANENTES 
1101 Sueldos 

1103 Agui11aldos 

1107 Beneficios Adicionales 

lnstitutianes de Seguridad 
14 Social Publícas 

1401 Permanentes 

15 INSTIT.SEG SOC.PRIV 

1501 Permanentes 

16 GASTOS DE REPRESENTACION 

1601 Pais 

Bienes de Uso v de Consuma 

4101 Personas 
4105 Productos de Panel v Carton 

4107 Productos Químicos 

4199 Oiver<os 

42 Servicios Saslcas 

4203 Servício de Telecomunicadones: 

4205 Alumbrado Publico 
;43 Arrendamientos 
,4301 Muebles 
,4303 Inmuebles 

:4305 Servicios de Publicidad 

i4314 Atenciones Oficiales 
;4399 Arrendamientos Diversos 
;44 Pasa les v Viatico, 

i4404 VtaUcos nor Comi.s:íon :Externa 
i4S lnvestlm,ciones 

i4504 Auditoría 

fnvesHcaciones Diversas 

;u Bienes Muebles 

OEPARfAME.r-cros 
J-----------~----~----~----~----~-----~----~----------~-----~------ITOTAl!;SFONDOS 

CONCEJO SINblCATUfttl,. SECRETARIA ARCHIVO 
DESPACHO 
ALCALDE 

RCAM UAIP Gl:SHON Y fOIJPl:RACIÓ.N CAM CQMUt~I-C:ACIO,Ul5 
timG~i:.tóu 

cor~IHA.v,t~CIOtMl 

UNIDAD 
JURIOIC/1 

PJIOPIOS 

$ 68,414.88 $ ZO,B38,20 $ 20,467.40 $ 5,656.48 $ 46,620,20 $ 5,656.48 $ 6,670.00 $ 13,385.60 $ 303,872.70 $ 16,378.69 $ 6,670.00 $ 11,615.00 $ 526,245.63 

$ 68,414.88 $ 19,876.80 $ 19,059.60 $ 5,166.48 $ 44,188.80 $ 5,166.48 $ 6,180.00 $ 12,405.60 $ 273,186.00 $ 14,804.88 $ 6,180.00 $ 11,100.00 $ 485,729.52 

$ $ 781.40 $ 1,137.80 $ 400.00 $ 1,981.40 $ 400.00 $ 400.00 $ 800.00 $ 22,115.70 $ 1,118:74 $ 400.00 $ 425.00 $ 29,960.04 

$ $ 180.00 $ 270.00 $ 90.00 $ 450.00 $ 90.00 $ 90.00 $ 180.00 $ 8,571.00 $ 455.07 $ 90.00 $ 90.00 $ 10,556,07 

$ 5,815.26 $ 1,689.53 $ 1,620.07 $ 439.15 $ 3,756.05 S 439,15 $ $ 525.30 $ 1,054.48 $ 23,505.73 $ l,274.14 $ 525.30 $ 943.50 

$ 5,815.26 $ 1,689.53 $ 1,620.07 $ 439.15 $ 3,756.05 $ 439.15 $ 525.30 $ 1,054.48 $ 23,505.73 $ 1.274,14 $ 525.30 $ 943.50 

$ S,30Z.1S $ 1,540.45 $ 1,4n.12 $ 400.40 $ 3,424.63 $ 839.55 $ 38, $ 478.95 $ 961,43 $ 21,431.68 $ 1,161.72 $ 478.9S $ 860.25 

$ 5,302.15 $ 1,540.45 $ 1,477.12 $ 400.40 $ 3,424.63 $ 839.55 $ 478.95 $ 961.43 $ 21,431.68 $ 1,161.72 $ 478.95 $ 860.25 

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 9,600,00 $ $ 9, 

$ 9,600.00 $ $ 9,600.00 

'$t/\/~s!r'iGiós\' :es:;;: .>s:;sils-:10'-' 'Si ia2s1\tfüi ;s:rw'1;i1oiiói 1.s;:rtroo;osist ts%;/:1s;Oilii;s,f ,s: XYi'4s1,1si ':S:: <%1;!i2si10;< ,s:r. t!i;ooo;atn :c!r ti,t:i:eos:,a;: \$' ·/Uttiiiiisiiof il:0;-;1&000\ói>I i$!1i1ffi2lfáío;íei 
$ 14,000.00 $ 1,845,10 $ 3,261,60 $ 1,170,00 $ 15,093.54 $ 15,093.54 $ 1,457.75 $ 1,125.90 $ $ 705.78 $ 889.10 $ 1,000.00· $ .· 55,642;31 

$ 14,000.00 $ 500.00 $ 500.00 $ 200.00 $ 15,200.00 

$ 1,845.10 $ 145.0D $ 1,000.00 $ 2,990.10 

$ 125.00 $ 125.00 

$ 3,261.60 $ 90D.00 $ 14,593.54 $ 14,593.54 $ 1,257.75 $ 1,125.90 $ 705.78 $ 889.10 $ 37,S27,21 

$ 98,468.05 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 98,468,05 

$ 40,500.00 $ 40,500.00 

$ 57,968.05 $ 57,968.05 

$ 124,000.00 $ 5,000.00 $ $ $ s,oao.oo $ $ $ $ 8,000.00 $ 1,200.00 $ $ $ 143,200.00 
$ 6,500.00 $ 6,500.00 

$ 2,500.00 $ 2,500.00 

$ 1,200.00 $ 1,200.00 

$ 115,000.00 $ 5,000.00 $ 120,000.00 

5,000.00 $ 8,000.00 $ 13,000.00 

$ $ $ $ $ 10,000.00 $ $ s 800,00 $ $ $ $ $ 10,800.00 

$ 10,000.00 $ SOD.00 $ 10,800.00 

$ 18,700,00 $ $ $ $ $ $ s $ $ $ $ 18,700.00 

$ 7,200.00 $ 7,200.00 

$ 11,500.00 $ 11,500.00 

$ $ $ $ $ 4,000.00 $ $ 325.00 $ $ $ $ $ 4,325.00 

;1101 Mobiliarios ,.,,,,.,-,. 

s 
$ 

72101 !Anteriores 1 $ 68,425.93 1 

$ 403,126.27 $ 
$ 403,126.27 $ 
$ 403,126.27 $ 

$ 

30,913.28 $ 
30,913.28 $ 
30,913.28 $ 

$ 

26,826.19 $ 
26,826.19 $ 
26,826.19 $ 

7,666.03 $ 
7.666.03 $ 
7,666.03 $ 

$ 
1 1 1 1 

97,494.42 $ 22,028.72 $ 9,457,DD $ 17,327.41 $ 356,810.11 $ 
97,494.42 $ 22,028.72. $ 9,457,00 $ 17,327.41 $ 356,810.11 $ 
97,494.42 $ 22,028.72 $ 9,457.00 $ 17,327.41 $ 356,810.11 $ 

1 

20,720.33 $ 
20,720.33 $ 
20,720.33 $ 

1 1 $ 68,425.93 

8,563.35 $ 
8,563.35 $ 
8,563.35 $ 

14.418.75 $ 1015,351,86 
14,418,75 $ 1015,351,96 
14 41S.7S $ 1015,351.86 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO 
FONDOS PROPIOS 
AÑO 2019 
(EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) 

CUENTA 

.. ,,.;._, .. ,·,,, .. , .. ,,::1:,-.;<:.:.-,'·i'\.:.:·.\·."':·., .. :.· 

511 REMUNERACIONES PERMANENTES 

51101 Sueldos 
51103 Aguinaldos 

GERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA 

DISTRITO 

DEPARTAMENTOS 

RECURSOS 

HUMANOS 
INFORMATICA ACTIVO FIJO 

TOTALES FONDOS 

PROPIOS 

"· ···· ·,,, , ······ ··· ($'ilr/i::\tW%'.!is;zaa1i9}lis\ii:Wt,·· :;$:// /t;%i·11j;G24iiio<i ts:::nr J%t'.i9;li~i;29;; :,sJ::: Nfii'>i}1&1i;;oo} !$'1it(%:M&ti\~¡1JissJ;i,~Ja.a:~ 
$ 30,581.29 $ $ 29,695.80 $ 17,088,29 $ 6,670.00 $ 84,035.38 

$ 28,636.92 $ $ 27,273.60 $ 15,558.92 $ 6,180.00 $ 77,749.44 
$ 1,584.37 $ $ 1,972.20 $ 1,159.37 $ 400.00 $ 5,115.94 

51107 Beneficios Adicionales $ 360.00 $ S 450.00 $ 270.00 $ 90.00 $ 1,170.00 
514 Contribuciones Patronales a Instituciones de Seguridad Social Publicas $ 2,433.00 $ $ 2,316.00 $ 1,331,00 $ 526.00 $ 6,606.00 
51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 2,433.00 $ $ 2,316.00 $ 1,331.00 $ 526.00 $ 6,606.00 
51S CONTRIB.PATRONAL.A INSTIT,SEG SOC,PRIV $ 2,219,00 $ $ 2,113,00 $ 1,213.00 $ 479,00 $ 6,024.00 
51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 2,219.00 $ $ 2,113.00 $ 1,213.00 $ 479.00 $ 6,024.00 
517 Indemnizaciones $ $ $ 89,500,00 $ $ $ 89,500.00 
51701 Al Personal de Servicos Permanentes $ S $ 89,500.00 $ $ $ 89,500.00 

ADO.UISICIOJ\ii:DEiBIEr,iES/V.'SERVICIOS;,: , >i ,\/TE/ :·\{? >"'.ces ;$,::ut%'i:10í350S6;/' t${\ii tf:13;'444iS0\ i$: L"/'!6)2151'.ltiO/ ($: '.ii'):{11J3G!J;85\ i,$( á'Y(i/'633í50,t f$fü(di;i)i;[iÚ112;()§Q./D1:I\ 
541:'i ., · : Bienes:de uso y de consumo .. · 
54101 Prnductos Alime11ticios Para Personas $ 300.00 $ 2,000.00 $ 70.00 $ 2,370.00 
54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 207.00 $ 35,000.00 $ 35,207.00 
54105 Productos de Papel y Ca rton $ 340.89 $ 1,193.40 $ 1,537.60 $ 115.25 $ 73.50 $ 3,260.64 
54106 Productos de Cuern y Caucho $ 1,570.00 $ 5,000.00 $ 6,570.00 
54107 Productos Qulmicos $ 26.56 $ 1,798.50 $ 2,000.00 $ 3,825.06 
54114 Materiales de Oficina $ 116.07 $ 576.60 $ 550.00 $ 219.60 $ 1,462.27 
54115 Materiales lnformaticos $ 255.00 $ 300.00 $ 480.00 $ 9,729.00 $ 10,764.00 
54116 Libros, Texto, Utiles de Enseñanza y Publicaciones $ 1,200.00 $ 1,200.00 
54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ 6,857.04 $ 5,789.00 $ 12,646.04 
543:. Servicios Generales y Arrendamientos $ 2,755.00 $ 1,710.00 $ 24,500.00 $ 300,00 $ 490,00 $ 29;755,00 
54301 Mantto. y Reparacion de Bienes Muebles $ 1,200.00 $ 700.00 $ 1,900.00 
54305 Servicios de Publicidad $ $ 300.00 $ $ $ 300.00 
54306 servicios de vigilancia $ 710.00 $ 710.00 
54313 lm1Jresiones, Publicaciones y Reproducciones $ 255.00 $ 490.00 $ 745.00 
54314 Atenciones Oficiales $ 1,300.00 $ 24,500,00 $ 25,800.00 
54399 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos $ $ $ $ 300.00 $ 300.00 
545> ·· · ·· .· Consultorías; Estudios e investigaciones $ $ $ 4,000.00 $ 1,000.00 $ $ ·. 5;000,00 
54505 Servicios de Capacitacion $ $ $ 4,000.00 $ $ 4,000.00 
54599 Consultorías, Estudios e investigaciones Diversas $ $ $ $ 1,000.00 $ 1,000.00 
6 GASTOS DE CAPITAL 

!N'.il!:R$10NE$(EN/Aci:iVOIFUóft 
611< , .· ·· .; • Bienes Muebles $• 340,00 $ · $ .. '. 500,00 $ · 100;00 $ .. 
61101 Mobiliarios $ 340.00 $ 500.00 $ 100.00 $ 175.00 $ 1,115.00 
614, : • · .· Bienes Intangibles. $ $ $ 3,000,00 $ $ 3,000.00· 
61403 Derechos de la Propiedad Intelectual $ 3,000.00 $ 3,000.00 

Totales por Rubro $ 45,923.85 $ 13,444.50 $ 200,392.40 $ 34,096.14 $ 8,483.50 $ 302,340.39 
· · · • Totales porcuenta.· $ 45,923.BS $ .· •.· 13¡444,50 $ ·. 200;392;40 $ 34,096.14 $. 8,483,50· ·.$,,,. .. · · <302)340i39' 

Totales por Específico $ 45,923.85 $ 13,444.SO $ 200,392.40 $ 34,096.14 $ 8,483.50 $ 302,340,39 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO 
FONDOS PROPIOS 
AÑO 2019 
(EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AME RICA) 

CODIGO CUENTA 
CONTABILIDAD UACI CATASTRO 

DEPARTAMENTOS 

CUENTAS 

CORRIENTES 

GESTIONY 

RECUPERACIÓ TESORERIA PRESUPUESTO 

TOTALES 

FONDOS 

N DE MORA PROPIOS 

:., .~1:f!IIQNE~;t19N.E~%''i}/frf\'iiWff't" /(i? 1·$: ;;{46/31:!ttss} ;;;$:::;;;1:,2s¡:6$Gt,16t t$:;;@'5Gi!ii9~s7A i•$ti:':l'.?4s;19óJ:t2I t$\);::rss¡407F1Q) /$• ;;;::tso;~3s;9s} !/$:!i:tV11A;gz2rªoJJ {$.~l#ª<14í@~I~~¡¡ 
511 .· REMUNERACIONES PERMANENTES $ 40,313.58 $ 24,950.76 $ 49,172.57 $ 41,932,12 $ 50,786,49 $ 44,211,98 $ 13,015,30 $ 264;382.80 
51101 Sueldos $ 37,362.48 $ 22,993.56 $ 45,283.20 $ 38,502.12 $ 46,909.92 $ 40,798.68 $ 12,049.20 $ 243,899.16 

51103 Aguinaldos $ 2,411.10 $ 1,597.20 $ 3,169.37 $ 2,800.00 $ 3,156.57 $ 2,783.30 $ 786.10 $ 16,703.64 

51107 Beneficios Adicionales $ 540.00 $ 360.00 $ 720.00 $ 630.00 $ 720.00 $ 630.00 $ 180.00 $ 3,780.00 

514 Contribuciones Patronales a Instituciones de Seguri• $ 3,174.00 $ 1,954.00 $ 3,848.00 $ 3,275.00 $ 3,985.00 $ 3,465.00 $ 1,023.00 $ 20,724.00 

51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 3,174.00 $ 1,954.00 $ 3,848.00 $ 3,275.00 $ 3,985.00 $ 3,465.00 $ 1,023.00 $ 20,724.00 

515 CONTRIB,PATRONAL.A INSTIT.SEG SOC,PRIV $ 2,897.00 $ 1,782,00 $ 3,509,00 $ 2,983.00 $ 3,636.00 $ 3,162.00 $ 934.00 ·$ 18,903,00. 

51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 2,897.00 $ 1,782.00 $ 3,509.00 $ 2,983.00 $ 3,636.00 $ 3,162.00 $ 934.00 $ 18,903.00 

~ ~pí:itl!~ll$1!'.>Ntti~i~IEN.~S\~iSEJ:{VIC19S%{(:)'i ;;)i;:/:,!(i,,'i'!N ;;$iifi)stMl3ti,Jí-7,(~q1 i\$i!ñ6Witii~i1~~ó} ~$ii~;;;i:~ti1.Ql90,J t$i:i#fü;(fü2;$~tiiol; ;J$~lfülifj't]91§f0QW f;$iI\1W#~í3,1;"l;í4911 t!$:itírfi¡,!¡)¡¡),\;~titW~:Qij 11$::&tt{lf~Mt~im~.Q~ 
541 Bienes de Uso y de Consumo $ 3,417.60 $ 5,511.20 $ 1,649.40 $ 1,952.20 $ 1,916.00 $ 3,327.40 $ 411,50 $ 18;177,30 
54101 Productos Alimenticios Para Personas $ 121.00 $ 121.00 

54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 16.00 $ 16.00 

54105 Productos de Papel y Carton $ 2,034.00 $ 3,490.75 $ 945.80 $ 958.20 $ 1,300.00 $ 1,363.00 $ 250.00 $ 10,341.75 

54107 Productos Químicos $ 47.0D $ 90.00 $ 137.00 

54114 Materiales de Oficina $ 983.60 $ 1,100.45 $ 640.60 $ 283.00 $ 616.00 $ 516.40 $ 147.50 $ 4,287.55 

54115 Materiales lnformaticos $ 400.00 $ 20.00 $ 10.00 $ 1,440.00 $ 14.00 $ 1,884.00 

54116 Ubros, Texto, Utiles de Enseñanza y Publicaciones $ 900.00 $ 300.00 $ 1,200.00 

54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ 190.00 $ 190.00 

543 ,, ; Servicios Generales.y Arrendamientos $ $ 1,700;00 $ ·.· 561,50 $ 680.00 $ SO.DO $ .· ....... · $.· 0 2;991;50 

54313 Impresiones, Publicaciones y Reproducciones $ 1,700.00 $ 561.50 $ 680.00 $ SO.DO $ 2,991.50 
,:,::, ,a,,,,, '', rs;s:ros:~lNíl.NCIEROS?('.OTROS'\/ '''>?·> i~"'>'>· ., ,,,,, .. , !' .,, .. 'i''-"'""!S''··.··· c/:-.•i) .... ,, )·><"'·········· ,, }t:·c, ' '':,:· > ':$?(\1:1/liOOOiOd/ .···.· ' .··,:: ,l:'$I1t1:1.t?JJQQQ;'QOf 
556 Seguros, Comísiones y Gastos Bancarios $ $ $ $ $ 114,000.00 $ $ 114,000.00 

55603 Comísiones y Gastos Bancarios $ $ 114,000.00 $ 114,000.00 

IN,i..ig~$1PN~SJgllliAct:l\fC>i~IJO'(: \';,/C ·< ;:.${ )i!['i:l)lQ0\00!! ['.$i:G)M;;\\}QQ/QClf ;;$;;iJ!(f\,6!:iOiOp;:; ;'.$iti S,/:''AQQ;po;; ·· . ..-: ,., ::.; ' ,; •:, .... ,:c,i ,,,,;;;, .,·, ...•. ·.·•• \;:$},J;ifi;' \f:,s2s'¡qp;¡ f,$Ífj¡¡:¡;¡{z¡~zifüít.i't 
611/ '·i:"''' BiénésMuebles • $ .. >1;100,00 . $, . ,300;00 :$ ·.,, 650,00· $ ,. .· <400;00 $ :·• ... . - $ . · .... ·. ·. • .. ~··.·· ... $a · ,s2s;oo.· ·$t;:!·t2;9,7StOO, 
61101 Mobiliarios $ 300.00 $ 650.00 $ 400.00 $ 525.00 $ 1,875.00 

61104 Equipos ll1formaticos $ 1,100.00 $ 1,100.00 

::, 1--.,-..,,,----tr...,o.,..t,..al.,..es...,p_o-r.,...R_u_br_o __________ --1-'$ __ s_o.;,_,9_0_2._1s-1-_$ __ 36..;..,1_9_7_.9_6-1-$ __ 59..;.,3_9_0_.4_7-1-$--S1 .... ,2_2_2_.3_2-s-;$ __ 6...;0,_32_3_.4_9-+-$ __ 1_6_S,_2_16_._3s...,... ..... $....,...._15_,_90_s_.s_o-1_$,--4_4_2_,15_3._60..,... 
:::, /i Tot'alés,por•cúenta · ·. ·' · · ·· ..... · · ··· ·· · · i$ .. --so;902,1s ,$•· i36;197;96' :$. ·,s9;390A7- '$· .-.s1:222,32-' -$ <:C60;3z3;49: ,$,: -1ss;21s;3s;; i$L' ·1s;9os:so¡, r$;;n442:;1s3¡50¡ =:: l-----""'""""~"+--:---'---"-----'-'-'-'-....._.;..__.c..;.;..-'-.;.;.._-"""-l'-'-_;.;._;_....c::;;;..;...:¡.;..:._;.;._.:.,c;;;..;...;.;.._-+,.:_;.;....::.c;;;..;....;...;.;;.-+,.:..:.-,;.c;::.=;.;.;..;_::.;c..i¡..;..:,__;...;.;..,c;;..;-.c..;....;.+-,:-_;.;....c..;.:...;.._-"-l-..:..;.._;.;....:,.__--"'1'"'"'-'-'"-'-------"I 

Totales por Específico $ 50,902.18 $ 36,197.96 $ 59,390.47 $ 51,222.32 $ 60,323.49 $ 168,208.38 $ 15,908.80 $ 442,153.60 
::::~---'---'---"'--------------'-'--_;_ __ ..L.,:. _ __;. __ _._,, _ __:._..;_,;.;;._._,, __ _.:._ _ __,L:.-_-'..C. __ .&...:-____ :...;.. _ _,1...:.__...:_ __ ~ _ __,:_ _ __, 

: ... r1 



"\.LCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
:iRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO 
<'ONDOS PROPIOS 
1'\.ÑO 2019 
EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AME RICA) 

CUENTA SUBGERENCIA 

DE SERVICIOS 
MERCADO 

DEPARTAMENTOS 

UNIDAD DE SANEAMIENTO SERVICIOS REGISTRO DEL BODEGA UNIDAD DE MEDIO TOTALES 
TRANSPORTE V ESTADO FONDOS 

TLI.LLElll'S PROVECTOS AMBIENTAL GENERALES FAMILIAR GENERAL CEMENTERIO AMBIENTE PllnDlm 

UNIDAD DE 

ill REMUNERACIONES PERMANENTES $ 15,164.81 $ 30,035.72 $ 67,034.42 $ 43,073.30 $ 385,660.02 $ 175,301.63 $ 32,018.26 $ 6,200.32 $ 12,419.50 $ 38,339;85 $ 805,247.83 
;1101 Sueldos $ 14,200.44 $ 27,463.98 $ 60,603.76 $ 39,529.56 $ 347,215.74 $ 158,268.87 $ 29,624.52 $ 5,710.32 $ 11,377.50 $ 34,680.60 $ 728,675.29 
i1103 Aguínaldos $ 784.37 $ 1,943.74 $ 4,607.66 $ 2,743.74 $ 27,472.28 $ 12,181.76 $ 1,943.74 $ 400.00 $ 800.00 $ 2,656.25 $ 55,533.54 
;1101 Beneficias Adicionales $ 180.00 $ 628.00 $ 1,823.00 $ 800.00 $ 10,972.00 $ 4,851.00 $ 450.00 $ 90.00 $ 242.00 $ 1,003.00 $ 21,039.00 

REMUNERACIONES EXTRAORDINARlt $ $ $ 904.00 $ $ 21,153.00 $ $ $ $ $ $ 22,057.00 
Horas Extraordinarias $ $ 904.00 $ 21,153.00 $ $ 22,057.00 

i14 Contribuciones Patronales a lnstitucio $ 1,207.00 $ 2,333.00 $ 5,251.00 $ 3,375.00 $ 31,587.00 $ 13,425.00 $ 2,517.00 $ 485.00 $ 956.00 $ 2,974.00 $ 64,110,00 
;1401 Por Remuneraciones Permanentes $ 1,207.00 $ 2,333.00 $ 5,251.00 $ 3,375.00 $ 31,587.00 $ 13,425.00 $ 2,517.00 $ 485.00 $ 956.00 $ 2,974.00 $ 64,110.00 
ilS CONTRIB,PATRONAL.A INSTIT.SEG SO $ 1,100.00 $ 2,125.00 $ 4,787.00 $ 3,076.00 $ 28,777.00 $ 12,224.00 $ 2,296.00 $ 443,00 $ 870.00 $ 2,711.00 $ 58,409.00 
;1501 Por Remuneracíones Permanentes $ 1,100.00 $ 2,125.00 $ 4,787.00 $ 3,076.00 $ 28,777.00 $ 12,224.00 $ 2,296.00 $ 443.00 $ 870.00 $ 2,711.00 $ 58,409.00 

i41 Bienes de Uso y de Consumo $ 1,265.61 $ 3,857,09 $ 90,623.50 $ 1,S64,12 $ 14,691,70 $ 9,931.10 $ 4,057.95 $ 1,476.0S $ 1,306.60 $ 2,986.74 $ 131;760;46 
,4101 Productos Alímentícios Para Personas $ 300.00 $ 2,350,00 $ 2,650.00 
,4104 Productos Textiles y Vestuaríos $ 28.00 $ 240.00 $ 1,056.00 $ 620.00 $ 20.00 $ 160.00 $ 2,124.00 
;4105 Productos de Papel y Carton $ 282.00 $ 1,674.24 $ 300.00 $ 207.55 $ 3,170.50 $ 154.75 $ 610.30 $ 116.75 $ 30.05 $ 335.67 $ 6,881.81 
;4106 Productos de Cuero y Caucho $ 80.0D $ 1,861.00 $ 150.00 $ 4,550.00 $ 800.00 $ 60.00 $ 15.00 $ 340.00 $ 7,856.00 
,4109 Llantas y neumáticos $ 22,500.00 $ 22,500.00 

Productos Químicos $ 689.00 $ 1,805.00 $ 300.00 $ 2,615.00 $ 1,992.00 $ 2,475.00 $ 117.00 $ 428.75 $ 351.05 $ 10,772.80 
Combustible y Lubricantes $ 55,000.00 $ $ 150.00 $ 55,150.00 

,4111 Minerales No Metalicos y Productos Derivados $ 100.00 $ 100.00 
Mlnerales Metalicos y Productos Derivados $ 3,037.50 $ 3,037.50 

;4114 Materia les de Oficína $ 156.86 $ 291.25 $ 500.00 $ $ 233.65 $ 145.30 $ 53.30 $ 219.22 $ 2,112.70 323.57 $ 55.20 $ 134.35 
,4115 Materíales lnformaticos $ 486.75 $ 432.00 193.00 $ 190.00 $ $ 739.00 $ 674.00 $ 402.05 $ 3,416.80 
;411g Herramientas, Repuestos y Accesorios 150.00 $ 1,360.00 $ 267.00 $ 439.50 $ 1,253.75 $ 6,180.25 

Materiales Electricos $ 2,010.00 
,4199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ 40.00 $ 662.60 $ 1,695.00 $ 3,880.00 $ 76.00 $ 30,00 $ 85.00 $ 6,968.60 
;43 Servicios Generales y Arrendamiento! $ 40.00 $ 2,000.00 692.50 $ $ $ 220.00 $ $ 340.00 $ $ 3,292.50 
54313 Impresiones, Publicaciones y Reprodm $ 40.00 692.50 $ $ 220.00 $ 340.00 $ 1,292.50 
;4399 Servicios Generales y Arrendamientos $ $ 2,000.00 $ $ $ $ $ $ $ 2,000.00 
s11:?1;:fwr lNV~~$IQÑ~lJ;NfAGtiV.difiJc,:t?t:1'.W\(;,:g /${M'f[:,;2so:oo;; '"·,·· ..... ,·. •.U;, • ,,, i$Mifl}36p;O()}!; /[$J1Jf,{$)~2~4,Sí.®i 
511 Bienes Muebles $ 250.00 $ $ $ $ $ $ $ 1,360.00 $ 2,545.!io 
51101 Mobiliarios $ 250.00 $ $ $ $ $ $ $ $ 1,185.00 
;1102 Maquinaria y Equipo $ 1,360.00 $ 1,360.00 

~iMi'.t: [/>tal~IH;l~füR;Wt>ró'ffüitflii/'-)l'.i\:\::fr~tlt#;j'/,@ttittt~ ;:,$;;:;:(19)02,7(42\i :i'$'.'iííJotaso¡¡¡1\) W$il):i:i;:6!i;S;34;'9?/i' f$.'iM.(;1¡7~Q¡!ig;l ¡;$;f;,:41mt~!f;72¡:; :'[$f/;i1i);8S1f'l;3!'. ($/it/41)1,Q!li21} f$~)j:8}liQ4(;1':!'Ji 1/i$}:&15¡$,!J21,tó,~ íi$!!)!.W~i~I$,~,¡ fü!f1;1;(mtl\1}1itfU 
-""! Totales por Cuenta $ 19,027.42 $ 40,350,81 $ 169,534,92 $ 51,780.92 $ 481,868.72 $ 210,881.73 $ 41,109.21 $ 8,60437 $ 15,892,10 $ 48,371,59 $1087,421,79 
-· Totales por Específico $ 19,027.42 $ 40,350.81 $ 169,534.92 $ 51,780,92 $ 481,868.72 $ 210,881.73 $ 41,109.21 $ 8,604.37 $ 15,892.10 $ 48,371.59 $ 1087,421.79 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO 
FONDOS PROPIOS 
AÑO 2019 
(EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) 

CODIGO CUENTA GERENCIA 

DEPARTAMENTOS 

PROMOCION SOCIAL UNIDAD DE LA FAMILIA UDEL 
DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIA 

TOTALES 

,, ... ,, ... , . REMÜNERACIONES,<> .... $ .·· .. ··. 20;555,15 ,:$, ... ··•·· .·.·.··<.75,700;93 •$' .··.·•···· < 26;453;21 .$ .. ··. · · ....... 7,675:oo• ·${• <•,:,.>.:••·13o;aslil30} 
511 REMUNERACIONES PERMANENTES $ 17,822.16 $ 65,955.93 $ 23,025,21 $ 6,670.00 $ 113,473.30 

51101 Sueldos $ 16,817,16 $ 59,995.08 $ 21,105.84 $ 6,180.00 $ 104,098.08 

51103 Aguinaldos $ 825.00 $ 4,790.85 $ 1,559.37 $ 400.00 $ 7,575.22 

51107 Beneficios Adicionales $ 180.00 $ 1,170.00 $ 360.00 $ 90.00 $ 1,800.00 

514 Contribuciones Patronales a Instituciones de Seguridad Socia! Publicas $ 1,430.00 $ 5,096.00 $ 1,793.00 $ 526.00 $ 8,845.00 

51401 Por Remuneraciones Permanentes $ 1,430.00 $ 5,096.00 $ 1,793.00 $ 526.00 $ 8,845.00 

515 CONTRIB,PATRONAL,A INSTIT.SEG SOC,PRIV $ 1,303.00 $ 4,649.00 $ 1,635.00 $ 479.00 $ 8,066.00 

51501 Por Remuneraciones Permanentes $ 1,303.00 $ 4,649,00 $ 1,635.00 $ 479,00 $ 8,066.00 

541 Bienes de Uso y de Consumo $ 1,521.15 $ 1,585.50 $ 1,900.00 $ 1,711,68 $ 6,718.33 

54101 Productos Alimenticios Para Personas $ 490.00 $ 517.50 $ 460.00 $ 790.30 $ 2,257.80 

54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 170.00 $ 170.00 

54105 Productos de Papel y Canon $ 621.00 $ 532.50 $ 532.50 $ 331.00 $ 2,017.00 

54114 Materiales de Oficina $ 410.15 $ 157.50 $ 157.50 $ 299.38 $ 1,024.53 

54115 Materiales lnformatícos $ 78.00 $ 121.00 $ 199,00 

54116 Libros, Texto, Utiles de Enselianza y Publicaciones $ 750.00 $ 750.00 

54199 Bienes de Uso y de Consumo Diversos $ $ 300.00 $ $ $ 300.00 

544 Pasajes y Viaticas $ $ $ $ 100.00 $ 100.00 

54403 Viaticas por Comision Interna $ 100.00 $ 100.00 

.•... · .. ::·.• .. Totales po(Rubro . ... ·. $ 22;076,31: $ 77,286.43 . $ 28,353,Zl $ .•... ·. 9,486,68 • $)• ' : ... :(;137¡202;63i 

Totales por Cuenta $ 22,076,31 $ 77,286.43 $ 28,353.21 $ 9,486.68 $ 137,202,63 

Totales por Específico $ 22,076.31 $ 77,286.43 $ 28,353.21 $ 9,486.68 $ 137,202.63 
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· . AL&t6ttt~~~l~éat~~~it+i~~~Gº 
.·. FORMULACION DELPRESUP.UESTOMUNICIPAL DE EGRESOS . . AÑÓ 2619 . . . . . 

(En Dolares de lOsEstadosÚnidbs de América) 

PRESUPUESTO MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTOPORES"fRUCTURA PRESUPUESTARIA 
FUf:NIE Q5lJ13FlJENTE [)E FINANClAly\lENTO: P~ESTAMOS INTERNOS . 

(8) MONTO 

1 01 0103 4 111 54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 24.99 

1 01 0103 4 111 54104 Productos Textiles y Vestuarios $ 1,504.18 

(9) TOTAL GASTOS $ 1,529.17 
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. ·. ·. .i ALCALD1AMUNICIPALDECUSCATANCINGO ···, ·.·. · 

FoRMuLAc1ciH oELf~E~rig~t~MU.B1c1pAL DEEGRESOS 

·(En Dolares de los Estadqs Ünidos de América) 
. .· .. : .· . 

PRE.SUPU1;ST9 MU~IClPfLDE FUNCl()N.l\JAIEN"f9 POR'ESJRUCTURA PRESUPUESTARIA 
FUENTE O Sl,JBFUl;NTI; PE Fll':'ANCIAM!ENTO: PONAC:IONES 
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a, a, 1.1.. e: :J e: ... "1:l e: - n¡ "' n¡ < "ti :¡ s:r e -.!: "i:: - r.: e"'-:::. ::i 6: a: 

(8) MONTO 

1 01 0101 5 000 54199 Bíenes de Uso y de Consumo Diversos $ 265.66 

(9) TOTAL GASTOS $ 265.66 
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE CUSCAT ANCINGO 

Presupuesto A11ual 2 O 19 

DETALLE DE PLAZAS APROBADAS 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: CONCEJO MUNICIPAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

2.019 
No NOMBRE PLAZA 

C/PRESTAC. S/PRESTAC. Total 2018 2019 
ANUAL 

C/PREST. 
ANUAL 5/PREST. Boniflcr1dones Sub Total 1 SS 5 AFP INSAFORP Sub Total AIIIUAt 

1 CONCEJALAS/ES 10 4 14 $ 700.00 $ 1,000.00 $ 120,000.00 $ 48,000.00 $ 168,000.00 $ 9,000.00 $ 9,300.00 $ 1,200.00 $ 19,500.00 $ 187,500.00 

TOTAL 10 4 14 $ 120,000.00 $ 48,000.00 $ $ 168,000.00 $ 9,000.00 $ 9,300.00 $ 1,200.00 $ 19,500.00 $ 187,500.00 

e::, 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: OBSERVATORIO MUNICIPAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES V BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Bonmcaclones Sub Total 1 sss AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 

1 ENCARGADO 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ S,166.48 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

TOTAL 1 o 1 1 $ 5,166.48 1 $ 400.00 1 $ 90.00 1 $ 490.00 1 $ 387.00 1 $ 400.00 1 $ 52.00 1 $ 839.00 1 $ 6,1195.481 



-., __, 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE GESTIÓN DE RIESGO Y PREVENCIÓN DE DESASTRES 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES V BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2016 2019 Anual Aguinaldo 0.onJflcaéiones Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 

1 COORDINADOR 1 1 $ 515.00 s S15.00 $ 6,180.00 $ 400.00 s 90.00 s 490.00 s 464.00 $ 479.00 $ 62.00 $ 1,005.00 $ 7,675.00 

TOTAL 1 o 1 t $ 6,180.00 1 $ 400.00 [ $ 90,00 [ $ 490.00 [ $ 464.00 t $ 479.00 t $ 62.00 t $ 1,005.00 t $ 7,675.00 t 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SINDICATURA MUNICIPAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 
No NOMBRE Pl./\1.A 

Actual Solicitud Total 2018 2019 A11ual Aguinaldo Vacaciones 8g111fk:~cíC11'1él Sub Total 15 SS AF P INSAFORP Sub Total IINUAL 

l SINO!CO MUNICIPAL 1 1 $ 1,000.00 $ 1,300.00 $ 15,600.00 s 425.0D $ 90.00 s 515.00 $ 1,170.00 $ 1,209.00 $ 156.00 $ 2,535.00 $ 18,650.00 

2 SECRETARIA 1 1 $ 356.40 $ 356.40 $ 4,276.80 $ 3S6.40 $ 90.00 $ 446.40 $ 320.76 $ 331.45 $ 42.77 $ 694.98 $ 5,418.18 

TOTAL z o 2 ' $ 1,356.40 ' $ 1,656.40 ¡ $ 19,876.80 1 $ 781.401 $ 180.00 1 $ 961.40 J s 1,490.76 J $ 1,540-45 1 $ 198.77 l $ 3,229.98 J $ 24,06B.18 l 

-· __, 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ARCHIVO DOCUMENTAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS AD1C10NALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solldt<id To1ol 2018 2019 Anual Aguinaldo Vaci1d0nes Bonlíicac:iones Sub Total IS 5 S AFP INSAFORP SubT01al AtJUAl 

l ENCARGAOA DE AílCIIIVO 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 s 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387.49 $ 400.40 $ 51.66 $ 839.55 $ 6/196.03 

TOTAL o 1130.54 1 $ 430.S4 1 $ 5,166.48 1 $ 400.00 j $ 90.00 f $ 490.00 f $ 387.<\9 1 $ 400.110 1 $ 51.66 f $ 839.55 f $ 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO ALCALDESA MUNICIPAL 

CANTIOAO DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 
Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vaca.dones Sonificacione:s. Sub Total 155S AFP INSAFORP Sub Total AUUAL 

l ALCALDE MUNICIPAL l l $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 1,800.00 $ 1,860.00 $ 240.00 $ 3,900.00 $ 28,415.00 

2 SECRETARIA l 1 $ 356.40 $ 356.40 $ 4,276.80 $ 356.40 $ 90.00 $ 446.40 $ 320.76 $ 331.45 $ 42.77 $ 694.98 $ 5,418.18 

3 ASISTENTE 1 l $ 450.00 $ 450.00 s S,400.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 405.00 $ 418,50 s 54.00 s 877.50 s 6,767.50 

4 MOTORISTA 1 1 $ . $ 438.00 $ 5,256.00 $ 400.00 $ 90.00 s 490.00 $ 394.20 s 407.34 $ 52.56 $ 854.10 $ 6,600.10 

s SEGURIDAD 1 1 s . $ 438.00 $ 5,256.00 $ 400,00 $ 90.00 $ 490.00 $ 394.20 $ 407.34 s 52.56 $ 854.10 $ 6,600.10 

TOTAL 2 5 1 s 2,806.40 1 $ 3,682.40 ¡ $ 44,188.80 1 $ 1,981.40 1 $ 450.00 1 $ 2,43UO / $ 3,31'\.16 1 $ 3,424.63 1 $ 441.89 / $ 7,180.681$ 53,800.88 I 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: REGISTRO DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual I So[icltuú I Total 2018 1 2019 1 Anual Aguinaldo 1 Vacadones 1 Bonificaciones 1 Sub Total 15S S 
1 

AFP 1 INSAFORP 1 Sub Total M-IUAl 

l REGISTRADOR(A) CARRERA 1 1 1 1 $ 430.54 1 $ 430.54 1 $ 5,166.48 $ 400,001 1 s 90.00 1 $ 490.00 s 387.<19 1 s 400.40 1 $ 51.66 1 $ 839.55 $ 6,496.03 

TOTAL 1 1 $ 430.54 1 $ 430.54 1 $ 5,166.48 1 $ 400.001 $ 90.00 1 $ 490.001 $ 387.49 1 $ 400,40 1 $ 51.66 1} 839.55 1 $ 6,496.03 I 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICLONAtES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 
Aclu•I Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vact1c:iones Bonificaciones Sub Total 1 SS S AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 

1 ADM OFICIAL OE INFORMA< 1 1 $ 515.00 $ 515.00 $ 6,180.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 463.50. $ 478.95 $ 61.80 $ 1,004.25 $ 7,674.25 

TOTAL o 1 $ 6,180.00 1 $ 400.001 $ I$ 90.00 1 $ 490.001 $ 463.50 1 $ 478.95 1 $ 61.80 1 $ 1,004.25 1 $ 7,674.251 

::, 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE GESTIÓN Y COOPERACIÓN 

CANTIDAD DE PLAZAS PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADlCIONAlES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 201B 2019 Anual Aguinaldo Vacacio.ne.s Bo.niÍicaciones sub Total ISSS AFP INSAFORI' S11bTotal IHIUAt 

1 JEFATURA 1 l $ 618.00 $ 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ SS6.20 $ 574.74 $ 74.16 $ 1,205.10 $ 9,111.10 

2 PROMOTOR DE GEST!ON l 1 $ 415.80 $ 415.BO $ 4,989.60 $ 400.00 $ 90.00 $ 490,00 $ 374.22 $ 386.69 $ 49.90 $ 810.81 $ 6,290.41 

TOTAL 2 o 2 1 $ 1,033.80 1 $ 1,033.80 1 $ 12,405.60 1 $ 800.001 $ 1 $ 180.00 1 $ 980.001 $ 930.42 1 $ 961.43 1 $ 124,06 1 $ 2,015.91 1 $ 15,401.511 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA El EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: CUERPO DE AGENTES METROPOLITANOS DE CUSCATANCINGO 

CANTIDAD DE PLAZAS PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 
Actual Solicitud Total 2018 2019 A11ual Aguinaldo Vacaciones Boo¡lficaciones Sub Total 155 S AFP INSAFORP Sub Total ANUAl 

l DIRECTOR CAM 1 1 $ 618.00 $ 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 93.00 $ 90.00 $ 583.00 $ 563.18 $ 581.95 $ 75.09 $ 1,220.22 $ 9,219.22 

2 SARGENTO l l $ 420.00 $ 420.00 $ 5,040,00 $ 400.00 $ 63.00 $ 90.00 $ 553.00 $ 382.73 $ 395.48 $ 51.03 $ 829.24 $ 6,422.24 

3 SARGENTO 1 1 $ 420.00 $ 420.00 $ 5,040.00 $ 400.00 $ 63.00 $ 90.00 $ 553,00 $ 382.73 $ 395.48 $ 51.03 $ 829.24 $ 6,422.24 

4 AGENTE Categ__l 1 1 $ 420.00 $ 420.00 $ 5,040.00 $ 400.00 $ 63.00 $ 90.00 $ 553.00 $ 382.73 $ 395.48 $ 51.03 $ 829,24 $ 6,422.24 

5 AGENTE Categ_l 1 1 $ 420,00 $ 420.00 $ 5,040.00 $ 400.00 $ 63.00 $ 90,00 $ 553,00 $ 382.73 $ 395.48 $ 51.03 $ 829.24 $ 6,422,24 

6 AGENTE Categ__l 1 1 $ 420.00 $ 420.00 $ 5,040.00 $ 400.00 $ 63.00 $ 90.00 $ 553,00 $ 382.73 $ 395.48 $ 51.03 $ 829.24 $ 6,422.24 

7 AGENTE Categ_l l 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.119 

8 AGENTE Catec_l 1 l $ 415,80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

9 AGENTE Ca1eg 1 1 1 $ 415.80 $ 41S.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552,00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

10 AGENTE Categ 1 1 1 $ 41S.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.<19 

11 AGENTE Catec_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989,60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.SO $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

12 AGENTE Categ 1 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

13 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ S0.52 $ 820.89 $ 6,362,49 

14 AGENTE Categ 1 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989,60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ S0.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

15 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820,89 $ 6,362.119 

16 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989,60 $ 400,00 $ 62.00 $ 90,00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

17 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552,00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

18 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415,80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 s 50.52 $ 820,89 $ 6,362.49 

19 AGENTE Categ 1 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 s 62.00 $ 90.00 $ 552,00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

20 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 s 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820,89 $ 6,362.49 

21 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552,00 $ 378,87 $ 391.50 $ S0.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

22 AGENTE Caleg 1 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552,00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

23 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989,60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820,89 $ 6,362.119 

24 AGENTE Categ 1 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552,00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

25 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

26 AGENTE Categ_l 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62,00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.50 $ 50.52 $ 820,89 $ 6,362.49 

27 AGENTE Catec_l 1 1 s 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 378.87 $ 391.SO $ 50.52 $ 820.89 $ 6,362.49 

28 AGENTE Categ_l 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386,10 $ SB.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ '16.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

29 AGENTE Categ_2 l l $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90,00 $ 534,10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762,32 $ 5,929.62 

30 AGENTE Categ 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534,10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929,62 

31 AGENTE Categ 2 1 l $ 386.10 $ 386.10 $ 4,6:B.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534,10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762,32 $ 5,929.62 

32 AGENTE Categ 2 1 l $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ sa.oo $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

33 AGENTE Categ_2 1 1 $ 386.10 s 386.10 $ 4,633,20 $ 386,10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

34 AGENTE Catcg 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534,10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762,32 $ 5,929.62 



35 AGENTE Categ 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

36 AGENTE Cate¡¡_2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58,00 $ 90,00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,!129.62 

37 AGENTE Categ_2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ !10.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

38 AGENTE Categ 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 366.10 $ 58.00 $ 90,00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,!129,62 

39 AGENTE Categ 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

40 AGENTE Categ 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ S,!129,62 

41 AGENTE Categ 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.S7 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

42 AGENTE Catee 2 l 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 s 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

43 AGENTE Categ 2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 s 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534,10 $ 3Sl.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

44 AGENTE Categ_2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363,57 $ •16.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

45 AGENTE Caleg 2 1 l $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ SB.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

46 AGENTE Cate¡¡ 2 1 l $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.49 $ 359.07 $ 46.33 $ 752.89 $ 5,862.19 

47 AGENTE Categ_2 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 58.00 $ 90.00 $ 534.10 $ 351.84 $ 363.57 $ 46.91 $ 762.32 $ 5,929.62 

48 AGENTE Categ_2 l 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

49 AGENTE Categ_2 1 l $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

50 AGENTE Categ)I l 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

51 AGENTE Catec_3 1 l $ 326,70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

52 AGENTE Categ 3 l 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645,03 $ 5,031.13 

53 AGENTE Categ_3 1 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465,70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

54 AGENTE Categ 3 l 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

55 AGENTE Catea_3 1 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

56 AGENTE Categ_3 1 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 6115.03 $ 5,031.13 

57 AGENTE Cate¡¡ 3 1 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645,03 $ 5,031,13 

58 AGENTE Categ 3 l 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 297.71 $ 307.63 $ 39.69 $ 645.03 $ 5,031.13 

TOTAL 58 o 58 1 $ 22,765.50 1 $ 22,765.50 1 $ 273,186.00 1 $ 22,115.70 1 $ 3,351.00 1 $ 5,220.00 1 $ 30,686.70 1 $ 20,740.36 1 $ 21,431.68 1 $ 2,765.37 1 $ 44,937.41 1 $ 348,810.11 1 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PÚBLICAS 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 201B 2019 Anu:al Aguh1aldo Vac:adones Bonificaciones Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total At-,UAl 

1 ENCARGADA DE COMUNIC~ $ 515.00 $ 515.00 s 6,180.00 $ 400.00 $ 77.25 $ 90.00 $ 567.25 $ 469.29 s 484.94 $ 62.57 $ 1,016.80 s 7,764.05 

2 AUXILIAR COMUNICACIONE l $ 359.37 $ 359.37 s 4,312.44 $ 359.37 s 53.91 $ 90.00 $ 503.28 $ 327.48 $ 33B.39 $ 43.66 $ 709.53 $ 5,525.25 

:/3 \ AUXIUAR.COMUNICACIONE · .. ,.:,.l·: ..... 1 .. .. $ , 359,:!7 $ ·359,37' $ · ·.: · 4,312.44 .• $: ... :!159,,n: .$•:·· .. :53,!Jl·:· .$ . 90.00·. $ ·'· .. · 503.28,· ,$ : .. 327.48 $:.:: ··338,:19: :$:' , ,4:!,66 .:$·:,:,:, ::.::709,ss:. s o: s;s:um1s., 

TOTAL 3 o 3 Is 14,804.88 1 $ 1,118.741 s 185.071 $ 270.00 1 $ 1,573.811 $ 1,124.25 1 $ 1,161.72.1 $ 149.891 $ 2,435.861 $ 18,814.551 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA; DELEGACIÓN CONTRAVENCIONAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES V BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Boniflc:adone$ Sub Total ISSS AfP INSAfORP Sub Total AIIUAl 

DELEGADO 

l 
CotlTRIIVEflCIONAL{EncJ. 

l 1 $ 515,00 $ 515.00 $ 6,180.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 463.50 $ 478.95 $ 61.80 $ 1,004.25 $ 7,67'1.2S 

TOTAL o l 1 1 $ 6,180.00 1 $ 400.001 $ 90,00 1 $ 490.00 1 $ 463.50 1 $ 478.95 1 $ 61.80 1 $ 1,004.25 1 $ 7,674.25 j 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA; DEPARTAMENTO JURIDICO MUNIPAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PR&STACIONES Y IIENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual I Solicitud I Total 1 1 ' 
J Bonificaciones J 1 l INSAFORP 1 2018 2019 Anual Acuinaldo Vacacio11e:s SubTolal 155 S AFP Sub Total ANUAL 

1 JURIDICO MUNtCIPAL 1 1 1 1 $ 925.00 1 s 925.00 1 $ 11,100.00 $ qz5.oo 1 1$ 90.00 1 $ 515.00 $ 832.50 1 $ 860.25 1 $ 111.00 1 $ 1,803.75 $ 13,418.75 

TOTJ\l o l 925.00 \ $ U,100.00 1 $ 425.001 $ - 1 $ 90.001 $ 515.001 s 832.50 1 $ 860.25 1 $ 111.00 1 $ 1,803.75 1 $ 13,US.75 I 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
PRESTACIONES Y BENEFICIOS 

PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 
ADICIONALES 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo 
Bonificado 

Sub Total 15 5 5 AFP INSAFORP. Sub Total ANUAL 
nes 

1 GERENTE 1 1 $ 978.50 $ 978.50 $ 11,742.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 881.00 $ 910.00 $ 117.00 $ 1,908.00 $ 14,165.00 

2 ASISTENTE 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43,00 $ 700.00 $ 5,461.81 

3 ASISTENTE (DISTRITO) 1 1 $ 618.00 $ 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 556.00 $ 575.00 $ 74.00 $ 1,205.00 $ 9,111.00 

4 RECEPCIONISTA (DISTRIT 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

TOTAL 2 o 2 1 $ 2,386.41 1 $ 2,386.41 1 $ 28,636.92 1 $ 1,584.37 1 $ 360.00 1 $ 1,944.37 1 $ 2,147.00 1 $ 2,219.00 1 $ 286.00 1 $ 4,652.00 1 $ 35,233.29 1 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: RECURSOS HUMANOS 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
PRESTACIONES Y BENEFICIOS 

PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

No NOMBRE PLAZA 
ADICIONALES 2019 
Bonificacio 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Sub Total 1 SS S AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 
nes 

1 JEFATURA 1 1 $ 618.00 $ 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 556.00 $ 575.00 $ 74.00 $ 1,205.00 $ 9,111.00 

2 AUXILIAR Categ_3 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347,00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

3 AUXILIAR Categ_3 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

4 AUXILIAR Categ_2 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

5 AUXILIAR DE RRHH 1 1 $ 452.06 $ 452.06 $ 5,424.72 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 407.00 $ 420.00 $ 54,00 $ 881.00 $ 6,795.72 

6 INDEMNIZACIONES o $ - $ . $ - $ 89,500.00 $ - $ - $ - $ - $ 89,500.00 

TOTAL 5 o 1 5 1 $ 2,272.80 1 $ 2,272.80 1 $ 27,273.60 1 $ 1,972.20 1 $ 450.00 1 $ 91,922.20 1 $ 2,044.00 1 $ 2,113.00 1 $ 272.00 1 $ 4,429.00 1 $ 123,624.80 1 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: INFORMÁTICA 

PRESTACIONES Y BENEFICIOS 
PRESTACIONES PATRONALES 

PRESUPUESTO 
CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 

2019 
No NOMBRE PLAZA 

ADICIONALES 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo 
Boníficacio 

Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 
nes 

1 ENCARGADO DE INFORIV 1 1 $ 515.00 $ 515.00 $ 6,180.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 464.00 $ 479.00 $ 62.00 $ 1,005.00 $ 7,675.00 

2 AUXILIAR Categ.1 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387,00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

3 AUXILIAR Categ.3 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43,00 $ 700.00 $ 5,461.81 

TOTAL 3 o 3 1 1 $ 15,658.921 $ 1,159.37 1 $ 270.00 1 $ 1,429.37 1 $ 1,174.00 1 $ 1,213.00 1 $ 157.00 1 $ 2,544.00 1 $ 19,632.29 1 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ACTIVO FIJO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
PRESTACIONES Y BENEFICIOS 

PRESTACIONES PATRONALES PRESUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 
ADICIONALES 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo 
Bonificacio 

Sub Total 1 SS S AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 
nes 

1 ENCARGADO 1 1 $ 515.00 $ 515.00 $ 6,180.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 464.00 $ 479.00 $ 62..00 $ 1,005.00 $ 7,675.00 

TOTAL 1 o 1 1 1 $ 6,180.00 1 $ 400.00 1 $ 90.00 1 $ 490.00 1 $ 464.00 1 $ 479.00 1 $ 62..00 l $ 1,005.00 1 $ 7,675.00 1 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 

No NOMBRE PLAZA 

1 JEFATURA 

2 CONCILIADOR BANCARIO 

3 AUXILIAR CONTABLE Categ_l 

4 AUXILIAR CONTABLE Categ 1 

5 AUXILIAR CONTABLE Categ 2 

G AUXILIAR CONTABLE Categ_3 

TOTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

CONTABILIDAD 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES V BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPU0::,1u 

2019 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo 
Bonlficacíone 

Sub Total 1555 AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 
5 

1 1 $ 824.00 $ 824.00 $ 9,888.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 742.00 $ 766.00 $ 99.00 $ 1,607.00 s 12,010.00 

l 1 $ 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 s 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 428.00 $ 443.00 $ 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 

1 1 $ 475,86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 90.00 s 490.00 $ 428.00 s 443.00 s 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 

1 1 $ 475.86 s 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 428.00 $ 443.00 $ 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 

1 1 $ 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 428.00 $ 443.00 s 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 

1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

6 o 6 1 $ 3,113.54 j $ 37,362A8 j $ 2,411.10 j $ 540.00 j $ 2,951.10 1 $ 2,801.00 1 $ 2,897.00 1 $ 373.00 1 $ 6,071.00 j $ 46,384.58 1 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 

No NOMBRE PLAZA 

1 JEFATURA 

2 AUXILIAR UACI categ 2 

3 AUXl LIAR UACI categ 2 

4 AUXILIAR UACI categ 2 

TOTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES V BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
P!!ESUPUESTD 

2019 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Boolíicacicne.s. Sub Total 1 SS S AFP INSAfORP Sull Total ANUAL 

1 1 $ 721.00 $ 721.00 s 8,652.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 649.00 $ 671.00 $ 87.00 s 1,407.00 $ 10,574.00 

1 1 $ 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 381.00 $ 393.00 $ 51.00 $ 825.00 $ 6,390.16 

1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

1 1 $ 386,10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386,10 $ 90,00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

4 o 4 1 $ 1,916.13 1 $ 1,916.13 1 $ 22,993.56 1 $ 1,597 .zo 1 $ 360.00 1 $ 1,957.20 1 $ 1,724.00 ' $ 1,782.00 1 $ 230.0~ 1 $ 3,736.00 1 $ 28,686.76 1 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 

No NOMBRE PLAZA 

1 JEFE DE CATASTRO 

2 AUXILIAR DE CATASTRO cat 2 

3 SECRETARIA CATASTRO Ad111 2 

4 SUPERVISOR 

5 AUXILIAR DE CATASTRO 

DISTRITO 

6 COORDINADOR DE CATASTI\O 

7 SECRETAmA DE CATASTRO _l 

8 AUXILIAR CATASTRO _Categ2 

TOTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

CATASTRO 

PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERAOONES 2019 
Bonificacíone 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Sub Total ISSS AF P INSAFORP Sub Total ANUAL 
s 

1 1 s 669.50 $ 669.50 $ 8,034.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 603.00 $ 623.00 $ 80.00 $ 1,306.00 $ 9,855.00 

1 1 $ 430.54 s 430.54 $ 5,166.48 s 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

1 1 $ 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 s 90.00 $ 490.00 $ 428.00 $ 443.00 $ 57.00 $ 928.DO s 7,128.32 

1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 s 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 s 6,495.48 

1 1 s 385.00 $ 385.00 $ 4,620.00 $ 385.00 $ 90.00 $ 475.00 $ 347.00 $ 358.00 $ 46.00 $ 751.00 $ 5,846.00 

l 1 $ S92.25 $ 592.25 s 7,107.00 $ 400.00 s 90.00 $ 490.00 s 533.00 $ 551.00 $ 71.00 $ 1,155.00 $ 8,752.00 

l l $ 430.54 $ 430.54 $ 5,165.48 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ S,461.81 

8 o 8 1 $ 3,773.60 1 $ 3,773.60 1 $ 45,283.20 1 $ 3,169.371 $ 720.00 1 $ 3,889.37 1 $ 3,395.00 1 $ 3,509.00 1 $ 453.00 1 $ 7,357.00 1 $ 56,529.57 1 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 

No NOMBRE PLAZA 

1 JEFE CUENTAS CORRIENTES 

2 AUXILIAR CTAS. CTES. Categ 3 

3 AUXILIAR CTAS. CTES. Categ_3 

4 AUXILIAR CTAS. CTES. Categ 3 

DISTRITO 

5 AUXILIAR DE CTAS mEs _Cate¡¡ 2 

6 AUXILIAR DE CTAS CITES_ Categ 3 

7 AUXILIAR DE CTAS ClTES_Cate~ 3 

TOTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

CUENTAS CORRIENTES 

PRESTACIONES V BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
2019 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Bonifitm:;fon-e:. Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 

1 1 $ 618.00 $ 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 556.00 $ 575.00 $ 74.00 $ 1,205.00 $ 9,111.00 

l l $ 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 381.00 $ 393.00 $ 51,00 $ 825.00 $ 6,390.16 

1 1 $ 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 381.00 $ 393.00 $ 51.00 $ 825.00 $ 6,390.16 

l 1 $ 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 381.00 $ 393.00 $ 51.00 $ 825.00 $ 6,390.16 

1 1 $ 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 428.00 $ 443.00 $ 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 

1 1 $ 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 381.00 $ 393.00 $ 51.00 $ 825.00 $ 6,390.16 

1 1 $ 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 381.00 $ 393.00 $ 51.00 $ 825.00 $ 6,390.16 

34 4 38 1 $ 3,208.51 1 $ 3,208.51 1 $ 38,502.121 $ 2,800.00 1 $ 630.00 1 $ 3,430.00 1 $ 2,889.00 1 $ 2,983.00 1 $ 386.00 1 $ 6,258.00 1 $. 48,190.12 1 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: GESTIÓN Y RECUPERACIÓN DE MORA 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicítud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Sonlflcadones Sub Total 1 sss A F P INSAFORP Sub Total ANUl\t 

1 
JEFATURA DE RECUPERACIÓN DE 
MORA 1 1 $ 721.00 $ 721.00 $ 8,652.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 649.00 $ 671.00 $ 87.00 $ 1,407.00 $ 10,574.00 
ENCARGADAJUl!IDICA DE 

2 RECUPERAC!ON DE MORA 1 1 $ 592.25 $ 592.25 $ 7,107.00 $ 40D.OD $ 9D.DO $ 490.00 $ 533.0D $ 551.00 $ 71.00 $ 1,155.00 $ 8,752.00 

3 GESTOR DE COBROS 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

4 GESTOR OE CO_BROS 1 1 $ 385.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 45.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

5 NOTIFICADOR Categ_l 1 l s 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 $ 400,00 $ 90.00 $ 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

DISTRITO 
GESTORA DE RECUPER/1.CION DE 

6 MORA TRIBUTARIA 1 l s 618.00 $ 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 s 556.00 s 575.00 $ 74.00 $ 1,205.00 $ 9,111.00 

7 NOTIFICADOR 1 l $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 

8 NOTIFl[ADOR _catee 2 l 1 $ 415.80 $ 415.80 s 4,989.60 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 s 374.00 $ 387.00 s 50.0D $ 811.00 $ 6,290.60 

TOTAL 6 2 8 / $ 3,909.16 / $ 3,909.16 / $ 46,909.92. / $ 3,156.57 1 $ 720.00 1 $ 3,876.57 1 $ 3,516.00 1 $ 3,636.00 1 $ 469.00 1 $ 7,621.00 1 $ 58,407.491 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: TESORERÍA MUNICIPAL 

PRESUPUESTO 
CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 

2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2017 2018 Anual Aguinaldo 
Bonificacione 

Sub Total 1 sss AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 
s 

1 JEFATUI\A 1 1 $ 927.00 $ 927.00 $ 11,124.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 834.00 $ 862.00 $ 111.00 $ 1,807.00 $ 13,446.00 

2 AUXIUAR ADMINISTRATIVO C3teg_2 1 1 s 386.10 s 386.10 s 4,633.20 $ 386.10 s 90.00 $ 476.10 $ 347.00 s 359.00 s 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

3 AUXILIAR ADMINISTílATIVO Categ_2 l 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 s 90.00 s 476.10 s 347.00 s 359.00 $ 46.00 $ 752.00 s 5,861.30 

4 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Categ_3 

1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

5 MENSAJERO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 374.00 s 387.00 $ SO.DO $ 811.00 $ 6,290.60 

7 CAlERO 1 1 s 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 90.00 s 490.00 $ 428.00 $ 443.00 s 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 

G CIUERA_3 {DISTRITO) l l s 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 s 90.00 $ 490.00 $ 381.00 $ 393.00 $ 51.00 $ 825.00 $ 6,390.16 

TOTAL 7 o 7 1 $ 3,399.89 1 $ 3,399.89 1 $ 40,798.68 1 $ 2,783.30 1 $ 630.00 1 $ 3,413.30 1 $ 3,058.00 1 $ 3,162.00 1 $ 407 .oo 1 $ 6,627 ·ºº 1 $ 50,838.98 / 

::, 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 

No NOMBRE PLAZA 

1 
__ .,..¡....,-.-.. ,,_ ... ._ -- ····-... 

2 AUXILIAR DE PRESUPUESTO 

TOTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD DE PRESUPUESTO 

PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
2019 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Bonificaciones Sub Total IS SS AF P INSAFORP Sub Total ANLIAl 

1 1 $ 618.00 $ 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ SS6.00 $ S75.00 $ 74.00 $ 1,205.00 $ 9,111.00 

1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

1 o 1 1 $ 1,004.10 1 $ 1,004.10 1 $ 12,049.20 1 $ 786.10 1 $ 180.00 1 $ 966.10 l $ 903.00 1 $ 934.00 1 $ 120.00 1 $ 1,957.00 1 $ 14,972.30 1 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUB-GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
P R"5UPUE5TO 

2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Horas E•tras OcniUcaciones Sub Total 1555 AFP lNSAFORP Sub Total ANUAl 

l SUB GERENTE DE SERVICIOS 1 1 $ 824.00 $ 824.00 $ 9,888.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 742.00 $ 766.00 $ 99.00 $ 1,607.00 $ 12,010.00 

2 SECRETARIO Categ_3 l 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 

TOTAL 2 o 2 1 $ 1,183.37 1 $ 1,183.37 1 $ 14,200.44 1 $ 7811.37 1 $ 1 $ 180.00 1 $ 964.37 1 $ 1,065.00 1 $ 1,100.00 1 $ 142.00 1 $ 2,307.00 1 $ 17,471.81 1 



UNIDAD ADMINISTRATIVA: 

No NOMBRE PLAZA 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

MERCADO MUNICIPAL 

CANTIDAO DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTAOONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESLJPUESTO 

2Dl9 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total ANUAt 

1 ADMINISTRADORA 

2 RECOLECTOR DE IMPUESTO 
, 3 ORDENANZAS 

i 4 ORDENANZAS 
1 ;ss RECEPCIONISTk:_3 . 

1 6 RECOLECTOR VACACION 

::.n 
:;e 

TOTAL 

1 
1 
1 

1 
1 

5 1 

$ 721.00 $ 721.00 $ 8,652.00 $ 425.00 

1 $ 415.80 $ 415 .80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 

l $ 359_37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 

1 $ 359.37 $ 359,37 $. 4,312.44 .$ .·· · 359;37 
1 $ 207.90 $ 207.90 $ 207.90 

6 1 $ 2,479.24 1 $ 2,479.24 1 $ 27,463.98 1 $ 1,943.74 1 $ 178,00 1 $ 

$ 90.00 $ 515.00 $ 649.00 $ 671.00 $ 87.00 $ 1,407.00 $ 10,574.00 

$ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

$ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

$ 90.00 $ 503.37 $ 327.00 $ 338.00 $ 44.00 $ 709.00 $ 5,524.81 

$ . 90,00 $ · 449.37 $ 323.00 $ 
$ 207.90 

1 $ 450.00 1 $ 2,571.74 1 $ 2,057.00 1 $ 2,12s.oo 1 $ 276,00 1 $ 4,458,00 1 $ 34,493.721 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: TRANSPORTE Y TALLERES 

PRESUPUESTO 
CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 

2019 
No 

l 

2 

/)3),' 

4 

5 

.',\i;\' 
7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

, --

NOMBRE PLAZA 

ADMINISTRADOR DE TALLER 

MECANICO AUTOMOTRIZ 

AUXiMECANICOAOTOMOTRIZ 

AUX. MECANICO AUTOMOTRIZ 

MECANICO DE DSRA Y BANCO 

~0:<iMEcA.NICO.OEO!lRAYBA 

ORDENANZA 

MOTORISTA CATEGORIA 2 

MOTORISTA CATEGOíllA 2 

MOTORISTA CATEGORIA 3 

MOTORISTA CATEGORIA 3 
... Ut 

Tl1ANSP. Y TALLER. 
VACACION 

MOTORISTA VACACION 1 
DISTRITO 

MOTORISTA 

MOTOmSTA VACACION 

TOTAL 

Actual Solicitud 

l 

1 

·:·:.,:].':'. 

l 

l 

,':-.·; .. 1,:·:·' 

1 

1 
1 

l 

1 

1 
4 

l 

1 

11 5 

Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Moras Extras 
Bonificacione 

Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total /IIIUJ\l 
s 

l $ 430.54 $ 600,00 s 7,030.54 $ 400.00 $ 90.00 s 90,00 $ 580.00 $ 534.00 $ 552.00 $ 71,00 $ 1,157.00 $ 8,767.54 

l $ 457.38 $ 457.38 $ 5,488.56 $ 400.00 $ 69.00 $ 335.00 $ 90,00 $ 894.00 $ 442.00 $ 457.00 $ 59.00 $ 958.00 s 7,340.56 

l $ · 359,37 $ 359,37· $ · · 4,312.44 $ , .. ·.359;37. ·$:'.'" 54.00 $· ,264.00 ,$'·: ··.90,00· ,·$ :·. .· ... 767.37 $ ·"·347,oo: :·$:. · 359,00 :·$< ::::"46,00,':: $ :-..::,(,,,7s2;0ci': rS'i''' ,\Si83Í\81i 
l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

l $ 457.38 $ 457.38 $ 5,488.56 s 400.00 $ 69.00 $ 90.00 s 559.00 $ 417.00 $ 431.00 $ 56.00 $ 904.00 $ 6,951.56 

1 ,' $::· 359,37 $ 359;37 $ ' ', 4;312;44. ,$ · .. ,' 359,37 :$ ., : ... ,54,00, · ' $' ·:::90.00· :,$ :,..:: . 50:1.37, $ $27,0Ó $ .33S;OO, :·$<:;',' '44,00' .$'/ i'.'709,00 i ;${ >,<s;s24,ai< 
l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 s 552.0D $ 379.00 $ 39].DO $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

1 $ 392.04 $ 392.04 $ 4,704.48 $ 392.04 $ 59.00 $ 90.00 $ 541.04 $ 357.00 $ 369.00 $ 48.00 $ 774.00 $ 6,019.52 

1 $ 392.04 $ 392.04 $ 4,704.48 $ 392.04 $ 59.00 $ 90.00 $ 541.04 $ 357.00 $ 369.00 $ 48.00 $ 774.00 $ 6,019.52 

1 $ 356.40 $ 356.40 $ 4,276.80 $ 356.40 $ 53.00 $ 90.00 $ 499.40 $ 325,00 $ 336.00 $ 43.00 $ 704.00 $ 5,480.20 

1 $ 356.40 $ 356.40 $ 4,276,80 $ 356.40 $ 53.00 $ 90.00 $ 499.40 $ 325.00 $ 336.00 $ 43.00 $ 704.00 $ S,480.20 

l $ 257.50 $ 300.00 $ 300.00 $ 300.00 

4 $ 210.87 $ 210.87 $ M3.4B $ 63,00 s 65.00 $ 8.00 $ 136.00 $ 979.48 

l $ 392.04 $ 392.04 $ 4,704.48 $ 392.04 $ 59.00 $ 90.00 $ 541.04 $ 357.00 $ 369.00 $ 48.00 $ 774.00 $ 6,019.52 

1 $ 181.50 $ 181.50 $ 181.50 $ . $ . $ 181.50 

16 1 $ 5,434.43 1 $ 5,646.39 1 $ 60,603.76 1 $ 4,607.66 l $ 743.00 ) $ 904.00 j $ 1,080.00 ) $ 7,334.66 ] $ 4,632.00 l $ 4,787.00 1 $ 619.00 1 $10,038.00 j $ 77,976.42 ) 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE PROYECTOS 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEflCIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

No NOMBRE PLAZA 
2019 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Horas E•tras 
Boniíicaclone 

Sub Total l s s s AFP INSAFORP Sub Total I\NUJ\L vacaciones 
s 

1 JEFE DE PROVECTOS 1 1 $ 721.00 $ 721.00 $ 8,652.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 649.00 $ 671.00 $ 87.00 $ 1,407.00 $ 10,574.00 

2 (SUPERVISOR DE PROVECTm 1 1 $ 592.25 $ 592.25 $ 7,107.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 533.00 $ 551.00 $ 71,00 $ 1,155.00 $ 8,752.00 

3 TÉCNICO DE PROVECTOS 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 $ "ºº·ºº $ 90.00 $ 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 
4 TECNICO AUXILIAR cat 3 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 374.00 $ 387.00 $ 50.00 $ 811.00 $ 6,290.60 

s AUXILIARES Cat 2 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 90.00 $ 503.37 $ 327,00 $ 338.00 $ 44.00 $ 709.00 $ 5,524.81 
6 AUXILIARES Cat 3 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312..44 $ 359.37 $ S4.00 $ 90.00 $ 503.37 $ 327.00 $ 338.00 $ 411.00 $ 709.00 $ 5,524.81 

7 AUXILIARES Cat 3 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62,00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ Sl.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

TOTAL 7 o 7 1 $ 3,294.13 1 $ 3,294,13 1 $ 39,529.56 ! $ 2,743.74 1 $ 170.DO 1 $ 1 $ 630.00 1 $ 3,543.74 1 $ 2,976.00 1 $ 3,076.00 1 $ 399.00 1 $ 6,451.00 1 $ 49,524.30 1 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SANEAMIENTO AMBIENTAL 

PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES 
2019 

No NOMBllE PLAZA 
Bonificacione 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Horas Extras Sub Total ISSS AFP INSAFORJ> Sub Total ANUAL 
5 

,1 , JEFATURA:< , 1 1 $ 618,00 $ 618.00, $ ·7,416,0D: $ '' 400,00, $ 93,00 $ 453.00 $, 90,00 $ 1,036.0D $ ,·. 597,00. $. ·. 617.00 .$' '·ªº·ºº·· $:'l,294,00' $ <Y;9¡74G;OOC 

2 SECRETARIA l 1 $ 422.92 $ 422.92 $ 5,075.04 $ 400.00 $ 63.00 $ 310.00 $ 90.00 $ 863.00 $ 409.00 $ 422.00 $ 54.00 $ 885.00 $ 6,823.04 

!}[~:, fü~i~ti{J~~~;:.·t•·:••·:•.•,·· .• , .•. ........ ., .. ,,,,. ·•·<· 1·. '$/ 430.54 $/ 43CJi4 ii 5,j5~;4~· $ >4oo;déi' $\ ,s.oo ''$ :a.:úúi ·,$ r s6.oo es:: :~/i.oó·· $:< 416,0Ó $ > ,fad.Cló .• ,.,;x, ·+Jl8J' .'i••':•,.·'.Lf1}i.:1,' ~t!Yfat:,_!U@@g, · .. ,···'fi:.". .. :.,.·. · .. · ;· 1.<· 

4 SUPERVISORES 1 1 s 452.06 $ 452.06 $ 5,424.72 $ 400.00 $ 68.00 $ 332.00 $ 90.00 $ 890.00 $ 437.00 $ 451.00 $ 58.00 $ 946.00 $ 7,260.72 

\:5 ... SUPERVISORES:, ··. >: 1" 1· $ 430.54 $ 430;54: $ 5,166,48• $. · 400,00. $ e, 65;00 .$ , .316,00 ·$ .· 90,00 $ ·.··:. 871,00 $ .· .416,00 Si. 430,00 $>. 55,00 $< 901,00 '$\ .· /6;938;48• 
6 SUPERVISORES 1 1 $ 452.06 $ 452.0ú $ 5,424.72 $ 400.00 $ 68.00 $ 332.00 $ 90.00 $ 890.00 $ 437.00 $ 4Sl.OO $ 58.00 $ 946.00 $ 7,260.72 

7 MOTORISTA Catee 1 1 1 $ 421.74 $ 421.74 $ 5,060.88 $ 400.00 $ 63.00 $ 309.00 $ 90.00 $ 862.00 $ 407.00 $ 421.00 $ 54.00 $ 882.00 $ 6,804.88 

8 MOTORISTA Categ_l 1 1 $ 421.74 $ 421.74 $ 5,060.88 $ 400,00 $ 63.00 $ 309.00 $ 90.00 $ 862,00 $ 407.00 $ 421.00 $ 54.00 $ 882.00 $ 6,804.88 

9 MOTORISTA Categ_l 1 1 $ 421.74 $ 421,74 $ 5,060.88 $ 400.00 $ 63.00 $ 309,00 $ 90.00 $ 862.00 $ 407.00 $ 421.00 $ 54,00 $ 882,00 $ 6,804,88 

10 MOTORISTA Catec_l 1 1 $ 421.74 $ 421.74 $ 5,060.BB $ 400.00 $ 63.00 $ 309.00 $ 90.00 $ 862.00 $ 407.00 $ 421.00 $ 54.00 $ 882.00 $ 6,804.88 

11 MOTORISTA Categ 2 1 1 $ 392.04 $ 392.04 s 4,704.48 $ 392.04 $ 59.0D $ 287.00 $ 90.00 $ 828.04 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,353.52 

::'lf tiB+6~1dM@1tJtiJ,·· (:_);--:: "1 . 

'3S~.~(} \ioo· \;¡;1,da·•. :_,-\.:::::"· 
; 

: __ .... :·:.-;\.::_:·. -is:JJ, •1 t>,!.".é.,;;( ft?D:/(\?}tP(). 'i .. · .. •:·· ... . 

$ 355;40 f 35GAo $ :·· .¡}76.80 
·:·:$:> $' ,y $ :: ... r•• 760:110 . 

.·-:::._ ......... ::"'. 
$ $: 1· 90.00 $ .,344;00 . asG:oo ,--yi~·:: '?!)J.JUJLLU 

13 MOTORISTA Categ_2 1 1 $ 392.04 $ 392.04 s 4,704.48 $ 392.04 $ 59.00 $ 287.00 $ 90.00 $ 828.04 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,353.52 

14 MOTORISTA Categ 3 l 1 $ 356.40 $ 3S6.40 $ 4,276.80 $ 356.40 $ 53.00 $ 261.00 $ 90.00 $ 760.40 $ 344.00 $ 356.00 $ 46.00 $ 746.00 $ 5,783.20 

15 MOTORISTA Categ_3 1 1 $ 356,40 s 356.40 $ 4,276,80 $ 356.40 $ 53,00 $ 261.00 $ 90.00 $ 760.40 $ 344.00 $ 356.00 $ 46.00 $ 746.00 $ 5,783.20 

16 AUXILIAR OE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
17 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 8S7.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

18 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62,00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871,00 $ 6,717.60 
19 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.SO $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
20 AUXILIAR OE SANfAMIENTO 1 l. $ 41S.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

21 AUXILIAR OE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415,80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

22 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

23 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 s 415.80 $ 4,989.60 $ 400.0D $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ ,102.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

24 AUXILIAR OE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415,80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
25 AUXILIAR OE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 41S.OD $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
26 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 s 415.80 $ 4,989.60 $ 400.DO $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
27 AUXILIAR OE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ S4.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

28 AUXILIAR OE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 s 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
29 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ '100.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

30 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 s 62.00 $ 305.00 s 90.00 s 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

31 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 s 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

32 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 s 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
33 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 s 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
34 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 1 1 $ 4,15.BO $ 415,80 s 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 
35 AUXILIAR DE SANEAMIENTO l 1 $ 415.80 $ 41S.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 5,1.00 $ 871.00 $ 6,717.60 



... ,_. 

36 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

37 AUXILIA!\ DE SANEAMIENTO 

38 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

39 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

40 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

41 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

42 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 
43 AUXII.IAR OE SANEAMIENTO 

44 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

45 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

46 AUXIUAR DE SANEAMIENTO 

47 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

48 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

49 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

so AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

51 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

52 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 
53 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 
54 AUXILIAíl DE SANEAMIENTO 
55 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

56 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

57 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

58 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 
59 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

60 AUXILIA!\ DE SANEAMIENTO 

61 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

62 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

63 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

64 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

65 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

66 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 

67 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 
68_. AUXILIAR DESI\NEAMIENTO 
69 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 
70 AUXILIAR DE SANEAMIENTO 
71 AUXILIARES EVENTUALES Cal 

n AUXILIARES EVENTUALES Ca1 
73 AUXIUAílES EVENTUALES Cal 
74 MOTORISTA EVENTUAL 
75 JEFATURA VAO\C/ON 

76 SUPERVISOR VACACIDN 

TOTAL 

1 

1 

l 

1 

1 

1 
1 

1 

1 

1 

l 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 

1 

1 

l 

1 

1 
1 

1 

1 

1 

1 
1 

1 
1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

4 

73 6 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415,00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54,00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90,00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717,60 

1 $ 415.80 $ 415,BO $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 41S.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.QO $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 s 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ . 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989,60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 s 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.QO $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54,00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 305.00 $ 90.00 $ 857.00 $ 402.00 $ 415.00 $ 54.00 $ 871.00 $ 6,717.60 

1 $ 326.70 $ 326,70 s 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46,00 $ 752.00 $ 5,831.81 

l $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 359.37 $ 359,37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 .$ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.114 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 
1 $ 359,37 $ 359,37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

l $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326. 70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684,00 $ 5,310.10 

1 $ 326.70 $ 326.70 s 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

1 $ 326,70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

l $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 264.00 $ 90.00 $ 767.37 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,831.81 

1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240,00 $ 90,00 $ 705,70 $ 316,00 $ 326.00 . $ 42.00 $ . ·.: _684.0Q_:: ::S: :, ·5;310,10.-

1 $ 326,70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 
1 $ 326,70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ - $ 49.00 $ 240.00 $ 90.QO $ 379.00 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684,00' :$e:'_: /4;983;40_ 
1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 

1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.00 $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 s 684.00 $ 5,310.10 

1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 240.0D $ 90.00 $ 705.70 $ 316.00 $ 326.00 $ 42.00 $ 684.00 $ 5,310.10 
1 $ 178.20 $ 178.20 $ 2,138M $ 178.20 $ 27.00 $ 131.00 $ 90.00 $ 426.20 $ 172.00 $ 178.00 $ 23.00 $ 373.00 $ 2,937.60 
1 $ 360.50 $ 360.50 $ 360.50 $ 360.SO 
4 $ 226.03 $ 226.03 $ 904.12 $ 904.12 

79 1 $ 29,415.79 1 $ 29,415,79 ! $347,215.74 1 $ 27,472,28 f $ 4,312.00 1 $21,153.00 1 $ 6,660.00 1 $ 59,597.28 1 $ 27,864.00 1 $ 28,777.00 1 $3,723.00 1 $60,364.00 1 $ 467,177.02 j 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SERVICIOS GENERALES 

PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES 
2019 

No NOMBRE PLAZA Bonificacione 
Actual Solic~t.,d Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Horas Extras Sub Total 1 s SS AFP INSAFORP Sub Totnl ANUAl 

s 
l JEFE DE SERVICIOS GENERAL 1 1 s 618.00 s 618.00 $ 7,416.00 $ 400.00 $ 93.00 s 90.00 $ 583.00 $ 563.00 $ 582.00 s 75.00 $ 1,220.00 $ 9,219.00 

2 ELECTRICISTA 1 1 $ 430.54 s 430.54 $ 5,166.48 $ 400.00 $ 6S.OO $ 90.00 $ 555.00 $ 392.00 $ 405.00 $ 52.00 $ 849.00 $ 6,570.48 

3 ELECTRICISTA 1 l $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 90.00 $ 503.37 $ 327.00 $ 338.00 s IM,00 $ 709.00 $ 5,524.81 

4 ELECTRICISTA 1 1 $ 430.54 $ 430.54 s 5,166.48 $ 400.00 s 65.00 $ 90.00 $ SSS.00 $ 392.00 $ 405.00 $ 52.00 $ 849.00 $ 6,570.48 

5 ORDENANZA Cates 2 l 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 s 400.00 $ 62.00 $ 90.00 s 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

6 ORDENANZA Categ _2 1 1 $ ,ns.so $ 415.80 s 4,989.60 s 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

7 ORDENANZA Categ 2 l l s 415.80 $ 415.80 s 4,989,60 $ 400.00 $ 62.00 s 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

8 ORDENANZA Categ _3 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 90.00 $ 503.37 $ 327.00 $ 338.00 $ 44.00 $ 709.00 $ 5,524.81 

9 ORDENANZA Categ 31/2 TII l 1 $ 163.35 $ 163.35 $ 1,960.20 $ 163.35 $ 25.00 $ 90.00 $ 278.35 $ 149,00 $ 154.00 $ 20.00 $ 323.00 $ 2,561.55 

10 ORDENANZA Categ _3 1/2 TII 1 1 $ 163.35 $ 163.35 $ 1,960.20 $ 163.35 s 25.00 $ 90.00 $ 278.35 $ 149,00 $ 154.00 s 20.00 $ 323.00 $ 2,561.55 

11 AUXILIAR ADMINISTRATIVA 1 1 s 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 71.00 $ 90.00 $ 561.00 s 434.00 $ 448.00 $ 58.00 $ 940.00 $ 7,211.32 

12 AUXILIAR SERVIC.GENERALEi 1 1 $ 415.80 $ 415.80 s 4,989.60 $ 400.00 s 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ G,362.60 

13 AUXILIAR SERVIC.GENERALE! 1 1 $ 326.70 $ 326.70 s 3,920.40 s 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 298.00 $ 308.00 $ 40.00 $ 646.00 s 5,032.10 

14 AUXILIAR SERVIC.GENERALE. 1 l $ 415.BO $ 415.80 $ 4,989.60 s 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379,00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

15 AUXILIAR SERVIC.GENERALE! 1 l $ 415.BO $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

16 AUXILIAR SERVIC.GENERALE: 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391,00 s 51.00 $ 821.00 ~ 6,362.60 

17 AUXILIAR SERVIC.GENERALE' 1 l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

18 ALBAÑIL 1 1 $ 422.12 s 422.12 $ 5,065.44 $ 400.00 $ 63.00 $ 90.00 $ 553.00 $ 385.00 s 397.00 $ 51.00 $ 833.00 $ 6,451.44 

19 AUXILIAR SERVIC.GENERAL~ l 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 s 90.00 $ 46S.70 $ 298.00 $ 308.00 $ 40.00 $ 646.00 $ 5,032.10 

20 AUXILIAR srnv1c. GENERALE 1 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 298.00 $ 308.00 $ 40.00 $ M6.00 $ 5,032.10 

21 ENCAllGAOO VACACION 1 1 $ 309.00 $ 309.00 s 309.00 $ 309.00 

DISTRITO 

22 ENCARGADO DE SERVICIOS GEN 1 1 $ 592.25 $ 592.25 s 7,107.00 $ 400.00 s 89.00 s 90.00 $ 579.00 $ 540.00 s 558.00 $ n.oo s !,170.00 $ 6,856.00 

H AUXILIARES OE SERVICIOS GENE l 1 $ 359.37 $ 359.37 s 4,31:l.44 s 35937 $ 54.00 $ 90.00 $ 503.37 s 327.00 $ 338.00 $ •14.00 s 709.00 $ 5.524.81 

24 /IUXILIARl:S DE SERVICIOS GENE 1 l s 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 s 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 s 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

25 AUX!UARES DE SERVICIOS GENE 1 1 $ 415.BO $ 415.SO $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ Sl.00 $ 821.00 s 6,362.60 

26 AUXILIARES DE SERVICIOS GENE 1 1 $ 415.BO $ .415.BD $ 4,989.60 $ 400.00 s 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 s 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

27 AUXILI/IRES DE SERVICIOS GENE 1 1 s 415.BO s 415.BO s 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 s 552.00 s 379.00 s 391.0D $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

28 I\UXILIARES DE SERVICIOS GENE 1 l $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 62.00 $ 90.00 $ 552.00 $ 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

29 AUXILIARES DE SEÍ\VIQOS GENE 1 1 s 359,37 $ 359,37 $ 4,3l<A4 $ 359.37 $ 54.00 $ SO.DO s S03,37 $ 327.00 $ 33B.OO s 44,0D $ ·709.00- s · s;s24,s1 

30 AUXILIARES DE SERVICIOS GENE 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,31iA4 $ 359.37 $ 54.00 $ 90.00 $ 503.37 $ 327.00 $ 338.00 $ 44.00 $ 709.00 $ 5,524.81 

31 AUXILIARES DE SERVICIOS GENE 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 54.00 $ 90.00 s S03.37 $ 327.00 s 338.00 $ 44.00 $ 709.00 $ 5,524.81 
:<a:2 .; iiux1LiAliEs 0EcSEiili1éios GENc .... ,: 1· •. :-.- 1· $ · .. · :. 359,37 s 359.37 .$ ··• .. 4;312,44·. $ .· ---359,37, :$;: ,.,. :54.oo·: $ · .90.00· $ .... 503,37: ·s. .·.327.00. . $ ·,.·:.sgs.oo, $ ., ... 4,t:00: $ .·::.':709;00.'.: '$,:.- .... ·-:::-s;s24;st:. 
'.á3 AuxiüARESiii:seiiv1ciosGet1!! ·· :·,1 :· ... ·1 $ 3S9.37 $ ·359;37 $ .· 4,312.44 $ · . : _359·,37 $ ·::·54.00· $ 90.00 $ · ·. sos;s1 $ ·· 327.00· ·$ 338.00 $ •44:óo ::$'.·:· .. 11ig;olii $' :: s;s:i.üii. 
34 ORDENANZA 1 1 $ 41S.BO $ 415.80 s 4,989.60 $ 400.00 s 90.00 $ 490.00 s 374.00 $ 387.00 $ 50.00 $ 81l.00 $ 6,290.60 
35 ENCARG.SERVIC.GRAL POR VACAC l 1 $ 296.13 $ 296.13 $ 296.lS s $ 22.00 $ 23.00 $ 3.00 $ 4S.OO $ 344.13 

36 AUXILIAR SERVIC.GRAL POR VACAC. 1 1 $ 166.38 $ 166.38 $ 1,996.50 s $ 1,996.50 

J )1 TOTAL 33 3 36 1 $ 13,743.77 1 $ 13,743,78 1 $ 158,268,87 j $ 12,181.76 1 $ 1,881.00 1 $ 1 $ 2,970.00 1 $ 17,032.76 1 $ 11,837.00 1 $ 12,224.00 1 $ 1,588.00 1 $ 25,649.00 1 $ 200,9SD.63 I .. ... 
:i .. , .,, ., 
) 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 

PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
2019 No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Horas Extras 
Bonificacian 

Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 2018 
es 

l JEFATURA 1 1 s 721.00 $ 721.00 $ 8,652.00 $ 425.00 $ 90.00 $ 515.00 $ 649.00 s 671.00 $ 87.00 $ 1,407.00 $ 10,574.00 
2 AUXILIAR Categ 1 1 1 $ 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 428.00 $ 443.00 $ 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 
3 AUXILIAR Catee 3 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 s 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 
4 AUXILIAR Categ 3 l 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43,00 $ 700.00 $ 5,461.81 
5 COOROLN.OE MODERNLZACLC 1 1 $ 553.11 $ 553.ll $ 6,637.32 $ 400.00 $ 90,00 $ 490.00 $ 498.00 $ 514.00 $ 66.00 $ 1,078.00 $ 8,205.32 

TOTAL o 5 1 $ 2,468.71 1 $ 2,468.71 1 $ 29,624.521 $ 1,943.74 1 $ / $ 450.0D / $ 2,393.74 / $ 2,221.00 / $ 2,296.00 / $ 296.00 / $ 4,813.00 / $ 36,831.26. / 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: BODEGA GENERAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEflCIOSADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES Pl\SSUPUESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 
Boniflcacion 

Actual Solícit<Jd Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Horas E•tras Sub Total 1 SS s AfP INSAFORP Sub Total ANUAt 
es 

ENCA!lGADO CE BODEGA Y 

1 
COl~BUSTIBLE< · · · 

l l $ 475.86 $ 475.86 $ 5,710.32 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 428.00 $ 443.00 $ 57.00 $ 928.00 $ 7,128.32 

TOTAL o 1 1 1 $ 5,710,32 1 $ 400.00 1 $ 1 $ 1 $ 90.00 1 $ 490,00 1 $ 428.00 1 $ 443.00 1 s 57.00 1 $ 928.00 1 $ 7,128.32 / 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE CEMENTERIO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES V!U:SUPUESTO l019 

No NOMBRE PLAZA Bonificacion 
Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones Hora.s Extras Sub Total ISSS AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 

es 
l ADMINISTRADOR l l $ 515.00 $ 515.00 $ 6,180.00 s 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 464.0D $ 479.00 $ 62.00 $ 1,005.00 $ 7,675.00 

2 AUXltlAR DE CEMENTERIO l 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 s 62.00 $ 90.00 $ 552.0D $ 379.00 $ 391.00 $ 51.0D $ 821.00 $ G,362.60 

3 AUXILIAR DE CEMENTERIO VACAC/ON 1 $ 207.90 $ 207.90 $ 207.90 $ 207.90 

TOTAL 2 o 3 1 $ 1,138.70 1 $ 1,138.70 1 $ 11,377.50 1 $ 800.00 j $ 62.00 1 $ j $ 1so.oo j $ 1,04~.oo J $ B43.oo j $ a10.oo j s 113.00 j s ~.s26.oo 1 $ 14,245.so 1 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES PRESTACIONES PATRONALES PIIESlJl'UESTO 2019 

No NOMBRE PLAZA 
Boniíicacione 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Vacaciones ~loras Estras Sub Total 1555 AFP INSAFORP Sub Total N<UAl 

' 1 JEFATURA 1 1 $ 618.00 $ 618.00 $ 7.416.00 $ 400,00 $ 90.00 $ 490.00 s 556.00 $ 575.00 $ 74.00 $ 1,205.00 $ 9,111.00 

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 $ 386.10 s 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 $ 90.00 $ 476,10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 s 752.00 $ 5,861.30 

3 AUXILIARES Categ 2 1 1 s 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400,00 $ 62.00 $ 90,00 $ 552.00 s 379.00 $ 391.00 $ 51.00 $ 821.00 $ 6,362.60 

4 AUXILIARES Categ 3 1 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326.70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 $ 298.00 $ 308.00 $ 40.00 $ 646.00 $ 5,032.10 

s AUXILIARES Categ 3 l 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326,70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465.70 s 298.00 $ 308.00 $ 40.00 $ 646.00 $ 5,032.10 

6 AUXILIARES Categ 3 1 1 $ 326,70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326,70 $ 49.00 $ 90.00 $ 465,70 s 298,00 $ 308.00 $ 40.00 $ 646.00 $ 5,032.10 

:.\7/' JARDINEROXTIEMPO' · .. · ·· .1 .. . 1 .$ .... 163,35 $ 163.35 $ ... ,1,960,20• . ,$>· ,··163.35· ,$ 25,00 $ ··90,00 $ 278,35 .$ 149;00 $ .i ·,.154,00, $ , .... 20.00, .$ > 323,00', \$\'ce ,i2,561\5!k 

8 AUXILIARES Categ_,3 1 1 $ 326.70 $ 326.70 $ 3,920.40 $ 326,70 $ 49,00 $ 90,00 $ 465.70 $ 298.00 $ 308.00 $ 40.00 $ 646,00 $ 5,032,10 

TOTAL 8 o 8 1 $ 2,B90.05 I $ 2,890.05 1 $ 34,680.60 1 $ 2,656.251 $ 283.00 / $ / $ 720.00 1 $ 3,659.25 1 $ 2,623.00 ' $ 2,711.00 1 $ 351,00 / $ 5,685.00 / $ 44,024.85 j 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 

No NOMBRE PLAZA 

1 GERENTE 

2 ASISTENTE ADMINISTRATIVA Categ 1 

TOTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

GERENCIA DESARROLLO SOCIAL Y ECONÓMICO 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
PRESTACIONES V BENEFICIOS 

PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUEST 

ADICIONALES 02019 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguínaldo Bonlfícaclones Sub Total 1 SS S AFP INSAFORP Sub Total ANUAl 

1 1 $ 978.50 $ 978,50 $ 11,742.00 $ 42S.OO $ 90.00 $ 51S.OO $ 881.00 $ 910.00 $ 117.00 $ 1,908.00 $ 14,165.00 

1 1 $ 422.93 $ 422.93 $ 5,075.16 $ 400.00 s !:JO.DO s 490.00 s 381.00 s 393.00 $ S1.00 $ 825.00 s 6,390.16 

2 o 2 1 s 16,817.16 j $ 825,00 1 $ 180.00 1 $ 1,005.00 1 $ 1,262.00 1 $ 1,303.00 1 $ 168,00 1 s 2,733.00 1 $ 20,555.16 1 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: PROMOCIÓN SOCIAL COMUNITARIA 

PRESTACIONES Y BENEFICIOS PRESUPUESTO 
CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 

ADICIONALES 
PRESTACIONES PATRONALES 2019 

No NOMBRE PLAZA 
Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Bon.ificai:::lonas Sub Total IS SS AFP lNSAFORP Sub Tot.il ANUAt 

1 COORDINADORA DE PROMOTORES SOCIALES 1 1 $ - $ 515.00 $ 6,180.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490,00 $ 464.00 $ 479.00 $ 62,00 $ 1,005.00 $ 7,675.00 

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVA 1 1 $ 386.10 $ 386.10 $ 4,633.20 $ 386.10 s 90.00 $ 476.10 $ 347.00 $ 359.00 $ 46.00 $ 752.00 $ 5,861.30 

3 TECNICO SOCIALES Cal 3 1 1 s 359.37 $ 359.37 s 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 s 5,461.81 

4 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 359.37 s 3S9.37 $ 4,312.44 s 359.37 s 90.00 s 449.37 $ 323.00 s 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 

5 TECNICO SOCIALES Ca! 2 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 s 400.00 $ 90.00 $ 490.00 s 387.00 s 400.00 s 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 

6 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 s 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 374.00 $ 387.00 $ 50.00 $ 811.00 $ 6,290.60 

7 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 90.00 $ 490,00 $ 374.00 $ 387.00 $ 50.00 $ 811.00 $ 6,290.60 

8 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 s 400.00 $ 90.00 s 490.00 s 374.00 s 387.00 $ 50.00 $ 811.00 $ 6,290.60 

9 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 415.80 s 415.80 s 4,989.60 s 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 374.00 $ 387.00 $ 50.00 $ 811.00 $ 6,290.60 

10 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334,00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 

11 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 

12 TECNICO SOCIALES Cat 3 1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 $ 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 

13 ORDENANZA 1/2 TIEMPO 1 1 $ 207.90 $ 207.90 $ 2,494.80 $ 207.90 $ 90.00 $ 297.90 $ 187.00 $ 193.00 $ 25.00 $ 405.00 $ 3,197.70 

TOTAL 11 1 12 / s 4,484.59 / s 4,999.s9 / s 59,995.os 1 $ 4,79o.8s ! $ 1,110.00 1 s s,960.ss l $ 4,496.oo 1 $ 4,649.oo I s Goo.oo I s 9,745.oo / s 75,100.93 I 



ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD MUNICIPAL DE LA FAMILIA 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
PRESTACIONES Y BENEFICIOS 

PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

ADICIONALES 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo Bonificaciones Sub Total 1555 AFP INSAFORP Sub Total AI\IUAl 

1 ENCARGADA 1 1 $ 553.11 $ 553.11 $ 6,637.32 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 498.00 $ 514.00 $ 66.00 $ 1,078.00 $ 8,205.32 

2 ADMINISTRAOOR[a) CASA DE LA MUJE 1 1 $ 430.54 $ 430.54 $ 5,166.48 $ 400.00 $ 90.00 s 490.00 $ 387.00 $ 400.00 $ 52.00 $ 839.00 $ 6,495.48 
ADMINISTRADOR(a) CASA DEL ADULTO 

3 
MAYOR 

1 1 $ 359.37 $ 359.37 $ 4,312.44 359.37 $ 90.00 $ 449.37 $ 323.00 $ 334.00 $ 43.00 $ 700.00 $ 5,461.81 

4 ORDENANZA Categ_3 1 1 $ 415.80 $ 415.80 $ 4,989.60 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 374.00 $ 387.00 $ 50.00 $ 811.00 $ 6,290.60 

TOTAL 4 o 4 j $ 1,758.82 ! $ 1,758.82 1 ~ 21,105.841 $ 1,559.37 1 $ 360.00 1 $ 1,919.37 1 $ 1,582.00 l $ 1,635.00 l $ 211.00 1 $ 3,428,00 1 $ 26,453.21 1 

... 'l; 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
REQUERIMIENTO DE PERSONAL PERMANENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL 

CANTIDAD DE PLAZAS REMUNERACIONES 
PRESTACIONES Y BENEFICIOS 

PRESTACIONES PATRONALES 
PRESUPUESTO 

ADICIONALES 2019 
No NOMBRE PLAZA 

Actual Solicitud Total 2018 2019 Anual Aguinaldo .aoniflcaclao-e.s. Sub Total 1 SS S AFP INSAFORP Sub Total ANUAL 

1 ENCARGADO 1 1 $ 515.00 $ 515.00 $ 6,180.00 $ 400.00 $ 90.00 $ 490.00 $ 464.00 $ 479.00 $ 62.00 $ 1,005.00 $ 7,675.00 

TOTAL 1 o 1 1 $ 6,180.00 1 $ 400,00 1 $ 90.00 1 $ 490.00 1 $ 464.00 ¡ $ 479.00 1 $ 62,00 1 $ 1,005.00 1 $ 7,675,00 1 

-
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 

Presupuesto Anual 2019 

DISPOSICIONES GENERALES 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CUSCATANCINGO 
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR 

PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INGRESOS Y EGRESOS 2019 

DISPOSICIONES GENERALES 

1 

Art. l. Las presentes disposiciones generales, constituyen las normas 
complementarias, reglamentarias, explicativas o necesarias para la ejecución del 
presupuesto municipal de ingresos y egresos, así como de los anexos 
respectivos, las cuales serán aplicables a todas las operaciones que esta 

municipalidad realice. 

Orden de normativa. 

Art. 2 Si hubiere contradicción o conflicto de las presentes Disposiciones 
Generales del Presupuesto con Acuerdos, Ordenanzas, Reglamentos o cualquiera 
otra disposición emitida por la municipalidad o que en el futuro emitiere, 
prevalecerán las presentes disposiciones. 

CAPÍTULO 1 
DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 

SECCIÓN PRIMERA 

PRESUPUESTO BASADO EN DEVENGAMIENTOS 

Forma de ejecutar el presupuesto municipal. 

Art. 3. El presupuesto municipal deberá ejecutarse, estrictamente, basado en el 
principio de devengado, con los ingresos percibidos o con el reconocimiento 
legal de los pagos a ser efectuados. No podrá contraerse compromisos, si no 
hubiere fondos disponibles para determinada partida presupuestaria. 

De los egresos. 

Art. 4. Todo compromiso legalmente adquirido disminuye un crédito 
presupuesto, por tanto, no se podrá incurrir en alguno sin afectar un crédito 
presupuesto; tampoco podrá efectuarse pagos a cuenta de una asignación que 

estuviere agotada. 
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Administración de los créditos presupuestos. 

Art. 5. Los créditos presupuestarios se administrarán con orden y economía. No 
deberán comprometerse sino en la medida estrictamente necesaria para 
mantener estable el financiamiento con fondos propios y obtener un 
funcionamiento adecuado de la Administración Municipal. 

Utilización de las asignaciones. 

Art. 6. Las asignaciones de fondos deberán ser aplicadas en la forma en que las 
haya aprobado el Concejo Municipal. Cada asignación deberá estar disponible 
sólo durante el ejercicio fiscal que corresponde desde el UNO DE ENERO AL 
TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE, y se utilizará 
únicamente para los propósitos preestablecidos y hasta la cantidad indicada; a 
una asignación de carácter general, no se le podrá imputar gastos para los cuales 
exista en el presupuesto una asignación de carácter específico, aun 
cuando esta última estuviere agotada. 
Las reservas de crédito constituidas estarán disponibles para los fines a que las 

mismas se refieren. 

Para afectar una asignación que no tenga saldo disponible, deberá ser reforzada 
en forma legal y previa a la afectación. 

Art. 7. Para realizar nombramientos o contrataciones de personal deberá 
respetarse el Manual de Políticas y Escalafón Salarial de la Municipalidad de 

Cuscatancingo. 

Cualquier nombramiento o contratación no reflejada en dicha clasificación 
será nulo, siendo responsable el supuesto contratante de cualquier consecuencia 

administrativa o judicial frente al trabajador. 

Art. 8. Para la contratación de personal eventual será necesario previamente 
solicitud de la jefatura respectiva para ser autorizada por el Alcalde Municipal, 
una vez aprobado, este girará instrucciones a la Unidad de Recursos Humano 

para que realice los procesos respectivos. 

Una vez certificado el Acuerdo Administrativo, se procederá a la firma 

de contrato por servicios eventuales al trabajador. 
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De los sobrantes de egresos autorizados. 

Art. 9. La cantidad autorizada para un egreso es una limitación al egreso; pero 
no necesariamente implica la utilización de la asignación completa. Los 
sobrantes de las asignaciones no podrán utilizarse en otras partidas 
presupuestarias, sin la autorización previa del Concejo Municipal. La que deberá 
remesarse oportunamente a la cuenta bancaria de la Municipalidad. 

Saldos pendientes de pago. 

Art. 10. Cuando un bien o servicio, no se termine o liquide en el ejerc1c10 
presupuestario actual, y aquéllos exigieren continuidad; los saldos deberán ser 
trasladados al Presupuesto del Ejercicio siguiente en las asignaciones 
respectivas. Si los compromisos no requieren continuidad, el Concejo Municipal 
resolverá lo conveniente. 

Vencimiento de asignaciones v cuotas. 

Art. 11. Los saldos sobrantes de asignaciones que, al término del ejercicio fiscal, 
no estén requeridos legalmente para otra u otras asignaciones, harán caducar 
aquéllas y los saldos serán ingresados inmediatamente en el fondo general, en 
la partida a la cual correspondan. 

De los gastos fUos. 

Art. 12. Para los efectos de ejecución y control de este presupuesto, se 
entenderán por gastos fijos, los que se pagan mensualmente, correspondiendo 
una parte a cada mes, tales como: los sueldos y los salarios de los trabajadores 
y empleados permanentes, así como los jornales que se pagan por contrato de 
remuneración diaria o por hora con partida fija; alquileres de inmuebles y los 
pagos por serv1c1os básicos tales como energía eléctrica, agua y 

telecomunicaciones; igualmente las aportaciones al Instituto Salvadoreño de 
Formación Profesional (INSAFORP); al Instituto Salvadoreño del Seguro Social 
(ISSS), a las Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP's), Instituto de 
Previsión Social de la Fuerza Armada (IPSFA), Instituto Nacional de Pensiones 
de los Empleados Públicos (INPEP), al Fondo Social para la Vivienda ( FSV), 
combustibles, y otros desembolsos similares. 
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Para los efectos del presente artículo, sólo se pagará el servicio telefónico 
que corresponda a las líneas propiedad del municipio y que hayan sido 
legalmente adquiridas por la Administración Municipal. 

Pagos indebidos o en exceso. 

Art. 13. Si hubiera pagos indebidos o en exceso tales como: multas e intereses 
por extemporaneidad, pagos en exceso de ISSS, AFP'S, RENTA, será 
responsabilidad del que genere dicho incumplimiento y será retribuible el 100% 

de dicho valor. 

Informe del Alcalde. 

Art. 14. El Alcalde dará informe mensual al Concejo Municipal, del estado de la 
ejecución presupuestaria; o en su defecto, la Comisión respectiva nombrada 

para tal efecto por el Concejo. 

Responsabilidad en los egresos ilegales. 

Art. 15. El egreso ilegal hace responsables a los miembros del Concejo Municipal 
que lo aprobaren. El jefe del Departamento de Contabilidad o el encargado de la 
Contabilidad Municipal, participarán de la misma responsabilidad, cuando fuere 
por insuficiencia de crédito presupuesto o aplicación indebida de la asignación 
presupuestaria y el Tesorero Municipal por pagarlo. 

Responsabilidad del ordenador de pagos. 

Art. 16. Los funcionarios y empleados que ordenen pagos, son responsables, de 
las erogaciones que no estén comprendidas en el Presupuesto. 

De la liquidación del presupuesto. 

Art. 17. Para los créditos comprometidos por la Municipalidad con cargo al 
presupuesto que al TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE, 
se encuentren pendientes de pago, deberán estar constituidas, aprobadas y 
consolidadas en el Reconocimiento de Deuda para sus reservas de créditos. 

La fecha máxima para la liquidación del presupuesto será el último día 

hábil de febrero del año inmediato siguiente. 
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CAPÍTULO II 

OPERACIONES DE TESORERÍA 

SECCIÓN PRIMERA 

FONDO CIRCULANTE 

s 

Fondos circulantes. 

Art. 18. Para atender gastos de menor cuantía o de carácter urgente, el Concejo 
Municipal constituirá SEIS FONDOS CIRCULANTE distribuidos de la siguiente 
manera. 

FONDO CIRCULANTE 

CANT. MONTO DESTINO 

1 $ 1,000.00 
TRANSPORTE Y REPARACIONES MENORES EN LOS 
VEHICULOS 

1 
1 

$ 
Sll 42 1 CUBRIR NECESIDADES DIVERSAS DE LA 

' MUNICIPALIDAD 

1 $ 300.00 CUBRIR NECESIDADES DIVERSAS DEL DISTRITO 

1 
1 

$ 200.00 
CUBRIR NECESITADES DIVERAS DE MENOR VALOR 
EN CENTRO ESCOLAR MUNICIPAL DE MAJUCLA 
PAGOS DIVERSOS PARA ATENDER SUS 

1 $ 300.00 NECESIDADES CENTRO ESCOLAR MUNICIPAL DE 
CIUDAD FUTURA 
PARA CUBRIR NECESIDADES DE ADMINISTRATIVAS 

1 $ 100.00 Y OPERATIVAS DEL KINDER MUNICIPAL VILLA 
MARIONA 

Los reintegros de los fondos por pagos y gastos efectuados, se harán por 
lo menos una vez al mes. La liquidación de los fondos circulantes se hará al final 
del ejercicio fiscal. 

El Reglamento de creación respectivo, de cada uno de los fondos, 
establecerá los montos máximos a erogar por cada gasto y la cantidad de 
rotaciones que se autorizará al mes, para su reintegro. 

El Ordenador de Pagos del Fondo Circulante es el Alcalde Municipal, éste 
y el Encargado del mismo será designado por el Concejo Municipal, según lo 
establece el artículo 93 del Código Municipal. 

El ordenador de pagos del fondo circulante, es responsable solidario con 
el encargado del mismo. 
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Las reglas de uso de los Fondos Circulantes, así como los procedimientos para 
el uso de los mismos, serán establecidos en el Reglamento que para tal efecto 
aprobará el Concejo Municipal. 

SECCIÓN SEGUNDA 

COBROS MEDIANTE AUTORIZACIÓN 

Cobros por representación, delegación o autorización. 

Art. 19. Cualquier interesado que, por medio de representación, delegación o 
autorización expresa, quiera efectuar cobros contra el Municipio, deberá hacerlo 
por cualquiera de los medios de representación legal que indica el Derecho Civil 
y las Leyes en Materia Notarial. 

Retenciones en sueldos, salarios y jornales. 

Art. 20. Se faculta al Alcalde para que ordene al Tesorero Municipal, que efectúe 
descuentos en los sueldos, salarios y jornales de funcionarios, empleados y 
trabajadores municipales, por la pérdida de herramientas o materiales, por el 
mal uso o manejo de los vehículos o camiones, y por el daño o disminución 
injustificado de los demás bienes del municipio, cuando dicha pérdida o deterioro 
se deba a negligencia, imprudencia, impericia, dolo, culpa o inexperiencia de los 
servidores municipales que los tuvieren bajo su cargo en el momento del 
perjuicio. La retención, se hará en proporción a la remuneración respectiva, y a 
la cantidad que deba pagarle al Municipio, o con el precio de la cosa perdida o 
deteriorada, hasta el completo pago o reparación del daño causado. 

También se faculta al Alcalde Municipal, para ordenar descuentos en los 
sueldos y salarios de los servidores municipales, por responsabilidades o multas 
establecidos por la Corte de Cuentas de la República, o cualesquiera otras 
responsabilidades derivadas del manejo de fondos, valores, especies y otros 
bienes municipales o por anticipos otorgados, por cantidades no liquidadas y por 
sueldos o salarios percibidos indebidamente; siempre en una proporción que no 

exceda del cincuenta por ciento de la respectiva remuneración mensual del 
servidor municipal. 

Se autoriza al Tesorero Municipal, para que al efectuar el pago de los 
sueldos y salarios de los servidores municipales, efectúe en ellos las retenciones 
correspondientes a cuotas de membrecías sociales, donaciones y de 
amortización a préstamos en Instituciones Financieras, hasta un máximo del 
30% de su salario nominal, todo previa autorización legal del interesado y 
mediante las constancias y procedimientos legales correspondientes. 
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Pagos anticipados 

Art. 21. Se faculta al Alcalde Municipal, para que autorice cada mes, que el 
Tesorero Municipal pague los sueldos de los funcionarios y empleados de la 
Administración Municipal hasta con diez días hábiles de anticipación a su 
vencimiento, cuando lo permitan las condiciones económicas del Municipio. 

Si después de legalizado un recibo o planilla de sueldo, dejare el servidor 
municipal su cargo o faltare a su trabajo por licencia sin goce de sueldo, o sin 
causa justificada, el Alcalde Municipal, estará en la obligación de ordenar que se 
haga el descuento correspondiente al funcionario, empleado o trabajador, al 
momento de efectuar el pago; pero si el pago ya se hubiera efectuado, el 
descuento se hará del sueldo o salario del mes siguiente. 

Si después de pagado un sueldo, con la anticipación que permite este 
artículo, el funcionario o empleado falleciere o fuere separado del servicio 
municipal, antes de transcurrido el tiempo a que se refiere dicho sueldo, este se 
considerará efectivamente devengado. 

Se autoriza al Alcalde Municipal, para que pueda erogar a los servidores 
municipales que lo solicitaren por escrito, pagos anticipados correspondientes al 
próximo sueldo o salario por devengar, siempre y cuando dicho monto no sea 
superior al 35% del sueldo o salario a devengar. Dicho anticipo deberá ser 
debidamente descontado en su totalidad en el sueldo o salario respectivo. Todo 
servidor podrá hacer uso de estos anticipos, hasta un máximo de una vez por 
mes calendario. 

Vencimiento de los sueldos y los salarios. 

Art. 22. Los sueldos se consideran vencidos para fines de pagos, el último día 
hábil de cada mes, salvo las excepciones siguientes: 

1- El pago de cesantía, en que se consideran vencidos el día siguiente al 
último día devengado; 

2- El funcionario, empleado o trabajador que muera o quedare cesante 
mientras esté gozando de licencia con goce de sueldo se considerará que 
ha devengado todo el período a cuyo pago anticipado hubiere tenido 
derecho a la fecha de la muerte o cesantía. 

Erogaciones sin acuerdo o resolución. 

Art. 23. Para el caso de las erogaciones contempladas como gastos fijos de la 
municipalidad, tales como el pago de dietas, salarios, sueldos, jornales, 
alquileres, servicios de energía eléctrica, de agua y alcantarillados, 
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telecomunicaciones, y los demás comprendidos en el Art.13 de estas 
Disposiciones Generales, no será necesario acuerdo o resolución del Concejo 
para el pago de los mismos y bastará con que haya crédito presupuesto y fondos 
disponibles para efectuar los pagos. 

De la recepción de valores y emisión de recibos. 

Art. 24. Se prohíbe a todo funcionario o empleado municipal, recibir valor alguno 
sin que se extienda el recibo correspondiente en la forma legal y/o cuyo pago 
no esté contemplado en la ley. La infracción de esta disposición, hará incurrir al 
infractor en una multa de cien a quinientos dólares, sin perjuicio de las 
responsabilidades administrativas y penales a que hubiere lugar. 

La multa a que se refiere este artículo, será impuesta por el Alcalde 
Municipal, si el infractor fuere funcionario o empleado subalterno suyo. Pero si 
se tratare de un miembro del Concejo Municipal, la sanción será impuesta por el 
Concejo, con exclusión del infractor. Estas multas serán enteradas en la 
Tesorería a favor del Fondo General Municipal. 

Préstamos o anticipos no autorizados. 
Art. 25. Se prohíbe al Tesorero Municipal, prestar o anticipar cualquier cantidad 
de los fondos municipales u otros valores, si no es de conformidad con la Ley y 
las presentes Disposiciones Generales. 

El infractor será suspendido, por el mismo hecho, del ejercicio de su cargo 
o empleo. La suspensión será ordenada por el Concejo Municipal y se ejecutará 
mediante los procedimientos establecidos en las leyes de la materia, para 
tramitar su despido o destitución. 

El Tesorero Municipal, responderá solidariamente con la autoridad que 
autorizare la operación o diere la orden de ejecución en contravención del 
presente artículo, si aquél no probare que actuó en cumplimiento de una orden. 

De los valores aienos en caia. 
Art. 26. Se prohíbe al Tesorero Municipal, conservar en las cajas del tesoro 
municipal, fondos o valores que no sean los que permite la Ley. Si, al practicar 
inspección, arqueo o entrega de la tesorería, se encontraren bienes ajenos, el 
Tesorero deberá registrar en el libro de caja o de especies, el ingreso 
correspondiente en el rubro de "Ingresos en Suspenso", con la explicación 
necesaria a efecto de que cuando la Corte de Cuentas de la República efectúe 
auditoría, aclare legalmente si procede la devolución al Tesorero. Si la opinión 
fundamentada legalmente fuere negativa, el Concejo ordenará el ingreso 
definitivo e inmediato al fondo general o cuenta correspondiente. 
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Responsabilidad de los refrendarios de cheques 
Art. 27. Los refrendarios de cheques son responsables solidarios con el Tesorero 
Municipal, por el valor de los cheques que refrenden, en el caso de que no estén 
respaldados por los comprobantes de egresos necesar'1os. 

Correcciones en recibos de ingresos y egresos. 
Art. 28. No serán permitidos en los recibos de ingresos, así como en cualquier 
otro documento que ampare cantidades de dinero pagadas, tachaduras, 
borraduras o enmendaduras, si éstas no han sido salvadas antes de las firmas 
con la debida claridad en el recibo o documento correspondiente. 

La falta de claridad o de salvedad antes mencionada, hará presumir de 
derecho, la falsedad en los relacionados documentos y los empleados o 
funcionarios responsables estarán sujetos a la sanción penal y administrativa 
que diere lugar. 

Del registro y control de las especies municipales. 
Art. 29. Será responsabilidad del Tesorero Municipal, el control adecuado de 
entradas y Oexistencia real de las mismas al final del ejercicio contable; dicho 
informe deberá ser remitido al Contador Municipal para proceder al descargo 
respectivo, por el consumo de las mismas y pueda efectuar una conciliación de 
saldos razonables y no sobre valuados, el informe deberá contener elementos 
principales como lo son: Costos y saldos, de las especies adquiridas y 
consumidas. 

La omisión del mismo será responsabilidad del Tesorero Municipal, siendo 
involucrado directo con la sanción administrativa por observaciones o hallazgos 
ante la Corte de Cuentas de la República u otros exámenes practicados por 
Auditores independientes. 

De las especies municipales inutilizadas. 
Art. 30. Toda especie municipal que se inutilizare, deberá ser anulada y enviada 
en todos sus tantos al archivo correspondiente para su resguardo durante no 
menos de cinco años para que la Corte de Cuentas efectúe auditoría. En caso de 
incumplimiento de esta disposición, el funcionario o empleado incurrirá en una 
multa de cinco a cien dólares por cada ejemplar del documento que haya dejado 
de archivar si se trata de formularios sin valor determ·1nado; y de una multa 
igual al valor de dicha especie, cuando esa tuviere valor específico. 
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De las especies municipales extraviadas. 
Art. 31. Cuando se trata de especies municipales extraviadas o indebidamente 
descargadas de la municipal, el empleado o funcionario a cuyo cargo estuvieran, 
responderá por el importe correspondiente si estas tuvieren valor específico; en 
caso contrario, estará sujeto a determinación de responsabilidades de acuerdo 
a los informes de auditorías internas o externas a que diere lugar. 

Multas por infracciones en el uso de especies municipales. 
Art. 32. Las multas a que se refieren los Arts. 25, 28, 30 y 31 de estas 
Disposiciones, serán impuestas por el Alcalde Municipal, si el responsable fuera 
un funcionario o empleado subalterno. Cuando el responsable fuera un miembro 
del Concejo Municipal, dichas multas las impondrá el Concejo excepto el concejal 
infractor, o en su defecto la impondrá la Corte de Cuentas de la República. 

Si las multas fueran impuestas por la Corte de Cuentas de la República, 
esta indicará los procedimientos para hacerlas efectivas. 

De las devoluciones de rentas v otros depósitos. 
Art. 33. Corresponde al Concejo Municipal, autorizar la devolución de las rentas 
recaudadas indebidamente, depósitos y demás fondos ajenos en custodia 
originados por embargos. 

De las devoluciones de cobros indebidos v descuentos aplicados de mas 
v otros depósitos. 

Art. 34. Se faculta al Alcalde Municipal, para que pueda autorizar al Tesorero 
Municipal, a realizar las devoluciones por cobros indebidos en concepto de 
impuestos y tasas; así como los descuentos efectuados de más en planillas de 
sueldos a funcionarios y empleados, y otras devoluciones, previa solicitud del 
interesado, con dictamen de la Jefatura de Cuentas Corrientes o de Recursos 
Humano, según corresponda. 

Informe de Cumplimento Legal 
Art. 35. Sera de la responsabilidad del Concejo Municipal en coordinación con 
el Tesorero Municipal, la elaboración en forma trimestral y posterior remisión al 
Instituto Salvadoreño de Desarrollo Municipal y al Fondo de Inversión Social para 
el Desarrollo Local de El Salvador, el Informe detallado por el uso de los Fondos 
que se otorgan a la Municipalidad. 
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Pagos a favor de personas fallecidas. 
Art. 36. Cuando se tratare de pagos a favor de personas fallecidas, los 
documentos de egresos deberán ser firmados por los beneficiarios, por el 
heredero o los herederos que comprueben tal calidad. 

Para los efectos de este artículo, el departamento de Recursos Humano, 
llevará un registro de beneficiarios de cada servidor municipal, con las 
formalidades que el mismo indique; para lo cual, la administración debe 
actualizar periódicamente cada expediente del recurso humano. Igual 
registro deberá llevarse de las personas retiradas del servicio. 

CAPÍTULO III 

OPERACIONES RELACIONADAS CON CONTABILIDAD 

Resoluciones sobre devoluciones 
Art. 37. Para las devoluciones a que se refiere el Art. 33, La devolución de 
ingresos percibidos en el presente ejercicio fiscal, que por resolución se autorice 
devolver, se tendrá como una disminución de la correspondiente fuente 
específica de la renta. 

CAPÍTULO IV 
SOBRE EL PERSONAL 

SECCIÓN PRIMERA 

DE LOS NOMBRAMIENTOS Y LICENCIAS 

Bonificación por Retiro Voluntario. 
Art. 38. La Municipalidad indemnizará o compensará económicamente por su 
tiempo de servicio, a todo trabajador que cesare en sus funciones por supresión 
de plaza, despido o renuncia, hasta los montos establecidos en la Ley de la 
Carrera Administrativa Municipal y el Reglamento Interno de Trabajo y las demás 
leyes relativas. De acuerdo a los criterios prudenciales del Concejo Municipal y 
la capacidad financiera de la Municipalidad. 

Uso de automotores municipales 

Art. 39. Ningún funcionario o empleado municipal, podrá hacer uso de los 
automotores de propiedad municipal en su servicio particular. Para tales efectos, 
se consideran en todo caso como servicio particular: 
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1 ° El transporte del funcionario o empleado en asuntos puramente particulares; 
y 

2° El transporte de los familiares del funcionario o empleado en asuntos 
particulares. 

Para efectos de control, el Jefe o Encargado de la Unidad de Transporte o en su 
defecto, el Gerente Administrativo Financiero, llevará los registros 
correspondientes. 

Responsabilidad del expedidor de mandamientos de ingreso y de los 
funcionarios o empleados que autorizan el tomado razón de recibos de 
egreso. 

Art. 40. El expedidor de mandamientos de ingresos responderá por las sumas 
dejadas de percibir por defectos imputables al mismo, sea a causa de aplicación 
incorrecta de las Leyes Tributarias o por cálculos equivocados. 

El jefe del Departamento de Contabilidad o encargado de la misma, que 
autorice el tomado razón de los recibos de egresos, responderá solidariamente 
con el tesorero o el encargado del Fondo Circulante por aquellos requisitos cuya 
omisión o defectuoso cumplimiento afectan a la responsabilidad de estos y que 
sean previos a la intervención o simultáneo con ella; independientemente del 
"Visto Bueno", del Síndico Municipal, el "Dese" del Alcalde y la refrenda de los 
cheques por uno de los miembros del Concejo. 

Viáticos y Gastos de Representación 

Art. 41. Tendrán derecho al reconocimiento y pago de viáticos todos los 
funcionarios, empleados o trabajadores municipales y personas particulares que 
viajen en Misión Oficial dentro o fuera del territorio nacional, debiendo fijárseles 
la cuota necesaria para sufragar sus gastos de alojamiento y alimentación. 
También tendrán derecho a que se les paguen los gastos de transporte. 

Igualmente se le reconocerán y le serán cubiertos gastos de 
representación al Alcalde Municipal, tanto por la prestación de sus servicios en 
el país, los cuales comprenden un monto fijo mensual que ascienden a la 
cantidad de OCHOCIENTOS Dólares exactos ($800.00), como cuando viaje fuera 
del país en misión oficial, en este caso, se hará una estimación de los fondos 
necesarios para realizar dicha misión, de acuerdo a el lugar de destino, el tiempo 
que dure la misión y las demás que el concejo estime convenientes. 

Los viáticos para el Síndico y Regidores y otros funcionarios que viajen en 
misión oficial dentro del país, se calcularán sobre la base del sueldo mayor que 
indica el Reglamento General de Viáticos que se aplica para la Corte de Cuentas 
de la República. 
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CAPÍTULO V 

REMUNERACIONES A LOS CONCEJALES 

Dietas a concefo/es 
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Art. 43. Las y los Concejales tienen derecho, al cobro de una dieta por la 
cantidad de $ 250.00 dólares, por cada sesión ordinaria de Concejo a la que 

asistan. 

CAPÍTULO VI 

COMPRAS Y SUMINISTROS 

El Alcalde y el Tesorero, estarán facultados para retener en el último pago 
a favor del contratista, la suma equivalente a cualquier responsabilidad 
pecuniaria, por incumplimiento total o parcial por simple retardo o por cualquier 
otro motivo. La entrega de la suma retenida será autorizada hasta que el 
contratista haya sido liberado o eximido legalmente de la responsabilidad 

correspondiente. 

Donación de sobrantes de obras 

Art. 44. Cuando por Libre Gestión o Administración, se haya terminado la 
construcción de edificios municipales, parques, centros de recreación u otras 
obras de construcción similares, y quedaren sobrantes, la Municipalidad previo 
informe de una Comisión Especial, nombrada para tal fin, podrá hacer donación 
de dichos materiales a personas naturales o jurídicas, con el objeto de que éstas 
los aprovechen exclusivamente en el reacondicionamiento o mejoras de 
viviendas que sirvan de alojamiento a familias carentes de recursos económicos; 
siempre que se cumplan las condiciones que establece el artículo 68 del Código 

Municipal. 

Gastos sin formalidades en casos fortuitos o de fuerza mayor 

Art. 45. En los casos de calamidad pública, como incendios, inundaciones, 
terremotos, epidemias y otros de fuerza mayor, la Municipalidad podrá realizar 
gastos para superar sus efectos, sin necesidad de llenar las formalidades 
establecidas. En estos casos el Concejo Municipal se reunirá de urgencia, cuando 
se haya declarado oficialmente la emergencia por parte de las autoridades 
competentes, y se declarará en sesión permanente, tomará las providencias del 
caso, y autorizará los gastos correspondientes. En su próxima sesión efectuará 

las comprobaciones correspondientes. 

000008:i 
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El Jefe de la unidad de Presupuesto puede hacer modificaciones al 
presupuesto. 

Art. 46. Queda facultado el Jefe de Presupuesto, para que, previas instrucciones 
del Alcalde Municipal, realice ajustes o reprogramaciones presupuestarios de 
Ingresos y Egresos en el ámbito de objetos específicos, siempre y cuando tal 
modificación sea informada y justificada al Concejo Municipal. 

Traslado de fondos entre fuentes de Financiamiento. 

Art. 47. Queda facultada la Tesorería Municipal a que realice traslados de fondos 
entre fuentes de recursos, Fondos Propios, FODES 25%, FODES75%, FISDL y 

Donaciones, a fin de realizar la ejecución presupuestaria. 

Derogatoria 

Art. 48. Quedan derogadas todas las Disposiciones Generales del Presupuesto 
Municipal de Cuscatancingo, que fueron emitidas antes de la entrada en vigencia 
del presente decreto; también quedan derogadas todas las disposiciones legales 
emitidas en este municipio que se opongan al presente decreto. 

La derogatoria de cualquiera de las normas contenidas en las presentes 
Disposiciones Generales sólo valdrá si se hace referencia expresa a ellas. 

Vigencia 

Art. 49. El presente decreto entrará en vigencia el día uno de enero de dos mil 

diecinueve. 

Dado en el Salón de Sesiones del Concejo Municipal de Cuscatancingo, a los 
veintidós días del mes de Enero de dos mil diecinueve en la Alcaldía Municipal 
de la ciudad de Cuscatancingo, departamento de San Salvador.
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Concepción Lovos Crespín 
Primer Regidor Propietario 
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Ana Sobeida Mwíoz de Miranda 
Tercera Regidora Propietaria 

José Armando Ruiz Escobar 
Quinto Regidor Propietario 

Marta Cecilia Hernández de Ruiz 
Séptima Regidora Propietaria 

Noveno Regidor Propietario 
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Carlos Gkova 
Segundo R,~gido Propietario 

! 

~ 
Rafaer A.ntonio Mendoza Romero 

Cuarto Regidor Propietario 

René Bernardo García Vásquez 
Sexto Regidor Propietario 

Dimas Antonio Martínez Salazar 
Octavo Regidor Propietario 
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Silvia del'Carmen Guzmán de Pinto 

Decima Regidora Propietaria 
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