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ESTATUTOSDE LA “ASOCIACION DE DESARROLLO
COMUNAL VIVIENDA Y MEJORA CONTINUA PARA MI
FAMILIA” y que podra abreviarse “ ADESCOVIF”

CAPITULOI.

NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO.

Articulo 1.- Créase en la Ciudad de San Francisco Gotera,
Departamento de Morazan, la Asociacion de Desarrollo Comunal que
se denominard “ASOCIACION DE DESARROLLO COMUNAL
VIVIENDA Y MEJORA CONTINUA PARA MI FAMILIA” y que
podréa abreviarse “ADESCOVIF", como una entidad de nacionalidad
salvadorefia, apolitica, nolucrativa, ni religiosa, decaracter democrético
y que en los presentes Estatutos se denominard “LaAsociacion”.

Articulo 2.- El domicilio de la Asociacién serala Ciudad de San
Francisco Gotera, Departamento de Morazan, especificamente en el
territorio del Barrio Las Flores.-

Articulo 3.- La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.-

CAPITULOII.

FINESU OBJETIVOS.

Articulo 4.- Losfines u objetivos de la Asociacion seran:
a) Promover el desarrollo Integral de las Familias de los
Asociados,

b) Contribuir aeliminar las causas de marginalidad en un nivel
de comunidad organizada;

c) Participar enel procesodedesarrollo parael logrodemejores
condiciones de vida para las familias de |la Comunidad;

d) Coordinar actividades, como mediosefectivosdeparticipacion
ciudadana en la planificacion y ejecucion de los planes de
desarrollo local;

e) Fomentary propiciarlaparticipacion Ciudadana, lasolidaridad
y la cooperacion comunal entre los Asociados;

f)  Impulsar toda actividad relacionada con el desarrollo de la
comunidad;

g) Gestionar la Capacitacion de los miembros de la Asociacion,
€OmMo grupos comunitarios para generar su propio desarrollo;

h)  Impulsar lagestiony g ecucion de proyectos que conlleven al
desarrollo humano con enfoque de género, en la comunidad;

i) Lasdemésque sean licitasy provechosas al desarrollo dela
Comunidad.-

CAPITULOI11.

DEL PATRIMONIO.

Articulo 5.- El Patrimonio de la Asociacién estara constituido
por:

a) LasAportaciones voluntarias de los miembros;

b) Donaciones;

c) Herencias;
d) Legados;

e) Contribuciones de personas naturales o juridicas, nacionales
0 extranjeras,

f) Cuaquier otrafuentelicita. y

g) Todos los bienes muebles e inmuebles que adquieray las
rentas provenientes de los mismos de conformidad con la
Ley

Articulo 6.- El Patrimonio seraadministrado por laJuntaDirectiva

conforme las directrices que le manifieste la Asamblea General .-

CAPITULOIV.

DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION.

Articulo 7.- El Gobierno de la Asociacion seré gercido por:
a) AsambleaGenerd;y
b) LaJduntaDirectiva.-

CAPITULO V.

DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 8.- La Asamblea General, debidamente convocada, esla
Autoridad méxima de la Asociacién y estard integrada por la totalidad

de los miembros fundadoresy activos.

Articulo 9.- La Asamblea General se reunira ordinariamente una
vez cada seis mesesy extraordinariamente cuando fuere convocada por
la Junta Directiva. La Asamblea Genera sesionara validamente con la
asistencia del cincuenta por ciento més uno de los miembros activos
en primera convocatoriay en segunda convocatoria, con los miembros
presentes, excepto, en 10s casos especiales en que se requiera un mayor
nimero de asistentes. Las resoluciones |as tomarala Asamblea General
por mayoria absoluta de votos, excepto en los casos especiales en que

se requiera una mayoria diferente.

Paralos efectos del presente articulo la primera convocatoria sera
lahora designada en la convocatoriay en segunda convocatoria quince

minutos después.

Articulo 10.- Todo miembro que no pudiere asistir acualquierade
|as sesiones, podré hacerse representar por escrito por otro miembro. El
|imite de representaciones es de un miembro por persona, llevando la

voz y €l voto de su representado.



Articulo 11.- Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Elegir,sustituiry destituir total o parcialmentealosmiembros
delaJunta Directiva;

b) Aprobar, reformar o derogar los Estatutos y el Reglamento
Interno de la Asociacion,

c) Aprobar y/o modificar los planes, programas o presupuesto
anual dela Asociacion;

d) Aprobar o desaprobar la memoria anual de labores de la
Asociacion, presentada por la Junta Directiva;

e) Fijar las cuotas y/o contribuciones de los miembros,

f)  Decidirlacompra, ventao enajenaciéndeloshienesmuebles,
inmuebl es pertenecientes ala Asociacion;

g) Decidir todosaquellosasuntos deinterés parala Asociacion
y que no estén contemplados en | os presentes Estatutos.

Articulo 12.- La Administracion de la Asociacion estaré confiada
alaJunta Directiva, la cual estard integrada en la siguiente forma: un
Presidente, un Vicepresidente, un Sindico, un Secretario, un Tesorero
y tres Vocales.

Articulo 13.- LosmiembrosdelaJuntaDirectivaseran electospara
un periodo de tres afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas.

Articulo 14.- LaJuntaDirectivasesionaraordinariamentepor lome-
nos unavez a mesy, extraordinariamente cuantas veces sea necesario.

Articulo 15.- El quérum paraquelaJunta Directiva puedasesionar
sera la mitad més uno de sus miembros en primera convocatoriay en
segunda convocatoria con 10s que estuviesen presentes, y sus acuerdos
deberan ser tomados por la mayoria de |os asistentes.

Paralos efectos del presente articulo la primera convocatoria sera
lahora designada en la convocatoriay en segunda convocatoria quince
minutos después.

Articulo 16.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

a) Desarrollar las actividades necesarias para €l logro de los
fines de la Asociacion;

b) Velar por laadministracion eficientey eficaz del patrimonio
de la Asociacion;

c) Elaborar lamemoriaanua de labores de la Asociacion;

d) Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos
y presupuestos de la Asociacion e informar ala Asamblea
General;

e) Velar por e cumplimiento de los Estatutos, Reglamento
Interno, Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General
y de lamisma Junta Directiva;

f)  Nombrar entre los miembros de la Asociacién Comités o
Comisiones que consideren necesarios parael cumplimiento
de losfines de la Asociacion;

9)

h)
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Convocar asesionesordinariasoextraordinariasde Asamblea
General por medio del Presidente;

Decidir sobre las solicitudes de incorporacién de nuevos
miembros y hacerlo del conocimiento de la Asamblea
Generadl;

Resolver todos los asuntos que sean competencia de la
Asociacion, asi como aguellas que sean licitas y prove-
chosas a la Asociaciéon siempre y cuando a menos sean
homol ogables con los fines u objetivos de lamisma.

Articulo 17.- Son Atribuciones del Presidente:

a)

b)

c)

d)

€)

f)

9

Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta
Directivay de la Asamblea General;

Velar por el cumplimiento delosAcuerdos, Resolucionesde
laJuntaDirectivay dela AsambleaGeneral, asi como delos
Estatutos y del Reglamento Interno de la Asociacién;

Representar judicia y extrajudiciamente a la Asociacion,
demaneraindividual o conjuntacon el Sindico, pudiendo a
efecto otorgar poderes judiciales generales o especiales;

Convocar asesionesordinariasy extraordinariasdelaAsam-
blea Generd y de la Junta Directiva;

Autorizar conjuntamentecon el Tesorerolaserogacionesque
tenga que hacer la Asociacion;

Presentar ala Asamblea General la memoria de |abores de
la Asociacion y cualquier informe que le sea solicitado por
lamisma;

En caso de empate en |as votaciones de la Junta Directiva,
¢l Presidente tendré voto de calidad.

Articulo 18.- Son Atribuciones del Vicepresidente:

a)

b)

Sustituir en caso de ausencia, vacancia o impedimento a
Presidente;

Desempefiar todas |as funciones que le encomiende la Junta
Directiva.

Articulo 19.- Son atribuciones del Sindico:

a)

b)

c)

Representar judicial y extrajudiciamente a la Asociacion,
de manera individual o conjunta con el Presidente, previo
acuerdo de la Junta Directiva;

Asesorar ala Junta Directiva en aquellos asuntos que sean
propios de los fines de lamismayy evitar lainfracciéon alos
presentes Estatutos, el Reglamento Interno de la Asociacion
y demés normativa que fuere aplicable;

Presidir las Comisiones que proponga la Junta Directiva
y la Asamblea General, rindiendo a efecto los informes
necesarios.

Articulo 20.- Son Atribuciones del Secretario:

a)

b)

Llevar los Libros de Actas de las Sesiones de la Asamblea
General y delaJunta Directiva;

Llevar el archivo dedocumentosy el Libro deregistro delos
miembros de la Asociacion;
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c) Extender todaslas certificaciones que fueran solicitadas ala
Asociacion;
d) Hacer y enviar las convocatorias a los miembros para las

Sesiones,

€) Ser e drgano de comunicacion dela Asociacion.

Articulo 21.- Son Atribuciones del Tesorero:

a) Recibiry depositar losfondos que la Asociacion obtengaen
el Banco que la Junta Directiva seleccione;

b) Tener control directo de los libros de contabilidad de la
Asociacion; y

¢) Autorizar conjuntamente con el Presidente las erogaciones
que la Asociacion tenga que realizar.

Articulo 22.- Son Atribuciones de los Vocales:

a) Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta
Directiva;
b)  Sustituir a cualquier Miembro de la Junta Directiva en caso

de ausencia o impedimento, de conformidad al articulo once
literal &) de estos Estatutos.-

CAPITULO VI.
DE LOSMIEMBROS.

Articulo 23.- Podran ser miembros de la Asociacion personas
Juridicas y Naturales, mayores de catorce afios, sin distincion de na-
cionalidad, raza, credo, religion e ideologia politica; asi como también,
todas aquellas personas que por su labor y méritos hayan destacado a
favor dela Asociacion.

Articulo 24.- La Asociacion tendrala siguiente clase de miembros:

a) Miembros Fundadores: todas las personas que suscriban el
Actade Constitucion de la Asociacion;

b) MiembrosActivos: todas|as personas quelaJduntaDirectiva
acepte como tales en la Asociacion;

¢) Miembros Honorarios: Todas |las personas que por su labor
y méritos a favor de la Asociacién sean asi nombrados por
la Asamblea General.

Articulo 25.- Son derechos de los miembros fundadoresy activos:

a) Gozar delos beneficios que sean de caréacter socidl, cultural,
técnicosy otrosderivadosdelaA sociacion, siemprey cuando
no sean de carécter econdmico;

b) Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea
General;

c) Optar acargosdirectivos, Ilenando los requisitos que sefiale
los Estatutos y Reglamento Interno de la Asociacion.

Articulo 26.- Son deberes de los miembros fundadores activos:

a) Asistir a las Sesiones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea General;

b) Cooperar en el desarrollo de aquellas actividades propias de
laAsociacion;

c) Cancelar las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas
en Asamblea General;

d) Cumpliry hacer cumplirlospresentes Estatutos, Reglamento
Interno, Acuerdosy Resoluciones de la Asamblea General;

€) LosdemésquesefiadenlosEstatutosy Reglamentos|nternos
delaAsociacion.

Articulo 27.- La Calidad de miembro se perdera por la violacion
a estos Estatutos, Reglamento Interno, Acuerdosy Resoluciones de la
Asamblea General .-

CAPITULO VII
SANCIONESA LOSMIEMBROS, MEDIDASDISCIPLINARIAS,

CAUSALESY PROCEDIMIENTOS DE APLICACION

Articulo 28.- Si el Asociado violare los Estatutos, Reglamento
Interno, Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General, la Junta
Directivainformarda Asociado o su representante legal del inicio del
proceso correspondiente, asi como delainfraccion atribuida, concedién-
dole un plazo de hasta ocho dias habiles paraquejustifique los hechosy
manifieste su deseo de enmendar lafaltay continuar en la Asociacion;
pasado dicho plazo, resolveralo pertinentey si se acordare sancion sera
efectivadentrodelosocho diassubsiguientes. L assancionesreconocidas
son las siguientes:

a) Amonestacion privada;

b)  Suspensiones de derechos sociales, destitucion y expulsion
temporal o definitiva. La informacién serd estrictamente
privada y seré Unicamente para los fines de la Asociacion,
seregularan en el Reglamento Interno.-

CAPITULO VIII

DISOLUCION

Articulo29.- NopodradisolverselaA sociacién sinopor disposicion
delaL ey opor Resoluciontomadaen AsambleaGeneral Extraordinaria,
convocada a este efecto y con un nimero de votos que represente por
lo menos las tres cuartas partes de sus miembros activos debidamente
Registrados en €l libro correspondiente.

Articulo 30.- En caso de acordarse la disolucién, se nombrara
una Junta de Liquidacion compuesta de cinco personas €electas por la
Asamblea General Extraordinaria que acordd la disolucion. Los bienes
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que sobren después de cancel ar todos |os compromi sos seran donados a
laMunicipalidad de San Francisco Gotera, o acual quier entidad benéfica
que la Asamblea Genera sefide.

CAPITULO IX.

REFORMA DE LOSESTATUTOS

Articulo 31.- Parareformar o derogar |os presentes Estatutos, sera
necesario €l voto favorable de no menos del sesenta por ciento de los
miembros en Asamblea General convocada paratal efecto. Debiéndose
enviar solicitud deReformaal Concejo Municipal deSan Francisco Gote-
ra, juntamente con el Proyecto de Reforma, paraque aprobado quefuere

se mande a publicar en el Diario Oficial, acostade la Asociacion.

CAPITULO X

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 32.- La Junta Directivatiene la obligacion deinscribir la
Asociacion de Desarrollo Comuna Vivienday Mejora Continua para
mi Familia, en el Registro de Asociaciones de Desarrollo Comunal que
para dichos efectos tiene la Municipalidad de San Francisco Gotera,
de conformidad a la Ordenanza Reguladora de las Asociaciones de
Desarrollo Comunal vigente en €l Municipio, asi como enviar a dicho

Registro cualquier dato que se le pidiere ala Asociacion.

Articulo 33.- Todo lo relativo a orden interno de la Asociacién,
y que no esté comprendido en estos Estatutos, se estableceraen el Re-
glamento Interno de lamisma, el cual debera ser elaborado por la Junta

Directivay aprobado por la Asamblea General .

Articulo 34.- La“Asociacion de Desarrollo Comunal Vivienday
MegjoraContinuaparami Familia’ seregirapor el Cédigo Municipal, la
Ordenanza Reguladora de las Asociaciones de Desarrollo Comunal de
San Francisco Gotera, por |os presentes Estatutosy demas disposiciones

aplicables.
CAPITULO XI

VIGENCIA

Articulo 35.- Los presentes Estatutos entraran en vigencia desde

¢l diade su publicacion en € Diario Oficial.

N° 394

EL INFRASCRITO ALCALDE MUNICIPAL
FRANCISCO GOTERA.

DE SAN

CERTIFICA: Queenel Librodeactasqueel Concegjollevadurante
€l afio dos mil doce, se encuentrael Acta que literalmente dice:

ACTANUMERO DOS(02): SesiénOrdinaria, celebradapor el Concgjo
Municipal de San Francisco Gotera, Departamento de Morazén, alas
trece horas del dia nueve de Enero del afio dos mil doce. Convocaday
presidida por: Don Carlos Calixto Hernandez Gomez, Alcalde Munici-
pal y presentes: Sefiora Gladis Suyapa Benitez Viuda de Lazo, Sindica
Municipal, los Regidores y Regidoras: Alcira Dolores Ponce Portillo,
Santos Vilma Benitez de Benitez, Juan Armando Reyes Parada, Henri
Alexander Diaz Reyes, Moisés Enoc Ventura Gémez, Luis Amilcar
MorenoRivas, Rall PortilloMembrefioy Alfonso Centeno, acompafiados
deDoré Santiago Gonzé ez Guzmén, Secretario M unicipal. Comprobado
el Quorum, se dio lecturaala Agenda, la que fue aprobada, seleyo el
actaanterior laque fueratificaday firmada. A continuacion, el Concejo
Municipal, en uso de las facultades legales, por unanimidad, tom6 el

siguiente Acuerdo:

ACUERDO NUMERO DIECISIETE (17): Vistoslos Estatutos
dela“ASOCIACION DE DESARROLLO COMUNAL VIVIENDA Y
MEJORA CONTINUA PARA MI FAMILIA", quese abrevia“ADES-
COVIF", del domicilio de San Francisco Gotera, Departamento de
Morazan; que constan de Treintay Cinco articulos. Y no encontrando en
ellosningunadisposicion quecontravengalasL eyes, Ordenanzas, Regla-
mentosy las buenas costumbres de laRepublica; el Concejo Municipal,
de conformidad con el articulo treinta numeral veintitrésy el articulo
ciento diecinueve del Cadigo Municipal, unanimemente, ACUERDA:
Aprobar en todas sus partes los Estatutos de la ASOCIACION DE
DESARROLLO COMUNAL VIVIENDA Y MEJORA CONTINUA
PARA MI FAMILIA, que se abrevia“ADESCOVIF", y sele confiere
laPERSONALIDAD JURIDICA, conformelaLey. PUBLIQUESE.

No habiendo més que hacer constar se da por terminada la presente
que firmamos: C. C. H. GOMEZ, Alcalde Municipal, // G. S. BENITEZ,
SindicaMunicipal, RegidoresPropietariosensuOrden: A.D.PONCE, S.V.
BENITEZ B, J.A.REYESP., H.A.DIAZR.,,M.E.VENTURA G, L. A.
MORENO R,, losRegidores Suplentes: R. PORTILLOM., A. CENTENO
y D. S. GONZALEZ G. Srio. Mpal. RUBRICADAS. Es conforme con e
punto de Acta Certificado, con el cual se confronto.

Alcaldia Municipal de San Francisco Gotera, nueve de Enero del
afio dosmil doce. Carlos Calixto Hernandez Gémez, Alcalde Municipal,
Doré Santiago Gonzélez Guzman, Secretario Municipal.

(Registro No. F026496)
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