Objetivo

PLAN Y CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

Actividades
operativas

Indicadores

Actualizacién de la Politica
Municipal de La Mujer

Recopilar la Informacion con
datos actualizados para tener un
lineamiento que nos guie al
objetivo esperado

Actualizar la Politica
Municipal de la Mujer

5 Talleres con
Grupos focales como
Concejo Municipal
ADESCOS Concejo
Consultivo y Grupos
de las comunidades

Elaborar el Plan Municipal de
lgualdad

Para la integracion de la Igualdad de
Trato y oportunidades entre
Hombres y Mujeres
Integrar la Prospectiva de género en
la gestion Municipal, facilitando la
condicion de vida de las familias el
municipio

Plan de Igualdad y
Equidad

5 Talleres con
Grupos focales como
Concejo Municipal
ADESCOS Concejo
Consultivo y Grupos
de las comunidades

Rec./Presupue | Responsabl
sto e

Recursos Laptop
Presupuesto Proyector
Recurso $ 1,000
Humano

Material

Didactico

Recurso Alcaldia,
Humano ISDEMU,
Material Concejo
Didactico Consultivo
Transporte

Alimentacién

$ 1,000




Contribuir con la integracion de mas
mujeres de la region del trifinio para
llegar a un desarrollo sostenible con
igualdad y equidad de Género en lo
social, econémico, politico, cultural y
étnico.

Empoderar a las mujeres de la region
del Trifinio, para que puedan
participar activamente en espacios de
toma de  decisiones vy la
representacion en las estructuras
organizativas de la regién

Promover una adecuada
comunicacion y coordinacién,
generando alianzas y el dialogo entre
los diversos actores que trabajan el
tema de género para que se
posiciones las necesidades e intereses
estratégicos de las mujeres de la
region del Trifinio

Desarrollar programas de inclusion
social y sororidad para fortalecer la
unidad de la Red de mujeres y
promover la equidad de género en la
region del trifinio

Fortalecer la Red de
Mujeres

5 talleres con la Red
de Mujeres del
Trifinio y las que se
quieran integrar a los
procesos de la Red

Recurso
Humano
Material
Didactico
Transporte
Alimentacién

$150

Red de
Mujeres
Rurales del
Trifinio
Unidades
de la Mujer
La Palma
San Ignacio
y Citala

Linea E

stratégica: cuidemos Nuestra Salud

Objetivo

Actividades operativas

Indicadores

Recursos
Presupuesto

Responsabl
e




Educar a la poblacién atravez de | Articular Esfuerzos Con | 12 Charlas realizadas Recurso Unidad de
Charlas integradas sobre las instituciones | en las diferentes Humano la Mujer
Derechos de la Nifiez y Locales para | comunidades de la Transporte UCSEF

Adolescenciay la desarrollar Charlas | zona baja Material Unidad de
Prevencion de cancer de Cérvix | Integradas de | El Tunel didactico nifiez y
prevencion  de  la | San José Adolescenci
Violencia y de | El Grama a
Promocion de los | Los Horcones S 100.00
Derechos y de la Salud | (Comunidad)
Sexual y Reproductiva
Sensibilizar a estudiantes de los | Charlas educativasde | 20 Charlas de Unidad de
diferentes Centros escolares e | Salud Sexualy Prevencion de Recurso La Mujer
Instituto Nacional de La Palma en | reproductivas para embarazos en Humano
prevencién de enfermedades de | adolescentes Adolescentes en los Material UCSEF
transmision sexual, y embarazos (Centros Escolares) didactico
en adolescencia Copias
Broshure Proyeccién
Local Social
Laptop
Proyector Unidad de
Transporte Nifiez y
$100.00 Adolescenci
a
CMPV
Linea estratégica: Promocién de la Autonomia Econémica de Mujeres
Objetivo Actividades operativas Indicadores Recursos Responsabl
Presupuesto e
Verificar las necesidades que hay | Hacer un mapeo de | 7 Reuniones Recurso Unidad de
en cada grupo para priorizar el grupos focales de | Bella Vista Humano La Mujer
trabajo que se hard con cada uno | mujeres Las Cruces Transporte Proyeccién
de ellos (Comunidad) El Girdn Listados social y
Nueva San Antonio Fotografias Comunicaci
El Zarzal ones




La Joya de La
Granadilla

La Cumbre de La
Granadilla
Manos Creativas

Promover la mejora de recursos
formativos y productivos de las
Mujeres potenciando su
empoderamiento econdmico con
diversos talleres de
formacioén vocacional,
tradicionales y no
tradicionales, que potencien
la capacidad de generacién
de ingresos, dando acceso
preferente a mujeres en
situaciéon de vulnerabilidad.

Impartir Talleres | 6

Vocacionales Talleres Vocacionales
Alta Costura

(Cantones 'y  Casco | Pasteleriay

Urbano) reposteria

Corte y Confeccion
Cosmetologia

Conduccidén de
Vehiculos

Bisuteria

Desarrollar procesos de
formacién en autonomia
Econdmica de las Mujeres,
como parte del proceso de
formacién vocacional y de
conformacion de grupos
asociativos. Promover la
asociatividad

alrededor de los
emprendimientos econémicos,
para la demanda organizada
de servicios de asesoria,
capacitacién, fondos semilla,
especialmente dirigidos a
mujeres y jévenes

Capacitaciones de
Emprendedurismo | 9 Capacitaciones a los

diferentes grupos
asociativos y como
requisito para recibir
los talleres
vocacionales:

- Nueva San

Antonio

- ElGirén

- Las Cruces

- ElZarzal

- ElTransito

- LaGranadilla

Linea estratégica: Vivamos Libre de Violencia

Material

Didactico

Recurso Alcaldia

Humano INSAFORP

Material Ciudad M

didactico Mujer

Copias Bolsa de

Local Empleo
(Celina
Quezada)

$ 2,000

Recurso

Humano

Material Alcaldia,

didactico Bandesal

Copias Conamype

Broshure

Local

Laptop

Proyector

$125




Objetivo

Actividades operativas

Indicadores

Sensibilizar a las Mujeres lideresas
en el tema de promover
denuncias en casos de violencia y
gue conozcan las Instancias
correspondientes para evitar la
revictimizacién
Aumentar mas las denuncias

Talleres de Genero a
Lideresas

2 Grupos de Concejos
Consultivos de La
Zona Altay Zona Baja
Del municipio de La
Palma (12 talleres)

Y dos mujeres que
representaran al
municipio en el
Concejo  Consultivo

Departamental
Charlas Educativas Divulgacion de leyes 3 Talleres de
En Centros Escolares para sensibilizacion
garantizar el Cumplimiento de las La LEPINA
Leyes LEI
LIEV

Centros Escolares

Articular procesos de
sensibilizacion promoviendo la
denunciay evitando la
Revictimizacion

Difundir en el marco de campafias
conjuntas la informacién

sobre espacios de atencién a
victimas de violencia y

promocionar
el uso de la casa de

Campafiia de
sensibilizacién en
prevencién de la
Violencia

Redes Sociales
Radios Locales
Grupos de las
Comunidades

Recursos Responsabl
Presupuesto e
Recurso
Humano Unidad de
Transporte La Mujer
Material ISDEMU
didactico Chalatenan
$ 600.00 go
CMPV
Sonido Unidad de
-local La Mujer
Refrigerio ISDEMU
Papeleria Chalatenan
Equipo go
multimedia CMPV
Diplomas Unidad de
Nifiez %
S 300 Adolescenci
a
Recurso UMM y
Humano CMPV
Material Proyeccidén
didactico social
Copias Concejo
Refrigerio Consultivo
y
Local Comunicaci
Laptop ones
Proyector
Sonido

Transporte




Espera materna

Promover en las Comunidades con S 300
los grupos de las ADESCOS JUNTAS
DE AGUA y grupos focales el proceso
de la denuncia y las entidades
correspondientes a este tema.
Coordinar con actores locales Reuniones del CMPV 12 reuniones con el Recurso Alcaldia vy
para tener datos estadisticos CMPV Humano CMPV
sobre la violencia Material
en el municipio, para visibilizar y didactico
hacer accion de contraloria hacia Copias
las
Instituciones responsables de la Refrigerio
procuracién de seguridad y Local
justicia Laptop
Proyector
Articular Esfuerzos en el tema de
Prevencién de la Violencia para
dar mas cobertura en el municipio
Desarrollar talleres de Talleres de | 2 Talleres Recurso Alcaldia
sensibilizacién para hombre del | Masculinidad 30 JOVENES por Humano ISDEMU
municipio, a partir de la realidad Taller Material CMPV
de los hombres y desde su 60 jovenes en total. didactico
condicion de género, reflexionar INAP Copias
sobre la construccion de las Alimentacién
identidades masculinas. Local
S 300
Minimizar las raices de la violencia
en los hombres, sus efectos en
ellos, sus familias y la sociedad, y
su relacién con la actual crisis
socioeconémica
Linea Estratégica: Cultura y Deporte
Objetivo Actividades operativas Indicadores Recursos Responsabl
Presupuesto e




Fomentar la cultura en nuestro
municipio

Darle seguimiento al
Grupo de Danza

Sefioras de la tercera
edad vy grupo del
Concejo  Consultivo
Casco Urbano vy
Cantones del
Municipio

Propiciar espacios deportivos no
tradicionales para mujeres,
motivando la

Participacion de las mismas, en
condiciones de seguridad y
accesibilidad.

Impulsar y Promover actividades
culturales y deportivos con
participacion de mujeres,

Jévenes nifios y nifias, que
promuevan la equidad de género en
espacios seguros y de manera no
sexista

Actividad Deportiva

150 Mujeres de los
diferentes cantonesy
del Casco Urbano de
La Palma

Conmemoracion del dia de La
Mujer

El Objetivo de la Conmemoracién
del 08 de marzo dia Internacional
de la Mujer es el de la busqueda de
la igualdad de Derechos y de la No
discriminacion hacia la mujer

Dia de la Mujer

250 mujeres
De la zona baja

El 10 de mayo las familias se
reunen para festejar y agasajar
a cada Madrecita, por esta
razon la Alcaldia se une en la
Celebracion dando un recuerdo
y un agasajo a las madres vy

Dia de las Madres

4500

Beneficiarias de los
diferentes cantones
del Municipio

Recurso Humano Unidad de
\S/O”tidol la  Mujer,
estuario Q
A . Unidad del
Cccesorios
Local Deporte vy
$ 300 Casa de La
Cultura
Recurso Humano | Unidad de
Materia Deportivo La Mujer
Sonido .
T Unidad del
ransporte
Deporte
INDES
Recurso Humano Unidad de
zfrlmdo La Mujer
1ias
\i CMPV
esas
Canopes
Alimentacion
Transporte
S 700
Personal de La | Personal de
Municipalidad la
Recuerdos Municipalid
alusivos a La | ad

Madre
Artista
Logistica




apoyando a los centros
escolares en sus celebraciones.

Promover estilos de vida saludable
dandole a la poblacion opciones
para lograr realizar actividad fisica
y ejercicios segun su capacidad
aerdbica vy fisica.

Articular y Visibilizar el trabajo que
realiza la unidad de la mujer la
Unidad del deporte de la alcaldia
municipal de La Palma y la UCSFE
La Palma

Con el Objetivo de sensibilizar a la
poblacion la importancia de la
Lactancia materna desde los 0 a 6
meses de edad

Coordinar con el Ministerio de
Salud, FOSALUD y actores locales
la realizacion de campafias de
salud dirigidas a la realizacion de
citologias, Examen  Clinico de
Mamas nutricion

Dia de la Salud por las
Mujeres

3er Festival de
Promocion Estilo de
Vida Saludable, con
enfoque de Auto Cuido
paralas Mujeres

Dia Mundial de la
Lactancia Materna

Dia Mundial de la
Mujer Rural

250 mujeres
De la zona baja

El evento se
desarrollara con 25
Mujeres

25 Lactantes

225
Mujeres de la Zona
Alta

Alimentacién
Canopes
Sillas
Transporte

S 7,000

Recurso
Humano
Refrigerio
Material
Didactico
Canopes
Sillas
Mesas
Proyector
Lacto
Transporte

$ 350

por medio de
radios locales,
redes  sociales
Recurso humano
Material
didactico
Broshure
Canopes

Sillas

$200.00
Recurso
Humano
Canopes
Sillas

Mesas
Transporte
Alimentacion

Unidad de
La Mujer
Proyeccion
Social
Unidad del
Deporte
INDES
UCSEF

Unidad de
La Mujer

UCSEF

Comunicaci
ones

Unidad de
La Mujer
UCSEF
Unidad de
Deporte
INDES



Contribuir a la mejora de la salud
de la poblacién, promoviendo la
salud sexual y reproductiva como
un derecho humanos

$300.00

Dia Internacional 350 Mujeres Recurso Unidad de
Lograr la igualdad entre Mujeres y | Contra la Violencia De las diferentes Humano La Mujer
Hombre hacia las Mujeres comunidades y casco Canopes Proyeccién

Urbano Sillas Social
Premonicion de la defensa de los Mesas CMPV
Derechos Humanos de las Transporte ISDEMU
Mujeres Alimentacién
$ 1000

Realizar un desfile
Reforestacién de Arboles Frutales | Campafia de la | 2000 Arbolitos Recurso Unidad de
y maderosos para incentivar en Plantaton sembrados en las Humano la Mujer
las personas para mantener en diferentes Transporte Proyeccion
buen estado los recursos comunidades Social y
Naturales Concejo

Consultivo




