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EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE NEJAPA, DE-
PARTAMENTO DE SAN SALVADOR,

CERTIFICA: Queenel Libro de Actasde Sesionesquellevaesta
Secretaria durante el presente afio se encuentra el ACTA
NUMEROTRES, Tercera Sesion Ordinaria, celebrada por el Concejo
Municipal el diaocho de febrero del afio dos mil veintidés, que contie-
neel ACUERDONUMERO CUATRO, queliteralmentedice: ACUER-
DO NUMERO CUATRO: EL CONCEJO MUNICIPAL DENEJAPA,
CONSIDERANDO: I. Que mediante nota de fecha 03 de febrero del
corriente afo, enviada por AIRTIFICIAL INTELLIGENCE STRUC-
TURESS. A, sociedad que se encuentra realizando el proyecto deno-
minado: “Nueva Planta de Tratamiento y Ampliacién y Mejoramiento
del Sistemade Alcantarillado del Municipio de Nejapa” ubicado en el
Caserio El Junquillo, Calle aMapilapa, Cantén Camotepeque, Munici-
pio de Nejapa, Departamento de San Salvador, propiedad de esta mu-
nicipalidad, proyecto financiado por FOMILENIO II, en la cual mani-
fiesta: “En el marco de laejecucion del proyecto “Disefio y construccion
del Sistemade Tratamiento de aguasresidualesdel &reaurbanaeindus-
trial del Municipio de Nejapa, departamento de San Salvador”, atenta-
mente hacemos referencia al decreto nimero CINCO, establecido en el
Acuerdo niimero UNO de Acta 18, de reunion celebrada el 23 de agos-
to de 2020, en lacual el Concejo Municipal de Nejapa aprobd|a Orde-
nanza de creacion dela Entidad Municipal Descentralizeda, denomina
da: Sistema de Tratamiento y Gestion de aguas residual es descentrali-
zado del Municipio de Nejapa, cuya finalidad es la‘de administrar,
mantener y operar el sistema de recoleccion, conducciény tratamiento
de aguas residuales del municipio;:que seran descargadas al rio San
Antonio. Con el fin de avanzar en el funcionamiento de dicha entidad,
y contribuir a garantizar la'sostenibilidad del Sistema de Tratamiento,
solicitamos la@probaci on de los estatutos que regiran el funcionamien-
to de dichaentidad y €l otorgamiento de su personeriajuridica."ll. Que
Mediante Acuerdo nimero DOS, Actanimero DIECIOCHO, de reunién
celebrada por el Concejo Municipal, el diaveintitrés de agosto del afio
dos mil veinte, se aprobaron los ESTATUTOS DEL SISTEMA DE
TRATAMIENTOY GESTION DEAGUASRESIDUALESDESCEN-
TRALIZADO DEL MUNICIPIO DE NEJAPA. I11. Que, a momento
de redlizar la publicacién de los estatutos relacionados en el Diario
Oficial, este realizé observaciones a los mismos en el sentido que den-
tro del texto se contemplaban articulos que ya se encontraban en la
ordenanzarespectiva, por o que sugirieron seeliminara. Por o que, con

€l objetivo de poder realizar la publicacion de los mismos en el Diario

56 DIARIO OFICIAL Tomo

N©° 434

Oficial, se realizaron las reformas respectivas, no obstante, debido a que
esta administracion desconoce e contenido integro de los mismos, se
remite los ESTATUTOS DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO Y
GESTION DE AGUAS RESIDUALES DESCENTRALIZADO DEL
MUNICIPIO DE NEJAPA, parasu debidaaprobacion. Por tanto, en uso
delas Facultades L egales conferidasy de conformidad alo que estable-
cen los articulos 203, 204 de la Constitucion de la Republica y Articulo
34 del Cédigo Municipal, ACUERDA: a) Aprobardos. ESTATUTOS
DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO Y GESTION DE AGUAS
RESIDUALES DESCENTRALIZADO DEL MUNICIPIO DE NEJA-
PA.TITULOI.DISPOSICIONESGENERALES. CAPITULOUNICO.
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO, PLAZO, AUTONOMIA,
FINES Y DEFINICIONES.DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO Y
GESTION DE AGUAS'RESIDUALES DESCENTRALIZADO DEL
MUNICIPIO DE NEJAPA. Denominacién y objeto. Articulo 1.- Créa-
selaEntidad Municipal Descentralizada, paralaGestion del Sistemade
Saneamiento, Tratamientoy Gestion de Aguas Residuales, del munici-
piosde Nejapa, departamento de San Salvador; de naturaleza publica
municipal, deactividades no lucrativas, con personalidad juridica y
patrimonio propio, que podré abreviarse STAR NEJAPA. STAR NE-
JAPA, sera la encargada de administrar, mantener y operar el sistema
de recaleccién, conduccion y tratamiento de aguas residuales del muni-
cipio de Nejapa, que seran descargadas en €l medio receptor rio San
Antonio, cumpliendo con la normativa vigente. Domicilio y Plazo de
Creacion. Articulo 2.- El domicilio de STAR NEJAPA serael Munici-
pio de Nejapa, departamento de San Salvador, y su plazo de vigencia
serd por tiempo indefinido. Autonomia. Articulo 3.- La autonomia de
STAR NEJAPA serd en lo técnico, administrativo y financiero con una
administracion que se regularéd de conformidad a sus Estatutos de crea-
cién. La autonomia comenzara desde la entrada en vigencia de los
presentes estatutos. Su Junta Directiva sera capacitada previamente y
acompariada, por parte del Concgjo Municipal, durante tres meses que
seralo que durardla puesta en marcha de todo el Sistema. Sectores que
integrarén la Junta Directiva de STAR NEJAPA. Articulo 4.- Estara
integrada por los siguientes sectores: sector publico, representado por
el Municipio de Nejapa; y el sector privado, representado por personas
naturalesy juridicas del sector empresarial y usuariosdelaZonaL ogis-
tica, residencial y las comunidades. Fines. Articulo. 5.- Los fines de
STAR NEJAPA sonlossiguientes: a. Realizar actividades relacionadas
con lalngenieriaSanitariay Ambiental, en todos susramos. b. Conduc-
cién, manejo y tratamiento adecuado de las aguas residuales del Muni-
cipio. c. Desarrollar investigaciones para optimizar el proceso de trata-

miento y estabilizacion delas aguasresiduales. d. Asesorar técnicamen-
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tealas personas quetributan al sistemade tratamiento. e. El aprovecha-
miento energético asociado a tratamiento de aguas ordinarias y espe-
cialesy lodosresiduales. f. Reutilizacion delasaguasresiduaestratadas
y sus lodos, en cualquiera de las formas de clasificacién de retso esta-
blecidas en el Decreto 29, Reglamento Especial de Aguas Residualesy
Manejodel odosResiduales, previalaautorizacionambiental del MARN.
g. Ampliar el sistema de saneamiento y tratamiento de todos aquellos
sectores que no estén actual mente con coberturadel sistema, de acuerdo
a la capacidad técnica de dicha planta. h. Elaborar estudios financieros
para la actualizacion tarifaria del servicio de tratamiento de aguas
residuales, considerando los costos de administracion, operacion, reha-
bilitacién y mantenimiento del sistema. i. Planificar y desarrollar pro-
gramasde educacion ambiental hidricay de culturatributariamunicipal,
para impulsar el uso eficiente del agua potable, del sistema de alcanta-
rillas, cuidar la vida til de la Planta de Tratamiento y garantizar la
administracién del sistema de forma transparente y eficiente, de acuer-
do asu capacidad técnicay econémica. j. Suscribir convenios, acuerdos
y contratos, para el cumplimiento de los presentes fines, con entidades
publicas, privadas, extranjeras, nacionales, y personas naturales. k. En
genera la realizacion de cualquier otra actividad relacionada con los
fines regulados en el presente articulo y permitidas por otras normativas
legales. Aportes de lamunicipalidad. Articulo 6.- La Municipalidad de
Nejapa, aportard para la realizacion de los fines de STAR NEJAPA, la
delegacion del cien por ciento de la estructura fisica, administracion y
gestion del sistemade tratamiento de las aguas residuales del municipio
de Nejapa. Organismo de administracion Articulo. 7.- Ladireccion de
STAR NEJAPA estard confiada a una Junta Directiva, la<Cual estard
integrada por cinco miembros: a El Alcalde o/Alcaldesa de Nejapa, o
un delegado de este, quien'sera el Presidente de la Junta Directiva. b.
Un representante del sector empresarial y. usuario de laZona L ogistica,
quien sera su Director Financiero. c. El Sindico Municipal, que serdsu
Director Secretario.d. Un representante de las comunidades beneficia-
das, quien seré su Director Vicepresidente, e. Un representante del
sector privado residencial, quien fungird como Vocal. Una ordenanza
de funcionamiento regularé la prestacion del servicio de saneamiento,
las obligaciones de los usuarios, y €l régimen sancionatorio. Forma de
designacién. Articulo. 8.- La forma de designar a los miembros de la
Junta Directiva serdlasiguiente: a. El Alcaldey Sindico Municipa en
representacion del Concejo Municipa. b. Representantes del sector
empresarial y usuariosdelaZona L ogisticade Nejapa, y las comunida-
des serén convocados por el Alcalde areuniones separadas, a efecto de
elegir a los representantes por sector, las reuniones se celebrarén en

presencia del Alcalde o de un delegado de la Alcaldia de Nejapa, del

departamento de Participacion Ciudadana, quien levantara actay dara
fe delaeleccion. Las actas que se levantaren quedaran en los archivos
de actas de STAR NEJAPA y de Participacién Ciudadana. c. Para el
caso delaconvocatoriadel sector empresarial y losusuariosdelaZona
L ogisticaNejapa, seexpresaraqueel asistente alareunién concurracon
un poder especial o autorizacién con firma legalizada, o en acta notarial
otorgado por el representante legal de la sociedad, con facultades tnicas
y exclusivas de elegir o ser elegido como miembro dela Junta Directi-
vaSTARNEJAPA. d.Losrepresentantes de 1as comunidades (ADESCO),
y residenciales, seran electos por la Junta Directiva de entre sus miem-
bros, por mayoria simple, con presenciadel Alcalde o de un delegado
delaAlcaldiade Nejapa, del departamento de Participacion Ciudadana,
quien levantaractay darafedelaeleccion. Lasactas que selevantaren
quedaran en losarchivos deactas de STAR NEJAPA y de Participacion
Ciudadana. El delegado debera presentar €l informey las actas parasu
validacion al-Coneejo Municipal, dentro de los cinco dias posteriores a
su eleccion. Para ser electos representantes del sector privado: empre-
saria'y usuarios delaZonal ogistica, asi como del residencial, deberdn
de cumplir con lossiguientes requisitos: a. Ser usuario del sistema
municipal.de saneamiento, tratamiento y gestion de aguas residuales y
lodos. b. Mayor de 18 afios. ¢. Que sepaleer y escribir. d. Pertenecer a
sector-que representard. e. No ser representante de otro sector. f. De
reconocida honorabilidad, y de notoria competencia. En las reuniones
deeleccion de cadauno delosrepresentantes, deberé el egirse su suplen-
te. El Alcaldey Sindico Municipal electo contaran con un suplente cada
uno, que seran electos en el seno del Concejo Municipal, para que los
representen en susausencias, cuando falteuno olosdos. Entodareunién
debera estar siempre, el Presidente o quien haga sus veces. Protocolo
de convocatoriay eleccion de representantes. Articulo. 9.- Las convo-
catorias arealizar por cada uno de los 4 sectores, que conformarén la
parte privada de la Junta Directiva, deberan ser realizadas utilizando
diferentes medios, escritos y digitales, para garantizar la presencia de
los sectores y transparencia de su eleccion. El protocolo a seguir para:
(i) la informacién o comunicacién del proceso de eleccion de los repre-
sentantes directivos, y (ii) la eleccion de cada uno de los representantes
por sector sera el siguiente: a. Previo a la convocatoria de eleccion de
representantes por sector, serealizarda menosunareunioninformativa,
por cada sector. La convocatoria a estas reuniones previas serd firmada
por el Alcaldey se publicarden el portal web delaAlcaldia de Nejapa,
en las secciones de Avisos y Portal de transparencia; en gruposy redes
sociales; y en el muro deavisosen lasafuerasdelaAlcadia. Asimismo,
a través del departamento de Participacion Ciudadana, se entregaran

invitaciones escritas, en fisico amiembros o integrantes de cada uno de



los sectores. b. Lainvitacion a la reunion informativa debera contener
como minimo: diay hora; lugar, objeto de lareunion y representante o
delegado municipal quelapresidirg; eimportanciade lacomparecencia
de los invitados. c. El dia de |a celebracion de la reunion informativa,
por sector, se explicara sobre la conformacién de STAR NEJAPA
descentralizada, paralaadministracién, mantenimiento y operacion del
sistema de saneamiento de aguas residuales del municipio. Asimismo,
selesexplicaralosrequisitoslegalesparaasistir alareunion deeleccién
del integrante que los representard, ante la Junta Directiva de STAR
NEJAPA y participar en la misma. En esta reunion se consensuara, la
fecha para la celebracién de la eleccion de dicho representante. d. De
estareunion informativa, se dejara evidencia mediante lista de asisten-
cia, fotografias y/o cualquier otro medio de evidencia. e. El diay hora
designado paralaeleccién del representante de sector en laJuntaDirec-
tivade STAR NEJAPA, seiniciardcon latomade asistenciay revision
de requisitos legales para participar de la eleccion; luego se pasard ala
explicacion del motivo de la sesion; se dardla palabra alos participan-
tes para que propongan a candidatos, |os cuales serén sometidos poste-
riormente a votacion. L os participantes decidiran la forma de votacion
que utilizarén para la eleccion. El representante elegido sera el que
mayor cantidad de votos acumule. f. Un delegado del departamento de
Participacion Ciudadana levantaré un acta en donde se relate todo el
proceso de eleccidn, la cual sera firmada por los asistentes. En aquellos
casos en que alguno de los asistentes no pueda firmar, colocaré en el
acta la huella dactilar de cualquiera de sus dedos y firmard cualquiera
delosasistentesaruego. g. De estareunién de eleccion, ademasdel acta
que se levantara, se dejara registro fotografico y/o cualquierotro medio
deevidencia. El delegado del departamento de Participacion Ciudadana
debera presentar el informe;las actasy losregistros de evidenciade las
reuniones, parasu validaciona ConcejoMunicipal, dentro delos cinco
dias posteriores a'su.eleccion. Electoslos miembros de la Junta Direc-
tiva, serén juramentados por un representante del Concejo Municipal,
del egadomediante A cuerdo, cuyajuramentaci 6n seharadeconformidad
a lo establecido por la Constitucién de la Republica. Las credenciales
de los miembros de la Junta Directiva serén emitidas por el Concejo
Municipal de Nejapa, firmadas por el Alcalde y el Secretario (a) Muni-
cipal. Atribuciones de la Junta Directivade STAR NEJAPA. Articulo.
10.- Seran atribucionesdelaJuntaDirectivalassiguientes: a. Establecer
una oficina que funcione separadamente de las dependencias municipa-
les. b. Seleccionar y contratar al personal competentey conocedor en la
materia de conformidad a legislacién aplicable, segin sea el caso. c.
Despedir, remover, o suprimir plazas de STAR NEJAPA, cuando fuera

por necesidad o convenienciade STAR NEJAPA, de conformidad ala
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normativa de la materia vigente. d. Verificar que se lleve la contabilidad
formal debidamente organizada, registrada cronol égicamente de acuer-
do con los hechos econémicos realizados, y cumpliendo las normas
técnicasy legales existentes. e. Revisar el presupuesto de STAR NEJA-
PA, propuesto por el Gerente, modificarlo en caso de ser necesario y
presentarlo a Concejo Municipal, para su aprobacion. f. Hacer las
propuestas, al Concejo Municipal, detarifas o reformaalas mismas, de
las tasas o cobro por los servicios prestados por STARNEJAPA, para
que sean incorporados en el instrumento juridico correspondiente, de
conformidad a los siguientes criterios: - Costos fijos: personal de Ope-
racion y Mantenimiento, Equipo y Herramientas, Consumo de Agua
Potable, Muestreo y Andlisis, Disposicidn de Residuos Solidos Ordina-
riosproductodel desbaste, Mantenimiento Al cantarillado, Mantenimien-
to preventivo del sistema de Tratamiento, Administracion; - Costos
variables: Energia Eléctrica Plantade Tratamiento, | nsumo de Hipoclo-
rito de Sodio; Disposicion de Residuos Solidos Especiaes; - Costos de
reinversion: reemplazo‘de eguipo o partes del sistema para e buen
funcionamiento. - Costo<de comision: comision de la distribuidora
el éctrica por.cobro de tasa por servicio. Asimismo, debera considerar
para el establecimiento de tasas diferenciadas, |a capacidad socio eco-
nomicadel usuario del Sistema de Saneamiento, o cuaquier otro costo
que, afuturo, sea requerido por €l Sistema. g. Proponer la elaboracién
de instrumentos regulatorios, guias, manuales, reglamentos internos,
para un mejor funcionamiento de STAR NEJAPA. h.Proponer a Con-
cgjo Municipal todas |as reformas que crean convenientes alaordenan-
zay estatutos de STAR NEJAPA. i. Conocer losinformes, presentados
por el gerente, sobre la gestion operativa, administrativa y financiera de
STARNEJAPA, los que se presentaran ante el Concejo Municipal cada
3 meses. j. Proponer al Concejo Municipal, la venta, donacion, arren-
damiento, comodato y en general cuaquier tipo de enajenacién o gra-
vamen de |os bienes muebles e inmuebles de STAR NEJAPA, por ser
necesarios parael mantenimiento y sostenimiento del Sistema. k. Acor-
dar lacompra de bienesy servicios que demande el funcionamiento de
STAR NEJAPA, parala prestacion de los servicios de saneamiento, se
sujetara alo dispuesto por lo establecido por El Cédigo Municipal y la
Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica y
su Reglamento. |. Aprobar los contratos administrativos y convenios,
cuya celebracion sea de interés de STAR NEJAPA. m. Evauar lade-
claratoria de potenciales usuarios del sistema, en categoria de pobreza
extrema, anexando paratal efecto la documentacion de respaldo perti-
nente, a fin de asignarle a esta poblacién una tarifa acorde a sus posibi-
lidades de ingreso. n. Sustanciar los procedimientos administrativos

sancionatorios por incumplimiento alo establecido en laordenanza que
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regule las funciones del Sistemau otras ordenanzas que por delegacion
seles confie. 0. Aprobar y dar a conocer al Concejo Municipal, €l plan
operativo anual, estados financieros y sus anexos, memoria anual de
labores. p. Evaluar anualmente, la gestion desarrollada por el Gerente o
quien haga sus veces. g. Establecer instruccionesy medidas que fueren
convenientes paralabuenamarchadel Sistema. r. Decidir otros asuntos
no previstos en estos estatutos que tengan relacion con el Sistema de
Saneamiento. s. Solicitar audienciaa Concejo Municipal para exponer
asuntos relacionados con el Sistema de Saneamiento. t. Conocer y
aprobar laestructuraorganizativade STAR NEJAPA, manual esrespec-
tivos, el reglamento interno de trabajo y las modificaciones a los mismos,
para su posterior presentacion y aprobacion del Concejo Municipal. u.
Resolver cualquier asunto de interés para STAR NEJAPA, que figure
en la agenda de Junta Directiva. v. Gestionar obras y proyectos que
fortalezcan el sistemade saneamiento. w. Velar por el cumplimiento de
|os presentes estatutos, delos Reglamentosy sus Acuerdos. x. Determi-
nar el régimen administrativode STARNEJAPA, tomando | osacuerdos
que estime necesarios. y. Establecer la fianza del tesorero, contador y/o
empleados que tengan a su cargo la custodia de fondos, de conformidad
a lo establecido a la Ley de Corte de Cuentas de la Republica y el C6-
digo Municipal. z. Atender lagestion de los asuntos de su competencia
Articulo. 11.- Serén obligaciones de la Junta Directivalas siguientes:a.
Velar porque selleven a dia, mediante registros adecuados, €l inventa-
rio de los bienes de STAR NEJAPA; b. Implementar:los mecanismos
necesarios para la proteccion y conservacion.de los bienes de STAR
NEJAPA vy establecer |os casos de responsabilidad administrativa para
quienes los tengan a su cargo, cuidado y custodia; ¢ Llevarbuenasre-
laciones con las instituciones publicas nacionales; regionales y depar-
tamentales, asi como con otras municipiosy:cooperar con ellos parael
mejor cumplimiento de los fines de los mismos, dentro de sus compe-
tencias. d. Rendir'cuentas a la comunidad beneficiaria de la marcha de
las actividades de STAR NEJAPA, unavez a afio, mediante unaasam-
blea general de usuarios del sistema, convocada para tal efecto. e.
Prohibir la utilizacién de bienes con fines partidarios, asi como colores
y simbolos del partido gobernante tanto en muebles o inmuebles pro-
piedad de STAR NEJAPA, ni permitir a persona y funcionarios parti-
cipar en actividades publicas partidarias cuando se encuentren en el
desempefio de sus funciones. f. Cumplir y hacer cumplir las demas
atribucionesquelesefialenlasleyes, ordenanzasy reglamentos. Duracion
enfunciones. Articulo. 12.- LosmiembrosdelaJuntaDirectiva, duraran
en sus funciones, parael caso del Alcalde, Sindico y sus suplentes, por
el tiempo que dure €l periodo para el que fueron electos o reelectos. El

resto de los miembros durara tres afios, contados a partir de lafecha de

lajuramentacion. CAPITULO Il. ATRIBUCIONES DE LOS MIEM-
BROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y FORMA DE SESIONAR.
Atribuciones del Presidente. Articulo. 13.- Son atribuciones del Presi-
dente delaJuntaDirectiva: a. Presidir las sesiones ordinariasy extraor-
dinarias; b. Vigilar lamarchageneral de STAR NEJAPA y velar por el
cumplimiento de los acuerdos del Concejo Municipal, acuerdosy reso-
luciones de la Junta Directiva, asi como de los Estatutos y reglamentos
internos de STAR NEJAPA; c. Elaborar en coordinacién con el Direc-
tor Secretario, la agenda de reuniones de la Junta.Directiva. d. Tener
firma refrendaria juntamente con el Director Financiero y Director Se-
cretario, en las cuentas bancarias; e. Otorgar poderes, paraquelo repre-
sente judicial y extrajudicialmente; previa autorizacion de la Junta Di-
rectiva, en agquellos casos en'que se tenga interés. f. Autorizar en con-
junto con el Director Secretario, €l libro de actasy deméas libros corres-
pondientes; g. Las demasque le sefiale |os presentes Estatutos y demas
reglamentos;-Atribuciones del Director Financiero. Articulo. 14.- Son
atribuciones del Director Financiero de la Junta Directiva: a. Ser depo-
sitario de los fondos de STAR NEJAPA vy sus bienes; b. Fiscalizar sus
movimientos.econdmicos y presentar informes financieros trimestral y
anualmente; ¢. Lilevar el control y supervision de los libros de contabi-
lidad y las cuentas de STAR NEJAPA; d. Abrir, mangar o cerrar
cuentasbhancariasconjuntamentecon el Presidentey Director Secretario;
e Velar porque se mantenga actualizado €l inventario de los bienes y
libros de contabilidad que permitan conocer y reflejar el estado patri-
monial, presupuestario y financiero de la STAR NEJAPA; f. Tener
firma refrendaria juntamente con el Presidente y Director Secretario, en
las cuentas bancarias; g. Velar porque se hagan efectivos los créditos a
favor dela STAR NEJAPA vy los pagos de las obligaciones a favor de
esta; h. Autorizar juntamente con el Presidente y Director Secretario,
las erogaciones de STAR NEJAPA; i. Presentar a la Junta Directiva,
cada vez que éste lo requiera, informe sobre la situacion financiera,
patrimonial y presupuestaria de STAR NEJAPA, y; j. Las demas atri-
buciones que le sean conferidas por los presentes Estatutos, Reglamen-
tos internos y demés disposiciones técnicas y legales aplicables. Atri-
buciones del Director Vicepresidente. Articulo. 15.- Son atribuciones
del Director Vicepresidente de la Junta Directiva: a. Prestar la colabo-
racion necesaria al Presidente; b. Sustituir a Presidente en ausencia de
éstey su suplente; c. Atender alasinstrucciones que le formule la Jun-
taDirectiva. d. Asesorar alaJunta Directiva, en puntos de competencia
de su sector. Atribuciones del Director Secretario. Articulo. 16.- Son
atribuciones del Director Secretario de la Junta Directiva: a. Asistir a
las sesiones dela Junta Directivay elaborar |as correspondientes actas;

b. Autorizar en conjunto con el Director Presidente, €l libro de actasy



demads libros correspondientes; ¢. Tener firmarefrendaria juntamente con
el Director Presidente y Director Financiero, en las cuentas bancarias;
d. Convocar a sesiones de Junta Directiva; e. Elaborar en coordinacion
con el Presidente, laagendade reuniones de la Junta Directiva. f. Tener
asu cargo €l libro de actas de sesiones que celebre la Junta Directiva;
g. Asentar en €l libro de actas los acuerdos de sesion; h. Extender las
certificaciones que se soliciten o que sean necesarias; e i. Las demds que
le impongan los presentes Estatutos, reglamentos internos y la Junta
Directiva. Atribuciones de los vocales de la Junta Directiva. Articulo.
17.- Son atribuciones de los Vocales de la Junta Directiva: a. VVelar por
el estricto cumplimiento delaLey en las acciones de STAR NEJAPA;
b. Asesorar alaJunta Directiva, en puntos de competenciade su sector;
c. Apoyar a resto delaJunta Directiva, en aquellos asuntos que le sean
requeridos. Contenido de la Agenda. Articulo. 18.- La agenda debe
contener larelacién delos asuntos que serén sometidos aladiscusion y
aprobacion de la Junta Directiva, seré redactada por el Director Secre-
tario, en coordinacion con el Presidente. Consultas interinstitucionales.
Articulo 19.- LaJunta Directiva, paralatoma de decisiones de caréacter
ambiental respecto del manejo y tratamiento de las aguas residuales y
otros aspectos similares, podra pedir opinion ala Unidad Ambiental de
laAlcaldiaMunicipa de Nejapa, einstituciones gubernamentalestales
como la Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados
(ANDA), Ministerio de Salud (MINSAL), Ministerio de Medio Am-
biente y Recursos Naturales (MARN), y cualquier otras.organizaciones
publica y privada que tenga que ver con la proteceion y gestion de los
recursos natural es. Formade sesionar. Articulo 20:- Todoslosmiembros
delaJuntaDirectivatendrén voz y veto,y sesionaran por lomenos dos
vecesa mes, en formaordinaria)'y extraordinariacuando seanecesario,
por convocatoriadel Director Secretario, apeticion de dos o mas de sus
miembros propietarios 0 por el Presidente; participando en éstas el
Gerente de STAR'NEJAPA o quien haga sus veces, este tltimo con voz
pero sin voto. La Junta Directiva prestaré sus servicios ad honérem, o
podré establecerse una dieta que seré aprobada por la misma Junta, de
conformidad a la situacion financiera de STAR NEJAPA. Articulo 21.-
Para constituirse vélidamente la Junta Directiva, requiere la presencia
de cuatro de sus miembros, debiendo estar siempre, entre ellos, e Pre-
sidente o quien haga sus veces. Todas las decisiones se tomaran por
mayoria simple de los presentes, a excepcion de aquellas que |os esta-
tutos exijan mayoria calificada. Articulo 22.- Las resoluciones de la
Junta Directiva, se asentardn en un libro de actas. Las sesiones deben
realizarse en el Municipio de Nejapa. Articulo 23.- En cualquier caso,
que haya de sustituir aalguno de los miembros que conforman la Junta

Directiva, y €l sector no lo hayaelecto, €l que esté en funciones debera
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continuar gjerciéndolas hasta que sea elegido por €l sector correspon-
diente, juramentado y debidamente registrado el nuevo miembro que
deba sustituirlo. Remocién de Directores y vocales. Articulo 24.- Los
representantes del sector privado podrén ser removidos por las siguien-
tes causas: a. Por dejar de cumplir con los requisitos establecidos en el
Art. 8. Inciso tercero; b. Por no haber concurrido, sin causa justificada
y comprobada, a tres sesiones ordinarias o extraordinarias durante se-
senta dias calendarios, sin autorizacion de la Junta Directiva; c. Por
haber sido condenado y vencido en juicio, sin importar €l tipo de delito
o falta, d. Por haber sido designado en formaindebida. e. Por actos de
corrupcion en contra de STAR NEJAPA 'y de cualquier 6rgano o insti-
tucion del Estado, debidamente comprobado. f. Por haber sido sancio-
nado por e Tribuna de Etica.Gubernamental. g. Por manifestar con-
ducta en contra de los fines de STAR NEJAPA. En los casos del literal
C, bastara con la certificacion de la sentencia firme y en calidad de cosa
juzgada, paralaredacci6n del acuerdo deremocion. Paraquelaremocion
de un director. 0 vocal opere como consecuencia de incurrir en uno o
varios de los numerales antes mencionados, a excepcion del literal C,
previamente. debera de darsele la oportunidad de aportar prueba de
descargo-ante la Junta Directiva, dentro de los quince dias habiles si-
guientes, al que se le notifique personalmente de la denuncia de la
causaen discusion. LaJuntaDirectivadecidirdsi procede su remocion.
Enlos casos en que el director o voca suplente asumalas funciones del
propietario, la Junta Directiva podra nombrar un nuevo suplente, de
entre los candidatos que participaron en laeleccion del representante de
su sector, de conformidad alos Art. 8 y 47 de |os presentes estatutos, y
lo consignado en las actas de eleccion respectivas. Con la aceptacion
del cargo del nuevo suplente, la Junta Directiva, solicitara a Concejo
Municipal de Nejapa, |ajuramentacion, dejando en todo caso, evidencia
escrita del proceso. CAPITULO Ill. DE LA ADMINISTRACION.
Administracién técnica de STAR NEJAPA. Articulo. 25.- STAR NE-
JAPA, serd administrada por medio de un Gerente, quien seré elegido
por la Junta Directiva, mediante un procedimiento de seleccién y eva-
luacién por competencias, que se definird en el manual respectivo. El
Gerente responderd ante la Junta Directiva de forma mensual, presen-
tando un informe respaldado por evidencia documental, en la que se
compruebe el estado administrativo, financiero y operativo de STAR
NEJAPA. Asimismo, tendrda su cargo una unidad técnicay otraadmi-
nistrativa, cuyo nimero de trabajadores, funciones y perfiles quedaran
detallados en los respectivos manuales. Articulo 26.- No podréan ser
empleados de STAR NEJAPA, quienes sean conyuges o0 parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de los

miembros del Concejo Municipal de Nejapa, delaJduntaDirectiva, o del
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Gerente. CAPITULO IV. DE LAS COMPRAS Y CONTRATACION
DE BIENES Y SERVICIOS. Articulo 27.- Las compras de bienes y
servicios que demande el funcionamiento de STAR NEJAPA, parala
prestacion de los servicios de saneamiento, se sujetara alo establecido
en El Codigo Municipa y laLey de Adquisicionesy Contrataciones de
la Administracién Piblica y su Reglamento y el Manual de Administra-
cién de STAR NEJAPA.TITULO 1. REGIMEN FINANCIERO DE
STAR NEJAPA. CAPITULO |. DEL PATRIMONIO E INGRESOS.
Patrimonio de STAR NEJAPA. Articulo 28.- El patrimonio de STAR
NEJAPA estara constituido por: a. Los bienes muebles e inmuebles
transferidos por el Estado, laMunicipalidad de Nejapa u otro organis-
mo nacional o internacional; b. Los bienes muebles e inmuebles, de-
rechosy valores que adquiera. c. Aportes en efectivos o especies que
se reciban a favor de STAR NEJAPA. d. Las donaciones, legados y
contribuciones que se gestionen a nivel naciona e internacional,
siempre que no limiten, coarten, o disminuyan las atribuciones de
STAR NEJAPA; e. Las ganancias obtenidas de las operaciones nor-
males o corrientes y extraordinarias, que desarrolla STAR NEJAPA.
Ingresos de STAR NEJAPA. Articulo 29.- Constituyen ingresos de
STAR NEJAPA los siguientes: a. Los provenientes del pago por la
prestacion de servicios suministrados por STAR NEJAPA en el cum-
plimiento de los fines para la que fue creada. b. Los intereses originados
por los depdsitos que se mantengan en los Bancos, c. Las donacionesy
legados que reciba de personas naturales y juridicassean éstas naciona-
les o extranjeras, d. Las aportaciones de laMunicipalidad de Nejapa, e.
El producto de las sanciones pecuniarias de toda indole, (mora y multas)
aplicadas por la administracion de STAR NEJAPA, de conformidad a
lo establecido en |as ordenanzas correspondientes, f. El producto de los
contratos que celebre, g. Cualquier otro quelegalmente le seapermitido
recibir. CAPITULOI1/DELASOBLIGACIONESDE STARNEJAPA,
SU REGIMEN CONTABLE Y PRESUPUESTARIO. Obligacionesde
STAR NEJAPA. Articulo 30.- Constituiran obligaciones de STAR
NEJAPA:a. Lasdeudastécnicay | egal mentecontraidas, paralaatencion
de susoperacionesy derivadas delaejecucion de su presupuesto; b. Las
deudas provenientes de préstamos y otros créditos contraidos, y sus
accesorios, autorizadas por la Junta Directiva; y c. Otras deudas que
legalmente esté obligada a cancelar. De la contabilidad. Articulo 31.-
STAR NEJAPA estara obligada a llevar contabilidad organizada, de
acuerdo con los principios y normas de contabilidad gubernamental, y
con un sistema contable manual o automatizado de acuerdo a la Ley
OrganicadeAdministracion Financieradel Estado, €l CodigoMunicipal,
y demés disposiciones aplicables. Erogaciones y manejo de fondos.

Articulo 32.- Para que las erogaciones de fondos hechas por STAR

NEJAPA, sean de legitimo abono, el documento de pago debera estar
respaldado con los comprobantes respectivos, y el acuerdo de la Junta
Directiva donde conste la aprobacion del gasto, contendran la firma de
los directivos que autorizan el gasto y, € Visto Bueno del Gerente,
confirmando la existencia del crédito presupuestario y la aplicacién del
gasto. Articulo 33.- El manejo delosfondos lo realizarda STAR NEJA-
PA através de cuentas bancarias separadas, de las cuentas del Munici-
pio de Nejapa, que autorice la Junta Directiva, de conformidad a las
atribuciones delos miembros que puedan hacerlo. Articulo 34.- Entodo
lo referente a recaudacion, custodiay erogacion de fondos, se regulara
conforme alo dispuesto en el Codigo-Municipal y demés leyesy nor-
mativasvigentesy aplicables. Ejercicio Fiscal. Articulo 35.- El gjercicio
fiscal de STAR NEJAPA sera del uno de enero al treinta y uno de di-
ciembredecadaafio calendarie. En caso queal uno deenerono estuviere
aprobado el presupuesto de ese afio, se aplicara el del afio anterior, sin
que pueda exceder de dos meses; después deiniciado el nuevo gercicio
fiscal. Caja Chica. Articulo 36.- Para atender gastos de menor cuantia o
decarécter urgente, STARNEJAPA crearalacajachicacorrespondien-
te. Ladunta Directiva aprobara el monto, €l destino y los procedimien-
tos aaplicarse parasu uso y reintegro y se consignara en el reglamento
respectivo.TITULO IV. DEL CONTROL, FISCALIZACION Y PRO-
CEDIMIENTOSPARA LA REFORMA, DISOLUCION Y LIQUIDA-
CION DE LA STARNEJAPA. CAPITULO UNO. DEL CONTROL Y
FISCALIZACION. Articulo 37.- STAR NEJAPA debera rendir a
Concejo Municipa de Nejapa, un informe anual circunstanciado y do-
cumentado delagjecucion presupuestariay del desarrollo desuslabores,
dentro de los noventa dias siguientes a la finalizacién del ejercicio fiscal
0 cuando sea requerido por dicho Concejo. Articulo 38.- La Corte de
Cuentas de la Republica ejercera la vigilancia, fiscalizacién y control a
posteriori sobrelagjecuciondel presupuestoy demasoperaciondeSTAR
NEJAPA, paralo cua se aplicaran las leyesy normativa vigente sobre
lamateria. Articulo 39.- STAR NEJAPA estara sujeta a las normas de
control de la Auditoria Interna de la Municipalidad y a la Auditoria
Externa que audite a la Municipalidad, hasta que tenga la capacidad
financiera de contratar su propio auditor interno. CAPITULO DOS.
PROCEDIMIENTOSPARA LA REFORMA, DISOLUCION, LIQUI-
DACION DE STAR NEJAPAY MANERA DE RESOLVER DIVER-
GENCIAS, EN CUANTO A GESTION Y ADMINISTRACION DE
BIENES. Articulo 40.-L os estatutos solo pueden ser reformados por el
Concejo Municipal de Nejapay se aprobard, a través de votacion por
mayoria simple de sus miembros, a propuesta de la Junta Directiva de
STAR NEJAPA. Articulo 41.- Las causales de disolucion de STAR

NEJAPA seran: a. Por dedicarse a fines distintos a los establecidos en



|os presentes estatutos y en laordenanzade creacion. b. Cuando se haya
descapitalizado o cuando haya perdido méas de las tres cuartas partes de
su patrimonio. c. Por casos fortuitos o fuerza mayor que impida el
funcionamiento de la Planta de Tratamiento. Articulo 42.- STAR NE-
JAPA, seradisueltapor acuerdo del Concejo Municipal deNejapa, y se
aprobara por unanimidad. Toda resolucién relacionada a la disolucién
serd publicada en el Diario Oficial. Articulo 43.- Acordada la disolucién,
el Concejo Municipal nombrara liquidadores, en nimero de al menos
dos, quienes a partir de su aceptacion del cargo, tomarén ladireccion y
administracion de STAR NEJAPA descentralizada y tendran larepre-
sentacion de la misma, hasta su total liquidacion. Liquidada STAR
NEJAPA, todos sus bienes muebles einmuebl es, ingresaran a Patrimo-
nio Municipal. Articulo 44.- Cuando surjan divergencias o conflictos,
en cuanto a la gestion del Sistema de Saneamiento y Tratamiento de
Aguas Residuales y sus bienes, el Concejo Municipal, conformara una
comision integrada por técnicos o profesionales con idoneidad en el
tema de la divergencia. Para estos casos, |la comision podra pedir el
auxilio del MARN, MINSAL, ANDA, UES u otras entidades compe-
tentes. La comision, se reunird las veces que sean necesarias y emitira
un informe de los puntos abordados y la mejor forma de resolverlos,
pudiendo tomar en cuenta, al menos, los siguientes criterios: a El'de
menor impacto ambiental. b- EI de mayor impacto social, en‘cuantoa
salud y bienestar de la poblacion del municipio. c- El que implique la
mejor tecnologia préctica disponible. d- El que seade mejor costo be-
neficio. TITULO V. DISPOSICIONES GENERALES DE LOS ESTA-
TUTOS. Articulo 45. En un plazo no mayor de 90 dias, a partir-de la
fecha de entrada en vigencia de | os presentes estatutos debera el aborar-
selaordenanzay manuales a que se han hechoreferencia. Articulo 46.
Durante el proceso de establecimiento y puesta en funcionamiento de
los sistemas administrativos y financieros de:SSTAR NEJAPA, se podrd
convenir con la municipalidad apoyo técnico, de determinadas opera-
ciones, mientraslograsu total implementacion. Dicho periodo no podra
ser mayor.de 180 dias a partir de lafecha de vigencia de |os presentes
estatutos.Articulo 47.- En la primera eleccidn de representantes para
la Junta Directiva de STAR NEJAPA, de los sectores residencia y
comunidades, que conformaran la Junta Directiva, se procedera a una
consulta sectorial, tal como lo refiere el Art. 116 literal d) del Cédigo
Municipal, siguiendo el siguiente protocolo: 1- El Alcalde, convocara
auna consulta de eleccién de representante de sector en la Junta Direc-
tiva de STAR NEJAPA, sefialando lugar, dia, hora y motivo de la
consultasectorial, estaseramoderadapor el Secretario Municipal, quien
levantara acta de lamisma. 2- El diay hora sefiadlado en €l anterior nu-

meral, se daralecturaalas partes medulares de laordenanzay estatutos
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de STAR NEJAPA. Los asistentes de | os sectores propondran candida-
tos para la representacion en la Junta Directiva, los cuales seran some-
tidos a votacion y ganard el que mayor puntaje de votos obtenga. Arti-
culo 48.- Una vez todos |os sectores cuenten con su representante ele-
gido, se convocara a acto de constitucion de STAR NEJAPA. Poste-
riormenteel Concejo en su proximasesionacordaralacreaciondeSTAR
NEJAPA, aprobara sus estatutos y mandara a publicar en € Diario
Oficial. Articulo 49.- Para las siguientes elecciones para representantes
de JuntaDirectiva, en el caso de |os sectores residencialesy comunida-
des, que no cuenten con su respectiva ADESCO; 0 que existiendo estas
no estén vigentes, la municipalidad procurara que las conformen o ac-
tualicen, paralas posteriores elecciones, que se haran, tal como lo indi-
cael Art. 8 de los presentesestatutos. Para la primera eleccion del re-
presentantedel sector empresarial y usuariosdelaZonal ogisticaNejapa,
seprocederasiempre como lo indicael Art. 8 delos presentes estatutos.
De lo no previsto: Articulo/50.< Todo lo que no esté previsto en los
presentes estatutos de STARNEJAPA, seresolverade conformidad con
el Cédigo Municipal, y demis leyes afines. Vigencia: Articulo 51.- Los
presentes estatutos entraran en vigencia 8 dias después de su publica-
cion.

DADO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NEJAPA, alos
ocho'dias del mes de febrero del afio dos mil veintidés; b) Déjese sin
efecto el Acuerdo niimero DOS, Acta nimero DIECIOCHO, de reunién
celebrada por el Concejo Municipal, el dia veintitrés de agosto del afio
dos mil veinte; ¢) Autorizar a la Tesorera Municipal, para que emita el
pago respectivo, en concepto de publicacion de | os estatutos relaciona-
dos, pago que serarealizado de la cuenta de Fondos Propios, mediante
cheque certificado a nombre de Direccion General de Tesoreria, el cual
entregaraal Secretariodel Concejo, Licenciado Oscar Mauricio Pleitez
Portillo, quienloliquidaraconloscomprobanteslegal mente aceptados.

Votacion Unanime. Certifiquese, Notifiquese y Publiquese.

Y para los efectos legales correspondientes y en el gercicio de
los deberes que me sefiala el Cédigo Municipal, expido, firmo y sello
la presente certificacion a los nueve dias del mes de febrero del afio dos

mil veintidos.

LIC. OSCAR MAURICIO PLEITEZ PORTILLO,

SECRETARIO DEL CONCEJO.

(Registro No. P036084)
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