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N° ACTIVIDAD PARTICIPANTES V 01 L 04 M 05 X 06 J 07 V 08 L 11 M 12 X 13 J 14 V 15 L 18 M 19 X 20 J 21 V 22 

01 

 
►Remisión del «INFORME DE LABORES DE LA “UAIP” DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DEL AÑO 2023» (puede ver el Código QR generado ó el enlace 
https://bit.ly/3IkDDkt) al honorable Concejo Municipal y Gerencia General de la Alcaldía de Panchimalco; realizada el día 01 de Marzo del 
año 2024-. 

 
Concejo Municipal, Gerencia General y 
Oficial de Información (OI).               

  
  

           

02 
►Recepción en la UAIP de la SOLICITUD DE INFORMACIÓN número 0004-UAIP-AMP-2024 y realización de los trámites internos necesarios para 
la ubicación de la información solicitada; efectuada el día 07 de Marzo del año 2024-. 

Persona Requirente/Oficial de Información 

(OI), Jefatura del Departamento de Recursos 
Humanos (RRHH) y Gerencia General. 

             
  
  

   
  

      

03 
► Remisión de los «Logros Relevantes» de la Unidad de Acceso a la Información Pública (UAIP), correspondiente a los años 2021 
hasta el 2024; en atención al Memorándum 31/24 enviado por Gerencia General de la Alcaldía de Panchimalco; efectuada el día trece (13) de 
Marzo del año 2024-. 

Oficial de Información (OI) y Gerencia 
General de la Alcaldía de Panchimalco. 

                

04 

 
►Preparación, carga y actualización de la Información Oficiosa de esta Alcaldía en el portal web: 

https://www.transparencia.gob.sv/institutions/alc-panchimalco; correspondiente al mes de Marzo del año 2024; realizada los días 01, 04, 05, 

06; 07, 08, 11, 12; 13, 14, 15, 18; 19, 20, 21 y 22 del TERCER (3er) mes del año 2024-. 
Oficial de Información (OI).                 

05 

►Entrega de la información solicitada con número de referencia 0004-UAIP-AMP-2024 y notificación a la persona requirente; realizada el día 14 de  

Marzo del año 2024-. 

 
Persona Requirente/Oficial de 
Información (OI).                 

06 
► Participación en la «Certificación en Administración Pública I (en formato virtual y asincrónico)», coordinada por la Escuela Superior de Innovación para la Administración 
Pública (ESIAP) [puede ver el siguiente enlace  https://sites.google.com/view/capfase1/p%C3%A1ginaprincipal]; realizada los días 01, 04, 05, 06; 07, 08, 11, 12; 13, 14, 

15, 18; 19, 20, 21 y 22 de Marzo del año 2024-. 

Oficiales de información del órgano ejecutivo, 

instituciones autónomas y municipalidades.                 

07 
►Recepción en la UAIP de la SOLICITUD DE INFORMACIÓN número 0005-UAIP-AMP-2024 y realización de los trámites internos necesarios para 
la ubicación de la información solicitada; efectuada el día 19 de Marzo del año 2024-. 

Persona Requirente/Oficial de Información 
(OI), Jefatura del Departamento de Recursos 

Humanos (RRHH) y Gerencia General. 
                

08 
►Recepción en la UAIP de la SOLICITUD DE INFORMACIÓN número 0006-UAIP-AMP-2024 y realización de los trámites internos necesarios para 
la ubicación de la información solicitada; efectuada el día 20 de Marzo del año 2024-. 

Persona Requirente/Oficial de Información 

(OI), Jefatura del Departamento de Recursos 
Humanos (RRHH) y Gerencia General. 

                

09 
►Entrega de la Información Oficiosa al que se refiere el Art. 10, numerales 4, 8, 9, 12 y 22 de la Ley de Acceso a la Información Pública, LAIP; realizada 
los días 01, 04, 05, 06; 07, 08, 11, 12; 13, 14, 15, 18; 19, 20, 21 y 22 de Marzo del año 2024-. 

 
Personas Solicitantes/Oficial de 
Información (OI). 

                

10 
►Participación en Reunión coordinada por el Departamento de Recursos Humanos y desarrollada por el Equipo Técnico del Ministerio 
de Trabajo; efectuada el día 22 de Marzo del año 2024-. 

Jefatura de Recursos Humanos, Oficial de 
Información (OI), Equipo Técnico del 
Ministerio de Trabajo y empleados de la 
Alcaldía de Panchimalco-. 

                

11 
►Colaboración hacia la Encargada de Liquidar el Combustible institucional de la municipalidad de Panchimalco, relacionada con la entrega de las 
Liquidaciones del Cuarto Trimestre del año 2023; realizada los días 01, 04, 05, 06; 07, 08, 11, 12; 13, 14, 15, 18; 19, 20, 21 y 22 de Marzo del 
año 2024-. 

 
Encargada de Liquidar el Combustible 
Institucional y Oficial de Información (OI).                 
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