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	Título del Puesto 
Nivel
Dependencia Jerárquica 
Unidad  a la que pertenece                    Código de Unidad    
Código del Puesto  
	: Oficial de Acceso a la Información Pública
: Técnico
: Jefatura de Personal
: Unidad de Acceso a la Información Pública
: 0301
: 030100

	ACTIVIDADES.


	
· Elaborar el Plan Anual de Trabajo de la Unidad y darle seguimiento.
· Recabar y difundir la información oficiosa y propiciar que se actualice periódicamente.
· Recibir y dar tramites a las solicitudes referentes a datos personales a solicitud del titular y de acceso a la información.
· Llevar un registro de solicitudes de acceso a la información, sus resultados y costos.
· Establecer los procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en la gestión de solicitudes de acceso a la información.
· Realizar las notificaciones correspondientes.
· Elaborar el índice de la información clasificada como reservada.
· Elaborar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que este expida, los datos necesarios para la elaboración del informe anual a que se refiere el Art. 60 de la LAIP.
· Las demás que le sean encomendadas por su Jefe Inmediato Superior y las que establece el Art. 50 de la LAIP.

	
PERFIL DEL PUESTO.

	1. FORMACION BASICA.

	· De preferencia con título universitario.

	2. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS.

	· Ser salvadoreño, de reconocida honorabilidad, con experiencia en la Administración Pública e idoneidad para el cargo.

	3. EXPERIENCIA PREVIA.

	· Haber desempeñado como mínimo 2 años en la Administración Pública o Municipal.

	4. OTROS ASPECTOS.

	· Tener cuando menos veintiún años de edad.
· Recibir un curso preparatorio impartido por el Instituto de Acceso a la Información Pública.
· Con dinamismo, liderazgo, criterio e iniciativa.
· Facilidad de comunicación.
· Capacidad para trabajar bajo presión.


ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN DIONISIO.


Visión
La alcaldía de San Dionisio será una expresión de gobierno municipal, comprometida con el desarrollo, físico, social y económico, fortalecida con la participación ciudadana, amplio, solidario y humanista. Inspirada en los criterios de sostenibilidad para el bienestar de todos y con la disposición al cambio y un  medio ambiente equilibrado y saludable.

Misión
San Dionisio es un municipio respetuoso  de valores y tradiciones de la región conciliador y convergente, geográfica y políticamente, donde sus actividades productivas interactúan con los recursos naturales, donde la pobreza es uno de los problemas a resolver, donde la ciudad crece de forma planificada como un municipio moderno, donde se trabaja por atender las necesidades de todos, pero priorizando los sectores más vulnerables.
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ANTECEDENTES.
Por Decreto Legislativo del 21 de Julio de 1920, durante la administración de Don Jorge Meléndez, el Cantón Puerto Grande, perteneciente al municipio y distrito de Usulután se erigió en el Pueblo de San Dionisio; al nuevo municipio le anexaron los Cantones de iglesia Vieja y Mundo Nuevo segregados del municipio de Usulután y los de San Dionisio y San Francisco desmembrados del municipio de Puerto El Triunfo.[image: C:\Users\Rafael\Pictures\decreto de fundacion san dionisio.png]

RESEÑA HISTORICA DEL MUNICIPIO DE SAN DIONISIO.-
Cuentan las personas de mayor edad que antes se celebraba como Santo Patrono del pueblo de San Dionisio a San Antonio Pajarito, un santo milagroso y que tenía devotos de muchas partes. Cuentan por ahí que un día los ladrones se robaron al Santo pero por milagro realizado el santo apareció nuevamente en la iglesia sin ningún daño, no obstante que se había demostrado que el santo no estaba en ningún lugar del pueblo. Las familias más conocidas del municipio fueron las familias Ramírez, Ríos, Vega, Torres, Campos, Alegría, Martínez, entre otras.
Entre las personas de mayor edad en el pueblo en este año dos mil cinco, están don Simón Palacios, doña Matilde Vega, doña Simona Torres, doña Adela Molina, quienes sobrepasan los noventa años de edad.
En un principio las islas San Sebastián y Rancho Viejo eran las únicas que estaban habitadas por unas pocas personas que se dedicaban a actividades de pesca y otras a la  agricultura especialmente en la Isla San Sebastián que siempre fue de propiedad de la Familia Sol Millet, con el transcurrir del tiempo se fueron asentado familias completas en los alrededores de la Isla Rancho Viejo donde todo es propiedad del estado de El Salvador, llegando al dos mil cinco cantidad de noventa familias, estas comunidades se formaron a raíz de la guerra de la década de los 80´s, así mismo se formó la comunidad de La Pirraya o Pirrayita que en la actualidad está compuesta de doscientas cincuenta y cinco familias ubicadas en la parcelación que ISTA realizó en el sector nor-poniente de la Isla San Sebastián después de ejecutarse la reforma agraria contiguo a los caseríos  La Punta y Puntarenas que están en terrenos propiedad del Estado de El Salvador. En fecha no exacta sucedió que un barco mercante llamado Guirdales naufragó en la entrada a la Bahía de Jiquilisco frente a lo que hoy es La Pirraya o Pirrayita y por esa razón se le dio el nombre de Guirdales a la Haciendita que la Familia Sol Millet tenía en esa zona de la Isla San Sebastián, en el sitio donde estaba el casco de la Haciendita Guirdales ahora está el caserío conocido como La Haciendita Vieja, siempre de la comunidad La Pirrayita.
Antes de  la guerra de los años ochenta, en la isla se cultivaba en grandes cantidades el coco, para lo que se tenía una pequeña planta procesadora del fruto del cocotero, existía prosperidad en la Isla igual que en todo el país.
El diecinueve de marzo de mil novecientos ochenta y cinco la oficina municipal fue destruida por un incendio a causa del conflicto armado que se vivía en ese tiempo, razón por la cual la oficina municipal fue trasladada a la cabecera departamental de Usulután hasta reinstalarse nuevamente después de los acuerdos de paz; en el actual lugar donde siempre a funcionado en el centro de la población de San Dionisio al costado sur del parque municipal.
Como atractivos turísticos se tienen en el municipio las playas en las islas, la belleza natural de los esteros de la bahía de Jiquilisco, como lo más sobresaliente.
Actualmente el municipio ha cambiado enormemente en comparación a la década de los 80´s, habiéndose incrementado la población y mejorado los servicios que existían en esa época y se han puesto a disposición de la población nuevos servicios que cada día se van mejorando.











REFERENCIAS 


Mapa, coordenadas GPS e imagen satelital de Municipio de San Dionisio en Usulután
    Municipio de San Dionisio (Región administrativa)
    Departamento: Usulután,  Municipio: San Dionisio 
    Latitud: 13.2167      Longitud: -88.4333


El municipio de San Dionisio tiene una extensión territorial de 114.95 km, lo que representa el 4.68% con relación al área total del departamento, cabecera del municipio es el pueblo de San Dionisio, situado a 8 Km al sur de la ciudad de Usulután y a 15.0 metros sobre el nivel del mar. 

[bookmark: _Toc397004110]Para su administración, San Dionisio se divide en 6 cantones con 34 caseríos y 3 colonias; dentro del área urbana se ubican 7 colonias y 3 Barrios. De los seis cantones del municipio, tres de ellos están ubicados en Islas, ellos son: La Pirraya, San Sebastián y Rancho Viejo.
Tabla 1
DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN DIONISIO, POR CANTONES Y CASERÍOS.

	CANTONES
	CASERIOS
	

	CANTONES
	CASERIOS

	San Francisco
	La Soledad
El Centro
La Joya
	
	Isla La Pirraya
	La Pirrayita
La Punta
Punta Arena
La Haciendita

	Mundo Nuevo
	El Centro
Los Cerna
Los Moreno
El Mechudo
Los Munguía
La Alcancía
El Puertecito
	
	Isla San Sebastián
	El Centro o La Colonia
El Mario
Cojoyón
La Pirrayona

	Iglesia Vieja
	El Centro
Las Pampas
Los Montalvo
Cristales
El Refugio
La Planta
Chepe López
Churla
Los Tubos
Colonia 27 de Agosto
Colonia Las Flores
Colonia San Antonio
	
	Isla Rancho Viejo
	Rancho Viejo Centro
La Playona
La Rampla

	
	
	
	Área Urbana 

	Barrio El Calvario
Barrio El Centro
Barrio La Parroquia
Colonia San Lorenzo Colonia Altos de la Ceiba I, II y III
Colonia Santa Marta I 
Colonia Santa Rosa
Lotificación La Alcancía


Fuente: Plan de Acción e Inversión del municipio de San Dionisio, 2011 – 2013.

De acuerdo a la tipología establecida por GTZ, el municipio de San Dionisio, pertenece al grupo número 5; entre las características para este grupo de municipios se mencionan las siguientes: tener un número menor de habitantes y baja densidad poblacional, ser predominantemente rurales, tal es el caso de San Dionisio; además de ello poseen la relación más baja de número de contribuyentes IVA y registran los índices más elevados de necesidades  básicas insatisfechas, con respecto a los demás tipos. 
La población del municipio de San Dionisio, según Censo Nacional de Población y Vivienda del año 2007, es de 4,945 personas, de las cuales el 52% son mujeres. 
Las niñas, niños, adolescentes y jóvenes entre las edades de 0 a 24 años, representan el grupo poblacional más alto con un 60% de la población total, seguido por las personas adultas (25 a 59 años) con un 33% y en menor proporción se identifican a las personas adultas mayores (de 60 a más años) con un 7%.

Según datos del Censo de Población y Vivienda 2007, el municipio de San Dionisio cuenta solo con 2 personas que son parte de la población indígena: 1 mujer Lenca y 1 hombre de quien no se identifica a qué grupo pertenece, pero la municipalidad no cuenta con información actualizada acerca de los pueblos originarios, por lo tanto desconocen la ubicación de estas dos personas identificadas; es por esta situación que no existen programas interculturales que atiendan a este grupo poblacional, que representan un elemento importante para la historia del municipio.
De igual manera, existe un 6.3% de la población de San Dionisio cuyos familiares residen en el extranjero, frente a un 93.8 que no reporta de manera oficial algún tipo de migración ya sea al interior del departamento, país o el extranjero
 Las fiestas patronales 
En honor a San Dionisio, Obispo y Mártir se celebran del 17 al 21 de Diciembre. En el cual se hace la elección de la reina de las fiestas patronales tal como se puede apreciar en la foto a continuación
Así mismo se hace la elección de la reina de la niñez y la reina del adulto mayor, y  en todo lo que acontece en la celebración de las fiestas se dan ciertas atracciones entre las cuales está la realización de jaripeos, los cuales reúnen a la mayoría de la población de San Dionisio.
El municipio cuenta con los servicios públicos básicos y son los siguientes:
· Telecomunicaciones,
· Energía Eléctrica,
· Agua Potable,
· Educación Básica,
· Unidad y Promotores de Salud,
· Juzgado de Paz,
· Puesto Policial (P. N. C.),
· transporte y alumbrado público.
Los lugares de atracción turística son:
Los esteros y playas en las Islas y la exuberante e imponente Bahía de Jiquilisco donde se practica la navegación de cabotaje.
San Dionisio se une por una carretera asfaltada con la cabecera departamental Usulután, los cantones se unen entre sí y con la cabecera municipal a través de caminos vecinales balastados y desde las islas por la vía marítima navegando por los esteros y cañones en los manglares.
Los productos agrícolas más cultivados son:
· cereales,
· frijol,
·  maíz,
· aguacate,
· caña de azúcar,
· plátano,
· coco,
· algodón,
· sandía y
· melón.
La producción agropecuaria está orientada al ganado vacuno y porcino, produciendo grandes cantidades de lácteos de muy buena calidad, además de la explotación de los recursos marinos a través de la pesca artesanal y la extracción de moluscos (curiles, punches, cangrejos, entre otros.

El territorio del municipio es regado por los ríos: 
San Lucas, Cucurucú, San Francisco, El Eje, Chiquito, El Molino, Shurla y Tinto. La Bahía de Jiquilisco baña la parte sur del municipio, en la que se encuentra abundante Bosque Salado en donde viven diferentes especies marinas ya sean aves, reptiles y anfibios además de peces y moluscos. Se encuentran puertos de cabotaje como Puerto Grande, Puerto San Luis, Puerto Mundo Nuevo y Puerto La Soledad, todo ubicado en la zona aledaña a los manglares. En la Isla San Sebastián encontramos el Puerto La Ceiba, donde se embarcan los habitantes de la Isla para salir a hacer sus compras y otras diligencias en la población de San Dionisio o a la ciudad de Usulután.
La población del municipio de San Dionisio, es de 10,345 habitantes de los cuales se distribuyen en un 50% en Islas y el otro 50 % en tierra firme.
A través del tiempo el municipio ha tenido autoridades locales que se han distinguido por las obras realizadas en beneficio de la comunidad, entre ellos están los siguientes Alcaldes:
· Alejandro Rivas,
· Santiago Bermúdez,
· Pedro Antonio Torres,
· José Oscar Vela,
· Pedro Antonio Ramírez,
· Miguel Ángel Turcios,
· Manuel de Jesús Alemán,
· Gustavo Henríquez,
· Jorge Adalberto Mira,
·  Manuel Tobías Osegueda,
·  Mauricio Orlando Bonilla Alvarado,
· Juan Ramón Cárcamo y
· don Julio Alberto Torres Alegría.
·  El actual Alcalde Municipal Pedro Antonio Vásquez.
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INTRODUCCION.-

	Desde la Implementación de la Ley de Acceso a la Información Pública, la municipalidad de San Dionisio, asumió el compromiso de cumplir con las obligaciones de entrega de información y publicación oficiosa, preparando el personal y el Consejo a conocer y aplicar la ley en mención, en el arduo trabajo iniciado en el dos mil doce hasta el año 2017, se han mejorado muchas cosas en la entrega de información y el resguardo de la información para consulta y conservación documental, es así como nuestro trabajo dentro de la unidad, ha venido evolucionando con el fin de brindar mejores beneficios a las personas que nos solicitan información en general y que en base a la ley entregamos.-.

	Que con la ayuda de las tecnologías se ha innovado las comunicaciones siendo las redes sociales un punto de reunión donde los pobladores, mantienen ese relación con esta municipalidad, donde atraves de su perfil en Facebook Alcaldía San Dionisio ha llevado una labor de información sobre proyectos, montos y periodos de realización, así como actividades y programas sociales que se impulsan desde el Consejo Municipal de San Dionisio.

	Habiendo obtenido el segundo lugar en el proceso de fiscalización realizado por el IAIP. En trasparencia y ordenamiento de archivos, en el 2017, se logró la adquisición de la página web de la municipalidad de San Dionisio, bajo la dirección  electrónica  sandionisio.gob.sv, el cual hemos iniciado como unidad de Acceso de Información a cargar la información de obras realizadas con sus respectivos montos y noticias en general de los programas y actividades realizadas por la municipalidad, aunado al trabajo realizado en la Plataforma de Gobierno Abierto del Gobierno Central, donde nos han dado el alojamiento en su plataforma para publicar la información requerida por la LAIP, y otras adicionales de interés y con el compromiso de transparentar la gestión 2015-2018 y con la ayuda de Dios mejorar los porcentajes y lo tiempos de publicación de la información.-

	Dentro de esta interacción con la población incluyen consultas de información, tarifas de cobros así como requisitos para trámites a particulares. Además incluimos el correo Institucional Oficial de Alcaldía de San Dionisio alcaldia_dionisio@hotmail.com, en el cual se responden todo tipo de solicitud  de información que requiera la población, instituciones públicas y privadas, etc. Con el objetivo de cumplir en la medida de lo posible con las solicitudes y entregas de información requeridas a esta oficina conocida como UAIP, ALCALDIA SAN DIONISIO. Además de ayudar a los ciudadanos en el extranjeros que nos solicitan documentos en copias escaneadas por correo electrónicas de partidas de nacimiento que les han permitido establecer su existencia legal o registrado como nacido en San Dionisio, que les han permitido solventar problemas migratorios en sus países de residencia. Todo lo anterior lo realizamos a fin de dar un mejor servicio a la población.-

	Este año dos mil dieciocho, queremos mantener y mejorar la calificación obtenida durante la fiscalización del año anterior por el Instituto de Acceso a la Información Publica ya que estos parámetros nos permiten medir el trabajo realizado no solo por la unidad de acceso a la Información sino de toda la Municipalidad en su compromiso con la transparencia y del trabajo en equipo que se desarrolla por esta institución.
Continuar las charlas y ponencias sobre la cultura de trasparencia y derecho a la Información que conforme a la Ley tiene toda persona, por lo cual se desarrollaran varias actividades para capacitar a la población de San Dionisio sobre la Ley de Acceso a La Información Publica, atraves de ADESCOS, CENTROS ESCOLARES Y OTRAS ENTIDADES DEL MUNICIPIO.
Además  de aprovechar los espacios de participación ciudadana como las Rendiciones de Cuenta, ferias de transparencia para motivar a las personas a solicitar información y estar al día del que hacer municipal en su comunidad.-

Que permitan a nuestros ciudadanos, ejerzan su derecho y haya mayor participación ciudadana en el desarrollo social y sostenible con proyectos no solo impulsados desde los escritorios de la Municipalidad, sino de los consensos en las comunidades sobre priorización de proyectos entre otras cosas que conozcan nuestra población la forma en que se invierten los FONDOS MUNICIPALES.- 
Impulsaremos actividades como:

1- Rendición de Cuentas a la comunidad de toda la gestión realizada de 1 de enero 2017 hasta 31 de diciembre de 2017, en parque central invitando a las ADESCOS, Autoridades del Municipio y Centros Escolares, para dar a conocer el trabajo realizado por la municipalidad con sus FONDOS PUBLICOS, a fin de fomentar la transparencia.- 
2- FERIA DE TRANSPARENCIA DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN DIONISIO. Donde se interactúa con la comunidades atraves de juegos y charlas informativas de la función y trabajo de la unidad y su compromiso para transparentar la gestión Municipal.-

3- IMPLEMENTACION DE DOS SESIONES DE CONSEJO PUBLICAS FUERA DE LA SALA DE LA MUNICIPALIDAD: Con esta iniciativa se busca establecer una nueva forma de gobernar con la comunidad, donde la población conozca desde su origen la toma de decisiones del Consejo Municipal, así mismo le de credibilidad a la buena gestión que la municipalidad hace por sus ciudadanos.
(Dependerá de la disposición del Consejo municipal la ejecución de estas sesiones que serán planteadas nuevamente por la Unidad)

4- SENTAR LAS BASES DE UNIDAD DE APOYO A LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN, COMO IMPLEMENTAR PRUEBA PILOTO DE UNA SALA DE REDACCIÓN Y  PRENSA DE LA MUNICIPALIDAD; 
Debemos considerar que estamos en la era de la informática y como municipalidad debemos estar a la vanguardia de la información, donde esta sala de redacción y prensa dará un mayor realce a las actividades y proyectos ejecutados por la municipalidad, mejorando cada día la imagen no solo de la institución en general sino de los funcionarios en turno, abriendo nuevas posibilidades con videos en canales de you tube, la página web y la paginas de Facebook de la alcaldía, y a eso de crear anuncios de radio que podemos implementar con una radio comunitaria en el casco urbano.- 	
	
El presente plan anual representa los compromisos reales de la Municipalidad atraves de su oficial de información y la Unidad de Acceso a la Información Pública,  con la trasparencia y la participación ciudadana de nuestros pobladores, a fin de podamos inculcar principios en la población en la cultura de la trasparencia desde la administración municipal.-





















[bookmark: _Toc377635328]JUSTIFICACIÓN.

	En el presente Plan de Trabajo se despliega la serie de actividades a desarrollar por la Unidad de Acceso a La Información Pública, de la Alcaldía Municipal de San Dionisio en el año 2018, en cumplimiento de las funciones determinadas por la LAIP. 

	Su propósito es dar a conocer la planificación ordenada de todas las acciones que la municipalidad junto a su oficial de Información tendrán a bien tomar, para cumplir con las obligaciones que le demanda la Ley de Acceso a la Información Pública. Con la aprobación y autorización previa del Consejo Municipal para la asignación de los fondos a ejecutar en las mismas.-

	Estas actividades darán orientación a los ciudadanos sobre sus derechos conforme a la LAIP. Así mismo la UAIP será  ese vínculo entre la población  y el funcionario Público  que permita llevar la  información emanada desde la municipalidad a toda persona que lo solicite, con el fin que se logre una mayor conciencia social, sobre el trabajo municipal y el uso de los fondos públicos que administran dentro de sus funciones diarias.-

	Dar a conocer las nuevas formas de apertura de nuestra institución, con la eficiente  publicación  de la información oficiosa y entrega de la información pública solicitada a la unidad de manera veraz y efectiva, además de trabajar por el resguardo de la información atraves del establecimiento de un sistema institucional de archivo, bajo la función del encargado de Archivo, nombrado por la municipalidad, con el cual se trabajara de la mano para cumplir objetivos comunes de trasparencia y ordenamiento de la información de la municipalidad de San Dionisio.-




[bookmark: _Toc377635329]OBJETIVOS DEL PLAN PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA LAIP EN EL MUNICIPIO.

Objetivo general:
Cumplir las Obligaciones de Ley de Acceso a la Información Pública en la municipalidad y promover el ejercicio efectivo del derecho de Acceso a la Información Publica  por la población del municipio de San Dionisio.

El cumplimiento de este objetivo principal para la Unidad de Acceso a la Información, dependerá no únicamente de la disposición del oficial, sino de la disposición técnica y económica del Consejo Municipal y lograr cumplir con buena parte de la programación planteada en dicho plan operativo 2018, El cual puedo decir con propiedad y conocimiento siempre que ha tenido la disponibilidad de fondos se ha promovido y apoyado las actividades de la UAIP.-


Objetivos específicos:

1. Aplicar los conocimiento sobre la LAIP, dados a conocer a los funcionarios y empleados públicos, a fin de avanzar en la promoción del derecho de acceso a la Información Publica en la municipalidad de San Dionisio.-

2. Realizar actividades que promuevan el acceso a la información  que permita a población en general del municipio, conocer más del que hacer municipal y el uso de los fondos públicos que la municipalidad administra.

3. Mejorar la percepción de trasparencia y aceptación de la función que realiza la municipalidad atraves de la oportuna y veras entrega de la información a nuestra población.-

4. Consolidar la utilización de mejores herramientas tecnológicas, para la divulgación efectiva de la información pública. Así como de mejorar la trasparencia en la municipalidad.-


NOTA: Como Unidad de Acceso a La Información, El cumplimiento de estos objetivos requiere de la participación y colaboración de todas las unidades administrativas sin excepción; y también del esfuerzo de que cada uno de los funcionarios y empleados municipales para alcanzar las metas específicas. Y sobre todo la disposición del Consejo Municipal como máxima autoridad de esta institución.-



































ACTIVIDADES DE LA UAIP 2018.-
	Actividad 
	Descripción.-  
	Costo
	fecha

	Celebración Sesión Pública de Consejo Rendición de Cuentas de segundo año de gestión Consejo Municipal 2015-2018


	 
	Para continuar nuestro trabajo de trasparencia es que se considera vital, invitar a las ADESCOS, centros escolares a esta actividad, que permite a la comunidad conocer la forma en que invierten los fondos de la municipalidad.
Apoyado por contabilidad, tesorería y UACI.- 
Como estamos en año electoral se valora las condiciones del consejo para cumplir esta actividad.





	 


$400.00




	Abril de 2018.-





	 Celebración de Feria de Acceso de Información en el municipio. En el marco de la celebración de aniversario de entrada de vigencia de la LAIP.






	
	Como parte del compromiso de la municipalidad con la transparencia, en el quinto aniversario de la LAIP, se realizarían actividades públicas de divulgación de la ley, con actividades encaminadas tanto al sano esparcimiento de la población, así como el dar a conocer el trabajo que se está haciendo desde la municipalidad.-

	



$ 500.00





	


 mayo 2018






	Inicio de la prueba piloto de la unidad de redacción y comunicaciones.-
Donde se prevé tener estudiantes de Comunicaciones para implementar la creación de un área dedicada a la redacción entrevistas, videos y más información multimedia que mejore la comunicación del que hacer municipal hacia la población en general.










	
	



Se buscara perfil adecuado para integrar esta unidad de tipo estratégico para apoyar el trabajo de la unidad de Acceso a La Información de la Alcaldía Municipal de San Dionisio.-














	$ 1,200.00

















	De julio 2018 a diciembre de 2018.

















	Divulgación de LAIP Centros Escolares.


	
	Para esta labor dada por la LAIP, comenzaremos con charlas en los principales Centros escolares, donde se dará a conocer el derecho de Acceso a la Información, sus usos y beneficios para la población.-
	$ 300.00



	Cronograma 2018




	Capacitaciones con ADESCOS.-


	
	Enfocaremos esfuerzos para dar a conocer el rol de la municipalidad y como la LAIP permite la participación ciudadana, en la toma de decisiones y la transparencia de la gestión municipal en curso.-
	$ 300.00



	Cronograma 2017




	Celebración Sesión Pública de Consejo en Isla según lo determine el Consejo Municipal.


	
	Con esta estaremos dando apertura a la nueva formas de gobernar por y para la gente, además de dar a conocer de la labor del honorable Consejo en la toma de decisiones del Municipio.-
	$ 200.00 por cada sesión.-
2 costo total
 $ 400.00



	Durante año 2018 según lo establezca el Consejo Municipal  cronograma



	Capacitaciones a empleados.



	
	Capacitaciones de la LAIP y su Reglamento a los empleados

	$50.00 por cada una de las 3 a realizarse $150.00 en total.-
	

Se regulara por acuerdo de consejo y autorización de jefe de persona.

	Compra de cámara de video 
	
	
	$800.00
	ABRIL 2018

	TOTAL PROYECTO
	 
	 $4,050.00
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[bookmark: _GoBack]Estructura Orgánica de la Municipalidad 
y la Integración de la UAIP.
















	Concejal/la
Síndico/a Municipal 
Auditor/a
Interno/a
Secretario/a 
 Municipal
Integrantes de ComisionesMunicipales
Integrantes de la Comisión 
de la Carrera Administrativa 
Alcalde/sa Municipal
Jefe de Personal
Tesorero/a 
 Municipal
Jefe/a  de la UACI
Encargado de Servicios Generales Municipales
Encargado/a  de Catastro Tributario
Administrador/a 
deContratos
Contador/a Municipal 
Custodio de Parque Municipal
Encargado de Alumbrado Público  
Encargada/o de Tiangue
Personal de Aseo y Manejo Integral de Desechos Solidos
Encargado de Cancha Municipal
Encargado/a de Cuentas Corrientes y Recuperación 
de Mora 
Jefe/a del Registro del Estado Familiar 
Jefe/a de la Unidad Ambiental Municipal
Encargada de la Unidad de la Mujer
SIMBOLOGIA
 
Unidad de Mando
 
Unidad de Apoyo y Asesoras
 
Unidad Asesora a medio tiempo
 
Unidad Operativa
Registrador Municipal de la Carrera Administrativa
Auxiliar del Registro del Estado Familiar 
Ordenanza Municipal
Custodio de Cementerio Municipal
ORGANIGRAMA DE CARGOS DE LA ALCALDIA DE SAN DIONISIO, 
USULUTAN.
Notificador


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Oficial  de Acceso a la Información 
Pública 
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ZEIBLATIVS

Ir‘

L Assmblea Nacional Leg.slatwa de la Re-
plbiica d £1 Salvador,

Nuevo ¥ Sea
ENT0 gridp de Progroes Comercial, asl como
Por &u incremsnto de poblacita, son acree-
dores al titalo honoriico de puehlo, .
FOR TANTO:
en uso de
DE

Art. 1v.—Frigooss en pueblo los canto-
zes dencinfnzdos Puerco Grande, lglesia
Viejs, San Dionisio, Muads Nusve y San
Frendiseo, o2s el combra de Son_Dionisio,
teniendo =u usiecto sa el primeic GC 10§
contones nombredos o ses Puerto Grande.

Azi. 20—Faciltase al Gobernador del
departamenso ds Usulatda, paca que en su
oportunidad proceda conforme » la Jey res-
pectiva, 2 quo se _estsblezcon las autorida-
des locglos de la mencionadss poblacion.

ArL. 80.—Guocan segzegados, en conse-
caencis, del puerto Ge El Triunfo, los ccn-
tones San Dionisio y 5111 TFrancisco,

Dudo en el Ealon do Sesivues del Poder,
Legiciativo. Palacio Na
duz, 2 ios veintiGn Gins dei mes de jalio del
il novecientos veinte.

“Roverte Plrier,
Precidente.
,hu,vz.cz A, Sovians,

ultades coussitucionales,

Rafael Justiniano Hidalgo,
Scio.
Palacio Neclonei: San Salvador, 23 de ju-|
Tio de 1920.
Publiquese,
Jorge Moifricz.
E: Kinisiro ds Gobernseitn.
Haltaser_Delupinicn.|

Le Asainblea Necional Legislativa do la Re-

Pelacio Hacional: San Selvador, 22 de ju-
lic do 1920.

Publiquose, .

Jorge Eaitndes, .
Tl Ministze & Fomeato,
Baitasar Estupinidn.
Sucrotaria do ln Assinblea Nacionsl: Sen
Salvador, 16 de julio de 1920.
Sefior 3linistro:

Ante ls Honorabla Asambles Nacional,
presentd mocibn escrits el Honorable Re-
pressataste don Gpstavo Lacayo, eobro gue
se ls concedz a Ja Monicipalidad ds Sensta-
tepaque un zubsidio de il guinizatos colu-
nes, que sc destinicdn al pago de la denda
que dej6 la Municipslidad del afo préximo
pasado.

Trewitads le solisitud conforme sl Re-
glemeato Interior de la 4sambles, visio el
dictamen fuvoreble de la Comisi6n de Go-
bernecln, ¥ en stencién o las justes rago-
nes expiestus por el mociciizits, en sesidn
del dia discieéis de julio corrients, este Au-
gusto Cuerpo, ACORDS: de conformic

Lo que tenemmos ol honor do comunicar &

pura lus efectos ‘corsiguientes, euscri-
Sénsmesn muy nlentos y Seguros servi-
dores,
Miguel 4, Foriano, =

aIv:

Liajasl Justiniano Hidalge,
25, 8o,

Al sefior Ministro de Gobernaci6n.—S. D. C.
Paleclo Nucionel: Sza Sslvador, 28 de ju-
lio de 1920.
Publigui
Jurgs

2iéades.
Bl Xicisico s Grbsrnaciou,

Baltasar Hstupinidn.
Continvacién de la trigésimapiimera eesibn
ordinaria de la Asamblea Nacionel, cele-
hrada en el Salsn de Sesiones del Poder
Legislativo. Pslaclo Naolonal: San Sal-
vador, & las nueve de ia muficne del din
cinco de julio de w«il novecientos veinte.
Conenrrieron loa RR., sefioves, Presiden-
6e, Parker; Alvarez A Arévalo Pino,

péblica do El Salvador,
en uao de sus facultades constitucionsles,
Dzona

Ait. Guicu. Ratiffcaze ol Decreto por
ol cuzl se deroga ol impuesto ‘con que se
greva a los Profesicnales residentes en lo
ciudad de Zueatecolucs, mpuesto gue fgu-
ra en los arbitrios decretadoz =z jzvor de
la Junta de Agvas de dicha poblaciGa.

Dado cn ol Saltn de Sesicnes del Poder
Legislativo. Palocio Naoe 1: Scn Salvas
dor, & los doce dis.del mcs ds julio do
mil noveciertoa veinte.

Roberio Firker,
Prezidente.

Adiguel A. Soriane,
HERS

Sri
Rafuel Justinienu Hidalgo,
2o, Srio.

i

Andino, Awmujo Aguilur, Cabezss, Flores,
*uoes, Gonzilez, Lobuélez Aussido, Domi:
gues, Lezcsyo, Laiios B., Larios H., Morin,
Meléndez Auﬁ"nlo ﬂungu!ﬂs Jutawn, Mata,
Nolasco, Pacheco, Gleverriota, Quintanills,
Barrios Quesada, Revelo, Xuiz, Rivas Reve-
Jo, Recinoy, Turcicas, Suriu, Svea y losinfras-
critoa Becrotarios.

- Abierta 1z sesibn, se di6 leotura al aecta
de la anterior, que puaste a Ciscusibn, fud
2pzobad:

Dilo cucute 1z Secretzrfa de los siguisntes
oflcicas: dal Miaisierio de la Guerra, vou el
cusl devuelvs sancionados los Deeretos L«
gisletivos por los cuzles se aselorden a Ge-
neral de Brlgads, al Coronel don Alfredo
Lara y o Corcnel del Bjéroiio, &l Teulente
Coronel don Ezlvedor Castaneds. (., y en ol
que informs, on Iz solicitud de escenso ho-
cha a favor de los sefiores kayorer, Ladis-
Iro Eacobar y Felipe 3. Villatoro y Tenien-

tes Coroneles, Dionieio P. Aguirre y_Jests
Somozz b Pasando esie Gltimo oficio, & la
Cowisibn de Guera; del oficiy_ del Ministe-
vio de Haciendz, con el gue devuelve ssn-
cionado el nenerdo legisiativo por el cusl se
subvenciona con elento cinctienta colones
mensuales, la escuela noctoras mixta de Co-
mercio y Hacienda, que ¢n esta ciudad dirk-
ge Sawtel B, Marmol; del oficio del mismo
Aiinizterio, sdjanto al cael, envia el proyoc-
to de Ley, prohitiondo l2 vonts de refres-
cos en estado de fermentasién, refrescos
eleohblicos no fermentados y praparsdos a
bace do licores fuortes. Pass a la Comtaion
de Logjelacion.

¥06 puesta a discusion !z redaceifn de
los scuerdos y decratos siguientes: por ct
que se concods un enbsiilio u la Mupicipali-
dad de Nojopa, paze la inirodacei6n del
ogus. potebie &_Giche poblacién; por el que
ze Geclara vAlida la prictica judicial hecha
en el Juzgado 10. de la. Instascia Crimiaal
de este districo, por Gon Francisco Rafil
Mentudes; por ol que se ratiiica el decrsto
de la Asambloa dol ado proximo pasado, por
sl cual fué ascendidv & Coronel del Ejérci-
%0, el Teniente Coronel Nicolss Ramos Ca-
beszs, 7 el decreto por ol cusl 8o ssciendo
1 Teniénto Coronal dal Efército, el Capitén
Mzyor Joss Ascusio MenSudoz. Todos fue-
oz sprobados.

Se 66 cuents do la mooi6n del R. Jost
Antonio dluugufa, que pide se prosupusste
Ia partida de cusrentz colonos mensuales
puis cads una do lus escuclas mixtas de los
ceatonca Paoio Geldn y El Nancito, de la ju-
sisdicel6n de Lolotigue, en ol distrito de
Chinazece. Pasb a ln Comision de Hacien-
da; de la wocisn de los RR. Ruiz, Gonzalez,
Lacsyo y iorero, sobre que se decrete le
erogacién de veinticinco mil colones para
la compra de terrenos necesazios 2 las des-
viaciones de lss czrroteras de Cojutopeque
a Bensuntepeque y de Seu Vicente aSen-
suntepoque, y para gue las Junias da Fo-
mento d Cobafias y San Vicente, destinen
lustvoments sus fondos en el manteni-
micnty de scs vias de_comunicacién. Pass
a la Comisién do Fomento.

Se di6 cuenta del jafoims emitido por ls
Gobernscion del departamento ds San i~
Zusl, ex la zolicitud de varios vecinos de
Chinemacs, qus piden #2 erijs en pueblo, los
contones Joyas del Zapote y Joyz de Ventu-
Tz, Pasb a la Comiside de Gobernu-citn.

86636 cuersz Gs las solicitudes do Salva-
dor I1. Mineros, gue pide se sscivuds al gra~
do_inmedisto, &l Mayor don Romualdo A.
Quinteroo; da varios cmdadanos contraide
a que so zselenda a Tenientc Coronel ol
Ejsreito, ai Mayor Manuel A. Sinchex. Las
d0s pesaron & la Comisi6n do Peticiones; y
de lg soliciced de don Rafasl B. Cassillo, so~
Lre que o lo permita la libre introdncei6n
de maquinarie y materiales para osteblecar
uza fhbrica de tegidos de yute, para 3acos
de enfardsfs y pas6 a la Comision ds Fo-
menzo.

Se di6 lectura a los informes dados por
Corte Suprema de Justiciz, on el proyec-
to de Ley propuosto por el Biecutivo paca
evitar on lo suceaivo el freuds da los espe-
culadoics ziterando el valor legal de la mo-

nodn nacionsl; ¥ ca el proyecto de Ley Mo
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