ACTA NUMERO SIETE.- En la Sala de Reuniones ubicada en la Alcaldia Municipal de la ciudad de San

Sebastian Salitrillo, departamento de Santa Ana, a las diez horas con treinta minutos del dia veintinueve de Junio

del afio dos mil veintiuno, se instala la presente SESION ORDINARIA, la cual fue convocada, y una vez verificada

la asistencia de los miembros de este Concejo Municipal, la cual es presidida por el sefior Jaime Henry Martinez
Lemus, en su calidad de Alcalde Municipal, juntamente con la presencia del Sindico Municipal sefior José Maria
Calderén Ramos, y los Regidores/as Propietarios/as y Suplentes respectivamente en su orden sefiores(as):
Maria Edith Luna Hernandez, Brenda Maricel Agreda Quifionez, Carlos Manuel Rivas Zaldivar, Edwin Alberto
Pefate Lima, Luis Alonso Rivas Estrada, Hugo Alexander Reinosa Arriaga, Karla Lissette Palma de Peraza,
Yanira Elizabeth Vargas Palma, Juan José Montero Sorto y Suilma Araceli Landaverde de Garcia, también se
cuenta con la presencia del Secretario Municipal Wilberto Rodolfo Arriaga Godoy. Y comprobado que ha sido el
quérum, de conformidad al Articulo 41 del Cédigo Municipal, el sefior Alcalde Municipal DECLARA ABIERTA la

presente sesién; Asimismo se le da lectura a la AGENDA a desarrollarse, siendo la siguiente: 1.- Comprobacion
del Quérum, 2.- Apertura de Reunién, 3.- Lectura y Aprobacion de los Puntos de Agenda, 4.- Ratificacién de Acta
Anterior, 5.- Autorizaciéon para Cancelar Salarios correspondiente al mes de Junio, con Fondo FODES Libre
Disponibilidad, 6.- Nombramiento de Comisiones de Trabajo, 7.- Ofertas para contratar los servicios profesionales
de Auditoria Interna, 8.- Situacion Legal de Empleados, 9.- Ratificacion de Traslado de Empleados, 10.- Traslado
de Empleados/as, 11.- Resolver sobre Recurso de Apelacién interpuesto por la empresa CTE, S. A. DE C. V,,
12.- Autorizar el Pago de Transporte para la Recoleccion y Traslado de los Desechos Sélidos dentro del
Municipio, 13.- Aprobar Convenio de Pago relacionado a deuda con la empresa INTELFON, S. A. DEC. V., Y
CLARO, 14.- Aprobar Reestructuraciéon de Junta Directiva de ADESCO, 15.- Pago de Fondo Municipal para
Actualizar las Tarjetas de Circulacién de los Vehiculos Propiedad Municipal ante SERTRACEN, 16.- Aprobacion
de nuevo Escudo Municipal, del Municipio de San Sebastian Salitrillo, 17.- Puntos Varios, 18.- Cierre.- La cual
aprueban en todas y cada una de sus partes, sin ninguna modificacion.- Posteriormente se procede al
DESARROLLO DE LA REUNION, con la ratificacién de acta anterior, asimismo se discutié y se analizé la

agenda aprobaday se emitieron los siguientes Acuerdos: ACUERDO NUMERO UNO.- El Concejo Municipal

de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le
confiere el Codigo Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucién

de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que
estaran regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo numero sera
proporcional a la poblacidn, dichos miembros de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de
tres afios y estos podran ser reelegidos y sus demas requisitos que seran determinados por la Ley.- II) Que de
conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion de la Republica, los Municipios gozan de
autonomia en lo econdmico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado
principalmente para la administracién y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Cédigo Municipal, el
municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de la organizacion estatal establecida en un
territorio determinado que le es propio, con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que
garantiza la participacion popular en la formacién y conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse

su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del
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bien comudn general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-
[1l) Que se inicié una nueva gestiéon municipal para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del
presente afio y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle
seguimiento a la administracion, que es fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- 1V) Que en vista
de la dificil situacion econémica que esta atravesando la Municipalidad, en cuanto a fondos propios, los cuales
no son suficientes para cancelar la planilla de los/as empleados/as municipales tanto administrativa y operativa
correspondiente en el mes de Junio del presente afio.- V) Que se tiene a la vista escrito presentado por la
Tesorera Municipal, de fecha veintiocho de Junio del corriente afio, donde menciona que los ingresos propios
obtenidos por la Municipalidad, en el periodo del 01 de Mayo al 27 de Junio del presente afio, no son suficientes
para realizar el pago de la planilla de los/as empleados/as del mes de Junio del corriente, por tal razén solicita a
este Concejo Municipal autorizacién mediante acuerdo municipal para realizar el pago en referencia, de Fondo
FODES 25% y FODES 2% (Libre Disponibilidad), segin detalle presentado al efecto, lo cual es de extrema
necesidad para solventar el pago de salarios de los/as empleados/as municipales.- VI) POR LO TANTO Y EN
ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad

a las facultades que nos otorgan los Articulos 203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacién con los

Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35, 43 y 91 del Cdédigo Municipal, y Decreto Legislativo nimero
8, de fecha 5 de Mayo de 2021, publicado en el Diario Oficial nimero 85, Tomo 431, de fecha 5 del mismo mes
y afio, por unanimidad ACUERDA: 1) AUTORIZAR a la TESORERA MUNICIPAL para que erogue de FONDO
FODES 25% (Libre Disponibilidad), la cantidad de CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y
CINCO DOLARES CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($49,775.88), para el pago de la planilla de los/as empleados/as municipales tanto administrativa y

operativa, correspondiente en el mes de Junio del presente afo, a partir de este dia, mes y afio, bajo las cifras
presupuestarias xxxxx y xxxxx.- 1) AUTORIZAR a la TESORERA MUNICIPAL para que erogue de FONDO
FODES 2% (Libre Disponibilidad), la cantidad de VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UNO DOLARES
CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($26,681.79),

para el pago de la planilla de los/as empleados/as municipales tanto administrativa y operativa, correspondiente

en el mes de Junio del presente afio, a partir de este dia, mes y afio, bajo las cifras presupuestarias Xxxxx y
XXxxX.- Certifiquese y Comuniquese a las unidades donde corresponda para los efectos legales consiguientes.-
ACUERDO NUMERO DOS.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de
Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Cédigo Municipal; y CONSIDERANDO: 1) Que

con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucion de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local,
los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados de un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo nimero sera proporcional a la poblacion, dichos miembros de los Concejos
Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus demas requisitos
gue seran determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion
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de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con
personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio;
asimismo, de acuerdo al Cdodigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria
dentro de la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria
juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacién popular en la formacion y
conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental
del municipio estd encargada de la rectoria y gerencia del bien comun general, gozando para cumplir con dichas
funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- Ill) Que se inicié una nueva gestion municipal para el
periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el treinta de Abril del afio dos
mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es fundamental
para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que por tal razén es necesario establecer como quedaran
integradas las COMISIONES DE TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD, con el objeto que los diferentes procesos

legales y administrativos o actividades municipales se desarrollen de manera coordinada y sistematizada.- V)

Que el Alcalde Municipal propone a los funcionarios de este Concejo y empleados/as municipales que van a
integrar cada una de las comisiones dentro del periodo correspondiente de Julio a Diciembre del presente afio,
asi como quien serd el coordinador de cada comisién, con el objetivo de dar cumplimiento a sus facultades y
obligaciones en el que hacer municipal.- VI) POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS
ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad en las facultades que nos confieren los
Articulos 203 y 204 de la Constitucién de la Republica, en relacion con los Articulos 29 y 30 Numerales 3, 4y 14,
Articulos 34, 35, 43 y 53 Numeral 2 del Cédigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: ESTRUCTURAR LAS
COMISIONES DE TRABAJO para el periodo de Julio al treinta y uno de Diciembre del afio dos mil veintiuno.

Quedando integradas de la forma siguiente:

N. COMISIONES .- INTEGRANTES:
1 COORDINADOR: (Sindico Municipal).-
3 (Regidor Propietario).-
COMISION LEGAL
Y HACIENDA * i
PUBLICA. - * ”
(] =
2 COORDINADOR: (Regidora Propietaria).-
COMISION DE * g
PROYECCION * i

SOCIAL, CULTURA
Y DEPORTES.-
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COORDINADOR: (Regidor Propietario).-

COMISION DE
SALUD Y MEDIO
AMBIENTE.-

COORDINADOR: (Regidor Suplente)

COMISION DE
SERVICIOS
PUBLICOS.-

COORDINADOR: (Regidor Propietario).-

COMISION DE
DESARROLLO
URBANOY
RURAL .-

COORDINADOR: (Regidor Propietario).-

COMISION
EVALUADORA DE
PROYECTOS.-

COORDINADOR: (Regidora Suplente).-

COMISION PARA
EL DESARROLLO
DE LA MUJER, DE
LA NINEZ,
JUVENTUD,
ADULTO MAYOR Y
CAPACIDADES
ESPECIALES.-
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8 COORDINADOR: (Regidora Propietaria).-
o (Regidora Suplente).-
COMISION DE
TURISMO.- *
]
]
9 COORDINADOR: (Alcalde Municipal).-
. (Concejal Propietario).-
COMISION DE
PREVENCION A LA *
VIOLENCIA.- *
[ ]
[ ]
10 COORDINADOR: (Regidor Propietario).-
COMISION DE *
TRANSPORTE.- *
11 COORDINADOR: (Sindico Municipal).-
COMISION DE * ;
ACCESO A LA * )
INFORMACION * )
PUBLICA.-
12 COORDINADOR: (Regidora Propietaria).-
COMISION DE * ]
SEGURIDAD * ;
PUBLICA.-
13 COORDINADOR: (Regidora Propietaria).-
) (Sindico Municipal).-
COMISION

FINANCIERA .-
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14 | COMISION DE COORDINADOR: (Regidor Propietario).-
AGRICULTURA'Y . .-
GANADERIA.- . .-
. -
15 | COMISION DE COORDINADOR: (Sindico Municipal).-
RIESGOS.- . -

En consecuencia le giran instrucciones a la JEFA DE RECUROS HUMANOS, para que notifique a los integrantes

de las diferentes comisiones anteriormente mencionadas.- Certifiquese el presente acuerdo y remitase a

Administracidn para los efectos legales pertinentes.- ACUERDO NUMERO TRES.- El Concejo Municipal de la

ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere
el Caodigo Municipal; y CONSIDERANDO: 1) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucion de la

Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran
regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o0 mas Regidores cuyo namero sera proporcional
a la poblacion, dichos miembros de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos
podran ser reelegidos y sus demas requisitos que seran determinados por la Ley.- II) Que de conformidad a lo
establecido en el Articulo 203 de la Constitucion de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo
econdémico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente
para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Cédigo Municipal, el municipio constituye
la unidad politica administrativa primaria dentro de la organizacién estatal establecida en un territorio determinado
que le es propio, con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion
popular en la formacién y conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual
como parte instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien com(n general, gozando
para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- Ill) Que se inicid una nueva
gestion municipal para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el
treinta de Abril del afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la
administracion, que es fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que con fundamento en lo
establecido en el Articulo 106 del Codigo Municipal, el cual textualmente dice: “Los municipios con ingresos
anuales inferiores a cinco millones de colones o su equivalente en délares de los Estados Unidos de América,
deberan tener AUDITORIA INTERNA, con autoridad e independencia organica y funcional para ejercer el control,

la vigilancia y la fiscalizacién de los ingresos, gastos y bienes municipales. Estard sometida a las Leyes y

Ordenanzas del Municipio. La auditoria estara bajo la responsabilidad y direccién de un auditor que nombrara el
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Concejo por todo el periodo de sus funciones, pudiendo ser nombrado para otros periodos.”.- V) Que la Auditoria
se define como el examen que se realiza sobre los registros patrimoniales, con el objeto de emitir un juicio e
informe objetivo acerca del funcionamiento de la misma.- Asi como examinar con caracter independiente las
afirmaciones presentadas en los estados financieros, para determinar su razonabilidad y emitir opinion sobre
cifras presentadas, revisando su tratamiento contable, la aplicacion legal y normativa para que la Municipalidad
cuente con informacion eficiente, eficaz y razonable para la toma de decisiones.- VI) Que por tal razén es

necesario contratar los servicios profesionales de un AUDITOR INTERNO, que cuente con la experiencia para

que ejerza dicho cargo y funcion dentro de la Municipalidad.- VII) Que teniendo a la vista CUADRO
COMPARATIVO DE OFERTAS, presentado por la Jefa de la UACI, de esta Municipalidad, de fecha veintinueve
de Junio del presente afio, donde detalla a los ofertantes para contratar los SERVICIOS PROFESIONALES DE
AUDITORIA INTERNA DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, DEPARTAMENTO DE

SANTA ANA, a partir de Julio del presente afio.- VIII) Que tomando en cuenta lo regulado en el Articulo 40 Literal

By 68 de la LACAP, que establece los montos para determinar las formas de contratar, siendo este caso LIBRE
GESTION y habiéndose recibido tres ofertas, segiin CUADRO COMPARATIVO, las cuales se relacionan en el

orden siguiente: OFERTA NUMERO UNO: LICENCIADA , por la cantidad de-----------------
------ . (---—-----), precio incluye impuestos. OFERTA NUMERO DOS: LICENCIADA I, por la
cantidad de . ( ), precio no incluye impuestos. OFERTA NUMERO TRES:
LICENCIADO , por la cantidad de ( ), precio no incluye

impuestos.- IX) Que habiendo analizado los miembros de este Concejo, a cada uno las ofertas presentadas y sus
hojas de vida, para deliberar quien de los/as profesionales antes mencionados/as, es la persona idénea y con
experiencia para desempeniar el cargo; y teniendo en consideracion de contar con los servicios profesionales de
una persona que tenga como objetivos: Evaluar el sistema de control interno de la Alcaldia para fiscalizar en
forma preventiva las operaciones administrativas, financieras y contables de la Municipalidad; verificar el
cumplimiento de leyes, reglamentos, ordenanzas y demas disposiciones de esta Municipalidad; y Efectuar
recomendaciones para solucionar deficiencias encontradas en los diferentes examenes, por tal razon la mejor
oferta evaluada, es la presentada por la Licenciada - X) POR LO TANTO Y EN ATENCION
A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad en las

facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 Numeral 4 de la Constitucion de la Republica, en relacion

con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35 y 106 del C6digo Municipal y Articulo 2 Numeral 2 de
la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, por unanimidad ACUERDA: I) CONTRATAR con el cargo de

AUDITORA INTERNA a la Licenciada , de afios de edad, Licenciada en -----------
————— , del domicilio de ------------, departamento de -----------, con Documento Unico de Identidad NUmero: -----------
---------------- ; 'y con Numero de lIdentificacion Tributario . guien tendra las

obligaciones profesionales siquientes: 1.- Efectuar los examenes de acuerdo con las Normas de Auditoria

Generalmente Aceptadas; en consecuencia incluird pruebas selectivas de todas las areas. 2.- Elaborar el Plan
de Trabajo de la Unidad de Auditoria del ejercicio tratado y presentarlo al Concejo Municipal para su Aprobacion.-
3.- Presentar ante la Corte de Cuentas el Plan de Trabajo de Auditoria aprobado por el Concejo Municipal.- 4.-

Presentar al Concejo Municipal de esta Municipalidad, los resultados finales de los examenes practicados,
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sefialando areas criticas y las medidas correctivas a implantar; en tres originales, (uno al Concejo, uno para la
Corte de Cuentas de la Republica, y uno para el archivo de Auditoria Interna.- 5.- Remitir dichos informes a la
Corte de Cuentas de la Republica. 6.- Evaluar el cumplimiento de las leyes y reglamentos aplicables a las
operaciones de esta Municipalidad. 7.- Asumir cualquier otro requerimiento inherente al cargo, que le sea
encomendada por el Concejo Municipal. Dicha Auditora Interna aqui contratada y nombrada desempefiara su
cargo, a partir del dia uno de Julio al treinta y uno de Diciembre del presente afio, devengando HONORARIOS
mensuales de ( ) precio incluye impuestos.- 1) AUTORIZAN a la TESORERA

MUNICIPAL para que cancele a la Licenciada , la cantidad de

(--mmmmmm - ) mensuales, erogacién que se realizara de FONDO MUNICIPAL, bajo la cifra presupuestaria

namero 54504.- 1ll) AUTORIZAN al Alcalde Municipal , para que en nombre y representacion de
la Municipalidad y de este Concejo Municipal celebre y suscriba CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
con la referida profesional.- 1ll) GIRAN INSTRUCCIONES a la JEFA DE LA UACI, para que elabore el respectivo

Contrato de Servicios Profesionales, para el periodo antes mencionado; y realice la notificacién a la profesional

en comento. Certifiguese y Comuniquese a las unidades donde corresponda para los efectos legales
consiguientes.- ACUERDO NUMERO CUATRO.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo,

departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Codigo Municipal; y

CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica, el cual establece:

Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados
de un Alcalde, un Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo niumero sera proporcional a la poblacién, dichos miembros
de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus
demas requisitos que seran determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203
de la Constitucién de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econémico, lo técnico y lo
administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y
gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Cédigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica
administrativa primaria dentro de la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio,
con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la
formacién y conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio est4 encargada de la rectoria y gerencia del bien comun general, gozando para cumplir
con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- lll) Que se inici6 una nueva gestion municipal
para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el treinta de Abril del
afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es
fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- 1V) Que tomando como parametro la dificil situacién
econdmica que esta atravesando la Municipalidad, en cuanto a fondos propios, por el impago de impuestos, tasas
y contribuciones por parte de la poblacidn, lo cual ha conllevado a adquirir una deuda de la gestion anterior, en el
pago de salarios de empleados/as administrativos y operativos durante el mes de Abril del presente afio, aunado
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a la sobre contratacion de empleados/as que realizo el Concejo Municipal 2018-2021, por tal razén es dificil seguir
solventando el pago de los empleados/as municipales contratados excesivamente, en consecuencia es necesario
realizar otro recorte de personal para que los fondos de la Municipalidad alcancen para los préximos meses, para
el buen funcionamiento administrativo y operativo y asi prestar un mejor servicio a la poblacién de San Sebastian
Salitrillo.-~-ACUERDO NUMERO CINCO.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo,

departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Cddigo Municipal; y

CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucion de la Republica, el cual establece:

Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados
de un Alcalde, un Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo niumero sera proporcional a la poblacién, dichos miembros
de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus
demas requisitos que seran determinados por la Ley.- II) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203
de la Constitucién de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econémico, lo técnico y lo
administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y
gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Codigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica
administrativa primaria dentro de la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio,
con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la
formacién y conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio est4 encargada de la rectoria y gerencia del bien comun general, gozando para cumplir
con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- Ill) Que se inicié una nueva gestion municipal
para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el treinta de Abril del
afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es
fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que el traslado es la accién o defecto de cambiar a
alguien o algo hacia otro lugar, hacer pasar a alguien de un cargo o puesto. Es frecuente que el concepto se
utilice para nombrar al desplazamiento obligatorio, ordenado por una autoridad o un superior jerarquico en un
contexto determinado.- V) Que la rotacién y traslado del personal es de beneficio para la Municipalidad en el
sentido que permite que los/as Empleados/as se vuelvan integrales, lo cual es conveniente para la administracion
porque se fortalece el elemento humano con capacidad y efectividad.- VI) Que teniendo a la vista notificaciéon de
Disposicién Administrativa nimero TRES, de fecha nueve de Junio del presente afio, donde el Alcalde Municipal.
TRASLADO DE FORMA TEMPORAL, a partir del diez de Junio del presente afio, a los/as empleados/as

siguientes: 1.- (Encargada de Proyeccioén Social), pase a desempefiarse al cargo de AUXILIAR
en el areade UACI, y 2.- ----—-—---m-mmemeee- (Auxiliar de Turismo), pase a desempenfarse al cargo de ENCARGADO
DE PROYECCION SOCIAL .- Dichos traslados los ejecutd a consecuencia de peticion escrita de la empleada de

Ana Guadalupe Duran Aquino, quien por motivos personales y de fuerza mayor, no puede seguir desempefiando
el cargo nombrado al efecto y por tal razén solicito ser trasladada a un cargo de segunda categoria.- VII) Que es
necesario que los traslados en referencias sean ratificados por este Concejo Municipal, por tratarse de una
Jefatura dentro de la Municipalidad.- VIII) POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES
EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las facultades que nos confieren los Articulos
203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacion con los Articulos 29 y 30 Numerales 2, 4 y 14, Articulos
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34, 35y 43 del Codigo Municipal, y Articulo 40 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, por unanimidad
ACUERDA: I) RATIFICAR EL TRASLADO DE FORMA TEMPORAL, a partir del diez de Junio del presente afio,

realizado a los/as empleados/as siguientes: 1.- (Encargada de Proyeccién Social), pase

a desempenfiarse al cargo de AUXILIAR en el area de UACI, y 2.- (Auxiliar de Turismo),
pase a desempefiarse al cargo de ENCARGADO DE PROYECCION SOCIAL, ya que a criterio de este Concejo

Municipal es la persona idénea que cumple con los requisitos y perfil para desempefiar dicho cargo, ademas

consideran que cuenta con la experiencia y conocimientos requeridos.- Tal como consta en Disposicion
Administrativa nimero TRES, de fecha nueve de Junio del presente afio.- Il) Los traslados anteriormente
ratificados seran evaluados en su momento oportuno por encontrarse los/as empleados/as dentro del periodo de
prueba, para su respectiva prorroga dentro del cargo que ostentan, segun su idoneidad.- Certifiquese el presente
acuerdo y notifiquese a donde corresponde para efectos legales correspondientes.- ACUERDO NUMERO SEIS .-

El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus

facultades legales que le confiere el Codigo Municipal; y CONSIDERANDO: 1) Que con fundamento en el Articulo

202 de la Constitucién de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen
en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo
namero sera proporcional a la poblacién, dichos miembros de los Concejos Municipales seran elegidos para un
periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus demas requisitos que seran determinados por la Ley.-
II) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion de la Republica, los Municipios gozan
de autonomia en lo econdmico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado
principalmente para la administracién y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Codigo Municipal, el
municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de la organizacién estatal establecida en un
territorio determinado que le es propio, con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que
garantiza la participacion popular en la formacion y conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse
su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del
bien comuan general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- ll1)
Que se inicié una nueva gestion municipal para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del
presente afio y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle
seguimiento a la administracion, que es fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que el traslado
es la accion o defecto de cambiar a alguien o algo hacia otro lugar, hacer pasar a alguien de un cargo o puesto.
Es frecuente que el concepto se utilice para nombrar al desplazamiento obligatorio, ordenado por una autoridad
0 un superior jerarquico en un contexto determinado.- V) Que la rotacion y traslado del personal es de beneficio
para la Municipalidad en el sentido que permite que los/as Empleados/as se vuelvan integrales, lo cual es
conveniente para la administracién porque se fortalece el elemento humano con capacidad y efectividad.- VI) Que
es necesario trasladar Empleados/as para que desempefien otros cargos dentro de las unidades de la
Municipalidad, tomando como parametro peticion escrita de empleados/as, quienes por motivos personales y de
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fuerza mayor, no pueden seguir desempefiando el cargo nombrado al efecto y por tal razén solicitan ser
trasladados/as a un cargo de segunda categoria, aunado a que se fomenta que el personal se vuelva integral, es
decir con capacidad e idoneidad para ejercer otros cargos en la Administracién y Operatividad de la Comuna.-
VII) Que dichos traslados son analizados, evaluados y discutidos por este Concejo Municipal, por tratarse de
Jefaturas dentro de la Municipalidad.- VIII) POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES
EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las facultades que nos confieren los Articulos

203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacion con los Articulos 29 y 30 Numerales 2, 4 y 14, Articulos

34, 35y 43 del Cédigo Municipal, y Articulo 40 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, por unanimidad
ACUERDA: I) TRASLADAR DE FORMA TEMPORAL, a partir del uno de Julio del presente afio, a los/as
empleados/as siguientes: 1.- (Jefa de Recursos Humanos), pase a desempefiarse al
cargo de AUXILIAR en el area de UACI.- 2.- (Jefa de Medio Ambiente), pase a
desempenfarse al cargo de JEFA DE RECURSOS HUMANOS, ya que a criterio de este Concejo Municipal es la

persona idénea que cumple con los requisitos y perfil para desempefar dicho cargo, ademas consideran que

cuenta con la experiencia y conocimientos requeridos.- 3.- (Jefe de Transporte), pase a

desempenfarse al cargo de AUXILIAR en el &rea de Recursos Humanos.- 4.- (Auxiliar de

Recursos Humanos), pase a desempefiarse al cargo de JEFE DE TRANSPORTE, ya que a criterio de este

Concejo Municipal es la persona idénea que cumple con los requisitos y perfil para desempefiar dicho cargo,
ademas consideran que cuenta con la experiencia y conocimientos requeridos.- 1) Los traslados anteriormente
acordados seran evaluados en su momento oportuno por encontrarse los/as empleados/as dentro del periodo de
prueba, para su respectiva ratificacion en el cargo, segun su idoneidad, a excepcion de la empleada Gloria Lisseth
Ardon de Agreda.- Ill) GIRAN INSTRUCCIONES a la JEFA DE RECURSOS HUMANOS para que haga efectivo
los traslados de cargos dentro de las Unidades respectivas, tal como se acord6 anteriormente.- Certifiquese el
presente acuerdo y notifiquese a donde corresponde para efectos legales correspondientes.- ACUERDO

NUMERO SIETE.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de Santa Ana, en

uso de sus facultades legales que le confiere el Cddigo Municipal; y CONSIDERANDO: 1) Que con fundamento

en el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos
se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos 0 mas
Regidores cuyo nimero sera proporcional a la poblacién, dichos miembros de los Concejos Municipales seran
elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus demas requisitos que seran
determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion de la
Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econdmico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad
juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracién y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Cédigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de la
organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica, organizado
bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacién popular en la formacién y conduccion de la sociedad
local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental del municipio esta encargada
de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad
y autonomia suficiente.- Ill) Que teniendo a la vista RECURSO DE APELACION, de fecha diecisiete de Mayo del
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presente afo, interpuesto ante el Encargado de Catastro de Empresas de la Municipalidad, por la Licenciada ----
, Apoderada Judicial con Clausula Especial de la Sociedad COMPANIA DE
TELECOMUNICACIONES, SOCIEDAD ANONINA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse CTE, S. A.

DE C. V., a causa que no estan de acuerdo con la determinacion de la obligacion tributaria efectuada por esta

Municipalidad, contenida en el estado de cuenta sin nimero, asociado a la cuenta 2/EMP08/36, de fecha 11 del
mismo mes y afio, relativo, entre otras, a la tasa mensual por derecho por usos de suelo y subsuelo, por postes
0 cajas de red telefonica; por 448 postes, que se presume su mandante tiene instalados en el Municipio, para el
periodo de Octubre del 2018 a Mayo de 2021, lo cual fue notificado por el Encargado de Catastro de Empresas,
el dia trece de Enero del corriente afio.- IV) Que teniendo a la vista Auto de Admision del Recurso, emitido por el
Encargado de Catastro de Empresas, de fecha veinte de Mayo del presente afio, con referencia CAT-
EMPSSS/RES-01-2021, donde resuelve: Admitir el recurso de apelacion en ambos efectos, contra la resolucién
de determinacidn de tributos contenida en estado de cuenta del periodo de Octubre 2018 a Mayo 2021, notificado
a la referida sociedad, el dia trece de Mayo del presente afio y se emplaza al recurrente para que se muestre
parte ante el Concejo Municipal.- Dicho Auto fue notificado a la Apoderada Legal, el dia veintisiete de Mayo de
los corrientes.- V) Que teniendo a la vista escrito de remision del recurso de apelacion, donde el Encargado de
Catastro de Empresas, remite las diligencias originales a este Concejo Municipal, el cual se compone doce folios,
para su respectivo tramite legal.- VI) Que mediante escrito, de fecha treinta y uno de Mayo de los corrientes,
presentado por la Apoderada Judicial con Clausula Especial de la Sociedad COMPARNIA DE
TELECOMUNICACIONES, SOCIEDAD ANONINA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse CTE, S. A.
DE C. V., donde establece que de conformidad al Articulo 123 de la Ley General Tributaria Municipal viene en
tiempo y forma a mostrarse parte ante este Honorable Concejo Municipal en el referido incidente de apelacion,
para que en el momento procesal oportuno hacer uso de los derechos conferidos a su poderdante.- VII) Que
mediante Acuerdo nimero CUATRO, Acta nimero SEIS, de fecha ocho de Junio del presente afio, se acordo por
este Concejo Municipal. CORRER TRASLADO POR EL PLAZO DE TRES DIAS HABILES, CONTADOS A
PARTIR DE LA NOTIFICACION respectiva a la Sociedad COMPANIA DE TELECOMUNICACIONES,
SOCIEDAD ANONINA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse CTE, S. A. DE C. V., quien es

representada legamente por medio de su Apoderada Judicial con Clausula Especial Licenciada

————— , para que hagan uso de sus derecho, en el sentido de expresar todos sus agravios con respecto a la
determinacion de la obligacion tributaria efectuada por esta Municipalidad y presente la prueba instrumental u
otra que considere necesaria al efecto.- Lo cual fue notificado el dia catorce de Junio del corriente afio.- VIII) Que
de fecha dieciocho de Junio del presente afio, se presenta escrito donde la Apoderada Judicial con Clausula
Especial de la Sociedad COMPANIA DE TELECOMUNICACIONES, SOCIEDAD ANONINA DE CAPITAL
VARIABLE, que puede abreviarse CTE, S. A. DE C. V., expresa todos sus agravios, en contra de la determinacién
de obligacién tributaria que ha efectuado esta Municipalidad, la cual se encuentra contenida en el estado de

cuenta sin nimero, asociado a la cuenta 2/EMP08/36, de fecha 11 de Mayo de 2021, relativo, entre otras, a la
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tasa mensual por derecho por usos de suelo y subsuelo, por postes o cajas de red telefénica; por 448 postes,
que se presume que su mandante tiene instalados en el Municipio, para el periodo de Octubre 2018 a Mayo de
2021, dichos agravios expresados por la parte recurrente son motivados, fundamentados y relacionados sobre el
tramite prescrito por la Ley General Tributaria Municipal, sobre las violaciones al principio de seguridad juridica,
violacion al principio de legalidad, sobre la violacion al derecho de propiedad, sobre la violacion a los derechos
de audiencia, defensa y debido proceso, ampliamente analizados, por tal razén consideran que dicha
determinacion de obligacion tributaria realizada por la Municipalidad, no esta apegada a derecho, por cuando se
ha realizado en contra de la normativa expresamente establecida en la Ley General Tributaria Municipal, y la
misma viola principios constitucionales a favor de su mandante.- En consecuencia PIDE: Dictéis resolucién
dejando sin efecto la determinacion de obligacion tributaria efectuada a su mandante por medio de la resolucion
apelada.- IX) Que en vista de la expresion de agravios anteriormente relacionada por parte del recurrente y
tomando como consideracion que somos una administracién municipal que entro en funciones el uno de Mayo
del presente afio, desconociendo que la Sociedad COMPANIA DE TELECOMUNICACIONES, SOCIEDAD
ANONINA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse CTE, S. A. DE C. V., habia interpuesto recurso de
apelacion en fechas 18 de Enero y 15 de Marzo del afio 2021, tal como menciona en el escrito de interposicién,
debido a que no se encontr6 documentacion relacionada en el expediente de la cuenta 2/EMP08/36, lo que
conllevo al actual encargado de catastro de empresas a emitir el estado de cuenta, de fecha 11 de Mayo del 2021,
y que fue recibido por la Sociedad el dia 13 de Mayo del mismo mes y afio....... Asimismo se omitié la aplicacion
del procedimiento del Articulo 106 de la Ley General Tributaria Municipal, resultando que el acto administrativo
pronunciado por dicha autoridad en el periodo de Mayo 2018 a Abril 2021, deviene ilegalidad por la ausencia de
la realizacion del procedimiento administrativo regulado en el Articulo en mencién, determinandose que con dicha
actuacion existié violacién a los derechos de audiencia y seguridad juridica, vulnerando con ello el principio de
legalidad, para efectos sustentamos nuestra resolucion trayendo a colacion lo gue la Sala de lo Contencioso ha
manifestado de lo importante y transcendencia del procedimiento administrativo.- X) POR LO TANTO Y EN
ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad

en las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacién con
los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35 y 43 todos del Cédigo Municipal, Articulos 105, 106 y 123
de la Ley General Tributaria Municipal, y Articulo 706 del Cédigo Procesal Civil y Mercantil, por unanimidad
ACUERDA: DECLARESE HA LUGAR el Recurso de Apelacion planteado por la SOCIEDAD COMPANIA DE
TELECOMUNICACIONES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse CTE, S.A.

DE C.V., por medio de su Apoderada Judicial con Clausula Especial, Licenciada ; 'y, declarese

procedente lo solicitado por la referida Sociedad, consecuencia de ello: A) DEJESE SIN EFECTO LA
DETERMINACION DE LA OBLIGACION TRIBUTARIA EFECTUADA A LA SOCIEDAD COMPANIA DE
TELECOMUNICACIONES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse CTE, S.A.
DE C.V..- B) DECLARENCE ILEGALES LAS ACTUACIONES EMANADAS POR EL ENCARGADO DE
CATASTRO DE EMPRESAS, que fungi6 en el periodo de Mayo de dos mil dieciocho a Abril del dos mil veintiuno,
al efectuar la calificacion del contribuyente y la determinacion de la tasa que se recurrid, por omitir la aplicacion

del debido procedimiento administrativo.- C) Para determinar oficiosamente la obligacién tributaria a cargo de la
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SOCIEDAD COMPANIA DE TELECOMUNICACIONES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que
puede abreviarse CTE, S.A. DE C.V., dese cumplimiento en lo establecido en los Articulos ciento seis y ciento
siete de la Ley General Tributaria Municipal y cumplir con el debido proceso, con el fin de garantizar todos los
derechos conferidos por la Ley. Notifiquese y certifiquese el presente acuerdo para los efectos legales
correspondientes.- ACUERDO NUMERO OCHO.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo,
departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Cddigo Municipal; y

CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucion de la Republica, el cual establece:

Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados
de un Alcalde, un Sindico, dos o0 més Regidores cuyo namero seré proporcional a la poblacién, dichos miembros
de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus
demds requisitos que seran determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203
de la Constitucion de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econémico, lo técnico y lo
administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administraciéon y
gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Codigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica
administrativa primaria dentro de la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio,
con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la
formacién y conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien coman general, gozando para cumplir
con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- Ill) Que se inicié una nueva gestién municipal
para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el treinta de Abril del
afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es
fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que teniendo a la vista requerimiento presentado por

la JEFA DE LA UACI, de fecha veintinueve de Junio del presente afio, donde solicita se apruebe realizar el pago

a los transportista que han brindado el servicio, en cuanto al recorrido en la recoleccion y traslado de los desechos
sélidos al relleno sanitario ASEMUSA, ubicado en el departamento de Santa Ana, en el periodo comprendido del
uno al quince de Junio del presente afio. Erogaciones se realizaran de Fondo FODES 2% (Libre
Disponibilidad).- V) Que el anterior requerimiento es analizado, evaluado y discutido por cada uno de los

miembros de este Concejo y POR LO TANTO RESUELVEN: De conformidad en las facultades que nos confieren

los Articulos 203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y
14, Articulos 34, 35, 43 y 91 del Cédigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: APROBAR el pago de los
transportistas que han prestado el servicio en cuanto al recorrido en la recoleccién y traslado de los desechos
solidos al relleno sanitario ASEMUSA, Santa Ana, en el periodo comprendido del uno al quince de Junio del
presente afio, segun informe presentado por la UACI, en consecuencia AUTORIZAN a la TESORERA
MUNICIPAL para que CANCELE la cantidad de SEIS MIL SESENTA Y OCHO DOLARES CON CINCUENTA Y
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CUATRO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($6,068.54), erogaciones se
realizaran de FONDO FODES 2% (Libre Disponibilidad), y se detallan a continuacion:

CODIGO DETALLE VALOR
PRESUPUESTARIO ECONOMICO.
54603 La erogacion servira para cancelarle a --------------------- , por | $941.67

el servicio de transporte (9 viajes), realizado en el vehiculo
con placas C-xxx-xxx, los dias 1, 3, 7, 8, 10, 11, 14,y 15 de
Junio del presente afio, en cuanto a la recoleccion y
traslado de los desechos sélidos generado en el Municipio,
y tomando en cuenta el detalle en documentacion anexa al

presente pago.-

54603 La erogacion servira para cancelarle a $837.04
por el servicio de transporte (8 viajes), realizado en el
vehiculo con placas C-xx-xxx, los dias 1, 3, 7, 8, 10, 11, 14
y 15 de Junio del presente afio, en cuanto a la recoleccién
y traslado de los desechos soélidos generado en el
Municipio, y tomando en cuenta el detalle en

documentacién anexa al presente pago.-

54603 La erogacion servira para cancelarle a ,por | $732.41
el servicio de transporte (7 viajes), realizado en el vehiculo
con placas C-xxx-xxx, los dias 1, 7, 8, 10, 11, 14 y 15 de
Junio del presente afio, en cuanto a la recolecciéon y
traslado de los desechos sdlidos generado en el Municipio,
y tomando en cuenta el detalle en documentaciéon anexa al

presente pago.-

54603 La erogacion servir4 para cancelarle a , | $941.67

por el servicio de transporte (9 viajes), realizado en el
vehiculo con placas C-xxx-xxx, los dias 1, 3, 4, 7, 8, 10, 11,
14, y 15 de Junio del presente afio, en cuanto a la
recoleccion y traslado de los desechos sélidos generado en
el Municipio, y tomando en cuenta el detalle en

documentacion anexa al presente pago.-
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54603 La erogacion servird para cancelarle a , | $941.67

por el servicio de transporte (9 viajes), realizado en el
vehiculo con placas C-xx-xxx, los dias 1, 3, 4, 7, 8, 10, 11,
14, y 15 de Junio del presente afio, en cuanto a la
recoleccion y traslado de los desechos sélidos generado en
el Municipio, y tomando en cuenta el detalle en

documentacion anexa al presente pago.-

54603 La erogacioén servira para cancelarle a , | $418.52

por el servicio de transporte (4 viajes), realizado en el
vehiculo con placas C-xx-xxx, los dias 1, 3, 4, y 7 de Junio
del presente afio, en cuanto a la recoleccion y traslado de
los desechos sdlidos generado en el Municipio, y tomando

en cuenta el detalle en documentacién anexa al presente

pago.-

54603 La erogacion servira para cancelarle a , | $209.26
por el servicio de transporte (2 viajes), realizado en el
vehiculo con placas C-xxx-xx, los dias 1 y 4 de Junio del
presente afio, en cuanto a la recoleccién y traslado de los
desechos sélidos generado en el Municipio, y tomando en

cuenta el detalle en documentacion anexa al presente

pago.-

54603 La erogacion servira para cancelarle a , | $941.67
por el servicio de transporte (9 viajes), realizado en el
vehiculo con placas C-xxx-xx, los dias 1, 3, 4, 7, 8, 10, 11,
14, y 15 de Junio del presente afio, en cuanto a la
recoleccion y traslado de los desechos sélidos generado en
el Municipio, y tomando en cuenta el detalle en

documentacion anexa al presente pago.-

54603 La erogacién servira para cancelarle a , | $104.63
por el servicio de transporte (1 viaje), realizado en el
vehiculo con placas C-xxx-xx, el dia 1 de Junio del presente

afio, en cuanto a la recoleccion y traslado de los desechos
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sélidos generado en el Municipio, y tomando en cuenta el

detalle en documentacién anexa al presente pago.-

TOTAL $6,068.54

Certifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.-
ACUERDO NUMERO NUEVE.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de
Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Cédigo Municipal; y CONSIDERANDO: 1) Que

con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local,
los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados de un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo nimero sera proporcional a la poblacion, dichos miembros de los Concejos
Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus demas requisitos
gue seran determinados por la Ley.- ll) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion
de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con
personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio;
asimismo, de acuerdo al Cddigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria
dentro de la organizacién estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria
juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacién popular en la formacion y
conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental
del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando para cumplir con dichas
funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- 1ll) Que se inicié una nueva gestion municipal para el
periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el treinta de Abril del afio dos
mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es fundamental
para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que en vista que en el traspaso de administracion municipal se
recibié una deuda con la empresa CLARO, por la cantidad de $14,960.16, concernientes a servicios de telefonia
movil e internet por la cantidad de $7,810.62, y por el servicio de telefonia fija e internet por la cantidad de
$7,149.54, lo cual es adeudado por la Municipalidad desde el mes de Mayo del afio dos mil veinte hasta la fecha,
conllevando a que esta Institucion Municipal este actualmente sin dichos servicios.- V) Que segun informe
presentado por la UNIDAD DE ASESORIA LEGAL, de fecha veintidos de Junio del presente afio, se llegé a un
acuerdo con la empresa CLARO, en cancelar la deuda en referencia, en ocho cuotas de $1,870.02, a partir del
treinta de Junio del presente afio, finalizando el treinta y uno de Enero del dos mil veintidés, por tal razén es
necesario aprobar y suscribir un CONVENIO DE PAGO, con la empresa CLARO, en el presente informe se tuvo
a la vista copia del contrato suscrito por la Municipalidad, estado de cuenta actual, carta compromiso, y el
convenio de pago en referencia, los cuales son analizados y discutidos por este Concejo.- VI) POR LO TANTO
Y _EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De

conformidad en las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en

relacion con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35, 43 y 91 del Cédigo Municipal, por
unanimidad ACUERDA: |) APROBAR el CONVENIO DE PAGO con la empresa CLARO, tal como se detallo
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anteriormente, en consecuencia se AUTORIZA al Alcalde y Sindico Municipal para que nombre y representacion
de la Municipalidad y de este Concejo suscriban el Convenio en referencia.- 1) AUTORIZAN a la TESORERA
MUNICIPAL para que CANCELE a la empresa CLARO, la cantidad de CATORCE MIL NOVECIENTOS
SESENTA DOLARES CON DIECISEIS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($14,960.16), en ocho cuotas de MIL OCHOCIENTOS SETENTA DOLARES CON DOS CENTAVOS DE DOLAR
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($1,870.02), a partir del treinta de Junio del presente afio, de FONDO
MUNICIPAL, bajo la cifra presupuestaria xxxxx.- Certifiquese el presente acuerdo y remitase a donde
corresponda para los efectos legales pertinentes.- ACUERDO NUMERO DIEZ.- El Concejo Municipal de la

ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere
el Codigo Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucion de la

Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran
regidos por Concejos formados de un Alcalde, un Sindico, dos o mas Regidores cuyo numero sera proporcional
a la poblacion, dichos miembros de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos
podrén ser reelegidos y sus demas requisitos que seran determinados por la Ley.- 1) Que de conformidad a lo
establecido en el Articulo 203 de la Constitucién de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo
econdémico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente
para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Cdédigo Municipal, el municipio
constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de la organizacién estatal establecida en un territorio
determinado que le es propio, con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza
la participacion popular en la formacion y conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse su propio
gobierno, el cual como parte instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comun
general, gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- lll) Que se
inicid una nueva gestion municipal para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente
afio y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento
a la administracion, que es fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que en vista que en el
traspaso de administracion municipal se recibié una deuda con INTELFON, S. A. DE C. V. (Compafiia RED), por
la cantidad de $2,148.62, concernientes a servicio de radio ilimitado con un plazo de dieciocho meses, lo cual es
adeudado por la Municipalidad desde el mes de Enero del presente afio hasta la fecha, conllevando a que esta
Institucion Municipal este actualmente sin dichos servicios.- V) Que segun informe presentado por la UNIDAD
DE ASESORIA LEGAL, de fecha veintiocho de Junio del presente afio, se llegé a un acuerdo con INTELFON,
S. A. DE C. V. (Compafiia RED), en cancelar la deuda en referencia, en una cuota de $1,718.58, el dia treinta
de Junio del presente afio, obteniendo una reduccién del 20% del total de la deuda, por tal razon es necesario
aprobar el pago en referencia, en el presente informe se tuvo a la vista copia del contrato suscrito por la
Municipalidad, estado de cuenta actual, y copia de la Ultima factura, los cuales son analizados y discutidos por
este Concejo.- VI) POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE
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CONCEJO RESUELVE: De conformidad en las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 de la
Constitucion de la Republica, en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35, 43y 91
del Cddigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: APROBAR el PAGO a favor de INTELFON, S. A. DE C. V.
(Compafiia RED), por la cantidad de MIL SETECIENTOS DIECIOHO DOLARES CON CINCUENTA Y OCHO
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($1,718.58). En consecuencia
AUTORIZAN ala TESORERA MUNICIPAL para que CANCELE a INTELFON, S. A. DE C. V. (Compafia RED),
la cantidad de MIL SETECIENTOS DIECIOHO DOLARES CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS DE DOLAR
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($1,718.58), de FONDO MUNICIPAL, bajo la cifra presupuestaria
XXXxX.- Certifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.-
ACUERDO NUMERO ONCE.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de
Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Cédigo Municipal; y CONSIDERANDO: 1) Que

con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local,
los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados de un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo nimero sera proporcional a la poblacion, dichos miembros de los Concejos
Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus demas requisitos
gue seran determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion
de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con
personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio;
asimismo, de acuerdo al Cddigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria
dentro de la organizacién estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria
juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacién popular en la formacién y
conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental
del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando para cumplir con dichas
funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- 1ll) Que teniendo a la vista solicitud presentada por el
JEFE DE PROYECCION SOCIAL, de fecha veintiocho de Junio del presente afio, donde anexa la documentacion
correspondiente ante la reestructuracion de la nueva Junta Directiva de la ASOCIACION DE DESARROLLO
COMUNAL RESIDENCIAL SEVILLA IlI, MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, DEPARTAMENTO DE
SANTA ANA, que podra abreviarse ADESCORSE II, por haber culminado el periodo la Junta Directiva anterior,

tal como lo establece los Estatutos.- 1V) Que por tal razén presenta el Acta de Eleccion de la nueva Junta
Directiva, la Nomina de la Junta Directiva electa para su respectiva aprobacion, Diario Oficial donde fueron
publicados los Estatutos de la Asociacién, entre otra documentacion.- V) Que cada uno de los miembros de este
Concejo analizan la solicitud, acta de eleccion y la nomina de la nueva Junta Directiva de la Asociacidon en
comento. VI) POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE
CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 de la
Constitucion de la Republica; en relacion con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35, 43 y
Articulos 118 y siguientes del Cédigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: |) APROBAR Y RECONOCER LA
REESTRUCTURACION de la nueva Junta Directiva de la ASOCIACION DE DESARROLLO COMUNAL
RESIDENCIAL SEVILLA II, MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, DEPARTAMENTO DE SANTA
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ANA, que podra abreviarse ADESCORSE I, la cual quedé conformada por once miembros electos, para el
periodo de dos afios, contados a partir del dia de su eleccidn, tal como lo establece el Articulo 30 de los Estatutos

de dicha Asociacion.- Il) En consecuencia Juraméntese y extiéndaseles las respectivas CREDENCIALES a dicha

Junta Directiva para su acreditacion.- Certifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponda para los
efectos legales pertinentes.- ACUERDO NUMERO DOCE.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian

Salitrillo, departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Codigo Municipal; y
CONSIDERANDO: ) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica, el cual

establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos
formados de un Alcalde, un Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo nimero sera proporcional a la poblacion, dichos
miembros de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos
y sus demas requisitos que seran determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo
203 de la Constitucién de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econémico, lo técnico y lo
administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y
gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Codigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica
administrativa primaria dentro de la organizacién estatal establecida en un territorio determinado que le es propio,
con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacién popular en la
formacién y conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando para cumplir
con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- 1ll) Que se inicié una nueva gestion municipal
para el periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el treinta de Abril del
afio dos mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es
fundamental para la operatividad de la Municipalidad.- IV) Que en vista que en el traspaso de administracién
municipal se recibio la flota vehicular en mal estado, aunado a la verificacion del documento legal de cada
vehiculo para su respectiva circulacién segun Leyes y Reglamento de Transito, los cuales se encuentran
vencidos, fuera del sistema, entre otros casos, en consecuencia es necesario realizar los procesos de Ley y la
refrenda de las TARJETAS DE CIRCULACION DE LA FLOTA VEHICULAR Y MOTOCICLETA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL.- V) Que por tal razon se tiene a la vista informe presentado por la UNIDAD DE
ASESORIA LEGAL, de fecha veintiocho de Junio del presente afio, donde solicita se AUTORICEN los pagos
correspondientes para realizar los procesos de Ley y las REFRENDAS DE MATRICULAS Y TRASPASO de los

vehiculos y motocicleta propiedad de la Municipalidad.- VI) Que cada uno de los miembros de este Concejo

Municipal analizan y discuten los pagos respectivos para realizar los procesos de Ley, Refrendas y Traspaso de
la flota vehicular y motocicleta, propiedad de esta Institucion Municipal, segun informe presentado al efecto, el
cual se tiene a la vista.- VI) POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES
EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUEL VE: De conformidad a las facultades que nos otorgan los Articulos 203
y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34,
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35, 43 y 91 del Codigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: AUTORIZAR a la Tesorera Municipal para que
erogue de FONDO MUNICIPAL, la cantidad de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE DOLARES CON
CUARENTA Y DOS CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($459.42), los cuales
seran cancelados en EL REGISTRO PUBLICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, administrado por
SERTRACEN, en concepto de REFRENDAS, REINCORPORACION AL SISTEMA y TRASPASO de los

Vehiculos Automotores y Motocicleta, los cuales se detallan a continuacion:

CODIGO CLASE DE VEHICULO PLACAS | TOTAL
PRESUPUESTARIO

54399 CAMION LIVIANO, Marca: TOYOTA, Color; BLANCO, | ------------ $57.75
Modelo: DINA, ANO: 2015.

54399 PICK UP, Marca: MAZDA, Color: BLANCO, Modelo: BT50, | ------------ $57.75
ANO: 2015.

54399 PICK UP, Marca: MAZDA, Color: ROJO, Modelo: B2200, | ------------ $100.63
ANO: 1999.

54399 MOTOCICLETA, Marca: FUTIAN, Color: AZUL, Modelo: | ------------ $100.63

FT200-P, ANO: 2009.

54399 AMBULANCIA, Marca: CHEVROLET, Color: BLANCO, Con | Sin Placa | $96.64
Poliza 8612.

54399 AUTOBUS, Marca: IVECO, Color: AZUL, ANO: 2001. | —==mm-mmmmemm $46.02

TOTAL $459.42

Certifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.-
ACUERDO NUMERO TRECE.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento de
Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Codigo Municipal; y CONSIDERANDO: I) Que

con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucidn de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno Local,
los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados de un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo nimero sera proporcional a la poblacién, dichos miembros de los Concejos
Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus demas requisitos
gue seran determinados por la Ley.- ll) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion
de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con
personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio;
asimismo, de acuerdo al Cddigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria
dentro de la organizacién estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria

juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacién popular en la formacion y
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conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental
del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando para cumplir con dichas
funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- Ill) Que se inicié una nueva gestion municipal para el
periodo Constitucional correspondiente al uno de Mayo del presente afio y finaliza el treinta de Abril del afio dos
mil veinticuatro, por lo que es necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es fundamental
para la operatividad de la Municipalidad.- 1V) Que teniendo a la vista escrito presentado por la JEFA DE LA
UNIDAD DE COMUNICACIONES, de fecha veintinueve de Junio del presente afio, donde presenta a este
Concejo Municipal, la propuesta de realizar un cambio de imagen en el actual escudo municipal, que desde hace
més de treinta afios ha sido identificado como la imagen del Gobierno Municipal de San Sebastian Salitrillo, lo
cual ante la llegada de la nueva administracion nace el deseo de crear una imagen fresca, sutil y mas Institucional,
que represente a un Gobierno Municipal y su Gestién, sin afectar el simbolismo y su naturaleza, dentro de la
propuesta aparentemente el escudo ha tenido un cambio de gran magnitud, y lo Unico que se ha hecho es un
refrescamiento dentro del escudo, ya que dentro de él se mantienen los elementos mas representativos e iconos
que marcan los hechos relevantes en la cultura de nuestro municipio, anexa ademas el Manual de uso del escudo
heraldico de la Alcaldia Municipal.- V) Que hace mas de tres décadas, San Sebastian Salitrillo, departamento de
Santa Ana, habria cumplido un centenar de afios, dando cabida a la necesidad de una representacion grafica
que unifique los elementos mas iconos del pueblo, ya que el escudo actual cuenta con cierta numerologia que
hace ilusién al cumplimiento de sus 100 afios, en la propuesta del nuevo escudo fueron suprimidos en su mayoria,
conservando Unicamente la fecha de nacimiento del pueblo, el circulo que unificada los elementos como la iglesia,
el sol, los cerros, los laureles, un rio, una escalera, y una antorcha fueron distribuidos y algunos suprimidos. La
forma del escudo se conserva unificando todos los elementos en su mayoria dentro de él, y los elementos como
los laureles y banderas que representan a El Salvador y a San Sebastian Salitrillo, se colocaron por fuera,
brindandole un toque mas importante y de realeza. El escudo debe funcionar de manera inherente a la frase:

“Alcaldia de San  Sebastian ‘\ / Salitrillo’.- VI) Que este Concejo

il
Municipal analiza y evalla dicha propuesta y el manual presentado al

efecto, y se toma a bien aprobar el .«*’S'L.i nuevo escudo de la Municipalidad, ya
que tiene una representacion grafica, @ sin afectar el simbolismo y su
naturaleza, manteniendo los t -

elementos mas representativos e
iconos que marcan los hechos relevantes en la cultura de nuestro
municipio.- VII)_POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS

P ) ALCALDLY DE SAN SEBASTIAN

CONSIDERANDOS ANTES SALTRILLG EXPUESTOS, ESTE CONCEJO

RESUELVE: De conformidad en las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 de la Constitucion de

la Republica, en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35y 43 del CAdigo Municipal,
por unanimidad ACUERDA: APROBAR A PARTIR DE ESTA DE FECHA, EL NUEVO ESCUDO HERALDICO
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, siendo el siguiente:
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En consecuencia, se aprueba el MANUAL DE USO DEL ESCUDO HERALDICO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE SAN SEBASTIAN SALITRILLO, en todo y cada una de sus partes, asimismo se gira instrucciones a todas

las unidades de la Municipalidad, utilizar dicho escudo de manera oficial, a partir de esta fecha. Certifiquese el
presente acuerdo y remitase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.- Continuando con el
desarrollo de la presente reunion, se da paso alos PUNTOS VARIOS y se emitieron los acuerdos y puntos
siguientes: ACUERDO NUMERO CATORCE.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo,
departamento de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Cédigo Municipal; y
CONSIDERANDO: ) Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica, el cual

establece: Para el Gobierno Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos
formados de un Alcalde, un Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo numero sera proporcional a la poblacion, dichos
miembros de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afos y estos podran ser reelegidos
y sus demas requisitos que seran determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo
203 de la Constitucién de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econémico, lo técnico y lo
administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y
gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Codigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica
administrativa primaria dentro de la organizacién estatal establecida en un territorio determinado que le es propio,
con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la
formacién y conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando para cumplir
con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- Ill) Que en vista de escrito presentado por la
JEFA DE UACI, de fecha veintiocho de Junio del presente afio, donde solicita se le realice un incremento salarial
de $200.00, en base a la excelente labor que esta desempefiando en el cargo que ostenta hasta la fecha, lo cual
es remitido a este Concejo por la Jefa de Recursos Humanos, donde anexa informe de la previsién
presupuestaria emitido por el Encargado de Presupuesto, los cuales se tienen a la vista.- 1V) Que este Concejo
Municipal analiza y evalla la peticion anteriormente relacionada, ya que es un derecho de todo/a trabajador/a,
en ese orden de ideas ven procedente realizar el incremento salarial a la empleada en referencia, aunado al buen
desempefio realizado hasta la fecha.- V) POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES
EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad a las facultades que nos confieren los Articulos

203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos
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34, 35y 43 todos del Codigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: I) INCREMENTAR EL SALARIO, A PARTIR
DEL UNO DE JULIO DEL PRESENTE ANO, a la JEFA DE LA UACI, tal como se detalla a continuacion:

NOMBRE. CARGO. SALARIO. | INCREMENTO. | TOTAL.
Jefa de la UACI $500.00 $200.00 $700.00

Erogacion se efectuara de FEONDO MUNICIPAL, bajo la cifra presupuestaria 51101.-11) En consecuencia para

incrementar el salario anteriormente relacionado se aprueba realizar una reprogramacion presupuestaria
dentro Presupuesto Municipal vigente, a efecto de reforzar la cifra 51101, dentro del CEP correspondiente e
incrementarle a la prestacion laboral de la empleada en referencia, a partir del uno de Julio del corriente afio.
Certifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponda para los efectos legales pertinentes.-
ACUERDO NUMERO QUINCE.- El Concejo Municipal de la ciudad de San Sebastian Salitrillo, departamento

de Santa Ana, en uso de sus facultades legales que le confiere el Cédigo Municipal; y CONSIDERANDO: I)

Que con fundamento en el Articulo 202 de la Constitucion de la Republica, el cual establece: Para el Gobierno
Local, los departamentos se dividen en Municipios, que estaran regidos por Concejos formados de un
Alcalde, un Sindico, dos 0 mas Regidores cuyo nimero sera proporcional a la poblacién, dichos miembros
de los Concejos Municipales seran elegidos para un periodo de tres afios y estos podran ser reelegidos y sus
demas requisitos que seran determinados por la Ley.- Il) Que de conformidad a lo establecido en el Articulo
203 de la Constitucién de la Republica, los Municipios gozan de autonomia en lo econdmico, lo técnico y lo
administrativo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado principalmente para la administracion y
gobierno del municipio; asimismo, de acuerdo al Cédigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica
administrativa primaria dentro de la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es
propio, con personeria juridica, organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion
popular en la formacion y conduccion de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el
cual como parte instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comun general,
gozando para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.- Ill) Que teniendo a

la vista escrito presentado por el empleado (Auxiliar de la Unidad de Alumbrado Publico),

de fecha dieciséis de Junio del presente afio, donde solicita a este Concejo Municipal, un PERMISO
PERSONAL para no asistir a sus laborares en la Municipalidad, en un plazo de UN MES, a partir del veintiuno

de Junio del afio dos mil veintiuno, sin_goce de sueldo, por motivos personales, lo cual es remitido por la

Jefa de Recursos Humanos.- IV) Que este Concejo Municipal analiza y evallUa dicha solicitud y toma a bien
otorgar dicho permiso laboral al empleado en referencia.- V)_POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS
CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO RESUELVE: De conformidad en las facultades
que nos confieren los Articulos 203 y 204 de la Constitucion de la Republica, en relacién con los Articulos 29
y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35y 43 del Cédigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: OTORGAR
PERMISO PERSONAL al empleado (Auxiliar de la Unidad de Alumbrado Publico), para

que no se presente a laborar en la Municipalidad, en el periodo comprendido del veintiuno de Junio al veinte

“Haciendo realidad el suefio de los Batanecos”

Avenida Vicente Galddmez Sur, Barrio El Centro, frente al parque central.




de Julio del afio dos mil veintiuno, haciendo un total de UN MES calendario, SIN GOCE DE SUELDO, por

motivos personales.- Certifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponda para los efectos
legales pertinentes.-

La presente acta se encuentra en version publica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la LAIP.



