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ArL 1.- Cráase en la Comunidad CANTON SOLEDAD DEL

¡¡raxldieló'oe moxE SAN JUAN, una Asociación Cmunal al

""*i"¡á¿. 
t* arcciados y la Comunüad en general'-

Su naturaleza es añolíüca no religiosa y en lo sucesivo se denominará

;"-;;l;'ñ rdoctrco¡t' Í p.¿.¿ abreviarse con las siglas
,ADEsCOSOLD"..

ArL 2.- Su domicilio será la casa de:habitación del señs
;o¡di]Ñ óorrÉinrz xrnx.lNDEZ. obicada en el caserio el

óoi""¡" ¿a Cantón Soledad, pudiéndose ¡eubicar cuando la nece-

riá.J'i"i.".¡t y lo avale'un acuerdo de Asamblea General

E},tii"iai"o¡o t¡aúadando la información Por escrito al Concejo

Municipal de su circunscriPción.

ArL 3.- L! Asociación funcionará por üempo indefinido' sin

.*U"tg" p;ará disolverse y liquidarse poi voluntad propia o por ley'

Será por voluntad propia cuando por cualqder moüvoy datro de un

""pa&" 
a. ti"-p" comprmdido hasta de doce meses consrcuüvos;

L¡ Jr¡rrta Directiva no §e re{¡na ni convoqre a sesión de Asamblea

Ceneral lo contrario a csta aPtitud podrá iomprobarse en el libro de

actas y las ñrmas originales de los Concurrentes'

Saá oor lev, cuando sus miembros contravengan a estc e§tatutos'

", 
r"áf.t"át" V las dernás leyes que regulan su funcionamiento'

NATORALEZA, DENOMINACION, DOMICIUO Y FINES.

SOS FINES

Art. 5.- Está Organización trabajará ffi Procura de lograr los

siguientes fines:.

- Socios Fundadores, ssán todae las p«sonas que 6e cn-
cumtren Dresstes el dia de la celebracior¡ de la Scsión Extraordina-
,ii, f*ho'.n aprobación de estos Estatutos y con su fir¡na o huella

digital se registren en el libro de Actas.-

- Socios Activos, serán todas aquellas pemons que ingrescn
voluntariamente a esta Organización, dcbcrán residir er¡ csta Cmu-
nidad o Comunidades coliñdantei, que hayan cumplido quincc años

de edad como mínimo y sé encuentrcn solv€ritcs de comprmisoa
con esta Asociación.-,

- Socio Honorario, será aquella P€rsona que por sus méritoe
y relevantes seruicios a esta Comunidad, la Asambleo Cmeral le

otorgue tal Priülegio.

Dará prioridad a la educación, la Economía, la Saludy el

hogrcso integral de sus miembros.

Lograr ta participación solidaria, la cmperación Comu-

nal, la Democracia Y el Ciüsmo.

Promocionar el hogreso, crcrdinando con otro§ sectorc
con principios afirns.-

Lograr la Construccióny mejoras de losservicios básicos
Comunales.

Imulsará v Darticipará en Prograr¡as y Proyectos de

capacitación qu. dtimulen la formación del hombre'

Dará especial atención a la'asesoría y dirección extema
qw enfitice el progreao lrcal.

' Sus proyectos estarán apoyado" ."1 lo:. factibilidades
pcitivu que * logren con la ParüclPaclon comunal'

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIG

Art. 7.- Al Socio Fundadorse le dará cl privilegio de oblener ¡u
carnet de Socio Fundador.

DEBERES

ELCOBIERNO

y cuálquier otro Punto

ArL 1 1.- El Gobiemo de sta Organización scrá ejercido por la

Asaí¡blea General la Junta Directiva funcionará corno cjecutor'

.L¡ Asamblea General es el Organiamo l4riximo dc la Arccia-
ción y se imtalorá con el total o la mayoria dc lcs socios activos, su
mieábros podrán haceme rep'esentar sin exccdersc con más dc una
representación.

Serán válidas las rcsoluciorcs cundo éstas san apoyadas
con los votos de la ruyoría dc lo eocios Prcsentca cn la Sción'

ArL 12.- S¿ realizaría dos üpos dc reions, o,§*t'o" ,
Extraordinaria las scsircncs dc Asamble¡¡ Ceneral Ordinarias sc

celebrarán cada seis me56 y Extraordina¡iamcnte cuánta§ v9c6
sea necesario, ierá la Junta Díre«iva la queconvocará por iniciativa
propia o a solicitud de diez socios actívos.

Art. 13.- Los Pr¡nto§ Presentado¡ cn la agcnda y loo tóp{coa

irrportantes que p."'po"g"n t* Sotios, scrán analizadoe cn sc¡ión de

Asamblea General Ordinaria.

En la Asamblea Qeneral Extrao¡dinaria únicamcnte se trütárán
los Duntos comprendidos en la Cmvocatoria
no lomprendidá en la Agenda, rerá nulo.

Art. 8.- El Socio Activo tendrá derccho de participar cn las

Asmbleas con voz y voto' Pres€ntár sugerencias o moclona,
retirase de la Organización voluntariamente-, elegir y aer clecto.s para
c?rgo en la Junü Diretiva y desempeñar furrcioncs delegadas'

Art. 9.- El Socio Honorario podrá recibir reconocim¡ento Públi-
co corro muestra de agradecimiento comunol avalado por acterdo
de Asambleb Ceneral-

!

Art 4.- Tambián 6€rá rnotivo de disolución cuando el número

ae Soci* Á«¡""s baie al cincuflta por ciento- del original. del día de

ru iáÁtit"aa", ocuándos" prcentln demasiadas dificultade§ Para
el logro de sus hnes.dent¡o áe un üempo prudencial'

ArL 10.- El Seio Aaivo deberá 6¡sür con Íx¡ntualidad a 166

¡esiones o haceme rePresent r a lu mismas po cscrito, trabajar cn
oro de incremerÉar el número - de eus oñliados, decmpcñgr a

tabalidad lm cargos por elección popular o lc funciones y comisio-

""" áá.oo4"". cátri'buir econónúca-mente para el rc¡tenimierÉo de

la Asociición y cumplir con lo otableido Gn 6to§ Estatutc, eu

Reglammto y áisposicion.s quc cmancn de la AsamHca C¿nsal'

DE LOS SOCIOS

Art 6,- Habrántrestipos de Sociosy su calidadserá la siguiente:

1 ) Socios Fundadores.-

2) Socios Actjvos.-

3) Socios Honorarios'-

Art. 14.- [¡ Convocatoria para celebrar Scsión de Asomblca
General Ordinaria se girará con quince días de anücipockin para la
pri.o-, y 

"on"uarenia 
y ocho hoias dc anticipación para la acgunda

Convocatoria.

la hora

y no asisüeron.

Para
i

:. .;
' 

,,,1 . ' -. .. ..á.:,r.1*l--i-,':':l-.'!ii'Ér*iu:'r*'i§1*i'*s4i
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ATRIBOCI'cNES DE LA ASAMBLEA GENERAL

ArL 15.- [¡ Asanülea General ten&á las siguientes atribucio-

Eegir y ser electo para des¡
D¡rJct¡ía. 

-'---: *'- elo¿mPenar cargo en la Junta

lllobar c improbar cl Estado Financiero de la Arccia-clon.

DcEtituir y.+gir a los sustitutos retirados la calidad queobatentc cJ Socio-

Exigir informes a la Junta Dire«iva y Cornité de Vigilan-cia'

Aprobar el plon dc trabajo y su presupuesto.

lf-1Y-T..,*, au Regtainmto y et cumplimiento enIooaa aua pürtc8.

Aprobar a los Socios Honorarioo y sus distinciones.
Aprobar modificaciones a esto6 Estatutos.

DE I"AS SOSPENSIONES

acordará de
la Asamblea

un
9ue elsupuesto exponga, la Resol

sesión
nación de los

l.- Presidente.-

1.- Vice-Presidente

I .- S«retario

1.- ho-Secretario

1 .- Tsorero

I .- Pro-Toorero

l.- Sindico

4. - Vocales. -

. ArL 23.- En la Sesión de Asamblea General Extraord¡naria enIa cual se ctr¡Etituirá ta Junta o¡i.ár", áállJ'.ilir'""1L.1., *el es i rá u n Coni tó de Visi I a nci i d; ;;; ;;;;;; ii.'iá j i¿ o."ooa toda Ia d«umeri.oci5n v oroyeccióír d. i;;;.i.;;ii ,o,,u¡*podrá asesorar a los Comiíél dé apoyo._

Art. 24.- El trabaio que dglarrollen los miemb¡os de la Junt¿Drectiva será Ad-Honorri, pudie"á" ¿"t" i*i¡¡r riili'oilt¡ur.¡onconvencional pa trabajos iventuales 
" "r;;e;'".i';;iimen ¿elmrsmo to amerite; m todo caso 

"erá 
necearia to up.J-uliOn a. tuAsamblea Ceneral.

DEL RETIRO DE SOS AFIUADOS

Art. 16.- L¡ calidad de Socio podrá retirársele previa audienc¡adet supueto inhactor, ta p.r"*,o'orJiiI'p"a]:i[^i.',ir"l ante raJunta Directiva eu inocenéia- será válido.f Á-r.rd?i'",i"p"nrioncuando la votación a favor aicance Io 
""."¡-¡J.¿1" 

-' "'"

CAOSAS PARA RET¡RAR Y EXPOTSAR

-,^,.,^lI.^17.- 
E reüro o expulsión se fundamentará en las causalssrguentes:

, a) ln«inplimiento a lo est¡blecido en estos Estatutos, suRestamento, .a'g,o_- 
:. ord;;;;;"*ñ;,;iili"" qu"norman estas organizaciones,

b) Malas cctumbres al grado de gue ést¿s alteren v vulne_ren.ta s¿na dirccción áe t" Ar;;;ió;;;l;:=i¿"d*" *pcjuicio giave hacia p€rsonas 
" InrUtucion."- 

--

c) Omitir sin caum iusüficada el desempeno del cargoobtenido por decáon popular, cornisiones o ñ.rncionesdelegados.

d) Promover movimíeñtos intemos al grado de denaturali_zar cta Organización; comproM"a"".. q,;. rl!;*no o
m** persiguen afectar negativa_.nt" o l.a Ásoc¡a_clon.

e) 
*:{:::: O* medios fraudulentos de ta Asociación,para B¡ o para terceras personas, ---.

a)

b)

c)

d)

c)

f)

s)
h)

Art. 25.- Las Seiones de Junta Directiva, se verificarán cada
y^.] l:: 91",: 

ord i n a ri a m ente, E"1r;;rdi.";i. ;:;; i;";::i ""." .urealzaran las veces oue se6 necemrio; los acu.rdo, se to_ia¿a con
lo_1ov."rio de votos'o favor, si p"; a;;tirt;;;üd;;:i; q.. 

""presente exisüere empate en la votación,'s"rá ;i-pr;;iil;i;hasa tas veces de a"t!lrtá a.n.ii¿'."i 
"l'i"i;'áI'"I;;;=d: 

q",.t

Art. 18.-
confo¡midaáaa
General la que

DE LAS ATRIBOCIONES DE LA JONTA DIRECTIVA

Art. 26.- L¡ Junta Directiva asumirá lassiguientes atribuciones:
1- En caso de susrensión temporal dará posesión a la personadesignada para el desempd" ¿. 

", téái". "" - '"
2- Tomará las medidas conectivas para el cumplimiento de losacu erdos o di sposiciones d. A*;bl;o'G;;;'IJ "' -'
3- Promocionará el cumolimiento de los deberes u obligacionscontraídoapor los soéios.

4- En casos imptrtantísimosno pr_eüstc en e6tos Estatutc y queameritan agilizar los t¡ámites', Resolveii. 
----- *'-'"

5- Podrán.presentar mociones para su discreión en sesionesOrdinarias.

6- Si por cualquier circunstancia el Titular no concurriere a tressesiones de trabaio corsecuüvm 
"i. .i"birr-á"iirJ o ,or¿,jusüñcable, instalárá a la prsona osigmJa, "'--'-

7- Presentará.el prsupuestg,de gastos de la Asociación para suconsideración y aprobaclon.

8- Convocará oportummante para Ia realización de las d¡ferentesSsiones.
9- Planeará y. participará en las invesügaciones que se realicencon la finalidad dé lograr sus t¡rrcs.
1O- Constituirá comisiones de trabajo, encausando sus objeüvoshacia el dsarollo efectivo.

éstos
éste

I 1- Coordinará
general
Oñcinas

ala
a esta

con
nacionales o

Af 2O.- lnvesüoado w depurado el caso de suspensión, laAsamblea Ceneral reólverí y dará posesión a los susti,tutos en lamisma sesión.

Art. 21.- Decretados Ia¡
interporer-er- R;il; d"" R::;:Tle:§iones: 

únicamente se podrá
a*pua"a"ü,,otili"";#ü'ü:'á:"ff :1"ii'.:13Ht jffi 

^:,,::no se admitirá ningún Recurso.

12- ImpJementará el plan de Trabajo para ser presentado a laInsütuciónañn. -'---r- rÉ'¡e eL¡ rrs§srru

13- Se apega¡á efecüvamente.al buen uso del patrimnio de supropiedad para el logro de Ia saniJaá Ád"r¡ñ;;i:;;:
l4- Autorízará y controlará los gastos de los recursos propios.

DE LOS DEBERES DE S0S MtEtlBRoS.

,qrt. 27.- Los debses de cada uno de los miembros de Ia JuntaDirecüva se establecen de la siguiente forma:

DE LA JONTA

se

del votoa

ca§o nomt-
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EL PRESIDENTE

a) Repreaentará legalmente a esta Organización, interna y ex-
ternamfrte.

b) Presidirá tcda rannión oficial que cclebre esta Asoci¿ción'

c) Autorizará con su fima toda erogación preüa aprobación de

los demás miembros de la Junta Direcüva

d) EI Presidente y el Síndico rsPonderán ante la Asamblea
Cenera! por cuálquier ahaación en lc docummtos adminis-
trativo§.

EL SECRETARIO

a) Agilizará la comunicación e;crita dándole importancia a lo
priorit6rio.

b) Procederá y custodiará el invmtario de los bienes de la Orga-
ntTaoon.

c) Asentará y dará l«tua a las Actas de las Sesiones de trabajo
qre se celebren.

d) Mantmdrá ¿n ordln y al día el librode Registro de lo añliados,
éstos deber§n contener las gererale de los afiliados'

e) Con su fi rma y cl sello de la Asociación, oficializará y extenderá
las credenciales.

f) Custodiará y ejercerá control y conservación de los dmumen-
tos propiedad de la Asociación.

EL TESORERO

a) Será el responmble directo de procesary ejerceráel control de
los ingrercs y egr€rcs.

b) Autorízará con ou firma los documentos administraüvos'

c) Depositará todo rect¡rso económico en lnstitución Bancaria, la
ñrma del Presidente será endozada'

d) Recibirá los aPorte§ econórnicos o en especies extendiendo
' r*ibc y archivando una o más copias si ñlere necesario'

ELSINDICO

a) Representará judicialy extrajudicialmente a esta Organización'

b) Apoyará al Presidmte en la representación legal'

c) Cumplirá y hará cumplir estos Estatuto§, Acrerdos y demás' leys que norman el libre elercicio de las Asociaciones Comu-
nale:s.

Art. 28.- EI Vice-hesidente, el ho-Tesorero y el fto-Secreta-
rio; susütuirán en todás sus funciores al Titular, si por descuido'
renuncia o eeParación del cargo u otro§ motivos inhabiliten el

cumplimimto áe las funciones del Titular. Cada una delas personas

responderá ante la Comunidad Asociada con honestidady eslritu de
servicio en las funciones delegadas'

I

ArL 29.- Lo¡ CuatroV«ales conformarán el Comité de Vigi[an-
cia, ellos tendrán acceso a toda la documentación, gesüones.y
opáraciones; también podrán coordinar el trabajo de lo Comités de

Apoyo.

Los srrbeidios y Ep.rts que Itúvengan de díversae fuentes, ei

pa'rimonio tli ningún momento será eompruncü<io o dado en
garantia sin el visto b¡".:eno en Sesíén de A*mblea Cen«al y e!

setenta y cinco por ciento de to§ votoc ü favor.

DT L4 MODIFICACION

l

Art. 33.- Estos Estatutos Podrán modificarse mediante un
Acuerdo de Sesión de Asamble¿ Ceneral Extraordinaria, paru ellose
haré convocotoria eapccial, el Acr¡crdo scrá válido si a la Sésiór¡
asisten las dos terceras partes de los Socios Acüvos y los votos a

favor de la mayoría.

DISPOSICIONES GENERALES

A¿30.- el día

de su v anos.

ELPATRIMONIO

Art. 32.- Para lo efectos de cte Artículo se mtenderá com
Recumo Patrimnial o Patrimonio.

a) Las reservos económicas que se logren a través de los aports
o de otras contribuciones.

b) Sus bienes muebles
o las rentas que se

Art.34.- En el curo del me dc mero dc cada año, ac enviará
al Concejo Municipal de l"lonte San Juan, la nómina dc miembros de
la Junta Direcüva y el listado de Socios Activos.

Art, 35.- También *rá moüvo de disolución y liquidación:

- Extrima diñcultad para lograr sus fines.

- Cuando el número de Socios activos bá.ie al cincuenta por
ciento del total que exige el Código I'tunicipal ügente.

Arl 36.- Para disolva y liquidaresta Organización legalmente,
se girará Conveatoria para la celebración de Sesión de Asamblea
General Extraordimria, jusüficará el cvento loe informe eccritoo de
la investigación. realizada, Ios votos a favor de la§ do6 tercera6 Part6
de los asistentes a Ia Ammblea, Ie dará validez al Acr¡erdo.

Art 37,- S habiáv¡dose detectado quc procede su dirclución y
liquidación y no se inicia, un gruPo de cinco socios ac-tivos honora-
ble podrán elegir a dos Represent nts Para iniciar las diligencias,
las personas qrre ulieren electa¡ solicitarán al Conceio Municipal de
su jurisdicción mmbre a un Delegado lrlunicipel e inicíen entre las

tres personas la apertura de las diligencias de invesügación.

Art, 38.- lnvestigado y depurado el caso, Preentarán antc Ia

Asamblea Ceneral el informe conespondiente para su aprobación y
legalización, el original quedará m la Asociación y una copia paaará

al Concejo Municipal.

Art. 39.- Si al liquidaree y disolverae Ia Asociación existiere
rmanente de cualquid naturalcza, temPoralmcnte pcará al Concc-
jo tvlunicipal del Municipio de su circun¡sipcirín en calidad de

custodia y única y cxclwivamente Podrá umrse en la Comunidad
d¡srrclta y liquidada.

Art. 4O.- [¡ Junta Directiva que termina su peíodo de dos años,
üene la obligación de entregarformalmente, en forma detallada y por
escrito todo lo que sea propicdad dc la Asociación, detallará cada

rubro m Sesión de Aumblea Ceneral Extraordinaria.

Art. 41,- Loe preentes Estatutos eritrarán en vigencia odro
días después de su publicación en el Diario Oficial-

ACUERDO fiA I,.

Vistoslc Estatutosde Ia Asociación de DanolloComunatdel
Cantón Soledad de eta jurisdicción; que se abreviará por las sigtas
"ADESCOSOLD', por no encontrarsc en lo¡ ct¡arcnta y un artlculos
contenidos m ello, ninguna disposición contraria a las leyc del Pafs,

al OrdenPúblico, a la lvloral, ni a lu costumbro Honcstas y hacicndo
uso de las fact¡ltadc que Ie confiere cl numeral veinütré§ delArtículo
Treinta, en relación con los Artículos I 18 y 1 19 del Código Municipal
vigente; concédasele a dicha As«iación el carácts de Pesona
Jurídica. P0BUAUESE.

Oo¿o en la Alcaldía l{unicipal de l'lonte San Juan, a las once

horas del día cuatro de agosto de mil noveciento§ noverita y siete.

Maximino Hemández Cenos, Alcalde lrlunicipal. Tomis Videz Angel,
S*retario Municipal.

(Mandamiento de lngreso Nq 22108)

.4
'gl

Art, 31.- De la Junta Drectiva.podrán ser reelec{os Para un
oeríodcr más en fsma consecutíva seis de sus miembros, se
lscogitarán los más dinámicos y comprobado espíriü.r de servicio. Lo

anterior será válido si la Asamblea General lo aPrueba.

mismos.

d)

. 'ii:-..1i¡r-"'::'.':


