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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION COMUNAL DEL -
CANTON SOLEDAD, JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE
MONTE SAN JUAN, DEPARTAMENTO DE CUSCATLAN.

NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y FINES.

Art. 1.- Créase en la Comunidad CANTON SOLEDAD DEL
MUNICIPIO DE MONTE SAN JUAN, una Asociacion Comunal al
servicio de sus asociados y la Comunidad en general.-

Sunaturaleza es apoliticanoreligiosay enlo sucesivo se denominara
como la "LA ASOCIACION" y podré abreviarse con las siglas
"ADESCOSOLD".-

Art. 2.- Su domicilio seré la casa de: habitacién del sefior
JOAQUIN GUTIERREZ HERNANDEZ. Ubicada en el caserio el
Calvario del Cantén Soledad, pudiéndose reubicar cuando la nece-
sidad lo amerite y lo avale un acuerdo de Asamblea General
Extraordinaria trasladando la informacién por escrito al Concejo
Municipal de su circunscripcién.

Art. 3.-'La Asociaciéon funcionaréa por tiempo indefinido, sin

embargo podré disolverse y liquidarse por voluntad propia o por ley.

*Seré por voluntad propia cuando por cualquier motivoy dentrode un
espacio de tiempo comprendido hasta de doce meses consecutivos;

La Junta Directiva no se reuna ni convoque a sesion de Asamblea
. General lo contrario a esta aptitud podra comprobarse en el libro de
actas y las firmas originales de los Concurrentes.

Sera por ley, cuando sus miembros contravengan a estos estatutos,
su reglamento y las demas leyes que regulan su funcionamiento.

Att. 4.- También sera motivo de disolucion cuando el ndmero
de Socios Activos baje al cincuenta por ciento del original del dia de
su Constitucién, o cuando se presenten demasiadas dificultades para
el logro de sus fines.dentro de un tiempo prudencial.

SUs FINES

Art. 5.- Esta Organizacién trabajara en procura de lograr los
siguientes fines:. '

a) Daréaprioridadala educacién, la Econorhia, laSaludy el
Progreso integral de sus miembros.

b) Lograr la participacién solidaria, la cooperacion Comu-
nal, la Democracia y el Civismo.

c) Promocionar el Progreso, coordinando con otros sectores
con principios afines.-

d)  Lograrla Construcciény mejoras delos servicios basicos
Comunales.

‘ e) Impulsara y participara en programas y proyectos de

capacitacién que estimulen la formacién del hombre.

f) Dara especial atencién a la asesoria y direccion extema
que enfatice el progreso Local. !

g) “Sus proyectos estarén apoyudoé en las factibilidades
positivas que se logren con la participacion comunal.

DE LOS SOCIOS'

Art. 6.- Habran tres tipos de Socios y sucalidad seré la siguiente:
1) Socios Fundadores.-
2) Socios Activos.-

3) Socios Honorarios.-

- Socios Fundadores, serén todas las personas que se en-
cuentren presentes el dia de la celebracién dela Sesion Extraordina-
ria, fecha en aprobacién de estos Estatutos y con su firma o huella
digital se registren en el libro de Actas.-

- Socios Activos, serantodas aquellas personas que ingresen
voluntariamente a esta Organizacién, deberén residir en esta Comu-
nidad o Comunidades colindantes, que hayan cumplido quince afos
de edad como minimo y se encuentren solventes de compromisos
con esta Asociacién.-

- Socio Honorario, seréa aquella persona que por sus méritos
y relevantes servicios a esta Comunidad, la Asamblea General le
otorgue tal privilegio.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Art. 7.- Al Socio Fundador se le dara el privilegio de obtener su
carnet de Socio Fundador.

Art. 8.- El Socio Activo tendré derecho de participar en las
Asambleas con voz y voto, presentar sugerencias o mociones,
retirarse de la Organizacién voluntariamente, elegir y ser electos para
cargo en la Junta Directiva y desempefiar funciones delegadas.

Art. 9.- El Socio Honorario podra recibir reconocimiento pabli-

co como muestra de agradecimiento comunal avalado por acuerdo
de Asamblea General.

DEBERES

Art. 10.- El Socio Activo debera asistir con puntualidad a las

sesiones o hacerse representar a las mismas por escrito, trabajar en
pro de incrementar el nimero.de sus afiliados, desempefiar a
cabalidad los cargos por eleccién popular o las funciones y comisio-
nes delegadas, contribuir econémicamente para el sostenimiento de
la Asociacién y cumplir con lo establecido en estos Estatutos, su
Reglamento y disposiciones que emanen de la Asamblea General.

EL GOBIERNO A

_ Art. 11.- El Gobierno de esta Organizaci6n seré ejercido por la
Asamblea General la Junta Directiva funcionara como ejecutor.

La Asamblea General es el Organismo Maximo de la Asocia-
cién y se instalaré con el total o la mayoria de los socios activos, sus
miembros podranhacerse representar sin excederse con mas deuna
representacion. :

Serén vélidas las resoluciones cuando éstas sean apoyadas
con los votos de la mayoria de los socios presentes en la Sesion.

%s .
Art. 12.- Se realizaria dos tipos de sesiones, ordinarias y
Extraordinaria las sesiones de Asamblea General Ordinarias se
celebraran cada seis meses y Extraordinariamente cuantas veces
sea necesario, sera la Junta Directiva la que convocara por iniciativa
propia o a solicitud de diez socios activos.

Art. 13.- Los puntos presentados en la agenda y los topicos
importantes que propongan los Socios, serén analizados ensesién de
Asamblea General Ordinaria.

En la Asamblea General Extraordinaria tinicamente se tratarén
los puntos comprendidos en la Convocatoria y cualquier otro punto
no comprendido en la Agenda, sera nulo. - :

Art. 14.- La Convocatoria para celebrar Sesion de Asamblea
General Ordinaria se girara con quince dias de anticipacion parala
primera, y concuarertay ocho horas de anticipacién parala segunda
Convocatoria.

Si a la hora prevista no pudiere celebrarse por falta de quérum,
ésta se trasladara para el dia siguienteinmediato y conlos Socios que
concurran al acto se realizara; los acuerdos que se adopten seran
obligatorios atn para los Socios que legalmente fueron convocados
y no asistieron.




ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 15.- La Asamblea General tendra las siguientes atribucio-
nes:

a)  Elegir y ser electo para desempeniar cargo en la Junta
Directiva. :

b)  Aprobar e improbar el Estado Financiero de la Asocia-

. cién. i .

c)  Destituiry elegir a los sustitutos retirados la calidad que
obstente el Socio.

d)  Exigir informes a la Junta Directiva y Comité de Vigilan-
cia. -

e) . Aprobar el plan de trabajo y su presupuesto.

f) Aprobar esta ley, su Reglaimento y el cumplimiento en
todas sus partes.

g)  Aprobar a los Socios Honorarios y sus distinciones.

h)  Aprobar modificaciones a estos Estatutos.

DEL RETIRO DE SUS AFILIADOS

" Art. 16.- La calidad de Socio podra retirarsele previa audiencia

CAUSAS PARA RETIRAR Y EXPULSAR

Art. 17.- El retiro o expulsién se fundamentar4 en las causales
siguientes:

a)  Incumplimiento a lo establecido en estos Estatutos, su
Reglamento, Cédigo u Ordenanzas Municipales que
norman estas organizaciones.

b)  Malas costumbres al grado de que éstas alteren y vulne-
ren la sana direccién de la Asociacién, traduciéndose en
perjuicio grave hacia personas e Instituciones.

c)  Omitir sin causa justificada el desempefio del cargo
obtenido por eleccién popular, comisiones o funciones
delegados.

d)  Promover movimientos intemnos al grado de desnaturali-
zar esta Organizacién; comprobéndose que la persona o
personas persiguen afectar negativamente a la Asocia-
cién.

e) Beneficiarse por medios fraudulentos de la Asociacién,
para si o para terceras personas. ‘

DE LAS SUSPENSIONES

»

Art. 18.- La suspensién temporal o definitiva se acordars de
conformidad’a cada caso en particular, en ambos ser4 la Asamblea
General la que definira. - -«

Asamblea General, Resolver: acordada que sea la suspensién se
elegira al sustituto y se le dara Posesién en el cargo.

Art. 19.- Si han transcurrido diez dias de cometido la infraccién
Y no se procede de conformidad a lo establecido en estos Estatutos,

autorizacién para nombrar una Comisién de dos personas para que
investigue y ejecute legalmente al tramite.

Art. 20.- Investigado y depurado el caso de suspensién, la
Asamblea General resolverd y daré posesién a los sustitutos en a
misma sesién.

Ant. 21.- Decretadas las suspensiones, Gnicamente se podra
interponer el Recurso de Revisidn para ante la misma tres dias
después de la notificacién. De las Resoluciones de Asamblea General
no se admitira ningin Recurso.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 22.- La Junta Directiva se organizara en forma tradicional
y se instalara oficialmente con once miembros propietarios, la
eleccién se verificara a través del voto popular y democratico en
sesion de Asamblea General Extraordinaria. En todo caso la nomi-

nacién de los cargos seguira el siguiente orden.
1.- Presidente.-
1.- Vice-Presidente
1.- Secretario
1.- Pro-Secretario
1.- Tesorero
1.- Pro-Tesorero
1.- Sindico
4.- Vocales.-

ARt 23.- En la Sesion de Asamblea General Extraordinaria en
la cual se constituira la Junta Directiva, de los cuatro vocales se
elegira un Comité de Vigilancia de tres personas, éste tendra acceso
a toda la documentacién y proyeccién de la Asociacién, también
podra asesorar a los Comités de apoyo.- |

An. 24.- El trabajo que desarrollen los miembros de la Junta
Directiva sera Ad-Honorem, pudiendo ésta recibir alguna retribucién
convencional por trabajos eventuales o cuando el volumen del
mismo lo amerite; en todo caso seré necesaria la aprobacién de la
Asamblea General.

Art. 25.- Las Sesiones de Junta Directiva, se verificaran cada
treinta dias Ordinariamente, Extraordinariamente las sesiones se
realizaran las veces que sea necesario; los acuerdos se tomaran con
la mayoria de votos a favor, si por cualquier circunstancia que se
presente existiere empate en la votacién, sera el Presidente o quien
haga las veces de éste quien definira con el voto de calidad.

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 26.- La Junta Directiva asumiré las siguientes atribuciones:

1-  En caso de suspensién temporal daré posesién a la persona
designada para el desempeio de su trabajo.

2-  Tomara las medidas comrectivas para el cumplimiento de los
acuerdos o disposiciones de Asamblea General. ’

3-  Promocionara el cumplimiento de los deberes u obligaciones
contraidos por los socios. -

4-  Encasosimportantisimos no previstos en estos Estatutos y que
ameritan agilizar los tramites, Resolvera.

5-  Podrén presentar mociones para su discusién en sesiones
Ordinarias.

6-  Si por cualquier circunstancia el Titular no concurriere a tres
sesiones de trabajo consecutivas sin ningn motivo o razén
justificable, instalara a la persona asignada:

7-  Presentara el presupuesto de gastos de la Asociacién para‘su
consideracién y aprobacién.

8- Convocara oportunamente paralarealizacién de las diferentes
Sesiones.

9-  Planearéa y participara en las investigaciones que se realicen
con la finalidad de lograr sus fines. l

10-  Constituira comisiones de trabajo, encausando sus objetivos
hacia el desarrollo efectivo. < -

11-  Coordinara todo trabajo que beneficie a esta Asociacién y-en
general a la_Comunidad, con e} Concejo Municipal, otras
Oficinas Gubernamentales, Entidades privadas nacionales o
internacionales.

12- Implementara el Plan de Trabajo para ser presentado a la
Institucién afin. .

13- Se apegara efectivamente al buen uso del patrimonio de su
propiedad para el logro de la sanidad Administrativa.

14-  Autorizara y controlara los gastos de los recursos propios.
DE LOS DEBERES DE SUS MIEMBROS.

Art. 27.- Los deberes de cada uno de los miembros de la Junta
Directiva se establecen de la siguiente forma:




EL PRESIDENTE

a) Representaré legalmente a esta Organizacién, interna y ex-
ternamente.

b}  Presidira toda reunién oficial que celebre esta Asociacién.

c)  Autorizara con su firma toda erogacién previa aprobacion de
ios deméas miembros de la Junta Directiva.

d) El Presidente y el Sindico responderan ante la Asamblea
General por cualquier alteracién en los documentos adminis-

trativos.

EL SECRETARIO

a) Agilizara la comunicacién escrita dandole importancia a lo
prioritario.

b) Procederé y custodiara el inventario de los bienes de la Orga-
nizacién.

<) Asentaré y daréa lectura a las Actas de las Sesiones de trabajo
que se celebren.

d) Mantendra en orden y al dia el libro de Registro de los afiliados,
éstos deberan contener las generales de los afiliados.

e)  Consufirmay el sello delaAsociacién, oficializara y extendera
las credenciales.

f)  Custodiaray ejercera contro! y conservacién de los documen-
tos propiedad de la Asociacion.

EL TESORERO

a)  Seré el responsable directo de procesary ejercera el control de-

los ingresos y egresos.
b)  Autorizaré con su firma los documentos administrativos.

<)  Depositara todo recurso econémico en Institucién Bancaria, la
firma del Presidente seré endozada.

d)  Recibira los aportes econdmicos o en especies extendiendo
recibos y archivando una o mas copias si fuere necesario.

EL SINDICO
a) Representarajudicialy extrajudicialmente a esta Orga nizacién.
b) Apoyara al Presidente en la representacion legal.

c)  Cumplira y hard cumplir estos Estatutos, Acuerdos y demas
leyes que norman el libre ejercicio de las Asociaciones Comu-
nales.

Art. 28.- El Vice-Presidente, el Pro-Tesorero y el Pro-Secreta-
rio; sustituirén en todas sus funciones al Titular, si por descuido,
. renuncia o -separacion del cargo u otros motivos inhabiliten el
cumplimiento de las funciones del Titular. Cada una de las personas
respondera ante la Comunidad Asociada con honestidady espiritu de
servicio en las funciones delegadas.

Art. 29.- Los Cuatro Vocales conformarén el Comité de Vigilan-
cia, ellos tendran acceso a toda la documentacién, gestiones y
operaciones; también podrén coordinar el trabajo de los Comités de
Apoyo. E

Art. 30.- La Junta Directiva iniciara sus funciones sociales el dia
de su Constitucién, y ésta seré de dos afos.

Art. 31.- De la Junta Directiva podrén ser reelectos para un
periodcs méas en forma consecutiva seis de sus miembros, se
escogitaréan los mas dindmicos y comprobado espiritu de servicio. Lo
anterior sera vélido si la Asamblea General lo aprueba.

EL PATRIMONIO

Art. 32.- Para los efectos de este Articulo se entendera como
Recurso Patrimonial o Patrimonio.

a) Las reservas econémicas que se logren a través de los aportes
o de otras contribuciones. .

b) Sus bienes muebles o inmuebles adquiridos a cualquier titulo,
o las rentas que se obtengan por la Administracién de los
mismos. ' .

¢) Losingresos provenientes de cualquier actividad que serealice
“con la finalidad de incrementar los activos.

d)  Los subsidios y aportes que provengan de diversas fuentes, el
patrimonio en ningn momento seré comprometido o dado en
garantia sin el visto bueno en Sesién de Asamblea General y el
setenta y cinco por ciento de los votos a favor.

DE LA MODIFICACION

1

Art. 33.- Estos Estatutos podran modificarse mediante un
Acuerdo de Sesiéon de Asamblea General Extraordinaria, para ellose
haré convocatoria especial, el Acuerdo seré vélido si a la Sesion
asisten las dos terceras partes de los Socios Activos y los votos a
favor de la mayoria.

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 34.- En el curso del mes de enero de cada afio, se enviara
al Concejo Municipal de Monte San Juan, la némina de miembros de
la Junta Directiva y el listado de Socios Activos.

Art. 35.- También sera motivo de disolucién y liquidacién:
- Extrema dificultad para lograr sus fines.

- Cuando el nimero de Socios activos baje al cincuenta por
ciento del total que exige el Cédigo Municipal vigente.

Art. 36.- Para disolver y liquidar esta Organizacién legalmente,
se girara Convocatoria para la celebracion de Sesién de Asamblea
General Extraordinaria, justificaré el evento los informes escritos de
lainvestigacién realizada, los votos a favor de las dos terceras partes
de los asistentes a la Asamblea, le dara validez al Acuerdo.

Art. 37.- Si habiéndose detectado que procede su disoluciony
liquidacién y no se inicia, un grupo de cinco socios activos honora-
bles podran elegir a dos Representantes para iniciar las diligencias,
las personas que salieren electas solicitarén al Concejo Municipal de
su jurisdiccién nombre a un Delegado Municipal e inicien entre las
tres personas la apertura de las diligencias de investigacion.

Art. 38.- Investigado y depurado el caso, presentarén ante la
Asamblea General el informe correspondiente para su aprobaciény
legalizacién, el original quedaréa en la Asociacién y una copia pasara
al Concejo Municipal.

Art. 39.- Si al liquidarse y disolverse la Asociacion existiere
remanente de cualquier naturaleza, temporalmente pasara al Conce-

jo Municipal del Municipio de su circunscripcion en calidad de

custodia y Unica y exclusivamente podré usarse en la Comunidad
disuelta y liquidada. Sy

Art. 40.- La Junta Directiva que termina su periodo de dosafios,
tiene la obligacién de entregar formalmente, en forma detalladay por
escrito todo lo que sea propiedad de la Asociacion, detallara cada
rubro en Sesién de Asamblea General Extraordinaria.

Art. 41.- Los presentes Estatutos entraran en vigencia ocho
dias después de su publicacién en el Diario Oficial.

ACUERDON® 1.

Vistos los Estatutos de la Asociacién de Desarrollo Comunal del
Cantén Soledad de esta jurisdiccion; que se abreviara por las siglas
“ADESCOSOLD?”, por no encontrarse en los cuarenta y un articulos
contenidos en ello, ninguna disposicién contraria a las leyes del Pais,
al Orden Publico, a la Moral, nia las costumbres Honestas y haciendo
uso de las facultades que le confiere el numeral veintitrés del Articulo
Treinta, enrelacion con los Articulos 118 y 119 dei Cédigo Municipal
vigente; concédasele a dicha Asociacion el caracter de Persona
Juridica. PUBLUQUESE.

Dado en la Alcaldia Municipal de Monte San Juan, 2 las once
horas del dia cuatro de agosto de mil novecientos noventa y siete.
Maximino Herandez Cerros, Alcalde Municipal. Tomas Videz Angel,
Secretario Municipal.

(Mandamiento de Ingreso N2 22108)




