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zshammq: LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
i JURISDICCION DE MONTE SAN .man
| DEPARTAMENTO DE CUSCATLAN

I
DE LA NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO,
,' ' DURACION

MATL

nales y Estatutos. Serauna entidad apolitica, no Jucrativa, nireligicsa,

psndwmqoni : .
Arl,z Se denominaré "Asociacién de Desarrollo Comunal del

Cmtén Camnpdén v podni abreviarse "TADESCO-CONCEPCION".

|
buo

MS. El domicilio de la Asociacitn sers el Canton Concep-
dbn,ﬁclaJuﬂodlméndeMSunJmn

EXJRA,CION

Arl. 4.- La duracién de la Asociacién es por tiempo indefinido;
sin enﬂaargo podrd disolverse por los sigulentes motivos:

1)  Disminucién de socios (Concejo Municipal).

2) Mo realizar los fines para los cuales fue creada.

'5.) Por realizar actos ilegales,

4) Por actierdo de la Asamblea General, o por motivos que
-‘ acuerde el Concejo Ejecutivo Municipal.

_DEL‘#SFIHES

M 5.. Los ﬁnos de la Asociacion seran:

i 3 dmrrolh humano y la obra fisica que proyscte la Asocia-
cién, para ello debera:

q"} Promover el proceso de la respectiva localidad conjun-
| tamente con organismos plblicos y privados que parti-
| cipenen los correspondientes programas y proyectos,

Fomentar el espiritu de comunidad, salidaridad y coope-

racion fnutua entre los vecinos, sus grupos v entidades

respectivas.,

Coardlnar y cooperar con otros grupos comunitarios
afines organizados en la localidad.

Impulsar y participar en los programas de capacitacion
promocional, con e fin de contribuir al mejoramiento
organizativo de la. Comunidad, la administracion de
proyectos sociales y econémicos,

Promover las organizaciones juveniles haciéndolas par-
ticipes de la responsabilidad del desamrollo local.

Incrementar las actividades comunitarias, a fin de obte-
ner recursos propios que sirvan para impulsar el mejo-
ramiento de la Comunidad.

Participar en los Planes de Desarrollo Local.
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. DELOS AFILIADOS
CALIDAD, DERECHOS Y DEBERES

"?"-”'—""‘— __,__3_.._,__.;'L._,.‘g,._..___.___5__.,.&.,_

C&UD D:

_ Art. 6.- Los afiliados podran ser:
Adtivos,

: Haﬁa@‘i‘los;

S o]

Art, 1.- La Asociaci6n que se constituye estaré regulada por el
Cée Mmuclpal,ja Ordenanza Reguladora de Asociaciones Comu-

Deben ser personas vecinas de la Comunidad, mayores de
dieciocho afios, pero cuando provengan de Asociaciones Juveniles,
el requisito sera de quince anos.

SOCIOS ACTIVOS:

Art. 7.- Son Socios Activos, todas las personas que rednan los
requisitos que senala el articulo anterior.

SOCIOS HONORARIOS:

. _Art. 8- Son Socios Honorarios, todas aquellas personas &
quienes |a Asammblea General por suiniciativa o propuesta de la Junta
Directiva, les conceda tal calidad por sus méritos personales y
relevantes servicios prestados a la Asociacion.

DERECHOS Y DEBERES:
Art. 9.- Son deberes y derechos de l0s socios:
a)  Participar con voz y voto en las Asombleas Generales.

b) Presentar nociones y sugerencias ‘en las Asambleas
Generales.

¢)  Retirarse voluntariamente de la Asociacion cuando asiio
solicitare.

d)  Elegir y ser electos para cargos de la Junta Directiva.

¢)  Cooperar contodoslos medios promocionales posibles al
incremento del nimero de miembros de la Asociacidn.

f)  Asistir con puntualldad'a las sesiones de Asamblea
General previa convocatoria escrita.

g)  Cumplir con estos Estatutos y obedecer los acuerdos y
disposiciones de la Asamblea General y Junta Directiva,
slernpre que estén relacionados con los fines de la Aso-
ciacion,

DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION

%
Art. 10.- El Gobierno de la Asociacion serd ejercido por la
Asamblea General y la Junta Directiva.

ASAMBLEA GENERAL:

Art, 11.- LaAsamblea General la constitiy en todos los Asociados
y las resoluciones se acordaran con el voto de la mitad mas uno de
los presentes.

Art: 1 2.- Enlas sesiones de Asamblea General, cada asociado
no podra representar a mas de una persona.

Art. 13.- La Asamblea General se reunira ordinariamente dos
veces al afio con intervalo de seis meses, la primera en el mes de junio
y la segunda en diciembre. También podra reunirse extraordinaria-
mente cuando sea convocada por la Junta Directiva o a solicitud de
diez o mas miemibros de la Asociacion.

Art. 14.; En la Asamblea (ieneral se tratarén los asuntos
comprendidos en la convocatoria,

Art. 15.- La convocatoria para la Asamblea General Ordinaria
o Extraordinaria, sera mediante aviso escrito, con ocho dias de
anticipacion la primera, y con cuarenta y ocho horas la segunda,
indicandose en ella la hora, dia y lugar en que se ha de celebrar.

Art. 16.- Siala hora senalada no pudiere celebrarse la sesion
por falta de quorum, ésta se llevara a caba el mismo dia, una hora
después de la senalada con los asociados que concurran. En este

ultimo caso las decisiones que se toman serdn obligatorias aun para
agquéllos que no asistieren.




Art. 17.- Son atribuciones de la Asamblea General;

a)  Elegiry dar posesién a miembros de la Junta Directiva;

b) ' Elegir los informes de trabajo y aprobar &l estado finan-
ciero de la Asociacién;

<)  Destituiirtodo o parcialmente por causas justificadas a los
miembros de la Junta Directiva y elegir los sustitutos;

d) Retirarla calidad de miembros de la Asociacién, alos que
ubieren renunciado, fallecido o perdido la calidad de

asociado;

e) Solicitar a la Junta Directiva los informes que crea
conveniente; 1

f)  Aprobar el Reglamento Intemao de la Asociacién y los que
Bsean necesarios;

g)  Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y reglamentos
que se dicten;

h)  Aprober el plan anual de trabajo y su respectivo presu-
puesto; i

1) Otorgar la calidad de socios honorarios.

| Art. 18.- La Junta Directiva estard In ! ._%u_:e miem-
bros propletarios y einco suplentes electosan AS: r eneral. La
némina de los cargos serén los siguientes; o

1.-  Un Presidente
|2 Un Vicepresidente
3.-  Un Secretario

! 4.-  Un Secretario de Actas
5.- Un Tesorero

[ 6.+ Un Pro-Tesorero

| 7.~ Un Sindico y;
8.- Cuatro Vocales.

Los cargos enlaJunta Directiva serén ad-honorem; sinembargo
cuando el asociado trabaje en actividades particulares y eventuales
para la Asociacién, podré cobrar una retribucion convencional o
cuando por el volumen del trabajo y las circunstancias o ameriten,
Pprevio acuerdo de la Asamblea General, i

Art. 19.- La Junta Directiva se reunird ordinariamente por lo
menos una vez al mes y extraordinariamente las veces que sea
necesario, previa convocatoria que haga el Presidente.

Para que la sesion sea valida deberén concurrir por lo menos
seis de sus miembros y las resoluciones se tomaran por mayoria de
votos, Encaso de empate el Presidents o quien haga sus veces tendra
doble vato.

Art. 20.- Son atribuciones de la Junta Directiva:

1) Elaborar los proyectos de Estatutos de la Asociacién y
proponerlos ante la Asamblea.

. 2) Determinarjuntamentecon lasinstituciones que colaboran
con el desarrollo comunal, el plan anual de trabajo y el

| presupuesto correspondiente.
3)  Organizar las comisiones de trabajo orientando sus ac-
| ciones a sumejor desenvolvimiento.
4) Convocarala Asamblea General a reuniones ordinarias
y extraordinarias.

5) Coordinar con organismos del Estado, Municipales y
entidades privadas la realizacién de proyectos de desa-

rrollo de la Comunidad.

6)  Participar en la investigacion, planificacion, ejecucion y
evaluacién de programas y proyectos de mejoramiento
comunal.

7)  Informar periddicamente a la Asamblea General y alos
organismos que cooperan en el desarrollo local de las
actividades que se desarrollan.

8)  Tomar todas las medidas a fin de cumplir y aplicar las
disposiciones emanadas por la Asamblea General,

9)  Autorizary controlarlosgastos que efectiieia Asociacion.

10) Vigilar el cumplimiento de los deberes y obligaciones de
los miembros de la Asociacién.

11) Resolver a su prudente arbitrio aquellas situaciones no
previstas en estos Estatutos, y que demanden inmedia-
tamenle solucion.

12) Presentar ante la Asamblea General la memoria anual de
actividades. ;

13) Fomentar el espiritu de servido, solidaridad y coopera-
cién mutua entre los vecinos, grupos y entidades repre-
sentativas de la comunidad.

14) Llamaralmiemhrosuplemecuandoeluuﬁare.ﬂéammte.
0 no concurra a tres sesiones consecutivas sin causa
justificada.

15) Presentar ante la Asamblea General con cinco dias de
anticipacion de cada ejercicio administrativo, el plgn
anual de trabajo y el presupuesto de gastos de ja Aso-
clacidn,

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA

Ant. 21.. El Presidente, presidirs las sesiones de la Asamblea
Qeneral y Junta Directiva, y autorizars la correspondencia que se
despache,

Art. 22.- El Vicepresidente, colaborard con el Presidents y lo

sustituira en los casos de ausencia o impedimento de éste.

Art. 23.- El Secretario, sera el organo de comunicacion de la
Asociacién y el encargado de llevar el inventario de los bienes de la
misma.

Ant. 24.- El Secretatio de Actas, tendré a su cargo los libros de
Actas de la Asociacién, serd &), ef encargado de extender las
certificaciones que le soliciten de la Asociacion y desempefiaré las
demiés labores que le encomiende la Junta Directiva.

Art, 25.- El Tesoréro, seré el encargado de administrar Jos

fondos y demés bienes de la Asociacion, llevars las cuentas de la
misma, pa uah llevard los libros de contabilidad necesarios, Se
encargaré aaemas de que se hagan efectivos los créditos a favor de

e
la Asociacion;'y daré cuenta a la Junta Directiva en cada sesion del
estado econdmico,

Art. 26.- El Protesorero, colaborara con el Tesorero y o
suslituira en los casos de ausencia o impedimento de ésle.

Art. 27.- El Sindico, tendré la representacion Judicial y
Extrajudicial de la Asociacién, otorgaray revocara poderesjudiciales
¥ administrativos. En todo caso necesitars de la previa autorizacién
de la Junta Directiva,

El Sindico sera el encargado de velar por el estricto cumpli-
miento de estos Estatutos y demaés acuerdos emitidos porla Asamblea
General o la Junta Directiva.
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;\m 29.- Los miembros de la Junta Directiva sarén electos por
un perfodo de dos afios pudiendo ser reelectos para otro periodo, si
laAsqr:qu General asf lo acordare.

DEL PATRIMONIO

Art. 30.- El Patrimonio de la Asociacion estaré constitiiido por:

i) Las contribuciones que aporten los asociados que sera de
ﬁ} Luauﬁvmymmmquepmmgen

© dediferentes fuentes. :
e Las ingresos que se obtengan de cualquier actividad que

| serealice para hacer llegar fondos a la Asociacién.
d)  Los bienes muebles que se adquieran a cualquier titulo y
| las rentas que se obtengan de la administracién de los
‘mismos. i

Li:sbimulmpuobhs queformnan el patrimonio de la Asociacion, «
no ser o dados en garantia sin la autorizacién
previa de la Asamblea General.

{ DE LA DISOLUCION

Aft. 31.< La Disolucién de la Asociacién serd acordada en
sesion extraordinaria de Asamblea General, por los motivos que
estabiezca la Ordenanza Reguladora de Asociaciones Comunales,
por no llenar [os requisitos que exija el Cédigo Municipal y demés
disposiciones aplicables. .

: DISPOSICIONES GENERALES
PROCEDIMIENTO PARA REMOVER DIRECTIVOS ¥ SOCIOS
¥

Arl. 32.- Los miembros de la Asociacién podran ser retirados
por acuerdo de la Asamblea General, por motivos que establezca |a
Ordenanza y estos Estatutos, :

Ademés se consideran causales de retiro o expulsién los

siguientes:
: a) | Mala conducta,
b) | Promover actividades ajenas a la Asociacién,

¢) | Beneficiarse por medios fraudulentos para si o para
. lerceros.

d) | Cometer algin delito o falta.

'Alt.5;33.- Todos o parte de los miembros de la Junta Directiva
en Asamblea General podrén ser suspendidos temporalmente o
destituidos si el caso lo amerita.

Att. 34.- Para proceder a la suspension temporal, la Junta
nombraré una comisién de dos o més de sus miembros para que
investiguen los hechos, el informe de la comision y las razones que
exponga €n su defensa el s infractor, se resolvera lo conve-
niente. En el caso del literal ¢) del Articulo 9, seré la Asamblea
General quien acordare lo conveniente,

Sl la' Junta Directiva no procede dentro de los diez dias de
conocida la infraccién conforme ordenael inciso anterior, un nimero
~ de cinco miembros podra col .8 Asos e
&mnﬂmblke la Comisién Invest b

El mismo procedimiento se seguird cuando de acuerdo a las
infracciones debe de conocerse sobre la suspension temporal o
destitucién de toda la Junta Directiva o cuando por tratarse de la
mayoria de los miembros, los restantes no inicien el procedimiento
dentro del plazo sefialado en el inciso anterior. En todos los casos,
serd la Asamblea General la que resolvera, y en la misma sesion
elegirén y daran posesién a los sustitutos,

Art. 35.- De la Resolucién de la Junta Directiva, podré interpo-
nerse linicamente el Recurso de Revision, pero ante la misma dentro
del tercer dia de la notificacion de las rescluciones de la Asamblea
General no se admitira ningtin recurse.

Art. 36.- De las utilidades netas obtenidas por la Asociacion se
aportara el 5% como Fondo de Reserva para incrementar el capital
bancaric a nombre de la misma para lo cual se llevara un libro
especial que registrara el aumento o disminucién del mismo.

Art. 37.- Las ganancias que se obtengan al final de cada
gjercicio administrativo podran ser invertidas en proyectos que
apruebe la Asamblea General a propuesta de Ja Junta Directiva,

Art. 38.- En el caso de Disolucién y pagadas que fueran todas
las obligaciones y hubiera un remanente, éste lo pasaré la Junta
Directiva a disposicién del Concejo Municipal respectivo pars obras
de desarrollo comunal de esta Comunidad.

Art. 39.- La Junta Directiva tiene la obligacién de enviar al
Concejo Municipal en los primeros quince dias posteriores a la
eleccion la némina de la nueva Junta Directiva, asi mismo informara
cuando ocurriera sustituciones o cualquier otra informacién que la
Municipalidad le solicitare,

Art. 40.- Los presentes Estatutos entraran en vigencia, desde
| dia de su publicacion en el Diario Oficial,

ACUERDO N2 1.

Vistos los Estatutos de la Asaciacion de Desarrollo Comunal del
Cantén Concepcion, jurisdiccion de esta poblacién, que se abreviaré
"ADESCO- Concepcién”, compuesto de40 articulos y no encontran-
doen ellos, ninguna disposicién contraria a las Leyes dela Republica,
al orden piblico, ni a las buenas costumbres, de conformidad al
numeral 21 delarticulo 30, en relacién con los articulos 118 y 119 del
Codigo Municipal vigente, ACUERDA: Aprobarios en todas sus
partes y conferirles el cardcter de Persona Juridica. - Publiquese.

Alcaldia Municipal de Monte San Juan, a los cuatro dias del mes
de diciembre de mil novecientos noventa y siete.

Maximino Hemandez Cerros,
Alcalde Municipal.

Tomnas Videz Angel,
Secretario Municipal.

{Mandamiento de Ingreso N¢ 733),




