
PLANIFICACIÓN Y PRESUPUE§TO PARTICIPATIVO CON

ENFoeuE DE cÉ¡'¡ERo

GUIA D["TRABAJÜ 3

IIU T} ICACIÜ N E5:

1) Conformar los grupos de acuerdo al numero de Alcaldías o nrunicipios

2\ Leer detenidamente las preguntas y dar sus opiniones

3) lnvestigar en la Municipaiidad la existencia de los instrunrentos

4) Responder las preguntas

S) fnviar por correo electrónico o wasap

PREGUNTAS

1) éConsidera que es irnportante que en su municipio se desarrolle una gestion municipal con

enfoque de género? Sl-N0 Forque?

2) éEn su Municipalídad hay una comisión del Concejo Municipal que de seguimiento al tema
de género? por cuantos está integrado y cuáles son sus funciones?

3) áCuentan en su Municipalidad con Unidad de Genero? Cuantas personas la integran?
Cuáles son sus funciones? Cuenta con un plan operativo de trabajo? 5l NO

4) ¿En su Municipalidad cuentan con una Política para la Equidad de Género? Sl Que ejes de

trabajo contiene? NO Porque?

S) ¿Cuenta su Municipalidad con el Plan de Preverrción y atencién c{e violencia hacia las

Mujeres, según LilV? Sl NC porque?

6) áCuenta su Municipalidad con el Plan Munícipal de lgualdad según LEI? Sl NO porque?

7) iCuenta la Municipalidad con espacio de articulación con las distintas instituciones u

organizaciones para tratar los temas de igualdad y prevención de violencia contra la

mujer?

B) áCuenta su Municipalidad con Plan Estratégico Participativo con tnfoque de Genero? Sl

NCI porque? Que tipo de plan tienen?

S) áCuenta su Municipatidad con un Presupuesto con enfoque de Género o por lo menos
etiquetado? Explique

1ü)eQué prograrila, proyectos o acciones está ejecutando su rnunicipalidad actualnrente para

disminuir las brechas de género en el municipio?
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C{}¡\¡CLUSIüN

Se da por concluido el prcscnte Pian Opcrativo Annal dcntro dc la lvtu¡icipaliclad de fuIoltc

San Jrtan. de la tinidad Municipal de la Mujcr. Niñez 1, Adolcsccncia con una eficicncia y

el'rcacia eu la atención dc Mujeres Ilombres niñez y Adolescerlcia, tomando en cucnla a las

pcrsonas adultas mayores utilizando las bases principaies [.cy espccial Intcgral para una

vida lihrc dt '.'ialcncia para las mlr¡ercs- ler, cle i-uualdad cle gcncrc. basado en las tcmáticas

de muferes. hombrcs, niños y adolescentcs. Con cllo se cletermina los clilcrentcs

diagnósticos establecidos por cualquier vioiencia intrafamiliar, físicas. psicológicas,

patrirnonial, scxual acontecicfas dcntro dei fufunicipio de Montc San Juan. Así el desarrollo

de los progralnas para la prevcnción de 1as prohlcmáticas viviclas cn las Comunidadcs. Ley

de Igualdad. liquidad y lrrradicación cle la Discriminación contra las Mujeres y como

Unidad Municipal de la Muier en coniunto con otras Instituciones se dará apoyo a tocla

arii'rcllas pcrsotlas ciue la necesiten cuando cstén prcsenianclo una situación Ce violer:cia.

maltrato. eil caso se referirá a las Instituciones correspondientes cuando sean casos

extremos denominados graves. Así a futuros sean unas personas que gocen de un buen

estaclo dc saiud tncntal" c igualdad y cciuidad de géncro. Y corno unirlad cr:orclinar c*n las

Instituciones del Municipio para dar la atención a las víctimas en crisis.

Responsable

cda. Gladis

i¡.
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Unidad Municipal de la Mujer

Li

Plan ilprralivr ,\nual rle la {inirlirl llluniripal de la }lujer ¿rño 2t}21}
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I ttf*mbre ¿fe ts ls4unie ipalid$d Alealdl¿t Mu*ricip*rl etc Moule ,§*n Jua*
No¡mkrra" rle La tinidsd Unidsd Munieipel de la Mujs, Nif,se y

Adole,seeneia,
.1 f l{rli:tti'l', Emadiear la violcneia eontra las mujeres Niñez y

Adoleseeüpia en sl Munierpro dc Msnte §sn Juan

4 Tipos de Violeneia Flsiea, Psieológiea, Eeonémiea, Sexual,
Patrimonial

Tipos de ModalidcdEs Violensi& §üruuflitafia
Violcneia Institueional

Vialeneia Laboral
{' Tipo dc §ervieios que sc brindan, Fffi tipo de

violeneia
Psieológieas
Consejeda
Ascsüda

7 A través de qué mcdios se brinde savíeio, por tipo de
violeneie

Personal(la person& §€ &rers a ala Unidad
Domisiliar{euaudo es ücscsaris se da la atención
en easa)

H A través de qué flncdios sc infsflna y eomunieala
ofe,rta de servieio y otra infounaeién rclevante para
las rnujerec

Tclefónisa: §e brinda la asessr{a euendo cl easo no
es horas laboralcs"

Personal: Ias personac viefieñ a Ia Unidad dc Ia
Mujcr fi expffrsr sus saso§.

Domieiliar: §e haeen las vísitas er las
eoarunidads§.

!j eufl es Ia polftiea p{rbtiea munieipal, programa o
uonnafiva institusional em la eual re ftrndarnenta etr

s-qgyieio, por tipo de violcneia?

Ley Espeeial Intcgral para una Vida Libre de
Violencia para las Mujeres

1# Q¿té tipo de eoere{.inseioñes realizatt perer briltdar
atcneión a las urujeres y nifras que enfrentan violeneia"

Con la Policla Naeional eivit euando es easo dc
violeneia 0 apoys Emoeisnal
Se notifie aperc algunos §&§os refcridos al Juzgado
de Paz por tipo dc violeneia.

11 §i realiedfi Coordinaeic*cs, eon quien y peraque las
rcalizan, por ejemplo:

eon la Pslieia peru la Interposieién de Dcnuneias,
haecr traslado de mujeres ytt §ea pare Ia easa ü p¿Lra

ta Unid*d de ta Mujer u otra Instiftsi&r en sasCI

rcquerido,
Ambulaneia Munieipal: euando cl eaeo Io amerita

12

refereneie pür típo dc ucrvieio, por tips de violene iu, y
poblaeién de nifias, adolessentes y mujercs?

{ 'r 
l;'r l es el protoeolo de ateneión, rcfercneia y ssnfra

euaudo los Eesos son graves La Unidad dc Is Mujer los
refiere a Ia PNe, Juzgado de Paz o eiudad Mujer"
§i ssn sssss de §¿lud se refiere para Ic UesF
O sí el §8§s cs ateneión Psieotógíea La PNe o UesF Io
refiere s Iá Unidad de La Mujer.

En la Unidad no existc protoeolo por eserito,

1t
l) {'rr,:lí l:,, i;i ¡;1;ti; o protosolo de ateneiéq refereneia y

t,ritrli,¡ rrf,i:tf i1i i;t lii¡i'f l¡irt rilt servieio, por tipo dc
Por el rmomento no se Gücftta eon la informasión
lp_ qUe-s§,tfiqde gp_1q ppS_ppda a las mujeres,

a^,1^Mu^;
l2/tt l*oza

ñu;Lil,



violencia, y poblaeién ds nifias, cdclese,entes y
mujeres, snts efficrgeüeia generadas por siñraeiones
de riesgos y/o dcsastr6i$?

hombres, y pcr§onas adultas mayors§
Refcreneis suffdo la mujer está dispuesfs a
denuneiar
Ateneión Psieológioa suafido cl easü la amcrita
Ns se eucnta eon protoeolc eserito.

t4 euál es el ptan o
eoctra rcfcreneía

protoealo de ateneión, reftreueia y
por tipo de ecrvieio, por tipo de

violcneia, y Boblaei&t de nifrasn adoleeeeütes y
ruujerer, ante la emerseneia nssional para enfrcntar la
pandemia de eovid-|9,?

§e dio inicio üCIÉ sepffiitaeioncs a rnujcrcs de los
eomités pareprweneión eovid-l 9
No hay plan pcro en las redcs soeiales de Ia
Munieipalidad se les hsse saber que deben
quedarsc en sa§& y ao sa§&r a la nifras, nifios y
adolesscflte§, y & las mujeres se lcs haee énfasis de
euidar a su{r h§os e hijas el eual no deban exporier
ante el riesgo dcl eovid-lq, sobre todo hse6r cl
lavado de manoa y utilizar aleohol gel y uso
eoustante de rnasesritla.

[5 ¿,,¡;rt lll rlj{¡ ;r!}i;t1., i}

ri,.: 1;i rir l,¡iilii;r{'trii;

1)
t letaf$lluas tgtlt¡;t l);il;i i:i l r.:;r i..l t'r r

de ia :tir.tit{.ll rt i brindaeia? lir ul;ii¡;r wqrd o exeel pera el re#stro de datos
It
| !, Para que utiliza ta

atcneién?
ri¡frr¡ll;ii.ií'itt lr:r-,;tii;;rj;r .,r¡irtr; iii F*ra dcs§*brir los prclbltrrlttis smeicionales *

vislareia intraf¿miliar"
Pero son dosumcütos sonfrdefleialcs.

l7 Quc requisitos o
nifras, adoleseentes y frlrucfe§ i,;i ¡ ;¡ '1fil

infonnasi6n espeel fi eo s fi:ijl¡iilti.:l) l;r.n

tipo de seruieiou por tipo dc vio
pobtaeién?

jr:nr'¡;¡.
et€üdidas, psr
y tipo de

ueoesaria la preseneia de una pcrsofle responsable
que s€a mayür de 18 afras puede scr el Papá,
Mamá, hwnanos, hermanas o alguien reeponsable
de ellos o cllas,
Las mujeres ticaec que ir de su propia voluntad
para la asssoria euando cs e&§o dc viotencis o
denuneia.

euando son easos de la niñez y adolcreeneia es

I <t

poblaeiún?

euál es la eobcrtura
tipo de servieio, por

geográfiea de cada unidad, por
tipo dc violeneia y tipo dc

Deparfamaüo: euseatlán
Munieipio; Momte §sn Juan, l0 Cantoncs y zsnfl
Urbana,

I9 Días Y i¡r'll¡¡ i*', de ateaeión desagregadas
dc atensión, por tipo de servieio, por tips dc violmeia
y trpo de poblaeién

pür unietael

Ateneión Psieolégiea: tunes, Martee, Míéreoles
8;00anr a 12;üürnd y 13;üü a t6:0ü horas
Poblaeión atendida; Nifra§, Nifros, Adclweentes,
J$u.icrge hoqbres v dqltos ruayores"

UMM: lunes a vimnes de 8:00 a 16:üü horas

,,":{ 
t

llrlr

Ilireeción da, eada ur:idac{ illlil
i ¿ltiende

adoles§€§t€s y rnujercs qus cnfrentan
tipo dc scrvieio, psr tipü de violercia
poblaeién"

a niflas,
visleneia
y tipo dc

Barrio El eentro, Munieipio dc Monte §an Juan
Departamentc ¿le Cüsssf lá*¡r,

r)
1


