se abre el presente libro en el que se consignardn las actas de las sesiones
que celebre el Consejo Directivo de la Autoridad Maritima Portuaria; todas las
paginas estan numeradas correlativamente al pie del libro y tienen estampado
el sello de la Autoridad Maritima Portuaria en Ia esquina superior derecha. En

fe de lo anterior extiendo la presente razén de autorizacién a los siete dias del
mes de enero de dos mil once.

A

i

%&;C‘d de Navio Reré Ernesto Herndndez Osegueda

Dlre‘:ior Presidente

ik

Presidencia

ACTA NUMERO UNO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las doce horas del dia siete de
enero de dos mil once, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito,
Bulevar del Hipédromo nimero quinientos ocho, se procede a consfituir el quérum y
celebrar sesion de Consejo Directivo. Estan presentes: Capitén de Navio René Ernesto
Herndndez Osegueda, Director Presidente, quien preside la sesion; Ingeniero Francisco
Eduardo Portillo Morales, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez Herdocia,
Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barberena, Director Propietario;
licenciado José Mario Magafia Granados, Director Propietario, licenciado José
Roberfo Miranda Alegria, Director Suplente; Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia,
Director Suplente; Licenciado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo. AUSENTE CON
EXCUSA: Licenciado Marco Javier Calvo Caminos, Director Suplente. 1) VERIFICACION
DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el quérum y se
desarrolla la agenda siguiente. Il) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da
lectura al acta comrespondiente a la sesién NUmero CD-AMP/050/2010 del dia veintidos
de diciembre de dos mil diez, la cual se aprueba por unanimidad y se procede a la
firma de la misma. IIf) ORGANIZACION DEL TALLER PARA AUTORIDADES MARITIMAS DE
CENTROAMERICA (31 DE ENERO AL 2 DE FEBRERO DE 2011). El senor Gerente
Administrativo, Licenciado Carlos Rene Luna, acompanado de la Encargada de
Recursos Humanos, Licenciada Flor de Maria Rivas, comentaron que ya estan listos los
preparativos para el Seminario Regional para Jefes de las Autoridades Maritimas, que
se desarrollard en nuestro pais del 31 de enero al 2 de febrero/2011, en el Hotel
CROWNE PLAZA, San Salvador, informé que parficiparan los representantes de los
paises miembros de la ROCRAM-CA: Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua,
Costa Rica, Republica Dominicana y Panama. Los temas que se abordaran en el

evento son los relacionados con el rol y competencias de las Autoridades maritimas,

Comenté la Licda Rivas, que el objetivo del Seminario es promover e impulsar el

fortalecimiento y desarrollo de las Autoridades Maritimas, a través de estrategias

efectivas, para la implantacién de instrumentos maritimos, asi como para la

armonizacién y actualizacién de la legislacién marifima. También dijo que los cupos

autorizados para el Salvador son diez. y aue podran asistir el seior presidente de la




los sefores Gerentes y COmMO invitados un

AMP, el sefior Director Ejecutivo,
NAVAL. Los sefores miembros del

representante de CEPA, CORSAIN, VMT y FUERZA

Consejo Directivo participaran en algunas conferencias y sesiones de acuerdo a la

disponibilidad de su tiempo. Asimismo dio a conocer los temas a desamollar en el

evento. Los sefores miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados. 1V)

PLANEACION ESTRATEGICA 2010- 2014, El sefior Gerente Administrativo, Licenciado
Carlos René Luna, presenté el documento final de Planeacion Estratégica 2010- 2014,
presentado por la Empresa RAPSODA, S.A. de C.V. que confiene: a} Marco de
Referencial: Idenfificar las diferentes actividades que por Ley la AMP esta obligada a
desaroliar. b) Andlisis Intemo: Identificar las acciones que ejecuta la AMP para sus
fortalezas y debilidades. c) Andlisis Externo: Andlisis del entorno, reconociendo
oportunidades y amenazas para la AMP. d) Andlisis Estratégico: Con los resultados del
andlisis intemo/extemno se realizé el DAFO, el cual generé las ideas que permitieron
establecer las lineas y los objetivos estratégicos y las acciones a ejecutar. e) Estilo
Estratégico: MISION; VISION y VALORES de la AMP. f) Plan Estratégico AMP: Comprende
el documento final de Plan Estratégico que se desarrolla en dos fases: 1. Plan
Estratégico 2010-2014; y 2. Plan Operativo Institucional 2010- 2014. Informé el
Licenciado Luna que la Linea Estratégica VI denominada “Plan Estratégico AMP”, esta
formada por cinco lineas estratégicas que se resumen en un propésito - estratégico
basico que comprende: a) Competencias, b) Recursos humanos, c¢] Imagen
institucional, d) Servicio al Usuario, e) Finanzas. Cada una comprende una labor
especifica a desarrollar. La FASE 1 “Estilo Estratégico” comprende: La MISION; VISION y
VALORES de la AMP. La FASE 2 "Plan Esiratégico” comprende: Plan Operativo
Institucional 2010-2014. También presentd Los planes de Accién en donde cada uno
de los Gerentes o Funcionarios de la AMP, formaron su propio equipo de trabajo a
efecto de determinar responsables adicionales con quienes elaborar los planes de
accién relacionados con sus dreas respectivas, para obtener el producto final.
RESOLUCION No. 001/2011. Los sefores miembros del Consejo Directivo,
conscientes de la importancia del Cumplimiento del Plan Estratégico de la AMP;
ACUERDAN POR UNANIMIDAD: @) Dar por Aprobado el Plan Estratégico 2010 -
2014 y sus respectivos Planes Operativos Institucionales comespondientes a los
ejercicios 2010-2011; Planes Operativos 2011, por Areas y Responsables y sus respectivos
Planes de Accidn por Proyectos de cada drea de organizacion para el aio 2011. b)
Consecuentemente con dicho Plan Estratégico, que el sefor Director Ejecutivo ejerza y
exija desarrollar y aplicar indicadores de gestion en el orden de la escala jerarquica
cormrespondiente; dicte una politica de comunicacién y establezca la frecuencia con
que debe de ser informada esa Direccién de los resultados de las acciones ejecutadas
por cada Gerencia y/o Jefatura de la AMP y se mantenga oportunamente informado,
tanto de los resultados alcanzados como de las desviaciones detectadas, que
pudieran poner en riesgo el cumplimiento del objetivo o meta propuesta. ¢) Instruir al
senor Director Ejeculivo que de manera semestral y/o extraordinaria, presente ante
este Consejo los informes perlinentes de dicha ejecucién. d) Instruir al sefor Auditor
Interno que en el marco de sus competencias, practique las evaluaciones respecto al
logro de resultados e informar a este Consejo Directivo. V) INFORME DEL PROCESO DE
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CONCESION DE LOS ’
o — sem:‘::‘,os'gﬁ ACA'J‘UTU\ Y LA UNION. El sefior Director &éc% ,
Infraestructura Oficial de In\/etecr;i;?\;:, :,'52:[ <|1ne : .seﬁorc.: Katherine Dowms, Ases"r?én( .
Portuario de CEPA, con quienes converscgronle:,IMmon e
diferentes instancias Qubernamentales para Ia cone Zoceso oy deSONOI-Io 3
de La Unién. Comentaron que dentro de d i Pu‘ertos - AC(.]]UNO :
Seminario, en el Que participardn diferentes in t'to s 'Semcnos i org-cmzcr (7
AMP, con el objeto de andlizar el document : “C'O”?S = e
{ 0 que contiene el proyecto de decret

concesion y las condiciones contractuale ; . Y : ecreto de
s. Informé el sefior Director Ejecutivo que de

parte de la AMP hemos seguido haciendo gestiones con OSITRAN y con el Ministeri
de Economia y Finanzas de Pery, para que d g isterio
it B ok sy que pueda ernur a El Salvador la Doctora
AN e g s . la AMP puec.ie Ofgcf\lzo.r uno o dos eventos con la
y personal técnico de instituciones involucradas en el
::J’:Z:::e::’-‘ok; i:n;::ii::nd(:éf:i ::ertos, con el objeto d.e crear o-pinién y dar mayor
que la AMP ha venido sosteniendo desde hace
varios anos. La funcionaria del IFC también comenté que el Banco Mundial, con sus
fondos, va a contratar a un Asesor Financiero internacional llamado Brad Julian, para
que les de una segunda o tercera opinién sobre las condiciones financieras de la
concesion de La Unién.. También estdn pensando en IFC y CEPA en crear un Comando
Unificado de Comunicacion, para que sea esta oficina la que informe oficialmente de
todo lo que ocurre sobre la concesidn de los puertos, y asi evitar las especulaciones y
ofras noticias distorsionadas que se publican en los medios. Los sefiores Directores
sefialaron la conveniencia de enviar una segunda o tercera comunicacion al senor
Presidente de CEPA, advirtiéndole que debe tener informada a la AMP de todo lo que
ocurre sobre la concesion, ya que por mandato de la Ley General Maritimo Portuaria,
esta Autoridad debe intervenir en el proceso de la concesidon desde su inicio y no al
final, como sostienen algunos funcionarios de ofras instituciones que desconocen la
LGMP. Los sefiores miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados. VI)
INFORME DE LABORES DEL COMITE TECNICO. Los seiores Directores miembros de la
Comisién Temporal de Trabgjo se refirieron al Arliculo 18 del Reglamento Intemo del
Consejo Directivo de la AMP, asl como a la Resolucién No. 65/2010, de fecha 11 de
agosto de 2010, mediante la cual se cred una Comisién Temporal de Trabajo: y quedo
cido que se deberia informar al Consejo Directivo de los resultados y logros en
os temas analizados y discutidos en la Comisién Temporal. Por tal razdn y
arle seguimiento alos resultados de dichas reuniones se prepard un
los diferentes puntos de acta

estable
cada uno de |

con el objeto de d

informe final de Trabajo., en el que se conocieron

acompanados de las respectivas recomendaciones. A confinuacién se presenta el

cuadro que refleja los temas conocidos por la Comision Temporal de Trabagjo.

ActaNo fecha Punto de Agenda Encargodo
sochdomod\cocIMondmdondmw. oo fjecuiin
presentado por due de § Direce

e
' il Tmmauoacuwnomw.mmwmm =
Naval
mmnonmmwmpam«
2 23/08/2010 { porfiv pcuqooumdma Diteccién Becutiva
emisién del Lorpe s




” LAUNION | Uc. Carlos Borja Direccidn Ejecutiva
25/08/2010 | Modiicaciones en ef proyecto “MUELLE MUNICIPAL DE
4 Ing. Ramon Hemrera Coello, Gerente
snico de G mola ario y Arq. Lorena Armriolka, Enc.
) 01/09/2010 | Proyecto Comedor Logistico G lalisstictinG Porticnia
€ Gerente Portuario Ingeniero
~Mopuesta de Polica Mariima Portuaria presentada i Ente Ramén Hemrera y el Ing. Osvaido
Rector en 2008 Otz Sabrian
5 08/09/2010 —
Ing. Jorga Eduardo Castilo Urrutia,
Visha del CDAMP ol Proyecio de Alba Felvélecs Comité Técnico
Seflor Direcior Ejecutivo Uic. Carlos
6 17/0%/2010 | Presentacién del Proyecto del Cédigo de fiica de lo AMP Soda
Uc. Corlos Luna, Gerenle
7 22/09/2010 | Seg 1o del Plan gico 2005-2007 R
— Uc. Carlos Rané Luna y of Gerente
yecto de Modiicaciones en el Reglamento Infermo ajo
[ 01/10/2010 Legoal, doctor José Alexander
de la AMP. it i
Amendamiento de Local para Oficinas de la AMP. Gaslos que Uc. Carlos Rene Luna, Gerende |
! bbbt Implicarian en el frasiodo de mobliiario y equipo. Adminisirativo
Informe y Recomendacién de la Comisién Técnica de Trabajo Sces Disctores miemtros del |
para el Consejo Directivo Comité Técnico l
10 13/10/2010 Ty — !
Plan de Trabajo pora lo Revisidn del Reglomento del REMS — : ‘
]
Parficipocién del Ing Jorge Eduardo Castillo Unrutia. Sobre el Canal uwumc:.u‘]
Inferocednico. Comité Técnico |
! iy Uc. Corlos Luna. Gerente Lega y Or. |
de Modifl al Reg! Interno de Trabajo i _ 2t
Logot |
Primaer del Modifl al Reglamento del Ucda. Sandra de Bivos, Gerencio
12 27/10/2010 |
REMS- tegal
Pan de Trabajo de Ejecucién de Proyecios enfre noviembre y
1 1172010 lic. Nelson Quijado, Jete U1
9 SILIRG. | asioame ao 016 -
" 09/11/2010 | Comentarios Sobre el Cobro del Torpe S . —
Marimo
" 14/11/2010 | Caso OPSALy la Delimilacién de las Zonas Portuarias s iaa
Gerencia Legal
ing. Ramon Merera Coeflo. Gerante
1 23/1172010 | Avance del Froyecto del Muelle Municipal de o Unisa Portuario v Arg. Lorena Amiola. Enc.
De infroestruc furg Portuaria
114 1N 10 Uc. Carlos Rene Luna, Gorente
/12/2010 | Arendamianta de Locol para Oficinas de lo AMP. e
n 07/12/2010 | Caso del Caphdn del Sugue Drogén Vi PTG S
Lagal
" 1/12/2010 | Documents final de Mansackn tstrabbgico: Uc Carios tene Luna. Gerente
A Adminshotivo
» 22/13/3010 | Maneacidn da la Auditorda de Gesén pora ko AMP Seflor Cantos Ticen, Bncurgado de

s

En cada una de las sesiones se levanto un acta haciendo constar o andizade y se
emilieron recomendaciones para el Consejo Directivo, Gerencias y Jetaturas: las actas
son firmados por los sefores Directores que asisten: también se firma un acla de
asislencia de cada sesidn, Los sefiores miembros del Caonsejo Directivo, se mostraron
satfistechos por la labor realizada por el Comite Temporal: y por los resultados de gestion

ablenidos ol impulsar los temas

de difich actuar que se genera en las dreas técnicas de

lo AMP. Recordaron los sefores miembros del Corsejo Directivo que el espiity de
creacion de la Comisidn Temparol fue la carga laboratl de los &reas técnicos, como
resuliado de lo aplicacion de  los reglamentos martimos  que fueron aproboados O
pincipios del afa 2009, y de los temas especiicos que habia que dorles seguimiento:
que la solucion @ corfo Plozo erg G respuesia o temos que habia gue solveniar.
Expresaron i conveniencia de que la mencionada Comisidn se integre nuevamente




en el primer semestre de 2011. RESOLUCION No. 002/2011. Los senores muembﬁ&é‘"
Consejo Directivo, en vista de los magnificos resultados obtenidos; y considerando o!e
existen femas a los que se debe dar seguimiento, ACUERDAN POR UNANIMIDAD: &)'Bia |
por aprobado el informe presentado por los sefores miembros de la Comision
Temporal de Trabajo. b) Con base en el Ariculo 18 del Reglamento Intemo del Consejo
Directivo de la AMP, crear una Comisién Temporal de Trabagjo del Consejo Directivo. €) La
funcién principal de esta Comision serd revisar la LGMP y los Reglamentos Marifimos y
Portuarios para proponer reformas a los mismos; revisar solicitudes y ofras peficiones de
interesados en la autorizacién de buques y gente de mar, para que los sefiores Directores
conozcan de primera mano los problemas  las inquietudes de los usuarios y las resuelvan
conjuntamente con las dreas técnicas de la AMP; revisar la version final del Proyecto de
Reglomento del REMS; cuestiones especificas de Auditoria Intema; del Presupuesto y
ejecucion del mismo. d) Las reuniones se llevardn a cabo por lo menos dos veces al
mes; se pagard por cada sesién el equivalente a una dieta, a cada uno de los
miembros del CDAMP que asistan, con un méximo de cuatro sesiones al mes, aun
cuando se reUnan mas veces. Esta Comisién Temporal de Trabgjo durard en sus
funciones desde esta fecha hasta el 30 de junio de 2011. e) Integrar la  Comision
Temporal de Trabgjo con las siguientes personas: Los Directores Ingeniero Jorge
Eduardo Castillo Urrutia, Licenciado Marco Javier Calvo Caminos y Licenciado José
Roberto Miranda Alegria. Como apoyo asistirdn a las reuniones de la Comisién
Temporal, el Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, el Gerente Legal, Doctor José
Alexander Gonzdlez y algin ofro ejecutivo o empleado involucrado en los temas que
se traten. f) Los miembros de la Comision deberdan informar a este Consejo Directivo
de los resultados del trabajo realizado por la Comisién. VII) VARIOS. INFORMES DEL
SENOR DIRECTOR EJECUTIVO. 1) CANDIDATO A SECRETARIO GENERAL DE LA OMI.
Informé el Lic. Carlos Borja Letona, Director Ejecutivo, que se ha recibido nota del
Ministerio de Relaciones Exteriores, manifestando que segun comunicacion de la OML,
a finales de 2011 concluye el periodo para el cual fue elegido el actual Secretario
General de la OMI; que en la Asamblea General de junio de 2011 elegirdn al sustituto y
desean saber si la AMP fiene interés en proponer algun candidato para tan importante
o. Actualmente sélo una sefiora originaria de Nigeria ha manifestado su interés en
ser elegida como Secretaria General de la OMI. Se comenté que no se tiene en el pais
ersona que pueda optar a cargo tan importante. 2) REUNION DE LA COMUNIDAD

carg

unap
PORTUARIA DE ACAJUTLA. Comunicé el sefior Director Ejecutivo que el miércoles 12 de

enero de 2011, de las 9 a.m. en adelante, se tendra en el Hotel Crowne Plaza de esta

evento en el que por primera vez se reunird a la Comunidad Portuaria de
invitados altos ejecutivos de Alba Petréleos, de RASA, CENERGICA vy

ciudad, un
Acajutla. Estan

CEPA.. Entre otras cosas s€ discutira con ellos la mejor forma de que se frabaje

actuaimente en la Terminal maritima de Alba Petrélecs, sin que se afecte el

movimiento de los barcos qué ariban a Acajutla. Se trata de coordinar las acciones
ervienen en la carga y descarga de buques en el Puerto de
LE MUNICIPAL DE LA UNION. Comentaron los sefiores Directores

n los periédicos alguna noticia que no estd apegada a la

de todos los que int
Acajutia. 3) CASO MUEL
que a veces se publica €

realidad. En algun periddico se mencioné que la AMP era la que se oponia a la

irectivo
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construccién de dicho muelle; pero todos sabemos que la AMP lo Unico que hizo fue
sefialar las deficiencias técnicas del Proyecto. La construccion del muelle se detyy,
porque el constructor, después de haber construido lo que estaba en los planos, se dig
cuenta que donde el muelle terminaba no habia agua. Ese problema técnico es yp,
problema de disefio que fue seiialado por la AMP y no fue atendido en g,
oportunidad. La AMP ha venido repitiendo una y otra vez al FISDL y a la Alcaldia de g
Unién que su misién es supervisar, sefialar y ayudar para que las cosas se hagan bien,
en beneficio de toda la poblacion salvadorefia. 4) DRAGADO ARTESANAL DEL PUERTQ
DE ACAJUTLA. Esta semana informé el sefor Gerente del Puerto de Acajutla, Ingeniero
Roberto Mendoza, que pronto iniciarén en la darsena del Puerto de Acajutia un
dragado en forma artesanal de ese lugar, con el objeto de extraer la enorme capq
de lodo y sedimento que se ha acumulado en ese lugar desde hace varios afios. Parg
ese dragado artesanal emplearon un enorme rastillo de acero halado por un
remolcador.. Al limpiar la darsena podrian acercarse los barcos con mayor seguridad g
los muelles interiores del citado Puerto. Habiendo tratado los puntos previstos en Iq
Agenda, se dio por terminada la sesién a las quince horas del dia de su fecha.

RenéErnesto Hérn Osegueda

José Mario %agcnéa éwnados

José Roberto Mlnl(-do Alegria Jofde Eduardo Castillo Urrutia

4
Roger’Martin”Avilez Herdocia

ACTA NUMERO DOS DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia doce
de enero de dos mil once, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San Benito,
Bulevar del Hipddromo nUmero quinientos ocho, se procede a constituir el quérum y
celebrar sesion de Consejo Directivo. Estan presentes: Capitdn de Navio René Ernesto
Herndndez Osegueda, Director Presidente, quien preside la sesion; Ingeniero Francisco
Eduardo Portillo Morales, Director Propietario; Licenciado Roger Martin Avilez Herdoclia,
Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barberena, Director Propietario;
Licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente; Ingeniero Jorge Eduardo
Castlllo Urrutia, Director Suplente; Licenciado Marco Javier Calvo Caminos, Director
Suplenie; Licenclado Carlos Antonio Borja, Director Ejecutivo. AUSENTE CON EXCUSA:
Licenciado José Marlo Magafia Granados, Director Propietario, 1) VERIFICACION DEL
QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verficar el quérum y se
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desarolla la agenda siguiente. Il) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. 3&.
lectura ol acta conespondiente a la sesién Nomero CD-AMP/01/201 1del dia siete §
enero de dos mil once, la cual se aprueba por unanimidad y se procede a la fimasde |
la misma. Ill) SOLICITUD DE AUTORIZACION DE TARIFAS DE PASAJEROS DE LOS PUERTOS DE
LA UNION Y ACAJUTLA. El sefior Gerente Portuario, Ingeniero Ramén Hemera Coello,
asistido por el Ingeniero Osvaldo Orliz, presenté el andlisis técnico redlizado por la
Gerencia Portuaria, a la solicilud de autorizacién presentada por CEPA, paora la
aprobacion por parte de la AMP, de la modificacion del Pliego Tarifario del Puerto de
Acajutla y del Puerto de La Unién. El Ingeniero Herrera cedié la palabra al Ingeniero
Osvaldo Ortiz, quien continué con el desarrollo de la exposicién. Expresé el Ingeniero
Ortiz. que con fecha catorce de octubre de dos mil diez el presidente de CEPA,
Ingeniero Luis Enrique Cérdova, mediante nota referenciada PRE-EXT- 91/2010,
presento solicitud ante la AMP para aprobacién de la Modificacién del Pliego Tarfario
del Puerto de Acajutiay Modificacion del Pliego Tarifario del Puerto de La Unién, en los
siguientes aspectos: 1. Modificar las Tarifas del Puerto de Acajutia, en su seccion AIV-
SERVICIOS DIVERSOS, literal, B) OTROS SERVICIOS, numeral 4, Embargue/Desembargue
de pasajeros mayores de 2 afos, modificando el cobro por este concepto de US$ 4 25
por pasajero a US$ 2.00 por pasajero; 2. Modificar las Tarifas del Puerto de La Union, en
su seccién VI- TARIFAS DE SERVICIOS PORTUARIOS, adicionando el literal E. Tarifa de
atencién de pasajeros, cédigo 19 Embarque/Desembarque de pasajeros mayores de
dos afios US$ 2.00 por pasdjero. Se dijo en los ASPECTOS IMPORTANTES: Que fanto la
solicitud de Modificacién al Pliego Tarifario del Puerto de Acajufia y lo Adicion ol
Pliego Tarifario del Puerto de La Unién para autorizacién de la solicitud no satistace los
requisitos técnicos en cuanto a la proyeccion de la demanda. costos imputados a la
tarifa objeto de aprobacién o modificacion; y Flujo de caja proyectado y Memoria de
cdlculo de las tarfas solicitadas. Comenté el Ingeniero Orliz. que en la solicitud
presentada, Unicamente se adjunia la Cerlificacion de Punto de Acta 2314 de fecha 7
de diciembre de 2010, mediante el cual la Junta Directiva de CEPA. aprueba la tarifa
de Embarque/ Desembarque de pasajeros de cruceros en ambos puertos.
RESOLUCION No. 03/2011. Los sefiores Miembros del Consejo Directivo, después de oir
los argumentos técnicos de la Gerencia Portuaria y segun lo dispuesto en los Articulos 7
numerales 5, 10; 92, 93, 193, 196, de la LGMP y 33 del Reglamento Especial para la
Aplicacion de Tarifas de servicios Portuarios, POR UNANIMIDAD ACUERDAN: a) Adverlir
olicitud de Autorizacién de Modificacién del Pliego Tarfario del Puerto de
SERVICIOS DIVERSOS, literal, b) OTROS SERVICIOS, numeral 4,

que la s

Acajutla en su seccién XIV-
Embarque/Desembarque de pasajeros mayores de 2 afos, modificando el cobro por

este concepto de US$ 4.25 por pasajero a Us$ 2.00 por pasajero; presentada por la
Comisién Ejecutiva Portuaria Auténoma. CEPA, no llena los requisitos reglamentarios; b)
Adverfir que la solicitud de Autorizacién de Adicién de las Tarfas del Puerto de La
Unién, en su seccién VI- TARIFAS DE SERVICIOS PORTUARIOS, adicionando el literal E.
atencién de pasajeros, cédigo 19 Embarque/Desembarque de pasajeros
pasajero, presentada por la Comision Ejecutiva

Tarifa de

mayores de dos anos, US$ 2.00 por
Porluaria Auténoma, CEPA; no llena los requisitos reglomentarios; ¢) Instrir o la

Gerencia Porfuaria que advierla a CEPA que esla clase de soliciiudes debe

A

SI
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irectiv




s reglamentarias y que para subm

requerimientos técnicos deben presentar lo siguiente: 1) proyeccion de la demangq,
2)Costos imputados a la tarifa objeto de aprobacion © modificacién; 3)Fivjo de cajq

proyectado y Memoria de cdlculo de las tarifas solicitadas; d) Conceder ala COmisio‘n
el plazo de cinco dias hdbiles contados q Par

presentarse cumpliendo las disposicione:

Ejecutiva Portuaria Auténoma, CEPA,
del dia siguiente al de la nofificacion, para que subsane la prevencion, so penq g,
inadmisibilidad. 1V) INFORME DEL PROYECTO DE ESCUELA DE MARINOS. E| Arquitecg0
Eduardo Bamentos, Gerente Maritimo, Asistido de sus colaboradoras, Licda. Marig
Elizabeth Diaz de Pineda. Encargada de Actividades Navieras y Licda. Ligia Elizobem
Ventura, Técnico Maritimo, de la Gerencia Mariima, manifesté que presentarig al
Consejo Directivo un avance del proyecto para establecer una escuela de marinos g,
El Salvador. Menciond que entre las acciones realizadas de junio a diciembre de 2019,
en coordinacién con ITCA/FEPADE, se encuentran: Las acciones ante Cancilleria/Amp
Panama y Gestiones para ratificar el Convenio STCW; Actividades realizadas AMP/ITCA.
FEPADE; y las acciones con Asociaciones de Marinos Mercantes y Agencias de
Colocacién de Marinos. También dio a conocer el trabgjo desarrollado  sobre los
avances del Proyecto de la Escuela de Marinos: 1) Ultimas acciones realizadas ante
ITCA/FEPADE Panamd, que consistié en la revision y orientacion del Proyecto realizadg
por el Consultor Profesor Oscar Porras, de Costa Rica, desarrollado en el mes de
agosto de 2010; también se impartié el Curso sobre Evaluacion, Exameny Certificacion
de Gente de Mar, impartido en octubre de 2010 por el Capitdn Santiago Murphy, en el
cual se capacitaron instructores de ITCA, Fuerza Naval, INSAFORP, Ministerio de
Hacienda y AMP. ll) Ultimas acciones realizadas con Agencia de Marinos: Reunién con
Representantes de EURONAV y de la Empresa Harboard Shipping: se presentaron
contactos y datos estadisticos de lo colocadores de marinos, quienes estan esperando
que el proyecto inicie para poder embarcar salvadorenos, y formar como marinos a
aceiteros, electricistas y cocineros. lll) Ultimas acciones realizadas ante Cancilleria y
AMP Panama: Se presento propuesta de Acuerdo Bilateral a Cancilleria para su andlisis
y posteriormente fue remitido a Panama en agosto de 2010; en respuesta a esa gestién
se recibid nota de Panama con observaciones a la propuesta de acuerdo, con fecha
11 de noviembre de 2010. Comentd que también se han realizado gestiones ante AMP
Panama respecto a la Cerlificacién del Centro de Formacion de Marinos, informacion
que fue presentada al ITCA el dia 4 de enero de 2011, para que inicie el tramite de
Certificacién AMP y posteriormente ante Panamd. También dijo que se han reunido
con el Asesor de Cancilleria, para trabajar en una propuesta consensuada con
técnicos de Cancilleria y AMP Panama. Asimismo se ha continuado con las gesfiones
para la rafificacién del Convenio STCW y se han realizado gesfiones ante otras
instituciones: VMT, CEPA y MITRAB solicitando que emitan opinién a Cancilleria. Como
parte de la exposicién también presenté el Contenido del Proyecto de la Escuela de
Marinos, el objetivo General, el objetivo especifico, resultados del Proyecto,
instituciones involucradas, la categoria de marinos y los cursos a impartir. Los s€0res
miembros del Consejo Directivo agradecieron el informe y se dieron por enterados. V)
INFORME DEL PROCESO DE CONCESION DE LOS PUERTOS SALVADORENOS. El senof
Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, manifesté que se ha continuando con las
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reuniones para dar a conocer el Rol Regulatorio de la AMP en los Puertos Btoto&gé@; ’L
Proceso de Concesién de los Puertos Estatales de El Salvador. Comenté que este di}‘el"ﬁ
seiior Director Ejecutivo y el personal técnico de la AMP, se reunieron con el Mirstie de 1=tV
Obras Publicas, seflor Gerson Martinez, a quien dieron a conocer la visién, que como
Ente Regulador, tiene la AMP respecto del proceso de concesién de los puertos
nacionales de El Salvador; comenté el Licenciado Borja que el dia jueves 20 de enero
de 2011, a'iniciativa del sefior Minisiro de Obras PUblicas se convocar a parficipar en
dicha reunién al Viceministerio de Transporte y a la Secrefaria Técnica de la
Presidencia. También dijo que por parte del Ministerio de Obras Publicas ademas del
sefor Ministro participard el sefior Vice Ministro y un Asesor Legal. En dicha reunion se
harén exposiciones sobre los modelos de participacién publico privada, sobre las
formas que existen de operar y administrar un puerto y sobre los alcances de la Ley
General Maritimo Portuaria. Los sefores Miembros del Consejo Directivo se dieron por
enterados. VII) VARIOS. INFORME DEL DIRECTOR EJECUTIVO SOBRE REUNION CON LA
COMUNIDAD PORTUARIA DE ACAJUTLA. El Lic. Carlos Borja Letona, Director Ejecutivo
informé que esta manana en el Hotel Crowne Plaza, a raiz de los frabajos de
instalacién y fijacion del PLEM y las tuberias para combustibles de las plantas de ALBA
PETROLEOS se realizé una reunién con ejecutivos de CEPA, ALBA PETROLEOS,
CENERGICA y RASA; para que los tres propietarios de terminales maritimas en la rada
del Puerto de Acajutla, expusieran las operaciones de atraque de los bugues que
llegan a cada una de dichas terminales. Se comenté que esta es la primera vez que se
reunen todas las partes involucradas en las maniobras y procedimientos de afraque y
desatraque en las radas del Puerto de Acajutla; esta forma coordinada de operar
facilitaréd que en el futuro se tengan planes de contingencia y simulacros: que haya
simulacros conjuntos para contrarrestar foda clase de siniestros, tales como colisiones,
incendios, maremotos, explosiones, derames de hidrocarburos, etc. Se dijo que se
podria organizar en el futuro un “Sistema de Emergencia Maritimo" que funcione en la
rada de Acajutla y en la costa salvadorena. Habiendo tratado los puntos previstos en
la Agenda, se dio por terminada la sesién a las veintiuna horas del dia de su fecha.

René Ermesto H Francisco Eduardo Portillo Morales
z
José Fregly ‘Barberena Roger Martin Avilez Herdocla

= 3 o

José Roberto Miranda Alegria e Eduardo Castillo Urrutia




NARIA DEL CONSEJO DIRECTIVOR

ACTA NUMERO TRES DE SESION EXTRAORDI
d de San Salvador, alas doce horas o

AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA. En la ciuda

dia diecisiete de enero de dos mil once, en los oficinas de la AMP ubicadas g,

numero quinientos ocho, se procede aQ
constituir el quérum y celebrar sesion de Consejo Directivo. Estan presentes: Capitén de
irector Presidente, quien preside la sesigp,
Director Propietario; Licenciado Roge,

Colonia San Benito, Bulevar del Hipédromo

Navio René Emesto Herndndez Osegueda, D
Ingeniero Francisco Eduardo Portillo Morales,
Martin Avilez Herdocla, Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barberenq,
o Magana Granados, Director Propietario,
Ingenlero Jorge Eduardo Castillo Urrutia, Director Suplente; AUSENTE CON EXCUsa:
Licenclado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente; Licenciado Marco Javie
Calvo Caminos, Director Suplente. 1) VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA
AGENDA. Se procede a verificar el quérum y se desarrolla la agenda siguiente. )
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da lectura al acta correspondiente q
la sesién NUmero CD-AMP/02/2010 del dia doce de enero de dos mil once, la cual se
or unanimidad y se procede a la firma de la misma. lll) PUNTO UNICO,

Director Propietario; Licenciado José Ma

aprueba p:
PROCESO DE SELECCION DE UN NUEVO DIRECTOR EJECUTIVO. El sefior Capitdn de Navig

DEM René Emesto Hemandez Osegueda, Director Presidente del Consejo Directivo
agradecié la presencia de los sefiores Directores en esta sesién extraordinaria. Se refirig
a confinuacion al hecho de que en junio de 2010 el sefor Director Ejecutivo,
Licenciado Carlos Antonio Borja Letona, manifesté que tenia la intencién de renunciar
al cargo, pues le era indispensable atender sus negocios y empresas personales, pero
que podia esperar hasta cuando el Consejo Directivo contara con una persona idénea
que estuviera en la disposicién de ocupar dicho cargo. Que en aquel momento, uno
de los primeros acuerdos fue manejar el tema con absoluta confidencialidad; sin que
trascendiera al personal de la AMP la intencién de refirarse del Licenciado Borja
Letona: en efecto, asi se ha manejado el caso, con foda la discrecion y
confidencialidad posibles. Segun el Arficulo 10 numeral 1 de la LGMP, es atribucion del
Consejo Directivo de la AMP designar al Director Ejecutivo, por lo que se considero
oportuno que el Consejo Directivo diera impulso y sustanciara el proceso de seleccion
de un nuevo Director Ejecutivo. A continuacién, hizo un relato sinéptico de las etapas
que se han cubierto en la busqueda de personas idéneas para el cargo de Director
Ejecutivo de la AMP. a) JUSTIFICACION PARA LA CONTRATACION DE EMPRESA
ESPECIALIZADA: En el mes de agosto de 2010, se decidié contratar una empresd
Consultora especializada en la bisqueda de Ejecutivos; pues el perfil de un nuevo
Director Ejecutivo de la AMP no sélo implica cumplimiento de los requisitos establecidos
en la Ley General Maritimo Portuaria, sino lograr la integracion de conocimientos
académicos con habilidades de direccion y mando; conocimiento de temas
especificos del sector de la Administracién Publica y del sector privado, en [0 que
atafie alos administrados o usuarios de los servicios de la AMP; y también conocimiento
de las dreas en las que como Ente Regulador debe ejercer su autoridad y potestc&des
esta Insfilucién. b) ETAPA DE RECOPILACION DE CURRICULUMS PARA CANDIDATOS Al
CARGO. Se manifesté realizar una primera Etapa para que hiciera la siguiente gestion:

1) Definicién del perfil para el Cargo de Director Ejecutivo; 2) Aceplacién del perfil PO!
/
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parte de la AMP; 3) Publicacién en los periddicos requiiendo candidatoss. #
Recopilacion de curiculum; 5) Entrega al CDAMP de la némina de los <:<1ndidetoc?lsS e}grD
parte de la Empresa Consultorg, Se cumplié con las etapas mencionadas. El Consejo
Directivo instruyé a la UACI contratar una empresa que prestara los servicios de
Reclutamiento y Seleccién de Personal y que realizara la labor de campo para la
recopilacion de candidatos; recomendando a la UACI guardar discrecion y
confidenciclidad en el referido proceso. ¢) CONTRATACION DE SERVICIOS DE
EVALUACION PSICOMETRICA DE CANDIDATOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO DE
CONTRATACION PARA EL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AMP. Como resultado
de los servicios contratados en la Primera Etapa de recopilacién de Curiculums y la
némina de posibles candidatos elegibles al cargo de Director Ejecutivo, vy
Considerando que en los Cumiculums recolectados se identifican potenciales
candidatos, en el mes de noviembre de de 2010, el Consejo Directivo instruy6 a la
UACI confratar una  empresa para que desarrollara los  “Servicios de Evaluacion
Psicométrica” de los candidatos elegibles al cargo, recomendando a la UACI
guardar en fodo momento la misma discrecion y confidencialidad con que ha venido
manejando el proceso. d) RESULTADO DE LA EVALUACION. Como Resultado de la
Evaluacién Psicométrica, En el mes de diciembre de dos mil diez. la Empresa
contratada informé al Consejo Directivo que ya se contaba con una tema con
potencial para optar al cargo de Director Ejecutivo de la AMP. El Consejo Directivo
nuevamente Instruyd a la UACI para que contratara a una Empresa para “Coordinar
con los Candidatos Elegibles las Entrevistas y presentar al pleno del Consejo Directivo el
informe del resultado de las mismas”; siempre recomendando a la UACI guardar
discrecionalidad en el proceso. La Empresa contratada presenté al Consejo Directivo el
informe con la Recomendacién del Candidato idéneo al cargo de Director Ejecutivo,
siendo éste el Ing. Juan José Luis Giammattei Fernandez. RESOLUCION No. 04/2011. Los
senores Miembros del Consejo Directivo, con base en el Articulo 10 numeral 1 y el
Articulo 14 de la LGMP, POR UNANIMIDAD ACUERDAN: a) Ratificar en todas y cada una
de sus partes, el procedimiento que se siguié para seleccionar a los candidatos a
Director Ejecutivo de la AMP; validar el expediente en que constan todas las etapas
cumplidas, segun lo dispuesto en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica. b) Designar como Director Ejecutivo al Ingeniero, Juan José Luis
Giammattei Ferndndez ¢ ) Encomendar al sefior Presidente del Consejo Directivo,
Capitdn de Navio DEM René Emesto Hemdndez Osegueda. que haga saber al
Ingeniero Juan José Luis Giammattei Ferndndez que ha sido seleccionado por este
Consejo Directivo para ocupar el cargo de Director Ejecutivo de la Autoridad Maritima
Portuaria; y que informe de su respuesta a este Consejo. Habiendo tratado el punto
previsto en la convocatoria para esta sesién extraordinaria del Consejo Directivo, se dio
por terminada la sesién a las catorce horas del dia de su fecha.

Rentﬁéﬁ@ Osegueda

Pasan las firmas...

"

ectivo



Vienen las firmas...

Q
José ados

g (L‘—‘/ }
e Eduardo Castillo Urrutia

Roger Martin Avilez Herdocia

ACTA NUMERO CUATRO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE |5

AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horgs

del dia dlecinueve de enero de dos mil once, en las oficinas de la AMP ubicadas e

Colonia San Benito, Bulevar del Hipédromo nmero quinientos ocho, se procede o

constituir el quérum y celebrar sesién de Consejo Directivo. Estan presentes: Capitén de

Navio René Ernesto Herndndez Osegueda, Director Presidente, quien preside la sesion;

Ingeniero Francisco Eduardo Portillo Morales, Director Propiefario; Licenciado Roger

Martin Avilez Herdocia, Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barbereng,

Director Propietario; Licenciado José Mario Magaia Granados, Director Propietario,

Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Urrutia, Director Suplente; Licenciado José Roberio

Miranda Alegria, Director Suplente; licenciado Marco Javier Calvo Caminos, Director
Suplente; Lic. Carlos Borja Letona, Director Ejecutivo. I) VERIFICACION DEL QUORUM Y

APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el quérum y se desarolia la

agenda siguiente. 1) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da lectura ol
acta correspondiente a la sesiéon NUmero CD-AMP/03/2011 del dia diecisiete de enero
de dos mil once, la cual se aprueba por unanimidad y se procede a la firma de la
misma. Ill) RESULTADO DE LA CONSULTA AL PERSONAL PARA MODIFICAR EL SISTEMA DE
VACACIONES EN LA AMP. La Encargada de Recursos Humanos, Licenciada Flor de
Maria Rivas, presenté el resultado de la consulta efectuada a los empleados de esta
institucién sobre la propuesta del cambio de vacaciones de colectiva a individual.
Expresé que en cumplimiento a lo dispuesto por el Consejo Directivo en la sesién
celebrada el dia veinte de octubre de dos mil diez, en la que se aprobaron los
modificaciones en el Reglamento Interno de Trabajo de la AMP, en lo relativo al sistema
de vacaciones, pasando de forma individual a colectiva, se mandd al Ministerio de
Trabajo la propuesta de modificacién. En respuesta, segin nota de fecha 1 de
diciembre de 2010, el sefior Director General de Trabajo manifesté que para que sea
vdlido el cambio en el sistema de concesién de vacaciones de forma colectiva @
individual, el Articulo 189 del Cédigo de Trabajo establece que debe existir acuerdo
de voluntades enfre el empleador y la mayoria de trabajadores, debiendo presentor
por escrito dicho acuerdo a fin de comprobar la existencia del mismo. Que para dar
cumplimiento a dicho requerimiento se procedié a realizar la consulta; habiendo
convocado a los empleados se les dio una boleta en Ia que se hacia la siguiente
pregunta: Estd de acuerdo con el cambio en el sistema de vacaciones?: Marque si 0
no; después de votar firmaban la hoja de asistencia. Como resultado de la votacion
se obluvo el siguiente informe: Total de empleados de la Autoridad Marifima Portuaia
con derecho a parlicipar en la consulla: 39: en vista de que hay fres sefiords

—
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incapacitadas por motivos de salud, los empleados participantes en la vo‘é\c‘i n S W)
fueron Gnicamente 36; lo que representa el 92. 3% de los empleados. Resultado de g}

Consulta: ?5 empleados votaron que NO, lo cual equivale al 69.4%; Emplea cc)vﬂsg(g&):e{)i
votaron Sl fueron 11; equivalente ol 30.6%. Comenté la Encargada de Recursos
Humanos que la mayoria del personal de la AMP no esta de acuerdo en el cambio del
sistema de vacaciones de colectiva a individual, habiendo levantado el Acta
respectiva. Los sefores Directores expresaron que los empleados de la Direccién
General de Trabajo, por una interpretacion muy particular del Cédigo de Trabajo, han
sostenido tres posiciones en contra de lo acordado por este Consejo Directivo, que son:
Primera) Pretenden que debe existir un acuerdo del personal para cambiar el sistema
de vacaciones colectivas a individuales; pero el inciso segundo del Arficulo 189 del
Cédigo de Trabajo habla de ese acuerdo cuando se va a pasar del sistema individual
al sistema colectivo; Segunda) En el Articulo 45 del Reglamento Interno de Trabajo
quedd establecido que los empleados de la AMP tendrdn derecho a una
indemnizacién anual para no acumular pasivos laborales; pero la razén legal para
pagar una indemnizacion no estd en que termine un afio, sino en el despido de hecho
sin causa justificada; este Consejo Directivo ha querido modificar el Reglamento Interno
para ajustarlo al Articulo 58 del Cédigo de Trabajo, pero los empleados de la Direccién
General de Trabajo no lo permiten; Tercera) Como las vacaciones colectivas se gozan
en forma fraccionada en la AMP, existen fres periodos de vacaciones que suman
veinticuatro dias; la AMP, ademdés de pagar el salario de los veinticuatro dias, paga un
recargo del cien por ciento sobre el salario de quince dias; pero la Direccion General
de Trabajo sostiene que el recargo debe pagarse sobre los veinticuatro dias de
vacaciones, a pesar de que no existe ninguna disposicion legal que obligue a ese
pago. Los senores Directores opinaron que es conveniente contratar a un Bufete
especializado en Derecho Laboral, para que abogados con experiencia y
profundidad gestionen en nombre de la AMP, en las Oficinas del Ministerio de Trabajo y
Previsién Social o en los Juzgados de lo Laboral, que se modifique la posiciéon adoptada
por la Direccién General de Trabajo y se acepten los argumentos y propuestas de la
AMP, para que en definitiva se modifiquen las disposiciones del Reglamento Interno de
Trabajo en los términos acordados por el Consejo Directivo de la AMP. RESOLUCION No,
05/2011. Los sefiores Miembros del Consejo Directivo, POR UNANIMIDAD ACUERDAN:
Instruir al sefor Director Ejecutivo que cumpliendo con la LACAP y el resto de
normativa aplicable, se conirate a un abogado o a un Despacho Juridico
especializado en Derecho Laboral, a quienes si fuere necesario se les otorgara Poder
General Judicial para que litiguen y gestionen en nombre de la AMP, ante cualquier
dependencia administrativa o judicial, que se acepten los argumentos y propuestas de
la AMP y permitan modificar el Reglamentfo Intemo de Trabajo de la AMP en los
términos acordados por el Consejo Directivo. IV) INFORME FINANCIERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2010. El Licenciado Nelson Rall Quijada Lara, Jefe de la Unidad
Financiera Institucional UFI, presentd el informe financiero al 31 de diciembre de 2010.
Manifesté su satisfaccién por los resultados obtenidos, los cuales son muy positivos,
puesto que se logré revertir la tendencia de los Ultimos tres ejercicios financieros (2007-
2009), en los cuales se obfuvieron pérdidas. Ademds menciond que durante el
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e logré que las empresas CENERGICA Y RASA reconfm

ejercicio 2010 s ]
e lo que cobran por servicios q o

d
obligacién que tienen de pagar a la AMP ! i " ) o |
naves y a la carga, en sus Terminales Maritimas privadas; que pagaran lo que estabg

pendiente de afios anteriores y hayan continuado con liquidaciones y Pages
mensuales, siendo esta una de las razones PO las cuales se logro reflejar utiidades -
los estados financieros. A continuacién el Licenciado Quijada presento el cuadro Qe
refleja la Ejecucion Presupuestaria de Ingresos aprobado en el 2010 (En Délares §),

e y aTn. D 100 e
s Z:______________ZQLJ.——RQI.J. :
= e or.r TN B
-t i AMAAES y S trem 4, Da0. D EL LY

R EC s csal — =
Tttt T 2,180.1
27 arieue 2c0n - 2070 !
2 mariode 2007 - 2210 dro que antecede y que contiene la Ejecucigy

Explicé el Jefe Financiero, que el cua
del Presupuesto de Ingresos Aprobado en 2010, tiene como fuentes de ingreso los
SAIN, RASA, CENERGICA, Servicios AMP y Ofros. También

pagos hechos por CEPA, COR
presenté el COMPARATIVO DE INGRESOS 2010-2009 (En Miles de Ddlares $)

CENERGICA 2/ 203.1 0.0 203.1 100.0%

Servicios - AMP y Otros 1677 104.3 a3.5 80.8%
Total Presupuesto 1,940.3 1.424.5 515.8 36.2%

1/ Periodo 2003 - 2010
2/ Periodo 2007 - 2010

También presento la EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 2010

Total Presupuesto 2,150.1 1,811.4 338.6

Asimismo presenté el cuadro comparafivo de EGRESOS 2010-2009 (En Miles de

Délares)

Parsonal 1.367.2 1,436.1 -68.9 =

Bien rvicios 306 4 302 2 4.3 !
Activos Fijos 18.9 a1 148

uros, Transferencias tros 118 9 104 5 14 4 i
Total 1,811.4 1,846.9 =35.8

Presento también el Estado de Rendimiento Econémico del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2010
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_ DETALLE

INGRESOS

(L EESASTOS

RESULTADO DE OPERACION iy
() ACTUALIZACIONES v AuUSTES
(DACTUALIZACIONES v AJUSTES

RESULTADO CcCoRrRRIENTE

Para finalizar presents el cuadro que refleja las reservas estimadas a diciembre
de 2010 asi,

PROVISION FINANCIERA 2010
(En US DSlares)

DETALLE : PARCIAL MONTO

PERSONAL
BIENES Y SERVICIOS
ARTICULOS DE OFICINA ¥ COMBUSTIBLE
SERVICIOS BASICOS
CAPACITACIONES, PASAJES Y VIATICOS
MANTENIMIENTOS Y ARRENDAMIENTOS

200003
nan000

CONSULTORIAS 1

OTROS BIENES Y SERVICIOS
SEGUROS ¥ OTROS 0.0
TRANSFERENCIAS 0.0
ACTIVOS FIUOS 4.9

RESERVA ESTIMADA
Ern Milos do DSiares

SALDO EN BANCOS AL 31/12/2010

() TUENTAS POR COBRAR

CEPRPA (Nov. v Dio.) 230.8

CORSAIN (Dic.) 0.7

FRASA (Dot - Dla.) 5.6

CENERGICA (Dic.) 8.2
(-) CUENTAS PFOoR PAGAR 5.9
TOTAL DISFONIBLE SBe.8

Comenté el Lic. Quijada que todavia no se ha realizado el cierre definifivo del ejercicio
2010, debido a que estdn pendientes algunas operaciones internas para la liquidacion
del presupuesto 2010,el cual sera presentado en una proxima reunién. Los senores
Directores se dieron por enterados y expresaron su complacencia por los resultados
obtenidos. V) CASOS DE EMBARCACIONES CON DECLARACION JURADA. El doctor José
Alexander Gonzdlez Serano, Gerente Legal, expresé que segun Resolucién No. 62/2009
de fecha 8 de julio de 2009, el Consejo Directivo de la AMP resolvié que en el caso de
acreditar la propiedad de embarcaciones deportivas y motos acudticas, cuando se
presenten declaraciones juradas se someteran a conocimiento del Consejo Directivo,
a fin de evaluarlas y determinar si se aceptan como vdlidas. Actualmente se fiene en la
AMP dos solicitudes para autorizacion de embarcaciones deportivas y motos acudticas

en las que se ha presentado declaracién jurada; tales casos son: 1) Embarcacién

FREDI II; propiedad del se i
Yamaha, afio 1994; propiedad del sefior Ermesto José Denis Regalado OSullivan.

pinién de la Gerencla Legal, las declaraciones Juradas presentadas cumplen

Aor Jaime Jacobo Miguel Bahaia; y 2) Moto Acudtica Marca

Segunla o

con las formalidades previstas en la Ley de Notariado para esta clase de actos juridicos

y no existe ninguna objecién para que el Consejo Directivo de la AMP, con base en las

mencionadas declaraciones, reconozcd que los solicitantes son los duefios de las

citadas embarcaciones. RESOLUCION No. 06/2011. Los sefiores miembros del Consejo
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: ClOraciones presento N
Directivo, con base en la opinién de legolidad de 103 ce presem‘"dos.

RESUELVEN POR UNANIMIDAD: Aceptar

. s SO
las declaraciones juradas presentadas €n - ; 1) Embarcacié
s acudticas siguientes: ) N PR Ii;

2) Moto Acudtica Marca Yamah,

omo documentos qué acreditan la Propieq
licitudes para autorizacion ge Io;

embarcaciones deportivas Y moto

propiedad del sefior Jaime Jacobo Miguel Bahaia: Y e
afio 1994; propiedad del sefior Emesto José Denis Regalado O'Sullivan. vi) INFORp
DEL PROCESO DE CONCESION DE LOS PUERTOS NACIONALES EN EL SALVADOR, | sefior
Director Ejecutivo Licenciado Carlos Borja Letona, informé que como una extensign de
la reunion celebrada el vieres 14 de 105 comentes con el sefor Ministro de Obras
o Gerson Martinez, con el objeto de continuar conversando sobre

PUblicas, Licenciad 5
niciado por el Gobiemno de la Republica para la concesion de los PUertos

el proceso i
n el jueves 20 de energ de

de Acajutla y La Unién, se ha programado una nueva reunio
2011, en la que también participaran los asesores del sefor Ministro de Obras Piblie <

y personal de la secretaria Técnica de la Presidencia de la Republica. Comenté que

todavia no se conoce en la AMP la versién definitiva del proyecto de Decretq

Legislativo, que enviard el Organo Ejecutivo a la Asamblea Legislativa parg |q

aprobacién del modelo a seguir enla concesion citada; es entendido que el proyectq
ha sido revisado varias veces en diversas instancias, con la participacion de |og
asesores del Banco Mundial y de IFC. Se comenté como positivo y relevante el hechq
de que la AMP esté presente en esas reuniones y de a conocer el papel importante y
especifico que le asigna la Ley General Maritimo Portuaria en el tema de la concesién
de los puertos nacionales de El Salvador. VII) INFORME SOBRE EL PROYECTO DEL MUELLE
MUNICIPAL DE LA UNION. El sefior Presidente del Consejo Directivo, Capitdn de Navio
DEM René Emesto Hemandez Osegueda, informé que esta manana, juntamente con el
sefor Director Ejecutivo, Lic. Carlos Borja Letona, se reunid en la Secretaria Técnica de
la Presidencia de la Republica con el sefior Alcalde de La Unidn y sus asesores y con
personal técnico del FISDL involucrado en el financiamiento y construccion del Muelle
Municipal de La Unién. Expresé el sefior Presidente que los asesores de la Alcaldia de La
Unién intentaron refutar las observaciones técnicas que ha hecho la AMP al
mencionado proyecto; y una vez mas se les aclaré que dichas observaciones se les
plantearon desde que se inicié el proyecto; por ser cuestiones técnicas, basadas en las
leyes y reglamentos y en las normas de construcciéon aplicadas generalmente en todo
el mundo, se deben superar dichas observaciones. Los sefiores Directores comentaron
que en préximas reuniones en las que se trate este tema con diversas entidades
gubemnamentales, es conveniente que asistan los técnicos de la AMP, para enfatizar en
toda circunstancia que el rol de esta Autoridad es técnico; el senor Director Ingeniero
José Fredy Villalta Barberena manifesté su disposicion a participar en las reuniones
futuras que se celebren para conocer de este caso. Considerando que la AMP fue
creada por la Ley General Maritimo Portuaria como un Ente Regulador, responsable de
ejercer la regulacién técnica y econémica de las actividades marifimas y portuarias;
que en el Articulo 7 de la LGMP, al describir las competencias institucionales de la AMP,
se le atribuye la funcion de ejercer y actuar como Autoridad competente en asuntos
maritimos y portuarios; y en el Arficulo 10 numeral 21 de la LGMP se faculta al Consejo

Directivo de esta Institucion para aprobar la normativa que regule la construccion:

—
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administracion, operacion, explotacién, mantenimiento, rehabilitacién y ampliaci

O
3

{
\
\\.

p &

discusion sobre los requisitos técnicos que debe cumplir la Alcaldia de La Unié@o’)(bUlu
FISDL para el desarrollo del Proyecto “Muelle Municipal de La Unién", se debe procurar
que las reuniones se celebren en lo sede de la Autoridad Maritima Portuaria, pues
corresponde a la AMP ejercer la autoridad que la ley le ha conferido y desempenarse
en todo momento investida de esa autoridad. Vi) RENUNCIA DEL LIC. BORJA LETONA
AL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO. El sefior Presidente del Consejo Directivo, Capitan
de Navio DEM René Emesto Hernandez Osegueda manifesté que segun lo conversado
en la sesidn extraordinaria de este Consejo Directivo, celebrada el 17 de enero de
2011, ha llegado el momento de aceptar la renuncia al cargo de Director Ejecutivo de
lc AMP, que el Licenciado Carlos Antonio Borja Letona comunicé al sefior Presidente
del Consejo Directivo desde el mes de agosto de 2010. En aquella ocasién el
Licenciado Borja Letona expresé que le era ineludible atender sus asuntos personales y
resolver situaciones emergentes en sus negocios. Los sefiores Directores expresaron que
es procedente aceptar la renuncia del Licenciado Borja Letona como Director
Ejecutivo y hacer efectiva dicha renuncia a partir de la medianoche del 25 de enero
de 2011. También expresaron que dada la distinguida trayectoria del Licenciado Borja
Letona y sus afos de servicio a la AMP, es pertinente organizar un acto de
reconocimiento con todo el personal de la AMP, en el que se le entreguen placas de
honor por haber sido el primer Presidente de la AMP y el Primer Director Ejecutivo,
haciendo constar sus méritos relevantes. RESOLUCION No. 07/2011. Los sefiores
Miembros del Consejo Directivo, con base en el Articulo 10 numeral | de la Ley General
Maritimo  Portuaria, por UNANIMIDAD ACUERDAN: a) Aceptar la renuncia del
Licenciado Carlos Antonio Borja Letona, al cargo de Director Ejecufivo de la AMP,
quien deberd concluird sus funciones el 25 de enero de 2011. b) Hacer constar en
acta que se agradecen los relevantes méritos y el servicio prestado a la AMP por el
Licenciado Carlos Antonio Borja Letona, como primer Presidente del Consejo Directivo
de la Institucién; y después como Director Ejecutivo. Comentaron que cuando todavia
no se contaba con un presupuesto aprobado, en el afo 2003, el Licenciado Borja
Letona aporté recursos y permitié que en sus oficinas particulares se instalara la AMP. A
partir del 10 de junio de 2005 hasta la fecha, se desempefid como Director Ejecutivo.
Gracias a sus gestiones y presencia posiciond a la AMP y logré que fuera reconocida a
nivel regional e internacional; durante dos periodos desempeié el cargo de
Vicepresidente de la Comisién Interamericana de Puertos de la OEA; y se ha
desempefiado con toda propiedad y eficiencia en el cargo de Director Alterno por el
Estado de El Salvador ante la COCATRAM. c) Tener por ratificado este acuerdo en esta
misma fecha y delegar al sefior Presidente del Consejo Directivo para que cuanto
antes haga saber al Licenciado Borja Letona el contenido de esta resolucién. d) Instruir
a la Administracion que el martes 25 de enero de 2011, organice un acto de
reconocimiento con todo el personal de la AMP, en el que se le entreguen al Lic. Borja
Letona placas de honor por sus relevantes méritos y el martes 1 de febrero organice un
acto con el CDAMP y el cuerpo gerencial. IX) NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR
EJECUTIVO. El sefior Presidente del Consejo Directivo, Capitdn de Navio DEM René

el )
9;;_; /L
|

la infraestructura y superestructura portuaria, se dijo que en adelante, en toda estf :

Directivo
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atendiendo las indicaciones emonq%s
de ayer con el Ingeniero Juan Josg i

ejo Directi ¢
Giammattei Ferndndez, para preguntone en nombre del Consej ctivo si eg%

: i P y a partir de qué
dispuesto a aceptar el cargo de Director Ejecutivo dela AMPYap qué fechq'.
P ntesté que si aceptaria el nombrcmiem0

T
Emesto Hemandez Osegueda, manifesto qu

de este Consejo Directivo, s€ entrevisto el dia

que el Ingeniero Giammattei Femdndez e CO

i 20
{a ser a partir del 26 de enero de i .
y que podria s o} ero Juan José Luis Giammattei Fernéndea

como Director Eecutivo de la Instifucion. @ partir del 26 de ener? d‘e ?01 1. por gy
tiséis de enero de dos mil dieciséis. Segyp, o

11. Los sefores Directores expresaron Que

es oportuno nombrar en esta sesion al Ingent

periodo de cinco anos que concluira el vein S .
Articulo 14 inciso segundo de la Ley General Maritimo Portuarna, irector Ejecutivo
o afnos y podra ser reelecto en su cargo”, Cabe

durara en su cargo un periodo de cinc - v ) )
ccidén que promovio el Consejo Directivo de la

mencionar que en el proceso de sele

AMP, queddé evidenciado gue el Ingeniero Giammattei Ferndndez POseq

conocimientos técnicos en las areas de competencia de la AMP y redne los requisitgs
sefalados en los Arficulos 9 y 12 de la LGMP. RESOLUCION No. 08 /2011. Los sefiores

Miembros del Consejo Directivo, con base en el Articulo 10 numeral 1y el Articulo 14 g
la LGMP, POR UNANIMIDAD ACUERDAN: a) Nombrar en el cargo de Director Ejecutivg
de la AMP, a pariir del 26 de enero de 2011 y por un periodo de cinco afios que
concluird el veintiséis de enero de dos mil dieciséis, ol Ingeniero Juan José Lyis
Giammattei Femandez. b) Segun lo previsto en el Articulo 13, numerales 4 y 7 de |g
LGMP, autorizar al sefior Presidente del Consejo Direclivo, para que delegue en ¢
Director Ejecutivo la representacién judicial y extrajudicial de la AMP; asi como redlizar
los actos y celebrar los contratos que fueren necesarios para el cumplimiento de Igs
objefivos de la AMP. ¢) Tener por ratificado este acuerdo a partir de esta fecha. n
consecuencia se autoriza al sefior Presidente del Consejo Directivo de la AMP para que
de a conocer su nombramiento al Ingeniero Juan José Luis Giammattei Ferndndez; y
para que con el apoyo de la Gerencia Administrativa, inicie y desarrolle el respectivo
proceso de contratacion, a fin de que el Director Ejecutivo nombrado asuma el cargo
el dia 26 de enero de 2011. X) VARIOS. 1) MANIOBRAS DE ATRAQUE EN LA RADA DEL
PUERTO DE ACAJUTLA. El sefor Director Ejecutivo, Licenciado Carlos Borja Letona,
informé que el jueves 20 de enero de 2011, las empresas RASA, CENERGICA y ALBA
PETROLEOS, efectuardn maniobras de atraque en la rada del Puerto de Acajutla, con
el objeto de coordinar las actividades para que en el futuro, cuando ALBA PETROLEOS
ponga a funcionar su Terminal Maritima, no haya interferencias o problemas de trafico
de los bugques que afracan en las Terminales de tales empresas. 2) VISITA CONJUNTA
DE CEPA Y AES FONSECA. Expreso el sefior Director Ejecutivo que el martes 18 de enero
de 2011 se tuvo la visita de ejecufivos de CEPA y de la empresa AES FONSECA. E
propdsito de la reunion fue dar a conocer los proyectos que tiene AES FONSECA para
instalar en el Puerto de La Unién una planta para la produccion de energia eléctrica.
usando carbén mineral como combustible. Técnicos de la Gerencia Portuaria dieron 10
informacién precisa a los visitantes para que formalicen sus solicitudes e informes. 3)
INFRACCIONES MARITIMAS Y SANCION PARA LAS MISMAS. El sefior Presidente del
Consejo Directivo, Capitdn de Navio DEM René Ernesto Hernandez Osegueda. sefialo

que por sus amplios conocimientos sobre la navegacion en las costas de El Salvador Y
B
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sU experencia en el comportamiento de los pescadores y conductores de loh” hc:s-, ;
iR
embarcaciones menores y ofros artefactos navales, le consta que muchas

actyan de manera iresponsable y atentan contra la seguridad de la vida en el F r,

Consejo DHI:Chvo

contra la seguridad de la navegacién y la de las embarcaciones, por lo que es

imperativo ordenar el sector maritimo e imponer sanciones a quienes atenten contra el
ordenamiento establecido. Los sefiores Directores comentaron que ha habido un
desarrolio gradual de las competencias de la AMP; que con el establecimiento de
Delegaciones Locales en diversos sitios del pais se ha logrado mayor presencia de la
AMP; gracias a la intervencién del sefior Presidente del Consejo Directivo se abrié una
Mesa de Trabgjo Interinstitucional con la Fuerza Naval de El Salvador; pero esta
pendiente el tema de la determinacién de las faltas por infracciones maritimas, la
cuantia de las multas y el procedimiento para la imposicion de las mismas; seria
conveniente contar con el apoyo del Ente Rector y del Vice Ministerio de Transporte;
también debe analizarse el costo de los procedimientos aplicables en la imposicién de
multas, para ver si es rentable o no el procedimiento. Sefalaron los senores Directores
que la Direccidn Ejecufiva instruya a la Gerencia Maritima que inicie el andlisis
comespondiente a los aspectos comentados. 4) MATRIZ DE ACTIVIDADES QUE DEBE
REALIZAR LA AMP EN EL PROCESO DE UNA CONCESION. Se hizo enirega a los sefiores
Directores de un documento preparado por la Gerencia Portuaria de la AMP,
consistente en una MATRIZ DE ACTIVIDADES que debe realizar la AMP al interior de la
Institucidn, en cada una de las etapas del proceso de una concesién. El documento
es una guia sintetizada de las actividades a realizar en la AMP para cumplir con el
papel que la LGMP le asigna, indicando lo que debe hacer cada uno de los
empleados de la AMP que participen en tal proceso, con el objefo de
responsabilizarlos de su actuacién. En el citado documento se menciona que se han
identificado seis etapas en el proceso de una concesién: 1) Etapa Preliminar; 2) Control
en instancia previa al otorgamiento del contrato de concesion; 3) Control posterior a la
firma del conirato de concesién y previo a su entrada en vigencia; 4) Control
(supervisién) durante la vigencia del confrato de concesion; 5) Control previo a la
terminacién del contrato de concesién; y 6) Control posterior a la terminacion del
contrato de concesién dentro del perfodo de responsabilidad adicional. Los sefores
Directores se dieron por recibidos del documento y comentaron que es un frabajo
aceptable, si se considera Unicamente el detalle con que se han descrito los
procedimientos internos; pero al Consejo Directivo lo que le interesa es que se le
presente una relacion de los puntos clave a los que se les debe prestar atencién en
cada una de las seis etapas ariba mencionadas; se debe especificar qué es lo mas
relevante en cada etapa, qué es lo que la AMP debe proponer y conseguir. hacia
dénde debe dirigir sus argumentos y ante qué instancias gubernamentales se debe
gestionar; es decir que la Gerencia Portuaria debe preparar un nuevo documento con
vision institucional, en qué conste lo que la AMP como un todo, como una Institucion,
y lograr, independientemente de las dreas y Gerencias que parlicipen

al motivo, instruyeron al sefior Director Ejecutivo que haga saber al

debe proponer

en ese esfuerzo. Por |
sefior Gerente Portuario los comentarios vertidos en esta sesion y que le encomiende la
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; untos s

ion del nuevo documento. Habiendo tratado 1os P previstos g, o
preparacion del nu

nada la sesion a

horas del dia de su fecha.

i s veinte
Agéenda, se dio por termi la

René Ernesto Herndndez Osegueda

J%dos

Jorde Eduardo Costlllcﬁlrrufla Roger Martin Avilez Herdocia

\ 7

.Qj:

/

Marco Jchamlnos
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ACTA NUMERO CINCO DE SESI
AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horgs

de enero de dos mil once, en las oficinas de la AMP ubicadas en

José Robetto Miranda Alegria

ON ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE 4

del dia veintisélis

Colonia San Benito,
constituir el quérum y celebrar sesion de Consejo Directivo. Estdn presentes: Capitan de

gulevar del Hipddromo nimero quinientos ocho, se procede g

Navio René Ernesto Herndndez Osegueda, Director Presidente, quien preside la sesién;
Ingeniero Francisco Eduardo Portillo Morales, Director Propietario; Licenciado Roger
Martin Avilez Herdocia, Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barbereng,
Director Propietario; Licenciado José Mario Magaia Granados, Director Propietario;
Ingeniero Jorge Eduardo Castfillo Urrutia, Director Suplente; Licenciado José Roberio
Miranda Alegria, Director Suplente; Ingenlero Juan José Giammattel Ferndndez,
Director Ejecutivo; AUSENTE CON EXCUSA: Licenciado Marco Javier Calvo Caminos,
Director Suplente. 1) VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se
procede a verificar el quérum y se desarrolla la agenda siguiente. Il) LECTURA Y
APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da lectura al acta comrespondiente a la sesion
NUmero CD-AMP/04/2011 del dia diecinueve de enero de dos mil once, la cual se
aprueba por unanimidad y se procede a la firma de la misma. Ill) SALUDO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO ING. JUAN JOSE GIAMMATIEI FERNANDEZ El sefior Direcior
Ejecutivo, Lic. Juan José Giammattei Ferndndez, extemnd su agradecimiento al Consejo
Directivo de la AMP, por haberle nombrado como Director Ejecutivo de tan insigne
institucién. Expresé el Ingeniero Giammattei Ferndndez, que es un reto asumir el cargo
de Director Ejecutivo de la AMP, cargo que asume con entusiasmo y deseo de
contribuir al engrandecimiento de la Institucién. Comenté el Ingeniero Giammattel
Femandez, que reconoce que fiene grandes tareas por desarrollar y confia en ¢
apoyo de este Consejo Directivo. El sefior Presidente y los demds miembros del
Consejo  Directivo dieron la més cordial bienvenida al nuevo Director Ejecutivo. ©
felicitaron y le desearon muchos éxitos en su desemperio. IV) INFORME DEL PROCESO
DE CONCESION DE LOS PUERTOS SALVADORENOS. El Ingeniero Osvaldo Ortiz Sibrian

/
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Encar

Sos,en?::sop:?o (;ZS;?ZSC»; Tarifas de la Gerencia Portuaria, informé de las reun bnes‘ :

A e nocer el papel de la AMP en el proceso de concesid e&v ? ’5

s S presé que el dia jueves 20 de enero de 2011, se reunieron ogn
ez, Ministro de Obras Publica y con el sefior Rony Rog gue'zU :

Asesor del Des
pacho Ministerial; que el dia 21 de enero de los comientes, se efectud

irectiva

reunion t?on el sefor Nelson Garcia, Viceministro de Transporte y con el sefior Ricardo
Olmos, Director de Politica y Planificacién de Transporte; la tercera reunién se realizé el
morfe.s 25 de enero de 2011.dirigida a representantes de las Universidades; en la que
porflcnpcron: Universidad de Oriente, Universidad Centroamericana José Simeén
Ccnf:.s, Universidad Gerardo Barios, Universidad Francisco Gavidia, Universidad
Catdlica de El Salvador, Universidad Politécnica de El Salvador, Universidad Evangélica
de El Salvador; y Universidad de Sonsonate. En las primeras dos reuniones los puntos a
tratar fueron: a) El proceso del modelo de gestién de los puertos a la fecha; b)
Resumen de la LGMP y competencias; c) Rol regulador; y d) Lineamientos
comunicados por la AMP a CEPA. Comenté el Ing. Ortiz que con los representantes de
Universidades se dio a conocer la participaciéon que dicho sector tiene en el CDAMP y
se analizaran las dreas de contacto para trabajar conjuntamente en el futuro. Los
sefores Directores se dieron por enterados. Habiendo tratado los puntos previstos en la

Agenda, se dio por terminada la sesién a las veinte horas del dia de su fecha.

René Efnesio Osegueda

José Mari

Roger Martin Avilez Herdocla

P

e Eduardo Castillo Urrutia

José Roberto Miranda Alegria

S DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
A. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia uno

once, en las oficinas de la AMP ubicad
se procede a constituir el quérum y
Navio René Emesto

niero Francisco

ACTA NUMERO SEI
MARITIMA PORTUARI

de febrero de dos mil
omero guinientos ocho,

Bulevar del Hipédromo N
celebrar sesion de Consejo Directivo. Estén presentes: Capitén de

Herndndez Oseguedd. Direct
Eduardo Portillo Morales, Director Propiefario;

as en Colonia San Benito,

or Presidente, quien preside la sesion; Inge
Licenclado Roger Mariin Avllez Herdocia,
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Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barberena, Director m
a Granados, Director Propietario; Ingeniere Jorg
o

licenciado José Mario Magai
Licenclado José Roberto Mirandg Aleg

Eduardo Castlillo Urrutla, Director Suplente;
Director Suplente; Licenciado Marco Javier Calvo Caminos, Director Suplente; Ingem

Juan José Glammattel Femdndez, Director Ejecufivo. I) VERIFICACION DEL QUORUM
APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a verificar el quérum y se desarroj o
A Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Se da lecty, qQ

agenda siguiente. 1) LECTUR ’
-AMP/05/2011 del dia veintiséis de energ

acta comespondiente a la sesion NUmero CD
: imi se procede i
de dos mil once, la cual se aprueba por unanimidad y se P a la firma gg |

misma. 1) LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO ESPECIAL DE LA AMP EJERCICIO 2010, g
Licenciado Nelson Quijada Lara, Jefe de la Unidad Financiera Institucional-UF|, Presents
el informe financiero para la Liquidacién del Presupuesto Especial de Ia app
cormrespondiente al Ejercicio Fiscal 2010. A continuacién presenté el comportamieng,
de los ingresos y egresos de la AMP, durante el ano 2010, de la manera siguiente:
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2010 (En Miles de Délores)

Yo T
=2 i _Peroibiae

cera Dase

SOIRTIAIN 3%
RADBA 2 JI00w
CENERGICA 2/ 100%

osrvicion AMP y Otros A4

Total Presup. Operative 116w
o 1o Presup 2009

Total Pren own|
VW Periodo 2003 - 2010

2/ Periodo 2007 - 2010
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2010 (En Miles de Ddlares)

45 | Supor-vlt £ % deThE
TS _IDéficit Ejecucién
Personal 1,717.2 1.367.2 350.0 80%
Biones y Servicios 3225 313.7 8.8 07%
Activos Fijos 7.3 22.1 -14.8 303%}
|Seguros, Transferencias y Otros 103.1 118.9 -16.8 115%
Total Presupuesto 2,150.1 1,821.9 328.1 85%

También dio a conocer la LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO ESPECIAL EJERCICIO 2010 (En miles
de Délares)

IConcepto Monto

Superdvit de Ingresos al 31 Diciembre 205.3
i 5 A

Superdvit de Egresos al 31 Diciembre 328.1
p Nl e

Excedente Financlero-Presupuestario Acumulado al 31 de Diciembre 533.4
_4———‘

Después de haber presentado Ia Liquidacién del Presupuesto Especial 2010, €
Licenciado Nelson Quijada, solicité al Consejo Directivo, que se de por aprobadd lo
Liquidacién del Presupuesto Especial de Ia AMP para el Eercicio Financiero Fiscal 2010:

Y para concluir presentd el Estado de Rendimiento Econémico definifivo del 1° %
enero al 31 de Diciembre de 2010,
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INGRESOS
) SASTOS

RESULTADO D orPERACION

+) ACTUALIZACIONES Y AVUSTES

(D) ACTUALIZACIONES Y ANUSTES
RESULTADO CoOrRRIENTE

Los senores Directores felicitaron o la administracion por haber logrado el equilibrio
presupuestario de la AMP; y a la UF, por haber mantenido informado al Consejo
Directivo, del comportamiento econdémico de la AMP durante todo el afio 2010.
RESOLUCION No. 09/2011. Los sefiores Directores tomando en cuenta la presentacién
redlizada, ACUERDAN POR UNANIMIDAD: a) Dar por aceptados los resultados de la
€jecucion presupuestaria y demas informacién financiera del ejercicio fiscal dos mil
diez. b) Aprobar el informe de Liquidacién del Presupuesto Especial de la AMP al treinta
y uno de diciembre de dos mil diez. Habiendo tratado los puntos previstos en la

Agenda, se dio por terminada la sesidn a las diecinueve horas del dia de su fecha.

René Ernesto ﬁfh—;ez Osegueda
Josﬁdos

7

Joyge Eduardo Castillo Urrutia Roger orﬁn Avllez H docla
José Roberto erc‘-\da Alegria Mur Calvo Caminos.

ACTA NUMERO SIETE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia
nueve de febrero de dos mil once, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia San
Benito, Bulevar del Hipédromo nimero quinientos ocho, se procede a constituir e
quérum y celebrar sesién de Consejo Directivo. Estén presentes: Capitédn de Navio
René Emesto Herndndez Osegueda, Director Presidente, quien preside |a sesion;
Ingeniero Francisco Eduardo Portillo Morales, Director Propietario; Licenciado Roger
Martin Avilez Herdocia, Director Propietario; Ingeniero José Fredy Villalta Barberena,
Director Propietario; Licenclado José Marlo Magafia Granados, Director Propietario;
Ingeniero Jorge Eduardo Castillo Unutia, Director Suplente; Licenciado José Roberto
Miranda Alegria, Director Suplente; Ingenlero Juan José Glammatiel Ferndndez,
Director Ejecutivo; AUSENTE CON EXCUSA: Lic. Marco Javier Calvo Caminos, Director
Suplente. 1) VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede

23

B PDifec




~nte. 1) LECTURA Y APROBACIGN

la agenda Si9 ;
sarrolla diente a la sesion Nimero ¢p

a verificar el quérum y se de cormespon
DEL ACTA ANTERIOR. Se da lecturd o acta la cual se apru
dos mil once. e0a poy

AMP/04/2011 del dia uno de febrero c;e g mismo. 1) INFORME PRELIMINAR pg
; firma ae ’
unanimidad y se procede 0 10 DEL MUELLE
OBRE SOLICITUD DE REVISION DE LA RESOLUCION MUNICIpy,
CONSULTOR § errera Coello, asisfido por i,

, Inge

DE LA UNION. El sefior Gerente portuario . ;
itecta Lorena Arriola, presentaro

Encargada de Infraestructura portuaria, Arquit ta Loren n '“forme

preliminar elaborado por el Consultor contratado por la AMP, e'n' atencién a lg notq
de fecha 31 de enero de 2011 presentada Pof it @duo SRS o
Municipio de La Unién, en la que solicita s& modifique |a Resol'uabn - i
24 de noviembre de 2010. A confinuacion cité los eventos recientes cComo resultado dge
dicha gestién. Mencion6 que el dia 9 de diciembre de 2010 la AMP sostuvo reunign
con la Secretaria Técnica de la presidencia de la Republica y PROESA. para discuty
aspectos fécnicos de la Resolucion: con fecha 13 de diciembre de 2010 se reafzs

6n técnica de la situacién del Proyecto al Comité Ciudad Puerto- FISDL: g
erencia Portuaria de la AMP sostuvieron

niero Ramoén H

presentaci

dia 17 de diciembre de 2010, técnicos dela G
reunién con representantes del FISDL: en la que se acordé que se conftratara un nuevg

formulador para proyectos; como consecuencia de dicho cometido, el sefior Alcalde
de La Unién Dr. Osmar Ovidio Cruz, en base a recomendaciones técnicas dadas por ef
Consultor contratado por dicha Municipalidad, somete a consideracion del Consejo
Direcfivo la revocatoria anfes mencionada. Que en atencion a lo solicitado per la

Alcaldia Municipal de La Unidn, el sefior Consultor contratado por la AMP hizo algunas

consideraciones y presentd informe preliminar en base a informacién existente,

RESOLUCION No. 010/2010. Los sefiores miembros del Consejo Direcfivo en base o
Arficulo 10 numeral 16 de la LGMP; y a las recomendaciones técnicas dodas por lo
Gerencia Portuaria, ACUERDAN POR UNANIMIDAD: a) Admitir el escrito presentado por
el Dr. Osmar Ovidio Cruz, Alcalde del Municipio de La Unién. b) Notificar la presente
Resolucién. ¢ Instruir @ la Gerencia Portuaria que continie con el procedimiento
técnico corespondiente, V) AUTORIZACION A MODIFICACIONES DEL PROYECTO DE
TERMINAL DE AMARRE DE PUNTO MULTIPLE DE ALBA PETROLEOS.

RESOLUCION No. 011/2011

CONSEJO DIRECTIVO. San Salvador a las dieciocho horas del dia nueve de febrero de
dos mil once. El Consejo Direclivo de la Autoridad Maritima Portuaria,

CONSIDERANDO:

. Que mediante resolucion nimero 089/ 2009, emifida el dia catorce de agosi©
de dos mil nueve, en el ejercicio de las competencias que otorga la Ley Gened
Maritimao Portuaria y el Reglamento de Obras Marftimas y Porfuarias fue emitidd
la autarizacion para la constucclén del proyecto denominado “Terminal d¢

Amarre de Punto Miltiple (multiboyas)”, ejecutado baijo la responsabilidad de 19
socledad ALBA PETROLEOS DE EL SALVADOR, SEMDEC.V,

—
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Que en fecha dieciséis de noviembre de dos mil diez, la socuedo:‘ ;éA
PETROLEOS S.E.M. de C. V., a través de su representante legal Doctora Luz Estt}lol
Rodriguez de Z0niga, presenté solicitud, con la finalidad de que previo ell
procedimiento comespondiente la AMP, autorizar@ MODIFICACIONES al
Pproyecto en construccion de la “TERMINAL DE AMARRE DE PUNTO MULTIPLE
(MULTIBOYAS)", conformada por un sistema de cuatro boyas de amarre para
buques con capacidad de 315,000 a 420,000 barriles, ubicado en el municipio
de Acaqjutla, departamento de Sonsonate.

. Que de conformidad a lo dispuesto por el Reglamento de Obras Maritimas y
Portuarias, la solicitud para autorizar modificaciones de una obra maritima o
portuaria, estd sujeta al cumplimiento de los requisitos y procedimientos
exigidos para la aprobacién de obras nuevas, por lo que, mediante resolucién
numero GP- 42/2010, de fecha treinta de noviembre del dos mil diez, la AMP
hizo del conocimiento de la sociedad ALBA PETROLEOS S.E.M. de C.V., una serie
de observaciones de cardacter técnico que deberian ser evacuadas previo a
admitir la solicitud presentada y dar trdmite al procedimiento respectivo para
emifir la autorizacién correspondiente para ejecutar las modificaciones al

proyecto senalado.

IV. Que en fecha trece de diciembre del dos mil diez, la sociedad ALBA PETROLEOS
S.E.M. de C.V., presentd la informacién técnica requerida por la AMP para dar
por evacuadas las observaciones realizadas, por lo que, mediante resolucion
nUumero GP- 46/2010, de fecha veintiddés de diciembre del mismo afo, fue
admitida la solicitud de modificaciones al proyecto en construccién de la
“TERMINAL DE AMARRE DE PUNTO MULTIPLE (MULTIBOYAS)", y se inici6 al
procedimiento que manda el Reglamento de Obras Maritimas y Portuarias.

V. Que efectuado el andlisis técnico respectivo de la documentacion presentada
sobre cambios al proyecto “TERMINAL DE AMARRE DE PUNTO MULTIPLE
(MULTIBOYAS)", se ha determinado que las modificaciones solicitadas relnen las
condiciones técnicas suficientes para garantizar la calidad, durabilidad y
permanencia de la obra que se ejecuta bajo la responsabilidad de la sociedad
ALBA PETROLEOS S.EM. de C.V., es procedente emitir la auterizacién solicitada.

POR TANTO, con base a los articulos 7 numerales é, 11y 13 de la Ley General Maritimo
Portuariay 9y 10 del Reglamento de Obras Maritimas y Portuarias, RESUELVE:

I. AUTORIZAR la ejecucién de las MODIFICACIONES al proyecto denominado
“TERMINAL DE AMARRE DE PUNTO MULTIPLE (MULTIBOYAS)", solicitada por la

sociedad ALBA PETROLEOS S.E.M. de C.V.




- de exclusivcmenteh
Il. € alcance de la presente qutorizacion compren s QSDeC'OS

detallados a continuacion:

1) Cambio de fijacion del PLEM de hincado de pilotes por pesos MUeriog

2) By pass en tuberias de GLPy JET Al

3) Ubicacién de tuberias en el PLEM (Pip '
en el PLEM y para existenciq comg

e Line End Manifold)

4) NUmero de mangueras instaladas

repuestos.
5) Modificacién boyas de amarre par - ;
Acoplamiento del PLEM y las tuberias con bridas fipo ball flange Conegy,

a mejorar su flotabilidad.

8)
(brida de conexién tipo bola).
7) Valvulas principales del PLEM construidas con material diplex.

8) Valvulas camlock, mariposa y breakaway.

ll. Previo al inicio de la ejecucién de las modificaciones autorizadas, |a sociedaq
ALBA PETROLEOS S.EM. de C.V. deberd presentar a la AMP, la programacié
actudlizada de actividades a desarrollarse, a efecto de que técnicos de estg
entidad, realicen oportunamente la labor de supervision que atribuye Ig Ley

General Maritimo Portuaria y el Reglamento de Obras Maritimas y Portuarias,

IV. La presente autorizacién tendrd vigencia de un aho, contado a partir del dig
siguiente al de la notificacién de la presente resolucion e inscripcion de la misma
en el Registro Maritimo Salvadorerio (REMS). V) INFORME SOBRE EL SEMINARIO

“CURSO REGIONAL PARA JEFES DE LAS AUTORIDADES MARITIMAS DE ROCRAM -CA Y LA

XVIIl REUNION ORDINARIA DE ROCRAM- CA Y DE REPUBLICA DOMINICANA. El sefior

Gerente Maritimo, Arquitecto Eduardo Barientos, presenté el informe del evento
desarrollado en El Salvador del 31 de enero al 04 de febrero de 2011, dirigido a Jefes
de Autoridades Marifimas de ROCRAM - CA y la XVIl REUNION ORDINARIA DE
ROCRAM-CA Y REPUBLICA DOMINICANA. Explicé que los objetivos del seminario de
ROCRAM - CA pretenden Informar sobre la situacién de los principales Convenios a
nivel Internacional y la necesidad de implementarios; Conocer sobre la relacién de s
Autoridades Maritimas con el desarrollo del Transporte Maritimo Internacional; Conocer
la importancia de los Servicios Meteorolégicos e Hidrograficos para beneficio de 10
region; Informar sobre el avance del Programa de Cooperacién Técnica de la OM

para los paises de ROCRAM-CA; y definir las necesidades de Asistencia Técnica de 105

paises miembros de ROCRAM-CA . Como conclusion explicé que en dicho evento ¢

conocieron los avances de cada una de las administraciones maritimas, también ¢
desarrollo un taller para concretizar |as necesidades de Asistencia Técnica para 1%
paises de la ROCRAM-CA para el bienio 20102013, Express el sefior Gerente Morim®

que El Salvador presentd los siguientes temas: a) Conformaciéon del conseio de
usuarios. b) Seguridad en los puertos (maniobras atra

e
que y desatraque). c) Toma @
muestras contaminacion marina. d)

Arqueo de buques, enfre ofros. CO™
6n Ordinaria de ROCRAM- CA; se frataron

. e el
dencia de ROCRAM-CA. b) Presentacion de

continuacién del evento en la Xv)ii Reuni
siguientes temas: a) Traspaso de la Presi

RS
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Plan de Accién de la Estrategia Maritima Portuaria Regional Centroamerica 9 \c.)‘
Desarolio de talleres por los participantes que comprende: 1) Transporte Morbgi??{?),/
Administraciones Maritimas, 3) Formacién Maritima y 4) Espacios Maritimos y Costéﬁs‘f"
Como conclusién del evento se detallo la designacién de Coordinadores EA"S96s"
siguientes temas: q) Seguridad maritima. b) Prevencién de la contaminacién. c)
Legislacidn maritima. d) Capacitacién y formacién maritima; y e) Facilitacion vy
presentacion de planes de trabajo en 60 dias plan de trabajo. Asi mismo el sefior Pedro
San Miguel; Jefe de la Seccién de America Latina y el Caribe Division de Cooperacion

Técnica de la OMI, hizo extensiva la invitacion a todos los paises miembros de la

ROCRAM-CA, para que nombraran a los representantes de su pais para participar en
el "Seminario Regional Sobre Familiarizacién con las Enmiendas de Manila al Convenio
STCW y el Codigo”, a redlizarse del 11 al 15 de abril de 2011, en la ciudad de Panamd,
RepUblica de Panama. Los candidatos propuestos por esta Autoridad, para participar
en el evento son el Ingeniero Juan José Giammattei Fernandez, Director Ejecutivo y el
Arquitecto José Eduardo Barientos, Gerente Maritimo. Los gastos de estadia y vigje
seran otorgados por la Organizacién Marifima Internacional, OMI, por lo que
Unicamente se esta solicitando la Licencia con Goce de Sueldo. RESOLUCION No.
012/2011. Los sefores miembros del Consejo Direcfivo hicieron manifiesta su
conformidad con la participacién del sefor Director Ejecutivo y del sefior Gerente
Maritimo; ya que esto familiarizara a los estados miembros con las enmiendas de
Manila que proveen estandares de entrenamiento actualizados para suplir, promover y
aumentar las demandas del sector maritimo, actuales y futuras y promover la
uniformidad y la implementacion efectiva del Convenio STCW. El Consejo Directivo
ACUERDA POR UNANIMIDAD: a) Autorizar la participacion del Ingeniero Juan José
Giammattei Femandez, Director Ejecutivo y Arquitecto José Eduardo Barientos,
Gerente Maritimo, en el "Seminario Regional Sobre Familiarizacién con las Enmiendas
de Manila al Convenio STCW y el Cédigo", a redlizarse del 11 al 15 de abril de 2011, en
la ciudad de Panamd, Repiblica de Panamd. b) Conceder misién oficial y permiso
con goce de sueldo. Los gastos de estadia y vigje serdn auspiciados por la
Organizacién Maritima Internacional, OMI, por consiguiente, de conformidad al Art. 25
del Reglamento de Vidticos por Misiones Oficiales al Interior y Exterior del Pais, y por
motivos de austeridad, no se autoriza el pago por parte de la AMP, de ningUn
complemento. VI) INFORME DEL PROCESO DE CONCESION DE LOS PUERTOS
SALVADORENOS. El sefior Presidente del Consejo Directivo, Capitdn de Navio DEM
René Emesto Herdndez Osegueda, informd que la proxima semana se espera que
venga al pais el Consultor de nacionalidad mexicana Licenciado Juan Flores,
contratado por la Corporacién Financiera Internacional (IFC) y el Banco Mundial para
asesorar al Gobierno de El Salvador en la definicién del modelo de concesién que se
va a aplicar en el Puerto de La Unién. A pesar de que en algunas noticias de periddico
se ha afrmado que la préxima semana estard terminado el proyecto de decreto, que
contendrd el modelo y las bases de la licitacién, se ha sabido que se continua
trabajando en la definicion de los elementos del decreto y que no existe una versién
definitiva del mismo. A continuacién el sefor Director Ejecutivo, Ingeniero Juan José
Giammattei Ferndndez informé que siguiendo las directrices emanadas de este

rectivo
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Consejo Directivo, de dar a conocer a [0S sectores académicos y empresariqles o

actividades de la AMP y el papel relevante qué le coresponde desarroliar dentrg de
un proceso de concesiéon de los puertos salvadore
de 2011, en horas del mediodia, con €l Consejo Direc
la Empresa Privada (ANEP); en la reunion lo acompa
José Mario Magafa Granados y el Licenciado Carlos

Ejecutivo de la AMP. Expres6 que el sefior Presidente d
2Se conoce en la AMP la version mas reciente del proyecto de concesién de o

Aos, se reunio el lunes 7 de febrerg
tivo de la Asociacion Naciong| i
fi6 el senor Director Licenciagq
Borja Letona, anterior Directey
e la ANEP hizo tres Preguntas:

puertos salvadorefos2; 3Como estd atendiendo la AMP las solicitudes de registro y de
zarpe de las embarcaciones deportivas? sCudl es el status de la Institucion per se2. g
sefior Director Ejecutivo Ingeniero Giammattei contesto ampliamente dichas preguntqs:
sin embargo, los miembros del Consejo Directivo de la ANEP sefialaron la convenienciq
de que la AMP se proyecte més en la sociedad salvadorena, para que se respete y
aprecie el importante papel que desempeiia; dijeron que para dar a conocer la AMp
debe hacerse una ofensiva publicitaria; esté haciendo falta una comunicacion hacig
fuera y debe aprovechar la AMP todas las oportunidades que se le presenten parg
darse a conocer en los periédicos. El pais necesita un regulador fuerte para que seq
respetado y sus mandatos se cumplan; por consiguiente de debe asumir y ejercer
firmemente ese rol de regulador. En la misma reunion se vertieron algunos comentarios
interesantes, como son: a) Que la AMP organice un curso de capacitacién en temas
maritimos y portuarios, dirigido a periodistas y comunicadores sociales; b) Que la AMP
organice en la Universidades privadas ciclos de conferencias en las que nuestros
profesionales den a conocer la actividad Maritima portuaria. Los sefores Directores
agradecieron el informe y se dieron por enterados. VIl) VARIOS.1) PAGO DE MEMBRESIA
A LA COCATRAM. El sefor Director Ejecutivo, Ingeniero Juan José Fernandez
Giammattei, informé que mediante Resolucién del Honorable Directorio de la
Comisién Cenfroamericana de Transporte de Transporte Maritimo (COCATRAM), en su
LVIIl Reunién Ordinaria, celebrada el 6 de febrero de 2009, resolvié apoyar al Sector
Portuario y a las Autoridades Maritimas en materia de capacitacion. Informé el Ing.
Giammattei sobre el rol que desempeiia la Red de Capacitacién de la Comisién
Centroamericana de Transporte Maritimo (COCATRAM), de la cual la AMP es miembro
y que dentro de su rol, estd coordinarla cooperacién regional entre los paises, a través
de la realizacién de servicios de capacitacion, asesoria, y consultoria al sector maritimo
portuario de Centroamérica. También recordé que el financiamiento para los
proyectos que realiza la Red Regional de Capacitacién, proviene de las siguientes
fuentes: Fondos de Cooperacion Horizontal, los cuales son presupuestados anualmente
por la COCATRAM para los sectores portuarios y maritimos, por un monto de US $
5,000.00 para cada sector por pais. Los fondos de membresia provienen de la cuota
anual que los paises miembros deben cancelar a la COCATRAM, anualmente por un
monto de US $3,000.00, para actividades de capacitacion propias del pais. Mencion®
los beneficios que se obtienen por ser miembros de la red de COCATRAM, es 1@
participacién gratuita a eventos que desarrollan los Centros de Capacitacion de 1@
Regién, becas para cursos especializados a nivel regional, entre ofros, Que para segul
gozando de ésfos, es necesario cancelar el Fondo de Membresia a la COCATRAM.
™
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corespondiente al afo fiscal 2011

15 - | X
por un valor de TRES MIL DOLARES ($3,000.00)/
RESOLUCION No. 013/2011. £n vista

de lo anterior el Consejo Directivo ACUERDA?a""
UNANIMIDAD: a) Autorizar el pago de TRES MIL DOLARES ($3.000.00). en con€eptojdiei,
Fondo de Membresia de Iq Red Regional de Capacitacion de la COCATRAM,

corespondiente al afo fiscal 2011; b) Dichos fondos serdn financiados con el
presupuesto ordinario de la AMP Para el ejercicio fiscal del afo 2011. 2) MISION

OFICIAL: PARTICIPACION A LA XII REUNION DEL COMITE EJECUTIVO DE LA COMISION

INTERAMERICANA DE PUERTOS (CECIP). El sefior Director Ejecutivo, Ing. Juan José

Giammattei Fernandez, dio a conocer la convocatoria enviada por la Secretaria de la
Comisién Interamericana de Puerlos, de la Organizacién de Estados Americanos (CIP-
OFEA). para parficipar en la Xil Reunién del Comité Ejecutivo de la Comision
Interamericana Puertos (CECIP) que tendrd lugar del 29 de marzo ol | de abril de
2011; en la Ciudad de Vifia del Mar, Republica de Chile. El objetivo de la reunién es
evaluar el cumplimiento de los planes de trabajo de los subcomités realizados en 2010;
definir los planes de trabajo de los subcomités para 2011; considerar la propuesta de
reforma del reglamento y del regimén de contribuciones financieras a la CIP y fijar la
sede de las préximas reuniones del CECIP: entre ofros. Los candidatos elegibles para
esta reunion son el sefior Presidente del Consejo Directivo de la AMP, Capitdn de Navio
René Emesto Hernandez Osegueda vy el sefior Director Ejecutivo, Ingeniero Juan José
Giammattei Ferndndez. Los sefiores Directores comentaron la importancia de que
participe el sefior Presidente del CDAPM y del Director Ejecutivo para que conozcan el
cumplimiento de los planes de frabajo de los subcomités; y la definicién de perfiles
para el préximo ejercicio. RESOLUCION No. 014/2011. Los sefiores Miembros del Consejo
Directivo, ACUERDAN POR UNANIMIDAD: a) Autorizar la participacion del senor
Presidente del Consejo Directivo de la AMP, Capitdn de Navio René Emesto Herndandez
Osegueda y del senor Director Ejecutivo, Ingeniero Juan José Giammattei Ferndndez,
para parficipar en la XIl Reunion del Comité Ejecutivo de la Comisidn Interamericana
Puertos (CECIP) que tendrd lugar del 29 de marzo al 1 de abril de 2011: en la Ciudad
de Vina del Mar, Republica de Chile. b) Autorizar la Misién Oficial y el pago de los
gastos que fueren aplicables de conformidad con el Reglamento Intemo de Vidticos y
Gastos de Representacion para Misiones Oficiales al Exterior e Interior del pais. 3)
APOYO A LA TRIGESIMO QUINTA REUNION DE LOS CENTROS DE CAPACITACION
MARITIMA DE COCATRAM. El sefor Director Ejecutivo, Ing. Juan José Giammattei
Fernandez, manifestdé que ha recibido comunicacion suscrita por el sefior Franklin
Sequeira, Presidente de COCATRAM, dando a conocer que del primero al tres de
marzo de dos mil once, estd prevista la realizacion de la XXXV Reunién Ordinaria de los
Centros de Capacitacién Maritimo Portuaria de Centro América, en el Hotel Royal
Decameron Salinitas, en Acajutla, Departamento de Sonsonate. El objetivo de la
reunién es fortalecer la gestion operativa y técnica de los Centros de Capacitacién del
sector maritimo portuario de Cenitro América; evaluar los resultados obtenidos en el
2010 y elaborar en conjunto programas de capacitacién a nivel nacional y regional en
el marco de la Cooperaciéon Horizontal entre los paises con el respaldo de la
COCATRAM, la OMI y de los paises mismos, de acuerdo a las necesidades actuales. De
parte de la AMP de El Salvador se ha invitado a participar a la Licenciada Flor de Maria
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Rivas, Encargada de Recursos Humanos, por ser ella el enlace que designd la AMm
la COCATRAM para manejar el tema de la capacitacién y adiestramiento, la
COCATRAM solicita la colaboraciéon de la AMP en dicho evento, en cuantg Q
participar en el acto inaugural, apoyar con la organizacion logistica, facilitar equipos y
colaborar con los fraslados de los participantes desde el aeropuerto hacia el Hote|
Royal Decameron Salinitas. Confirman en la nota que la COCATRAM cubrird los COostog
de estadia y alimentacién de la Licenciada Flor de Maria Rivas durante el evento. | g
sefores Directores expresaron su asentimiento para apoyar a la COCATRAM en el
desarrollo de la citada Reunién de los Centros de Capacitacion; en cuanto se tengq g
programa del acto inaugural y de la clausura, asi como de todo el evento, se podrig
programar qué autoridades y funcionarios de la AMP asistan a esos actos solemnes de
apertura y clausura. Para el apoyo con el traslado del aeropuerto al hotel y viceversq,
al conocer el programa de llegada de los partficipantes extranjeros, el Encargado de
Servicios Generales y la Encargada de Recursos Humanos pueden coordinar el sistemg
de transporte, ya que si los dos motoristas que se tienen no alcanzan a desarrollar esq
labor, se podria solicitar colaboracién al personal de la institucion. RESOLUCION No,.
015/2011. Los sefiores Miembros del Consejo Directivo, conscientes de la importancia
de aopoyar a la COCATRAM en el desarrollo de las actividades de capacitacién
maritimo portuaria para el personal de la region centroamericana, POR UNANIMIDAD
ACUERDAN: a) Instruir al sefior Director Ejecufivo, que con la asistencia de la
Encargada de Comunicaciones, de la Encargada de Recursos Humanos y del
Encargado de Servicios Generales, brinden todo el apoyo que sea necesario para la
redlizacion y éxito de la Trigésimo Quinta Reunién Ordinaria de los Centros de
Capacitacion del Sector Maritimo Portuario de Centro America, que tendra lugar del
primero al ires de marzo de 2011 en el Hotel Royal Decamerén Salinitas, en Acajutia,
Departamento de Sonsonate; b) Conceder permiso con goce de sueldo para que
asista a dicha Reunién, en representacion de la AMP, la Licenciada Flor de Maria Rivas,
Encargada de Recursos Humanos; ¢) Que al concluir el evento, la Encargada de
Recursos Humanos y la Encargada de Comunicaciones presenten una liquidacion de
los gastos en que se haya incurmido en el apoyo brindado para el desarrolio de la
actividad. 4) RECONOCIMIENTO A ALBA PETROLEOS DE EL SALVADOR, S.A. Los senores
Miembros del Consejo Directivo comentaron que estd por concluir el Proyecto de una
Terminal de Amare de Punto Mulfiple que la sociedad ALBA PETROLEOS DE EL
SALVADOR, S.A. ha estado construyendo desde hace dos afos en el Puerto de
Acajutla. Se dijo que es una obra de gran envergadura, con una inversion de mas de
cien millones de ddlares, que ha generado oportunidades de empleo para muchos
salvadorenos, sin contar el impacto que esa inversion fiene en el desarrollo y 1a
situacion financiera del pais. También se comenté que a pesar de la complejidad y dé
lo novedoso del proyecto, los funcionarios de ALBA PETROLEOS se han conducido con
toda seriedad y profesionalismo y en todo momento atendieron los requerimientos ¥
sefalamientos que les hizo el personal técnico de la AMP; siempre han estado prestos d
presentar la documentacién y estudios requeridos en los Reglamentos y normativa
emitida por la Autoridad Marifima Portuaria. La actitud franca y abierta de 105

profesionales y ofros técnicos de ALBA PETROLEOS permitié al personal de la AMP
R
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interactuar e intervenir en el momento oportuno para que las obras ovonzoron'q} ng
U

y en el iempo previsto. Se dijo que en el acto de inauguracion de esas obras,
probablemente serd en el mes de abil de 2011, con la asistencia de presidentes
funcionarios importantes de la region latinoamericana, se puede aprovechar para que
la AMP eniregue una placa de honor y haga un reconocimiento publico a ALBA
PETROLEQS por ese profesionalismo y actitud positiva demostrada en el desarrollo del
proyecto; actitud que contrasta con ofras enfidades salvadorefias que ha sido
reficentes en reconocer la autoridad de la AMP y que alguna vez no han sido
eficientes en acatar las directrices técnicas emanadas de lo AMP. RESOLUCION No.
016/2011. Los senores Miembros del Consejo Directivo, POR UNANIMIDAD RESUELVEN:
Encomendar al sefior Director Ejecutivo, que con el apoyo de la Encargada de
Comunicaciones y Relaciones Publicas de la AMP, estén pendientes de entregar un
reconocimiento a la sociedad ALBA PETROLEOS DE EL SALVADOR, S.A. en el acto oficial
de inauguracion del proyecto que han construido en el Puerto de Acajutia. Habiendo
tratado los puntos previstos en la Agenda, se dio por terminada la sesién a las veinte
horas del dia de su fecha.

René Ernesto/Hemandez Osegueda

José Moéo %gano :-%dos

=

s
Jorg€ Eduardo Castillo Unutia Roger Martin Avilez Herdocla

[N = —

José Roberto M(anda Alegria

ACTA NUMERO OCHO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD
MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las doce horas del dia
dieclocho de febrero de dos mil once, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia
San Benito, Bulevar del Hipédromo numero quinientos ocho, se procede a constituir el
quérum y celebrar sesion de Consejo Directivo. Estan presentes: Capltdn de Navio
René Emesto Herndndez Osegueda, Director Presidente, quien preside la sesién;
Ingeniero Francisco Eduardo Portillo Morales, Director Propietario; Ingenlero José Fredy
Villalta Barberena, Director Propiefario; Licenclado José Marlo Magafia Granados,
Director Propietario; Ingenlero Jorge Eduardo Castillo Urrutla, Director Suplente;
licenciado José Roberto Miranda Alegria, Director Suplente; Lic. Marco Javler Calvo
Caminos, Director Suplente. Ingeniero Juan José Glammattei Femdndez, Director
Ejecutivo; AUSENTE CON EXCUSA: Licenciado Roger Martin Avilez Herdocla, Director
Propiefario. ) VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede
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~orrolla la agenda siguiente. 1) LECTURA Y APROBACIGY

a verificar el quérum y se de ) . )
a al acta correspondiente a la sesion Nimero ¢p.

DEL ACTA ANTERIOR. Se da lectur
AMP/07/2011 del dia nueve de febrer
unanimidad y se procede a la fima de I
FINANCIEROS AL 31 DE ENERO DE 2011. El Licen

Unidad Financiera Institucional UFI, present6 el iHom i ;
Dijo que en cumplimiento a la funcion Técnica y Legal

o de dos mil once, la cual se apruebg por
a misma. Ill) INFORME DE LOS ESTADOg
ciado Nelson Quijada Lara, Jefe de |4

e financiero correspondiente al

mes de enero del afio 2011, ; - .
encomendado por el CDAMP sobre informar de la situacion de la ejecucisn
vacioén financiera de la AMP, dio a conocer el resuligqq
A continuacion presentg g

presupuestaria, de toda la sit

de la gestién cormrespondiente al mes de enero de 2011.

cuadro que comprende el PRESUPUESTO AJUSTADO 2011 (En Miles de Délares)

. |  wvariacion g

Conce S
Ingresos 374.9 — 8%
CEPA A -15%)
CORSAIN 3 -84,
CENERGICA 130.0 100%,
|IRASA 50 33%
Servicios AMP y Otros 430 40%,
Excadeonto 2010 529.7 _%
Egresos 374.6 18%
Personal 0.0 0%
Bienes y Servicios —45.9 ~129,
Activos Fijos 1252 -839%
Sequros, Transferoncias y Otros -25.4 ~-199%
Excende para 2012 571.1 100%

También presenté la EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS AJUSTADO - 2011

CORSAIN 1/

0.0

RASA

18

CENERGICA

154

Servicios AMP y Otros

19.6e

Total Prosup. Operativo 1.942.8 166.3 .
Excedonts Presup. 2010 633.3 533 .3 0.0 100%
Total Presupuesto 2,476.1 ess.6 1.787.6 28%

1/ Ceoro facturacién en onero/2011

COMPARAT

IVO DE INGRESOS 2010-

.—4_'_‘“, = 2 el
cEPA 118.6 1204 18 =1.5%)
CORSAIN 1/ 0.0 0.7 0.7 -100.0%
RASA 18 0.4 1 a 354 5%
[CENERGICA 15.4 .8 e.5 74.0%
Seorvicion - AMP y Otros 169.6 = 13.0 1060 6
Total Presupuesto 166.3 136.0 18.8 __13.8%]

1/ Ceoro faoturacidén en enerc/2011

Informe de los Egresos: EJECUCION PRESUPUESTO DE EGRESOS AJUSTADO 2011(En

Miles de Délares)
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| AT
Conce N =
———-&“’\% Ejecucisn Saldo ecu <
Parsonal
1,450 0 016 1,358 4 8%
Biones y S °
Blenes y Servicles 000 | 370.09 5.4 ses s Consejo s
m:nm-ﬂ“\ 1502 00 1502 0%
uros, Tranaferancias y Otros 130 4 270 1025 21%
Total Presupuoste 2,101.8 126.0 1,976.6 6%
Para concluir presents el cuadro comparativo de Egresos 2011-2010 asi,

. : | : 0] Variacién Variaclion
Conce, L sy 2011 Lol 2010 __Absmoluta | Porcentua
Personal 01.6 900 07 Ll
Bloenes y Servicios “q 140 -8.5 619
Activos Fijos oo 0.2 0.2 100,
Seguros, Tranaferencias y Otroa 27.9 17.7 102 5073

Total 126.0 1220 2.2 27

Los senores miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados. V) INFORME
SOBRE MUELLE MUNICIPAL DE LA UNION. EI sefor Gerente Portuario, Ingeniero Ramaén
Hermera Coello, asistido por la Arquitecta Lorena Arriola, presenté el status de la Solicitud
de Reconsideracién de la Resolucién sobre Modificaciones al Proyecto Muelle
Municipal de La Unién, luego de resultados de estudio de Refraccién Sismica vy
reuniones recientes con Secretaria Técnica de la Presidencia de la RepUblica Citd
como antecedentes que con fecha 5 de Noviembre del 2010 FISDL-Alcaldia de La
Unién remiten documentaciéon con supuesta subsanacion de observaciones del
proyecto y comentarios del formulador. El dia 24 de Noviembre del 2010 e CDAMP
emite Resolucién No.104/2010 denegando la solicitud de Autorizacién a modificaciones
en el Proyecto Muelle Municipal de La Unién. Por su parte la Alcaldia Municipal de La
Unién presenté solicitud de reconsideracion a la denegatoria el 31 de enero del 2011,
con argumentos del Asesor para el proyecto. Consideraciones: En relacion a la
siftuacion actual de la obra el gerente Portuario menciond: 1) La Suspension
Administrativa del Proyecto fué emifida por el FISDL el 16 de julio de 2010, por
inconsistencias técnicas. 2) El estudio de Refraccién Sismica establecié cientificamente
que la condicién del espigén es aceptable. 3) La Secretaria Técnica expresd que se
esta elaborando una nueva carpeta con una propuesta congruente a disefio original
e incluyendo estudios basicos. 4) La AMP estd lista para emitir Autorizacién luego de
revision de la nueva propuesta. Los sefiores Directores agradecieron al Gerente
Portuario por el informe presentado. V) INFORME SOBRE AYUDAS A LA NAVEGACION EN
EL CANAL DE ACCESO DEL PUERTO DE LA UNION. El Arquitecto Eduardo Barientos,
Gerente Maritimo, el sefor Gerente Portuario Ingeniero, Ramén Herera, y la
Encargada de Infraestructura Portuaria, Arquitecto Lorena Armiola, presentaron el
informe sobre Ayudas a la Navegacion en el Canal de Acceso del Puerto de la Unién.
Comenté el Arquitecto Barientos que el sefior Gerente Portuario le pidié opinién
técnica para autorizar el cambio de posicidn de la Boya numero 12 del canal de
acceso del Puerto de La Unidn; e hizo la resefia siguiente: El sefior Director Ejecutivo
mediante nota AMP-DE-2008, hizo del conocimiento de CEPA que se han recibido
informes de capitanes y practicos que utilizan el canal de acceso del Puerto La Unién,
reportando que los espacios son insuficientes en el canal de acceso y entre las boyas.
Que en atencion a dicha nota en octubre de 2008, CEPA respondié a la AMP que la

separaciéon entre boyas, estd de acuerdo al disefio y a su instalacién; que cada boya
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; Grpe
tiene su propio movimienfo, dependiendo del radio de borneo y de la profundidad g

instalacién del muerto; y que el canal exterior fiene un ancho de 137 mis y ung

profundidad de 14.50 m desde la marea bajo. Asimismo afirman en dicha nota que |gs

boyas no afectan la movilidad de las embarcaciones porque la separacion entre eliqg

es mayor de 100 mis. En sus Protestas los Capitanes mencionan: a) El canal no posee

boya de mar o de recalada. M/V KING F. b) Que no existe una boya principal al inicig

del canal de navegacion. M/V CLIPPER MELODY. c) Segun carta néutica, el ancho dgj
canal es aproximadamente de 100 mis, sin embargo, las boyas estén en posicién de 4
ofra. M/V LA BOUSSOLE. d) La anchura enire las boyas 1-2, 3-4, 5.¢
no asi para mayores. M/y

a 70 mts una de
parece adecuada hasta buques de 60 mis de eslora,
OPHELIA. Asimismo, los Practicos mencionan: a) que algunos Ca

forma paralela y fuera de la boyas 3-4y 5.4 debido a la estrechez de las boyas. b) Con
antener el curso y pasar en

pitanes navegan de

marejada en popa el paso entre las boyas 5-6 no permite m
medio de las boyas, c) Que desconocen el procedimiento de ingreso de los buques

propuesto por JICA, Segun informes de las Delegaciones de la AMP sobre las maniobras

efectuadas por los capitanes de Buques, sefialan: a) Que en el caso del M/V Amyntor,

se verificd que hubo fallo en las comunicaciones, entre el Capitdn y el Practico, ya que (
no hay fluidez con el idioma inglés por el personal que presta el servicio, b) CMA CGM
La Boussole. El Capitan del Bugue sefiald que encontré corta distancia entre las
boyas. c) M/V CMA CGM Pacifico. No se utilizé el paso por las primeras 4 boyas del
canal sefialado como seguro, sino que el buque navegé paralelamente a las boyas
rojas 2 y 4 terminé colisionando la boya No. 12. Comentd el sefior Gerente Maritimo
que se cuenta con la propuesta de la empresa supervisora NIPPON KOEI relacionado
con la reubicacion de las boyas del canal de acceso del Puerto de La Unidn. Segun el
informe emitido por NIPPON KOEI, CEPA solicit6 la posibilidad de mover solamente uno
de los pares de boyas; al respecto la empresa NIPPON KOELI responde que de
acuerdo a las recomendaciones de las directrices preliminares de canal de acceso y
de la IALA, se recomendd que la posicién de la boya de paso inocente. estaria c
localizada a igual distancia del centro del canal, en ese sentido, se ha proveido que el
apéndice 3 de las ayudas a la navegacion, seria el sigulente: boya ly 2: 197 m de
distancia en paralelo contra el canal; boya 3 y 4: 197 m de distancia en paraleio
contra el canal; boya 5y 6: 197 m de distancia en paralelo contra el canal: boya 7
mantiene la posicién original; boya 8: posicién opcional més profunda de 20 m; boya 9:
mantiene posicion original, boya 11: mantiene la posicién original; boya 12 posicion
opcional més profunda de 20 m; boya 13: 200 m de distancia en paralelo contra el
canal. Comenté el Arq. Barientos que segun el andlisis de CEPA, para solicitar ia
movilizacién de la boya 12 se consideraron los siguientes aspectos: En la posicién dé
reubicacién de la boya No. 12, la Ultima carta ndutica de 2009, reporta profundidades
congruentes con las profundidades del disefio del canal de acceso del puerto. Con
base a la normativa de las directrices preliminares de la IALA y la empresa NIPPON
KOEL propone: 1) Ampliar la separacién entre boyas, se reubique la posicion de @
siguiente manera: 1,2,3,4,56, 13y 14, fuera del borde del canal externo o intemo dé
acuerdo al caso. 2) que las boyas 7, 9 y 11, recomienda dejarlas en posicién que estan
actualmente instaladas. 3) las boyas 8 y 12, reinstalarlas en una posicién opcional 4@ |




aguas con profanidades mayores de 20 m. Que segun lo expresado po JCEE;
Ig

manifiesta solo retomar la recomendacion del desplazamiento de la boya 12, no d
ubicacion opcional propuesta, por considerar que coincide con la opcidn: gecjos,
practicos, que la posicidn sugerida por CEPA (aprox. 250 m en direccién al conjunto de
las boyas 13 y 14 sobre su mismo alineamiento y trayectoria) es més conveniente para
garantizar la seguridad de la navegacién. En cuanto a la opinién y recomendacion
sobre el problema se detalla: 1) Que las propuestas de maniobras y de atraque y
desatraque. segin el manual de operaciones para el ingreso de buques al Puerto de
La Unién de JICA, no se han aplicado. 2) Falta de capacitacién a practicos y patrones
de remolcadores sobre el procedimiento propuesto por JICA. 3) No hay instruccién
para précticos y patrones de remolcadores sobre mareas y condicién del viento. 4)
Problemas de calado. 5) Recomendacién de NIPPON KOEI de movilizar diferentes
boyas, no solo una boya. é) Que habrd que evaluar el sistema de comunicaciones
maritimas (VTS), y para concluir comenté el sefior Gerente Portuario que desde el punto
de vista de la seguridad de la navegacién y debido a las consecuencias que puede
ocasionar al Estado de El Salvador y a la complejidad de los problemas que se han
dado, lo que implica todo el sistema de ayudas a la navegacién, es necesario contar
con una asistencia especializada en la materia (comunicaciones y ayudas a la
navegacién e infraestructura). Ante la problematica planteada por el sefior Gerente
Maritimo, los sefiores Directores comentaron la necesidad de dar una respuesta integral
a todos los problemas. Si se han recibido protestas de buques que han aribado en los
Ultimos meses a La Unién, la AMP tiene que dar una respuesta y seria apropiado
plantear el caso a las altas autoridades de CEPA. Nos interesa saber si va a funcionar o
no la Consultoria y asistencia técnica de parte de Chile. Hace mdas de tres anos que la
AMP ha estado solicitando informacién a CEPA y todavia hay algunos datos que no se
han recibido a entera satisfaccién. Dijeron que se podria encomendar al sefor Director
Ejecutivo gque convoque al Presidente de CEPA a una reunién en la AMP, porque se
trata de un problema de pais y queremos exponerle la situacion. Sabemos que no solo
se tiene el problema de una o varias boyas, sino que hay problemas mdas graves y
costosos, como es el calado del canal de acceso. Si no se corigen desde ahora las
cosas, vendra después un concesionario del Puerfo de La Unién que va a demandar al
Estado de El Salvador por no haberle dado informacién fidedigna al promover la
concesién. Se comenté que los remolcadores deberian iniciar su labor desde la zona
de fondeo, a lo largo del denominado Canal Exterior y del Canal Interior. Todo lo que
se haga a favor de la operacién segura del Puerto de La Unidn incidirG en beneficio del
Puerto CORSAIN; por tal motivo, debemos incluir a CORSAIN en las conversaciones con
CEPA y en el andlisis que se haga para buscar soluciones a los problemas comunes:
boyas, canal de acceso, profundidad del canal, remolcadores, etc. Se concluyd el
punto con la necesidad urgente de convocar al sefior Presidente de CEPA para que
venga a la AMP lo mds pronto posible.; de parte de la AMP estardn presentes el sefior
Presidente del Consejo Directivo, Capitadn de Navio DEM Herndndez Osegueda, los
sefiores Directores Ingeniero José Fredy Villalta Barberena, Ing. Francisco Eduardo
Portilo Morales: el sefor Director Ejecutivo, Ingeniero Juan José Giammattei y los
Gerentes Portuario y Maritimo. RESOLUCION No. 17/2011. Los sefiores Directores en vista
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de los problemas que existen en el puerto de La Uni

Instruir al sefior Director Ejecutivo que convoque al sefor Presidente de CEPA para que

venga a la AMP a tratar asuntos relacionados con las boyas, el calado del canal dg

acceso, y los problemas existentes en el Puerto de La Union; por parte de la Amp

estaran presentes el sefor Presidente del Consejo Directivo, Capitdn de Navio Reng

Emesto Hermdandez Osegueda, los sefiores Direct
Barberena, Ing. Francisco Eduardo Portillo Morales: el sefor Director Ejecutivo, Ingenierg
y Marifimo. VI) REGLAMENTO INTERNO

ores Ingeniero José Fredy Vilialtg

Juan José Giammattei y los Gerentes Portuario
PARA LA DELEGACION DE FIRMA DEL DIRECTOR EJECUTIVO:
RESOLUCION No. 18/2011

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD MARITIMA PORTUARIA:
CONSIDERANDO:

L Que la Ley General Marifimo Portuaria, LGMP; establecida por Decreto
Legislativo niUmero 994, de fecha 19 de septiembre de 2002, publicada en el
Diario Oficial nimero 182, tomo 357, de fecha 1 de octubre del mismo aro,
vigente desde el 1 de noviembre de 2002, en su articulo 11 inciso segundo,
sefiala que el Director Ejecutivo, dentro de las atribuciones que esta ley le
otorga, podra delegar en los gerentes de drea, especificamente la fima de
documentos y ofros actos administrativos, todo lo cual serd establecido y

regulado en el reglamento interno de la AMP.

Il Que en vista del incremento de la demanda de servicios prestados por la AMPy
el aumento de actividades del Director Ejecufivo, es necesario que éste haga

uso de su facultad de delegacién de firma y otros actos administrativos.

1. Que con el objetivo de mantener la calidad de los servicios prestados por la
AMP, es necesario que los Gerentes de las distintas dreas, representen al Director

Ejecutivo, en el uso de su firma y en la ejecucién de otros actos administrativos

determinados.

Por tanto:

El Consejo Directivo de la Autoridad Maritima Portuaria, de conformidad con las

atribuciones que le confieren el articulo 10, numeral 3 de la LGMP,

APRUEBA el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO PARA DELEGACION DE FIRMA DE DOCUMENTOS
Y OTROS ACTOS ADMINISTRATIVOS DEL
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AMP

on, POR UNANIMIDAD ACUERDAN, ]
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Objeto j i%}\

Art. 1.- El presente Reglamento tfiene por objeto establecer el procedimiento pcrc, la
A5¢)0 D
delegacion de firma de documentos y otros actos administrativos del Director EJeCUhvé

de la AMP, en los Gerentes de las distintas dreas de la misma.

Responsabilidad

Art. 2.- El Director Ejecutivo en su calidad de delegante conserva foda la
responsabilidad de los actos que se emitan en su nombre, siempre que el Gerente

delegado actue dentro de los limites de su delegacion.
Procedimiento de Delegacién de Firma

Art. 3.- Cuando asi lo considere pertinente el Director Ejecutivo emitird resolucién en la
que delegard la firma de documentos y otros actos administrativos, a los Gerentes de
las distintas Greas de la AMP, siempre y cuando esta cumpla con los siguientes
requisitos:

1) Determinar el Gerente delegado.

2) Establecer cudl es el fipo de documento o acto administrativo que dicho

Gerente podra firmar o ejecutar.
3) Determinar el periodo o plazo de vigencia de la delegacién, pudiendo

otorgarse de manera indefinida la firma de documentos o actos recurrentes.
Acto Indelegable

Ar. 4.- Los actos de decision que otorgan o deniegan un derecho a un administrado
no podrdén ser delegados por el Director Ejecufivo, en consecuencia la resolucion final
de todo procedimiento administrativo cuya competencia haya sido designada por Ley

al Director Ejecutivo, deberd ser emitida por él.

Vigencia y Derogatoria

Art. 5.- La presente normativa enfrarg en vigencia una vez aprobada por el Consejo
Directivo de la AMP. Vi) CASOS DE DECLARACIONES JURADAS: El doctor José
Alexander Gonzdlez Serrano, Gerente Legal, expresé que segun Resolucion No. 62/2009
de fecha 8 de julio de 2009, el Consejo Directivo de la AMP resolvié que en el caso de
acreditar la propiedad de embarcaciones deportivas y motos acudticas, cuando se
presenten declaraciones juradas se someterdn a conocimiento del Consejo Directivo,
a fin de evaluarlas y determinar si se aceptan como vdlidas. Actualmente se fiene en la
AMP 3 solicitudes para autorizacién de embarcaciones deportivas y motos acuaticas
en las que se ha presentado declaracién jurada; tales casos son: 1) Embarcacion
BACARDY II; propiedad del sefior Jaime Jacobo Miguel Bahaia. 2) Embarcacion
BAYSHARK: propiedad del sefor Jaime Jacobo Miguel Bahaia. 3) Moto Acudtica

i/’

rectivo
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drigo Samayoa Lort. Sequn

Aor Ro
- propiedad del sefior
94; propi presentadas cumplen con g

gal, las declaraciones juradas ki
A a close de actos juridicos i

Marca Yamaha ano 19

opinidn de la Gerencia Le

: est
: : e Notariado para
formalidades previstas en la Ley d o de la AMP, con base e o

" ejo Directiv
i H ara que el Cons .
existe ninguna objecion para g antes son 10s duefios ge 0

los solicit
mencionadas declaraciones, reconozca que

i 9/2011. Los s
i nes. RESOLUCION No. 1 _
citadas embarcacio legalidad de las declaraciones Presentada,

efores miembros del Consejq

Directivo, con base en la opinién de

ent
RESUELVEN POR UNANIMIDAD: Aceptar como docun? : orincis
las declaraciones juradas presentadas en los solicifudes para Qulonzacion de o

embarcaciones deportivas y motos acudticas siguientes: 1) Embarcacion BACARDY .

oropiedad del sefior Jaime Jacobo Miguel Bahaia. 2) Embarcacion BAYSHAg.
a. 3) Moto Acudtica Marca Yamahg

os que acreditan la Propiedaq

propiedad del sefior Jaime Jacobo Miguel Bahai
ano 1994; propiedad del sefior Rodrigo Samayoa Llort. VIII) INFORME DEL PROCESQ DE

CONCESION DE LOS PUERTOS SALVADORENOS. El sefior Presidente del Consejo Directivg,

Capitan de Navio DEM René Emesto Hemdndez Osegueda, informo que el martes |5

de febrero recién pasado, se recibié la visita en la AMP de dos Consultores

internacionales del IFC, y se conversé ampliamente sobre las diversas opciones que se

tienen para la concesién de los puertos estatales de El Salvador. También se menciong

el proyecto de mejoramiento del Puerto de Acajutia, segun el cual CEPA tendria que

invertir aproximadamente $27 millones para convertirlo en un puerto de primer nivel y

esté en capacidad de atender una carga anual de 230,000 Teus. Los Consultores

expresaron que ya se desechd la idea de crear un fideicomiso y que se tiene mgs

claro el papel que le comresponde a la AMP. Se le hizo hincapié a los Consultores quela

LGMP prevalece sobre la LACAP, por ser una ley posterior a la LACAP, decretada para

regular de manera especial lo relativo a los puertos y a la concesidn de los mismos. 1X)

MISION OFICIAL: 1) PARTICIPACION EN LA XXXIIl REPICA EN GUATEMALA. El sefior
Director Ejecutivo, Ing. Juan José Giammattei Fernandez, presentd invitacion enviada
por la Comisién Portuaria Nacional de Guatemala y la Comisién Centroamericana de
Transporte Maritimo (COCATRAM) para enviar a dos representantes de la AMP, a
participar en la XXXIll Reunién Portuaria del Istmo Centroamericano “REPICA". Los
topicos de discusion que se abordardn en esta reunion serdn propiciar el intercambio
de ideas para la solucién de problemas regionales vinculados con la gestion y
operaciones portuarias y demds aspectos relacionados, asi como compartir
experiencias en lo referentes a estrategias para Ia puesta en marcha de planes de
modernizacion, innovacién y legislaciones, entre ofros. Los candidatos propuestos para
asistir a dicho evento son: el sefior Director Ing. José Fredy Villalta Barberena; el sefor
Director Ejecutivo, Ing. Juan José Giammattei Femandez y el sefor Gerente Portuario,
Ing. Ramén Hemera Coello. El evento se desamollard en |g ciudad de Guatemala,
Republica de Guatemala, del 10 al 13 de mayo de 2011, Los gastos de representacion.
boleto terestre, estadia y alimentacién seran Cubiertos por la AMP. RESOLUCION No.
20/2011. Los sefiores miembros del Consejo Directivo, ACUERDAN POR UNANIMIDAD: @)
Autorizar la participacion del sefior Director Ing. José Fredy Villalta Barberena: del sefior
‘ union Portuaria del Istmo Centroamerican®

B
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"REPICA", que se celebrard en la ciudad de Guatemala, Republica de Guotemopl dei‘

10.al 13 de mayo de 2011. b) Autorizar la Misién Oficial y el pago de los gastos qup~

fueren aplicables de conformidad con el Reglamento Interno de Vidaticos y Gastosideo
Representacion para Misiones Oficiales al Exterior e Interior del Pais. c) Se designa
como Jefe de Misidn al sefior Director Ejecutivo, Ingeniero Juan José Giammattei
Ferandez. 2) PARTICIPACION EN LA LXVI REUNION ORDINARIA DEL DIRECTORIO DE
COCATRAM EN NICARAGUA. £l sefior Director Presidente del Consejo Directivo, Capitdn
de Navio René Emesto Hernandez Osegueda, manifestdé que del Directorio de la
COCATRAM, se ha recibido invitacién, para participar En la LXVI REUNION ORDINARIA
DEL DIRECTORIO DE LA COCATRAM, y a solicitud del sefior Viceministro de Transporte,
Don Nelson Garcia, solicitandole que le acomparie, asistird al evento que se efectuara
el 25 de febrero de 2011, en la ciudad de Granada, Republica de Nicaragua. La
participacion en la reunién de tan importante organismo regional del sector maritimo,
esta regida por el Capitulo X, Disposiciones Finales, Articulo 83 del Régimen Estatutario
vigente de la COCATRAM. RESOLUCION No. 021/2011. Los serores miembros del
Consejo Directivo POR UNANIMIDAD ACUERDAN: a) Autorizar al sefior Director
Presidente del Consejo Directivo, Capitdn de Navio René Emesto Hernandez
Osegueda, para que participe en la LXVI REUNION ORDINARIA DEL DIRECTORIO DE LA
COCATRAM, que se efectuard en la ciudad de Granada, RepUblica de Nicaragua, el
25 de febrero de 2011. b) Autorizar la Misién Oficial, el pago del boleto aéreo y demas
gastos que fueren aplicables segin el Reglamento para el Pago de Viaticos por
Misiones Oficiales al Interior y Exterior del Pais. X) VARIOS. Los sefiores Directores
recomendaron que es conveniente darle seguimiento al Planeamiento Estratégico;
por lo que se podria programar que periédicamente se informe al Consejo Directivo
del avance de este Plan. Habiendo tratado los puntos previstos en la Agenda, se dio

por terminada la sesién a las quince horas del dia de su fecha.

René Erne ndez Osegueda

José Mario Magana Grandados José Fredy Villalta Barberena
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Jorge Eduardo Castillo Urrutia José Roberto Miranda Alegria

ACTA NUMERO NUEVE DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AUTORIDAD

MARITIMA PORTUARIA. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia
veintitrés de febrero de dos mil once, en las oficinas de la AMP ubicadas en Colonia

G

1

Directivo

39



