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1.0 INTRODUCCION

El plan operativo anual (POA) consiste en el conjunto de proyectos y actividades a realizarse durante el afio
2022 con el proposito de lograr los objetivos estratégicos de la AMP (PEAMP), hacia el logro de la visidn
determinada por la alta direccién, al quehacer actual de los sectores maritimo y portuario. En el transcurso
del afio a dicho plan se realiza auditoria, con lo que surge la necesidad de realizar ajustes a las fechas de
los proyectos y actividades con el afan de realizar el cumplimiento de manera 6ptima, es por lo que en el
presente documento se presentan los reajustes de los proyectos y supervisiones.

2.0 MARCO FILOSOFICO
2.1 MARCO FILOSOFICO VIGENTE

La AMP cuenta con un marco filoséfico definido por una misién, una vision, unos valores y una politica de
la calidad que marcan la dinédmica de trabajo que se realiza en la institucion, el cual fue aprobado en fecha
30/12/2020 mediante resolucién 125/2020 del CDAMP y se detallan a continuacion:

2.1.1 MISION

Regular, vigilar y controlar de manera eficiente las actividades marftimas y portuarias en los aspectos
técnicos v econdmicos en El Salvador; asi mismo, desarrollar y aprovechar los intereses maritimos del
Estado, fomentar la adopcidn de nueves convenios v la participacion de aliados estratégicos a efecto de
impulsar el desarrollo de los sectores maritimo y portuario en El Salvador.

2.1.2 VISION

Ser la institucion referente a nivel nacional e internacional en la aplicacion eficaz e innovadora en sus
marcos normativos en beneficio de los sectores maritimo vy portuario, consolidando las bases para
transformar el Estado Salvadorefio en una talasocracia.

2.1.3 VALORES
" Enfoque a resultados,
*  Etica,
= Calidad,
®  |nnovacién.

2.1.4 POLITICA DE LA CALIDAD

La AMP tiene el propdsito de regulary vigilar las actividades maritimas y portuarias para lograr una efectiva
aplicacion del marco legal, la normativa nacional e internacional aplicable para el desarrollc estratégico del
subsector maritimo vy portuario, mejorandc continuamente el desempefio de sus procesos, las
competencias y el compromisc de su talento humano.

3.0 PLANIFICACION OPERATIVA

Para el logro de los cbjetivos estratégicos se han determinado los proyectos y actividades gue se han de
desarrollar por cada area, asimismg, se han identificado los recursos monetarios gue seran necesarios para
el logro de cada proyecto o actividad estratégica planificada. En adelante, se detallan los proyectos a
ejecutarse en el afio 2021 y su vinculacion con los objetivos estratégicos por cada area organizativa:




3.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Tabla 1. Perspectivas estratégicas y objetivos estratégicos

Perspectiva Estratégica

Objetivos Estratégicos (OE)

4. COMPETENCIAS
INSTITUCIONALES

OE4.1 Incrementar el nivel de
cumplimiente  al  marco
normativo nacional e
internacional relacionado a
los sectores maritimo vy
portuario de El Salvador.

0E4.2 Fomentar el desarrollo de las actividades
maritimas v portuarias de El Salvador.

3. VALOR
AGREGADO

OE3.1 Mejorar el nivel de
seguridad en las operaciones
portuarias en El Salvador.

OE3.2 Mejorar el nivel de seguridad en la
navegacion de los espacios maritimos nacionales
incluyendo los acuéticos continentales.

2. PROCESOS
INTERNOS

QE2.1 Optimizar, modernizar
e innovar los procesos de
autorizacién orientados a los
usuarios.

OE2.2 Mejorar el proceso de elaboracion de
reglamentos, a fin de hacerlos mas eficaces v que
respondan a las necesidades actuales del sector
maritimo portuario.

1. GESTION ¥
RECURSQOS

OE1.1 Fortalecer la gestidn
integral del recurso humano
de la AMP.

OE1.2 Mejorar los recursos de apoyo para el
ejercicio de la operacidn regulatoria de la AMP.,

OE1.3 Mejorar las
actividades de seguimiento y
control del Sistema de

Gestién de la calidad de la
institucion.

OE1.4 Fortalecer el posicionamiento institucional.




9

“Sauoloedlequia ap |eal odwan us ojuaiwingas A upioedyiiuspl 0Wod sauoidedijde uod (SIA) OWillJew odiel) ap
02J01IUOW 3p 0J1U3J UN 3P UQIDB|eISUL B| UD J11sIsuod 2pand odinbe 2153 "ugioedaneu e ap peplundas ap soidadse ap
|onuod A ugisiasadns el ap 012124303 |2 eled ‘opezijeadss odinba ap oalleuop un leuonses ejed uejd un Jesoge|d °g

"S3UOIDEIIEQUIS 3P S9IUBPIDU| O S81UDPIDIE AP BIOUBLINIO
e| U@ ueplpul anb ugedaAeu B| UR SOPEIIUBPI S8|01U0D A pepundas e] ap |enide opelsa [ap o2)soudelq T

'SB|R1UUIILOD SOJ1BNIE 50| opuaAnpul
S9|euUOIDeU SOwIlJew soldedsa so| ap uoledaneu
el ua pepundas ap |aalu |2 lesolsiN 7'E30

plapuaidwod ows|wise ‘eun}odo A BAI3DRJ2 BI3UBLL 3P 10PEA|ES

"dIANY B[ U2 SOJUSWNI0p ap uolnez|endiq 'z

@ esed oAode ap sosinial so| leicl@ 7130

ojjodiesaq A uQpeLWI0 3p Ueld 9

‘oleqensal v

dINY B| 2p ouewny
0sinJal |ap |esdaul uons=d e| Jadsjenod T'TI0

|3 tod sopediljel SOJURWNISU| SO| 9P ugideruawa|dw ap sosa20.4d 50| Jejualio eled SOJUDILIEBUI| SO| BIDIR|GEISD ‘Jopenjes |3 ap seuenuod A sewiew YD
¢ 1opea|es |3 Jod sopedijijel SOWIeIA SOIUBAUDD SO 3p ugideuwR|duw| ef eied [eUOIDBN BUIIIIBIA BISSIRIIST, BTG | SSPEPIAIDR Se| Bp 0]|01Iesap |8 Jejuawoy 7'+30
‘lelasnpu; easad ap sauolde|ndul se| esed ependspe ugidenday
's03I1po7) A SOIUBAUOT) ‘UOIDEDNILIZ) A SOIUBIWID0U0DIBY "BlemLoH owRlew
101985 |2p S9|EN)JE SpPEpISadau Se| e uepuodsal
2P OpEZIUOWIY BUWAJSIS [3 UOD PEPILLIOjUOd ap sanbng ap sojusiwinouoday 1enjoa)e eled sadl10allp se| eAnjoul antyh saaeaya seul sopRoEY Sp Ul e SojuBuiE(iE)
anb Je| ap 31UaD ap sauoDeZI0INY A sanbng ap uoedaaen e esed oluaule|day |e eullojal ap elssndoud Jesld g ap uopeioge ap osavasd |2 Jesole 7230
"SOAIIBUWIOU SODJRLW “Jopeajes |3 ap seienyod A sewiyllew
soaanu ap ugadope A ugpe|ndal 2p elalew U sadueAR ‘selieniiod sejojounal SeAanU ap UOISNISIP 2P SO104 " | SOPEPIAIIIE SB| 3P 0]|04lesap |2 Jejuswod 7¢30 ddyy
7707 opouad |9 eled |euooedIUNWOD 139184158 8p uQloeluawsa|dwl 8 ouasid | “jeuoianiisul ouaiweuopisod |9 1223jB104 £ T30
) "so8sals ua opeseq anbojua un UOJ PEPIED B 3P SEUIIU| 3P SELIOIPNY 3P [ENUBIA 7
‘DEPIBD B| 2P BINJONJISD B| @p UQIDR3I) 't "dINY B| 2P UQIISID) 9p BWIISIS [P |0J1U0D
dINY B] 2p soulaiu) saloylpne ap odinba |ap ugpeal) ‘¢ | A olusiwingas ap sapepiaoe se| selolBA €T30
{oAode ap A uoioeziioine ap s0s9204d) dIANY S053204d 8p UQIDBZNEWOINY/UQIDRZIIEWR]SIS Bled |ENURIA T 28d
(seuenuiod A sewiIeW) dIAlY S2UOIDRZII0INE eled 0J11BWI0U| BLUR1SIS |3 OUISIPaY '€ e i e e e
: w T W : : B SOl JeAouul @ Jeziuiapow  “Jeziwndo 1730
sowjiew sajuade opuaAnfoul sewjliew ssjeulw.al
ap sasopesado n souenpod saiopelsado 21U [JWHIP) S030|)4U0d 2p ofauew A uganjosal e esed ue|d Jeal)
‘BIIENLIOG BLUIB [BJBUAD) AT ap SBUI0al Jedljuap)
Ope||011esap ey as ‘ouenyod owinew
101395 [ap S9jenioe sapepisadau se| e uepuodsal
ou une anb JAID | 2p SePI23|qRISS dIAlY B| 3P se1Duajadwod sejjanbe eled olelusWe|da. 0d1ewW JezUd A Jedaynuap) anb A saoeoya sew sojiaoey ap ul e ‘sojuaue|dal 19
‘SOABIISIUILIPY SOIUBIWIPaJ0Ld ap A3 B A pliol1R|INdaY elolay ap uppeloges ap osaooid 3 JeloBA 7730
ap Ae7 el e clualwidwing ua JAY e| ap ouejuawe|dal cosew |2 eded ugizedipow ap eysendosd A oonsoudelq _
“SOAIEIISIUILIPY SOIUBIWIPa204d ap A3 el A eOleIN3ay e10fa|n 2p A3 | e olualwijdwnd
U3 Y B 2p olelUBWe(Fa) 0diew [ap ugdezZUOINE A UQIsIARY ‘ouasIp eled 0jualwipadold |a Jezi|enioe A Jesiaay
(Upioewo)Ul B| 8P PEPLINESS) dIAY SOIUBIWID0UOD SO| 8P UQIISan ‘9 A oycm_Ethmmwammwwww@ww Mw__m_w_w_w_m_ _WMMU
dINY U JOpPaWOoD 3p BBIE [9p SBUOIJB|RISUI SB| @D UQIDENIapY ‘dIAY Bl @p elolendals ugnelado e| ap oRpIa(E -

SOL1D3IA0Hd

30

7207 YOd |2p 24158Was opungdas "uoiondafe ap eweidououd A oAas[qo Jod sojdaAoud ‘s021391e4159 SOAIILR[QO

sojaahold A sodidgiedise sonnalqo 7 ejqel




‘saloliajul sende us ugpedaneu ap SapepIAllde Se| Bp ugIsiAledns ap 0sa20ud [9p 0JUBIWIDA[E1I0H - AHD
‘SOJNQIE201PIH 2P saweldag eded e1pUL3UIIUOD 3P |BUOIDEN UB|d |2 UQIDeZI[ENIIE 3p B1sandold - INYD
904 Jod opelioge|s 01USIWEURIIUS 3P [ENUBW |3 UB eJesFalul 95 0129A0.d 8353 "dIAY1Q SO| BJed onuiluod A 0djjewalsis ‘|eddaiul ugioeyoeded ap Ue|d - INYD

o1sendnsaid ap 030aAoldaiue ap ugeqolde 7z0Z/80/0€ BY234 720Z/99 dINVYAD UPIIN|0SY |

(soJ30 243UB “INYYLYDIOD ‘INO 'NN3I3

epelequil) dAlY 2p soSiwe sowsiuesio alue [AQ B U0J UQIDBIIUNWOI ap 0sa20.d [ap 03u8|Wida|geIsa [@ eled 021U} ‘021WQUOIa OAOdE IBUORSAD - INYD
INYD "ugloedanep e| e sepnAy ap ojuawe|3ay (e ewloal ap eysandodd Jeau) - AYD
sowfjuew sajuade o sew |} eWw sajeUIWIS] ‘soenlod salopelado 313U S032||Ju0d Jiwip eled ue|d - 19

epueidin A ugisinuadns ap oplouale |ap Jedpiled e ea anb jeuosiad |3 eled ojjoliesag A UgQloeWIOS 8P UB|d - YD
- ‘e8ied e e A anbng |e sepeuoioe|as selenuiod sauoidesado se| Sepol Ua SOpedlyiIuap! s3|0J3u0d so| A peplindas e| ap opeisa [ap 0213spudelq - 449

TND sewlllew s9|euiwls) o saldopelado so| eded eloue|i8ia A uoisiauadns ap 0sa00ud 183l - YO
1Nda3DT .| @p ugioeayde g eded [BUOIINISUMLBIUL BSSW 1BIID) - YD)

openyiod owjiew 021891L1158 BUIS)SIS UN JBal) - O

"SOAI1BJISIUILLIPE SOID|AISS SO| eded BLISISIS |3p UQIDE3ID BT -yD)

1£70z oue |9 eJed sopeweldoidal so| Uos s0198A04d Sa1UBINSIS SO

B23SUO4 9P 0J|09 S3|eN( Sajj2nw eled UQ|SEOU0I/ UDIISSE 3P 0j2POW JB|NULIOS

|elOgeT BWI|D 3P UQIDIPSIA ap eweldold A uejd ‘0oisoudelq

:UeUIWl|2 s anb sojaaAold sa1uaIng|s 507

‘€70z oue |9 esed sojaAoud soundje uosewesdoldal yo) ‘YD ‘dYD Seale se| [end 2 ua ‘(Zz0z/80/0¢

BY2a} 7707/99 dINYAD uoanjosal) €z0g o1sendnsald ap olasAoidalue ap uoioeqodde e ap aisnfe |2 Uod ozijeald 3s ZzOT | eJed so1o9Aoud so| ap eliolipne e :elJON

04351321 A ugarzIIOINE Bp SOsa204d SO ap

OpE1NS21 OWOI dIAY B| 1od SOPIILIB SOIUBLINIOP SEUIBP A SOPEDIYIIR) SO| U3 peplingas ap sojoadse so| Jelofaiy

‘ugidedaneN e| e sepnAy ap S2|BNIA S9|eUas ap

uglaelauad ‘sauojIeIlequa e s03180|0108)8WL/0UERI0 S01EP A SB[RSUDLW 3P OJAUD ‘SBWIOJUL B SEULIBE 3P UQIJEI3UST

SOLO3A0Yd

30

2707 YOd |2p 243s2was opungdas ‘ugionaafe ap eweidouosd A oAnalqo Jod so1oaAoud ‘sodidgiellsa soAnalqo




"UQIJBAOUU| 3P BLIEIBIIRS B Jod

sanuwies) esed eaisyy A [BNLIA BIIUN B||IU
epeJapl] ‘ousaiqosd |op |endip epuade Ay SeIEa PR EMAABNE SilMEmSSR | 29d

| UOD Opeau|e eieisa 0129Aoud 2153
dIAY B| 2p SOIDIAISS SO Jezjjeljuadsad | IAYD

RSTS[TWIS MMM 1gaM

011IS |9p Sanedl e 53YdyD B2IUN BJjIUBIUBA (seuenyiod A sewjew) diAly saU0DezII0INE Bied 0311BLWIOJUI BUIDISIS [2P 0UasIpay 09d

"dIAlY elouasaad ap 23usled SO13Is US S3|BD07 S8UO0IDES3|3(Q SEASNU 3P SBPEPISaIaU Se| OPUBIIPISUOD ‘UDIdeSaneu

:uooRIOqE[2 3P 3|qRSUOdSal Bal
9d HebEIaER ep Al v e| ap eueiSiA A uoisialadns ap 01a1048[8 |2 eied dIAY €] 9p BIIUESIO BINIONIISS B| 3P UQIDEDNIpOW ap eisandold VIS
B| 2@p B2IUBBIO0 UQIDBIN]INIISD
n_S_dM PR R ‘pepLINSas ap S91WO0I SO| 9p eAlde uopedioiied g
7207/80/0¢ opusAn|oul ‘e8ued e e A anbnq |e sepeuoiaejal selieniiod sauolzelado se| sepoy ap eded eppue|Bia A ugisiaiadng | dYo

BY23J 7Z07/¥9 dINVAD UON|oSaY | ap |enuy ewelSold sp e21UBSI0 BIN1ONIISS | 3P SBUOIDEIIIPOW Se| e opJande ap elssndoid easanu e| Jejuasald

0MaNd ap 10322y DPRIST [3P 01212429 [2p 02JBW |2 U UQIS|AIadNS 3p SIPEPIAIY | IAYD

D9d :ugloeioge|a ap a|gesuodsal ealy
‘olenyod eppeuinbew A odinba |2p |ead pepljigiuodsip

(dNY B| 9p sauoioessdo ap A ssuopelado se| ap OjuUBWIPUaL 3P ‘SOJIIS|pPEISS ‘sajeucipesado :sojdadse so| so8sall Us opeseq

: dd49
Sp |enuey) “olenyod ownew anbojua un uod se8ia A sesiaiadns eled selLiesadaU sapepIAIIdE Se| opuaAnoul ‘e8ued el e Aanbng |e sepeuoioeal

olqwe |2 us ololendal oiIafE seiieniod sauopelade se| sepoy esed AV B| ap [ei8a3ul epueBia A uoisiaadng e) Jaa|elio) esed |BNUBA

|2 eJed sojusiwipadold ap [enuey
'sogsall ua opeseq anbojua un uod ‘UejoJjuod A sesiaiadns eled |BnuBl | IAHD

031oNpo.d 01onpoud 0jos un ua uedajul as anb so1asA0ld ealy

¥Od |2p sopeldaiul sojoaA0ld '€ e|geL
:uoJesdajul 9s so1aiold saiuaindis so7

‘|| @se4 sewnlew senge ua ugDedaneU 3p SAPEPIAIIDE SB| 2P UOIs|AIadNS ap 052204d [2p 01U3IWID3|BII0
"S3|BUOIDNYIISU| SOIUBWNIOP ap oplendsal eled soAlydle ap sealp eied 03S|DUBIS UES BIUOJOD B| 3P dINY P22 B| 3P SIUOIDE|BISU| 8P UQIDBNIBPY =
"UQIDBAOUU| 2P ElIE19123S E| Jod epelap||
‘ousa1qo8 |op |e18ip epuase | uod opeaulje eielse 0102A0ud 3153 'SSIOPIAISS U BPIUSIUOD UQIDBWIOJU| © SB[DUBD[T - SRUOPIAIRS Bp [BNSIp aqnu e uQpeldIN =
€707 YOd |2 ua sopinpul uelas A 030aAoud ap eydiy A jipad un uoa sejuod uelagap seyaiold sajuaingis so




4.0 ANEXOS

A4.1 PROYECTOS Y ENTREGABLES POR AREA

A continuacion, se detallan los entregables para cada proyecto, los cuales provienen de cada ficha técnica. En las tablas se
muestran los objetivos estratégicos y sus respectivos proyectos asociados, asi como los productos o resultados esperados
para cada uno de ellos, incluyendo el programa de desarrollo o implementacién:

Tabla Al. Proyectos PEAMP. Gerencia Administrativa

Repraogramacian de
Fecha final de entrega

Entregables

2. Diagndstico del RIT y el CT en relacién al teletrabajo. diciembre 2022

4. Teletrabajo. 3. Actualizacién del RIT para incorporar regulacién sobre teletrabajo vy

e marzo 2023
presentacion al CDAMP.
6. Plan de Formacion
o ¥ 2. Plan de Capacitaciones noviembre 2022
Desarrollo
1. Conjunto de instrumentos de Identificacién documental. octubre 2022
2 Digitalizacién de | 2. Tabias de valoracidn y plazos de conservacion documental. noviembre 2022

docurentos enlaANP. 3. Digitalizacion de documentos del Archivo Institucional e informe de

A diciembre 2022
cumplimiento.

Adecuacisn de las | Carpeta técnica para adecuacion de comedor de la AMP. octubre 2022

instalaciones del area de »

sotederen AN Contrato de adecuacion de comedor de la AMP. octubre 2022
Obra civil adecuada. diciembre 2022

1. Diagnostico general de los recursos informativos (equipo, usuarios,

" L. . ] . , noviembre 2022
6. Gestion de los | servicios- servidores, licencias, sistemas, carpetas)

conocimientos AMP | 2. Informe aprobado de recomendaciones de los recursos informaticos = g
. e m diciembre 2022
(Seguridad de la | institucionales.
informacion) 3. Politica aprobada de los conocimientos de la AMP. enero 2022
4. Informe final de la implementacion de las recomendaciones aprobadas. febrero 2022

Tahla A2. Proyectos PEAMP Gerencia de Regulacion Maritima
Reprogramacion de

Prayectao Entregahles 2
¥ & Fecha final de entrega
. Crear propuesta or I 5o
il P,Dp estantaeh ma-a Rgg]amento para fa 2. Propuesta de reforma o creacion de nuevo
Navegacidn de Bugues y Autorizaciones de Gente de T s octubre 2022
Mar que incluya las directrices para efectuar &
Reconocimientos de buques de conformidad con el |3 prasentacién de propuesta de reforma o nuevo
Sistema Armonizado de Reconocimientos Y |Reglamento al DE para gestionar su aprobacién al noviembre 2022
Certificacion, Convenios y Codigos. CDAMP.
Presentacion de propuesta de Reglamento para
- . - n c.l,o propu g. mento p octubre 2022
12. Regulacion adecuada para las tripulaciones de | autorizacion de la Gente de Mar Nacional.
industrial. *Nota 3 Establecimiento de Mesa Técnica Académica con
L febrero 2023
los Centros de Formacion.




5. La "“Estrategia Maritima Nacional para la
Implementacion de los Convenios Maritimos
ratificados por El Salvador”, establecerd los
lineamientos para orientar los procesos de
implementacion de los Instrumentos ratificados por
El Salvador de manera efectiva y oportuna, asimismo
comprenderd

Analisis de normativa internacional

octubre/2022

Presentacidn de propuesta

diciembre/2022

Diagnodstico del estado actual de la seguridad vy
controles identificados en la navegacidn que incidan
en la ocurrencia de accidentes o incidentes de
embarcaciones.

Diagndstico de la situacion

octubre 2022

Creacién de registro de accidentes.

diciembre 2022

5. Adquirir un donativo con el equipo especializado
para el ejercicio de la supervision y control de
aspectos de seguridad de la navegacidn. Este equipo
puede consistir en la instalacién de un centro de
monitoreo de trafico maritimo (VTS) con
aplicaciones como identificacidn y seguimiento en
tiempo real de embarcaciones, generacién de
alarmas e informes, envio de mensajes y datos
océano/meteoroldgicos a embarcaciones,
generacién de sefiales virtuales de Ayudas a la
Navegacion.

Diagndstico de factibilidad para establecer un
centro de control de trafico maritimo.

octubre 2022

2. Propuesta de herramientas tecnoldgicas para el
funcionamiento del control de tréfico maritimo.

noviembre 2022

3. Plan para gestionar la adquisicion de un sistema
de control de trafico maritimo.

diciembre 2022

Mejorar los aspectos de seguridad en los certificados
y demds documentos emitidos por la AMP como

resultado de los procesos de autorizacidn vy registro.
*Nota 2

Nota: el proyecto de fortalecimiento del proceso de supervisién de las actividades de navegacidn en aguas interiores pasa para el afio

2023, se realizard un entregable de ese punto.

Nota 2: el proyecto comprende Unicamente la adguisicion del equipo necesario para la elaboracion de los distintivos del deber de

Ver TDR

exhibicién para las embarcaciones y la informacién contenida en la libreta de embarco para los marinos.

Nota 3: el proyecto se integra con la modificacién del reglamento para la navegacion de buques y autorizacion de gente de mar que en
el afio 2022 estd en proceso de revision y del cual se derivardn 2 reglamentos, uno para regular las embarcaciones y otro para la gente

de. Este Ultimo incluira la regulacién apropiada para la gente de mar de la flota de pesca industrial del pais.

Tabla A3. Proyectos PEAMP Comunicaciones y relaciones publicas

Proyecta

Plan de
cronograma)

Entregables

estrategia comunicacional digital (incluye

Ver TDR

Reprogramacion de
Fecha final de entrega

noviembre 2022

Disefio e implementacion de estrategia | 2. Informe trimestral de ejecucion de la estrategia
comunicacional para el periodo 2022 comunicacional

diciembre 2022

3. Redisefiar la pagina web 2022

diciembre 2022

6. Foros de discusion de nuevas | Informe de ejecucion por cada foro.
tecnologias portuarias, avances en |Nota: segln plan aprobado y elaborado por GRM

diciembre 2022

materia de regulacién y adopcidn de
nuevos marcos normativos. *Nota 1

Informe de cierre del plan diciembre 2022

Nota: los eventos, foros y otras reuniones estan sujetas a disponibilidad de covid18.

diciembre 2022




Proyecto

Revisar y actualizar el procedimiento para
disefio, revisidn y autorizacion del marco
reglamentario de la AMP en cumplimiento

Tabla A4. Proyectos PEAMP Gerencia Legal

Entregahles

2. Informe de revisidn del procedimiento propuesto para
disefio, revisién y autorizacidn del marco reglamentario de la
AMP con las partes involucradas (CDAMP, GRM, GRP, GA y
PGC).

Reprogramacian de

Fecha final de entrega

Noviembre 2022

a la Ley de Mejora Regulatoria y la Ley de
Procedimientos Administrativos.

3. Propuesta final de procedimiento propuesto para disefio,
revision y autorizacion del marco reglamentario de la AMP en
concordancia con LPA y LMR.

Noviembre 2022

Diagndstico y propuesta de modificacién
para el marco reglamentario de la AMP en

4. Presentacion de propuesta de reforma para cada uno de los
reglamentos.

Noviembre 2022

cumplimiento a la Ley de Mejora
Regulatoria y la Ley de Procedimientos
Administrativos.

5. Informe de cierre del proyecto.

Noviembre 2022

Identificar y crear marco reglamentario
para aquellas competencias de la AMP

2. Propuesta de marco reglamentario necesario para cumplir
a totalidad con las competencias establecidas en la LGMP.

Noviembre 2022

establecidas de la LGMP que atn no se
han desarrollado.

3. Desarrollo y propuesta de reglamento.

Diciembre 2022

Identificar las reformas de Ley General
Maritima Portuaria.

1. Informe de diagndstico sobre la LGMP

Noviembre 2022

2. Propuesta de modificacion para operativizar la LGMP.

B4.1 PROGRAMAS DE SUPERVISIONES

Se anexa la reprogramacion de las supervisiones de cada &rea. En las tablas se muestran el tipo de supervisién, el lugar

Diciembre 2022

donde se realizard |a supervision y la cantidad de supervisiones al afio, incluyendo el programa de implementacidn.

Tabla B1. Supervisiones de la GRM

Tipo de Supervision Lugar Cantidad g P Q Q D
DLAMP La Union 2
DLAMP El Triunfo 2
DLAMP La Libertad 3
CumpHmTento‘de los procedimientos realizados DLAMP Puerto de Acajutla 3
en las Delegaciones Laocales
DLAMP Coatepeque 2
DLAMP La Concordia 3
DLAMP Meanguera del Golfo 2
Puerto de Acajutla 2
Condiciones de seguridad de la navegacién Puerto CORSAIN 2
Puerto de La Unidn 1
CFMM La Unién 1
Auditoria de seguimiento CFMM
CFMM EXSAL 1
Implementacion del convenio FAL 65 y uso de la | Puerto de Acajutla 2
plataforma AMP-FALES Puerto CORSAIN 2
Reunidn de seguimiento Comité de Facilitacion Puerto de Acajutla 2
Descargas de Deshechas Servicios MARPOL Delegacion Local Puerto de Acajutfa 3

1




‘Delegacion Local Puerto CORSAIN

Tabla B2. Supervisiones de |a GRP

Tipo de Supervisién Lugar Cantidad AGO P 0

Terminal Marina (TM) de EDP
Verificacion del cumplimiento | puerto de Acajutla
Plan de Mantenimiento | pyerto La Unidn
preventivo y correctivo | Tnv de RASA
autorizado (PMPC) TM CENERGICA

Puertc CORSAIN
Verificacion de la ejecucion de las | Puerto de Acajutla
operacicnes portuarias  seguin | Puerto de CORSAIN
Manual de Operaciones aprobado | pLU

TROPIGAS

ALCASA

verificacion del plan de seguridad
ante amenazas de ‘as |NVERSIONES CHEVRON

Superestructuras Portuarias | CHEVRON LUBRICANT OILS
Adyacentes a los Puertos ALMAPAC

TEQUIMSA

Participacion  del Comité  de | Puerto CORSAIN/PLU
Seguridad Portuaria Puerto de Acajutla

Puerto de La Unidn
Puerto CORSAIN

Tratamiento de Reclamos
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Tabla B3. Supervisiones de |a GA

Tipo de Supervision Cantidad
Activo fijo 8

Archivo (gestion documentzl)

8
Mantenimiento de infraestructura 5
8

Mantenimiento de Informatica

C4.2 ACTIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

ACTIWWIDADES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGQ SEP OCT NOV DIC

Desarrollo profesional

2 | Elaboracién de plan anual de trabajo 2023

3 | Revisidn y actualizacién de Manual de Auditoria Interna de la AMP




Examen especial al cumplimiento de controles internos en las

4 delegaciones locales de la AMP

5 Examen especial a la ejecucidn presupuestaria de ingresos y egresos
del afio 2021
Examen especial a los procesos de adquisiciones de hienes y servicios

6 |realizadas a través de la UACI durante e! periodo de enero de 2021 a
marzo 2022

5 Examen especial de las remuneraciones del personal de la AMP de
enero 2021 a marzo 2022

3 Examen especial al control interno aplicado al consumo de
combustible y uso de los vehiculos institucionales, enero a 2022

9 Examen especial al manejo, uso y control del fondo circulante de enero
a junio 2022

10 Examen especial al cumplimiento de los procedimientos al drea de
planificacién y procesos

11 Examenes especiales, consultoria y otras actividades no programadas
en el plan de auditoria

12 Seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del consejo directivo
para el periodo de octubre a diciembre 2021

13 Seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del consejo directivo
para el periodo de enero a marzo 2022

14 Seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del consejo directivo
para el periodo de abril a junio 2022

15 Seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del consejo directivo
para el periodo de julio a septiembre 2022

16 Levantamiento fisico de inventario de activos fijos y bienes de control
administratives

17 Leva_ntamiento fisico de inventario de almacén de materiales y
suministros

18 | Levantamiento fisico de existencias de cupones de combustible

19 | Arqueos al fondo circulante de monto fijo AMP
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