ACTA NUMERO TREINTA Y SIETE DE SESION EXTRAORDINARIA 14/10/2022

A las nueve horas del dia catorce de octubre del afio dos mil veintidés, reunidos en el
Despacho Municipal, ubicado en el Municipio de San Martin, Departamento de San
Salvador, previa convocatoria del Alcalde Municipal, Sr. Mauricio Trinidad Arias; y
constatando la asistencia para tal efecto, se encuentran presentes el Lic. William Roberto
Fernandez Escobar, en su calidad de Sindico Municipal, el Primer Regidor Propietario
Licenciado Carlos Douglas Quintanilla Carrillo, Segundo Regidor Propietario Licenciado
José Francisco Henriquez Navas, Tercer Regidor Propietario Ing. Bladimir Humberto
Guerra Juarez, Cuarto Regidor Propietario Sr. German José Sorto Ventura, Quinta
Regidora Propietaria Sra. Jesica del Carmen Mejia Aguilera, Sexto Regidor Propietario
Sr. Geovanny Alexander Henriquez Calderén, Séptima Regidora Propietaria Sra.
Wendy Yamileth Alvarado Rivera, Octavo Regidor Propietario Sr. Victor Manuel Rivera
Reyes, Noveno Regidor Propietario Lic. Juan Alberto Casun Gémez, Décimo Regidor
Propietario Sr. Hugo Edgardo Acosta Salinas, Primera Regidora Suplente Sra. Dora
Alicia Martinez, Segunda Regidora Suplente Sra. Carolina del Carmen Segovia, Tercer
Regidor Suplente Sr. Salvador Lépez Beltrdn, Cuarto Regidor Suplente Sr. Pastor
Alfredo Iraheta Hernandez, verificando el quérum se procedié a lo siguiente: 1.-
Establecimiento del Quérum y asistencia; 2.- Aprobacion de la Agenda; 3.- Lectura de
acta; 4.- Solicitud de acuerdos de Jefaturas o Regidores; 5.- Lectura de Correspondencia;
6.- Varios y Acuerdos; y, seguidamente se desarroll6 de la siguiente manera:
APROBACION DE LOS ACUERDOS MUNICIPALES SIGUENTES:

ACUERDO NUMERO UNO: El Concejo Municipal: Tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha doce de octubre de dos mil veintidés, suscrito por el Licenciado
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX; Jefe de Desarrollo y Talento Humano, en el cual solicita
autorizacion de la prérroga  del nombramiento interino del sefior
XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, en la Plaza de Encargado de la Unidad de gestion de
Riesgo y Proteccién Civil, por el periodo comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre

de 2022 .Por lo tanto: el Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en los
Art. 30 nim. 4, del Cédigo Municipal. Acuerda: ) Autorizar la prérroga del nombramiento
interino del sefior XXXXXXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXX, en la Plaza de Encargado de

la Unidad de gestién de Riesgo vy Proteccion Civil, por el periodo comprendido del 01

de agosto al 31 de octubre de 2022. 1) InstrGyase al Licenciado
KAXXXXXKXXXXXXXXXXX; Jefe de Desarrollo y Talento Humano, al Gerente General;




Ingeniero XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, al encargado de la Unidad de Gestion de
Riesgos de Desastres; sefior XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX y demdas responsables,
realicen los tramites administrativos necesarios para hacer efectivo el presente Acuerdo
Municipal. Ill) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS
DEL CONCEJO MUNICIPAL COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO DOS: EI Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
recibido de fecha diez de octubre de dos mil veintidés; suscrito por el jefe de Desarrollo y
Talento Humano; Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX en el cual solita la
erogacion por la cantidad de: DOSCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($250.00), en concepto de subsidio por gastos
funebres por el fallecimiento de la sefiora XXXXXXXXXXXXXXXXX, quien era madre de
la empleada XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quién se desempefia como Ordenanza en la
municipalidad. Por lo tanto: el Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas
en los Art. 30 nim. 4, del Cédigo Municipal. Acuerda: I) Autorizar la erogacion por la
cantidad de: DOSCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($250.00), en concepto de subsidio por gastos funebres por el fallecimiento de
la sefiora AMERICA ($250.00), en concepto de subsidio por gastos funebres por el
fallecimiento de la sefiora XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quien era madre de la empleada
XXX XXXXXXXXXXXXXX, quién se desempefia como Ordenanza en la municipalidad, lo
anterior segun el art. 56 de las disposiciones finales del presupuesto final vigente. El gasto
sera aplicado a la cifra presupuestaria 51107 de la linea de trabajo 02 del presupuesto
Municipal Vigente. Il) Autoricese al Jefe de Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero
Municipal, al Contador Municipal y demas responsables realicen las diligencias
administrativas y de ley correspondientes para hacer efectivo el presente Acuerdo
Municipal. Ill) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS
DEL CONCEJO MUNICIPAL COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO TRES: El Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando de
fecha doce de octubre de dos mil veintidos; suscrito por el Jefe Desarrollo y Talento
Humano, Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXX, en el cual informa de la renuncia a partir del
dia treinta de septiembre del dos mil veintidés, presentada por el
KAXXXXAKXXXXXXXXXKXXXXX XXX, quien se desempefia como Asistente Personal del
Alcalde Municipal. Por lo tanto El Concejo Municipal, en uso de sus facultades

establecidas en los Art 203 y 204, de la Constitucion de la Republica de El Salvador y Art



30, nim., 4 del Cbédigo Municipal, ACUERDA: |) Autorizar la renuncia interpuesta por el
empleado XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quien se desempeiia como Asistente Personal
del Alcalde Municipal, a partir del treinta de septiembre del dos mil veintidos. Il) Asi mismo
aprobar la erogacion por la cantidad de: UN MIL CIENTO SETENTA Y TRES DOLARES
CON TREINTA Y TRES CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA ($1,173.33), en concepto de Compensacién econémica por el tiempo laborado

para la municipalidad, segun lo establecido en el articulo 53 inciso E de La Ley de la
Carrera Administrativa Municipal y el Articulo 64 inciso 9 del reglamento interno de trabajo
de la Municipalidad. El gasto ser& aplicado a la cifra presupuestaria 51107, de la linea de
trabajo 02 del presupuesto Municipal Vigente. |IIl) InstrGyase al Licenciado
XXX KXXAKXXKXX XXX XXXXXXXXXX, Jefe Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero
Municipal, Contador Municipal y demas responsables, hacer efectivo el pago en una
cuota durante el mes de octubre del aflo dos mil veintidés. 1IV) Dicho Acuerdo fue
aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL
COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO CUATRO: ElI Concejo Municipal: tomando en cuenta el
memorando de fecha doce de octubre de dos mil veintidés; suscrito por el Jefe
Desarrollo y Talento Humano, Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXX, en el cual informa de la
renuncia a partir del dia treinta y uno de octubre del dos mil veintidds, presentada por la
empleada XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quien se desempefia como Secretaria de
Participacion Ciudadana. Por lo tanto: ElI Concejo Municipal, en uso de sus facultades
establecidas en los Art 203 y 204, de la Constitucion de la Republica de El Salvador y Art
30, num., 4 del Coédigo Municipal, ACUERDA: |) Autorizar la renuncia interpuesta por la
empleada XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quien se desempefia como Secretaria de
Participacidon Ciudadana, a partir del treinta y uno de octubre del dos mil veintidés. 1) Asi
mismo aprobar la erogacién por la cantidad de: UN MIL OCHOCIENTOS UN DOLARES
CON CUATRO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.
($1,801.04), en concepto de Compensacién econémica por el tiempo laborado para la

municipalidad, segun lo establecido en el articulo 53 inciso E de La Ley de la Carrera
Administrativa Municipal y el Articulo 64 inciso 9 del reglamento interno de trabajo de la
Municipalidad. El gasto sera aplicado a la cifra presupuestaria 51107, de la linea de
trabajo 02 del presupuesto Municipal Vigente. Ill) Instrdyase al Licenciado
XXXXXXXXXXXXXX, Jefe Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero Municipal, Contador

Municipal y demas responsables, hacer efectivo el pago en una cuota durante el mes de



noviembre del afio Dos Mil Veintidds. IV) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD
POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO CINCO: El Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando
de fecha doce de octubre de dos mil veintidds; suscrito por el Jefe Desarrollo y Talento
Humano, Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXX, en el cual informa de la renuncia a partir
del dia dieciséis de octubre del dos mil veintidos, presentada por el empleado
XXXXX XXX XXXXXXXXXXXXX, quien se desempefia como Mantenimiento de Mercado
Municipal. Por lo tanto: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas en
los Art 203 y 204, de la Constitucion de la Republica de El Salvador y Art 30, num., 4 del
Cddigo Municipal, ACUERDA: |) Autorizar la renuncia interpuesta por el empleado
KXXXXKXXXXAKXXXXXXXX, quien se desempefia como Mantenimiento de Mercado
Municipal, a partir del treinta de septiembre del dos mil veintidds. 1) Asi mismo aprobar la
erogacion por la cantidad de: SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTITRES DOLARES CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

($6,623.33), en concepto de Compensacion econdmica por el tiempo laborado para la

municipalidad, segun lo establecido en el articulo 53 inciso E de La Ley de la Carrera
Administrativa Municipal y el Articulo 64 inciso 9 del reglamento interno de trabajo de la
Municipalidad. El gasto serd aplicado a la cifra presupuestaria 51107, de la linea de
trabajo 02 del presupuesto Municipal Vigente. Ill) Instrdyase al Licenciado
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, Jefe Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero Municipal,
Contador Municipal y demas responsables, hacer efectivo el pago en dos cuota la
primera por la cantidad de: Tres mil trescientos once délares con sesenta y seis
centavos de los estados unidos de américa ($3,311.66) y la segunda por la cantidad
de: Tres mil trescientos once ddlares con sesenta y siete centavos de los estados
unidos de américa ($3,311.67), a partir del mes de octubre del dos mil veintidés. V)
Instriyase al Tesorero Municipal, Sefior XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, emitir cheque a
nombre de:_ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. por los montos antes mencionados, cabe
mencionar el sefior XXXXXXXXXXXXXXXX deja a XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (HIJA),

segun lo expresa en su renuncia, como persona designa para cobrar el cheque de su
compensacién econdmica, asi mismo para que ella pueda llevar a cabo todo tramite para
el cobro. 1V) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL
CONCEJO MUNICIPAL. COMUNIQUESE.



ACUERDO NUMERO SEIS: El Concejo Municipal: tomando en cuenta el memorando de
fecha doce de octubre de dos mil veintidos; suscrito por el Jefe Desarrollo y Talento
Humano, Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, en el cual informa de la renuncia a
partir del dia dieciséis de octubre del dos mil veintidés, presentada por la empleada
KXXXXAKXXXXKXXKXXXXXXXX, quien se desempeila como Ordenanza de la
Municipalidad. Por lo tanto: ElI Concejo Municipal, en uso de sus facultades establecidas
en los Art 203 y 204, de la Constitucion de la Republica de El Salvador y Art 30, nim., 4
del Cddigo Municipal, ACUERDA: I) Autorizar la renuncia interpuesta por la empleada
KHXXXXAKXXXXKXXXXXXXXXXKXXXXX, quien se desempefia como Ordenanza de la
Municipalidad, a partir del dieciséis de octubre del dos mil veintidés. Il) Asi mismo aprobar
la erogacién por la cantidad de: CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES DOLARES CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

($433.33), en concepto de Compensacion econémica por el tiempo laborado para la
municipalidad, segun lo establecido en el Articulo 64 inciso 9 del Reglamento Interno de
Trabajo de la Municipalidad. EI gasto sera aplicado a la cifra presupuestaria 51107, de la
linea de trabajo 02 del presupuesto Municipal Vigente. Ill) Instriyase al Licenciado
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Jefe Desarrollo y Talento Humano, al Tesorero Municipal,
Contador Municipal y demés responsables, hacer efectivo el pago en una cuota durante
el mes de octubre del dos mil veintidds. IV) Instriyase al Tesorero Municipal, Sefor
KAXXXXKXXXXXXXXXXXXXX, emitir cheque a nombre de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

por el monto antes mencionado, cabe mencionar que la sefiora Mufioz, deja a

XXXXXXXXXXXXXXXXXX, segun lo expresa en su renuncia, como persona designada

para cobrar el cheque de su compensacién econdmica. V) Dicho Acuerdo fue aprobado
por MAYORIA CALIFICADA POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL,
absteniéndose de votar: el Noveno Regidor Propietario Licenciado Juan Alberto Casin
Goémez. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO SIETE: ElI Concejo Municipal, en uso de sus facultades
establecidas en los Art 203 y 204, de la Constitucién de la Republica de El Salvador y Art
30, nim., 4 del Cdodigo Municipal, ACUERDA: |) Autorizar al jefe de la unidad juridica
Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXX, realizar el aviso y la demanda pertinentes a donde
corresponda, sobre los hallazgos o los indicios encontrados en el Departamento de
Servicios Generales, en la cual en el informe preliminar en relacién al consumo y control
de vales de combustible de la flota vehicular de la municipalidad presentado por el
Auditor Interno Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, realizado durante el mes



de octubre del presente afio, en la cual se han encontrado deficiencias en cuanto al
control, manejo y consumo de combustible, y de las cuales no se tienen las bitacoras ni
los vales de consumo utilizados, porque el encargado hasta esa fecha Ingeniero
XXXXXKXXXXXXXXXXXXXX, no hizo entrega de la documentacion solicitada y requerida
por el y en la cual se manifiesta no poder avanzar en la auditoria por la falta de la
documentacion. Il) Realizar o interponer la denuncia ante las instancias correspondientes,
Fiscalia General de la Republica y Corte de Cuentas de la Republica, a efecto de
determinar la responsabilidad penal y administrativa de las personas involucradas. Ill)
Informar al Gerente de Servicios Generales Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, al
Gerente General Ingeniero Wilfredo Bladimir Cuellar, a la Jefe de UACI Licenciada
KAXXXXKXXXXXXXXXXX 'y al Jefe de la Unidad Juridica Licenciado
XXXKXKXXXXXXXXXXXXX, de tal decision y a su vez se solicita la colaboracion de las
unidades involucradas, efecto de establecer responsabilidades y darle cumplimiento al
presente acuerdo. IV) Remover del cargo al Ingeniero XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
y poner en su lugar a una persona con idoneidad en dicha funcién, quien debera de
realizar los controles necesarios a efecto de llevar un mejor control del consumo de
combustible y de los vales de combustible. V) Dicho Acuerdo fue aprobado por
UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. COMUNIQUESE.

ACUERDO NUMERO OCHO: ElI Concejo Municipal, en uso de sus facultades
establecidas en los Art 203 y 204, de la Constitucion de la Republica de El Salvador y Art
30, nim., 3 y 4 del Cddigo Municipal, ACUERDA: ) Autorizar la comision especial

conformadas por: alcalde municipal Sefior Mauricio Trinidad Arias, Sindico Municipal

Licenciado Wiliam Roberto Fernandez Escobar, Licenciado José Francisco Navas:

Concejal Sefor Victor Manuel Rivera, Concejal Licenciado Juan Alberto Casun Gdémez.
Jefe de la Unidad Juridica Licenciado XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX vy la Jefe de la UACI

Licenciada XXXXXXXXXXXXXX, quienes seran los encargados de presentar al seno del

concejo municipal, las soluciones técnicas y legales sobre los procesos DE
“CONTRATACION DE LA OBRA DE PASO EN COMUNIDAD EL PROGRESO
MUNICIPIO DE SAN MARTIN” y la “CONTRATACION DEL TALLER ESPECIALIZADO
INVERSIONES MELARA CHAVEZ S.A DE C.V, EN RELACION A LA RESTAURACION
Y REACONDICIONAMIENTO DE CAMIONES COMPACTADORES Y CABEZAL DE LA
MUNICIPALIDAD”. Il) Los encargados de los departamentos: Jefe de Desarrollo Urbano
y Proyectos, Jefe de la UACI, Jefe de la Unidad Juridica, Gerente de Servicios Generales,

Supervisor y Ejecutor de Proyectos y todas aquellas unidades involucradas en las



contrataciones antes detalladas se les requiere, informe técnico detallado en la cual refleje
las condiciones en las que se encuentra y en cual fue remitido y entregado tanto la obra
de paso como los camiones compactadores y el cabezal de la municipalidad. Ill) Las
unidades a las cuales se les ha requerido dicho informe deben establecer la solucién
técnica para salir avante con las obras antes detalladas, por lo cual deberan exponer la
solucién técnica sobre lo solicitado ante este concejo. IV) Se le requiere al Jefe de la
Unidad Juridica que informe sobre los procesos de los procesos sancionatorios en contra
de las empresas: TOBAR S.A DE C.V y la empresa INVERSIONES MELARA CHAVEZ
S.A de C.V, y cudles podrian ser las soluciones legales a corto y mediano plazo para
deducir responsabilidades por incumplimiento de los contratos. V) Los informes
requeridos deben de ser presentado a mas tardar el dia jueves veinte de octubre del
corriente afio. VI) Dicho Acuerdo fue aprobado por UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS
DEL CONCEJO MUNICIPAL COMUNIQUESE.

No habiendo nada mas que hacer constar, ciérrese la presente sesion y la presente acta,

para constancia se firma.

Sr. Mauricio Trinidad Arias. Lic. William Roberto Fernandez Escobar
Alcalde Municipal Sindico Municipal

Lic. Carlos Douglas Quintanilla Carrillo Lic. José Francisco Henriquez Navas
Primer Regidor Propietario Segundo Regidor propietario

Ing. Bladimir Humberto Guerra Juarez Sr. German José Sorto Ventura

Tercer Regidor Propietario Cuarto Regidor Propietario

Sra. Jesica del Carmen Mejia Aguilera Sr. Geovanny Alexander Henriquez Calderén
Quinta Regidora Propietaria Sexto Regidor Propietario



Sra. Wendy Yamileth Alvarado Rivera Sr. Victor Manuel Rivera Reyes

Séptima Regidora Propietaria Octavo Regidor Propietario
Lic. Juan Alberto Casun Gémez Sr. Hugo Edgardo Acosta Salinas
Noveno Regidor Propietario Décimo Regidor Propietario
Sra. Dora Alicia Martinez Sra. Carolina del Carmen Segovia
Primera Regidora Suplente Segunda Regidora Suplente
Sr. Salvador Lopez Beltran Sr. Pastor Alfredo Iraheta Hernandez
Tercer Regidor Suplente Cuarto Regidor Suplente

Lic. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretario Municipal

EL REFERIDO DOCUMENTO SE ENCUENTRA EN VERSION PUBLICA POR CONTENER DATOS
CONFIDENCIALES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y DATOS PERSONALES DE
PERSONAL AJENO DE LA ALCALDIA DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 30 Y 33 DE LA LEY DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. Y RESOLUCION NU 129-A-2020 DEL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.



