


DESCRIPCION VALOR TOTAL
INGRESOS

o IMPUESTOS | $ 49,332.45
118 Impuestos Municipales $ 49,332.45
12 TASAS Y DERECHOS $ 659,375.11
121 Tasas $ 605,898.32
122 Derechos $ 53,476.79
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 31,441.37
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos $ 31,441.37
15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 105,646.86
153 Multas e Intereses por Mora $ 24,085.10
154 Arrendamientos de Bienes $ 41.08
157 Otros Ingresos no Clasificados $ 81,520.68
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 1,456,653.26
162 tranferencias ctes. De sct publico $ 1,456,653.26
22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 5
222 Transferencias de capital del sector pablico $ i
32 SALDOS DE ANOS ANTERIORES $ 1,401,544 .88
321 Saldos Iniciales de Caja y Banco $ 1,082,996.22
322 Cuentas por Cobrar de Afios Anteriores $ 318,548.66

TOTAL DE INGRESOS $ 3,703,993.93

EGRESOS
51 REMUNERACIONES $ 935,560.00
54 ADQUISIONES DE BIENES Y SERVICIOS $ 627,032.47
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 796,929.66
56 TRANSFEENCIAS CORRIENTES $ 31,080.00
61 INVERSIONES EN ACTIVO FIJO $ 977,525.47
63 INVERSIONES FINANCIERAS $ 5,126.64
71 AMORTIZ. DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO $ 275,134.85
72 SALDOS ANOS ANTERIORES $ 55,604.85
$

TOTAL DE EGRESOS

3,703,993 .93
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SAN RAFAEL
INGRESOS POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
ANEXO FF2 FF1 FF4
- PRESUPUESTO DE INGRESOS = ﬁ;.g: FONDO DE ApoYO| **> la Sri'.)'.'fam . AS05 FONDOS BE 1 presusuEsTo
et FONDOS PROPIOS |  FODES Libre MUNICIPAL | Municipal DL-204 P e
Disponibilidad
INGRESOS CORRIENTES
11 IMPUESTOS $ 4933245 ¢ : $ = $ 4933245
118 N Impuestos Mumcnpales é 49737372 45 7 N $ 4§ 332 45
12 TASAS Y DERECHOS 1s 6593751118 : $ - $ 659 375. 11
TR T |s 60580832 B ) $  605898.32
122 Derechos $ 53,476.79 $ 53 476.79
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 31,441 37 $ 31,4437
142 i Ingresos DOI’ Prestacion de Servicios PUbNC(;SV V $ 31 441, 37 B . o P $ L 31,4413% i
15 |INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS  |$  105,646.86 | s 105,646.86
153 ] MuItas e Intereses por Mora 7 : $ . 24 085.10 v N ) B $ B 24,08%i0
154 7 Arrendamlento de Bienes 7$ 41.08 $ 41 08
157 |otros Ingresos no Clasificados $  81,520.68 E 81,520.68
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5 e 303 785 52|$ 192,000.02|$ 960, 867.72 | ¢ s - |s 1 456 653.26
162 |Transf. Ctes. De sec. Publico . |s 30378s52|s  192,00002]|8 960, 867 72 : . . $ 456 653 26
163 7 transf. Ctes Dec. Sec Privado ' $ -
22 TRANSFERENCIA DE CAPITAL $ : : ls - Y = 1 =
222 gl Transf. l;;t;[;Ital sector pﬁbllco SR g - N e e : $ S L
223 transf De capital de sector pnvado $ -
5T ENDEUDAMIENTO PUBLICO s e 5 =
51; Contratacmn dieAEim?prest |nterrr1; 4% e “ ) S DA 7 B [ 5 $ e Wﬁ-
32 |sALDOS DE Aﬁos ANTERIORES $ 31222154|¢ 3204755|s 05258208 2 - s 1 00580827 | s  a170|s 1, 401 544.88
321 |saldo de Ca]a y yBancos  |s 18 135. é{ $ s8a48481|$ 052582 000 |s 1, oos /808. é? $ 4170 | $ 1,082,996.22
322 Cuentas por Cobrar $ 294,085.92 $ 24,74627.74 7 $ 7 318,548.6767
TOTAL DE INGRESOS $ 1,158,017.33 | § 336,733.07 | § 242,525.84 | $ 960,867.72 | $ 1,005808.27 | $  41.70| $ 3,703,993.93




A-ipal de San Rafael Obrajuelo, Departamenj ‘::ﬁ i

INGRESO POR OBIJETO ESPECIFICO

(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2023
(3) AREA DE GESTION:
(7) INGRESO ESTIMADOS SOLICITADOS ANO 2023
RUBRO FONDO GENERAL
(FF1) 125 - Servicio de FF2
(4) CONCEPTO DE INGRESO FONDO DE APOYO la Deuda FONDOS DE | FONDOS PRESTAMOS TOTAL SOLICITADO
Cuenta 1.5% FODES Libre MUNICIPAL Municipal - DL EMERGENCIA INTERNOS FONDOS PROPIOS
Obj. Esp. Disponibilidad 204 MUNICIPALES
11 IMPUESTOS $ 49,332.45 | $ 49,332.45
118 IMPUESTOS MUNICIPALES $ 49,332.45 | $ 49,332.45
11801 DE COMERCIO $ 22,622.11 | 22,622.11
11802 DE INDUSTRIA : $ 289.28 | $ 289.28
11803 FINANCIEROS $ 3,748.53 | $ 3,748.53
11804 DE SERVICIOS $ 12,944.25 | $ 12,944.25
11810 HOTELES Y MOTELES $ 899.37 | $ 899.37
11812 MAQUINAS TRAGANIQUEL $ 6,089.73 | $ 6,089.73
11899 IMPUESTOS MUNICIPALES DIVERSOS $ 2 $ .
11818 VIALIDAD S G $ 2,739.18 | $ 2,739.18
12 TASAS Y DERECHOS $ 659,375.11 | $ 659,375.11
121 TASAS $ 605,898.32 | $ 605,898.32
12105 POR SERVICIO DE CERTIFICACION $ 13,820.03 | $ 13,820.03
12106 POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION $ 38342 | $ 383.42
12108 ALUMBRADO PUBLICO $ 103,488.96 | $ 103,488.96
12109 ASEO PUBLICO $ 72,372.32 | $ 72,372.32
12110 CASETAS TELEFONICAS $ . $ L
12111 CEMENTERIOS MUNICIPALES $ 21,483.21 | $ 21,483.21
12112 TASAS DISPOSICION FINAL DE DESECHOS SOLIDOS $ - $ -
12113 ESTACIONAMIENTO Y PARQUIMETRO $ 5 $ 2
12114 FIESTAS $ 35,615.28 | ¢ 35,615.28
12115 MERCADOS $ 41,975.45 | $ 41,975.45
12117 PAVIEMENTACION $ 60,088.76 | $ 60,088.76
12118 TASAS POSTES ANTENAS Y TORRES $ 187,313.92 | $ 187,313.92
12119 RASTRO Y TIANGUE $ 69,202.05 | $ 69,202.05
12123 BANOS Y LAVANDEROS PUBLICOS $ 154.92 | $ 154.92
12199 TASAS DIVERSAS $ s $ 2
122 DERECHOS $ 53,476.79 | $ 53,476.79
12207 MARCAS Y FIERROS $ 2,029.72 | $ 2,029.72
12210 PERMISOS Y LIENCIAS $ 49,797.45 | $ 49,797.45
12211 POR COTEJO DE FIERRO $ 1,649.62 | $ 1,649.62
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 31,441.37 | $ 31,441.37
142 INGRESO POR PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $ 31,441.37 | $ 31,441.37
14299 SERVICIOS DIVERSOS $ 31,441.37 | 31,441.37
15 INGRESO FINANCIEROS Y OTROS $ 105,646.86 | $ 105,646.86
153 MULTAS E INTERESES POR MORA $ 24,085.10 | $ 24,085.10
15301 MULTAS POR MORA DE IMPUESTOS $ . $ 2
15302 INTERESES POR MORA DE IMPUESTOS $ 9,718.81 | $ 9,718.81
15312 MULTAS POR REGISTRO FAMILIAR $ 41.00 | $ 41.00
15313 MULTAS DE COMERCIO $ 2 $ 2




Alcaldia M

Acipal de San Rafael Obrajuelo, Departameny
" PresupuestoMunicipal

INGRESO POR OBJETO ESPECIFICO

(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2023

(3) AREA DE GESTION:

(7) INGRESO ESTIMADOS SOLICITADOS ANO 2023

RUBRO ‘ FONDO GENERAL
(FF1) 125 - Servicio de FF2
(4) CONCEPTO DE INGRESO FONDO DE APOYO la Deuda FONDOS DE | FONDOS PRESTAMOS TETAL LOLICEEADE
Cuenta 1.5% FODES Libre MUNICIPAL Municipal - DL EMERGENCIA INTERNOS FONDOS PROPIOS
Obj. Esp. Disponibilidad 204 MUNICIPALES

15314 OTRAS MULTAS MUNICIPALES $ 14,325.29 | $ 14,325.29
15310 MULTAS DECLARACIONES EXTEMPORANEAS $ . $ -
15503 FIANZAS $ - $ 2
154 ARRENDAMIENTO DE BIENES $ 41.08 | $ 41.08
15402 ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES . $ 41.08 | $ 41.08
157 OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS $ 81,520.68 | $ 81,520.68
15703 RANTABILIDAD DE CUENTAS BANCARIAS $ 5,165.36 | $ 5,165.36
15799 INGRESOS DIVERSOS (CONTRIBUCCION ESPECIAL) $ 76,355.32 | $ 76,355.32
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 303,785.52 | $ 192,000.02 | $ 960,867.72 $ 2 $ 1,456,653.26
162 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO $ 303,785.52 | $ 192,000.02 | $§ 960,867.72 N R L $ 1,456,653.26
16201 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO $ - $ -
1620701 OBLIGACIONES Y TRANSFERENCIAS GENERALES DEL ESTADO $ 303,785.52 $ 192,000.02 $ 495,785.54
1620703 |DIRECCION GENERAL DE TESORERIA $  960,867.72 $ 960,867.72
163 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO $ : $ "
16301 DE EMPRESAS PRIVADAS NO FINANCIERAS $ - $ -
16302 DE EMPRESAS PRIVADAS FINANCIERAS $ 8 $ p
16304 DE PERSONAS NATURALES $ = $ .
164 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNOS $ 2 $ -
16402 DE EMPRESAS PRIVADAS FINANCIERAS $ = $ 5
22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ - $ - $ -
222 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLIO $ £ $ i $ .
22201 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO $ - $ -
22304 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL SECTOR PRIVADO $ - $ 2
2220701 OBLIGACION Y TRANSFERENCIAS GENERALES DEL ESTADO $ - $ -
31 ENDEUDAMIENTO PUBLICO $ s $ _
313 CONTRATACION DE EMPREST. INTERNO $ _ $ &
31308 DE EMPRESAS PRIVADAS FINANCIERAS $ 7 $ i
32 SALDOS DE ANOS ANTERIORES $ 3294755 |$  50,525.82 | ¢ 2 $ 4170 | $ 1,005,808.27 | $ 336,684.28 | $ 1,426,007.62
321 SALDOS INICIALES EN CAJA Y BANCOS $ 8484.81 | $ 50,52582 | = $ 4170 | $ 1,005,808.27 | $ 18,135.62 | $ 1,082,996.22
32102 SALDOS INICIAL EN BANCOS $ 8,484.81 | ¢ 50,525.82 $ 4170 | $ 1,005,808.27 | $ 18,135.62 | $ 1,082,996.22
322 CUENTAS POR COBRAR $  24,462.74 $ 318,548.66 | $ 343,011.40
322001  |CUENTAS POR COBRAR $ 24,462.74 $ 294,085.92 | $ 318,548.66
TOTALES JRubro de Agrupacion $ 336,733.07 | $ 24252584 | ¢ 960,867.72 | $ 4170 | $ 1,005,808.27 | $ 1,182,480.07 | 3,728,456.67
TOTALES |Cuenta Presupuestaria $ 33673307 | $ 24252584 | ¢ 960,867.72|¢% | 41.70|$ | 100580827 |$ 1,182,480.07 | § 3,728,456.67
TOTALES |Cuenta Objetos Especifico $/ 336,733.07 | $/ 242,525.84 | & 960,867.72 | $ J 170 $ / 1,005,808.27 | $ / 1,158,017.33 | § 3,703,993.93
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DETALLE DE SALDOS DE TODAS LAS CUENTAS DE AHORRO Y CORRIENTES AL 31 DE DICIEMBRE 2022

N° |[NOMBRE DE LA CUENTA N DE CUENTA 131 /12 /2022
1 |Fondo Municipal 00150111865 S 717.63
2 |Fondo Tiangue Municipal ,00150147436 S 7,529.85
3 |Polideportivo Municipal 00150140067 S 2,844.00
4 |5% Fiestas Patronales 00150141098 S 7,044.14
5 |120 - Libre disponibilidad 00150152944 $ 68.42

Fondo de Apoyo Municipal 00150154092 S 47,328.66
6 | Atencion a Emergencias 00150151301 $ 41.70
PROYECTOS DE 120 - LIBRE DISPONIBILIDAD
1 |Mantenimiento, Reparacion y compra de combustible 00150153746 S 1,152.68
2 |Transformacion Digital 00150153681 S 125.97
Fortalecimiento a Medio Ambiente a traves de la Planta de
3 |Compostaje 00150153738 S 390.97
4  |Fortalecimiento a Cultura y deporte 00150153690 S 2,432.08
5 |Apoyo a Instituciones sin fines de lucro 00150153762 S 144.44
6 |Recolecion y Disposicion final de los Desechos Solidos 00150153720 S 88.01
7 |Mantenimiento del Alumbrado Publico 00150153711 S 269.56
8 |Apoyo a Personas de Escasos Recursos economicos del Municipio 00150153703 S 1,550.44
9 |Compra de Vehiculos de Transporte 00150153754 S 997.47

10 |Celebracion de Fiestas Patronales 2022 en honor a San Rafael Arcang 00150154050 S 2:37

11 |Celebracion de Fiestas Navidefias 2022 00150154416 S 1,262.40

PROYECTOS DEL FONDO DE APOYO MUNICIPAL

1 |Apoyo Integral al Adulto Mayor 00150154106 S 192.22
Oportunidades de Superacion a Jovenes Obrajulenses a traves de

2 |Becas de Estudios 00150154114 S 2.47

3 |Obrajuelense Emprende 00150154122 S 3,002.47

PROYECTOS DE FONDOS PRESTAMOS CON BANCOVI

1 |BANCOVIDER.L. 15010100008925| $ 944,294.15

2 |REMODELACION DE CANCHA DE CANTON SAN PEDRO MARTIR 00150153827 S  14,927.23
CANTON SAN JOSE OBRAJUELO, REPARACION DE CALLE Y LUZ

3 |ELECTRICA 00150153940 S 337.84

4  |SERVICIOS PROFESIONALES DE SUPERVICIONES EXTERNAS PARA PROY 00150153959 S 4,315.64

5 |MEJORAS A LAS INSTALACIONES DEL MERCADO MUNICIPAL 00150154424 S 2.47
CONSTRUCCION DE OBRAS DE DRENAJE DE AGUAS LLUVIAS EN COL.

6 |DIVINA PROVIDENCIA 00150154432 S 2.47

S 963,879.80
PROYECTOS DE FONDOS PRESTAMOS CON CAJA DE CREDITO DE SANTIAGO NONUALCO

Celebracion de fiestas Patronales 2022 en Honor a San Rafael

1 |Obrajuelo 00150154270 S 15,671.01
Recarpeteo de Calle Principal los Funes del Canton La Palma del

2 |Municipio de San Rafael Obrajuelo 000150154297 S 392.30
Recarpeteo Asfaltico de calle principal del estadio municipal a

3 |canton san pedro martir 00150154289 S 671.82

PROYECTOS DE FONDOS PRESTAMOS

1 |Prestamo con la Caja de Credito de Santiago Nonualco 2018 00150148670 S 1,345.51

2 |Prestamo con la Caja de Credito de Chalchuapa 2017 01150569873 S 62.68

3 |Fondos Prestamos Varios 00150154025 S 23,785.15

S REFAEL
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gll REMUNERACIONES PERMANENTES 4 536,395.00 $ 536,395.00
51101 | Sueldos 3 379,380.00 4 379,380.00
51103 | Aguinaldos $ 31,615.00 $ 31,615.00
51105 | Dietas $ 101,400.00 $101,400.00
51107 | Beneficios Adicionales $ 24,000.00 b 24,000.00
512 REMUNERACIONES EVENTUALES $ - $ =
51201 | Sueldos $ - $ -
51203 | Aguinaldos $ 2 $ ”
51207 | Beneficios Adicionales $ - $ -
513 REMUNERACIONES EXTRAORDINARIA $ 7,200.00 $ 7,200.00
51301 | Horas Extraordinarias $ 7,200.00 $ 7,200.00
51302 | Beneficios Extraordinarios $ -
514 CONTRIB.PATRON.A INSTIT.SEG SOC.PUB $ 31,200.00 1 31,200.00
51401 | Por Remuneraciones Permanentes $ 31,200.00 $ 31,200.00
51403 | Horas Extraordinarias $ -
515 CONTRIB.PATRON.A INST.SEG SOC.PRIV $ 31,400.00 3 31,400.00
51501 | Por Remuneraciones Permanentes $ 31,400.00 $ 31,400.00
51503 | Horas Extraordinarias $ N
516 GASTOS DE REPRESENTACION $ 30,000.00 $ 30,000.00
51601 | Por Prestacion de Servicios en el Pais $ 30,000.00 $ 30,000.00
517 INDEMNIZACIONES 9 10,000.00 3 10,000.00
51701 | A Personasl de Servicios Permanentes $ 10,000.00 $ 10,000.00
51702 | A Personal de Servicios Eventual $ - $ -
518 COMISIONES POR SERVICIOS PERSONALES $ & $ =
51802 | Comisiones por Recaudaciones $ -
51803 | Comisiones por Recaudaciones de Cartera E: -
519 REMUNERACIONES DIVERSAS $ 4,800.00 1 4,800.00
51903 | Prestaciones Sociales al Personal $ -
51999 | Remuneraciones Diversas $ 4,800.00 $ 4,800.00
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS % 32300 e 37T 1Y
541 BIENES DE USO Y CONSUMO $ 183,623.11 $ 183,623.11
54101 | Productos Alimenticios para Personas $ 21,640.00 $ 21,640.00
54102 | Productos Alimenticios para Animales $ -
54103 | Productos Agropecuarios y Forestales $ 500.00 $ 500.00
54104 | Productos Textiles y Vestuarios $ 3,650.00 $ 3,650.00
54105 | Productos de Papel y Carton $ 4,600.00 $ 4,600.00
54106 | Productos de Cuero y Caucho $ 1,350.00 $ 1,350.00
54107 | Productos Quimicos $ 21,250.00 $ 21,250.00
54108 | Productos Farmaceuticos y Medicinales $ 200.00 $ 200.00
54109 | Llantas y Neumaticos $ 900.00 $ 900.00
54110 | Combuistibles y Lubriantes $ 1,370.00 $ 1,370.00
54111 | Minerales no Metalicos y Productos Derivados $ 3,060.00 $ 3,060.00
54112 | Minerales Metalicos y Productos Derivados $ 2,930.00 $ 2,930.00
54113 | Materiales e Instrumental de Laboratorios y uso medico $ 7 $ &
54114 | Materiales de Oficina $ 4,885.00 $ 4,885.00
54115 | Materiales Informaticos $ 6,650.00 $ 6,650.00
54116 | Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones $ 200.00 $ 200.00
54117 | Materiales de Defensa y Seguridad Pub. $ - $ -
54118 | Herramientas y Repuestos y Accesorios $ 3,780.00 $ 3,780.00
54119 | Materiales Electricos $ 1,450.00 $ 1,450.00
54121 | Especies Municipales Diversas $ -
54199 | Bienes Usos y Consumo Diversos $ 105,208.11 $ 105,208.11
542 SERVICIOS BASICOS E 93,600.00 $ 93,600.00
54201 | Servicios de Energia Electrica $ 8,400.00 $ 8,400.00
54202 | Servicios de Agua $ - $ =
54203 | Servicios de Telecomunicaciones $ 10,200.00 $ 10,200.00
54204 | Servicios de Correos $ - $ -
54205 | Alumbrado Publico $ 75,000.00 $ 75,000.00
543 SERVICIOS GRALES Y ARRENDAMIENTOS 81,314.00 $ 81,314.00
54301 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Muebles $ 7,120.00 $ 7,120.00
54302 | Mantto. Y Reparacion de Vehiculos $ 200.00 $ 200.00
54303 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Inmuebles $ 250.00 $ 250.00
54304 | Transporte flete y Almacenamiento $ 300.00 '$  300.00
54305 | Servicios de Publicidad $ = $ =
54306 | Servicios de Vigilancia $ = $ g
54307 | Servicios de Limpiezas y Fumigaciones $ 300.00 $ 300.00
54308 | Servicios de Lanvanderia y Planchado $ - $ -
54310 | Servicios de Alimentacion $ - $ &
54313 | Impresiones Publicaciones y Reproduciones $ 1,100.00 $ 1,100.00
54314 | Atenciones Oficiales $ 400.00 $ 400.00
54316 | Arredamientos de Bienes Muebles $ 50.00 $ 50.00
54317 | Arredamiento de Biens Inmuebles $ 600.00 $ 600.00
54318 | Arrendamiento por el uso de bienes instangibles $ - $ 5
54399 | ServiciosGenerales y Arrendamientos Diversos b 70,994.00 $ 70,994.00
544 PASAJES Y VIATICOS $ 600.00 $ 600.00
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1,158,017.33

54401 | Pasajes al Interior $ 100.00 $ 100.00
54402 | Pasajes al Exterior $ - $ i
54403 | Viacticos por Comision Interna $ 500.00 $ 500.00
54404 | Viaticos por Comision Externa $ - $ -
545 CONSULTURIA, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $ 11,600.00 $ 11,600.00
54501 | Servicios Medicos $ - $ -
54502 | Servicios de Medio Ambiente y Rec. Natur. $ = $ i
54503 | Servicios Juridicos $ g $ -
54504 | Sericios de Contabilidad y Auditoria $ 11,600.00 $ 11,600.00
54505 | Servicios de Capacitacion $ - $ 2
54507 | Desarrollo Informatico $ = $ =
54599 | Consultria, Estudios e Investigaciones diversas $ = $ #
546 TRATAMIENTO DE DESECHOS $ 2,040.00 $ 2,040.00
54601 | Limpiezas de Calles $ = $ -
54602 | Depositos de Desechos $ - $ -
54603 | Recoleccion de Desechos $ = $ 2
54699 | Servicios Diversos $ 2,040.00 ] $ _2,040.00
55 | GASTOS FINANCIEROS Y OTROS = s SwT $  96,783.42
553 INTERESES Y COM. PRESTAMOS INTERNOS $ 70,400.00 $ 70,400.00
55303 | De Empresas Publicas no Financieras $ - $ -
55302 | De Instituciones descentralizada no Empresariales $ - $ &
55308 | De Empresas Privadas Financieras $ 70,400.00 $ 70,400.00
55310 | De Personas Natuirales $ - $ -
556 SEGUROS COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS b 10,780.00 $ 10,780.00
55601 | Primas y Gastos de Seguros de Personas $ 3,600.00 $ 3,600.00
55602 | Primas y Gastos de Seguros de Bienes $ 7,000.00 $ 7,000.00
55603 | Comisiones y Gastos Bancarios $ 180.00 $ 180.00
557 OTROS GASTOS NO CLASIFICADOS 4 15,603.42 $ 15,603.42
55703 | Multas y Costos Judiciales $ - $ -
55799 | Gastos Diversos $ 15,603.42 $ 15,603.42
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES % 10,000.00 | ; 10,000.00
562 TRANSFERENC. CTES AL SECTOR PUBLIC. $ - 1 ”

Transferencia Ctes. Al Sector Publico $ = $ -
563 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO $ 10,000.00 $ 10,000.00
56303 | A Organismos Sin Fines de Lucro $ 5,000.00 $ 5,000.00
56304 | A persnas Naturales $ 5,000.00 $ 5,000.00
56305 | Becas $ - $ -
61 | INVERSIONES EN ACTIVO FLJO T8 amean : ~3,500.00
611 BIENES MUEBLES 3 3,500.00 $ 3,500.00
61101 | Mobiliarios $ - $ -
61102 | Maquinarias y Equipos 4 = $ i
61104 | Equipos Informaticos $ 3,500.00 $ 3,500.00
61105 | Vehiculos de Transporte $ - $ -
61108 | Herramientas y Repuestos Principales $ - $ -
61199 | Bienes Muebles Diversos $ - $ -
614 INTANGIBLES 4 > ¢ 5
61403 | Derechos de Propiedad Intelectual 4 - $ -
615 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION $ - $ =
61501 |Proyecto de Construccién $ - $ -
61502 [Proyecto de Ampliacion $ - $ 2
61503 |Proyecto de Inversién Social $ - $ e
61599 | Proyecto y Program. De Inversion Diversos $ - $ -
616 INFRAESTRUCTURAS 4 & 4 Z
61601 | Viales $ - $ B
61602 | De Salud y Saneamiento Ambiental $ - b =
61603 | De Educacién y Recreacion $ - $ -
61606 | Electricas y Comunicaciones $ - $ -
61607 | De Produccion de Bienes de Servicio $ - $ -
61608 | Supervision de Infraestructura $ = $ -
61699 | Obras de Insfraestructura Diversas $ - $ -
63 INVERSIONES FINANCIERAS o o - : -
631 INVERSIONES EN TITULOS VALORES $ - $ -
63107 | Participacion de Capital $ - 3 -
21 AMORTIZ. DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO '$ 19,200.00 1 ~19,200.00
713 AMORTIZ. DE EMPRESTITOS INTERNOS 9 19,200.00 $ 19,200.00
71301 | De Gobierno Central $ = $ -
71303 | De Empresas Publicas no Financieras $ - $ -
71308 | De Empresas Privadas Financieras $ 19,200.00 $ 19,200.00
71310 | De personas Naturales 3 = 3 =
72 SALDOS ANOS ANTERIORES SEs AL 80 18 4,761.80°
721 DEUDA POR PAGAR $ 4,761.80 $ 4,761.80
72101 | Deuda por pagar afio 2022 $ 4,761.80 $ 4,761.80
Totales por Rubro de Agrupaclén $

$ 1,158,017.33

Totales Por Cuent







511 | REMUNERACIONES PERMANENTES $ 105,400.00 $ 105,400.00
51101 | Sueldos $ 88,800.00 b 88,800.00
51103 | Aguinaldos $ 7,400.00 $ 7,400.00
51105 | Dietas $ - $ -
51107 | Beneficios Adicionales $ 9,200.00 k 9,200.00
512 REMUNERACIONES EVENTUALES $ & 4 &
51201 | Sueldos $ = $ -
51203 | Aguinaldos $ a $ N
51207 | Beneficios Adicionales $ = $ =
513 REMUNERACIONES EXTRAORDINARIA $ 3,600.00 1 3,600.00
51301 | Horas Extraordinarias $ 3,600.00 $ 3,600.00
51302 | Beneficios Extraordinarios $0.00 $ =
514 CONTRIB.PATRON.A INSTIT.SEG SOC.PUB 4 6,260.00 E 6,260.00
51401 | Por Remuneraciones Permanentes $ 6,260.00 $ 6,260.00
51403 | Horas Extraordinarias $ - $ e
515 CONTRIB.PATRON.A INST.SEG SOC.PRIV 4 6,000.00 $ 6,000.00
51501 | Por Remuneraciones Permanentes $ 6,000.00 $ 6,000.00
51503 | Horas Extraordinarias $ - $ -
516 GASTOS DE REPRESENTACION 9 # 1 5
51601 | Por Prestacion de Servicios en el Pais $ - $ =
517 INDEMNIZACIONES 9 3,000.00 $ 3,000.00
51701 | A Personasl de Servicios Permanentes $ 3,000.00 $ 3,000.00
51702 | A Personal de Servicios Eventual $ - $ =
518 COMISIONES POR SERVICIOS PERSONALES $ = $ ®
51802 | Comisiones por Recaudaciones $ - $ -
51803 | Comisiones por Recaudaciones de Cartera $ - $ =
519 REMUNERACIONES DIVERSAS $ % $ -
51903 | Prestaciones Sociales al Personal $ - $ -
51999 | Remuneraciones Diversas $ S $ e
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS Is 10061584 $ 100,615.84
541 BIENES DE USO Y CONSUMO $ 66,910.00 3 66,910.00
54101 | Productos Alimenticios para Personas $ 33,160.00 E: 33,160.00
54102 | Productos Alimenticios para Animales $ -
54103 | Productos Agropecuarios y Forestales $ - $ =
54104 | Productos Textiles y Vestuarios $ - $ -
54105 | Productos de Papel y Carton $ - $ -
54106 | Productos de Cuero y Caucho $ - $ -
54107 | Productos Quimicos $ - $ -
54108 | Productos Farmaceuticos y Medicinales $ - $ -
54109 | Llantas y Neumaticos $ - $ -
54110 | Combuistibles y Lubriantes $ - b =
54111 | Minerales no Metalicos y Productos Derivados E: - $ -
54112 | Minerales Metalicos y Productos Derivados $ - E: “
54113 | Materiales e Instrumental de Laboratorios y uso medico

54114 | Materiales de Oficina $ - $ =
54115 | Materiales Informaticos $ - $ =
54116 | Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones $ - E -
54117 | Materiales de Defensa y Seguridad Pub. $ - $ -
54118 | Herramientas y Repuestos y Accesorios $ 2,000.00 $ 2,000.00
54119 | Materiales Electricos 6,000.00 $ 6,000.00
54121 | Especies Municipales Diversas $ - $ -
54199 | Bienes Usos y Consumo Diversos $ 25,750.00 $ 25,750.00
542 SERVICIOS BASICOS $ 30,415.84 1 30,415.84
54201 | Servicios de Energia Electrica $ & $ -
54202 | Servicios de Agua $ - $ -
54203 | Servicios de Telecomunicaciones $ - $ =
54204 | Servicios de Correos $ - $ -
54205 | Alumbrado Publico $ 30,415.84 $ 30,415.84
543 SERVICIOS GRALES Y ARRENDAMIENTOS 3 3,290.00 b 3,290.00
54301 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Muebles $ - $ =
54302 | Mantto. Y Reparacion de Vehiculos $ - $ -
54303 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Inmuebles $ - $ -
54304 | Transporte flete y Almacenamiento $ - $ =
54305 | Servicios de Publicidad $ - $ i
54306 | Servicios de Vigilancia $ - $ -
54307 | Serviclos de Limpiezas y Fumigaciones $ = $ =
54308 | Servicios de Lanvanderia y Planchado $ - $ -
54310 | Servicios de Alimentacion $ - $ -
54313 | Impresiones Publicaciones y Reproduciones $ - $ =
54314 | Atenciones Oficiales $ » $ =
54316 | Arredamientos de Bienes Muebles $ e $ =
54317 | Arredamiento de Biens Inmuebles

54318 | Arrendamiento por el uso de bienes instangibles $ - $ =
54399 | ServiciosGenerales y Arrendamientos Diversos $ 3,290.00 $ 3,290.00
544 PASAJES Y VIATICOS $ & $ 5




Alcaldia Municipal de San Rafael Obrajuelo, Departamento La Paz.

54401 | Pasajes al Interior $ = $ =
54402 | Pasajes al Exterior $ - $ N
54403 | Viacticos por Comision Interna $ - $ -
54404 | Viaticos por Comision Externa $ - $ <
545 CONSULTURIA, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 9 = $ »
54501 | Servicios Medicos $ 2 $ -
54502 | Servicios de Medio Ambiente y Rec. Natur. $ - $ -
54503 | Servicios Juridicos $ - 4 -
54504 | Sericios de Contabilidad y Auditoria $ - 4 =
54505 | Servicios de Capacitacion $ - $ -
54507 | Desarrollo Informatico $ - $ “
54599 | Consultria, Estudios e Investigaciones diversas E: - $ =
546 TRATAMIENTO DE DESECHOS $ - $ =
54601 | Limpiezas de Calles $ - $ =
54602 | Depositos de Desechos $ = $ =
54603 | Recoleccion de Desechos $ = $ -
54699 | Servicios Diversos $ = $ -
o5 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS - e YR $ 170.00
853 INTERESES Y COM. PRESTAMOS INTERNOS $ i $ 2
55303 | De Empresas Publicas no Financieras $ = $ =
55302 | De Instituciones descentralizada no Empresariales E: - $ =
55308 | De Empresas Privadas Financieras $ - $ =
55310 | De Personas Natuirales $ - $ =
556 SEGUROS COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $ 170.00 $ 170.00
55601 | Primas y Gastos de Seguros de Personas $ S $ =
55602 | Primas y Gastos de Seguros de Bienes $ E $ =
55603 | Comisiones y Gastos Bancarios $ 170.00 $ 170.00
557 OTROS GASTOS NO CLASIFICADOS $ - $ 7
55703 | Multas y Costos Judiciales $ - $ -
55799 | Gastos Diversos $ - $
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $  17,480.00 5 17,430.30
562 TRANSFERENC. CTES AL SECTOR PUBLIC. 4 i $

Transferencia Ctes. Al Sector Publico $ - $ -
563 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO $ 17,480.00 $ 17,480.00
56303 | A Organismos Sin Fines de Lucro 4 9,490.00 $ 9,490.00
56304 | A persnas Naturales $ = $ -
56305 | Becas $ 7,990.00 b 7,990.00
61 INVERSIONES EN ACTIVO FIIO BRI g Glie
611 BIENES MUEBLES $ - $ -
61101 | Mobiliarios $ - $ 5
61102 | Maquinarias y Equipos $ - $ o
61104 | Equipos Informaticos $ - $ -
61105 | Vehiculos de Transporte $ - $ -
61108 | Herramientas y Repuestos Principales $ - $ =
61199 | Bienes Muebles Diversos $ - $ 5
614 INTANGIBLES $ - 4 &
61403 | Derechos de Propiedad Intelectual E: - $ -
615 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION $ - $ -
61501 |Proyecto de Construccién $ - $ =
61502 |Proyecto de Ampliacion 4 - $ =
61503 |Proyecto de Inversion Social $ - $ -
61599 | Proyecto y Program. De Inversion Diversos E: - $ -
616 INFRAESTRUCTURAS 4 - $ -
61601 | Viales $ - 4 p
61602 | De Salud y Saneamiento Ambiental $ - $ =
61603 | De Educacion y Recreacién $ - $ -
61606 | Electricas y Comunicaciones $ - $ c
61607 | De Produccion de Bienes de Servicio $ - $ 7
61608 | Supervision de Infraestructura $ - E -
61699 | Obras de Insfraestructura Dlversas $ & $ &
63 INVERSIONES FINANCIERAS 3 o Bl ¥
631 INVERSIONES EN TITULOS VALORES $ - 4 -
63107 | Participacion de Capital b - b -
71 AMORTIZ. DE _ENDEUDAMIENTO PUBLICO $ = T den %
713 AMORTIZ. DE EMPRESTITOS INTERNOS $ - $ -
71301 | De Gobierno Central $ = $ =
71303 | De Empresas Publicas no Financieras $ - $ -
71308 | De Empresas Privadas Financieras $ = $ i
71310 | De personas Natural&c $ - $ -
T b : s - SRR -
721 DEUDA POR PAGAR $ - $ -
72101 | Deuda por pagar afio 2022 $ - $ -
Totales por Rubro de Agrupaclén $ 242,525.84 | $ - $ 048 - $ 242,525.84
Totales Por Cuenta Presupuestaria : . 3 § 242,525.84




Alcaldia Municipalde San Rafacl Obrajuclo, Departamento La Paz.

3

4

SAN RAFAEL
No PROYECTOS DE FONDO DE APOYO MUNICIPAL TOTAL
Oportunidad de Superacion a Jovenes Obrajuelences a traves de Becas de
1 ) . 8,000.00
Estudios Superior 2023
2 |Apoyo Integral al Adulto Mayor 2023 45,000.00
3 |Empoderamiento de la Mujer Obrajuelense 2023 12,000.00
4 JMantenimiento del Alumbrado Publico 2023 12,000.00
5 JApoyo alaJuventud atraves de la Recreacion y el Deporte 2023 10,000.00

S

TOTAL

87,000.00







Alcaldia Municipal de San Rafael Obrajuelo, Departamento La Paz.

511 REMUNERACIONES PERMANENTES $ 138,245.00 $ 138,245.00
51101 | Sueldos $  125,105.00 $  125,105.00
51103 | Aguinaldos $ 10,140.00 $ 10,140.00
51105 | Dietas $ : $ =
51107 | Beneficios Adicionales $ 3,000.00 $ 3,000.00
512 REMUNERACIONES EVENTUALES $ - $ i
51201 | Sueldos $ - $ )
51203 | Aguinaldos $ - $ -
51207 | Beneficios Adicionales $ 7 $ =
513 REMUNERACIONES EXTRAORDINARIA $ 960.00 4 960.00
51301 | Horas Extraordinarias $ 960.00 $ 960.00
51302 | Beneficios Extraordinarios $0.00 $ =
514 CONTRIB.PATRON.A INSTIT.SEG SOC.PUB $ 9,000.00 L 9,000.00
51401 | Por Remuneraciones Permanentes $ 9,000.00 $ 9,000.00
51403 | Horas Extraordinarias $0.00 $ -
515 CONTRIB.PATRON.A INST.SEG SOC.PRIV $ 9,600.00 $ 9,600.00
51501 | Por Remuneraciones Permanentes $ 9,600.00 $ 9,600.00
51503 | Horas Extraordinarias $0.00 $ -
516 GASTOS DE REPRESENTACION $ = $ “
51601 | Por Prestacion de Servicios en el Pais $ - $ 2
517 INDEMNIZACIONES $ 2,500.00 4 2,500.00
51701 | A Personasl de Servicios Permanentes E 2,500.00 $ 2,500.00
51702 | A Personal de Servicios Eventual $ - $ -
518 COMISIONES POR SERVICIOS PERSONALES 9 & s "
51802 | Comisiones por Recaudaciones $0.00 $ 3
51803 | Comisiones por Recaudaciones de Cartera $0.00 $ -
519 REMUNERACIONES DIVERSAS $ & $ 7
51903 | Prestaciones Sociales al Personal $ - $ 3
51999 | Remuneraciones Diversas $ - $ -
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS = | $ O 153,89782 | 4% . 153,597.82
541 BIENES DE USO Y CONSUMO $ 63,090.00 b 63,090.00
54101 | Productos Alimenticios para Personas $ - $ -
54102 | Productos Alimenticios para Animales $ “
54103 | Productos Agropecuarios y Forestales $ - $ -
54104 | Productos Textiles y Vestuarios $ 7,950.00 $ 7,950.00
54105 | Productos de Papel y Carton $ - $ =
54106 | Productos de Cuero y Caucho $ = $ s
54107 | Productos Quimicos $ - $ =
54108 | Productos Farmaceuticos y Medicinales $ = g =
54109 | Llantas y Neumaticos $ 1,800.00 $ 1,800.00
54110 | Combuistibles y Lubriantes $ 30,000.00 $ 30,000.00
54111 | Minerales no Metalicos y Productos Derivados $ - $ -
54112 | Minerales Metalicos y Productos Derivados $ - $ -
54113 | Materiales e Instrumental de Laboratorios y uso medico

54114 | Materiales de Oficina $ - $ -
54115 | Materiales Informaticos b - $ -
54116 | Libros, Textos, Utiles de Enseflanza y Publicaciones $ - $ -
54117 | Materiales de Defensa y Seguridad Pub. $ - $ -
54118 | Herramientas y Repuestos y Accesorios $ 900.00 $ 900.00
54119 | Materiales Electricos $ - b -
54121 | Especies Municipales Diversas $ 10,000.00 $ 10,000.00
54199 | Bienes Usos y Consumo Diversos $ 12,440.00 b 12,440.00
542 SERVICIOS BASICOS $ 55,337.82 $ 55,337.82
54201 | Servicios de Energia Electrica $ 19,192.82 $ 19,192.82
54202 | Servicios de Agua $ 15,565.00 $ 15,565.00
54203 | Servicios de Telecomunicaciones $ 20,580.00 $ 20,580.00
54204 | Servicios de Correos $ - $ =
54205 | Alumbrado Publico $ - $ -
543 SERVICIOS GRALES Y ARRENDAMIENTOS $ 35,170.00 35,170.00
54301 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Muebles E - $ -
54302 | Mantto. Y Reparacion de Vehiculos $ 1,000.00 $ 1,000.00
54303 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Inmuebles $ - $ -
54304 | Transporte flete y Almacenamiento $ 2,500.00 $ 2,500.00
54305 | Servicios de Publicidad $ - $ =
54306 | Servicios de Vigilancia $ - $ -
54307 | Servicios de Limpiezas y Fumigaciones $ - $ =
54308 | Servicios de Lanvanderia y Planchado $ 5 $ =
54310 | Servicios de Alimentacion $ - $ -
54313 | Impresiones Publicaciones y Reproduciones $ < $ o
54314 | Atenciones Oficiales b ~ $ -
54316 | Arredamientos de Bienes Muebles $ - $ s
54317 | Arredamiento de Biens Inmuebles

54318 | Arrendamiento por el uso de bienes instangibles E: - $ -
54399 | ServiciosGenerales y Arrendamientos Diversos 4 31,670.00 $ 31,670.00
544 PASAJES Y VIATICOS $ 5 $ z




Alcaldia Municipal de San Rafael Obrajuelo, Departamento La Paz.

54401 | Pasajes al Interior $ $
54402 | Pasajes al Exterior $ = $ =
54403 | Viacticos por Comision Interna $ = $ -
54404 | Viaticos por Comision Externa $ = E =
545 CONSULTURIA, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 4 & 9 r
54501 | Servicios Medicos $ B $ £
54502 | Servicios de Medio Ambiente y Rec. Natur. $ » $ &
54503 | Servicios Juridicos $ - $ -
54504 | Sericios de Contabilidad y Auditoria $ - $ e
54505 | Servicios de Capacitacion $ = $ =
54507 | Desarrollo Informatico $ 2 $ B
54599 | Consultria, Estudios e Investigaciones diversas $ - $ -
546 TRATAMIENTO DE DESECHOS $ : $ 5
54601 | Limpiezas de Calles $ & $ =
54602 | Depositos de Desechos $ - $ -
54603 | Recoleccion de Desechos $ o $ =
54699 | Servicios Diversos $ = $ i
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS B _170.00 170.00
553 INTERESES Y COM. PRESTAMOS IHTERNOS $ 7 3 ¥
55303 | De Empresas Publicas no Financieras $ - $ -
55302 | De Instituciones descentralizada no Empresariales $ - $ o
55308 | De Empresas Privadas Financieras $ = $ -
55310 | De Personas Natuirales $ - $ -
556 SEGUROS COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $ 170.00 $ 170.00
55601 | Primas y Gastos de Seguros de Personas $ = $ 7
55602 | Primas y Gastos de Seguros de Bienes $ 2 $ <
55603 | Comisiones y Gastos Bancarios $ 170.00 $ 170.00
557 OTROS GASTOS NO CLASIFICADOS 4 = 4 %
55703 | Multas y Costos Judiciales $ - $ B
55799 | Gastos Diversos $ - $ =
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1 3,600.00 1%  3,600.00
562 TRANSFERENC. CTES AL SECTOR PUBLIC $ = 3 "
Transferencia Ctes. Al Sector Publico $ “ $ ~
563 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO $ 3,600.00 b 3,600.00
56303 | A Organismos Sin Fines de Lucro $ 3,600.00 $ 3,600.00
56304 | A persnas Naturales $ - $ -
56305 | Becas $ - $ -
|61 | INVERSIONES EN ACTIVO FIIO |$  10,990.00 1$  10,990.00
611 BIENES MUEBLES E 10,990.00 $ 10,990.00
61101 | Mobiliarios $ - $ -
61102 | Maquinarias y Equipos $ - $ =
61104 | Equipos Informaticos $ 10,990.00 $ 10,990.00
61105 | Vehiculos de Transporte $ - $ -
61108 | Herramientas y Repuestos Principales $ - $ -
61199 | Bienes Muebles Diversos $ - $ -
614 INTANGIBLES 4 - 3 -
61403 | Derechos de Propiedad Intelectual $ - $ -
615 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION $ - b -
61501 |Proyecto de Construccién $ - $ -
61502 |Proyecto de Ampliacion $ - $ -
61503 |Proyecto de Inversion Social $ - $ =
61599 | Proyecto y Program. De Inversion Diversos $ - $ -
616 INFRAESTRUCTURAS $ = 4 -
61601 | Viales $ - $ -
61602 | De Salud y Saneamiento Ambiental $ - $ -
61603 | De Educacion y Recreacion $ - $ -
61606 | Electricas y Comunicaciones $ - $ =
61607 | De Produccion de Bienes de Servicio $ - $ -
61608 | Supervision de Infraestructura $ - $ -
61699 | Obras de Insfraestructura Dlversas $ - $ -
63 INVERSIONES FINANCIERAS 15 & 3 =
631 INVERSIONES EN TITULOS VALORES E = E =
63107 | Participacion de Capital E: - b -
71 AMORTIZ. DE _ENDEUDAMIENTO PUBLICO $ - $ 4
713 AMORTIZ. DE EMPRESTITOS INTERNOS $ = $ b
71301 | De Gobierno Central $ & $ =
71303 | De Empresas Publicas no Financieras $ - $ -
71308 | De Empresas Privadas Financieras $ - $ =
71310 | De personas Naturales $ - $ n
72 'SALDOS ANOS ANTERIORES % eoRos “I'§ 800075
721 DEUDA POR PAGAR $ 8,070.25 $ 8,070.25
72101 | Deuda por pagar afio 2022 $ 8,070.25 $ 8,070.25
Totales por Rubro de Agrupack‘m $ 336,733.07 | $ $ 336,733.07
Totales Por Cuenta Presupuestaria 3 $




4

SRAN RAFAEL

No PROYECTOS DE 1.5% DE FODES TOTAL
1 |Transformacion Digital 2023 11,000.00
2 |Apoyo al Deporte Local 2023 10,000.00
3 |Recoleccion y Dispisicion Final de Desechos Solidos 32,300.00 | 0 O
4 migfi?;:;?;tz'tizp:;i?;z:y Compra de Combustible de vehiculos 3500000 | 017>
5 |Celebracion de Fiestas Patronales 11,000.00

TOTAL

99,300.00







Alcaldia Municipal de San Rafael Obrajuelo, Departamento La Paz.

" REMUI CIONI 135,560.00
511 REMUNERACIONES PERMANENTES 3 780,040.00
51101 | Sueldos E: 593,285.00
51103 | Aguinaldos $ 49,155.00
51105 | Dietas $ 101,400.00
51107 | Beneficios Adicionales $ 36,200.00
512 REMUNERACIONES EVENTUALES 1 -
51201 | Sueldos $ G
51203 | Aguinaldos $ -
51207 | Beneficios Adicionales $ =
513 REMUNERACIONES EXTRAORDINARIA L 11,760.00
51301 | Horas Extraordinarias $ 11,760.00
51302 | Beneficios Extraordinarios $ -
514 CONTRIB.PATRON.A INSTIT.SEG SOC.PUB 4 46,460.00
51401 | Por Remuneraciones Permanentes $ 46,460.00
51403 | Horas Extraordinarias $ -
515 CONTRIB.PATRON.A INST.SEG SOC.PRIV 47,000.00
51501 | Por Remuneraciones Permanentes $ 47,000.00
51503 | Horas Extraordinarias $ *
516 GASTOS DE REPRESENTACION $ 30,000.00
51601 | Por Prestacion de Servicios en el Pais $ 30,000.00
511 INDEMNIZACIONES $ - 4 15,500.00
51701 | A Personasl de Servicios Permanentes $ - $ 15,500.00
51702 | A Personal de Servicios Eventual $ - $ -
518 COMISIONES POR SERVICIOS PERSONALES $ -
51802 | Comisiones por Recaudaciones $ =
51803 | Comisiones por Recaudaciones de Cartera $ -
519 REMUNERACIONES DIVERSAS $ 4,800.00
51903 | Prestaciones Sociales al Personal $ =
51999 | Remuneraciones Diversas $ 4,800.00
54 JISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS ™ = "be oo ooy s Ar70 1§ 1 627,032.47
541 BIENES DE USO Y CONSUMO $ = $ 41.70 | $ 313,664.81
54101 | Productos Alimenticios para Personas $ 54,800.00
54102 | Productos Alimenticios para Animales $ -
54103 | Productos Agropecuarios y Forestales $ 500.00
54104 | Productos Textiles y Vestuarios $ 11,600.00
54105 | Productos de Papel y Carton $ 4,600.00
54106 | Productos de Cuero y Caucho $ 1,350.00
54107 | Productos Quimicos $ 21,250.00
54108 | Productos Farmaceuticos y Medicinales $ 200.00
54109 | Llantas y Neumaticos $ 2,700.00
54110 | Combuistibles y Lubriantes $ 31,370.00
54111 | Minerales no Metalicos y Productos Derivados $ 3,060.00
54112 | Minerales Metalicos y Productos Derivados $ 2,930.00
54113 | Materiales e Instrumental de Laboratorios y uso medico $ =
54114 | Materiales de Oficina $ 4,885.00
54115 | Materiales Informaticos $ 6,650.00
54116 | Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones $ 200.00
54117 | Materiales de Defensa y Seguridad Pub. $ i
54118 | Herramientas y Repuestos y Accesorios $ 6,680.00
54119 | Materiales Electricos 3 7,450.00
54121 | Especies Municipales Diversas $ 10,000.00
54199 | Bienes Usos y Consumo Diversos $ 41.70 | $ 143,439.81
542 SERVICIOS BASICOS k 179,353.66
54201 | Servicios de Energia Electrica $ 27,592.82
54202 | Servicios de Agua $ 15,565.00
54203 | Servicios de Telecomunicaciones $ 30,780.00
54204 | Servicios de Correos $ -
54205 | Alumbrado Publico $ 105,415.84
543 SERVICIOS GRALES Y ARRENDAMIENTOS $ 119,774.00
54301 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Muebles $ 7,120.00
54302 | Mantto. Y Reparacion de Vehiculos E 1,200.00
54303 | Mantto. Y Reparacion de Bienes Inmuebles $ 250.00
54304 | Transporte flete y Almacenamiento $ 2,800.00
54305 | Servicios de Publicidad $ >
54306 | Servicios de Vigilancia $ -
54307 | Servicios de Limpiezas y Fumigaciones $ 300.00
54308 | Servicios de Lanvanderia y Planchado $ -
54310 | Servicios de Alimentacion $ 5
54313 | Impresiones Publicaciones y Reproduciones $ 1,100.00
54314 | Atenciones Oficiales $ 400.00
54316 | Arredamientos de Bienes Muebles $ 50.00
54317 | Arredamiento de Biens Inmuebles $ 600.00
54318 | Arrendamiento por el uso de bienes instangibles $ -
54399 | ServiciosGenerales y Arrendamientos Diversos q 105,954.00
544 PASAJES Y VIATICOS E 600.00




Alcaldia Municipal de San Rafael Obrajuelo, D

ento La

Paz.

$ 960,867.72

Pasajes al Interior $ 100.00
54402 | Pasajes al Exterior $ o
54403 | Viacticos por Comision Interna $ 500.00
54404 | Viaticos por Comision Externa $ -
545 CONSULTURIA, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES : 11,600.00
54501 | Servicios Medicos $ =
54502 | Servicios de Medio Ambiente y Rec. Natur. $ -
54503 | Servicios Juridicos $ i
54504 | Sericios de Contabilidad y Auditoria $ 11,600.00
54505 | Servicios de Capacitacion $ =
54507 | Desarrollo Informatico $ =
54599 | Consultria, Estudios e Investigaciones diversas $ » "
546 TRATAMIENTO DE DESECHOS $ 2,040.00
54601 | Limpiezas de Calles $ -
54602 | Depositos de Desechos $ =
54603 | Recoleccion de Desechos $ 2
54699 | Servicios Diversos | $ 2,040.00
55 | GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 3 SO emEes T 796,990
553 INTERESES Y COM. PRESTAMOS INTERNOS $ 699,806.24 $ 770,206. 24
55303 | De Empresas Publicas no Financieras $ o
55302 | De Instituciones descentralizada no Empresariales $ -
55308 | De Empresas Privadas Financieras $ 699,806.24 $ 770,206.24
55310 | De Personas Natuirales E: -
556 SEGUROS COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $ - $ 11,120.00
55601 | Primas y Gastos de Seguros de Personas $ 3,600.00
55602 | Primas y Gastos de Seguros de Bienes $ 7,000.00
55603 | Comisiones y Gastos Bancarios $ - $ 520.00
557 OTROS GASTOS NO CLASIFICADOS $ 15,603.42
55703 | Multas y Costos Judiciales $ =
55799 | Gastos Diversos $ 15,603.42
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES { N 31,080.00
562 TRANSFERENC. CTES AL SECTOR PUBLIC $ <

Transferencia Ctes. Al Sector Publico $ -
563 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO $ 31,080.00
56303 | A Organismos Sin Fines de Lucro $ 18,090.00
56304 | A persnas Naturales $ 5,000.00
56305 | Becas $ 7 990.00
61 \ NES | 14 963 QBSA-? N L }
611 BIENES MUEBLES 4 $ 14 490.00
61101 | Mobiliarios $ = $ -
61102 | Maquinarias y Equipos $ - $ =
61104 | Equipos Informaticos $ - $ 14,490.00
61105 | Vehiculos de Transporte $ - $ -
61108 | Herramientas y Repuestos Principales $ - $ -
61199 | Bienes Muebles Diversos $ - $ N
614 INTANGIBLES 4 3 4 =
61403 | Derechos de Propiedad Intelectual E - $ -
615 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION b - $ =
61501 |Proyecto de Construccién $ 5
61502 |Proyecto de Ampliacion $ =
61503 |Proyecto de Inversion Social $ =
61599 | Proyecto y Program. De Inversion Diversos b = $
616 INFRAESTRUCTURAS 3 963,035.47 9 963,035.47
61601 | Viales $ - $ -
61602 | De Salud y Saneamiento Ambiental $ -
61603 | De Educacion y Recreacién $ e
61606 | Electricas y Comunicaciones $ =
61607 | De Produccion de Bienes de Servicio $ i
61608 | Supervision de Infraestructura $ 12,147.29 $ 12,147.29
61699 | Obras de Insfraestructura Dlversas $ 950,888.18 $ 950,888.18
63 INVERSIONES FINANCIERAS Lo e 512664 1% ~5,126.64
631 INVERSIONES EN TITULOS VAI.ORES $ 5,126.64 E 5,126.64
63107 | Participacion de Capital b 5,126.64 $ 5,126.64
71 | AMORTIZ. DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO $  255,934.85 | $ 275134.85
713 AMORTIZ. DE EMPRESTITOS INTERNOS $ 255,934.85 4 275,134.85
71301 | De Gobierno Central $ -
71303 | De Empresas Publicas no Financieras $ -
71308 | De Empresas Privadas Financieras $ 255,934.85 $ 275,134.85
71310 | De personas Naturales $ -
72 SALDOS  ANTERIORES us A27280 0 T 55,604.85
721 DEUDA POR PAGAR $ 42,772.80 $ 55,604.85
72101 | Deuda por pagar afio 2022 $ 42,772.80 $ 55,604.85
Totales por Rubro de Aqrupaclén $ 1,005,808.27 $ 41.70 | $ 3,703,993.93

3,703,993.93
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SAN RAFREL

SALDOS EN BANCO HASTAEL 31/12/2022

'$  1,005,808.27

No PROYECTOS TOTAL

1 |Compra de Terreno Etapa Il para Parque Ecologico $ 60,500.00
2 |Construccion de Parque Ecologico $ 566,344.00
3 |Compra de Terreno en Polideportivo $ 43,200.00
E:r:;);ielacion de Mercado Municipal, Municipio de San Rafael Obrajuelo, Depto. $ 45,145.36

4 |Construccion de‘€analetas y Puente en Canton San Miguel Obrajuelo $ 45,320.00
5 |Construccion de Cancha y Muro en Canton El Carao $ 45,320.00
6 |Construccion de Muro y Graderio en canton La Palma $ 81,570.02
7 |Construccion de Cancha en Canton San Jeronimo $ 63,488.80
8 |SUPERVISION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA $ 12,147.29
9 | Deuda de Proyectos $ 42,772.80
TOTAL $ 1,005,808.27

!
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LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICA: Que en el libro de Actas y Acuerdos Municipales que al efecto llev esta
oficina durante el afio Dos Mil Veintitrés, se encuentra asentada el ACTA NUMERO DOS.
Sesion Extraordinaria celebrada por el suscrito Concejo Municipal de esta Ciudad el dia
ONCE DE ENERO DE DOS MIL VEINTITRES, convocada y presidida por el Alcalde
Municipal, profesor Luis Alfredo Hernandez Molina, de conformidad al Art. 36 del Cédigo
Municipal, con la asistencia del Sindico Municipal Licenciado Jorge Jeovanny Menjivar
Jovel, Regidores Propietarios por su orden del primero al sexto, Gladis Elizabeth Rivas de
Pieri, Francieny Sorel Carcamo Cornejo, Jossue Isaac Mejia Reyes, Carlos Alberto Ramirez
Gil, Carlos Arturo Ramirez Martinez, Laura Maria Hernandez Gémez, Regidores Suplentes
siempre en su orden Jessica Marisol Molina de Martinez, con la asistencia de la
Licenciada Nohemy Esmeralda Ayala de Carranza, Secretaria Municipal.- Se dio inicio a la
sesién, con el Quorum establecido y luego se sometié a consideracion los puntos de
agenda para esta sesion, la cual contiene entre otros el acuerdo que literalmente dice:
ACUERDO NUMERO DOS. El Concejo Municipal, en uso de sus facultades que le confiere el Art.
203 de la Constitucion de la Republica, el numeral 4 del Art. 30 del Cédigo Municipal; ACUERDA:
Priorizar los siguientes proyectos sociales que se detallan a continuacién:

No. | Nombre del Proyecto Administrador de contrato

1 OPORTUNIDAD DE SUPERACION A JOVENES | FATIMA LISETH ALVARADO
OBRAJUELENSES A TRAVES DE BECAS DE ESTUDIO | MELENDEZ

SUPERIOR 2023
2 APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 2023 FATIMA LISETH ALVARADO
MELENDEZ
3 EMPODERAMIENTO DE LA MUJER OBRAJUELENSE | FATIMA LISETH ALVARADO
MELENDEZ
4 MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO 2023 | CLAUDIA  MERCEDES  GARCIA
MORAN

5 APOYO A LA JUVENTUD A TRAVES DE LA | EVER ALEJANDRO AGUIRREZ LOPEZ
RECREACION Y EL DEPORTE 2023

6 TRANSFORMACION DIGITAL 2023 MONICA ESMERALDA MURNOZ
RODAS
7 APOYO AL DEPORTE LOCAL 2023 EVER ALEJANDRO AGUIRREZ LOPEZ
8 RECOLECCION Y DISPOSICION FINAL DE DESECHOS | CLAUDIA  MERCEDES  GARCIA
SOLIDOS MORAN

9 MANTENIMIENTO, RECOLECCION Y COMPRA DE | JOSE EDUARDO ALFARO
COMBUSTIBLE DE VEHICULOS MUNICIPALES Y
OTROS EQUIPOS

Se autoriza al Encargado de Proyectos elabore los perfiles de los proyectos antes mencionados,
Certifiquese. —Y no habiendo mas que hacer constar damos por terminado el presente
acuerdo y acto que para constancia firmamos: LA.H.M// JJM.J// G.ER.P//
F.S.C.C//..LM.REYES// C.A.R.G// C.A.RM// LM.H.G//N.E.A.CARRANZA. - Srita.”
RUBRICADAS ES CONFORME CON SU ORIGINAL CON EL CUAL SE CONFRONTO Y para los
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PRESUPUESTO POR AREAS DE GESTION ANO 2023
MUNICIPALIDAD DE SAN RAFAEL OBRAJUELO,
DEPARTAMENTO DE LA PAZ.

DECRETO No© 1

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN RAFAEL OBRAJUELO, DEPARTAMENTO DE
LA PAZ, en uso de las facultades que le confieren los Articulos 203, 204 ordinal 2° de la
constituciéon Nacional, y Articulo 3 numeral 2, Articulo 30 numeral 7 y Articulo 72 al 85,
del Cédigo Municipal Vigente.

DECRETA:

LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO POR AREAS DE GESTION, para el ejercicio que inicia
el uno de enero y finaliza el treinta y uno de diciembre del afio dos mil veintitrés asi:

Articulo 1.- Apruébese el PRESUPUESTO DE INGRESO Y EGRESO, CON SUS
DISPOSICIONES GENERALES, el cual se ha estructurado aplicando el enfoque por Areas
de Gestion, para mostrar con mayor claridad y en forma especifica el origen y los destinos
de los recursos, por la cantidad de TRES MILLONES SETECIENTOS TRES MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES 93/100 DOLARES ($3,703,993.93), con sus
Disposiciones Generales y anexos correspondientes.

Eroez'_ Descripcion Valor Total

INGRESOS

11 IMPUESTOS $ 49,332.45
118 Impuestos Municipales $ 49,332.45

12 TASAS Y DERECHOS $ 659,375.11
121 Tasas $ 605,898.32

122 Derechos $ 53,476.79

14 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS $ 31,441.37
142 :)r:j%r“ecsg)ss por prestacion de servicios g 31,441.37

15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 105,646.86
153 Multas e intereses por mora $ 24,085.10

154 Arrendamientos de bienes $ 41.08

157 Otros ingresos no clasificados $ 81,520.68

16 TRANSFERENCIA CORRIENTES $ 1,456,653.26
162 Transferencia de capital del sector publico | $ 1,456,653.26
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31 CONTRATACION DE EMPREST. INTERNO
313 De empresas privadas financieras
32 SALDOS DE ANOS ANTERIORES $ 1,401,544.88
321 Saldos de bancos y caja $ 1,082,996.22
322 Cuentas por cobrar de afios anteriores $ 318,548.66
TOTAL DE INGRESOS | $ 3,703,993.93
EGRESOS
51 REMUNERACIONES $ 1,006,520.00
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS $ 560,775.89
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 795,856.24
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 27,450.00
~ 61 INVERSIONES EN ACTIVO FIJO $ 932,280.11
63 INVERSIONES FINANCIERAS $ 5,126.64
71 AMORTIZ. DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO $ 275,134.85
1.2 SALDOS ANOS ANTERIORES $ 100,750.21
TOTAL DE EGRESOS | $ 3,703,993.93 1

DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I

GENERALIDADES

Articulo 2.- Las presentes disposiciones Generales tienen por objeto normar la
—  ejecucion del Presupuesto Municipal correspondiente al afio 2023, de la Municipalidad de
San Rafael Obrajuelo. El presente Presupuesto se aplicard bajo la modalidad de
evaluacion de Resultados apegado a nuestro Plan Estratégico Institucional 2022 - 2024,
dando cumplimiento al Plan Operativo Institucional y a nuestra estructura organizativa a
ejecutar en el Afio 2, siguiendo las reglas aplicables tanto de nuestra Normativa
Institucional, como también de la Contabilidad Gubernamental, bajo el Sistema de
Administracion Financiera Municipal (SAFIM), impulsado por el Ministerio de Hacienda en

las municipalidades del Pais.

Articulo 3.- El presente Presupuesto se ejecutarda con las siguientes fuentes de
financiamiento.




FONDO FUENTE DE | FUENTE DE
RECURSOS | FINANCIAMIENTO

FONDOS

PROPIOS 00 1

1.5 % FODES 120 2

FONDO DE

APOYO 216 1

MUNICIPAL

ENDEUDAMIENTO

PUBLICO 00 %

De acuerdo a nuestro Plan Estratégico Institucional y operativizando en el afio 2 se
ejecutaran los siguientes proyectos:

N | PROYECTOS

EJE DE DESARROLLO MUNICIPAL

INGRESOS Y GESTION MUNICIPAL

1 |Ampliar la base tributaria de inmuebles, empresas y negocios
5 Incrementar el nimero de Contribuyentes al sistema de cobro por medio
de recibo de energia eléctrica
Actualizar y hacer valer el marco regulatorio en materia tributaria con
certeza y justicia tributaria

Fortalecer las relaciones con instituciones cooperantes nacionales e
internacionales
5 Creacion y aprobaciéon de normativas para el fortalecimiento institucional
completado en las NTCIE
EGRESOS MUNICIPALES
1 Establecer procedimiento para los procesos de compras de bienes y
servicios
> Garantizar los procesos de pagos en coordinacién con las diferentes
unidades involucradas
3 |Formular una politica de ahorro y austeridad de las finanzas municipales
Formular y ejecutar un plan de capacitacion financiera municipal enfocado
4 |a la clasificacion econémica de gatos y la formulacion y ejecucion
presupuestaria, para el Concejo Municipal y Jefaturas

5 |Transparentar los procesos y erogaciones de los gastos municipales
TRANSFORMACION DIGITAL

1 | Modernizacion del equipo informatico

2 | Cambiar y dar mantenimiento a estructura de redes, hardware y software
3 | Digitalizacion de los documentos municipales por unidad

4 | Promover un mejor uso de la tecnologia en las diferentes unidades
SERVICIOS MUNICIPALES

1 | Presentacién de servicios municipales agiles, oportunos y de calidad
GESTION DEL TALENTO HUMANO

1 Implementar planes de capacitacién y desarrollo para mejorar las
potencialidades y capacidades del capital humano en forma

3

4
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2 | Mejorar el clima laboral a través de actividades participativas

3 | Elaboracién y/o actualizacion de normativa administrativa

EJE DE DESARROLLO URBANO

LIMPIEZA Y ORNATO

Educar y sensibilizar a la poblacién sobre la importancia de un buen

1 |manejo de los residuos en los barrios, colonias negocios y lugares
publicos orientado a la reduccién de desechos sélidos en el municipio
reduccion de la maleza en diferentes zonas verdes y poda de arboles del
municipio

creacion y mantenimiento de vivero para el mantenimiento de diversas
areas verdes y comercializacién en el municipio

ODERNIZACION E INFRAESTRUCTURA

Compra de Terreno etapa II para el Parque Ecoldgico

Construccidon de Parque Ecolégico

Compra de Terreno en Polideportivo

Construccién de Canaletas y Puente en Cantén San Miguel Obrajuelo
Construccién de Cancha y Muro en Cantén El Carao

Construcciéon de Muro y Graderio en Cancha del Cantén La Palma
Construccién de Cancha en Cantén San Jerénimo

GESTION DEL RIESGO Y MEDIO AMBIENTE

1 Creacidn y actualizaciéon de normativa en temas de medio ambiente y
gestion del riesgo

2 | Reduccién de las zonas de riesgo en el municipio

3 Implementar técnicas de comercializacién de abono en planta de
compostaje

EJE DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

TURISMO

1 |Actualizar la normativa para el funcionamiento del polideportivo municipal
2 |creacion y promocion de rutas turisticas diversas del municipio

SECTOR COMERCIO Y AGROPECUARIO

Disminucién del desempleo en el municipio a través de la intermediacion y

2w

NP WN=

& . orientacién laboral
5 promocion de nuestros emprendedores a través ferias de emprendimiento
y en redes sociales
3 |Promover la organizacién y fortalecimiento de la asociacion de desarrollo
econdmico local y turismo del municipio
a4 modernizacion de tiangue municipal para un mejor servicio al sector

ganadero

5 |[fortalecer al sector agropecuario del municipio

EJE DE DESARROLLO SOCIAL

PARTICIPACION CIUDADANA

1 |Organizacion de la sociedad civil para participacion ciudadana
fomentar consolidar y desarrollar la organizacion comunal
mantener procesos de fortalecimiento de las asociaciones comunales para
la gestion de su propio desarrollo

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

1 establecer mesa interinstitucional para coordinacion de acciones
estratégicas en el municipio
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PREVENCION DE LA VIOLENCIA
1 | Desarrollo de escuelas talleres artisticos culturales vocaciones y deportes

2 | generar espacio de sano esparcimiento en el municipio
3 |promover y mantener espacios seguros en el municipio

Articulo 4.- El registro y control de la ejecucidon del presente Presupuesto se
realizard a través del Sistema de Administracion Financiera Municipal (SAFIM)
implementado por la Direccién General de Contabilidad Gubernamental del Ministerio de
Hacienda, atendiendo la normativa y las disposiciones legales aplicables, para satisfacer
las necesidades de informacién y documentacién de las operaciones y facilitar el control
que ejerceran tanto la Auditoria Interna, asi como de la Corte de Cuentas de la Republica.

DE LAS REPROGRAMACIONES Y REFORMAS

Articulo 5.- Podra realizarse reprogramaciones de un cédigo a otro cddigo
presupuestario, en cualquiera de las fuentes de financiamiento, los cuales deberan
autorizarse por medio de acuerdo del Concejo Municipal. No serd necesario acuerdo
municipal, en aquellos casos que la reprogramacion sea en el mismo cddigo, de un mes a
otro.

Todo aumento o disminucién del monto del presente presupuesto, se autorizara por
medio del Decreto correspondiente, con las formalidades que para ello establece el Cddigo
Municipal.

Las asignaciones consignadas en el Presupuesto Municipal deberdn administrarse
con orden y con la mayor racionalidad, por lo tanto, no deben comprometerse fondos
Municipales sino, en la medida que sea necesario para desarrollar una administracion
Municipal eficiente, econdémica y eficaz en funcién de los ingresos efectivamente
percibidos y de acuerdo a los fondos que se encuentran disponibles en caja.

DE LAS MODIFICACIONES O ADICIONES

Articulo 6.- El Concejo Municipal podrd autorizar mediante un Decreto las
Modificaciones o adiciones necesarias a las Disposiciones Generales, del presupuesto
durante el afio, asi como también las reprogramaciones mediante un acuerdo Municipal.
De conformidad a la parte final del inciso segundo del art. 74 del Cddigo Municipal,

Articulo 7.- La formulacién del Presupuesto Municipal correspondiente al afio 2024,
debera elaborarse en el mes de septiembre, asignando responsabilidades a todos los jefes
y encargados de las distintas dependencias municipales exigiéndose planes de trabajo,
procurando conciliar las demandas de recursos con los objetivos y metas propuestas en el
Plan de trabajo que den respuesta a proyectos contemplados en el plan estratégicos

SAN RAFAE
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segun ejes de desarrollo, que se elabore y se apruebe, para someterse a consideracion
del Concejo.

Articulo 8.- El Alcalde Municipal a través de la encargada de presupuesto debera
rendir informe mensual al Concejo Municipal acerca de la ejecucién del presupuesto
aprobado y de la situacion financiera de la Municipalidad.

Articulo 9.- El Alcalde, concejal, funcionario, o empleado municipal que en nombre
de la Administracidon contraiga deudas o compromisos de cualquier naturaleza, en
contravencion de leyes , reglamentos, y los procesos establecidos en la aplicacién del
sistema SAFIM, sin la autorizacién respectiva, sera personalmente responsable ante
acreedores correspondientes, ademas de la imposicion de sanciones por faltas; impuestas
por el Alcalde, sin perjuicio de las demas disposiciones en su contra con arreglo a la Ley.

De los nombramientos de funcionarios y Empleados y otros compromisos

Articulo. 10.- El Concejo Municipal o el Alcalde, en su caso, no podra hacer
nombramiento de funcionarios o empleados ni adquirir compromisos econémicos, si no
existe asignacién presupuestaria que ampare el egreso o cuando ésta fuere insuficiente.
Tampoco podrd pagar con cargo a una asignacion de egresos, que corresponda a otra
clase de gastos. Los funcionarios que contravengan lo dispuesto en el inciso anterior
responderdn con sus bienes por los sueldos pagados o compromisos econémicos
adquiridos.

CAPITULO II
POLITICAS DE INGRESQOS
AUTORIZACION DE GASTOS Y PAGO DE FACTURAS.

De los Sobrantes de Autorizaciones de Gastos

Articulo. 11- La cantidad autorizada para una obra, trabajo o servicio es una
limitacion al gasto; pero no debera utilizarse necesariamente el total autorizado. Los
sobrantes de autorizaciones de gastos no podran invertirse en otras obras, trabajos o
servicios, sin la previa autorizacion respectiva del Concejo Municipal, sea mediante
aprobacién de orden de cambio al alcance del proyecto u obra adicional.

Saldos pendientes de pago deben consignarse en el ejercicio siguiente

Articulo. 12- Cuando una obra, proyecto o compromiso no se termine o liquide en el
ejercicio del presupuesto vigente y éstos exigieren continuidad, los saldos deberan ser
trasladados al presupuesto del ejercicio siguiente en las asignaciones respectivas. Si las
obras, proyectos o compromisos no requieren continuidad, el Concejo Municipal resolvera
lo mas conveniente.

SAN RAFAE



ﬂe/mrfamenfo L2 Paz.

Vencimiento de Asignaciones y Cuotas

Articulo. 13- Los saldos provenientes de asignaciones o cuotas, al término del
ejercicio fiscal, y que no tengan requerimientos o compromisos pendientes, caducaran vy
seran cancelados.

De los Gastos Fijos

Articulo. 14- Para los efectos de la ejecucion y control de este presupuesto, se
entenderdn por gastos fijos, aquellos que se pagan por duodécima parte, correspondiendo
una parte a cada mes, tales como los sueldos de empleados permanentes, dietas,
aportaciones patronales a instituciones de seguridad publicas y privadas, alquileres de
inmuebles, servicios de energia eléctrica, agua potable, comunicaciones y otras
contribuciones por cuotas fijas, etc.

Responsabilidad en los Gastos Ilegales

Articulo. 15- El gasto ilegal hace responsables a los Miembros del Concejo Municipal
que lo aprobaren, por el pago indebido. El responsable de las Unidades de Presupuesto,
Tesoreria y Contabilidad, participard de la misma responsabilidad, cuando fuere por
insuficiencia de crédito presupuestario o aplicaciéon indebida de la asignacién de
presupuesto.

Responsabilidad del Ordenador de Pagos
Articulo. 16- Los Funcionarios y Empleados que ordenen gastos, son responsables
personalmente y con sus bienes de aquellas erogaciones que no estén comprendidas en el
presupuesto, sin perjuicio de la acciéon penal que corresponda.

De la Liquidacién del Presupuesto

Articulo. 17- Para los créditos comprendidos con cargo al presupuesto que al treinta
y uno de Diciembre se encuentren pendientes de pago, deberdn estar constituidas y
aprobadas sus reservas de créditos. La entidad deberd liquidar el presupuesto para
determinar la situacion financiera del ejercicio finalizado.

De la Evaluacion del Presupuesto

Articulo. 18- la Gerencia Administrativa evaluard cada trimestre del ejercicio la
aplicacién y desarrollo del presupuesto; con ese objeto, las unidades ejecutoras de los
programas y los Administradores de Contrato de los Proyectos, estardn obligadas a
preparar y rendir los informes de la labor realizada, de conformidad con las instrucciones
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recibidas por dicho funcionario, la que los verificara en la oportunidad que estimare
necesaria.

El Concejo Municipal podra suspender la provisién de fondos que correspondiere a
los proyectos o programas, en los casos en que verifique incumplimiento de las metas
fijadas en los mismos, conforme al calendario de actividades.

Articulo 19.- Que para todo ingreso de la Municipalidad deberd extenderse recibo de
cobro con el sello de Tesoreria y Contabilidad para los ingresos en concepto de
transferencias del fondo de Inversién Social deberd darsele ingreso por la suma que
efectivamente se reciba al momento de realizar el recibo de cobro (de la recepcién de
Fondos).

Articulo 20.- Que todo egreso a realizar debe estar amparado en un comprobante
de pago (factura o recibo debidamente firmado) con los datos del proveedor y con todos
los anexos necesarios que respalden dicho pago, y serd responsabilidad del tesorero la
emision de un cheque sin la debida documentaciéon de soporte legal del gasto.

Articulo 21.- Para realizar una compra de bien o servicio, las personas ejecutoras
de presupuesto debera de llevar un Control mediante una hoja de célculo donde pueda
verificar la disponibilidad Presupuestaria y si tiene saldo dicha partida, la encargada de
presupuesto autorizara; de lo contrario no se podrd hacer el proceso de compra. La
unidad correspondiente a través de formulario solicitara la reprogramacion al presupuesto
original.

Cuando una obra, proyecto o compromiso no se termine o liquide en el ejercicio
del presupuesto vigente y éstos exigieren continuidad, los saldos deberdn ser trasladados
al presupuesto del ejercicio siguiente en las asignaciones respectivas. Si las obras,
proyectos o compromisos no requieren continuidad o se termina el proyecto se deberd
liquidar (UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL), tendrd que
pasar al Departamento de Tesoreria la Recepcién del Proyecto y si hubiere saldo en la
cuenta del proyecto se traspasara a la cuenta respectiva de la Inversion.

Articulo 22.- Queda terminantemente prohibido la entrega de cheques sin la
correspondiente factura o recibo por la persona que suministra un bien o servicio, en caso
contrario sera el Tesorero Municipal quien respondera por haber efectuado dicho pago.

Articulo 23.- Con el objeto de atender gastos de menor cuantia o de caracter
urgente se crea el Fondo Circulante hasta por la cantidad de UN MIL DOLARES
EXACTOS($1,000.00), que servira para la compra de materiales de oficina, informaticos,
libros, utiles de ensefianza, publicaciones, herramientas, repuestos, accesorios, materiales
eléctricos, bienes de uso y consumo diversos, servicios de correo, viaticos por comisiones

ol
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interna, pasajes al interior, impresiones, publicaciones y reproducciones, atenciones
sociales. etc. Dichos gastos no podra exceder de mas de Cincuenta doélares ($50.00)

No podrdn realizarse gastos que comprendan parte de un proyecto que ya este
especificado en este presupuesto, debido a que estos tienen su propia cuenta financiera y
son de una fuente de financiamiento diferente a la del fondo circulante.

El Fondo Circulante se formara en el mes de enero y se liquidara al final del
ejercicio presupuestario. Los reintegros al Fondo por pagos y gastos efectuados se haran
lo mas dos veces al mes, y si hubiera mas de tres desembolsos previa autorizacién del
Concejo Municipal.

La persona Encargada del Fondo Circulante no podra hacer pagos de gastos
sefialados en el inciso primero de este Articulo, contra recibos o facturas que no estén
firmado al anverso y/o reverso por la persona que hizo el requerimiento vy la Autorizacién
del sefior Sindico y Alcalde Municipal. La leyenda que llevara los recibos y facturas sera de
la siguiente manera: “FONDO CIRCULANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN RAFAEL
OBRAJUELO” , la cual el encargado (a) del fondo Circulante no podra pagar facturas
o recibos que lleven” TESORERIA MUNICIPAL DE SAN RAFAEL OBRAJUELO”

Los recibos por viaticos y transportes deben ser firmados en concepto de
recipientes, por cada uno de los funcionarios, empleados o trabajadores beneficiarios que
desempefien la mision oficial, por la cual se autorizan los vidticos y el transporte y serdn
entregados previo a realizar dicha misién, debido a que estos son para sustentar los
gastos de transporte y alimentacién del funcionario o empleado.

Los Funcionarios y empleados o trabajadores beneficiarios que no tengan firmada
el formato de mision oficial por la Empresa o Entidad que visitd no se les pagara dichos
viaticos.

Articulo 24.- Los pagos en concepto de vidticos para los funcionarios, empleados y
trabajadores seran de $5.00 para transporte, cuando no se le asigne por parte de la
municipalidad; y segun tabla para alimentaciéon, cuando no se le de alimentacién por
parte de la institucion o en la misién que realice, siempre que sean Vvisitas de misidon
oficial fuera del Municipio. El encargado del Fondo circulante indagara en la institucion
visitada si facilitara alimentacién al funcionario o empleado enviado a la misién oficial.

SAN RAFAE

Desayuno $3.00 Si la salida de la municipalidad es a las 6:30 am

Si la salida de la municipalidad es a las 8:00 am vy el

Almberze #4.00 regreso es a la 1:30 o después de esa hora
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Si la distancia entre el lugar de la misidn oficial y la
Cena $4.00 municipalidad exija que regrese a las 7:00 pm o
después de esa hora
Cuando el lugar donde se desempefia la mision oficial
Alojamiento $25.00 por la distancia y acceso requiera que se instale por la
por dia ' distancia

Articulo. 25.- Se entenderd por gastos de Transporte, la erogacién que se reconoce
a los Empleados Municipales que viajan en Misién Oficial, y otras actividades relacionadas
al desempefio de las labores dentro del Territorio Nacional para sufragar gastos de
pasajes para trasladarse desde esta ciudad a los diferentes lugares donde desarrollaran
sus labores, tanto dentro como fuera del Municipio, el cual se otorgara de acuerdo a las
tarifas establecidas por el Vice-Ministerio de Transporte.

DE LOS VIATICOS

Articulo 26.- Los pagos en concepto vidticos misiones especiales de los funcionarios
y empleados municipales que realicen viajes, misién oficial fuera del territorio nacional, lo
cual serd respaldado con su respectiva documentacion, debiendo fijarsele la cuota diaria
para sufragar gastos de alojamiento y alimentacién segun la siguiente tabla.

México, Centro Sur América, Heia, Afriea
América, Belice y | Canada y Estado | Europa 0 gal)
el Caribe Unidos e
Alcalde y Concejo
Municipal $ 250.00 | $ 250.00 | $ 300.00 | $ 325.00
— | Empleados
Municipal $ 150.00 | $ 225.00 | $ 250.00 | $ 300.00

DE LAS LLEGADAS TARDIAS

Articulo. 27.- Todo empleado municipal que exceda de 30 minutos al mes de
llegadas tardias, sera sujeto al descuento correspondiente.

Podra concederse permiso para que se ausenten de sus oficinas durante el periodo
lectivo y por un lapso no mayor de dos horas diarias, a los empleados que sean
estudiantes de cualquiera de las facultades de las Universidades. En este caso, la calidad
de estudiante matriculado y la necesidad del permiso, deben ser comprobadas con la
certificaciéon de la Universidad respectiva en donde conste el horario de clases. Se
exceptuan para la aplicacion del inciso anterior, los estudiantes universitarios que
desempefien cargos docentes en los centros oficiales.
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DIA DEL EMPLEADO MUNICIPAL

Articulo. 28. El concejo Municipal estipulara la forma de celebrarlo, a traves de un
acuerdo Municipal.

ASUETOS, VACACIONES Y LICENCIAS DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
MUNICIPALES

Articulo. 29. Los funcionarios y empleados municipales gozaran de asuetos,
vacaciones remuneradas y licencias en la forma que establece la Ley de Asuetos,
Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos; asi como también, el Dia del Empleado
Municipal, y de los dias de asuetos, vacaciones y licencias que en el curso del afio acuerde
la Municipalidad por circunstancias especiales. Los funcionarios o empleados que por
circunstancias de trabajo no puedan gozar de vacaciéon en los periodos mencionados,
gozaran de quince dias de vacaciéon anual siempre remunerada, por cada afio de servicio
de conformidad al Art. 177. Del Cédigo de Trabajo, la vacaciéon remunerada correspondera
al 30% del salario de cada empleado, y se compensara en dinero, en el mes que
corresponda el ingreso de cada uno de los empleados a la Institucion sin excepcién
alguna y es obligaciéon de la Municipalidad darla y corresponde al trabajador, tomarla.
Caso contrario, se debera cumplirse el Art. 189 del Cédigo de Trabajo. Asuetos de los
Trabajadores Municipales.

DE RETIRO VOLUNTARIO

Articulo 30. Los empleados municipales, gozaran de una prestacion econémica por
la renuncia voluntaria a su empleo de acuerdo a lo establecido en el decreto No.594
Reformas a La Ley de La Carrera Administrativa Municipal, el/la Responsable de Recursos
Humanos garantizara dicho procedimiento, o si el Concejo Municipal decretara alguna
compensacion especial para los empleados que estdn a punto de jubilarse o los jubilados.
Se debera regular también a los que se estan en proceso de jubilarse. Todas las plazas
actuales vigentes, vacantes por retiro voluntario y jubilados se refrendan para el ejercicio
fiscal dos mil veintidds y siguientes. Deberd tomarse en cuenta la estructura organizativa
aprobada vy las posibles reasignaciones del recurso humano y reclasificaciéon de puestos.

PAGO DE INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y PASIVO LABORAL.

Articulo 31. Para efectos de legalizacion y pago de indemnizaciones que a la
Municipalidad le corresponde reconocer por los accidentes de trabajo que ocurran en sus
dependencias, bastard que al acuerdo o resolucidon en que se autorice la erogacién, se
acompafie una constancia de la dependencia respectiva del Ministerio de Trabajo y
Previsidn Social, en la cual se determine que se trata de un accidente de trabajo, la
cuantia de la indemnizacién a pagar y el nombre o nombres de los beneficiarios.
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USO DE LA TECNOLOGIA

Articulo. 32.- Todo funcionario o empleado municipal debera priorizar como medio
de comunicacién el correo institucional, y de no estar disponible, otro medio tecnoldgico
que permita efectividad en el traslado de informacién, consultas, informacién en general,
etc.

DE LAS SANCIONES

Articulo. 33- Las infracciones cometidas por los funcionarios o empleados de la
Municipalidad, serdn aplicadas en base a las diferentes normativas que regulen segun la
naturaleza de la infraccién, tales como: Normas Técnicas de control Interno Especificas,

—  Ley LACAP, LACAM. Reglamento Interno de Trabajo, Cédigo Municipal, Ley AFI, etc.

USO DE AUTOMOTORES MUNICIPALES

Articulo. 34.- El uso de vehiculos automotores municipales se regulara de acuerdo
al reglamento para uso, control y mantenimiento para vehiculos institucionales vy
suministro de combustible de la municipalidad de San Rafael Obrajuelo segin acuerdo
municipal 10 acta nimero 14 del 28 de julio del 2021.

FACULTAD DE HACER DESCUENTOS

Articulo. 35.- Se faculta al Alcalde Municipal para que ordene al Tesorero Municipal,
de conformidad a informe remitido por el jefe encargado de la unidad respectiva, que se
realice los descuentos a funcionarios, empleados, y trabajadores municipales, por la
pérdida no dolosa de herramientas, documentos y bienes propiedad de la Municipalidad.
Asi como por los dafios ocasionados a los bienes propiedad de la Municipalidad, cuando la
pérdida o deterioro sea por descuido de los empleados, funcionarios o trabajadores
responsables de su manejo y que su accidon causa dafio al patrimonio municipal.

El descuento se hara en relacion a la remuneracién respectiva, hasta el veinte por ciento
del salario devengado y de acuerdo al precio del bien o documento perdido o deteriorado
o la reposicidn de este deberd ser de la misma especie, calidad y cantidad.

RESPONSABILIDADES DE TESORERIA MUNICIPAL

Articulo 36.- Que todos los descuentos en concepto de retenciones al personal y
miembros del Concejo Municipal (ISSS, AFP, IPSFA, INPEP, RENTA, etc.), seran
cancelados en los primeros diez dias habiles del mes siguiente de efectuada la retencion;
a fin de no incurrir en mora con las instituciones de seguridad social, y las
correspondientes planillas de pago y el pago de dichos servicios seran efectuados por la
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Unidad de Tesoreria, y serd responsabilidad del concejo municipal y tesorero el pago de
las multas en que se incurra por pagos tardios.

Articulo 37.- Que la Unidad de Tesoreria trasladara los documentos de ingresos y
gastos efectuados y cancelados a la unidad de contabilidad cada mes, a fin de no atrasar
el proceso contable, Y contabilidad remitird en los primeros diez dias habiles de cada mes
los respectivos balances de comprobacion y Estados Financieros contables y
Presupuestarios al Departamento de Consolidaciéon del Ministerio de Hacienda.

Articulo 38.- Que la unidad de Tesoreria debera llevar los libros de Bancos de
acuerdo con las normas de contabilidad generalmente aceptadas, es decir, que los libros
de bancos se llevaran a tres columnas: ingresos, egresos y Saldos de cada dia.

DE LAS REMUNERACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL

Articulo 39.- Los miembros del Concejo Municipal titulares y suplentes que asistan
a sesiones para los cuales hayan sido convocados legalmente, tendran derecho al pago
de SETECIENTOS OCHENTA 00/100 DOLARES ($780.00), en concepto de dieta por las
sesiones ordinarias a las que asistan y permanezcan en ella, con un maximo de cuatro
sesiones al mes, aunque el nimero de sesiones sea mayor para tener el derecho al cobro
de la dieta. Es preciso que cada miembro del Concejo permanezca todo el tiempo en que
se realiza la sesidn y firme el control de asistencia Si no asistieran no podrédn cobrar dicha
dieta, para lo cual la Secretaria Municipal informard mensualmente a la Unidad de
Recursos Humanos.

Si hubiere la necesidad de hacer labores que no estén programadas como
reuniones calendarizadas sino como apoyo al funcionamiento de la administracion estas
labores pueden ser canceladas como dietas extraordinarias, a lo cual el monto serd fijado
mediante acuerdo municipal.

Articulo 40.- Por sus atribuciones y deberes como miembro del Concejo Municipal
y por permanecer a tiempo completo se le asigna remuneraciones al Sindico Municipal por
la modalidad de sueldo de Un mil Quinientos ddlares de los estados unidos de américa
($1,500.00) con base al art. 52 del Cédigo Municipal

Articulo 41.- el Concejo Municipal, mediante acuerdo fijara las dietas a pagarse
como miembros y apoyo al comité de festejos del Municipio de San Rafael Obrajuelo
Departamento de La Paz.

SAN RAFAE
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DE FUNCIONARIOS, EMPLEADOS Y OTROS COMPROMISOS

Articulo 42.- Todos los empleados Municipales sin excepcion alguna tienen derecho
a un incentivo en la fecha de su cumpleafios equivalente a CINCUENTA 00/100 DOLARES
($50.00) asi mismo todos los empleados tendran derecho de tomarse un dia libre por su
cumpleafios dentro del mismo mes.

Articulo 43.- Debido a que el Presupuesto Municipal es en base a resultados el
Concejo Municipal toma a bien incrementar salarios a Empleados Municipales que por su
grado de responsabilidad en su Cargo y Carga laborar se considera que es necesario hacer
un ajuste a sus remuneraciones.

Articulo 44.- El pago de aguinaldo serd el 100% sobre el salario del Empleado y
contrato y los empleados que al 11 de diciembre tenga menos de seis meses se les
pagara proporcional, todo esto acorde al RIT.

Articulo 45.- El horario ordinario para el personal de oficina serd de lunes a viernes
en doble Jornada, de las 8:00 a. m. a las 12:00 m. Y la tarde de 1:00 a 4.00 p.m. El
tiempo laborado fuera de dicho horario comprende horas extras y seran remuneradas
como tal o con dia compensatorio, segun la ley en vigencia, las que seran autorizadas por
el jefe inmediato, previa presentacién del plan de trabajo; y respaldadas con el informe
respectivo del trabajo realizado, asi como el informe del marcador biométrico.

Los empleados que se presente a laborar fuera de dicho horario tendran derecho al
descuento equivalente al tiempo tardio segun el RIT, asi como también a las sanciones
pertinentes de acuerdo al mismo reglamento, y no hay régimen de excepcion para dicha
aplicacion la cual sera responsabilidad del Encargado de Recursos Humanos.

Articulo 46.- El pago de bonificaciones serd establecida mediante acuerdo de
Concejo Municipal; de igual manera, mediante acuerdo, podra otorgar bonificaciones a
empleados municipales, de Carrera o por la modalidad de Contrato, por la diligencia y
aporte mas alla del deber, en actividades relacionadas a la prestacién de los servicios
publicos.

CAPITULO III
GESTION FINANCIERA

Articulo 47.- Se faculta a la Administracién Municipal, para que se continué
utilizando en el afio 2023, el sistema contable y Presupuestario por Area de Gestion,
utilizando los nuevos Cédigos Presupuestarios y contables basados en el manual de
clasificacion para las transacciones financieras del Sector Publico del Ministerio de
Hacienda.
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Articulo 48.- Cuando un regidor o regidora sustituyan por ausencia del Alcalde
Municipal por motivo de licencia o permiso por enfermedad, podran cobrar el salario que
devenga el alcalde mientras dure la licencia, sin embargo, no deberan cobrar las dietas
por las sesiones del Concejo Municipal, a las que asistiere.

Articulo 49.- El Alcalde Municipal podra cobrar gastos de representacion en virtud
de su cargo la cantidad de DOS MIL QUINIENTOS DOLARES 00/100 ($2,500. 00) al mes.

Articulo 50.- Los gastos de transporte a miembros del Concejo Municipal,
funcionarios, y empleados y trabajadores Municipales que viajan en mision oficial se
cancelaran de conformidad a las tarifas de transporte colectivo con el porcentaje de
gasolina o diesel cuando viajen en trasporte personal.

Articulo 51.- Tendran derecho a una colaboracién de doscientos dolares ($200.00)
para gastos funebres por fallecimiento de familiares de empleados y funcionarios,
ascendientes hasta el segundo grado de consanguinidad y padres que dependan
directamente del empleado. Cuando fallezca un miembro del concejo municipal o
empleado se podran conceder fondos para gastos funerarios, asi como una indemnizacion
conforme el RIT.

Articulo 52.- El presente DECRETO entrard en vigencia el primero de enero del afio
dos mil veintitrés, con la correspondiente aprobacién del Concejo Municipal.

Dado en la alcaldia Municipal de San Rafael Obrajuelo, a los catorce dias del mes
de diciembre del afio dos mil Veintidés.
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Luis Alfredo Herndandez Molina

ALCALDE MUNICIPAL

Jorge JgoVanny Menjivar Jovel Gladis Elizabeth Rivas de Pieri
SINDICO MUNICIPAL PRIMERA REGIDORA ROPIETARIA
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Francieny Sorel Carcamo Cornejo
SEGUNDA REGIDORA PROPIETARIA

JossuUé Isaac Mejia Reyes
TERCER REGIDOR PROPIETARIO

Carlos Alberto Ramirez Gil
CUARTO REGIDOR PROPIETARIO
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Carlos Arturo Ramirez Martinez
QUINTO REGIDOR PROPIETARIO
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Laura Maria Hernandez Gémez
SEXTA REGIDORA PROPIETARIA
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LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICA:Queen el libro de Actas y Acuerdos Municipales que al efecto llevd esta oficina
durante el afio Dos Mil Veintidds, se encuentra asentada el ACTA NUMERO CINCUENTA. Sesién
Extraordinaria celebrada por el suscrito Concejo Municipal de esta Ciudad el dia CATORCE DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, convocaday presidida por el Alcalde Municipal, profesor Luis
Alfredo Hernandez Molina, de conformidad al Art. 36 del Cédigo Municipal, con la asistencia del
Sindico Municipal Licenciado Jorge Jeovanny Menjivar Jovel, Regidores Propietarios por su orden
del primero al sexto, Gladis Elizabeth Rivas de Pieri, Francieny Sorel Cdrcamo Cornejo, Jossué Isaac
Mejia Reyes, Carlos Alberto Ramirez Gil, Carlos Arturo Ramirez Martinez, Laura Maria Hernandez
Goémez, Regidores Suplentes siempre en su orden Jessica Marisol Molina de Martinez, con la
asistencia de la Licenciada Nohemy Esmeralda Ayala de Carranza, Secretaria Municipal.- Se dio
inicio a la sesién, con el Quorum establecido y luego se sometié a consideracidn los puntos de
agenda para esta sesion, la cual contiene entre otros el acuerdo que literalmente dice: ACUERDO
NUMERO UNO. El Concejo Municipal, CONSIDERANDO: Que teniéndose a la vista el Decreto No.
1 de Ordenanza de Presupuesto Por Areas de Gestion del 1 de enero al 31 de diciembre 2023:
FONDOS MUNICIPALES $1,158,017.33 Libre Disponibilidad $336,733.07; FONDOS EMPRESTITOS
$1,005,808.27; FONDO DE EMERGENCIA $41.70; Fondo de Apoyo Municipal $242,525.84; Servicio
de la Deuda Municipal $960,867.72, ascendiendo monto total a $3,703,993.93, dicho Presupuesto
Municipal del afio dos mil veintitrés; en tal sentido, este Concejo Municipal de conformidad al Art.
204 ordinal 22 de la Constitucion de la Republica, Articulos del 72 al 85 del Coédigo Municipal, por
UNANIMIDAD de votos, ACUERDA: Aprobar el Decreto No. 1 de Ordenanza de Presupuesto Por
Areas de Gestion del 1 de enero al 31 de diciembre 2023, FONDOS MUNICIPALES $1,158,017.33
Libre Disponibilidad $336,733.07; FONDOS EMPRESTITOS $1,005,808.27; y FONDO DE
EMERGENCIA $41.70; Fondo de Apoyo Municipal $242,525.84; Servicio de la Deuda Municipal
$960,867.72, ascendiendo monto total a $3,703,993.93, todo lo cual en atencién a la presentacion
antes referida, a la vista por medio de la agenda de esta sesién.- Comuniquese y Certifiquese. - Y
no habiendo mas que hacer constar damos por terminado el presente acuerdo y acto que para
constancia firmamos: L.A.H.M// JJ.M.J// G.E.R.P// F.S.C.C//..M.REYES// C.A.R.G// C.A.R.M//
L.M.H.G//N.E.A.CARRANZA. - Srita.” RUBRICADAS ES CONFORME CON SU ORIGINAL CON EL CUAL
SE CONFRONTOY para los efectos de Ley, se extiende la presente en la Alcaldia Municipal: San Rafael
Obrajuelo, a quince de diciembre de dos mil veintidds.

Licda. Nohemy E a Ayald de Carranza
Secretaria Municipal
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