Documento elaborado en version publica, segin el articulo. 30 de la LAIP. se
han suprimido datos personales en atencion a lo establecido en el articulo 32 literal e).

* *
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DP-189-23-2019

En las instalaciones de la Unidad de Acceso a la Informacién Puiblica de LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS (ANDA): En la ciudad de San Salvador,
a las catorce horas con quince minutos del dia veintiuno de noviembre del afio dos mil diecinueve

El suscrito Oficial de Informacién CONSIDERANDO QUE:

I) El dia uno de noviembre del dos mil diecinueve, ingreso a la Unidad de Acceso a la Informacién
Publica de la Administracién Nacional de Acueductos y Alcantarillados (en adelante UAIP ANDA),
por medio de correo electrénico de las diez horas con dieciocho minutos; solicitud de informacién,
por parte de la ciudadana: [ENEEEGzG__—_—TT . icn sc identific6
por medio de su Documento Unico de Identidad nimero:

- B solicitando lo siguiente: Copia certificada de mi expediente laboral, a nombre de
cuya copia incluya asi mismo la copia de recibo de la
renuncia a la cual fui llamada ayer a firmar, esto debido a tramites bancarios y liquidacion

correspondiente al cese de funciones.

II) Mediante resolucién de las diez horas con veinte minutos del dia uno de noviembre del presente afio,

se le previno a la ciudadana N :ob:e los siguientes

aspectos:

- Complete el formulario que se adjunta a la presente prevencién y que forma parte integral de la
misma. A fin de cumplir con los requisitos del articulo 54 literal a) del Reglamento de la LAIP.

Es necesario que su firma autégrafa se visualice de puiio y letra en el formulario, como se refleja
en su documento de identidad, de conformidad al articulo 54 letra d) del Reglamento la LAIP.
En su defecto, de no completar el formulario, puede elaborar una nota formal; la cual refleje su
firma al pie de la misma; tal como lo establece el articulo 54 letra a) del Reglamento de la LAIP.

- Se requiere anexe copia de Documento Unico de Identidad (ambos lados) legible y vigente de
acuerdo al articulo 66 inciso tercero de la LAIP.

III) El dia uno de noviembre del presente afio, por medio de correo electrénico de las once horas con
diecisiete minutos, la ciudadana [ NG subsano la
prevencion relacionada en el romano II), solicitando lo siguiente: Solicito copia certificada de mi
expediente laboral a nombre de ||| GGG vy2 copia incluya asi
mismo la copia de recibo de la renuncia la cual fui llamada ayer a firmar y de la cual no se me
entrego copia, esto debido a tramites bancarios y liquidacion de cese de mis funciones.

IV) El Suscrito Oficial de Informacién al haber revisado y analizado la presente solicitud de informacion;
conforme a lo establecido en el Articulo 66 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, en
adelante LAIP, en relacién con los Articulos 53 y 54 del Reglamento de la Ley antes enunciada, y en
cumplimiento con los requisitos, Resolvié: Admitir la solicitud de informacién segun resolucién de
las once horas con treinta y ocho minutos del dfa uno de noviembre del presente afio la cual le fue

notificada al correo || . <stb!ccido por la ciudadana.

V) En cumplimiento a lo establecido en articulo 70 de la LAIP, el suscrito Oficial de Informacién
transmitié, mediante resolucién de las doce horas del dia uno de noviembre del presente afio; el
requerimiento de informacién a las Unidad administrativa competente, con la finalidad que localice




i) A e
Qo ’3.2’{-é

Awm (€4 VB!I]{N()])E

EL SAIVADOR
lo solicitado y comunique la manera en que se encuentra disponible y se verifiquen la clasificacién de

la informacién;

VI) En respuesta al requerimiento de informacién relacionado en romano II), Gerencia de Recursos
humanos Institucional, mediante memorindum de referencia | Bl con fecha quince de
noviembre de 2019, manifesté: Que a la fecha se ha solicitado la certificacion de dicha
documentacion a la Gerencia Juridica, por tal motivo solicité de la manera mds atenta una prérroga
para la entrega del documento de acuerdo al articulo 71 inciso 2° de la LAIP.

VII) Con la finalidad de cumplir con el principio de integridad establecido en el articulo 4 literal d) LAIP
Principio de Integridad: La informacién publica debe ser completa, fidedigna y veraz” LAIP, el
suscrito resolvid, por medio de resolucién de las catorce horas con diez minutos del dia quince de
noviembre del presente afio AMPLIAR el plazo de entrega de informacién en cinco dfas hdbiles més
al plazo estipulado por la ley, los cuales comenzaron a contarse a partir del dia dieciocho de
noviembre del presente afio; siendo el nuevo plazo de vencimiento el dfa veintidés de noviembre de

dos mil diecinueve.

VIII) Sobre la peticién de informacién Gerencia de Recursos Humanos institucional, manifesté por medio
de memor4ndum con nimero de referencia ([l de fecha veintiuno de noviembre del
presente afio, proporciono la informacién en la modalidad solicitada, la cual se anexa al presente
informe oficial y consta de 196 folios ttiles.

A partir del deber de motivacién establecido en los articulos 65 y 72 LAIP, las resoluciones de los entes
obligados deberan entregarse a la solicitante, a través del oficial de informacién mediante escrito con
mencién breve pero suficiente de sus fundamentos. Con base a las facultades legales previamente
seiialadas y en vista que la solicitud si cumple con todos los requisitos establecidos en el Art. 36, 66 de La
ley de Acceso a la Informacién Publica (LAIP) y los Articulos 50 y 52 del Reglamento de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica, luego de haber analizado el fondo de lo solicitado y haber realizado el
procedimiento de Ley que establece el Articulo 70 de la LAIP, en razén de lo antes expuesto y en lo
estipulado en el Articulo 18 de la Constitucién de la Republica de El Salvador, en relacién con el Articulo
62 y 72 LAIP, el suscrito Oficial de Informacién RESUELVE: I) CONCEDASE EL. DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION DE DATOS PERSONALES consagrado en el Art. 36 literal a) e
inciso segundo de la LAIP, dentro del plazo establecido por la ley, informacién que fue suministrada por
Gerencia de Recursos Humanos Institucional y se encuentra relacionada en el Romano VIII) de la
presente resolucién. 2) ENTREGASELE a la titular la informacién de dato personal referencia nimero
189-23-2019 por medio del presente informe Ofll 3) NOTIFIQUESE Ia presente resolucion,
entreguese el presente mforme OflClal al correo_el 6nico establecndo por la cmdadana para recibir
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