Documento elaborado en version publica, segun el articulo. 30 de la LAIP.
Se han suprimido datos personales en atencién a lo establecido en el articulo 32 letra e).
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En las instalaciones de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica de LA
ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
(ANDA): En la ciudad de San Salvador, a las quince horas del dia once de diciembre del afio dos

mil diecinueve
El suscrito Oficial de Informacion CONSIDERANDO QUE:

I) El dia veinticinco de noviembre del dos mil diecinueve, a las quince horas con quince
ingreso a la Unidad de Acceso a la Informacion Puablica de la Administracion

minutos;
Nacional de Acueductos y Alcantarillados (en adelante UAIP ANDA), solicitud de
informacién, por parte del ciudadano: quien se

identifico por medio de su Documento Unico de ldentidad namero:
solicitando lo siguiente: Solicito mi expediente laboral

certificado, cédigo de empleado e s”™ ™ |

I1) El Suscrito Oficial de Informacién al haber revisado y analizado la presente solicitud de
informacién; conforme a lo establecido en el Articulo 66 de la Ley de Acceso a la
Informacion Pdablica, en adelante LAEP, en relacion con los Articulos 53 y 54 del
Reglamento de la Ley antes enunciada, y en cumplimiento con los requisitos establecidos en
la ley; Resolvio: Admitir la solicitud de informacidn segun resoluciéon de las once horas del
dia veintiséis de noviembre del presente afio la cual le fue notificada via telefénica al niUmero

establecido por el ciudadano. i

1) En cumplimiento a lo establecido en articulo 70 de la LAIP, el suscrito Oficial de
Informacidn transmitio, mediante resolucion de las once horas con veinte minutos del dia
veintiséis de noviembre del presente afio; el requerimiento de informacion a las Unidad
administrativa competente, con la finalidad que localice lo solicitado y comunique la manera
en que se encuentra disponible y se verifiquen la clasificacion de la informacion;

IV) Sobre la peticion de informacidn Gerencia de Recursos Humanos institucional, manifestd por
medio de memordndum con namero de referencia 25-5263-2019 de fecha once de diciembre
del presente afio: En atencion a solicitud de informacién; por medio del presente se

proporciona informacion solicitada.

Expediente laboral certificado, codigo de empleado es el cual consta de
trescientos veintitrésfolios atiles.

A partir del deber de motivacion establecido en los articulos 65 y 72 LAIP, las resoluciones de
los entes obligados deberan entregarse a la solicitante, a través del oficial de informacién
mediante escrito con mencion breve pero suficiente de sus fundamentos. Con base a las
facultades legales previamente sefialadas y en vista que la solicitud si cumple con todos los
requisitos establecidos en el Art. 36, 66 de La ley de Acceso a la Informacidn Publica (LAIP) y
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los Articulos 50 y 52 del Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, luego de

haber analizado el fondo de lo solicitado y haber realizado el procedimiento de Ley que establece
el Articulo 70 de la LAIP, en raz6n de lo antes expuesto y en lo estipulado en el Articulo 18 de la
Constitucién de la Republica de EI Salvador, en relacion con el Articulo 62 y 72 LAIP, el
suscrito Oficial de Informacion RESUELVE: 1) CONCEDASE EL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION DE DATOS PERSONALES consagrado en el Alt. 36
literal a) e inciso segundo de la LAIP, dentro del plazo establecido por la ley, informacion que
fue suministrada por Gerencia de Recursos Humanos Institucional y se encuentra relacionada en
el Romano 1V) de la presente resolucion. 2) ENTREGASELE al titular la informacion de dato
personal referencia numero 204-23-2019 por medio del presente informe oficial. 3)
NOTIFIQUESE la presente resolucién, entrénese el presente informe oficial al correo
electrénico establecido por la ciudadana /ata recibir notificaciones, como medio de

comunicacién y déjese constancia en el expedreme\espectivo.

Lie. Artiiro Ernesto MossT Ttenn
Ificial de Informacién
Unidad dd Acceso a la Informacién - ANDA
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