ACADEMIA NACIONAL DE SEQURIDADEYBLICA

ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

ACTA NUMERO CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE- DOS MIL DIECISIETE. En las instalaciones de la sala
de sesiones del Consejo Académico “Doctor Oscar Antonio Fernandez”, a las ocho horas del dia viernes
dieciocho de agosto de dos mil diecisiete, convocados por el sefior Presidente del mismo, JAIME EDWIN
MARTINEZ VENTURA, se encuentran presentes, ademas del primero, las consejeras y consejeros de esta
institucion, CARMEN YOLANDA RODRIGUEZ, CATALINA MACHUCA DE MERINO, MARIA LILLIAM
NAVARRETE DE PERAZA, FRANCISCO ELIAS VALENCIA, JOSE MAURICIO GUTIERREZ ALVARENGA, LUIS
ARMANDO GONZALEZ GONZALEZ y RICARDO SALVADOR MARTINEZ. Se encuentra ausente el
COMISIONADO JAIME LEONEL GRANADOS UMANA representante del sefior Director General de la PNC ante el
Consejo Académico por encontrarse incapacitado por razones de salud. Siendo éstos el lugar, dia y hora sefalados
para llevar a cabo la presente sesion ordinaria de Consejo Académico dirigida por el sefior Presidente del mismo.
Acto seguido se da lectura a la agenda propuesta: . ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. Il. APROBACION DE
AGENDA. Ill. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION CORRESPONDIENTE AL ONCE DE
AGOSTO DE DOS MIL DIECISIETE. IV. DESARROLLO DE LA AGENDA: 1. PRESENTACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS DEL DIPLOMADO DE FORMACION EN LIDERAZGO. 2. PRESENTACION DE INFORME SOBRE
SITUACION DOCENTE POR PARTE DE LA JEFA DE LA DIVISION DE ESTUDIOS.3. INFORME DE LA
DIRECCION GENERAL ANSP. I. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. El Presidente del Consejo Académico
establecié que habia quérum para iniciar la sesion y procedié a la apertura de la misma. . APROBACION DE
AGENDA. Se procedié a la lectura de la agenda. El Consgjo Académico, ACUERDA: Aprobar por unanimidad la
propuesta presentada por el Presidente del ente colegiado. Iil. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION CORRESPONDIENTE AL ONCE DE AGOSTO DE DOS MIL DIECISIETE. Después de haber leido el acta,
el Consejo Académico ACUERDA: Aprobarla por unanimidad, por lo que procedieron a su firma. IV. DESARROLLO
DE LA AGENDA: 1. PRESENTACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL DIPLOMADO DE FORMACION EN
LIDERAZGO. El Consejo Académico recibi6 por parte de la PNC al Subcomisionado José Orlando Arévalo, Jefe del
Centro de Formacion Institucional y por parte de la ANSP al Comisionado José Manuel Olivares, Subdirector

Ejecutivo y al Inspector Jefe Oscar Zelaya, Jefe del Departamento de Formacion Continua, quienes informaron que
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I 2 PRESENTACION DE INFORME SOBRE SITUACION DOCENTE POR PARTE DE LA JEFA DE LA
DIVISION DE ESTUDIOS. E! Consejo Académico recibié a la licenciada Luisa Arévalo, Jefa de fa Division de
Estudios, quien en cumplimiento a instruccién del ente colegiado dio inicio a la presentacidn del informe, el cual
contiene del docente: Nombre, plaza, asignacion horaria correspondiente al dos mil dieciséis y dos mil diecisiete
tanto en la ANSP como IES-ANSP, sanciones, condicion de salud, licencias, tiempo de servicio, personal jubilado,
edad. El referido informe se encuentra en el legajo de anexos de esta sesion. El ente colegiado hizo relacién a la
informacién proporcionada sobre los docentes que se encuentran colaborando en la Seccién de Innovacion, debido
a que no reportan carga académica asignada. A este respecto informé la Jefa de la Division de Estudios que la
Subcomisionada Aleida Linares, Jefa de dicha Seccion, ha manifestado que por |a naturaleza de las actividades que
realizan, es necesario que este personal se encuentre a su disposicion durante las ocho horas laborales. Ante ello,
el ente colegiado considerd necesario solicitar a la licenciada Arévaio requiera en nombre de este Consejo a la
Subcomisionada Linares presentar a la brevedad posible ante este ente colegiado, un informe histérico que
contenga: Los resultados obtenidos por la Seccién desde su creacion, explique cual es su plan de trabajo, cuantos
cursos deberfan estar disefiados y por qué no se han ejecufado, si es el caso; debera incluir el personal nombrado y
otro personal poiicial colaborador, perfil, funciones, capacitaciones recibidas en el pais y en el extranjero ¢on su
duracion, cursos desarrollados por cada uno de ellos o su participacion especifica, mobiliario y equipo asignado,
espacios fisicos asignados y ofros asuntos de interés que permita al ente colegiado evaluar el funcionamiento del
area como apoyo a la gestion académica y la toma de decisiones. Luego de las respectivas valoraciones el Consejo

Académico determind que se continuara la revision del informe de la situacion docente en la sesién programada
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para el veinticinco de agosto de dos mil diecisiete. Por tanto, por unanimidad ACUERDA: A. Solicitar a la licenciada
Arévalo requiera en nombre de este Consejo a la Subcomisionada Linares presentar a la brevedad posible ante este
ente colegiado ¢l informe relacionado. B. Continuar con la revision del informe de Ia situacion docente en la sesién
programada para el veinticinco de agosto de dos mil diecisiete. 3. INFORME DE LA DIRECCION GENERAL ANSP.

_ No habiendo nada mas que hacer constar, a las once horas de este dia, se da

por finalizada la presente acta que para constancia firmamg
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