ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

ACTA NUMERO TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO - DOS MIL QUINCE. En la sala de sesiones del
Consejo Académico de la Academia Nacional de S'eguridad Plblica, en la sede de Santa Tecla,
Departamento de La Libertad, a las ocho horas del dia miércoles dos de diciembre de dos mil quince,
convocados por el sefior Presidente de dicho Consejo, JAIME EDWIN MARTINEZ VENTURA, se
encuentran presentes, ademas del primero, los consejeros y consejeras de esta institucion, CARMEN
YOLANDA RODRIGUEZ, MARITZA ELIZABET ANAYA DE MOLINA, MARIA LILLIAM NAVARRETE DE
PERAZA, FRANCISCO ELIAS VALENCIA, RICARDO SALVADOR MARTINEZ Y OSCAR ANTONIO
FERNANDEZ. Se encuentran ausentes los consejeros CARLOS FEDERICO PAREDES CASTILLO Y
MAURICIO CAMPOS HUEZO, quienes comunicaron que no podrian asistir, por atender asuntos
extraordinarios de sus funciones laborales. Ausente también la Comisionada OLGA LIDIA ALFARO DE
PINTO representante del sefior Director General de la PNC quien igualmente comunicé no poder asistir
por no poder desatender otros compromisos previos. Siendo éstos el lugar, dia y hora sefialados para
llevar a cabo la presente sesion ordinaria de Consejo Académico dirigida por el sefior Presidente del
mismo. Acto seguido se da lectura a la agenda propuesta: I. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. II.
APROBACION DE AGENDA. Ill. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
CORRESPONDIENTE AL VEINTISIETE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. IV. DESARROLLO DE
LA AGENDA: 1. PROPUESTA DE SUSPENSION ACADEMICA PROVISIONAL PARA CINCO
ALUMNOS Y ALUMNAS PERTENECIENTES A LA PROMOCION CIENTO TRECE DEL NIVEL BASICO.
2. CONTINUACION DE REVISION DE DOCUMENTOS DEL INSTITUTO ESPECIALIZADO DE NIVEL
SUPERIOR “ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA”. 3. INFORME DE LA DIRECCION
GENERAL DE LA ANSP. A. INFORME DE AUDITORIA DE EXAMEN ESPECIAL SOBRE LA GESTION
DEL CONSEJO ACADEMICO, PERIODO DE ENERO A JUNIO DE DOS MIL QUINCE. B. INFORME

I c  NFORME SOLICITADO A LA JEFA DE LA UNIDAD DE

COMUNICACIONES Y PROTOCOLO SOBRE LO OCURRIDO EN EVENTO DE CELEBRACION DEL
XXIIl ANIVERSARIO DE LA ANSP. |. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. El Presidente del Consejo
Académico establecio que habia quérum para iniciar la sesion y procedié a la apertura de la misma. Il.
APROBACION DE AGENDA. Se procedio6 a la lectura de la agenda. EI Consejo Académico, ACUERDA:
Aprobar por unanimidad la propuesta presentada por el Presidente del ente colegiado. lll. LECTURA'Y
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APROBACION DEL ACTA DE LA SESION CORRESPONDIENTE AL VEINTISIETE DE NOVIEMBRE
DE DOS MIL QUINCE. Después de haber leido el acta, el Consejo Académico ACUERDA: Aprobarla por
unanimidad, por lo que procedieron a su firma. IV. DESARROLLO DE LA AGENDA: 1. PROPUESTA DE
SUSPENSION ACADEMICA PROVISIONAL PARA CINCO ALUMNOS Y ALUMNAS
PERTENECIENTES A LA PROMOCION CIENTO TRECE DEL NIVEL BASICO. El Consejo Académico
recibio al licenciado Sall Antonio Alvarenga, Jefe del Area de Expedientes Disciplinarios quien en
aplicacion a lo dispuesto en el articulo veinticinco del Instructivo Disciplinario de Alumnos y Alumnas de

esta Academia, presenta propuestas emitidas por la Jefatura de la Division de Estudios en el sentido de

dejar en suspenso la entrega del diploma a los estudiantes de la promocion ciento trece del Nivel Basico:
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I 2. CONTINUACION

DE REVISION DE DOCUMENTOS DEL INSTITUTO ESPECIALIZADO DE NIVEL SUPERIOR
“ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA”. EI Consejo Académico recibio a [ N

I colaboradores de dicha division, quienes en cumplimiento al acuerdo emitido en sesion anterior

acompaiiaran a este Consejo en la continuacion de la revision de los documentos del IES. En ese sentido,

determinaron iniciar la revision del Reglamento de Evaluacién, el cual tiene por objeto velar por la correcta

aplicacion de los procesos de evaluacion del rendimiento académico, que es una actividad que deben
cumplir los docentes de forma permanente para registrar en forma acumulativa los cambios en el
comportamiento, la asimilacion de conocimientos, el desarrollo de habilidades y destrezas, el esfuerzo y
trabajo intelectual de los estudiantes a la luz de los objetivos de cada asignatura. La licenciada Miranda
informé que este reglamento se encuentra elaborado con base en lo establecido en el Instructivo de
Evaluacion de la ANSP aprobado por este ente colegiado; y la tnica modificacion realizada es la
derogacion del Capitulo VI De la Evaluacion de la Conducta. La ponente procedid a dar lectura al
instrumento y posteriormente el Consejo Académico realizé las siguientes observaciones: 1. Articulo
cuatro: Establecer que la nota definitiva sera seis punto cero (6.0). 2. Articulo siete, cambiar redacciéon:
La evaluacion es un proceso de analisis y acompaiiamiento de caracter ético, personal, interactivo,
dialogico, continuo, formativo, sistematico, participativo, integral y flexible, que valora el rendimiento y
provee informacion acerca del desempefio de las y los alumnos, en aras de constatar los saberes, las
habilidades, actitudes y aptitudes desarrolladas durante los procesos de formacion. 3. Articulo catorce:
Agregar como (ltimo inciso “El porcentaje de cada prueba seré establecido en cada una de las guias
didacticas y se hara del conocimiento de los alumnos al inicio del curso”. 4. Articulo diecisiete: Eliminar
la parte final del primer inciso “y como medio las sugerencias de evaluacion también indicadas en los
mismos, pues mediante la aplicacion de estas sugerencias que se arribaran a las evidencias de logro de
las competencias esperadas’. 5. Articulo veintiuno: Sustituir “asumido por el’ por “del’. 6. Articulo
veintitrés, literal b: Agregar en la parte final de este literal "y solicitar la revision y correccion de ser
necesario’. 7. Articulo cuarenta y tres: Suprimir la palabra “ademas’. El Consejo Académico, luego de

las anteriores consideraciones, por unanimidad ACUERDA: A. Aprobar con observaciones, el
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Reglamento de Evaluacion del Instituto Especializado de Nivel Superior ANSP. B. Solicitar a la Jefa
de la Division de Estudios, garantizar la incorporacién de las observaciones al documento normativo
presentado y posterior remision a la Secretaria General para su resguardo en los anexos de esta sesion.

A continuacion, se presenté el Reglamento de Seleccion e Ingreso, el cual tiene por objeto definir los

criterios, requisitos y procedimientos para la admision de aspirantes a las diferentes carreras que ofrece el
IES-ANSP._informé que este reglamento se encuentra elaborado con base en lo
establecido en el Instructivo que Regula los Procesos de Convocatoria y Seleccion de la ANSP aprobado
por este ente colegiado. La ponente procedio a dar lectura al instrumento y posteriormente el Consejo
Académico realizo las siguientes observaciones: 1. Articulo tres, literal a: Corregir “del proceso”; literal
c: Escribir en infinitivo “Crear, registrar, actualizar”. 2. Articulo dieciséis: Eliminar la Ultima parte de este
articulo "y otros a propuesta del Decanato; a efecto de asegurar la implementacion y seguimiento de las
diferentes actividades del proceso”. 3. Articulo diecisiete: Especificar cuales seran los “medios idoneos”
a utilizar. 4. Articulo veintisiete, numeral dos: Corregir “diabetes mellitus”; cambiar “VIH positivo” por
“SIDA"; Otras causas de exclusion: Determinar “Perforaciones en el rostro y l6bulos de la oreja, que
sean ostensibles y que la deforme”. 5. Articulo cuarenta y tres, literal a: Determinar “siempre que la nota
minima obtenida por el aspirante, sea seis punto cero”. EI Consejo Académico, luego de las anteriores
consideraciones, por unanimidad ACUERDA: A. Aprobar con observaciones, el Reglamento de
Seleccion e Ingreso del Instituto Especializado de Nivel Superior ANSP. B. Solicitar a la Jefa de la
Division de Estudios, garantizar la incorporacién de las observaciones al documento normativo presentado
y posterior remision a la Secretaria General para su resguardo en los anexos de esta sesion. 3. INFORME
DE LA DIRECCION GENERAL DE LA ANSP. A. INFORME DE AUDITORIA DE EXAMEN ESPECIAL
SOBRE LA GESTION DEL CONSEJO ACADEMICO, PERIODO DE ENERO A JUNIO DE DOS MIL
QUINCE. Inform6 que se realizé la Auditoria de Examen Especial sobre la Gestion del Consejo Académico,
correspondiente al periodo de enero a junio de dos mil quince. Como resultado de dicho examen, no se

identificaron condiciones significativas que ameriten ser reportadas de conformidad a lo estipulado en las

Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental. B. INFORME cAso [ G
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I . (\FORME SOLICITADO A LA JEFA DE LA

UNIDAD DE COMUNICACIONES Y PROTOCOLO SOBRE LO OCURRIDO EN EVENTO DE
CELEBRACION DEL XXIIl ANIVERSARIO DE LA ANSP. Comunico que en el informe remitido por la

_ Jefa de dicha unidad, manifiesta que cada vez que se realiza un evento en el

que se contara con la presencia del sefior Presidente de la Republica, el procedimiento protocolario,

logistica y desarrollo del evento los realiza personal del Ministerio de Relaciones Exteriores; sin embargo,
en lo sucesivo se tendré el cuidado de reservar los espacios para el Consejo Académico en un lugar
preferencial. Los informes presentados por el sefior Director General, fueron remitidos via correo
electronico a los consejeros y consejeras. No habiendo nada mas que hacer constar, a las doce horas de

este dia, se da por finalizada la presente acta que constancia firmamos.

i

Licda. Maritza Elizabet Anaya de Molina
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Lic. Francisco Elias Valencia
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