
 

 

NÚMERO DE EMPLEADOS POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 2020 

Unidad Administrativa  
Sexo  

Total General 
F M 

Asamblea de Gobernadores 1 7 8 

Junta Directiva 4 10 14 

Coordinación de Asesoría Institucional 2 2 4 

Coordinación de Cobros Administrativo 3 2 5 

Coordinación de Gestión Documental y Archivo 1   1 

Coordinación de Monitoreo de Crédito, Fondeo y Evaluación 5 1 6 

Coordinación de Planificación y Proyectos 3 4 7 

Coordinación de Servicio Administrativo 1 1 2 

Dirección de Administración y Finanzas 1 1 2 

Dirección de Gestión de Fondeo y Desarrollo 1 1 2 

Dirección de Negocios   1 1 

Dirección de Planificación y Desarrollo Institucional 1   1 

Dirección de Riesgos   1 1 

Gerencia Administrativa 14 15 29 

Gerencia de Administración de Fondo de Garantía 3 5 8 

Gerencia de Análisis y Resolución de Crédito y Garantías 7 12 19 

Gerencia de Auditoría y Control 3 4 7 

Gerencia de Comunicaciones 9 4 13 

Gerencia de Entrenamiento y Desarrollo Empresarial 6 6 12 

Gerencia de Fideicomisos 4 1 5 

Gerencia de Finanzas 8 7 15 

Gerencia de Fondeo y Cooperación 1 1 2 

Gerencia de Negocios de Primer Piso 28 10 38 

Gerencia de Negocios Segundo Piso IFIS's 6 2 8 

Gerencia de Oficialía de Cumplimiento 4 2 6 

Gerencia de Operaciones 16 14 30 

Gerencia de Recursos Humanos 7   7 

Gerencia de Riesgos 4 4 8 

Gerencia de Tecnología 2 21 23 

Gerencia Legal 8 7 15 

Presidencia 2 2 4 

UACI 5 4 9 

UAIP   2 2 

Unidad Ambiental 2 2 4 

Unidad de Género 1 1 2 

Unidad de Inteligencia de Mercados   2 2 

Unidad de Peritaje técnico de avaluos   1 1 

Total General 163 160 323 

Datos Actualizado al 31/12/2020 
* Se incluyen a miembro de Asamblea de Gobernadores y Junta Directiva 



Gerencia de Auditoría y Control:  

6 empleados permanentes  

1 empleado labores no permanentes 

 

Gerencia de Oficialía de Cumplimiento:  
5 empleados permanentes 
1 empleado labores no permanentes 

 
Presidencia:  
4 empleados permanentes 
 
Gerencia de Recursos Humanos:  

6 empleados permanentes 
1 empleado labores no permanentes 

 

Gerencia de Comunicaciones:  

13 empleados permanentes 

 

Gerencia Legal:  

15 empleados permanentes  

 

Unidad Ambiental:  

4 empleados permanentes 

 

Unidad de Género:  
2 empleado permanente  
 

Unidad de Acceso a la Información Pública:  
2 empleado permanentes  
 
Dirección de Negocios:  
1 empleado labores no permanentes 
 
Gerencia de Administración de Fondo de Garantía:  

8 empleados permanentes 
 

Gerencia de Negocios de Primer Piso:  

25 empleados permanentes 

3 empleados labores no permanentes 

 

Gerencia de Negocios Segundo Piso IFIS’s:  

8 empleados permanentes 

 



Gerencia de Entrenamiento y Desarrollo Empresarial:  

11 empleados permanentes 

1 empleado labores no permanentes 

 
Unidad de Inteligencia de Mercados:  
2 empleados permanentes  
 
Dirección de Administración y Finanzas:  
2 empleados permanentes  
 
Gerencia de Finanzas:  

13 empleados permanente 

2 empleado labores no permanentes 

 

Gerencia Administrativa: 

29 empleados permanentes 

1 empleado labores no permanentes 

 

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI):  
6 empleados permanentes  
3 empleado labores no permanentes 

 
Dirección de Planificación y Desarrollo Institucional:  
1 empleado permanente  
 
Coordinación de Planificación y Proyectos 
7 empleados permanentes 
 
Coordinación de Asesoría Institucional:  
4 empleados permanentes 
 
Dirección de Riesgos:  
1 empleado permanente 
 
Gerencia de Tecnología:  

22 empleados permanentes 
1 empleado labores no permanentes 

 

Gerencia de Riesgos:  

8 empleados permanentes 

 

Gerencia de Operaciones: 

25 empleados permanentes 

4 empleado labores no permanentes 

 



Unidad de Peritaje Técnico de Avaluos: 

1 empleado permanente  
 

Coordinación de Cobro Administrativo: 

4 empleados permanentes 

1 empleado labores no permanentes 

 

Gerencia de Análisis y Resolución de Créditos y Garantías:  

18 empleados permanentes 

 

Dirección de Gestión de Fondeo y Desarrollo:  
2 empleados permanentes 
 

Gerencia de Fondeo y Cooperación:  

2 empleados permanentes 

 

Gerencia de Fideicomisos:  
5 empleados permanentes 
 
Coordinación y Monitoreo de Crédito, Fondeo y Evaluación:  
6 empleados permanentes 
 
FONDOMUJER empleados por contrato 

Gerencia de Análisis y Resolución de Créditos y Garantías 1 

Gerencia de Finanzas 1 

Gerencia de Negocios de Primer Piso 10 

Gerencia de Operaciones 1 
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