Salvador. Sesion celebrada en San Salvador, en el saldn de sesiones de la
Presidencia del Banco y constituida a las doce horas del dia lunes veintinueve de
enero de dos mil dieciocho.- Asisten: El Presidente Doctor Oscar Ovidio Cabrera
Melgar, quien preside la Sesion; la Licenciada Marta Evelyn de Rivera, quien actda
como Secretario del Consejo; los Directores Propietarios Licenciados Rafael
Rodriguez Loucel, José Francisco Marroquin, Juan Francisco Cocar Romano, Genaro

Mauricic Escalante Molina y Doctor José Francisco Lazo Marin. Las Directoras

Suplentes Licenciadas Maria Concepcidn Gomez y Graciela Alejandra Gamez

Zelada.

PUNTO | El Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador, toma
nota de la presentacién realizada por el Banco Hipotecario de El Salvador,
informando sobre su Gestién al mes de diciembre de 2017, en la que incluyeron
aspectos de Hechos Relevantes, Desempefio Financiero y Estados Financieros.-------

PUNTO 1l 1. Que se ha recibido carta del

El Consejo Directivo, considerando:
Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada, en la cual informan sobre el
vencimiento de nombramiento del Licenciado Ricardo Gutiérrez Flores.- 2. Que en
Sesién No. CD-3/2017 de 23 de enero de 2017, se nombrd al Licenciado Ricardo
Gutiérrez Flores, como Representante del Banco Central de Reserva de Ei Salvador,
en el Comité de Inversiones del Instituto de Previsidn Social de la Fuerza Armada
(IPSFA), a partir del 23 de enero de 2017 finalizando ¢l 22 de enero de 2018.-
3. Que el Articulo 94 de la Ley del Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada
(IPSFA), faculta al Banco Central de Reserva de El Salvador, nombrar un
Representante que integrard el Comité de Inversiones del referido Instituto.- 4. Que
debido al vencimiento del nombramiente del Licenciado Ricardo Gutiérrez Flores, es

necesario que se nombre un Representante en el referido Instituto, por lo que se

presenta terna de candidatos a continuacion:

Nombre Cargo

Licenciada Ana Militza Flores Jefa Departamento de Auditoria Interna

Licenciado Pedre Antonio Guzman Jefe Departamento Financiero

Especialista Departamento de Normas del
' Sisterma Financiero

Licenciada Guadalupe De Letn de
Jiménez

g
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ACUERDA: Nombrar a la Licenciada Ana Militza Flores, como Representa“ ',ugef Oéy
o

Banco Central de Reserva de El Salvador, en el Comité de Inversiones del instituto de
Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA), por un afio a partir del 29 de enero de

2018 finalizando él 28 de enero de 2019. También se acordd solicitar un Informe de

su participacién en dicho Comité.
PUNTO Il E! Consejo Directivo tomé nota de la presentacion del informe Semanal de
Coyuntura con Enfoque Internacional, presentado por el Comité de Politica
Econdmica, y recomendd que el Comité de Politica realice una evaluacion
considerando tener un hilo conductor dentro de ta coyuntura y que al final del informe
los equipos deben de plantear sus propias consideraciones de la coyuntura,---——-—----
PUNTO IV EIl Consejo Directivo tomo nota de la presentacion def Informe sobre los

Avances en Encuestas Econdmicas presentada por la Gerencia de Estadisticas

Econdmicas.
PUNTO V E! Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Banco Central de Reserva
de EI Salvédor se encuentra actualmente en la etapa previa a la publicacidén y
divulgacion del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN2008) afic base 2005 y afio de
referencia 2014.- 2. Que como parte de esta etapa, el Departamento de
Comunicaciones ha desarroliado la FASE | de su Estrategia de Divulgacion sobre la
implementacién del Sistema de Cuentas Nacionales.- 3. Que en cumplimiento a lo
acordado por el Consejo Directivo en Sesion No. CD-35/2017, de 4 de septiembre de
2017, se ha presentado el detalle de la Segunda Fase de la Estrategia de Divulgacion
det SCN2008 y el presupuesto requerido de US$45,000 para operativizar dicho Plan.-
ACUERDA: 1. Autorizar la FASE || de la Estrategia de Divulgaciéon sobre la
implementacion del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN2008).- 2. Dar visto bueno
para que se incorpore en el Presupuesto del Banco Central, la FASE Il de la
Estrategia de Divuigacion del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN2008) vy
encomendar a la Gerencia de Operaciones Financieras que realice los ajustes que
deben de incorporarse al Presupuesto 2018.- 3. instruir al Departamento de
Comunicaciones para que presente a! Consejo Directivo del Banco Central de

Reserva, los resultados obtenidos fras la implementacion de la FASE il de la
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- kstra 'f"'j';tegia de Divulgacion del Sistema de Cuentias Nacionales (SCN2008) en Ia
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primera semana de mayo de 2018.

PUNTO VI El Consejo Directivo considerando: 1. Que es necesario mantener
actualizado el cuerpo de instrumentos administrativos que regulan las operaciones del
Banco Central de Reserva de El Salvador.- 2. Que de acuerdo con el literal j) del
Articulo 23 de la Ley Orgéanica del Banco Central de Reserva, corresponde al Consejo
Directivo emitir los Reglamentos e Instructivos que requiera la administracién interna
del Banco Central de Reserva.- 3. Que con el fin de mantener actualizados los
documentos administrativos que detailan el quehacer del Departamento de
Comunicaciones, asi como de realizar la correcta incorporacion de la tematica de
Comunicacién Digital que comprende aspectos, tales como: a) gestién de redes
sociales; b) actualizacién del Sitioc Web Institucional y ¢) publicacidn de estadisticas
econdmicas y financieras, entre otros temas, este Departaménto ha elaborado un
nuevo Instrumento administrative denominado “Instructivo para la Comunicacion
Estratégica”.- 4. Que como parte del proceso de administracion de instrumentos
administrativos, previo al tramite de aprobacién de Instructivos, los Departamenios de
Auditoria Interna, Juridico, y de Riesgos y Gestidn Estratégica emitieron opinién
favorable en lo periinente al Instructive para la Comunicacién Estratégica, en
Memorandums que a continuacion se detallan: a. Memorandum No. Al-127/2017, de
26 de septiembre de 2017.- b. Memorandum No. DJ-148/2017, de 4 de octubre de
2017.- ¢. Memorandum No. DRYGE-02/2018, de 24 de enero de 2018.- 5. Que la
Presidencia del Banco Central de Reserva, con base en la solicitud presentada por el
Departamento de Comunicaciones en Memorandum No. DCOM-07/2018 de 26 de
enero de 2018, somete a aprobacién del Consejo Directivo el Instructivo para la
Comunicacion Estratégica.- ACUERDA: 1. Aprobar una nueva version del Instructive
para la Comunicacién Estratégica, con vigencia a partir del 12 de febrero de 2018.-
2. Derogar a partir de la misma fecha e! Instructivo para las Comunicaciones Interna y
Externa, aprobado en Sesion No. CD-36/2010 del 4 de octubre de 2010, —---—---—=unmmum
PUNTG Vil El Consejo Directivo considerando: 1. Que el Consejo Directive en
Sesidon No.CD-11/2014, del 17 de marzo de 2014, aprobd el Instructivo para Acceder

a la Informacién del Banco Ceniral de Reserva de El Saivador.- 2. Que el Comité de
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Auditoria en Sesion No. COA-06/2017, del 17 de mayo de 2017, acordd b
gestionara la actualizacién del Instructivo para Acceder a la Informacion del Banco
Central de Reserva, en el sentido de inciuir la obligatoriedad de las Unidades del
Banco Central para que cuando se remitiera informacion, ya sea para atender
requerimientos de solicitudes de informacion, como para publicar informacion oficiosa,
ésta sea remitida en la version que pueda ser mostrada al solicitante.- -3. Que el
lnstifuto de Acceso a la Informacién Piblica, en adelante Instituto, ha sefalado que la
reserva de informacién debe contener los criterios de legalidad, razonabilidad y
temporalidad, lo que conlleva que para que el acto administrativo tenga validez es
necesario considerar en las declaraciones de reserva dichos criterios.- 4. Que en
Memorandum No. DCOM-08/2018, del 26 de enero de 2018, el Departamento de
Comunicaciones solicita la aprobacién del nuevo Instructivo para Acceder a la
Informacion del Banco Central de Reserva de El Salvador, expresando lo siguiente:
a. En atencion al acuerdo del Comité de Auditoria, se ha incorporado en el Instructivo
una definicién de la versién pulblica de los documentos y se ha designado la
responsabilidad a las unidades administrativas para el envio de los documentos en
dicha versidn.- b. Con el propédsito de conceptualizar de mejor forma la definicion de
criterios emitidos por el Instituto, se han incorporado las definiciones de los criterios
gue deben ser tomados en cuenta para el fundamento o justificacion de la reserva.-
¢. Asimismo, se han incorporado mejoras que permitirdn que los funcionarios y
empleados del Banco Central tengan mas claras las normas que deben de observar
para dar cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacién Pablica.- d. Como parte
del proceso de administracion de instrumentos administrativos, previo al tramite de
aprobacion de este Instructivo, los Departamentos de Riesgos y Gestién Estratégica,
Auditoria Interna y Juridico, emitieron opinién favorable al documento propuesto en
Memorandums Nos. DRYGE-77/2017, del 28 de noviembre de 2017, Al-149/2017, del
30 de noviembre de 2017 y DJ-7/2018 del 12 de enero de 2018, respectivamente.-
5. Que de acuerdo con el literal j) del Articulo 23 de la Ley Organica del Banco
Central de Reserva de El Salvador, corresponde al Consejo Directivo emitir fos
reglamentos e instructivos que requiera la administracion interna del Banco Central.-

ACUERDA: 1. Aprobar la nueva version del Instructivo para Acceder a la Informacion




/Banco Central de Reserva de El Salvador, con vigencia a partir del 1 de febrero
de 2018.- 2. Derogar a partir de la misma fecha el Instructivo para Acceder a la

Informacion del Banco Central de Reserva de El Salvador, aprobado en Sesion

No. CD-11/2014, del 17 de marzo de 2014.
PUNTO Vill El Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Articulo 30, literal a) del
Estatuto Organico del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Empleados del Banceo
Central de Reserva de El Salvador, establece que corresponde al Consejo Superior,
aprobar o improbar la Memoria Anual y los Estados Financieros anuales del Fondo.-
2. Que el Articule 90 del Estatuto Organico del Fondo de Proteccion, establece que
mientras no se modifique la Ley Orgénica del Banco Central de Reserva, en lo
" relativo a las atribuciones que se le otorgan al Consejo Directive del Banco Central de
Reserva sobre el Fondo de Proteccidn, todas las funciones y atribuciones asignadas
al Consejo Superior en el referido Estatuto, seran ejercidas por el Consejo Directivo
del Banco Centrai de Reserva.- 3. Que en Memorandum FP-02/2018 de 25 de enero
de 2018, el Comité Administrador del Fondo de Proteccidn de Funcionarios vy
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, comunica que en Sesién
No. CA-04/2018 del 24 de enero de 2018, se acordd: “Someter a consideracion del
Consejo Directivo del Banco Central de Reserva, en su calidad de Consejo Superior
del Fondo, la Memoria de Labores y los Estados Financieros Auditados, ambos
correspondientes al Ejercicio 2017°.- 4. Que la solicitud presentada por el Comité
Administrador del Fondo de Proteccion, se encuentra enmarcada dentro del Estatuto
Orgéanico y los Reglamentos de dicho Fondo.- ACUERDA: Aprobar la Memoria
Anual y los Estados Financieros Anuales del Fondo de Proteccion de Funcionarios y

Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, correspondientes al

Ejercicio 2017.
PUNTO iX EI Consejo Directivo, considerando: 1. Que en el Articulo 30, iiteral g) del
Estatuto Orgénico del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva de El Salvador, se establece que corresponde al Consejo
Superior, aprobar el Régimen de Salarios y otras remuneraciones.- 2. Que en el
Articulo 90 del Estatuto Organico del Fondo de Proteccion, se determina gue mientras

no se modifique la Ley Organica del Banco Central de Reserva, en lo refativo a las
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atribuciones que se le otorgan al Consejo Directivo del Banco Central de:\\ serva—
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sobre el Fondo de Proteccion, todas las funciones y atribuciones asignada

Consejo Superior en el referido Estatuto, seran ejercidas por el Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva.- 3. Que en Memorandum No. FP-03/2018 de 25 de enero
de 2018, el Comité Administrador del Fondo de Proteccién de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, comunica que en Sesion
No. CA-04/2018 del 24 de enero de 2018, autorizd la escala de evaluacién y los
parametros para la determinacién del reconocimiento a la productividad para los
empleados del referido Fondo, con los ahorros del Presupuesto de Operacion del afio
2017, solicitando la aprobacion del reconocimienio a la productividad para el
personal, permanente y por contrato cuando haya sido nombrado por el Consejo
Directivo del BCR durante el periodo evaluado por el Fondo.- 4. Que la solicitud
presentada por el Comité Administrador del Fondo de Proteccion se encuentra
enmarcada dentro del Estatuto Organico y los Reglamentos de dicho Fondo.-
ACUERDA: Autorizar el reconocimiento a la productividad para el personal,
permanente y por contrato del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Emp!eados del

Banco Ceniral de Reserva de El Salvador, para el Ejercicio 2017, por un total de

US$5,985.90.
PUNTO X EIl Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Articulo 30, literal 1), del
Estatuto Organico del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva de El Salvador, establece gue corresponde al Consejo Superior,
nombrar al Auditor Externo y al Auditor Fiscal del Fondo y ordenar auditorias de
cumplimiento cuando lo estime conveniente.- 2. Que el Articulo 86, de la Ley de
Adgquisiciones y Contrataciones de la Administraciéon Pulblica, establece que si ei

retraso del contratista se debiera a causa no imputable al mismo debidamente

comprobada, tendra derecho a solicitar y a que se le conceda una prérroga

equivalente al tiempo perdido, y el mero retraso no dard derecho al contratista a
reclamar una compensacién econdmica adicional. La solicitud de prdérroga debera
hacerse dentro del plazo contractual pactado para la entrega correspondiente.-
3. Que en Memorandum FP-04/2018 de 25 de enero de 2018, el Comité

Administrador de! Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco
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T Gentral de Reserva de El Salvador, comunica que en Sesion No. CA-04/2018 del 24
N ysf./
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~ 7 de enero de 2018, se acordd: “Someter a conocimiento del Consejo Directivo del

Banco Central de Reserva, en su calidad de Consejo Superior def Fondo, el analisis
elaborado de la no procedencia a la proroga solicitada por la Sociedad
PriceWaterhouseCoopers, S.A. de C.V.".- ACUERDA: Darse por enterados del
analisis realizado por el Comité Administrador del Fondo de Proteccion de
Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, respecto a
la solicitud de pr6rroga realizada por PRICEWATERHOUSECOOPERS, S.A. DE
C.V., para la preseniacién de Informe finai de la Auditoria de Cumplimiento, realizada

al Fondo de Proteccién por ese despacho.

PUNTO XI El Consejo Directivo, considerando: Que de conformidad con el Articulo
89 de la Ley Organica del Banco Central de Reserva y los Arficulos 35 y 36 del
Estatuto Orgéanico del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Empleados del Banco -
Central de Reserva, corresponde al Consejo Directivo del Banco Central de Reserva,
designar a cuatro Miembros Titulares y a cuatro Miembros Suplentes del Comité
Administrador del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva.- ACUERDA: Designar para el periodo comprendido de febrero
2018 a febrero 2018, a los Miembros Titulares y Suplentes del Comité Administrador
del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva,
que se indican a continuacion: Miembros Titulares.- 1. Lic. Guadalupe de Leon
de Jiménez, Banco Central de Reserva.- 2. Lic. Rafael Anionio Miranda, Banco
Central de Reserva.- 3. Lic. Carlos Mauricio Ostorga, Banco Central de Reserva.-
4. Lic. Veronica Michelle Girdn de Romero, Banco Central de Reserva.- Miembros
Suplentes.- 1. Lic. Carlos Napoleétn Constanza, Banco Central de Reserva.-
2. Lic. Claudia Maribel de Araniva, Banco de Desarrollo de £l Salvador (BANDESAL) .-
3. Lic. Oscar Ventura, Banco de Desarrollo de El Salvador (BANDESAL).- 4. Lic.
Moises Albertc Magafa Quintana, Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento
Financiero (FOSAFF!).- Esta designacion estara vigente a partir de la fecha de
realizacion de la Junta General de Miembros del Fondo de Proteccién de
Funcionarios y Empleados del Banco Ceniral de Reserva de El Salvador afio 2018,

hasta la siguiente Junta General del afio 2019.
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PUNTO Xil El Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero (F
somete a consideraciéon del Consejo Directivo de Banco Central de Reserva-
Salvador, el Informe de Liquidacion del Presupuesto del FOSAFFI afo 2017.- El
Consejo Directivo', considerando: 1. Que en Sesion de Comité Administrador No. CA-
04/2018, de! 25 de enero de 2018, acordo: 1. Autorizar la Liquidacion del Presupuesto
de Funcionamiento del FOSAFFI para el afio 2017, de acuerdo al nivel de ejecucién

del cuadro siguiente:

Presupuesto Ejecucion . .
Rubros del Presupuesto de _ Disponibie % de
No. : - aprobado 2047 aino 2017 . "
Funcionamiento USS Uss Uss Ejecucion
| | Gastos Administrativos 1,915,173.00: 1,880,485.21 34,686.79 98.19%
Gastos Gestion Comercializacion o )
It de Activos Extraordinarios 142,715.00 115,558.96 27,156.04 80.97%
Gastos Gestion de Recuperacion o
1] de Cartera 33,100.00 21,560.57: 11,539.43 65.14%
v | [puersion en Activos 3512800 3475345 1,37455]  96.20%
ermanentes o
Total presupuesto 2,127,116.00: 2,052,359.19: 74,756.81 96.49%
Presupuesto Ejecucion s % de
No. g:j obr::i :ﬁl:resupuesto de aprobado 2017: ano 2017 Vaﬂastc;ion Ejecucicn
9 uUss us$ uss
i Erogaciones Gestion
V i Comerciglizacion de Activos 76,051.00 29,000.22 1 46,141.78 39.33%
Extraordinarios _
Erogaciones Gesfion de
)% Recuperacion de Cartera 226,575.00 170,890.59 . 5568441 75.42%
Total Erogaciones 302,626.00 200,799.81: 101,826.19 66.35%
Total Funcionamiento y 2,420742.00| 2,253,159.00 176583.00  92.73%

Erogaciones

2. Solicitar al Banco Central de Reserva de El Salvador, que sean considerados
cbmo anticipos al Presupuesto de Funcionamiento del FOSAFF! para el afio 2018, el
remanente de Inversion en Activas Permanentes de la asignacion presupuestaria del
afo 2017, por un valor de US$1,374.55.- 3. Autorizar al FOSAFFI, para que someta
a aprobacion del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador, los
Acuerdos anteriores.- . Que el Comité Administrador del FOSAFF| fundamento6 sus
Acuerdos en el Informe de Liquidacién del Presupuesto de Funcionamiento del
FOSAFFI afio 2017, del Departamento Administrativo Financiero en Memorandum
DAF-17/2018 del 22 de enero de 2018.- lil. Que el Banco Central de Reserva de El
Salvador, entregd en calidad de aporte al Presupuestc de Funcionamienio del

FOSAFF| de 2017, el valor de US$1,794,223.00, ejecutandose el valor de




QT_xj“;“_J,-‘é$1,792,8‘:1,8.45, quedando un
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remanente de US$1,374.55, segln el cuadro

siguiente:
No. Rubros Presupuesto con Presupuesto Remanente
aporte BCR 2017 utilizado 2017 2017
UsSs$ UsSs UsSs
| (Gastos Administrativos 1.730,727.00 1,730,727.00 -
I Gastos Comercializacion de Activos 27,388.00 27,388.00 -
Extraordinarios
ik Inversion en Activos Permanentes 36,128.00 34.753.45 1,374.55
Total 1,794,223.00 1,792,848.45 1,374.55

V. Que de acuerdo al Instructivo para Reglameniar la Ejecucion Presupuestaria del
FOSAFFI, en el Romano VI, numeral 1, se establece que el ciclo Presupuestario del
FOSAFFI, debera finalizar con la liquidacién anual del Presupuesto, lo cual sera
presentado para autorizacion del Comité Administrador del FOSAFFI y del Consejo
Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador.- ACUERDA: Aprobar lo
resuelto por el Comité Administrador del FOSAFFI, en Sesidn No. CA-04/2018 del 25
de enero de 2018, referente a: 1. Autorizar la Liquidacion del Presupuesto de

Funcionamiento del FOSAFFI para el afic 2017, de acuerdo al nivel de ejecucion del

cuadro siguiente:

Presupuesto Ejecucion . .
Rubroes del Presupuesto de p Disponible % de
No. . . aprobado 2017 anc 2017 . .
Funcionamiento Uss uss Uss Ejecucion
| | Gastos Administrativos 1,815,173.00 | 1,880,486.21 34,686.79 98.19%
iy | Gastos Gestion Comercializacion 142715001 115558.96| 27,156.04|  80.97%
de Activos Extraordinarios
Gastos Gestidn de Recuperacion 5
11 de Cartera 33,100.00 21,660.57 1 11,539.43 65.14%
Inversidn en Activos o
IV Permanentes 36,128.00 34,753.45 1,374.55 96.20%
Total presupuesto 2,127,116.00 | 2,052,359.19 74,756.81 96.49%
Presupuesto Ejecucidn e % de
No. Efobr;’;gi:’es“p”es“’ de aprobado 2017 | afio 2017 Vaﬂas‘?sf"" Ejecucion
9 uss us$ Uss
Erogaciones Gestion
V | Comercializacion de Activos 76,051.00 29,809.22 | 46.141.78 39.33%
Extracrdinarios
Erogaciones Gestion de g
Wi Recuperacién da Cartera 226,575.00 170,800.59 | 55,684.41 75.42%
Total Erogaciones 302,626.00 200,799.81} 101,826.1¢9 66.35%
Total Funcionamiento y 2.429,742.00 | 2,253,159.00 | 176,583.00 92.73%
Erogaciones
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2. Autorizar al FOSAFFI para que sean considerados como anticipos al Pre \ij;

W, &
de Funcionamiento del FOSAFFI para el afio 2018, que se financia con recur‘&%i&y\é‘iy
Banco Central de Reserva de E! Salvador, el remanente de US$1,374.55.—--———-——
PUNTO XIli El Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Banco Central de Reserva
de El Salvador con base en su Ley Organica en el Art. 3, establece que le
corresponde: Literal “g) Velar por el normal funcionamiento de los pagos internos y
externos, y h) Adecuar el nivel de los medios de pagos al desarrollo de las actividades
productivas”- 2. Que en Sesién No. CD-35/2017 del 4 de septiembre de 2017/, el
Consejo Directivo, Acgr:dé:‘ -Autorizar el Proyecto de Modernizacion de la Camara
de Compensacion de Cheques y su Implementacién.- -Autorizar la compra de
Software y Hardware de Compensacion de Cheques, hasta por un monto de US$1.0
millén de Dolares.- 3. Que en Sesion de Comité de Sistemas de Pagos CESP
No. 06/2017, de 31 de octubre de 2017, se acordd:. “Darse por enterado de los
avances en el Proyecto Modernizacion de la Cémara de Compensacién de Cheques y
acuerda ampliar el alcance del Proyecto Modernizacidn de la Camara de
Compensacién de Cheques, para gque se incorpore, como parte de la solucion a
adquirir, un Médulo de Camara de Compensacién Automatizada (ACH por sus siglas
en ingles), para migrar el Sistema de Pagos Masivos (SPM) del Banco Central a dicho
Méodulo; este cambio en el alcance de! Proyecto, se deberé reflejar en los Términos
de Referencia, y se debera presentar para su validacion y autorizacion en el Comite
de Tecnologia y en el Consejo Directivo®.- 4. Que el Comité de Tecnologia en
Sesion No. CT-01/2018, del 24 de enero de 2018, entre otros, tomé los siguientes
Acuerdos:  -Modificar el alcance del Proyecto de la “Camara de Compensacion de
Cheques” por “Modemizacion de Compensacion de Chegues y Fortalecimiento del
Sistema de Pagos Masivos (SPM)".- -Avalar el Proyecto de “Modernizacion de
Compensacion de Cheques y Fortalecimiento del Sistema de Pagos Masivos (SPM)”,
su plan de implementacién meta de un afio, a partir de la compra del referido
Sistema, con un plazo maximo de 18 meses, considerandc las propuestas del sondeo
de mercado presentadas (Request for Information, RFI).- -Que el Departamento de
informatica detalle los costos de mantenimiento y de soporte por empresa y no

promediado.- -Que la Gerencia de Operaciones Financieras presente al Consejo




-} -==o- Directivo, el Proyecto con el nuevo alcance, incluyendo fa reasignacion del

T ,-r-.i'{é_'résupuesto aprobado por US$1.0 Millon de Délares, para la adquisicién dnicamente

del Software de Compensacién de Cheques y otros Instrumentos de Pagos Tipo
ACH, de forma que los costos de infraestructura (Hardware y Software) por
US$190,800.50, no sean incluidos en esta fase del bresupuesto.- -Que posterior a
conocer los requerimientos técnicos del Software adaquirido, el Departamento de
Informéatica y la Gerencia de Operaciones Financieras presenten al Consejo Directivo
los costos de inversion en infraestructura (Hardware y Software), para la asignacion y
autorizacion de los fondos correspondientes.- 5. Que la Gerencia de Operaciones
Financieras en Memorandum No. GOF-21/2018 de 26 de enero de 2018, presenta
para autorizacion del Consejo Directivo, el Proyecto de “Modernizacion de
Compensacién de Cheques y Fortalecimiento del Sistema de Pagos Masivos (SPM).-
ACUERDA: 1. Modificar los Acuerdos No. 1 y 2, del Punto Vi de la Sesion
No. CD-35/2017 del 4 de septiembre de 2017, en lo referente al alcance del proyecto
y asignacién presupuestaria, quedando de la siguiente forma: 1) Autorizar el
Proyecto de “Modernizacion de Compensacién de Cheques y Fortalecimiento del
Sistema de Pagos Masivos (SPM), asi como su implementacién.- 2} Autorizar la
compra de Software de Compensaciéon de Cheques y otros Instrumentos de Pagos
Tipo ACH, por un monto de US$1.0 millon de Dolares.- 2. Encomendar a la Gerencia
de Operaciones Financieras y al Departamento de Informatica, la conformacién del
equipo de trabajo responsable del referido Proyecto, y continuar con las gestiones
necesarias e incorporar a la Licenciada Maria Concepcidén Gdmez Guardado,
Directora Suplente del Banco Central en la revisién de los Términos de Referencia.--——
PUNTO XIV E] Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Presupuesto del Banco
Central de Reserva de El Salvador es aprobado con base en lo establecido en el
Articulo 23 literal i) de su Ley Orgénica.- 2. Que en Sesidon No. CD-29E/2017 del 28
de julio de 2017, fue aprobado el Presupuesto del Banco Central de Reserva, para el
aftio 2018., el cual asciende a US$27,059,619.00.- 3. Que las Normas
Presupuestarias del Banco Central de Reserva, establecen: Art. 14 “Durante el
gjercicio presupuestario y con base en el comportamiento de la ejecucion

presupuestaria, la Gerencia de Operaciones Financieras podra proponer los ajustes
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necesarios al Presupuesto, tomando en consideracion las prioridades y ne¢esi % y
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de la Institucion, pudiendo proponer transferencias y refuerzos a las asignacig‘g@
diferentes rubroé, las cuales seran autorizadas por el Consejo Directivo™.- 4. Que Ila
Gerencia de Opéraciones Financieras en Memorandum No. GOF-21-A/2018 del 26
de enero de 2018, con base en lo establecido en lfas Normas Presupuestarias del
Banco Central de Reserva, presenta propuesta de los ajustes al Presupuesto del
Banco Central de Reserva, cg_rrggpondiente al afio 2018, para dar cobertura a la
ampliacion del alcance del Proyecto de “Modernizacion de la Camara de
Compensacion de Cheques”, avalado por el Comité de Tecnologia, en Sesion
No. CT-01/2018, del 24 de enero de 2018.- ACUERDA: Autorizar en el Presupuesto
Anual del Banco Central de Reserva, aprobado para el afio 2018, los ajustes seguin el
resumen siguiente y detalle en Anexo, manteniéndose sin cambio el monto global del

Presupuesto aprobado de US$27,059,619.00:

PRESUPUESTO DEL BANCO CENTRAL DE RESERVA 2018
{Cifras en US Délares)

Godigo Presupuesto Ajustes Presupuesto

Presup. Cuenta Presupuestaria Aprobado 2048 Incrementos  Disminucionss Ajustado 2018
91 GASTOS ADMINISTRATIVOS 20,401,466.00 20,401,465.00
92 INVERSION EN ACTIVOS PERMANENTES 2,602,825.00  190,800.00 -190,800.00 2,602,925.00
922 BIENES MUEBLES
92203 Equipo de Corputacion 675,440.00 -123,000.C0 552,440.00
923 ACTIVOS INTANGIBLES
92301 Sistemas de Informacién 909120000 190,80000 1,100,00000
92305 Software de Equipos Centrales 328,283.65 67,800.00 260,453.65

GASTOS POR SERVICIOS
3 FINANCIEROS 4,055,229.00 4,055,229.00
TOTAL AJUSTES 27,059,619.00 190,860.00 -190,800.00 27,059,619.00

PUNTO XV El Consejo Directivo, considerando: 1. Que las operaciones ejecutadas
por el Banco Central de Reserva de El Salvador al 31 de diciembre de 2017, estan
razonablemente reflejadas en sus Estados Financieros.- 2. Que el Comité de
Auditorfa en Sesion No. COA-01/2018 del 24 de enero de 2018, acordo otorgar visto
bueno para que los Estados Financieros y el Estado de los Activos que Respaldan [a
Reserva de Liquidez, correspondientes al 31 de diciembre de 2017, fueran
presentados para aprobacidn del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de
El Salvador, los cuales seran publicados en un periédico de circulacion nacional y en
el sitio web del Banco Central de Reserva, al contar con la opinidn del Auditor Externo
y la certificacién de la Superintendencia del Sistema Financiero.- 3. Que la Gerencia

de Operaciones Financieras en Memorandum No. GOF-22/2018 del 26 de enero de
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2018 presenta el Informe de Analisis de los Estados Financieros del Banco Central
~de Reserva, al 31 de diciembre de 2017.- ACUERDA: 1. Autorizar los Estados
Financieros del Banco Central Reserva de El Salvador y sus respectivas Notas,
corréspondientes al afto 2017. Asi como, el Estado de los Activos que Respaldan ia
Reserva de Liguidez, al 31 de diciembre de 2017. Su publicacion en un periddico de
circulacion nacional y en el sitio web del Banco Central de éeserva, al contarse con ia
opinidn del Auditor Externo y la certificacién de la Superintendencia del Sistema
Fiﬁanciero.— 2. Darse por enterado del Informe de las “Aplicaciones a Resultados de
Ejercicios Anteriores”, por la realizacion del registro contable en el Patrimonio del
Banco Central, por liquidacion de saido de Acreedores Varios - Banco Multisectorial

de Inversiones por US$107,243.51, con base en ia “Politica Contable para el Registro

de Operaciones que afectan Ejercicios Anteriores”.
Sin mas de que tratar se levantd la sesidn a las dieciséis horas con cincuenta minutos

del mismo dia, para constancia firman el Acta.

Oscar OVidIO Cabrera Melgar Marta Evelyn de Rlvera

Firmas...
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