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Version publica

MARTA EVELYN AREVALO DE RIVERA, mayor de edad, Economista, del
domicilio actuando en nombre y
representacién en mi calidad de Primera Vicepresidenta y Apoderada Administrativa
General Judicial con Clausula Especial del BANCO CENTRAL DE RESERVA DE EL
SALVADOR, Institucién Publica Auténoma de cardcter técnico, de este domicilio que
en el transcurso del presente instrumento se denominaré “el Banco Central o el Banco”,
en virtud de lo dispuesto en el articulo veintisiete de la Ley Organica del Banco Central
y el articulo diecisiete de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica, en adelante LACAP”; y CLAUDIA LIZETTE BARRIENTOS
DE MIRANDA, mayor de edad, Licenciada en Administracién de Empresas, del
domicilio de actuando en su caracter de
Apoderada Especial Administrativo y de Representacién de la sociedad “MAPERE LA
CENTRO AMERICANA, S5.A.”, que podra conocerse comercialmente como
“MAPFRE LA CENTRO AMERICANA” o “MAPFRE” o “LA CENTRO
AMERICANA” de este domicilio, que en lo sucesivo podrd denominarse “la
Aseguradora”, por este medio convenimos en celebrar el presente contrato de
Suministro de SEGUROS DE PERSONAS PARA EL BANCO DE RESERVA DE EL
SALVADOR, PARA EL ANO 2017, y este se regira por las siguientes clausulas:

L OBJETO DEL CONTRATO:

La Aseguradora se obliga por el precio y condiciones que se estipulan en este contrato
a Suministrar al Banco los Seguros Colectivo de Vida, Médico Hospitalarios, Vida
Especial y Accidentes Personales para Viajero para el personal del Banco Central de
Reserva de El Salvador, afio 2017, correspondiente al afio péliza comprendido desde el
mediodia del 31 de diciembre de 2016 al mediodia del 31 de diciembre de 2017, de
conformidad a la Sesién de Consejo Directivo niamero CD-CINCUENTA Y DOS/DOS
MIL DIECISEIS, de fecha veintiocho de noviembre del afio dos mil dieciséis, que
contiene la adjudicacién de la Licitacién Publica niimero cero dos/dos mil diecisiete,
denominada "SEGUROS DE PERSONAS, BIENES Y RESPONSABILIDAD CIVIL
PARA EL BANCO CENTRAL DE RESERVA DE EL SALVADOR, ANO 2017, en la

cual se adjudica, los seguros de personas a la Aseguradora.



SEGUROS DE PERSONAS OFERTA ECONOMICAS
US$ exentas de impuestos

Colectivo de vida $214,067.83
Medico Hospitalario $1,947,503.00
Subtotal seguro de vida y gastos médicos hospitalarios $2,161,570.83
Vida Especial $9,213.00
| Accidentes personales para viajeros $2,800.00
Total de seguros de personas $2,173,583.83

De conformidad con los Términos de Referencia (Requisilos de Parlicipacion en el
Seguro de Vida) la cantidad de US$68,021.29, ofertada para la pdliza de Seguros de
Vida Opcional para jubilados que voluntariamente lo deseen tomar, las primas serdn
contributarias y pagadas exclusivamente por el asegurado.

Todos los seguros de personas no pagan IVA.

I.a fuente de financiamiento es el presupuesto del Banco.

II. COBERTURAS Y FORMA DE PAGO:

SEGURO DE VIDA

I. GRUPO ASEGURADO.

Clase 1: Empleados con nombramiento permanente, interino o por contrato; personas
contratadas para prestar servicio temporal al Banco (siempre y cuando en el contrato quede
establecido el otorgamiento de dicha prestacién), empleados que tengan licencia con goce de
sueldo y empleados que tengan licencia sin goce de sueldo por razones de estudios u otras
especiales relacionadas a la salud del empleado y su grupo familiar.

Clase 2: Miembros del Consejo Directivo.

Clase 3: Personal jubilado del Banco Central de Reserva.

Clase 4: Personal del Fondo de Proteccion del Banco Central de Reserva.

Clase 5: Personal jubilado del Fondo de Proteccién del Banco Central de Reserva.

II. SUMAS ASEGURADAS.

SEGURO BASICO POR CUENTA DFI. BCR:




Clase 1y 4: Esigual a 40 veces el salario mensual redondeado al préximo mil més alto: Hasta US$
40,000.00, Minimo US$ 15,000.00 mas US$ 2,300.00 de gastos funerarios en adicién a la Suma
Asegurada para titulares y dependientes (Las primas de la clase 4 son por cuenta del Fondo de
Proteccion del BCR)

Clase 2: US$ 40,000.00 mas US$ 2,300.00 de gastos funerarios en adicién a la Suma Asegurada para
titulares y dependientes.

Clase 3 y 5: Suma asegurada basica US$ 2,857.00 mas US$ 500.00 de gastos funerarios en adicion a
la Suma Asegurada para titulares y dependientes (Las primas de la clase 5 son por cuenta del
Fondo de Proteccion del BCR).

SEGURO OPCIONAL SOLO PARA JUBILADOS (Clases 3 y 5); Es la cantidad de suma
asegurada adicional que el asegurado desee tomar a la fecha de refiro por jubilacion o antes de la
fecha de inicio de la vigencia de la péliza, por un minimo de $ 2,858.00 y un méximo de $ 20,000.00
adicionales a la Suma Asegurada Bésica, cuyas primas son contributarias y pagadas por el
asegurado.

La confratacién de sumas aseguradas opcionales debe ser de acuerdo a las especificaciones
siguientes:
» Hasta el cumplimiento de 75 anos de edad*
Minimo $ 2,858.00, méaximo de $ 20,000.00

e Desde 76 hasta 99 afios de edad*®
Minimo $ 2,858.00, maximo de $ 10,572.00

*Edad alcanzada por el jubilado al inicio de cada vigencia.

Lo anterior es estrictamente voluntario para cada asegurado.

Las tarifas de las sumas opcionales deberan ser diferenciadas en relacién a la tarifa que se
establezca para la suma bésica de esta categoria y el resto de categoria. Dicha tarifa no puede ser
superior a tres veces la tarifa establecida para las sumas bésicas y el resto de categorfas.

La comparifa de seguros recolectard las primas con los recibos de autorizacién de contratacién de
sumas emitidas por el Banco Central.

Edad limite para permanecer e inscribirse en el seguro de vida: Hasta los 99 afios de edad.

Terminacién de los Beneficios de Muerte Accidental, Desmembramiento y Pérdida de la Vista
Accidentalmente, ser4 al cumplimiento de los 70 afios de edad para las categorias 3 y 5.

COBERTURAS SEGURO DE VIDA

1. Muerte por cualquier causa, incluyendo suicidio y homicidio desde el primer dia de contratada la
poliza,

2. Muerte accidental, incluyendo el homicidio y lesiones causadas por armas de fuego y/o cortante
y/o corto punzante, accidente de trinsito en cualquier forma, incluyendo los originados bajo los
efectos del alcohol estupefacientes y/o drogas.

3. Muerte accidental especial, en los siguientes casos:

e



a)} Mientras el asegurado se encuentre viajando como pasajero en un vehiculo publico no aéreo,
propulsado mecanicamente y operado por una empresa de transportes publicos que con regularidad
preste setvicio de pasajeros en una ruta establecida, a base de alquiler, pero no en el momento de tratar
de abordar o descender de dicho vehiculo, o a consecuencia de ello.

b) Mientras ¢l asegurado vaya viajando como pasajero dentro de un ascensor cortiente de pasajeros
(con excepcitn de ascensores de mina)

¢) Como consecuencia de incendio en un teatro, hotel o cualquier otro edificio pablico en el cual el
asegurado se encuentre al principio del incendio.

4. Ayuda econémica por invalidez total y permanente. En caso de invalidez total y permanente, se
otorga al asegurado $350.00 como ayuda econdémica en el momento de ser diagnosticado con la
invalidez y previa presentacidn del dictamen emitido por la AEP, unica y adicional al beneficio de
Renta por incapacidad total y permanente.

5. Renta por incapacidad total y permanente, por enfermedad o accidente, hasta el cumplimiento de los
65 afios de edad, independientemente de la clase o categoria en que se encuentre el asegurado. Este
beneficio debe hacerse el  100% de la suma asegurada en un solo pago contra entrega de la
incapacidad.

6. Repattiacién de restos mortales del Asegurado, en caso en que el fallecimiento ocurra en cualquier
pais del arez Centroamericana, hasta la cantidad de $ 3,000.00, aplica dnicamente para el Asegurado
titular.

7. Exencion de primas por incapacidad total y permanente, hasta los 65 afios de edad continuando
asegurado con la Compaiia bajo la cual sufrié el accidente, aunque no se renueve.

8. Gastos funerarios: Clases 1, 2 y 4 por Fallecimiento del titular: US$ 2,300.00 y por Fallecimiento de
dependientes conyuges o compaiiero de vida e hijos menores de 25 afios de edad, solteros, estudiantes
a tiempo completo: US$2,300.00. Clases 3 y 5 Titular y Decpendientes  US§500.00. Hijos
discapacitados sin limite de edad.

9. PAGO DEL BENEFICIO DE GASTOS FUNERARIOS: La Compaiifa se compromele en pagar
la indemnizacién de los Gastos Funerarios a la notificacién del contratante en un maximo de 1 dia
habil.

10. El empleado que se retire de la institucidn puede optar por tomar un Seguro de Vida Individual sin
prueba de asegurabilidad. Hasta 30 dias miximo después de su retiro.

11. Ademas de los casos normales, se cubrird como accidente la participacién a bordo de cualquier
vehiculo de carrera de velocidad u otro notoriamente peligroso, asi como la prictica de cualquier
deporte peligraso. Siempre que no se trate de competencia profesional.




12, Reinstalaciéon automitica de la Suma Asegurada a su monto inicial por pérdida de miembros
accidentalmente.

13. Los empleados recibirin cobertura automatica a partir de la fecha de ingreso como empleado,
independientemente de la fecha que se reporte a la compaiiia aseguradora.

14.  Anulacién de la Clavsula de Indisputabilidad.

15. Muerte presunta segun la ley.

16. Riesgo de motociclismo como accidente, siempre que no se trate de una competencia profesional.

17. 20% de anticipacion, abonado a la indemnizacién de vida en caso de fallecimiento, solamente con
la notificacion de la institucion asegurada.

18. En caso de incapacidad total y permanente, cuando fallezca un asegurado antes de cumplir los seis
meses de espera de incapacidad a consecuencia de accidente, esta se indemnizard inmediatamente
como accidente, sin presentar las pruebas correspondientes del beneficio referido.

19. Doble indemnizacién por fallecimiento a consecuencia de fendmenos y/o convulsiones de la
naturaleza cualquiera que sea la causa.

20. Tabla de beneficios de muerte, desmembracién y/o pérdida funciones, pérdida de la vista
accidentalmente (tabla adjunta).

21. La indemnizacién del seguro de vida a los beneficiarios debera ser pagada por la Compania
Aseguradora, en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles posterior a la presentacién de toda la
documentacion respectiva.

TABLA DE INDEMNIZACIONES SEGURO COLECTIVO DE VIDA
BENEFICIO DE MUERTE Y DESMEMBRAMIENTO ACCIDENTAL

Invalidez Permanente Total % SOBRE SUMA ASEGURADA
Estado absoluto e incurable de alienacién mental que no
permitiera al asegurado, ningin trabajo u ocupacidén por el 100%

resto de su vida

Fractura incurable de la columna vertebral que determine la o
b 100%
invalidez total y permanente

Invalidez Permanente Parcial

Cabeza:

Sordera Total e incurzble de :

4. Un oido 30%
b. De ambos oidos 60%
Sordera a la mitad e incurable de oido 15%
Pérdida de la vista en ambos ojos 100%




Reduccién a la mitad de la visibn normal en ambos ojos, o 40%
pérdida total de un ojo ’

Ablacién dela mandibulariirlferior 50%

Miembros Supetiores:

Pérdida total: Derecho Izquierdo
a. De un brazo 70% 60%
b. De una manc 65% 55%
c. Del pulpar 20% 15%
d. Del indice 15% 12%
e. Del dedo medio, anular o mefiique 10% 8%
Seudoartrosis total de una tmano 45% 40%

Seudoartrosis o anquilosis por flexion o extension de los dedos
de la mano:

a. Del pulgar 20% 15%

b. Del indice 15% 12%

¢. Del dedo medio, anular 6 medique 10% 8%
Angquilosis del hombro en posicidn funcional 30% 25%
Anquilosis del codo:

2. En posicién no funcional 20% 16%

b. En posicion funcional 15% 12%
Anquilosis de la murieca:

2. En posiciéa no funcional 20% 16%

L. En posicién funcional 15% 12%
Anquilosis o Seudoarirosis total de brazo: 50% 40%

Miembros Infetiotres:

Pérdida total:

a. De la plerna 55%

b. De un pie 40%

c. Del primer dedo 10%

d. De cualquier otro dedo 5%
Seudoartrosis:

2. De un muslo 359

b, De uria rdtuly 30%

¢. De un pie 20%

d. Total de una pierna 50%
e Total de ambas pierna 100%
Anquilosis de la cadera:

2. En posicién no funcienal 40%

b. En posicion funcional 20%
Anquilosis de la rodilla;

a. Bn posicién nio funcional I 30%

b. En posicion funcional 15%
| Anguilosis de la empeine: N o




a. En posicion no funcional 15%

b. En posicién funcional 10%
Acortamiento de miembros:

a. Por lo menos 5 cms. 15%

b. Por lo menos 3 cms. 10%

c. Por lo menos uno o dos cms. 7%

SEGURO GASTOS MEDICOS-HOSPITALARIOS

L GRUPO ASEGURADO.

Clase 1: Empleados con nombramiento permanente, interino o por contrato temporal; personas
contratadas para prestar servicio temporal al Banco (siempre y cuando en el contrato quede
establecido el otorgamiento de la prestacion) empleados que tengan licencia con goce de sueldo y
empleados que tengan licencia sin goce de sueldo por razones de estudios u otras especiales
relacionadas con la salud del empleado y/o grupo familiar.

Clase 2: Miembros del Consejo Directivo.

Clase 3: Personal jubilado del Banco Central de Reserva.

Clase 4: Personal del Fondo de Proteccién del Banco Central de Reserva. (las primas de la clase 4
son por cuenta del Fondo de Proteccién del Banco Central de Reserva)

Clase 5: Personal jubilado del Fondo de Proteccion de Funcionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva. (las primas de la clase 5 son por cuenta del Fondo de Proteccién de
Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva)

II. LIMITE TERRITORIAL:

2. Cobertura Centroamericana {excluyendo Belice e incluyendo Panama)

IIL. SUMAS ASEGURADAS

3.1 Maximo vitalicio anual por persona:

3.1.1Clases 1, 2, 3,4 y 5: US $40,000.00

3.2 Deducible- Afio Calendario, Maximo 2 deducible p/familia

3.2.1 Clases 1, 2 y 4: US §55.00 fuera de red. Dentro de Red, sin aplicacién de deducible.

3.2.2 Clase 3 y 5: US §75.00 Aplicado Dentro y Fuera de Red (maximo 2 por grupo familiar)

3.3 Cuarto y alimento diaric - Centro América :

3.3.1 Clases 1,2, 3,4 y 5: US $40.00




3.4 Reembolso de gastos - Centro Ameérica
i

3.4.1 Porcentaje de reembolso y coaseguro:

3.4.1.1. Clases 1, 2y 4: 80% de reembolso y 20% coaseguro excepto en honorarios
quirirgicos se aplica 10% dentro y fuera de red.

3.4.1.2. Clase 3y 5 70% de reembolso y 30% coaseguro excepto en honorarios quirargicos
se aplica 20% dentro y fuera de red.

3.5 Edad limite para permanecet e inscribirse en el Seguro Médico: Hasta los 99 afios de edad.
{Titulares y dependientes conyuges)

RED DE PROVEEDORES MEDICOS. Caracteristicas:

4) Que el ofertante cuente con una red de médicos de las diferentes especialidades, hospitales,
laboratorios y fanmacias, cuyos honorarios y gastos meédicos sean razouables. Es indispensable que
se presente un listado en el que sc detallen estos proveedores. Se considera como médicos de red
a los médicos de la clinica institucional del Banco.

b) Que en las cousultas con los médicos de la red, el asegurado cancele el 100% del valor de la
consulta pactada con la red.

¢) Que en el detalle de los proveedores, exista un minimo de 4 hospitales de prestigio que brinden
descuentos y créditos cobrables a la compaiifa aseguradora, asi como otros beneficios de esta linea
que puedan brindar.

d) Que el listado de médicos contenga las especialidades pertinentes a las coberturas del seguro
médico hospitalario entre las cuales se mencionan:

ANESTESIOLOGIA, ALERGOLOGIA, CARDIOLOGIA, CIRUJANOS,
COLOPROCTOLOGIA, DERMATOLOGLA, ENDOCRINOLOGIA,  FISIATRIA,
GASTROENTEROLOGIA, GINECOLOGIA, HEMATOLOGIA, INFECTOLOGLA,
INTENSIVISTAS, MEDICINA INTERNA, MEDICINA GENERAL, NEFROLOGIA,
NEUMOLOGILA, NEUROGCIRUGIA, NEUROLOGIA, NEUROFISIOLOGIA CLINICA,
OFTALMOLOGIA, ONCOLOGIA, ORTOPEDIA Y TRAUMATOOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA, PEDIATRIA, PSIQUIATRIA, RADIOLOGIA,
REUMATCLOGIA.

En caso quec el Banco requicra adicionar nuevos profesionales la empresa se compromete a
reslizar las pestiones correspondientes en el momento en que se solicite.

e} Para las pre-certificacicnes el limite de tiempo para su autorizacion sea de 72 horas (tres dias
habiles} a partir del momento en que fue recibida la pre-certificacion,

f) Que la red cuente con un servicio de atencion de consultas, a los asegurados las 24 horas del
dia.

g) Para las clases 1, 2 y 4, a los gastos efectuados con proveedores de la red, no se les aplique
deducible tnicamente los coaseguros establecidos, excepto en la consulta externa.

k) Para las clases 3 v 5; Los beneficios de la red se aplicaran de la siguiente manera, gastos
hospitalarios: Emergencias, ingresos o procedimientos ambulatorios se les aplicara los copagos
establecidos.

Consulta externa, farmacias, laboratorios clinicos, rayos x, y estudios especiales pagados al 100%
por los asepurados para presentarlos a reembolso.

1) En caso que proveedores que no son de red ofrezcan al asegutado honoratios v/ o servicios
iguales o menores (por tarifas propias o descuentos) a los pactados con proveesdores de red, no
debera aplicarse deducible y deberan ser bquidados a valores como si se hubiesen obtenido con
proveedores de Red.

1) La Aseguradura deberd enviar al Banco, informacion de la uilizacidn de la red en forma
trimestral, de acuerdo a formato que se le defina.




k) Es imprescindible ANEXAR los ARANCELES médicos de consulta externa, hospitalizacion,
emergencias y honorarios por cirugias con los nombres de los procedimientos.

) La asepuradora deberd enviar mensualmente la informacién de la red de proveedores
debidamente actualizada.

m) La compania enviara diariamente el reporte de ingresos hospitalarios, dentro y fuera de red.
Segin formato definido por el contratante,

DETALLE DE COBERTURAS SEGURO GASTOS MEDICOS-HOSPITALARIOS

GASI'OS CUBIERTOS: La presente Péliza cubre los gastos médico-hospitalarios que sean
calificados como justos, razonables y acostumbrados para cada tratamiento que el asegurado o
sus dependientes efectiien con motivo de enfermedad o accidente cubierto, originados durante la
vigencia del seguro. La cobertura comprende los siguientes gastos:

1- Consulta general externa y por especialidades.

2- Visitas médicas en el hospital sin limite siempre que se justifique por el médico tratante.

3- Honorarios médicos para consulta ambulatoria fuera de Red, maximo US$ 30.00, reembolsado
al 80% & 70%, sepun corresponda después de aplicar deducible.

4- Honorarios de cirnjano y Honorarios para Cirujano Asistente, cuando la cirgia lo amerite.

5- Honorartios de anestesiélogo, sin limitat a los honorarios del citujano, siempre y cuando sean
razonables y acostumbrado. 35 % de los honorarios del cirujano principal.

6- Andlisis de laboratorio, estudios de rayos "X", electrocardiografia, otros.

7- Dxamenes computatizados "SCAN" u otros resultantes, acordes a la tecnologia moderna.

8- 'Transfusiones de sangre, plasma, suero y otras sustancias semejantes.

9. Consumo de oxigeno, terapia respiratotia y nebulizaciones.

10- Aparatos de yeso, protesis u ortopedia, sillas de ruedas, muletas, cama especial, pulmén
artificial y otros zparatos semejantes. Se podra autorizar compra de muletas y silla de ruedas,
cuando de acuerdo al tiempo de prescripcion supere el costo de compra.

11- Tratamiento de radio o terapia radioactiva, quimioterapia, fayos laser y criocirugia, incluyendo
ozonoterapia, crioterapia, fisioterapia y cualquier otro avance tecnolégico utilizado para la cura de
una enfermedad o con fines de diagndstico. (sin costo adicional)




12- Transporte de ambulancia terrestre y aérea dentro del territorio Salvadorefio y otro pais
Centroameticano. (sin costo adicional)

13- Avances tecnoldgicos, sin Hmite de aranceles, tales como: Resonancia magnética, Litotricia
extracorporea y Cirugia laparoscopica, etc.

14- Gastos por enfermedades mentales v trastornos netviosos incluyendo la Psiquiatria &
Psicologia dentro y fuera del hospital, iquidados como cualquier otra enfermedad e incluso,
trastornos de la conducta, de lenguaje y de aprendizaje. Los servicios de un Psiquiatra ¢ Psicdlogo
profesional serdn hasta 50 visitas en el afio calendario y la cantidad méxima elegible serd de US$
30.00 port visita, de los cuales se reembolsard segin el coaseguro correspondiente.

15- Complicaciones del embarazo tales como: Embarazos extrauterinos que requieren cirugia
interabdominal, vémitos perniciosos, toxemia de la sangre y embarazo ectépico.

16- Gastos de cirugia plastica causadas por accidente, dentro de los ¢ meses después del
accidente.

17- Enfermedades ocasionadas por epidemias.

18- Gastos de Fisioterapistas.

19- Prostatectomia e Histerectomia sin limite de edad.

20. Citologia y mamografia en la mujer y prueba de prostata en el hombre, ambes por control
una vez en el afio, incluyendo la consulta del médico, sin deducible.

21- Estenlizacion en ambos sexos: excepto su reversion.

22- Menopansia y andropausia.

23- Curas de hernias de cualquier tipo.

24- Circuncisiones por cualquier caosa.

25- Tratamientos por inyeccion esclerosante y venas varicosas.

26- Trasplante de étganos. Hasta 100% del maximo vitalicio.

27- Acné inflamatorio o infeccioso.

28- Toxoplasmosis con o sin hospitalizacion.

29- Queratoplastia, Queratotomias o Queratoconos en casos mayores de 5 grados, en uno o
ambos ojus.

30- Cobertura para la correccidn de cataratas y ptetigion incluyendo la implantacion de lente
intraoculat y sus consultas médicas. Sin limite de edad.




31- Cobertura ocupacional y no ocupacional para empleados y dependicentes.

32- Cobertura para la Apnea del suefio hasta un maximo de § 500.00 por persona.

33- Cobertura para tratamientos relacionados con el crecimiento y bajo peso incluyendo
medicamentos, hasta US$5,000.00 por afio y por petsona.

34- Cobertura para compta de zapatos o plaatillas ortopédicos, liquidables al 80% del valor de
compra maximo 2 pares por afio.

35- Cobertura de alquiler o compra de aparatos auditivos, cuando los mismos scan indicados a
consecuencia de una enfermedad o accidente;

36- Gastos de enfermera privada,(graduada) siempre que no tenga ningin grado de parentesco |
con el asegurado, que no resida en casa del asegurado y que el médico tratante lo indique, para la
aplicacién de tratamientos especializados.

37- Gastos por tratamiento de SIDA, como cualquier enfermedad, como minimo el 50% del
maximo vitalicio. Cubierto hasta la cantidad de $20,000.00

38- Honorarios y tratamientos médicos con medicinas natural y terapias alternativas, toda vez que
sean hechas por profesionales registrados en la Junta de Vigilancia de la Profesion Médica. Hasta
un maximo de US$5,000.00 por afio y por grupo familiar.

39- Tratamiento de lesiones resultantes de violencia politica, siempre y cuando el asegurado sea
una mera victima casual.

40- Enfermedades de tipo congénito, maximo 35% de la suma asegurada.

41-Gastos de cirugia plastica para el tratamiento de irregularidad congénita en un nino que nazca
mientras el padre o la madre estén cubiertos por el seguro.

42- Aparatos de protesis dental o de cualquier otra clase, ojos o miembros artificiales, causados
per accidente,

43- Gastos por extraccion de las terceras molares impactadas o cordales, sus complicaciones y atin
en los casos que requieran intervencion quirtrgica, incluyendo medicamentos y rayos X.

44- En caso de accidentes y sea necesario tratamiento dental, éste se podrd realizar dentro de los 6
meses después de la fecha de ocurrencia del accidente.

45- Enfermedades Alérgicas de cualquier tipo y sus pruebas, pago de vitaminas y vacunas, todo
sin limite de edad.

46-Vitaminas y complementos vitaminicos o minerales, siempre y cuando tengan relacién con la
enfermedad.

48-Vacunacién v control de nifio sano, sin limite de edad y vacunas.
y > y
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49. Legrados por diagnéstico médico.

50- Maternidad como cualquier otra enfermedad (sin limite).

51- Atencibén a recién nacido al momento del parto, atendido por un Neonatologo calificado,
s incluyendo Nurseria en el hospital, hasta un monto méximo de $300.00.

52- Cobertura para hijos desde el momento de su nacimiento, y gastos suministrados a estos por
enfermedad contraida después del nacimiento, por condiciones congénitas anormales o por parto
prematuro, antes de salir del hospital. Nifio sano a partir del 1° dia de nacido,

53- Cobertura automatica para conyuges que contraen matrimonio a partir de la fecha de firma del
Acta de matrimonio. El asegurado contard con 30 dias a partir de la fecha de su firma para
solicitar la incorporacién del conyuge a la Péliza previo registro del nuevo estado civil en el
Departamento de Desarrollo Humane del Banco. No obstante, para efectos de esta condicién
queda convenido que aplica cliusula de preexistencias.

54- Cobertura pata hijos hasta €l aniversario mds préximo de la péliza, en que cutnpla los 25 afios
de edad, siempre y cuando estén soltetos, estudien a tiempo completo y dependan
econémicamente del asegurado e incluyendo a hijos que por problemas de salud ks impidan
desarrollar una vida normal hasta los 25 afios si no estudian por causa justificada. Tales
dependientes deben residir con el empleado y depender econdmicamente de éL

55- Reinstalacion del Maximo Vitalicio por accidente hasta un 53% de la suma asegurada, durante
la misma vigencia de la péliza.

56- Restauracion anual automatica del maximo Vitalicio por el 100% del maximo otiginal, en caso
de renovacién para todos los asegurados.

57- Continuidad del seguro médico por dos afios o més después de la vigencia normal en ocasién
de quedar incapacitado total y permanentemente un asegurado, siempre y cuando la péliza se
encuentre vigente.

58- Traslado de deducible por los Oltimos tres meses del afo, para las categorfas 1, 2 y 4 (El BCR
proporcionara el detalle de los asepurados que han cubierto el deducible durante este periodo)

59- No aplicar deducible cuando el asegurado solicite la coordinacién de beneficios, que consiste
en reembolsar el porcentaje de coaseguro aplicado por la otra aseguradora, en la que ¢l asegurado
0 su conyuge esté cubierto bajo otra poliza de salud.

G0- En caso de hospitalizacion, accidentes y tratamiento de enfermedad grave: cancer, infarto
agudo al miocardio y Accidente cerebrovascular, el limite de coaseguro por parte del asegurado
sera de $3,500.00 por evento. Maximo 4 eventos en total por péliza; para los asegurados en clases
1, 2 y 4 dnicamente.
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61- Eliminacién de la cliusula de pre-existencia para empleados antiguos, incluyendo la
maternidad y aquellas enfermedades de origen congénito y/o hereditario, sin limite de reembolso.
Para nuevos empleados 6 dependientes adicionados (excepto recién nacidos) aplica la pre-
existencia de seis (6) meses.

62- El reembolso de Gastos Médicos debera hacerse efectivo a mas tardar 4 dias habiles, a partir
de la fecha que la compafifa zseguradora recibe la reclamacién, mediante abonos directos a cuentas
bancarias de los asegurados y enviar al Banco informacion sobre las transferencias efectuadas
dentro del mismo plazo.

63- Periodo de presentacion de reclamos hasta el plazo de 12 meses a partir de la fecha incurrida,
sin costos adicionales.

64- Los beneficios ofertados en salud que sean incurridos en el 4rea centroamericana, serin
reembolsados al tipo de cambio de la moneda del pais donde se realizé el tratamiento. Los gastos
que sean incurridos por enfermedad o accidente fuera del area centroamericana, se reembolsaran
como si fueran incurridos en el pais, con base en lo razonable y acostumbrado. Debiendo set esta
cobertura para el empleado y sus dependientes, jubilados y grupo familiar asegurado. Todo lo
anterior ya sea que el asegurado decida realizarse el tratamiento fuera del pais o por motivos de
viaje cualquiera que sea la causa, sin tener previa autorizacion de la aseguradora.

65. En caso de fallecimiento de un empleado asegurado, se dara continuidad de gastos para los
tamiliares dependientes, hasta el vencimiento de la prima pagada.

GG6-Afecciones de los pies, debido a infecciones, problemas metabdlicos o enfermedad vascular
periférica de cualquier etiologia.

67-Leche medicada en infante, unicamente durante hospitalizacion.

68-Cobertura para varicocele.

69-Beneficio de conversion de péliza a individual previa seleccion.

70-Lesiones derivadas de fendmenos de la naturaleza de caracter carastréfico.

71- Tratamiento médico o quirirgico relacionado con la columnaz vertebral

72- Brindar setvicios personalizados que incluya la recepcion y revision de reclamos, en forma
directa de los asegurados y efectuar las respectivas notificaciones de sus reembolsos.

73- Cobertura para el tratamiento de la Epilepsia y sus complicaciones. Hasta un limite de
$3,000.00 por asegurado.




SEGURO DE VIDA ESPECIAL

I. GRUPO ASEGURADO: Este seguto cubrira al personal que maneja fondos y valores y
también a aquellos empleados nombrados en cargos de Agente de Seguridad Bancaria, Motoristas
u otros que por el tipo de labores que realizan estdn expuestos a un mayor tiesgo.

II. SUMA ASEGURADA:

2.1. Cada Asegurado: US $10,000.00

2.2. Total de Asegurados: 83

2.3. Total Suma Asegurada: US $850,000.00

III. COBERTURAS:

3.1 Muerte por cualquier causa incluyendo suicidio desde el primer dia de inscripcion.

3.2 Renta por incapacidad total y permanente hasta el complimiento de los 65 afios de edad. Este
beneficio debe hacerse 50% de la suma asegnrada contra entrega de la incapacidad, el resto se hara
en 12 mensualidades.

3.3 Exencion de primas pot incapacidad total y permanente, hasta los 65 afios de edad.
Continuando asegurados con la Compaiifa bajo la cual sufrié el accidente, aunque no se renueve.

34 Gastos Funerarios, y en adicién 2 la suma principal: US § 350.00

3.5 PAGO DEL BENEFICIO DE GASTOS FUNERARIOS: La Compafia se compromete en
pagat la mdemnizacion de los Gastos Funerarios a la notificacién del contratante en un maximo

de 1 dia habil.

3.6 Reinstalacién automatica de la Suma Asegurada a su monto inicial por pérdida de miembros
accidental.

3.7 Los empleados con detecho a este seguro recibiran cobertura automatica a partir de la fecha
de ingreso como empleado 6 a partir de la fecha en la cual fueron nombrados para el puesto segiin
la descripcion del grupo, independientemente de la fecha que se reporte a la comparia
aseguradora.

3.8 Anulacién de la Clausula de Indisputabilidad.

3.9 Muerte presunta segun la Ley

3.10 20% de anticipacion, abonado a la indemnizacién de vida en caso de fallecimiento,
solamente con la notificacién de la Institucion Asegurada.

3.11 Bonificacién por Buena Experiencia sin compromiso de renovacién: 30% de la diferencia
que resulte entre ¢l 70% de primas netas cobradas, menos los siniestros ocursidos.

13.12 Terminacion del Seguro de Vida: 65 afios
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SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES VIAJEROS

I. GRUPO ASEGURADO: Funcionarios y Empleados del Banco que viajen por motivo de
Misiones Oficizales en representacién del Banco.

II. SUMA ASEGURADA: US $7,000.00

III. COBERTURAS:

3.1 Muerte accidental: US $7,000.00

3.2 Incapacidad permanente y pérdida de miembros o sus funciones a consecuencia de
accidentes, hasta por la suma de: US $7,000.00

3.3 Renta mensual por incapacidad tempotral 2 consecuencia de accidente a partir del primer dia
por US$22.86 por dia, hasta un limite maximo de: US $686.00

3.4 Reembolso de Gastos Médicos por accidente hasta pot la suma de: US $686.00

3.5 Tiempo méximo para pago de indemnizaciones: Maximo 8 dias habiles, después de haberlos
recibido en la compafiia junto con toda la documentacién e informacién completa del reclamo.

3.6 Forma de Pago: Mensual (segiin declaraciones)

3.7 Edad Maxima: 65 anos de edad

Promedio de dias viajados durante la vigencia: 1400

TABLA DE INDEMNIZACIONES BENEFICIO DE

MUERTE Y DESMEMBRAMIENTO ACCIDENTAL % SOBRE SUMA
-SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES PARA ASEGURADA
VIAJEROS
Muerte Accidental 100%

INVALIDEZ TOTAL Y PERMANENTE

a) Estado absoluto e incurable de alienacién mental que no
permitiera al Asegurado ninglin trabajo u ocupacién por el 100%
resto de su vida.

b) Parilisis total presumiblemente incurable que impida toda

P 100%
ocupacion.

©) Por la pérdida de ambas manos; de ambos pies; de la vista
de ambos ojos, en forma completa y definitiva; de una mano
y de un pie; de la vista de un ojo en forma completa y
definitiva y la pérdida de un pie.

100%

INVALIDEZ PARCIALY PERMANENTE

CABEZA

Sordera total e incurable de los dos oidos 50%

Ablacién de la mandibula inferior 50%
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Pérdida total de un ¢jo o reduccidn de la mitad de la vision
binocular normal

40%

Sordera total € incurable de un oido

15%

MIEMBROS SUPERIORES % DER. % IZQ.
Pérdida total de un brazo (s T 52%
Pérdida total de una mano 60% ool 48%
Fractura no consolidada de una mano (seudo-artrosis total) 45% i, 36%
Anquilosis del hombro en posicién no funcional 30% e 24%
| Anquilosis del codo en posicidn no funcional 25%...........20%
_Anquilosis del codo en posicion funcional 20% vinn 16%
Anquilosis de la mufeca en posicion no funcional 20% .iveennn 16%
Anquilosis de la mudcea cn posicidn funcional 15% e 12%
Pérdida total del dedo pulgar 18% i 14%
Pérdida total del dedo indice 14% ......... . 11%
Pérdida total del dedo medio b S o 1
Pérdida total del dedo anular o del mefiique 8% i .6%
MIEMBROS INFERIORES
Pérdida total de una pierna 55%
Pérdida total de un pie 40%
Fractura no consolidada de un muslo 35%
Fractura no consolidada de una réeula (sendo-attrosis total) 20%
Fractura no consolidada de un pie (sendo-artrosis total) 20%
Anquilosis de la cadeta en posicidén no funcional 40%
Anquilosis de la cadera en posicion funcional 20%
Anquilosis de la rodilla en posicién no funcional 30%
Anquilosis de la rodilla en posicién funcional 15%
Anqg.ilusis del empeine (gargania del pie) en posicién no 15%
funcional
Anquilosis del empeine en posicién funcional 8%
AcoFtamiento de un miembio por lo menos cinco 15%%
centumetros
AcoFtamiento de un miembro inferior por lo menos tres %
centimetros
Pérdida total del dedo gordo de un pie 8%
Pérdida total de otro dedo del pie 4%

Nota: Sien la Solicitud el Asegurado hubiere declarado ser zurdo, se invertirin los porcentajes de

indemnizacién fijados por la pérdida de los miembros superiores arriba mencionados.
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IV.  PRECIO

El precio total del contrato es de DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS OCIENTA Y TRES DOLARES CON OCHENTA Y TRES
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$2,173,583.83). Los seguros de personas, no pagan IVA.

V. FORMA DE PAGO

El pago total de las primas de seguros, por parte del Banco Central de Reserva de El
Salvador, se efectuard una vez el Departamento de Adquisiciones y Contrataciones
haya recibido el original de la Garantia de Cumplimiento de Contrato, y el
Administrador de Contrato haya recibido el original de las poélizas respectivas, y se
haya suscrito la correspondiente Acta de Recepcién de cada Péliza. Dicha Acta debera
ser suscrita por un representante de la contratista y el Administrador del Conltrato en
representacion del Banco. Las Polizas y el Acta de Recepcién de los documentos antes
mencionados originales, deberdn ser entregadas al Administrador del Contrato por
parte del Banco Central de Reserva de El Salvador. Mientras se entrega cada Péliza,

debera enviarse constancia de cobertura de cada seguro.

La aseguradora presentard al Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
comprobante de Crédito Fiscal por cada una de las pélizas adjudicadas incluyendo
copia de los documentos mencionados en el parrafo que antecede. El comprobante serd
emitido conforme con lo que establece el Articulo 114 del Codigo Tributario, literal a) y
debera estar firmado y sellado por la Gerencia de Administracion y Desarrollo y
Departamento de Desarrollo Humano si se trata de Seguros de Personas (Vida; Vida
Especial; Gastos Médico-Hospitalarios; y Accidentes Personales para Viajeros). Los
pagos se haran efectivos en un plazo no mayor de 12 dias hébiles, a partir del dia
siguiente de la fecha en que los citados documentos estén debidamente entregados de

conformidad.

La aseguradora o su designado al obtener el Quedan en el Departamento de
Adquisiciones y Contrataciones por los documentos presentados a cobro, deberd
proporcionar un nimero de cuenta bancaria (de ahorro o corriente), para efectuarle el

pago por medio electrénico.
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VI. PLAZO:

La vigencia de los Seguros de Vida, Médicos Hospitalario, Vida Especial y Accidentes
Personales para Viajero para los empleados del Banco Central de Reserva de El
Salvador, durante el afic dos mil diecisiete, serd para el periodo comprendido el
mediodia del dia treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis al mediodia del dia

treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete.

VII.  ENTREGA DE LA POLIZA:
La poliza de cada seguro debera ser entregada a mas tardar 30 dias habiles después de

la fecha de firma del contrato.

En el caso que se comprobaren errores o diferencias entre lo ofertado y el contenido de
la Péliza, el Banco por medio del Administrador de Contrato respectivo, requerira al
contratista que los subsane en un plazo maximo de quince (15) dias calendario
posteriores a la fecha de recepcion de la solicitud de subsanacion. A partir de la fecha
de recepcién de la subsanacién el Banco Central de Reserva contara con quince (15)

dias calendario para verificar la subsanacion.

Si la aseguradora no entregase la Péliza definitiva considerando los tiempos
establecidos en los dos parrafos que anteceden, o las entregare posterior a estos plazos,
se aplicardn las sanciones establecidas en la LACAP o no las enfregase, se tendrd por
incumplido el contrato y podrén ejercerse las acciones legales correspondicntes para el

resarcimiento de los dafios y petjuicios causados.

VII. PRORROGA PARA LA ENTREGA:

El Banco podra conceder prérroga para la entrega de la péliza adjudicada, dnicamente
si el retraso del contratista se debiera a causas no imputables al mismo debidamente
comprobado. Tendrd derecho a solicitar y a que se le conceda una prérroga equivalente
al tiempo perdido y el mero retrasc no dard derecho al contratista a reclamar una
compensacion econémica adicional. La solicitud deberd ser dirigida por escrito al
Administrador del Contrato, a mas tardar dentro de los tres dias habiles de haber
conocido ¢l hecho que causa el retraso, solicitud que debe efectuarse como minimo
ocho (8) dias calendario antes de expirar el tiempo de la entrega contratada,
presentando por escrito las pruebas que respalden los motivos que afeclaron al

contratista para solicitar prérroga.



IX.  CESION:

Queda expresamente prohibido a la Aseguradora traspasar o ceder a cualquier titulo
los derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. La trasgresién de esta
disposicion dard lugar a la caducidad del contrato, procediéndose ademas a hacer

efectiva la garantia de cumplimiento de contrato.

X. SEGUIMIENTO DEL CONTRATO:

De conformidad con los articulos ochenta y dos-BIS y ciento veintid6s de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Piblica y lo acordado en la
Resolucién Razonada niimero CIENTO CINCO/DOS MIL DIECISEIS, del dia catorce
de octubre del afio dos mil dieciséis, seran Administradoras del presente contrato la
Ingeniera Gilda Cristina Ramirez y la Licenciada Anabell Campos de Dominguez, Jefa
y Especialista, respectivamente, del Departamento de Desarrollo Humano, quienes
podrdn actuar en forma conjunta o separadamente. La sustitucién de alguna de las
Administradoras aqui nombradas, se comunicara a la Aseguradora mediante el cruce

de cartas.

Las Administradoras del contrato no podran autorizar a la Aseguradora cambios en las
clausulas contractuales, cualquier solicitud en este sentido debera dirigirla a cualquiera
de las Administradoras del contrato, quienes procederdn de conformidad a lo que
estipula la LACAP, decisiones que para surtir efecto, deberan ser notificadas a la
contratista, previa autorizacion de la autoridad competente. Las Administradoras del
contrato seran los enlace administrativos entre la Aseguradora y el Banco, ante quien
concurrirdn para que tomen las providencias necesarias para la buena ejecucion del

contrato, en lo referente a las obligaciones y resoluciones relacionadas con éste.

XI. MULTA POR MORA:

Cuando la aseguradora incurra en mora en el cumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones contractuales por causas imputables a ella misma, el Banco podra declarar
la caducidad del contrato o imponer el pago de multa por cada dia de retraso, de

conformidad con lo establecido en el articulo 85 de la LACAP,



En tode caso, la multa minima a imponer en incumplimientos relacionados con la
contratacién de obras, bienes o servicios adquiridos por licitacién o concurso, sera por

el equivalente de un salaric minimo del sector comercio,

XII. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:

MONTO:

Veinte por ciento (20%) de la suma total contratada, serd emitida a favor del favor del
Banco Central de Reserva de El Salvador y entregada al Banco dentro de los diez dias

habiles posteriores a la fecha de firma del contrato.

Esta garantia tendrd por objeto garantizar tiempos de entrega y la buena ejecucion de
las obligaciones emanadas del contrato. Si la garantia no es entregada en el plazo antes
mencionado el contrato se dard por caducado de conformidad al Art. 94 literal a) de la

LACAP.

TIPO DE GARANTIA:

La garantia de cumplimiento de contrato serd emitida en la misma moneda de la oferta
y podra ser: Garantia de una institucién bancaria o fianza de una sociedad de seguros o
afianzadora. Los Bancos, las sociedades de seguros y afianzadoras extranjeras, las
Sociedades de Garantias Reciprocas (SGR), podrdn emitir garantias, siempre y cuando
lo hicieren por medio de alguna de las instifuciones del Sistema Financiero. Las
Compafifas que emitan las referidas garantias, deberdn estar autorizadas por la
Superintendencia del Sistema Financiero y ser aceptadas por las instituciones

confratantes.

VIGENCIA;
Esta garantia permanecera vigente desde la fecha de firma de contrato hasta dos (2)

meses adicionales al plazo de vigencia del contrato.

COBRO:

Al contratista que incumpla alguna de las cldusulas consignadas en el contrato sin
causa justificada, se le hard efectiva la garantia de cumplimiento de confrate, sin
perjuicio de las responsabilidades en que incurra por el incumplimiento, de acuerdoe a

los siguientes casos:

20



a) Incumplimiento del plazo contractual, injustificado.
b) Cuando la aseguradora no cumpla con lo establecido en las presentes bases de
licitacién.
c) Cuando la aseguradora no cumpla con las penalizaciones establecidas en el
contrato por incumplimiento del mismo.
d) En cualquier otro caso que exista incumplimiento por parte del Contratista.
La efectividad de la garantia sera exigible en proporcién directa a la cuantia y valor de

las obligaciones contractuales que no se hubieren cumplido.

DEVOLUCION:
Sera devuelta por el Jefe del Departamento de Adquisiciones y Contrataciones,
después que el administrador del contrato remita al Departamento de Adquisiciones y

Contrataciones el acta de recepcién definitiva y cumplida su vigencia.

PRORROGA DE LA GARANTIA

En caso de prorroga del contrato, éste deberd prorrogar la vigencia de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato por el tiempo que se prorrogue el contrato, lo anterior
debera hacerlo en un plazo maximo de ocho (8) dias calendarios, posleriores a la fecha

de comunicacién de la aprobacién de la prérroga.

XIIIl. TERMINACION DEL CONTRATO
El Banco podra dar por terminado el contrato antes de su vencimiento, por las causales

indicadas en el Art. 93 de la LACAP.

XIV. MODIFICACION Y PRORROGA:
De comun acuerdo el presente contrato podra ser modificado o prorrogado en su plazo
de conformidad a la Ley. En tales casos, la institucion contratante emitird la

correspondiente resolucién la cual se relacionard en el instrumento modificatorio.

XV. DOCUMENTOS CONTRACTUALES:

Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a. Las Bases de
licitacion, b. Adendas, c. Aclaraciones, d. Enmiendas, e. Consultas, f. La oferta. g. La
resolucion de adjudicaciébn h. Documentos de peticion de suministros, i.

Interpretaciones e instrucciones sobre la forma de cumplir las obligaciones formuladas
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por la institucién contratante, j. Garantias, k. Resoluciones modificativas, y 1. Otros
documentos que emanaren del presente contrato. En caso de coniroversia entre estos

documentos y el contrato, prevalecerd este tiltimo.

XVL INTERPRETACION DEL CONTRATO:

De conformidad al articulo 84 incisos 17 y 2° de la LACAP, la institucién contralanle se
reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la
Constitucion de la Repuablica, la LACAT y su reglamento, demds legislacion aplicable y
los Principios Generales del Derecho Administrativo y de la forma que mds convenga
al interés publico que se pretende satisfacer de forma directa o indirecta con la
prestacién objeto del presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones
por escrito que al respecto considere convenientes. La Aseguradora expresamente
acepta tal disposicién y se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones que al
respecto dicte la institucion contratante las cuales le seran comunicadas por medio de

alguna de las Administradoras del Contrato.

XVII. MODIFICACION UNILATERAL

Queda convenido por ambas partes que cuando el interés piiblico lo hiciere necesario,
sea por necesidades nuevas, causas imprevistas u otras citrcunstancias, la institucién
contratante podrd modificar de forma unilateral el presente confrato, emitiendo al
efecto la resolucién correspondiente, la que formard parte integrante del presente
contrato. Se entiende que no serd modificable de forma sustancial el objeto del mismo,
que en caso que se altere el equilibrio financiero del presente contrato en detrimento
del contratista, éste tendra derecho a un ajuste de precios, y en general que toda

modificacion serd enmarcada dentro de los pardmetros de la razonabilidad y buena fe.

XVIIL. CASO FORTUITO Y/O FUERZA MAYOR:

En caso fortuito o fuerza mayor y de conformidad al articulo 86 de la LACAP la
Aseguradora, previa justificacién y entrega de la prérroga de la garantia cuando
proceda, pedrid solicitar una prorroga del plazo de cumplimiento de las obligaciones
objeto del presente contrato. En todo caso, y aparte de la facultad de la institucién para
otorgar tal prérroga, la misma se concederd por medio de resolucién razonada que

formara parte integrante del presente contrato.
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XIX. SOLUCION DE CONFLICTOS:

Para resolver las diferencias o conflictos que surgieren durante la ejecucién del

presente contrato se estard a lo dispuesto en el Titulo VIII, Capitulo I de la LACAP.

XX.  JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE:

Para los efectos jurisdiccionales de este contrato las partes se someten a la legislacién
vigente de la Republica de El Salvador cuya aplicacién se realizard de conformidad a lo
establecido en el articulo 5 de la LACAP y su reglamento. Asimismo, sefialan como

domicilio especial el de esta ciudad a la competencia de cuyos tribunales se someten.

XXI. NOTIFICACIONES:

Todas las notificaciones referentes a la ejecuciéon de este contrato, seran validas
solamente cuando sean hechas por escrito a las direcciones de las partes contratantes,
para cuyos efectos las partes scfialan como lugar para recibir notificaciones los
siguientes: a) Banco Central de Reserva de El Salvador, Alameda Juan Pablo II, entre
15 y 17 Avenida Norte, Centro de Gobierno, San Salvador; y b) MAPFRE LA CENTRO
AMERICANA S.A., Alameda Roosevelt nimero 3107, San Salvador.

Asi nos expresamos los comparecientes, quienes enterados y conscientes de los
términos y efectos legales del presente contrato, por convenir asi a los intereses de
nuestros representados, ratificamos su contenido, en fe de lo cual firmamos en
duplicado en la ciudad de San Salvador, a los catorce dias del mes de diciembre de dos

mil dieciséis.
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anco Central de Reserva de El

En la ciudad de San Salvador, a las catorce horas del dia catorce de diciembre de dos

mil dieciséis.- Ante mi, JULIO ENRIQUE PEREZ NAVAS, Notario, de este domicilio,
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COMPARECEN: La Licerciada MARTA EVELYN AREVALO DE RIVERA, de
anos de edad, Economista, del domicilio de
a quien conozco e identifico por medic de su
Documento Unico de Identidad numero
con Tarjeta de Identificacién Tributaria Ntmero
actuando en su calidad
de Apoderada General Administrativa y Judicial con Cldusula Especial del Banco
Central de Reserva de El Salvador, Institucion Piblica Auténoma, de caracter técnico,
de este demicilio, con Tarjeta de Identificacién Tributaria mimero
que en lo sucesivo
se denominara “El Banco Central” o “El Banco”; y por olra parte; CLAUDIA LIZETTE
BARRIENTOS DE MIRANDA, de afios de edad, Licenciada en
Administracién de Empresas, del domicilio de
a quien no conozco pero identifico por medio de su Documento Unico de
Identidad ntimero
con Tarjeta de Identificacién Tributaria ntimero
. actuando en su carécter
de Apoderada Especial Administrativo y de Representacién de la sociedad MAPERE
LA CENTRO AMERICANA, S.A.", que podrd conocerse comercialmente como
“MAPFRE LA CENTRO AMERICANA” o “MAPFRE" o “LA CENTRO
AMERICANA”, de este domicilio, con Tarjeta de [dentificacion Tributaria ndmero
que
en lo sucesivo podrd denominarse “la Aseguradora”, cuya personeria relacionare més
adelante; y ME DICEN: Que reconocen como suyas las firmas que calzan el documento
que antecede, en la calidad en que comparecen; asi también me dicen que reconocen
como de sus representadas las obligaciones y los conceptos vertidos en tal documento
escrito, por medio del cual han celebrado un contrato de SEGUROS DE PERSONAS
PARA EL BANCO DE RESERVA DE EL SALVADOR, PARA EL ANO DOS MIL
DIECISIETE, de conformidad a la Sesion de Comsejo Directivo ndmero CD-
CINCUENTA Y DOS/DOS MIL DIECISEIS, de fecha veintiocho de noviembre del afio
dos mil dieciséis, que contiene la adjudicacién de la Licitacién Puablica ntmero cero
dos/des mil diecisiete, dernominada “SEGUROS DE PERSONAS, BIENES Y
RESPONSABILIDAD CIVIL, PARA El. BANCO CENTRAL DE RESERVA DE EL
SLAVADOR, ANO DOS MIL DIECISIETE”, en la cual se adjudica en forma parcial, los
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UNIDOS DE AMERICA. Los seguros de personas, no pagan IVA. El pago total de las
primas de seguros, por parte del Banco Central de Reserva de El Salvador, se efectuara
una vez el Departamento de Adquisiciones y Contrataciones haya recibido el original
de la Garantia de Cumplimiento de Contrato, y el Administrador de Contrato haya
recibido el original de las pélizas respectivas, y se haya suscrito la correspondiente
Acta de Recepcion de cada Péliza. Dicha Acta deberd ser suscrita por un representante
de la aseguradora y el Administrador del Contrato en representacién del Banco. Las
Polizas y el Acta de Recepcion de los documentos antes mencionados originales,
deberan ser entregadas al Administrador del Contrato por parte del Banco Central de
Reserva de El Salvador. Mientras se entrega cada Poliza, deberd enviarse constancia de
cobertura de cada seguro. La aseguradora presentara al Decpartamento de
Adquisiciones y Contrataciones, comprobante de Crédito Fiscal por cada una de las
pélizas adjudicadas incluyendo copia de los documentos mencionados en el péarrafo
que antecede. El comprobante serd emitido conforme con lo que establece el Articulo
ciento catorce del Cédigo Tributario, literal a) y debera estar firmado y sellado por la
Gerencia de Administracién y Desarrollo y Departamento de Desarrollo Humano si se
trata de Seguros de Personas (Vida; Vida [special; Gastos Médico-I Iospitalarios; y
Accidentes Personales para Viajeros). Los pagos se hardn efectivos en un plazo no
mayor de doce dias hédbiles, a partir del dia siguiente de la fecha en que los citados
documentos estén debidamente entregados de conformidad. La aseguradora o su
designado al obtener el Quedan en el Departamento de Adquisiciones y
Contrataciones por los documentos presentados a cobro, deberd proporcionar un
nimero de cuenta bancaria (de ahorro o corriente), para efectuarle el pago por medio
electrénico. La vigencia de los Seguros de Vida, Médicos Hospitalario, Vida Especial y
Accidentes Perscnales para Viajero para los empleados del Banco Central de Reserva
de El Salvador, durante el afio dos mil diecisiete, serd para el periodo comprendido el
mediodia del dia treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis al mediodia del dia
treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
DE CONTRATO: Veinte por ciento de la suma total contratada, sera emitida a favor
del favor del Banco Central de Reserva de El Salvador y entregada al Banco dentro de

los diez dias habiles posteriores a la fecha de firma del contrato. Esta garantia tendra

s
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por objeto garantizar tiempos de enfrega y la buena ejecuciéon de las obligaciones
emanadas del contrato. Si la garantia no es entregada en el plazo antes mencionado el
contrato se dard por caducado de conformidad al articulo noventa y cuatro literal a) de
la LACAP. Esta garantia permanecerd vigente desde la fecha de firma de contrato hasta
dos meses adicionales al plazo de vigencia del contrato y serd devuelta por el Jefe del
Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, después que el administrador del
contrato remita al Departamento de Adquisiciones y Centrataciones el acta de
recepcién definitiva y cumplida su vigencia. En caso de prorroga del contrato, éste
deberd prorrogar la vigencia de la Garantia de Cumplimiento de Contrato por el
tiempo que se prorrogue el contrato, lo anterior deberd hacerlo en un plazo mdximo de
ocho dias calendarios, posteriores a la fecha de comunicacién de la aprobacién de la
prorroga. Ambos comparecientes se someten a las restantes condiciones, pactos y
renuncias que se estipulan en el contrato como cesacién y extinciéon del plazo, y
sefialamiento de la ciudad de San Salvador como domicilio especial.- Yo, el suscrito
Notario DOY FE: I) Que las firmas puestas al calce del documento que se legaliza, son
AUTENTICAS por haber sido puestas de su pufio y letra por los comparecientes, a mi
presencia, quienes a nombre de sus representadas reconocen los conceptos vertidos en
el documento que se legaliza, asf como ratifican los restantes términos del contrato
aludido, otorgado en esta cindad y en esta misma fecha. IT) DOY FE: a) De ser legitima
y suficiente la personerfa con que actian los comparecientes, por haber tenido a la
vista: I} Respecto de la Licenciada MARTA EVELYN AREVALO DE RIVERA;
Testimonio de la Escritura Matriz de Poder General Administrativo y Judicial con
Cldusula Especial, otorgado en esta ciudad a las diez horas del dia veinte de junio de
dos mil catorce, ante los oficios Notariales de Jorge Alberto Flores Torres, por el
Licenciado Oscar Ovidic Cabrera Melgar, en su cardcter de Presidente del Consejo
Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador y en consecuencia,
Representante Legal del mismo, a favor de la Licenciada Marta Evelyn Arévalo de
Rivera, Vicepresidenta, en el cual consta que esté facultada para otorgar actos como el
presente. En dicho Poder el Notario autorizante dio fc de la personcria del
Representante Legal del Banco Central, de Ja existencia legal de la institucion y del
nombramiento de la Licenciada Arévalo de Rivera, como Vicepresidenta del Banco. IIT)
De ser legitima y suficiente la personetia con que actia CLAUDIA LIZETTE
BARRIENTOS DE MIRANDA, por haber tenido a la vista: a) Escritura de Pablica de

Poder Especial Administrativo v de Representacién, otorgada en la Ciudad de San
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el documento que se legaliza, asf como ratifican los restantes términos del contrato
aludido, otorgado en esta cindad y en esta misma fecha. IT) DOY FE: a) De ser legitima
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Testimonio de la Escritura Matriz de Poder General Administrativo y Judicial con
Cldusula Especial, otorgado en esta ciudad a las diez horas del dia veinte de junio de
dos mil catorce, ante los oficios Notariales de Jorge Alberto Flores Torres, por el
Licenciado Oscar Ovidic Cabrera Melgar, en su caracter de Presidente del Consejo
Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador y en consecuencia,
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Rivera, Vicepresidenta, en el cual consta que estd facultada para otorgar actos como el
presente. En dicho Poder el Notario autorizante dio fc de la personcria del
Representante Legal del Banco Central, de a existencia legal de la institucién y del
nombramiento de la Licenciada Arévaloe de Rivera, como Vicepresidenta del Banco. IIT)
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