El Salvador. Sesidon celebrada en San Salvador, en el salén de Sesiones de la

Presidencia del Banco y constituida a las ocho horas dél dia lunes veintisiete de
agosfb de dos mil di’eciocho.—Asisten: El Presidente Doctor Oscar Ovidio Cabrera
Melgar, quien preside Ié Sesién; laVicepresidente Licenciada Marta Evelyn de Rivera,
quien actia comb Secrétario del Consejo; los Directores Propietarios Licenciados
Rafael Rodriguez Loucel, Juan Francisco Cocar_ Romaﬁo; Licenciadas Graciela
Alejandré Gamez Zelada, Maria Elena Solérzano y Doctor José Francisce Lazo
Marin. Los Directores Suplentes Licenciados Ever Israel Martinez Reyes, Francisco

Orlando Henriquez Alvarez, Jerson Rogelio Posada Molina, Salvador Anibal Osorio

Rodriguez y Licenciada Rosalia Soledad Gerardina Soley Reyes.
PUNTO I EIl Consejo Directivo tom¢é nota de la presentacion y del informe Semanal

de Coyuntura correspondientes a la semana treinta y cuatro del presente ano,

presentados por el Comité de Politica Econémica.
PUNTO Il El Consejo Directivo, considerando: 1. Que antes de la enfrada en
vigencia de la Ley de Integracién Monetaria, la generacién de Proyecciones
Macroecondmicas estaba regulada en el capitulo V de la Ley Organica del Banco
Central de Reserva de Ei Salvador.- 2. Que en un sistema monetario dolarizado se
mantiene la necesidad de la generacién y divulgacion de Proyecciones
Macroecondmicas, motivo por el cual el Banco Central de Reserva ha divulgado de
manera trimestral desde el afio 2014, un Informe de situacion y perspectivas de la
economia salvadorefia.- 3. Que la normativa interna para la generacion de las
Proyecciones Macroecondmicas tiene un enfoque sectorial (Sector Monetario,
Externo, Fiscal, Real), lo que generd una observacion del Departamento de Auditoria
Interna, que segutn el Informe definivo de Auditoria interna No. Al-70/2017 del 29 de
mayo de 2017, observo que los Procedimientos para la Elaboracién de las
Proyecciones Macroeconémicas de corto y mediano plazo no estan soportados en un
reglamento o instructivo. Asi mismo, que en Sesion del Comité de Auditeria No. COA-
02/2018, del 26 de febrero de 2018, éste comité establecié como nueva fecha de
cumplimiento el 31 de agosto de 2018.- 4. Que en Memorandums Nos. DRYGE-

44/2018 del 29 de junio de 2018, Al-86/2018 del 24 de julio de 2018 y DJ-151/2018




"-'ii';,»f.::,:;:__cféf”z?5 de julio de 2018, ios Departamentos de Riesgos y Gestidon Estratégica,

Auditoria Interna y Juridico, respectivamente, emiten su opinién favorable ai referido
Instrumento administrativo.- 5. Que ia GEECO después de revisadas las
observaciones remitidas en los Memorandums antes referidos, somete para
autorizacién de Consejo Directivo el “Instructive para la Generacién de Proyecciones
Macroeconomicas”, lo cual se encuenira también en el marco de la actualizacion de
los procesos realizados por la Gerencia de Estadisticas Econdmicas durante ef afio
2018.-. ACUERDA: Aprobar el “Insiruciive para la Generacion de Proyeccionss
Macroecondmicas”, el cual entraréd en vigencia a partir del 30 de agosto de 2018.-------
PUNTO il Ei Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Seéién No. CD-32E/2018,
del 16 de agosto de 2018, se acordd: 1) Admitir el Recurso de Revisién interpuestc
por la Sociedad MARTINEXSA EL SALVADCOR, S.A. DE CV., por cumpiir con los
requisitos de admisidn establecidos en los Ardiculos 77 y 78 de la Ley de
Adqguisiciones de la Administracién Pablica (LACAP), en relacién con el Articulo 71 de
su Reglamento.- 2) Mandar a oir a las Sociedades SSA SISTEMAS EL SALVADOR,
S.A. DE CV,, GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE C.\V., e IPESA DE EL SALVADOR,
S.A. DE C.V,, dentro del plazo de tres dias, contados a partir del dia siguiente a la
notificacién de la presente resolucién, de confermidad con el Articulo 72 inciso
segundo del Reglamentc de la LACAP.-  3) Nombrar la Comisidén Especial de Alio
Nivel conformada por el Licenciado Raquel Pérez Yanes, Especialista de
Adquisiciones y Contrataciones del Departamentc de Adquisiciones y Contrataciones,
el Ingeniero Omar Antonio Soto Melgar, Senior de la Seccién Tecnologia de la
informacion, dei Departamento de I[nformatica y el Licenciado Pablo Augusio
Herndndez Salinas, Abogado Bancario y Financiero dei Departamenic Juridico, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Articuio 77 inciso segundc de la LACAP y 73 de su
Reglamenio.- 2. Que la Scciedad recurrente expresd en sintesis, como Razones de
Derecho y de Hecho, ias siguientes: RAZONES DE DERECHO.- EIl Recursc de
Revision tiene como fundamento lo dispuesto en el considerando 2 de la Resolucidn
de la Sesion No. CD-30/2018, del 30 de julio de 2018, en el que se hace mencidn del
Informe rendido por la Comisién Evaluadora de Oferias nombrada en la Licitacidon

Publica No.11/2018, “Suministro e Instalacién de Sistema de Respaldo”, el cual
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determino que la Sociedad MARTINEXSA EL SALVADOR, S.AA. DEC.V., nb@e‘enté

en su oferta la constancia original, ni constancia de no cotizacién emitida por e
Instituto de Prevencion Social de la Fuerza Armada (IPSFA), por lo que de
conformidad con lo establecido en la Seccién IE, numeral | de las Bases de Licitacion,
ta misma fue considerada como NO ELEGIBLE para continuar con el proceso de
evaluacién.- RAZONES DE HECHO.- La Sociedad MARTINEXSA EL SALVADOR,
S.A. DE C.V., expone comg razén Unica de Hecho, que en su oferta si corre agregada
la constancia que el Informe rendido por ia Comisidén Evaluadora de Ofertas dio por
incumplida, ta cual fue emitida por el Instituto de Previsidn Social de la Fuerza
Armada, con fecha 21 de mayo de 2018, con codigo de verificacion: WOOKQ34408,
por lo que alega que ha cumplido con la totalidad de los requisitos documentales
exigidos en las Bases de Licitacién, considerandose como elegible para ser evaluada
en los demas aspectos regulados en ellas.- 3. Que de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 72 inciso segundo del Reglamento de la LACAP (RELACAP), se
procedié a notificar la Resolucion de la Sesion No. CD-32E/2018, del 16 de agosto
de 2018, a las Sociedades SSA SISTEMAS EL SALVADOR, S.A. DE C.V., GBM DE
EL SALVADOR, S.A. DE C.V,, e IPESA DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V., en calidad
de terceros que pudieran resultar perjudicados con el acto que resuelve el Recurso de
Revisién interpuesto por ia Sociedad MARTINEXSA EL SALVADOR, S A . DEC.V. No
obstante lo anterior, ninguna de ias Sociedades antes mencionadas hizo uso del
derecho que les fue concedido.- 4. Que el 24 de agosto de 2018 fa Comisidn
Especial de Alto Nivel emitit su Informe, en el cual se analizan argumentos expuestos
por la Sociedad recurrente, considerando como base legal los Articulos 25 y 44 literal
w) de la LACAP, 26 literal c) del RELACARP y el INSTRUCTIVO UNAC No. 01/2013
Romano V, Numerales 5 y 7, referente a las Normas para Obtencidn y Presentacion
de Solvencias en los Procesos de Adquisiciones y Contrataciones de Obras, Bienes y
Servicios gue realice el Estado.- 5. Que la Comision Especial de Alic Nivel expresa
gue en su Informe procedio a efectuar la revision del expediente de la Licitacidn
Pdblica No. 11/2018, “Suministro e Instalacion de Sistema de Respalde’, con el fin de
obtener elementos de convencimiento sobre lo actuado por el Banco, siendo de

utilidad para el presente caso tomar en consideracion los documentos siguientes:




I;.‘i%orme de Documentacion Legal.- Presentada por los pariicipantes de la
"yr;fer'lda Licitacidn de fecha 19 de junio de 2018, emilido por el Licenciado Carics
Mauricio Ostorga, gue consigna en su Romano IV que la Sociedad MARTINEXSA EL
SALVADOR, S.A. DE C.V., se considera NO ELEGIBLE para continuar la siguiente
etapa de evaiuacion, por no presentar la Constancia original, ni constancia de no
cofizacidén, emitida por el Instifuio de Previsidén Sccial de la Fuerza Armada.-
B. informe de Evaluaciéon de Ofertas de la Licitacidon Pibiica No. 11/2018, de
fecha 26 de julio de 2018, emitido por los Licenciados Milton Melgar, solicitante del
Servicio; Christian Guillermo Molina Delegado UACI; Mercedes Isabel Henriquez,
Analista Financiero; Carlos Mauricio Ostorga, Asesor Legail; Mercedes Elizabeth
Pineda, Delegada UAC! e Ingeniero Jorge Mauricio Soriano, Experio en la Materia,
que establece en el Romano 1l EVALUACION DE OFERTAS, “Etapas del proceso de
Evaluacion de Ofertas”, enire otros aspectos, gue la Sociedad MARTINEXSA EL
SALVADOR, S.A. DE C.V, se considera no elegible para continuar la siguiente etapa
de evaluacion por no presentar la constancia origina!, ni constancia de no cotizacion
emitida por el instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada.- 8. Que la Comisidn
Especial de Aito Nivel realizo la verificacién de la documentacién presentada en la
oferta de la Sociedad .recurrente MARTINEXSA EL SALVADOR, SA. DE CV,,
constatando que en pieza identificada como Sobre No. 1 “Documentos del Oferente”,
corre agregada a Folic 65, 1a portada que consigna: CONSTANCIA EN ORIGINAL
EMITIDA POR EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LA FUERZA ARMADA,
no obstante en el folio siguiente; es decir, el No. 66 se adjunta Constancia emitida por
la Unidad de Pensiones del INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURQ SOCIAL, en
fa cual se hace censtar gue el empleador MARTINEXSA EL SALVADCR, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, con Numero de Identificacion Tributaria
01012808031014, no se encuenira registrado en la base de datos de empleadores
aque ai efecto posee dicha Unidad, en virtud de nunca haberse recibido planilias de
declaracion de cotizaciones previsionales.- 7. Que en razdn de jo anterior, ia
Comision Especial de Alto Nivel procedié a verificar la correlatividad y continuidad de
los folios incorporados en dicha pieza, constatando que no se encuentra agregada la

Constancia emitida por et Instituto de Prevision Social de ia Fuerza Armada, a ia cual
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hace referencia la recurrente en su escrito.- 8. Que sobre el particular, la siQn }a?;/f

Especial de Alto Nivel, ha verificado que en la Seccién 1l numeral 1 de las Bases de
Licitacién Pulblica en comento, estabiecid que no se considerarian elegibles para
continuar con la evaluacién, las ofertas que no presentaran las Solvencias
Municipales y de seguridad Social, conforme lo establecido en el Articulo 25 literal d)
de ia LACAP, Articulo 26 del RELACAP e Instructivo UNAC No. 01/2013 y que
Gnicamente podran subsanarse aguellas solvencias emitidas con nombre distinto al
oferente o que no estén dirigidas al Banco Central de Reserva, por lo que no era
procedente solicitar la subsanacion de la omision de 1a Constancia en original emitida
por el Instituto de Prevencion Social de la Fuerza Armada.- 9. Que la Comision
Especial de Alto Nivel, concluye en su Informe que la Sociedad MARTINEXSA EL
SALVADOR, S.A. DE C.V, fue considerada como NO ELEGIBLE para continuar la
siguiente etapa de evaluacién por no presentar la Constancia original, ni constancia
de no cotizacién, emitida por el Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada, por
lo que concluye que el Banco Central de Reserva ha actuado en apego con lo
dispuesto en el ordenamientc juridico vigente y en las bases de la Licitacion Pablica
No. 11/2018 “Suministro e Instalacion de Sistema de Respaldo”.- 10. Que en razdn
de lo anterior, la Comisidn Especial de Aito Nivel recomienda lo siguiente: a) Se
declare NO HA LUGAR el Recurso de Revisién interpuesto por el Licenciado Oscar
Omar Garcia Avalos, en su calidad de Apoderado General Administrativo y Judicial de
la Sociedad MARTINEXSA EL SALVADOR, S.A. DE C.V,, en la Licitacién Publica No.
1172018, “Suministro e Instalacién de Sistema de Respaldo”.- b) Se ratifique en todas
y cada una de sus partes el Acuerdo tomado en Sesidén No. 30/2018, del 30 de julio
de 2018, en virtud del cual, se declaré desierta la Licitacion Publica No. 11/2018,
“Suministro e Instalacién de Sistema de Respaldo”- ACUERDA: 1. Declarar NO
HA LUGAR el Recurso de Revisién interpuesto por el Licenciado Oscar Omar Garcia
Avalos, en su calidad de Apoderado General Administrativo y Judicial de la Sociedad
MARTINEXSA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE.-
2. Ratificar en todas y cada una de sus partes el acuerdo tomado en Consejo
Directivo de Sesion No. 30/2018, del 30 de julic de 2018, en el cual, se declaré

desierta la Licitacion Publica No. 11/2018, “Suministro e Instalacion de Sistema de
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~Respaldo”.- 3. Notificar integramente la presente Resolucion a las Scciedades

R B

| MARTINEXSA EL SALVADOR, S.A. DE C.V., 3SA SISTEMAS EL SALVADOCOR, S.A.

DE C.V., IPESA DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V., y GBM DE EL SALVADCR, S.A.

DE C.V.-

PUNTO IV EJ Consejo Directive, considerande: 1. Que el dia 25 de junic de 2018 se
notificd al Bgnco Ceniral de Reserva la Resciucidon dictada por la Cémara de o
Contenciose Administrativo con sede en Santa Tecla, admitiende ia demanda
presentada por la Sociedad DIGICEL, S.A. DE C.V., en contra de los Acuerdos
tomados en Sesicnes Nos. CD-5/2018, del 6 de febrero de 2018 y CD-11/2018, del 5
de marzo de 2018, inhabiltando a Ila referida Sociedad para participar en
_procedimientos de contratacidon administrativa por el plazo de tres afios, por haber
incurrido en la infraccién tipificada y sancicnada en el Articulo 158 Romano il literai
b) de la Ley de Adquisiciones y Conirataciones de la Administracion Publica
(LACAP).- 2. Que la Sociedad DIGICEL, S.A. DE C.V., atribuye la calidad de
autoridad demandada al Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de Ei
Salvador y subsidiariamente, demanda al Banco Central de Reserva de El Salvador.-
3. Que la Camara de lo Contenciosc Administrativo emplazéd al Consejo Directivo por
medic de su Presidente, a fin de contestar la demanda, por lo que ei dia © de julio de
2018, el Licenciado Pablo Augusto Herndndez Salinas, empleado def Banco Central,
actuando con Poder General Administrative y Judicial con clausula esbeciai, otorgado
por el Sefior Presidente del Consejo Directivo y Representante Legal del Banco
Central de Reserva, presentd un escrito contestando en sentido negativo la demands,
alegando un defecto en la misma al consignar como autoridad demandada ai Censejo
Directivo, ya gue los aclos impugnados fueron emitidos por el Banco Central de
Reserva de El Salvador, por o que se pedia la improponibilidad de la demanda.-
4. Que el 19 de julio de 2018 se notificd al Banco Central la Resolucidn de [a Camara
de o Contencioso Administrativo, en la cual se tiene por parte demandada al Censejo
Directivo, por medio de su procurador Licenciado Pablo Augusto Hernandez Salinas,
y se {uvo por contestada [a demanda en sentido negative, convocando a las partes &
comparecer en audiencia inicial programada para el 20 de agosto de 2018.- 5. Que

en audiencia inicial celebrada el 20 de agosto de 2018, ia Camara de lo Contenciosc
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Administrativo declaré NO ha lugar a la solicitud de improponibilidad de 1a dé\m@:g}/

alegada por Banco Central y advif'tié gue el Licenciado Pablo Augustc Hernandez
Salinas se encontraba actuando en virtud de poder otorgado por el Senor Presidente
del Consejo Directivo y Representante Legal del Banco Central de Reserva, y que si
bien anteriormente habia emplazado al Consejo Directivo de esta forma, considera
gque es necesario que cada uno de los miembros del Consejo Directivo comparezcan
en el juicio a fravés de Apoderado, tanto los miembros que actualmente se
encuentran gjerciendo, como los que se encontraban ejerciendo al momente en que
fueron dictadas las resoluciones impugnadas, para que puedan ejercer su derecho de
defensa material.- 6. Que la Camara de lo Contencioso Administrativo previno al
Procurador Apoderado por el Banco Central para que en un plazo de 5 dias habiles,
que finaliza el dia lunes 27 de agosto de 2018, presente lo siguiente: a) Poder
otorgado por los actuales miembros del Consejo Directivo para que un Procurador los
represente en el juicio.- b) Escrito en el cual el Procurador del Consejo Directivo
ratifique el contenido de la contestacion de ia demanda efectuada por el Banco
Ceniral.- 7. Que el dia 22 de agosto de 2018 el Banco Central presenté Recurso de
Revocatoria en contra de la resolucion dictada por la Camara de lo Contencioso
Administrativo el 20 de agosto de 2018, por considerar que ha sido emitida
violentando disposiciones legales, ya que la demanda adolece de defectos que
impedian su admisién, correspondiendo entonces la declaratoria de improponibilidad
de la misma, por lo que se solicito |a suspension de la ejecucion de dicha resolucion.
Sin embargo, la Camara tedavia no se ha pronunciado sobre ia admisibilidad del
recurso.- 8. Que el plazo otorgado por Ia referida Camara para dar cumplimiento a la
prevencion finaliza el 27 de agosto de 2018, por lo que no existiendo suspensién de la
ejecucion de la misma, deben tomarse acciones encaminadas a su cumplimiento.-
ACUERDA: 1. Conferir al Sefior Presidente del Banco Central de Reserva encargo
con base en los Articulos 9, 25 v 27 de la Ley Orgéanica del Banco Central, para que
subsane la prevencidn efectuada por la Camara de lo Contencioso Administrativo con
sede en Santa Tecla, interviniendo en el juicio contencioso administrativo impulsado
por ta Sociedad demandante DIGICEL, 8.A. DE C.V., y ratificando la contestacién de

la demanda efectuada por el Banco Central, mediante escrito presentado el dia ¢ de




‘iie 2018.- 2. Autorizar al Sefior Presidente del Banco Central el otorgamiento de
?oder General Judicial con clausula especial a favor de los Licenciados Pabic
Augusto Hernéndez Salinas, Carlos Mauricic Ostorga Marroguin vy Jorge Alberic
Flores Torres, para que en forma conjunia o separada, comparezcan en calidad de
Procuradores y realicen las actuaciones judiciales necesarias para la ejecucion del
encargo conferido.- 3. Darse por enterado del Informe presentado por el
Departamento Juridico en relacién al juicio contencicso administrativo con Referencia
20-PC-5-2018, en el cual la Camara de lc Contenciose Administrative en Santa Tecla
esta conociendo la demanda presentada por la Sociedad DIGICEL, SA . DEC.V., en
contra de los Acuerdos emitidos en Sesiones Nos. CD-5/2018, del 6 de febrero de
2018 y CD-11/2018, del 5 de marzo de 2018, inhabilitando a la referida Sociedad para
participar en procedimienios de contratacién administrativa por el plazo de ires afios,

por haber incurrido en {a infraccién tipificada y sancionada en el Articuic 158 Romane

Il literal b) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica

LACAP.

PUNTO V El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en informe de Auditoria
inferna No. 168-2017 de fecha 21 de diciembre de 2017, respectc a ia cbservacién
H.03 del proceso de Seleccidon, Contratacién y Otras Acciones de Personal,
correspondiente ai periodo del 2 de enero de 2016 al 31 de agosio de 2017,
manifiesta lo siguiente: “No se esta realizando visita domiciliaria de los candidatos
para realizar estudio socioecondmico” - 2. Que el Departamenio de Desarrolio
Humano, ha manifestado que dicho incumplimiento en aiguncs cascs se debe a
inconvenientes de seguridad que se han presentado al efectuar visitas domiciliarias,
cuando el candidato reside en zonas con presencia de grupos delincuenciales y que
en estos casos se opta por realizar entrevista al candidato por medios alternos y se le
solicita fotografias del lugar de residencia para conocer el entorno y condiciones de fa
vivienda.- 3. Que el Departamentc de Auditoria Interna, manifiesta que la
observacion se mantendra en proceso hasta que se defina {a nueva metodologia y se
efectiien los cambios en la normativa correspondiente.- 4. Que el instructivo para la
Cobertura de Piazas, en relacion a [0s aspiranies de ingreso, establace entre otros,

que se investigaran las referencias laborales, personales y se realizara la visita
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domiciliar para realizar el estudio socicecondmice al candidato.-
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5.

Departamento de Desarrolio Humano, considera que la visita domiciliar es uf
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actividad importante dentro del proceso de seleccién, ya que permite entre otros,

constatar informacioén vertida por el candidato sobre su domicilio, su situacion

econdmica, su ambiente familiar y conocer el entorno del vecindario. Por lo que

deben buscarse opciones que permitan concretar esta labor. - ACUERDA: Aprobar

la modificacidén al numeral 5.3.1 def instructivo para fa Cobertura de Plazas con

vigencia a partir del 3 de septiembre de 2018, de la siguiente manera:

Version anterior

Nueva Versién

5.3.1 Si el candidato seleccionado es de
fuente externa, se remitira propuesta de
nombramiento a la Presidencia, con los
resultados obtenidos en el proceso de
seleccion.

Una vez recibida la autorizacion del
nombramiento o contratacién, se le
solicitara al candidato seleccionado, los
examenes generales de salud de acuerdo
al perfll del puesto a desempefiar y ofros
que se consideren necesarios a criterio del
Departamento de Desarrolloc Humano y de
la Unidad soficitante. Con estos resultados
se sometera a2 un chequeo médico en la
clinica del Banco para determinar su
estado de salud. En esta fase también se

investigaran las referencias labhorales,
personales y se realizara ia visiia
domiciliaria para realizar e estudio

sociceconémico al candidato.

Si el resultado de las pruebas o examenes
de salud dei candidato seleccionado no
fueran safisfactorias, se suspendera [a
contratacién de acuerdo 3 o &stablecido
en el Ariculo 10 del Reglamento de
Trabajo. Asimismo, si los resultados
fueren insatisfactorios en los demaéas
documentos o referencias obtenidas, se
hard un andlisis de la sifuacidon con ias
respectivas  recomendaciones y  se
informara a la Presidencia.

|

5.3.1 Si el candidato seleccionado es de fuente
externa, se remitira propuesta de nombramiento &
la Presidencia, con los resultados obienidos en ¢
proceso de seleccion. Asi mismo, se soliciiara al
candidato seleccionado, los examenes generales
de salud de acuerdo al perfif del puesto y otros gue
se consideren necesarios a crierio del
Departamento de Desarrollo Humane yfo de la
Unidad solicitante. Con estos resultados, se
sometera a un chequeo médico en fa clinica del
Banco para determinar su estado de salud. En esta
fase también se invesfigaran las referencias
laborales, personales y se hara la visita domiciliaria

para realizar ef estudio socioecongmico al
candidate por el Depariamentoc de Desarmolle
Humano.

En los casos que no se considere viable realizar [a
visita por motivos de seguridad u otras
circunstancias debidamente justificadas por el Jefe
del Departamento de Desarrollo Humano, podran
sustituirse por cualquiera de las vias siguientes:

5.3.1.1 Soiicttar al candidato a través de
aplicaciones tecnologicas mostrar su lugar de
residencia, éstas pueden ser video llamadas, envio
de punto de ubicacién geografica y/o cualquier otra
aplicacién que permita comprobar su lugar de
ubicacion en tiempo real vy las condiciones de la
misma.

5.3.1.2 Utilizar aplicaciones tecnoldgicas para
obtener fotografias ¢ imagenes del lugar de
residencia y del vecindario.

En ambos casos, se complementara con la
entrevista del aspirante ¢ un miembro de la familia
gue resida en la misma vivienda, en la que se
valide su estructura familiar, ingresos y egresos vy
otros aspectos de {a vivienda y servicios médicos
con los que cuenta la familia, entre otros.

Si el resultado de las pruebas o examenes de salud
del candidato seleccionado no fueran satisfactorias,
se suspendera la confratacion de acuerdo a io
establecido en el Ariculo 10 del Reglamenic de
Trabajo. Asimismo., si los resultados fueren
insatisfactorios en los demés documenios o©
referencias obtenidas, se hard un andlisis de la
situacién con las respectivas recomendaciones y
se informara a la Presidencia.
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:@NTO VI El Consejo Directivo, considerando: 1. Que con fecha 1 de junio de

ﬁ-/_,,_{/

2018, en carta dirigida a la Presidencia del Banco Ceniral de Reserva, el Instituto de
Garantia de Depositos (IGD), solicita la suscripcidn de un Convenio de Cooperacion
interinstitucional, con el objetivo de formalizar y fortalecer lazos de cooperacion y
coordinacion entre ambas institucionas, de conformidad a lo establecido en el Art. 164
de la Ley de Bancos.- 2. Que las areas de cooperacion solicitadas por el instituto de
Garantia de Depééitos corresponden a temas que desarrollan ios Departamentos de
Desarrolio Humano y Servicios Generales.- 3. Que en analisis de fa Gerencia de
Administracion, se ha determinado que el apoyo solicitado es factible brindarlo de ia

siguiente forma: Departamenic de Desarollo Humano.- -Ferias de Salud gue se

‘reaiicen en ei Edificio Centro.- -Charlas de medicina preventiva gue se realicen en el
Edificio Centro.- -Actividades éonjuntas sobre temas como “Etica” .- -Apoyo para
gue realicen su encuesta de Clima Organizacional.- -En coordinacidén con la Unidad
de Género, invitar a charlas sobre la Promocién de lgualdad de Género.-

Departamenio de Servicios Generales.- -Participacién de un Funcionario det IGD, en

las actividades del Comité de Seguridad e Higiene Ocupacional, en el Edificio Centro
del Banco Central.- -Parlicipacion en ias actividades orientadas a la conservacion y
proteccidon de los recursos naturales, de acuerdc con los Lineamienios para la
Gestidon Ambiental Institucional de! Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales.- 4. Que en Memorandum No. DJ-128/2018 del 3 de julic de 2018, el
Departamento Juridico opina gue existe base constitucional para la coiaboracién
Interinstitucional, por lo que es competencia del maximo organismo de Direccién de!
Banco Central, autorizar la celebracidon de un Cenvenio de Cooperacién con el
Instituto de Garantia de Depésitos, facultando expresamente al sefior Presidenie para
que comparezea a la suscripcion del mismo.- ACUERDA: 1. Aprobar la suscripcion
del Convenio de Cooperacion con el Instifuto de Garantia de Depédsito en los términos
planieados en esta Sesidn, autorizando para iales efectos ai Presidente del Banco
Central de Reserva para fa suscripcion del mismo.- 2. Encomendar a fa Gerencia de
Administracion para que instruya a los Departamentos de Desarrcllo Humano y de
Servicios Generales, llevar a cabo las acciones correspondientes para el

cumplimiento de dicho Convenio.




PUNTO Vii  El Consejo Directivo, considerando: Que el Comité de Auditor-f_:éf%n
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Sesién COA-08 Extraordinario 2018 del 30 de julio de 2018, acordé sobre los puntos
siguientes: 1. Lectura de Acta No. 07/2018 del 18 de julic de 2018.- Se procedid
a dar lectura al Acta_de la reunién anterior, a la cual no se hicieron observaciones.-
2. Aumento de Capital del Banco Central de Reserva (GOF).- La Gerencia de
Operaciones Financieras realizd la presentacion sobre el Aumento de Capital, en
donde se acordd lo siguiente: -Oforgar su Visto Bueno para someter a la autorizacion
del Consejo Directivo, la siguiente propuesta: Autorizar aumento de capital del Banco
Central de Reserva en US$50,000,000.00, transfiiendo US$15,580,545.5 de Ila
Cuenta de Reserva de Previsién y Saneamiento y US$34,419,454.5 del Fondo
General de Reserva; quedando un nuevo monto de Capital del Banco Central de
Reserva de El Salvador en US$480,000,000.00.- ACUERDA: 1. Darse por
enterado del Acuerdo tomado en el Comité de Auditoria en Sesidén COA-08
Extraordinario 2018, del 30 de julio de 2018.- 2. Instruir a la Gerencia de Operaciones
Financieras, dar cumplimiento al Acuerdo tomado en el Punto No. 2 del Comité de
Auditoria, en Sesion COA-08 Extraordinario 2018 del 30 de julio de 2018.--——---—-—--
PUNTO VIl El Consejo Directivo, considerando: Que el Comité de Auditoria en
Sesion COA-09/2018 del 22 de agosto de 2018, acordd sobre los puntos siguienies:
1. Lectura de Acta No. 03/2018 del 14 de marzo 2018.- -Se procedié a dar lectura
al Acta de la reunién anterior, a la cual no se hicieron observaciones.- 2. Informe de
Auditoria Fiscal correspondiente al periodo Enero-Marzo. (Elias & Asociados).-
La Firma de Auditoria Fiscal Elias & Asociados, Sociedad Colectiva de Capital Fijo,
emitid Informe de Cumplimiento Fiscal, que corresponde al periodo de enero a marzo
de 2018, con el objetivo de verificar que no existan incumplimientos fiscales y asi
contribuir a mejorar los procesos del Banco Central de Reserva, en donde se acordé:
1. Darse por enterado de la presentacion del Informe de Cumplimiento Fiscal,
correspondiente al periodo de enero a marzo de 2018, por la Firma de Auditoria
Fiscal Eltas & Asociados, Sociedad Colectiva de Capital Fijo.- 2. Solicitar a la Firma
de Auditoria Fiscal Elias & Asociados, Sociedad Colectiva de Capital Fijo, que en la
préxima presentacion de resultados, amplien sobre las diferencias en los ingresos

reportados en las Declaraciones del IVA y Pago a Cuenta; asi como, incluir un




cumplidos.- 3. Plan General de los Auditores Externos para el ejercicic 2018

(Deloitte).- La Firma de Auditoria Externa, DELOITTE, realizd presentacién scbre ef
Plan General de Auditoria Externa para el ar‘;o-2018, dbnde dan a conocer el alcance,
enfoque de los trabajos a realizar, cronograma de actividades, areas a evaluar y
fechas programadas para cada unoc de los servicios requeridos per el Banco Central
de Reserva de El Salvador, se acordd: 1. Darse por enterade de la presentacion del
Plan General de Auditoria Exierna para el afio 2018, por la Firma DELOITTE.-
2. Solicitar a la Firma de Auditoria Externa DELOITTE, gue en las presentaciones de
resultados trimestrales, incluya un resumen de aguelios aspectcs que fueron
observados, aunque ya hayan sido cumplidos.- 4. Estados Financieros dei Fondo
de Saneamiento y Fortaleéimiento Financiero al mes de junio de 2018.
(FOSAFFI).- E! Fondo de Saneamiento y Fortalecimiente Financiero, presentd los
Estados Financieros correspondientes a junic de 2018, donde informaron entre otros,
los Eventos que impactan en el Estado de Resultados y los Eventos Relevantes,
mostrando una perdida del periode de US$105.0 miles; al respecto se acordd:
-Otorgar su visto buenc para que los Estados Financieros del Fondo de Saneamiento
y Fortalecimiento Financiero al 30 de junio 2018, sean presentados al Consejo
Directivo dei Banco Ceniral de Reserva, para su conocimiento.- 5. Estados
Financieros del Banco Central de Reserva al 31 de julio de 2018. (Gerencia de
Operaciones Financieras).- La Gerencia de Operaciones Financieras realizd
presentacion sobre ios Estados Financieros del Banco Ceniral de Reserva al 31 de
julio de 2018, destacando entre los eventos mas reievantes la utilidad neta del
periodo enerc-julio de 2018 asciende a US$5.2 millones, por lo que se acordé:
-Otorgar su visto buenc para que los Estados Financieros del Banco Central de
Reserva al 31 de julio de 2018, sean presentados al Consejo Directivo del Banco
Central de Reserva para su conocimiento.- 6. Estructura de Presentacién y
Registrc de los Depodsitos que constituyen la Reserva de Liquidez en los
Estados Financieros del Banco Central de Reserva de E! Salvador. (Gerencia de
Operaciones Financieras).- La Gerencia de Operaciones Financieras realizé

presentacion sobre la Estructura y Registro de los Depédsitos que constituyen la
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Salvador, en cumplimiento al Acuerdo del Comité de Auditoria en Sesién C =
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07/2018, de fecha 18 de julio de 2018, en donde se acordd: Otorgar el visto buenc a
lo siguiente: 1. Al Informe presentado por la Gerencia de Operaciones Financieras,
referente al cambio de nombres para presentacién en los Estados Financieros del
Bance Central de Reserva, de los rubros asociados con la Reserva de Liquidez
Bancaria, que se detalla en Anexo.- 2. A las Modificaciones en los Anexos 1, 1A, 2y
2 A, de las Normas para la Elaboracion, Aprobacion y Publicacidon de los Estados
Financieros dei Banco Central de Reserva, segin se detalla en Anexo.- 3. Remitir a
la Superintendencia del Sistema Financiero, los Anexos 1, 1 A, 2 y 2 A modificados,
de las Normas para la Elaboracién, Aprobacién y Publicacién de los Estados
Financieros del Banco Central de Reserva, dado que éstas establecen que: “4.1.4 Los
cambios en los Estados Financieros a nivel de rubros de agrupacién de cuentas,
presentados en los Anexos 1y 2, deberan ser aprobados por el Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva, previo informe de la Superintendencia del Sistema
Financiero, debiendo modificar los formatos anexos”.- 4. Para que la Gerencia de
Operaciones Financieras, al recibir el Informe de la Superintendencia del Sistema
Financiero, someta a la autorizacién del Consejo Directivo, lo siguiente: a) Aprobar
fa sustitucidon de los Anexos 1, 1A, 2 y 2A de las Normas para la Elaberacion,
Aprobacién y Publicacién de los Estados Financieros del Banco Central de Reserva,
por los Anexos 1, 1A, 2 y 2A del presente Acuerdo.- b) Aprobar las modificaciones
al Anexo 1 de los “Lineamientos para la Elaboracion, Aprobacion y Publicacion del
Estado de los Activos que Respaldan la Reserva de Liguidez”, Anexo al presente
Acuerdo.- 7. Reprogramacion de las Observaciones de la Gerencia de
Operaciones Financieras (Gerencia de Operacidnes Financieras).- La Gerencia
de Operacicnes Financieras presentd solicitud de reprogramacion del Hallazgo “H3
Cuentas de Depositos a favor del BID, habilitadas en el LBTR-SOV sin el debido
respaldo’, al respecto acordaron lo siguiente: 1. Trasladar a la Gerencia Internacional

el Hallazgo “H3 Cuentas de Depositos a favor del BID, aperturadas en el LBTR-SOV
sin el debido respaldo” dei Informe Al-58/2018 Informe definitivo de Auditoria a la

Cuenta 2113 Obligaciones con Organismos Internacionales.- 2. Solicitar a la
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observacion en la Sesion del Comité de Auditoria det mes de septiembre de 2018.-
8. Reprogramaciéon de Observaciones de la Gerencia de Administracién y
Desarrollo. (Gerencia de Administracidon y Desarrollo).- La Gerencia de
Administracion y Desarrollo presenté el Plan de Atencién a las Observaciones
pendientes de Auditoria, de la Gerencia de Administracidén y Desarrollo,
correspondientes ai Segundo Trimesitre de 2018, sobre e cual se acordd:
1. Autorizar la reprogramacion del cumplimiento dei Hallazgo “H.01 Hacer del
conocimiento et Plan Estratégico de Sistemas de Informacién (PES!H) al Comité
Ejecutivo, proporciona un mayor nivel de aseguramienio sobre su alineamienio al
Plan Estratégico Institucional®, establecido en el informe Al-172/2017 del 22 de
diciembre de 2017, para el 28 de septiembre de 2018- 2. Aulorizar la
reprogramacion del cumplimiento del Haliazgo “H.02 El contar con una revision anual
del PESI autorizado por el Consejo Directive del Banco, proporciona un mayor nivel
de aseguramiento de actualizacién de las estrategias y cambios tecnolégicos
orientados a apoyar los proyecios estratégicos definidos a nivel institucional”,
establecido en el Informe Al-172/2017 dei 22 de diciembre de 2017, para el 29 de
sepliembre de 2018.- 3. Autorizar la reprogramacion del cumplimiente del Haliazge
“H.01 Incumplimientos al Reglamente para la Administracién del Programa de Becas
BCR-FEPADE’, establecido en el Informe Al-133/2017 del 28 de septiembre de 2017,
para el 30 de noviembre de 2018.- 9. Reprogramacién de las Cbservaciones del
Departamentc de Riesgos y Gestion Estratégica. (Departamento de Riesgos y
Gestion Estratégica).- E! Departamento de Riesgos y Gestién Estratégica presenté
solicitud de reprogramacién de Haltazgo “Definir a nivel de normativa una adecuada
segregacion de funciones en el area de seguridad de la informacién, fortalece el
conirol interne institucional®’, se acordd: 1. Darse por enterado de las actividades
realizadas y dificuitades presentadas para el cumplimiento det Hallazge “H.01 Definir
a nivel de normativa una adecuada segregacion de funciones en el area de seguridad
de la informacién, fortalece el control interno insiitucional’.- 2. Autcrizar la
reprogramacién del cumplimiento del Hallazgo "H.01 Definir a nivel de normativa una

adecuada segregacidon de funciones en el area de seguridad de la informacion,




fortalece el control interno institucional” establecide en el Informe AI-63!2&1-§§‘\%23
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de mayo de 2018, para el 8 de octubre de 2018.- ACUERDA: Darse por enterado de
los Acuerdos tomados en el Comité de Auditoria en Sesion COA-09/2018, del 22 de
agosto de 2018.- 1. Solicitar: 1. A la Firma de Auditoria Fiscal Elias & Asociados,
Scociedad Colectiva de Capitat Fijo, dar cumpiimiento al Acuerdo No. 2 del Punto No.
2 del Comité de Auditoria en Sesion COA-09/2018 del 22 de agosto de 2018.- 1. Ala
Firma de Auditoria Externa DELOITTE, dar cumplimiento al Acuerdo No. 2 del Punto
No. 3 del Comité de Auditoria en Sesidn COA-09/2018 del 22 de agosto de 2018.-
2. Instruir: |. Al Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero, dar
cumpiimiento al Acuerdo tomado en el Punto No. 4 del Comité de Auditoria en Sesidn
COA-09/2018 del 22 de agosto de 2018.- |Il. A la Gerencia de Operaciones
Financieras, dar cumplimiento a los Acuerdos tomados en los Puntos No. 5 y 6 del
Comité de Auditoria en Sesion COA-09/2018 del 22 de agosto de 2018.- Il A la
Gerencia Internacional, dar cumplimiento a los Acuerdos tomados en el Punto No. 7
del Comité de Auditoria en Sesion COA-09/2018 del 22 de agosto de 2018.- V. A la
Gerencia de Administracion y Desarrollo, dar cumplimiento a los Acuerdos tomados
en el Punto No. 8 de! Comité de Auditoria en Sesién COA-09/2018 dél 22 de agosto
de 2018.- V. Al Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica, dar cumplimiento a

los Acuerdos tomados en el Punto No. 9 del Comité de Auditoria en Sesion COA-

0972018 del 22 de agosto de 2018.
PUNTO IX El Consegjo Directivo, considerando: 1. Que en Sesién No. CD-5/2018 del
6 de febrero de 2018, se acordd propener al Doctor Maric Roger Hernandez Calderdn
como Miembro Propietario y a la Licenciada Xiomara Murtado como Miembro
Suplente, para que integren el Comité det Sistema Nacional de Defensa Comercial.-
2. Que a partir de febrero de 2015 renuncié del Banco Central el Doctor Mario Roger
Hernandez.- 3. Que se ha recibido carta del Ministerio de Economia de fecha 21 de
agosto de 2018, en la cual soliciian la designacion de dos Miembros Propietario y
Suplente para que representen al Banco Central de Reserva de El Salvador en el
Comité del Sistema Nacional de Defensa Comercial.- 4. Que con base a la Ley
Especial de Defensa Comercial, en el Articulo 83 establece la creacidn del Sistema

Nacional de Defensa Comercial, el cual funcionara como foro u observatorio entre el
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"eéfor publico y privado, para impuisar acciones encaminadas a garantizar el ejercicio
de la defensa comerciai a favor de los sectores productivos nacionales.- 5. Que en el
Articulo 85 inciso d) de ia referida Ley, se estable que el Comiié del Sistema debe
estar integrado por un Miembro Propietario y su Suplente propuestos por el Bance
Central de Reserva de E! Salvador.- 6. Que con base a lo anterior, es necesario
proponer a los dos Represeniantes del Banco Ceniral de Reserva de El Salvador,
para gue formen parte del Comité del Sistema Nacicnal de Defensa Comercial, por lo

gue se proponen a ias siguientes personas.

Nombre /Cargo

Lic. Xiomara Carolina Hurtadc de Garcia Miembro Propietaric
Jefe Departamento del Sector Exierno
Lic. Jusé Cornelio Deras Miembro Supiente

Jefe Departamento de CIEX El Salvador

ACUERDA: Proponer a {a Licenciada Xicmara Hurtado de Garcia como Miembro
Propietario y al Licenciado José Cornelio Deras como Miembre Suplente, para gue

integren ei Comité de! Sistema Nacional de Defensa Comercial.

PUNTO X Ei Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Articulc 86 de la
Constitucién de ia Replblica, establece que las atribuciones de los drganos dei
Gobierno son indelegables y que deben colaborar entre si en el ejercicio de las
funciones pudblicas.- 2. Que desde el 27 de agostc de 2008 el Banco Central de
Reserva de El Salvador, junto con otras instituciones del Estado, participa en el
Programa de Educacion Financiera E! Salvador.- 3. Que la marca de servicics
“Programa Educacién Financiera El Salvador” y disefio, se encuentra registrada a
favor del Banco Ceniral de Reserva de El Salvador, al Namerc 00108, del Libro No.
00133, Folios 221-222, del Registro de la Propiedad Industrial, desde el 18 de junio
de 2009.- 4. Que en Sesién de Consejo Directivo No. CD-33/20C8, de 21 de
septiembre de 2009, se aprobd la celebracién del Convenio Marco de Cooperacion y
Apoyo Interinstitucional en Materia de Educacién Financiera, enire el Banco Central
de Reserva de El Szalvador, el Instituto de Garantia de Depositos, Ias
Superiniendencias de! Sistema Financiero, Valores y de Pensiones y ia Defensoria
del Consumidor.- 5. Que en marzo de 2013, el Banco Central de Reserva de E!

Salvador, firmo la Deciaracion Maya de El Salvador, la cual reconoce la importancia




de la Inclusidn Financiera y en la cual el recon-ocimiento del empoderami;‘\"‘%g
proteccion del consumidor es un pilar fundamentai, cobrando principal relevancia la
educacion financiera.- 6. Que la Superintendencia del Sistema Financiero mediante
nota con fecha 19 de enero de 2016, manifestd que no era viable en ese mo_mento la
suscripcidn de un nuevo Convenic de Cooperacién, ya que parte del contenido del
Convenio a suscribir en esa oportunidad se encontraba regulado en Carta de
Entendimiento entre esa Superintendencia y ¢! Ministerio de E'ducaci()n, por lo gue no
firmé el nuevo Convenio.- 7. Que en Sesion No. CD-8/2016 de fecha 15 de febrero
de 20186, se aprobd la celebracion dei Convenio Marco de Cooperacién y Apoyo
interinstitucionatl en Materia de Educacién Financiera, entre el Banco Central de
Reserva de E!| Salvador, el Ministerio de Educacion, el Instituto de Garantia de
Depositos, la Defensoria del Consumidor y el Banco de Desarrollo de El Salvador.- 8.
Que en fecha 20 de diciembre de 2017, se realiza una adenda al Convenio Marco de
Cooperacién y Apoyo Interinstitucional en Materia de Educacién Financiera, en la cual
se_adiciona como participantes del Programa de Educacion Financiera a los Bancos
de Fomenio Agropecuario e Hipotecario de El Salvador. S.A- 9. Que mediante
Decreto Ejecutivo No. 35 de fecha 6 de julic de 2018, publicado en el Diario Oficial
No.128, Tomo No. 420 de fecha 9 de julio de 2018, se establece ta “Creacion del
Consejo Nacional de Inclusién Financiera”, incorporando comg parte de la Politica
Nacional de inclusién Financiera al Programa de Educacién Financiera de El
Salvador, en adelante PEF . el cual es coofdinado por el Banco Central de Reserva de
El Salvador con la participacion de otras instituciones del Estado.- 10. Que con el
objeto de dar cumplimiento al Decreto Ejecutivo, se incorpora a la Superintendencia
del Sistema Financiero y a la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa
como parte de las instituciones que conforman el Programa de Educacion
Financiera.- 11. Que el 29 de agosto de 2018, se proyecta para firma e! Nuevo
Convenio Marco de “Cooperacién, Coordinacién y Apoyo en Materia de Educacion
Financiera”, el cual tiene por objeto definir las directrices generales que, dentro de las
respectivas competencias legales, permitan a las instifuciones pariicipantes
desarrollar un trabajo coordinado, dinamico e interactivo de cooperacion en materia

de Educacion Financiera- 12. Que el Banco Hipotecario de El Salvador, 8.A., forma
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i}";rte de! vigente Convenio Marco y por io que ha venido participando de manera
reTevaﬁte en el PEF desde el 20 de diciembre de 2017, las Entidades Parte. proponen
admitirlo en el seno dei Directorio de Coordinacion de Educacion Financiera, con
todos los derechos y obligaciones establecidos en el nuevo Convenic Marco a
suscribir, como lo establece ia Adenda al Convenio.- 13. Que el Departamenioc
Juridico en Memecrandum No. DJ-164/2018, de fecha 13 de agosto de 2018,
manifiesta que de acuerdo a io expresado en dicho memorandum se concluye que
pueden ser sometidos a aprobacién del Consejo Directive del Banco Central de
Reserva de El Salvador, et Convenioc Marco v proponen Adenda para 1a respectiva
incorporacion dei Banco Hipotecario de El Salvador, S.A- 14. Que el Departamento
de Desarrollo del Sistema Financiero, en Memoerandum No. DDSF-103/2018, de fecha
23 de agosto de 2018, sugierae someter a consideracidn del Conseje Directive, ia firma
del Convenio Marco Interinstitucionat del Programa de Educacién Financiera, en
virtud que la suscripcién de este nuevo Convenio tiene mejoras que permitiran
impulsar la educacién financiera de forma adecuada a la poblacidn salvadorefa.-
ACUERDA: 1. Aprobar la celebracién del Convenic Marcc “Cooperacion.
Coordinacion y Apoyo Interinstitucionai en Materia de Educacion Financiera”, suscrito
entre el Banco Central de Reserva de El Salvador, Ia Superiniendencia de! Sistema
Financiero, el Ministerio de Educacion, la Defensoria del Consumidor, el instituto de
Garantia de Dep¢ésitos, la Comisién Nacional de la Micro v Pequeria Empresa, &l
Banco de Desarroilo de El Salvador y el Banco de Fomento Agropecuario.-
2. Autorizar al sefior Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador, para

que suscriba el Convenio Marco vy ia firma de Adenda al Convenio, en el cual se

incorpora ai Banco Hipotecario de E! Salvador, S.A.
PUNTO X1 E! Consejo Directivo tom¢ nota de la presentacion sobre el tema China:

Un Socio Estratégico para E! Salvador, realizada por el Departamento de

investigacion Econdmica y Financiera.

PUNTO Xil El Consejo Directive acuerda autorizar a la sefiora Vicepresidente
Licenciada Marta Evelyn de Rivera, para que goce 2 dias de vacacién, €l 31 de
ociubre y 1 de noviembre de 2018, correspondientes al periodo 2016/2017, ios cuales

estan pendientes de programar, de acuerdo a Resoiucion de Consejo Directivo en
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Sesidn No. CD-05/2018 de 86 de enero de 2018, quedando pendientes de pro

dias de este periodo.
Sin mas de que tratar se levantd la sesioén a las quince horas con diez minutos del

mismo dia, para constancia firman el Acta.
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