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Ko _rossicn Nomero CD-14/2021 del Consejo Directiva del Banco Central de Reserva de

El Salvador. Sesién celebrada en San Salvador, en 2f Saldn de Sesiones del Banco y
constituida a las dieciséis horas del dia viernes veintitrés de abril de dos mil
veintiunio.- Asisten: El Presidente Licenciado Douglas Pablo Rodriguez Fuentes,
quien preside la Sesion; la Vicepresidenta Licenciada Hazel Mireya Gonzalez de
Sanchez, quien actla como Secretaria del Consejo; los Directores Propietarios:
Licenciado Juan Francisco Cocar Romano; Licenciada Maria Elena Sclérzano
Arévalo y Docter José Francisco Lazo Marin; los Directores Suplentes: Licenciados
Francisce Orlando Henriquez Alvarez, Ever lsragl Martinez Reyes, Emmanuel
Emesto Lopez Nuriez; Licenciada Rosalia Soledad Gerardina Scley Reyes y Moisés
Salvador Caprera Alvarenga, (guien fungid como Propietario en sustitucidén de la
Licenciada Graciela Alejandra Gamez Zelada). Asistid de forma virtual a esta Sesién
a través de video llamada, el Director Propietario Licenciade Rafasl Rodriguez

Loucel - Ausente con excusa la Directora Propietaria Licenciada Graciela Alejandra

Gamez Zelada.
PUNTO | Lz Gerencia de Administracion y Desarrollo presenta para autorizacion del
Consejo Directivo, propussta de ajuste salarlal para Funcionarios de la Categoria 14
de la Estructura Salarial por Puestos del Banco Central de Reserva de E| Salvador.-
El Consejo Directive, considerande: 1. Que [z Ley Organica del Bance Central de
Reserva de El Salvador, en el Articule 23, literal i), establece entre las facultades del
Consejo Directivo: "Aprobar el Presupuesto Anual det Banco, asi coma el Régimen de
Salarios y otras remuneraciones de sus directivos, funcionarios y empleados, en
conecordancia cen el régimen de salarios del sector financiero del pais".- 2. Que en el
Régimen y Polificas de Salarios en el numeral 3.5 establece gue: “Los criterios que
guiaran la revisién y fijacién de los salarios del personal serdn: Capacidad adquisitiva
de los salarios, equidad interna, competitividad con el mercado laboral,
reconocimiento a ia productividad y disponibilidades y normas presupuestarias”.-
3. Que el Régimen y Politicas de Salarios en el numeral 4.4 establecs gue: "Los
salarios del personal que se encuentren proximos al maximo de su respectiva
categorfa, recibirdn 2l ajuste correspondiente a la aplicacion del criterio de revisidn de

mantener la capacidad adquisitiva de los salarios. En adicién a esto, podran
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aumentarse unicamente en un monic gue no exceda el salario maximo dm

categorfa’~ 4. Que en Sesién No. CD-51E/2018 del 21 de diciembre de 2018 e
Consejo Directivo auterizd la modificacién de los numerales 4.5 v 4.8 del Régimen y
Politicas de Salarics, en los cuales se establece como proceder para aplicar ajustes
al salario para cermrar la brecha al salario meta, en ei caso de ingresos y ascensos,
para lo cual se establecen dos frames en los siguientes dos afies.- 3. Que en Sesion
No. CD-10/2021 del 29 de marzo de 2021 el Consejo Directive, con el objeto de
reducir la brecha salarial identificada de 2016 a la fecha y con el propésito de
reconocer el excelente trabajo realizado por los Funcionarios y Empleados, auterizd
un ajuste salarial para sl personal que devengue un salario igual o mayor al salario
meta de su categoria e inferior al salaric maximo, esto para las calegorias de la 2 2 1a
13 de la Estructura Salarial por Pugstos.- 6. Que en Sesidn No. CD-10/2021 del 29
de marza de 2021 &l Consejo Directive, autorizé la aplicacion al salario del personai,
del segundo ajuste al salaric meta correspondiente durante 2021, de forma anticipada
a partir del 1 de mayo de 2021, considerando hacer una excepcién al Régimen y
Politica de Salarios numerales 4.5 y 4.8, especificamente a lo relacionado al segundo
ajuste de brecha al salario meta (autorizado en Sesion No. CD-51E/2018).- 7. Que en
Memorandum No. PR-10/2021 del 20 de abrii de 2021, dirigido a la Gerencia de
Administracidn y Desarrollo, la Presidencia plantea que con el objeto de mejorar ia
calidad de vida del personal, la dompetéi‘widad externa y la metivacién intema, y
considerando que desde el afio 2016 para el personal de la Categoria 14 de la
Estructura Salarial, no se efectta un incremento salarial institucional, se hace
necasaric presentar una propuesta de ajuste salarial, que se encuentre en armonia a
las posibilidades presupuestarias.- 8. Que en el mismo Memorandum, Ja Presidencia
destaca el compromiso mostrado por los empleades de la Categeria 14, que ha
permitido terer resultados excepcionales v el posicionamiento que actualmente tiene
la institucion y que ha dado grandes resultados en el Primer Trimestre 2021.-
9. Que la Gerencia de Administracion y Desarollo en Memorandum No. GAD-
1212021 del 21 de abril de 2021, solicité a la Gerencia de Operaciones Financieras,
por instrucciones de la Presidencia, realizar ajustes presupusstarios para disponer de

US$85.706.96 para ajustes salariales a partir del 1 de maye de 2021, de los cuales
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\cﬁsﬁmzsﬂs seran ulilizados para la Categoria 14.- 10. Que en Memorandum

No.GAD-122/2021 del 22 de abril de 202%, la Gerencia de Administracion vy
Desarroilo, expresa que, debido a los altos costos por inflacién, es necesaric realizar
los ajustes que permitan mantener la capacidad adquisitiva. Asimismo, manifiesta que
la competitividad de los salarios respeto al mercado laboral es imporiante, debido a
gue incide en la capacidad que se tiene de retener a empleados gue han sido
desarrollados por la Institucién y gue por la misma especializacioén son perfiles con
alta demanda en el mercado laberal, quienes ponen de manifiesio sus capacidades ai
lograr un desempefio efectivo de los objetivos institucionales.- 11. Que las encuestas
salariales realizadas por la Empresa PricewaterhouseCoopers de E| Salvador,
durante los dltimoes 5 afios, muestran los ajustes salariales ctorgados en el sector
financiera y en el mercade en general, por lo que actualmente gl Banco Central de
Reserva de FI Saivader {BCR), fiene una brecha salarial desfavorable acumulada de

un 15.80%, respecto al sector financiero, como senala el siguiente cuadro:

! Mercado en general — Ejecutives 39% | 4.5% [ 4.5% | 3.9% | 20.40%
Mercado en general — Resto de posicicnes | 3.6% | 2.4% | 4.0% | 3.5% [ 3.3% | 16.80%
| Sector Financierc 3.1% | 3.8% | 3.7% | 3.9% | 3.4% | 17.90%
BCR ) 2.0% | 0.0% | 0.0% | 0.0% | 0.0% | 2.00%

Aslmisme, de acuerdo cen les datos de la Encuesta Salarial de Ia
PriceWareHouseCoopers para el afio 2019, en la homologacion de los puestos
gerenciales del mercado con respecto a los puestos gerenciales de la Categoria 14
del Banco, los primeros tienen un salario promedio mensual en el P75 {Q3) de
U.S$5,053.10‘ con respecto al salaric medio (P75) de la Categoria 14 del Banco
Central de US$4.550.00. lo cual representa una brecha salarial del 11%, dado gue la
hase de! establecimiento de categorias salariales se realizé en o 2013~  12. Que la
Gerencia de Administracidn y Desarrolic concluye que es procedente realizar el ajuste
salansl de la Categoria 14, para mantener la relacién de equidad interna entre
categorias establecidas en el estudio de pusstos aprobado por el Cansejo Directivo
en Sesian No. CD-12/2013 del 1 de abril def 2013, en la que se autorizd la Estructura
Salarial por Puesto con sus rangos salariales por categoria de puestos (salarie

minimo- salaro meta- salaric maximo).- ACUERDA: 1. Darse por enterado vy
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Informacion clasificada como Confidencial conforme el Articulo 24 de la Ley de Acces&f //_ N
a la Informacion Publica ; ”245\ &

e
autorizar la aglicacidn de los ajustes salariales al personal de la Categoria 14 segln ..”

los criterios establecidos.- 2. Autorizar los siguientes criterios para la aplicacion del
ajuste salarial: a. El ajuste salarial se aplicard a todos los empleados permanentes de
Categoria 14.- b. El Salario nominal para efectos del céleulo sera el salario vigente al
30 de abril de 2021.- . Los gjustes seran efectivos a partir del 1 de mayo de 2021.-

d. Para los empleados de la Categoria 14 gue se encuentzan en el salario meata de la

Estructura Salarial por Puestos, recibiran el ajuste, detallado a continuacién:

Us3230.00 534,800.00 5.49%
US3§z50.00 LiS$4,800.00 5.48%
U3$250.0C U5%4,800.00 ‘ 53.49%

e. Para los empicados de Categoria 14, que se encuentran bajo el salario meta, se
debe hacer una excepcidn ai Régimen y Politica de Salarios gue regula los ajustes al
salaric meta, autorizado en Sesidn No. CD-51E/2018, considerandc acelerar la

hrecha salarial hacia el salariv meta, quedarfan de ja siguiente forma;

Ug$271.0C US$4,550.00 8.33%
UE$683.00 US§4,550.60 ¢ 1786%
Us$s10.0c US$4,580.C0 | 25.00%

{. Se exceptuaran de la aplicacién del ajuste salarial al personal en las siguientes
condicicnes: -Que su salario se encuentre ubicado en el salaric maximo o sobre ests,
dentro de su categoria salarial- -Que en concordancia con el Articulo 52 del
Reglamento de Trabajo hayan gjercido su derecho a pensidn de vejez y continten
prestando sus servicios en el Banco mediante contrato laboral.- -Que se encuentren
al 30 de abril de 2021 en el Régimen Especial de Salarios.- g. Aproximar el ziuste, al
dolar inmediato superior.- 3. Encomendar a la Gerencia de Operaciones Financieras,
gesticnar el refuerzo presupuestario correspondiente para la aplicacidon del presente

ajuste salarial, de acuerdo con la informacién proporcionada en Memorandum No.

GAD-121/2021 del 21 de abril de 2021.

. ol



i Ji

R Gt . ey . i -
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Conseje Directivo, propuesta de ajuste salarial especifico al Presidente y la
Vicepresidenta dei Banco Central- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en
Sesién No. CD-03/2000 del 17 de enerc de 2000, se autarizé fijar los gastos de
representacion del Presidente vy la Viccpresidenta del Banco Central, en
US$1,486.00.- 2. Que en Sesidn No. CD-29/2020 del 21 de septiembre del 2020, se
autarizd asighar un salario mensual de US$6,557.00 mas una cantidad mensual de
gastos e representacion que equivale a US$1,486.00 al Licenciado Douglas Pablo
Rodriguez Fuentes, como Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvader, a
partir del 18 de septiembre del 2020 y hasta que finalice su nombramiento en dicho
cargo.- 3. Que en Sesion MNo. CD-12/2021 del 16 de abril del 2021, se auterizd
asighar un salario mensual de U3$5,482.00 mas una cantidad mensual de gastos de
representacion que squivale a US$1,488.00 a la Licenciada Hazel Mireya Gonzalez
de Sanchez, Vicepresidenta del Bance Central de Reserva de Ei Salvador, a pariir del
15 de abril de 2021, y hasta gue finalice su nombramiento en dicho cargo.- 4. Que la
Ley Orgénica del Banco Central de Reserva de E! Salvador, en el Articuio 14,
establece: “Las remuneracionss de! Presidente, Vicepresidenies y demas miembros
del Consejo seran fijadas por gste, considerando el tiempo dedicade a las actividades
del Banco y las remuneraciones que se encueniren vigentes en las instituciones
bancarias” y en el Artfeula 23, literal 1), determina gue entre ias facultades del Conssjo
Directive, "Aprobar el Presupuestc Anual del Banco, asi como el Régimen de Salarios
y ofras remuneraciones de sus directivos, funcionarios y empleades, en concardancia
con el régimen de salarios del sector financiero del pais"- 5. Que el Banco Central
de Reserva de El Salvador, €5 fa Institucion encargada de propiciar la estabilidad y el
desarrolio del Sistema Financiero, generar informacion econdmica, apovar la
formulacian y ejecucian de politicas publicas en materia econdmica y financiera, para
contribuir al desarrolio econémico vy social del pals, que busca ser la institucion
autdnoma rectora del ordenamiente financiero y crediticio, reconocids ampliamente
por su liderazgo, autoridad, capacidad y credibilidad técnica, para lo cual es
importante destacar la labar de la Presidencia para el cumplimiento del Rol de la

Institucion.- 5. Que de conformidad con la Ley Organica del Banco Central de
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Reserva de El Salvador, el Presidente y el Vicepresidente son funcionarios del Ba\ncg, "

lo cual les permite fener como propésitc principal velar por el cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador (LOBCR),
y gestionar la adecuada administracion de los recursos de [a Institucién.- 7. Que los
gastos de representacidn no se han actualizado desde el afio 2000; es decir, hace
mas de 21 afos. E] salario mensual del Presidente y Vicepresidenie se han
actualizado en 4% en los Gltimos 12 afos.- 8. Que la Gerencia de Administracién y
Desarrollc efectud consultas con otras entidades financieras y de ia informaciaon
recabada, los salarios y gastos de representacion de [os cargos de Presidente de
otras Instituciones Financieras, estan amriba de los que reciben las autoridades del
Banco Central, con igual o mayor nivel de responsabilidad. Como resultado, se ha
conocido que el salario del Superintendente del Sistema Financiero asciende a
US%10,000.00 y gastos de representacion de US$2,000.00 meansuales. Asimismo, el
salario del Superintendente Adjunto de Bancos, Aseguradoras y Otras Entidades
Financieras asclende a los US$7,500.00 y gastos de representacion de US$750.00
mensuaies.- 9. Que la Gerencia de Administracién y Dasarrollo en Memorandum Ne.
GAD-121/2021 det 21 de abril de 2021, sclicité a la Gerencia de Operaciones
Financieras. por instrucciones de ja Presidencia, realizar ajustes presupuestarios para
disponer de USS85.706,96 para gjustes salariales a partir dei 1 de mayo de 2021, de
los cuales US$45509.19 seran utilizados para los ajustes de los Titulares.-
10. Que en Memorandum No. GAD-126/2021 del 22 de abril de 2021, la Gerencia de
Administracién y Dasarrolio, propone someter a consideracién del Consejo Directivo
realizar un ajuste salarial al Presidente y Vicepresidente a partir del 1 de mayo de

2021.

$8,557. $8,500.
Vicepresidente US$5,482.00 US$7,500.00

Fresidents US%1,486.00 US%$2,500.00
Vicepresidente | US$1,486.00 Us$2,000.00 1
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\\;?‘ngU/IERDA 1. Darse por enterado del analisis sobre el ajuste de salarios de los
Titulares del Banco Cenfral de Reserva de El Salvador.- 2. Autorizar el ajuste salarial
del Presidents del Banco Central de Reserva de El Salvador en US$8.500.00 para
salarios y US$2 500.00. para gastos de representacion.- 3. Autorizar &l ajuste salarial
de la Vicepresidenta del Bance Central de Reserva de El Salvador en US$7 500.00
para salarios y en US$2,000.00. para gastos de represeniacian.- 4. Encomandar a la
Gerencia de Orperaciones Financieras, gestionar el refuerzo presupuastario
correspondiente para la aplicacion del presente ajuste salarial, de acuerdo con la
informacién proporcionada en Memorandum No. GAD-121/2021 del 21 de abril de

2021.

PUNTO Il La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para autorizacion del
Consejo Directivg, propuesta de ajuste al Presupuesto del Banco Central de Reserva
de Fl Salvador.- Ei Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Presupuesto cel
Bancc Central de Reserva de Bl Salvador es aprobado, con base en {o establecido en
el Artfculo 23 literal i) de su Ley Orgénica.- 2. Que el Prasupuesto Anual del Banco
Central de Reserva de El Salvador correspondiente al afic 2021 se aprebd en Sesidn
No. CD-23Ef2020 de! 30 de julio de 2020, que a la fecha asciende a
US$34,475,878.23; monto que incluye los ajustes y transferencias autorizados por el
Consejo Directivo, para adecuarlos a las necesidades institucionales.- 3. Glue la
Gerencia de Administracion y Desarrolle en Memorandum No. GAD-121/2021 del 21
de abril de 2021, solicita cobertura presupuestaria para realizar los ajusies salariales
especificos e indica la fuente de recursos a utilizar dentro de las asignaciones bajo su
responsabilidad.- 4. Que las Normas Presupuestarias del Banco Cenlral de Reseiva,
establecen: Art. 14: “Durantc el gjercicio presupuestaric y con pase en el
comportamiento de la ejecucidn presupuestaria, la Gerencia de Operaciones
Financieras podré proponer los ajustes necesarios &l Presupuesto, fomando en
censideracion las pricridades y necesidades de la Institucién, pudiendo proponer
transferencias y refuerzos a las asignaciones de diferentes rubros, las cuales seran
autorizadas por el Consejo Directive”- 5. Que Ia‘.;?'Gerencia de Operaciones
Financieras en Memoréndum No. GOF-100/2021 del 22 de abril de 2021, con base en

lo aprobado por el Consejo Directivo y lo establecido en las Normas Presupuestarias
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del Bance Central, presenta propuesta de ajuste al Presupuesto del Banco Centt}‘aLd\\gz)f:

Reserva de El Salvador, correspondiente al afio 2021- ACUERDA: 1. Darse por
enterado de la solicitud de transferencia en ef Presupuesto Anual del Banco Ceniral
de Reserva de ki Salvader para el afio 2021.- 2. Autorizar transferancia en el
Presupuesto del Bance Central de Reserva de El Salvador 2021 en el componente de

Gastes Administrativos, de acuerdo con el siguiente detalle y Anaxo:

I RESLUMEN DE AJUSTE DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL BCR 2021
__{Cifras en US Ddlares)

Components P?:E[,E%?:O Insremente  Disminucidn a?ii’:ﬁ:i?; Atj:;c
"INGRESO NETO FINANGIERQ ESTIMADD  29,640,521.72 060 0.00_ 25,840,521.72 .00 |
GASTOS ADMINISTRATIVOS 23,168,061.23  65,710.00 85,710.00 23,158,067.23 .00
Parsonal 17,708,471.43  85,710.00 §5,7:0.60 17,7)8,471.43 0.00
Suministras ¥ Senvicios 2,454.183.50 0.c0 0.00  2,454.195.80 0.00
Funclonamients de E€*4gie ¥ Equipe 2,476,223.00 0,00 0O0  2,476.223.00 .00
Qros Gastos de Administracion £29.1€5.00 0.C0 c.00 £2¢.168.00 G.30
GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 2,873,814.00 0,00 0.00 387381300 0.00
SUB TOTALES o - 27,041 874.23  85,710.00 85,710.00 27,041,874.23 0.00
INVERSION EN AGTIVOS PERMANENTES 7,434,004.00 0.00 000 7,434,004.00 0,00
TOTAL PRESUPUESTO BCR APROBADG 3447587833 8571000 85,710.00 3447587823 0.00 ]

PUNTO IV La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para aprobacion del
Consejo Directivo, Modificaciones a los “Lineamientos para la Elaboracidn,
Aprobacion y Publicacion del Estade de los Actives gue Respaldan la Reserva de
Liquidez” y al "Cataloge y Manual de Aplicacion de Cuentas”, para atender
recomendaciocnas de la Firma de Auditoria Externa PricewaterhouseCoopers, Lida. de
C.V.- Ei Consejo Directivo, considerando: 1. Que la Ley Organica del Banco Central
de Reserva de El Salvador, en el Art. 50-A establece que &l Comité de Vigilancia de la
Reserva de Liquidez, debera darle seguimiento trimestral al detalle de ios Activos que
Respaldan la Reserva de Liguidez, que haya sido constituida en e| Banco Central de
Reserva, en depdsitos o titulos, de conformidad a la Ley de Bancos, y que el Auditor
Externc del Banco Central de Reserva, debera hacer un examen especial de los
Actives que conforman la Reserva de Liguidez, emitiendo un dictamen cada tres
meses y un dictamen anual.- 2. Que en Sesion No. CD-36/2011 del 3 de octubre de
2011, se aprobé el formato del Estado de Activos gue conforman la Reserva de
Liquidez, y autorizé que el Estado Trimestral de los Actives que conforman la Reserva
de Liquidez y el dictamen del Auditor Externc, sean divulgades en el sitio web del

Banco Central de Reserva, Ademas, que el Estade Anual se divulgue en el sitio web
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‘deiBanco Central de Reserva y en un periddico de circulacién nacional.- 3. Que en

Sesién No. CD-4/2014 del 27 de enero de 2014, se aprobaron los “Lineamientos para
la Elaboracian, Aprobacion y Publicacion def Estade de [os Activos que Respaldan la
Reserva de Liguidez” - 4. Que en Decreto Legislativo No. 488 del 2 de mayo de
1978, se facultd al Banco Central de Reserva para adguiric Accionaes Serie "A” del
Banco Latinoamericano de FExpertaciones (BLADEX), las cuales ftienen la
particularidad de ser negociables dnicamente a nivel de Bancos Centrales.- 5. Que
en Sesidn No. CD-23/2017 del 19 de junic de 2017, tras estudic presentado por la
Gerencia Internacional, el Consejo Diractive acordd dejar sin efecte el Punto X de |a
Sesion No. CD-22/81 del 12 de junic de 1991, &n la cual se acordo conceder
recenocimiento al BLADEX, como una Institucién Financiera Multilateral.- 6. Que el 4
de abril de 2019 2! Departamente Juridico en Memorandum No. DJ-59/2019, emitic
opinian al Departamento Financiero, sobre si la tenencia de acciones en BLADEX
puede seguirse considerando como parie de las inversiones mencionadas en el
Artictlc 47 de la Ley de Bancos; considerando io acordado en Sesidn No.
CD-23/2017, del 19 de junio de 2017. Al respecto, el Departamento Juridico expresd
que BLADEX rno es un "Crganismo Financiero Multilateral” ya que no encaia en la
opcitn concreta que dispone el Artlculo 47 de ia Ley de Bancos cuando prescribe: “an
el casa de las inversiones, éstas deben ser realizadas en oro monetario, tenencias de
activos internacionzles de reservas con el Fondo Monetaric Internacional y con
organismos financiercs multilaterales, y concluye gque "BLADEX no es un QOrganisma
Financiero Muitilateral®, debido a que nc encala dentro de esa definicion, ya que no
reviste de las caracteristicas de Derecho Plblico que ostentan los denominados
Organismos. Sin embargo, tras el andlisis realizado por el Departamento Financiere,
BLADEX sf encajz en la definicién de Instituciones Financieras [niernacionales (iIFLS).-
7. Que en Sesidén No. CD-15/2019 del 23 de abrii de 2019, se aprobaron las
modificaciones a los Anexos 1 v 2 de los “Lineamiento para la Elaboracidn,
Aprobacion y Publicacion del Estado de los Aclivos que Respaldan la Reserva de
Liguidez". A partir de esta modificacién, las acciones de BLADEX dejaron de formar
parte de los activas gue dan respaldo a la Reserva de Liquidez.- 8. Que los Auditores

Externos {PricewaternouseCoopers, Ltda. de C.\) en fecha 26 de febrero de 2021,
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prasentaron Cartz de Gerencia al Consejo Directiva del Banco Central de Re&g*_,}

relativa al control infermno contable, en la cual detallan en la Seccidn |Asuntos de
Controt Internc que: "La categoria de activos financieros al valor razonable, no se
denomina correctamente en la presentacion del Estado de Activos que Raspaldan la
Reserva de Liguidez”, asimismo, recomendaron evaluar la posibilidad de reclasificar
las accioﬁes en BLADEX hacia la categoria de disponibles para la venta o registrarias
como aportes en instifuciones internacionales.- 8. Que durante Ios meses de febrero
y marzo 2021, la Gerencia de Operaciones Financieras a través del Departameante
Financiero realizé analisis sokre las recomendaciones realizadas por
PricewaterhouseCoopers El Salvador, determinandose que la mejor opcion es
reciasificar las acciones BLADEX hacia la Cuenta “112 PARTICIPACION EN
ORGANISMOS INTERNACIONALES"™ no obstante, serd necesario hacer ciertas
maodificaciones en el Cataloge y el Manual de Aplicacidon de Cuentas relacicnadas con
el nombre de las cuentas y cambios en la descripcion de las mismas.- 10, Que en
Memorandums Nos. GI-33/2021 del 24 de marzo de 2021, DRF-27/2021 del 25 de
marzo de 2021 y DSE-15/2021 del 26 de marzo de 2021, la Gerencia Internacional, el
Departamento de Riesgos Financiercs vy Departamento del Seclor Externo,
respectivamente, emitieron opinidn respecto a la nueva clasificacion de las acciones
BLADEX, concluyendo que la nueva clasfficacién, no impactard en los andlisis,
informes y compromisos que cada Unidad tiene- 11. Que el Departamento de
Auditoria Interna en Memoréandum MNo. Al87/2021 del 13 de abril de 2021, emitid
opinion sobre la propuesta de reclasificacicn de las accicnes BELADEX, en los
terminos siguientes: “Con base a los resultados obtenidos en la revisién limitada de
la base técnica presentada por el Departamento Financiero v de los estandares
internacionales vigentes, se conciuye gque la propuesta de reclasificacion contable de
fas acciones BLADEX, constituye la mejor opcidn para el BCR y cumplen de manera
razonable con las medidas de control interno orientadas a administrar el riesgo y &
cumplimiento de nommativa legal aplicable”. Asimismo, se reportaron algunas
recomendaciones que contribuyeron a fortalecer el contenido de la propuesia de
reclasificacion, las cuales van orientadas a uniformizar ia descripcion del Manual de

Aplicacion de Cuentas (MAC) y mantener los registros histéricos de [as cuentas.-
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===12, Que ¢l Plan General de Cuentas aprobado por el Consejo Directivo en Sesidn No.

CD-44/2009 del 14 de diciembre de 2009, en su Romano V!, literal B), numeral 28,
establece que, para las adiciones ¢ eliminaciores de cuentas, asi como
modificaciones en los titulos de estas, gue se reguieran efectuar en fa Estructura
Fundamental del Catalogo de Cuentas, se necesitara la .autorizacéén del Consejo
Directivo del Banco Central. Tomando de base esta disposicion, la propuesta de
reclasificacién de las acciones BLADEX incluye modificacion del nombre vy
descripcidn del MAC, relacionadas con lz Cuenta “112 PARTICIPACION EN
ORGANISMOS INTERNACIONES” y sus dependencias, la cual deberd ser
autorizada por el Censejo Directive.- 13. Que el Comité de Auditoria en Sesion No.
COA-05/2021 del 21 de abril de 2021, acordd otorgar visto busno para gue la
Gerencia de Operaciones Financigras, presente a consideracion del Consejo
Directivo zutorizar propuesias de modificacion a lo siguientz: a) Anexo 1y 2 de los
‘Lineamientos para la Elaboracion, Aprobacion y Publicacion del Estade de los
Activos gue Respaldan la Reserva de Liguidez”; y b) Catalogo y Manual de Aplicacion
de Cuentas {MAC), relacionadas con la cuenta 112 PARTICIPACION EN
ORGANISMOS INTERNACIONALES" vy sus dependencias.- 14, Que la Gerenciza de
Operaciones Financieras presenia en Memorandum No. GOF-101/2021 del 22 de
abril de 2021, propusesta de moedificacién a los Anexcs 1y 2 de log “Lineamientos para
la Efaboracion, Aprobacién y Publicacidn del Estado de ios Activos que Respaldan a
Reserva de Liquidez" y del *Analisis sobre reclasificacion de las acciones BLADEX
que incluye propuesta de modificacion del Catdloge y Manual de Aplicacién de
Cuentas”, respectivamente.- ACUERDA: 1. Darse por enteradec del Informe
presentado por la Gerencia de Cperaciones Financieras, referente a las propusstas
para atender  las recomendacionas de les  Auditares Externos
PricewaterhauseCoopers, Ltda. de C.V., siguientes: |. La categoria de activos
financieros ai valor razonable, no se denomina cen su denominacion completa en la
presentacidn del Estado de Actives que Respaldan la Reserva de Liguidez.-
Il. Reclasificacién contable de las Acciones BLADEX.- 2. Aprobar las modificaciones
a los Anexos 1 y 2 de los “Lineamientos para la Elaboracion, Aprchacién y

Publicaciérns del Estado de les Activos que Respaldan la Reserva de Liguidez’,
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detalladas en Anexo A del presente Acuerde, con entrada en vigencia a pardl Ry

Estade del mes de abril de 2021.- 3. Aprobar las modificaciones del Catalogo y

Manual de Aplicacion de Cuentas, detalladas en Anexo B del presente Acuerdo.- Con
Anexos: -Anexo A- Lineamientos para la Elaboracion, Aprobacidn y Publicacién del
Estado de los Actives que Respaldan la Reserva de Liquidez.- -Anexo B-
Medificacion al Catalogo de Cuentas y Manual de Aplicacion Contable.—-——-—-—-om-——
PUNTO V La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para conocimiente del
Consejo Directivo, los Estades Financieros del Banco Central de Reserva de Ei
Salvador al 31 de marzo de 2021.- El Censeio Direclivo, considerande: 1. Que &l
Comité de Auditoria en Sesion No. COA-05/2021 del 2C de abril de 2021, acordd
otargar visto bueno para que los Estados Financieres del Banco Ceniral de Reserva
de El Salvador correspondientes al 31 de marzo de 2021, sean presentades para
conccimiento det Consejo Directivo.- 2. Que la Gerencia de Operaciones Financieras
presenta en Memorandum No, GOF-99/2021 del 21 de marzo de 2021, el Informe de
Andlisis de los Estados Financieros dei Banco Central de Reserva de El Salvador, al
31 de marzo de 2021.- ACUERDA: Darse por enterade de los Estados Financieros
del Banco Central de Reserva de El Salvador al 31 de marze de 2021 y que éstos

sean puklicados en un periddice de circulacién nacional y en el sitio web del Banco

Central ce Reserva de E| Salvador.
PUNTO VI La Presidencia del Banco Central de Reserva presenta para autorizacion
de! Consejc Directivo, el nombramiento de Director Propietaric para gue integrar la
Junta Directiva del Banco de Fomeanta Agropecuario (BFA)- E! Consejo Directivo,
considerando: 1. Que en Sesién No. CD-32/2020 de 13 de octubre de 2020, se
nombré en el Banco de Fomento Agropecuario (BFA), a la Licenciada Maze! Mireya
Gonzalez de Sanchez, como Directora Propietaria- 2. Que g} 15 de abril de 2021 se
recibid la renuncia de la Licenciada Hazel Mireya Gonzalez de Sénchez, como
Directora Prepietaria de la Junta Directiva del Banco de Fomento Agropecuaric
(BFA).- 3. Que con base en el numeral 4°. del Articulo 13 de 1a Ley del Banco de
Fomento Agropscuario corresponde al Consejp Directivo del Banco Central de
Reserva de El Salvador, nombrar a un Representante para integrar la Junta Birectiva

del Bance de Fomento Agropecuario.- 4. Que debidao a lo anterior, es necesario que




bre un Directer Propietario para gue integre la Junta Directiva del Banco de
Fomento Agropecuario.- ACUERDA: 1. Darse por enterade de la renuncia
presentada por fa Licenciada Hazel Mireya Gonzalez de Sanchez, ¢como Directora
FPropietaria de la Junta Directiva del Banco de Fomento Agropecuario (BFA)-
2. Nambrar a la Licenciada Ana Guadalupe Escobar de Hernandez, como Directora
Propietaria en la Junta de Directores del Banco de Fomento Agrepecuario, para un
periode de dos afios, contade a partir del 23 de abril de 2021, finalizando ef 22 de

abrit de 2023.- 3. Encomendar a Ia Presidencia remitir el nombramiento para la Junta

Directiva del Bance de Fomento Agropecuario (BFA).
PUNTO VIl La Gerencia de Operacianes Financieras y los Departamentos Financigero
y de Adguisiciones y Contrataciones presenian para aprobacién del Consejo Diractive
[as Bases de la Licitacion Publica Ne. 01/2021 "Servicios de Auditoria Externa para el
Bance Central de Reserva de El Salvador, afic 20217~ Ei Consejo Directivo,
considerando: 1. Que en Sesién No. CD-2/2021 del 19 de marze de 2021, se aprobé
la "Politica de Seleccién y Rotacién de Auditores Externos para el Banco Central’;
ademas, el Consejc Directivo se dio per enterado de los Acuerdos del Comité de
Auditoria de la Sesidon COA-04/2021 del 17 de marzo de 2021, sobre modificar los
Términos de Referencia de los Servicios de Auditoria Externa, y el visto buenc del
referido Comité para iniciar un nuevo proceso de contratacién de los mencicnados
servicios.- 2. Que la Gerencia de Operaciones Financieras y el Departamento
Financiero en Memorandum MNo. GOF-85/2021 del 2?2 de marzo de 2021 vy
Requerimiento de Licitacidn Poblica No. DF-02/2021 del 24 de marzo de 2021,
respactivamente; remitieron al Departamento de Adguisiciones y Contrataciones
solicitud de inicio del proceso de contratacion de los Servicios de Auditoria Externa
para el Bahco Central de Reserva de El Salvador, anexando los respectivos Términos
de Referencia- 3. Que con 2l fin de cumplir con lo sstablecido en el Art. 20 — Bis,
iteral &) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, &l
Departamento Financiero bajo la coordinacion de la Gerencia de Operaciones
Financieras, ha efectuado la formulacién de los Términos de Referencia para el
Procesc de Liciacion Plblica No. 01/2021 denominado “Servicios de Auditoria

Externa para el Banco Central de Reserva de El Salvador, afo 2021", los cuales se
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adecuaren en forma  conjunta con el
Contrataciones, dando como resulfado las Bases de Licitacién Pdbiica No. 01/2021,
segun lo establecido en el Arl. 44 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién  Pablica (LACAP), en las que se determinan los reguerimientos
legales, financigros, técnicos y econdmicos para dicha contratacidn.- 4. Que de
conformi&ad al Adiculo 18 de la Ley de Adquisiciones y Contratacionss de la
Administracion Publica (LACAP), “La autoridad competente para la adjudicacién de
los contrates y para [a aprobacion de 'as Bases de LicHacion o de Concurse, so pena
de nulidad, sera el Titular, la Junta o Consejo Directive de las respectivas
instifuciones de gue se trate, o el Concejo Municipal en su caso; asimismo, seran
responsables de la cbservancia de todo lo establecido en esta Ley".- 5. Que en
Sesion No. CD-35/2019 del 16 de septiembre de 2019, se acordd aprobar las
modificaciones al “Instructive para Adquisicicnes y Conirataciones de Obras, Bienes y
Servicios”, entre otros Apartados, el 5.2.2.2. con vigencia a partir del 11 de octubre de
2019, el cual establece: "El DAC gestionara conjuntamente con la Unidad solicitante
ante el Consejo Directivo, de conformidad con ef Art. 18 de |a Ley de Adquisicionss y
Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP), la aprobacién de Bases de
Licitacién o Concurso, Adendas y Enmiendas a las mismas’.- &. CQue el
Departamento de Adguisiciones y Cceniratacionaes y la Gerencia de Operaciones
Financieras, en Memorandum No. DAC-86/2021 y GOF-98/2021 del 21 de abril de
2021, respectivamente; presentan fas Bases de Licitacidn para la contratacion de los
“Servicios de Auditaria Externa, para el Banco Central de Reserva de El Salvador,
Ano 2021".- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesta de Bases de
Licitacion para centratar los “Servicios de Auditoria Externa, para el Bance Ceniral de
Reserva de E| Salvador, afic 2021°, las cuales cumplen con los requerimientos
téenicos ¥ legales.- 2. Aprobar las Bases de Licitacion para coniratar los "Servicics
de Auditoria Externa, para e! Banco Central de Reserva de El Salvador, afio 202717 -—
PUNTO VII La Cerencia Internacional presenta para autorizacién al Consejo
Directivo, solicitud para Calificar Instituciones Domiciliadas en el Exterior.- El Consegjo
Directive, considerando: 1. Que en Sesion No. CD-50/2018 del 17 de diciembre de

2018, se auforizd el “Instrustivo para Calificar Instituciones Domiclliadas en el
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&—ﬁd’erior, en el Contexto de 1a Ley de Impuesto sobre |a Renta, Ley de Impuesto a la

Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicies y Cédigo Tributario®,
con vigencia a partir del 15 de gnerc de 2019, el cual establece que €] Consejo
Directivo en el eje?éicio de sus facultades y con base en los Informes de la Gerencia
Internacional, del Departamento Juridico y de la Oficiglia de Cumplimiento, emitira
resolucion en la que califica o no califica a las Instituciones Domiciliadas en e! Exterior
en el contextc de las correspondientes Leyes Tributarias, segin proceda; y que las
solicitudes de calficacién se resolveran en un plazo maximo de 20 dias habiles
contados a partr de la fecha de recepcién ¢ de la fecha de subsanacién de la Gltima
prevencion, segln corresponda.- 2. Que se han recibido solicitudes de calificacién de

las Institucionas Domiciliadas en el Exterior, segln &l siguiente detalle:

institucion Banco Aliado, S.A.

Demicilio Pa

Codiga Tribuiario, Articulo 158 literal 6). Retencidn @ Ley de Impuesto a la
3 1a 'asa del diez por ciento (10%]) sobre las sumas | Transferencia de Bieras
pagedas o acreditedas por los servicios de | Muebles y a la Prestacion
financiamien:o  presiades  por  insfituciones | de Sarvicios, Articuic 48,
finansieras domiciliadas an el extarior  Se | literal f).

exceptian del presente tratamiento a log servicios |

de financiamiento  prestados  entre  suUjetos |

relacionados.

Contexto de Lay

Tipo de Tramite Rerovecion

Recepcicn de
! Solicitud o 5 de abril de 2021
: Subsanacién

Institucicn | Banco de Crédito 2 inversiones, S. A. Miami Branch
Bomicilio | Iiiami, Florida, Fstados Unidos de América

Cadige Tributario, Articule 128, litersl ¢y en relacion

con AR.182-4 literal d). fep de Imnlesto, & i

Transfersncie de Bienes
Muetles y a la Prestacian
de Servicios, Aricila 46,
litgrat f).

Referente a Institucionas domiciliadas en paises,
estados o ferritorios cor regimenes fiscales
preferentes de taja ¢ nula tributacidn o paraisos
Contexto de Ley | fiscales. Retencion a 'a lase del diez por cenlo
{10%) sobre las sumas pagadas o acrecitadas pecr
los servicios de financiamiento prestados per
instituciones fnancieras domiciliadas en el exierior.
Se exceptian del presente watamizndo a los
servicios de financiamienta prestados entre sujetos
relacionados.

Tipe de Tramite Primera vez

Recepcién de |
Saolicitud

28 de marzc de 2021

3. Que ia Gersncia Internacional y el Departamento Juridico, han analizado vy
evaluado |as solicitudes de calificacién anteriormente detalladas, concluysndo gue las
Instituciones solicitantes cumplen can los requisitos iegales y téenicos establecidos en
el Instructivo. Asimismo, Iz Oficialia de Cumplimiento del Banco Central de Reserva
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de El Salvador ha realizade la Debida Diligencia de las Instituciones sclicit;las;’;’-’

concluyendo que, aplicando la Metodologia de Gestidn de Riesgo de Lavado de
Binero y Activos y Financlamiento al Terrorismo, Banco Aliado, S.A. vy Banco de
Crédito & Inversionas, §. A. Miami Branch, tienen un perfii de Riesgo Medio, sin
encontrarse sanciones o implicaciones directas de estas Instituciones en procesos de
iavado dé dinero y activos ni de financiamiento al terrorismo.- 4. Que de acuerdo a
los procesos de Debida Diligencia, Monitoreo y Metodologia de Gestion de Riesgo de
Lavadc de Dinerc y Activos y Financiamiento al Terrorismo, la Cficialia de
Cumplimiento realiza una Debida Diligencia Ampliada a la Institucién Domiciliada en
el Exterior previo a su ceiificacién y posteriormente, cuando es autorizada, se aplica
un seguimiento y monitoreo a Ja Institucidn siguiendo los parametros establecidos en
dicha Metodologia.- Con base en [o antarior, recamiendan someter a consideracion
del Consejo Directive del Banco Central de Reserva de Ei Salvader una Resolucion
Favorable a las solicitudes de callficacion anteriormente detalladas.- ACUERDA:
1. Darse por enterado del andlisis y evaluacidon -realizada peor la Gerencia
Internacicnal, el Departamento Juridico v la Oficialla de Cumplimienio, sobre las
solicitudes de calificacion de Banco Aliado, S.A. y Banco de Credito e Inversiongs,
8. A. Miami Branch, en el gue recomiendan una Resolucion Favorable.- 2. Calificar a
Banco Aliado, S.A. v Banco de Crédite e Inversiones, 5. A. Miami Branch, en el
Contexte del Codige Tributario y Ley de Impuests a la Transferencia de Bienes

Muebics y a la Prestacidn de Servicios, de acuerdo con los siguientes términos:

—_— o sy
Institucion | Demicilio Contexfo de Ley ¥igeneia
Desde Hasta
+  Codige Tributaro, Articulo 158, |
literal c).
Panam3, ) :
ik Reptiblica Ley de Impueste  a B gpopgiongt | sabriizo23
Alizgo, S.A. de Pariamd Transierencia de Bienes
’ Muebles y a la Prestacién de
Servicios {IVA), Asriiculo 46,
! literal f).
+ Cadigo Tributaric, Articule 158,
B it qtsesril‘\c‘)itgi:a‘rziac|on con Articuio !
Credito ‘ Flaridz, 3 ). ;
inversiones, | Estados . ds RS B B 26/marf2021 | 25/marf2023
S. A Migmi | Unidos ce =Y R ‘
Branch América Transferencia de _Efaenes I
Muebles y a la Prestacion ds
Servicios, Articuio 48, literal 7).
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{\b%_ E,b{s&TO IX El Conssjo Directiva del Banco Central de Reserva de El Salvador. se da

por enterade del Informe Trimestral del Avance en Proyectos de Facilitacion del
Comercio Extericr y Propuestas de Nuevos Proyectos Fjecutados por CIEX El
Salvadar y presentado por fa Gerencla Internacional, para conocer el cumplimiento de
la ejecucion correspondiente al Primer Trimestre de 2021: 1. Pago &lectrénico de los
Servicios de Importacion del CIEX E! Salvador, implementado el 1 de enero 2021, det
cual se recibieron 34,420 pagos que totalizan US$205,520.00 de ingresos para el
Banco Central de Reserva de E! Salvador.- 2. Transmision slectronica de los
documentos de transporte a la Direccidon General de Aduanas, implementado el 10 de
marzc de 2021 y de los que se han transmitido electronicamente 782 Manifiestos de
Carga y 813 Carlas de Porte- 3. Desde marzo 2021, se unificaron los sitios de
Exporiaciones e Impertaciones en el Sistema de Facilitacidn de Comercio Exterior
(SFCE).

Proyectos en Ejecucidn coordinados con Instituciones parte de CIEX E}
Salvador, de Cumplimiento en el Segundo Semestre 2021

INSTITUGIONES
‘ PROEECTOS RESPONSABLES
1. Auforizacidn ds importacion de aleohol CIEX-MINSAL
2. Autorizacion de importzcion de {abacos CIEX-MINSAL
3. Autorizacion de importacicn de sustancias quimicas - CIEX-MINEAL
4. Emisldn de visas para productos agricolas y veterinarios CIEX-MAG
5. Pago MAG en fronteras por tratamienios realizados per OIRSA CIEX.QIRSA
6. Autorizzclon de productos farmacéuticos, cosmeticas, higiénicos e insumos CIEX-DNM
médizos, mediants interconexidn slecirdnica.
7. Autorizzcicn de permiscs de importacion v visado de productos CIEX-DNM
estupefacientes, psicotropiccs v agregados
8. Autorizacién de registro en Aduana para imgortacién de sustancias quimicas CIEX-MDN
¥, Autorizesion para exportacion de sustencias quimicas CIEX-MDN
10. Autorizacidn para ol transporta lecal de sustarcias quirmicas CIEX-MDN
11. Autorizacién para el transito de sustancias quinicas CIEX-MDN
12. Permisoc ambiental cara importar sustancias peiigrosas CIEX-MARN

*8& implementard en mayo 2021

MINSAL: Minisierio de Salud

MAG: Ministerio de Agricuiura y Ganaderia

OiRSA:  Qrganismo Intermnacional Regional de Sanidad Agropecuaria
DN Direccior. Nacional de Medicamentos

MODN: Miristerio de la Defensa Necional

MARN:  Ministario de Medio Ambaiente

ACUERDA: Darse por enierado; 1. Del avance de los Froyectos de Facititacion del

Comercio Exterior gjecutados por el CIEX El Salvador y propuestas de nuevos

N
J
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Trimestre de 2021.- 2. Que para garantizar el éxitc de los Proyectes, de conformidad
con &l Plan que estédn en ejecucion, es indispensable gue las Instituciones parte dei
CIEX El Salvador, cuenten con sistemas informaticos robustos y disponibles para
integrar y modemnizar los servicios gue brinda & Estade, garantizando la participacion
ciudadana y la transparencia, fortaleciendo el resguardo y accesc de los datos
vinculados al Comercic Exterior a los diferentes actores, segun sus facultades.-
3. Que es necesario dotar de los recursos humanos necesarios al Departamento
CIEX El Salvador, para atender la cartera de Proyecios comprometidos y brindar el
soporte necesario a la Gerencia de Innovacién v Tecnologia de Informacién pars las
prugbas regueridas a los sistemas desarrollados, asi como documentar los procesos
que se automatizaran y elaborar los casos de uso y otras actividades.-m-—ssn-r—mmmrmmn-—
PUNTO X La Gerencia Internacional presenta para conocimiente del Consgjo
Directivo el Informe Trimestral de las Estadisticas de Gestiones de Exporiacién,
Impartacion y Documentos de Transporte e Ingresos recibidas del Departamento
CIEX £l Salvador, en el cual se comunican os principales resultados, correspendiente
al Primer Trimestre de 2021.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que se
autorizaron 40,787 operaciones de expoertacion, totalmente en linea; 9,335 de estas
generaron cerlificade de origen, de los cuales 3,948 fueron expedidos por
funcionarios certificadcores de origen del Departamento CIEX El Salvador, en su rol de
autcridad publica competente para certificar el origen de las mercancias exportadas.-
2. Que se emitieron 5,285 certificados fitosanitarios y zoosanitarios de exportacion,
del Ministerio de Agricultura y Ganadera totaimente en linea.- 3. Que se autorizaron
53,575 solicitudes de importacion, emiiéndose 45,817 en linea y 7,758 mediante
procesos manuales.- 4. Que se emitieron 3,035 Manifiestos de Carga y 3,335 Cartas
de Porte; siendo transmitidos electronicamente a ia Direccién General de Aduanas,
782 Manifiestos de Carga y 813 Cartas de Porte- 5. Que el {oial de ingrescs
percibidos por el Departamente CIEX El Salvader en el periode informade asciende a
US$451,242.00; comespondiende US3244722.00 a la gestion de solicitudes
electronicas de exportacion; y USE208,520.00 a la gestidn de solicitudes electronicas

de importacién.- ACUERDA: Darse por enterado del Informe Trimestral de las
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e Ingresos recibidos del Departamento CIEX El Salvador, presentado por la Gerencia

Internacional correspondients al Primer Trimestre de 2021.--

PUNTOC Xt El Coordinador del Comité de Auditeria presenta para conocimiento del
Consejo Directivo, los Acuerdes tomados en el Comite de Auditoria en Sesidn COA-
05/2021 del 21 de abril de 2021.- El Consejo Directivo, considerando; Que el Comité
de Auditoria en Sesion COA-05/2021 del 21 de abril de 2021, acerdé: 1. Esfados
Financieros de BCR al 31 de marzo de 2021. (GOF).- 1. Darse por enterado de los
Estados Financieros de! Banco Central de Reserva de El Salvador a! 31 de marzo de
2021.- 2. Otorgar visto bueno a los Estados Financieros del Banco Central de
Reserva de El Salvader al 31 de marzo de 2021, a fin de que sean presentados para
conocimiente del Consejo Directivo, los cuales seran publicados en un parigdico de
circulacion nacionai v en ei sitio web del Banco Central de Reserva.-
2. Modificacion de los “Lineamientos para la Elaboracion, Aprobacidn y
Publicacion del Estado de los Activos que Respaldan [a Reserva de Liquidez”
(GOF).- 1. Darse por enterado del Informe presentade por la Gerencia de
Operaciones Financieras, referente a la implementacién de la recomendacién de los
Auditores Externcs PricewaterhouseCocpers, Ltda. de C.V., relacionada a que la
categoria de activos financieros al valor razonable, no se denomina correctaments en
la presentacién del Estado de Activos que Respaldan la Reserva de Liquidez.-
2. Otorgar visto bueno para gue s€ presenten & aprobacion del Consejo Directive las
modificaciones a los Anexos 1 y 2 de los “Lineamienios para la Elaboracion,
Aprobacién y Publicacidn del Estado de los Activos que Respaldan la Reserva de
Liguidez", anexo al presente Acuerda, con enirada en vigencia a partir del Estado del
mes de abril de 2021 .- 3. Propuesta de Reclasificacidn Contable de Acciones
BLADEX.- 1. Darse por enterado del Informe presentado por lz Gerencia de
Operaciones Financieras, referente a la implementacion de las reccmendaciones
realizadas por la Firma PricewaterhouseCoopers, Lida. de CV,, relacionadas con
reclasificacidn contable de las Acciones BLADEX.- 2. Otorgar visto bueno para cue
ia Gerencia de Operaciones Financieras presente al Consejo Directivo medificaciones

al Catélogo de Cuentas y Manual de Aplicacién de las Cuentas detallas en el Anexo 1

)
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del presente Acuerdo-~ 4. Solicitud de modificacién al Cronograma del\ll

Anuzl de Trabajo de Auditoria Interna 2021.- 1. Darse por enterado de Iz solicitud
de modificacion al Cronograma de! Plan de Trabajo de Auditoriz Interma 2021
presentade por el Departamento de Auditorfa Interna.- 2. Otergar visto bueno para
que sea presentada al Consejo Directivo, la sciicitud de auterizacién de modifizacién
al Cronogramaz cel Plan de Trabajo de Audioria Interna 2021, segin anexo.-
ACUERDA: 1. Darse por enterado de los Acuerdos tomados en el Comité de
Auditoria en Sesion COA-05/2021 del 21 de abril de 2021.- 2. Instruir conforme a los
Acuerdes de la Sesion COA-05/2021 del 21 de abrii de 2021, o sigulente: a. A la
Gerencia de Cperaciones Financieras, dar cumplimiento al Acuerdo No. 2 tomado en
el Punto No.1; al Acuerdo No. 2 tomado en el Punto No.2; v al Acuerdo No. 2 tomado

en el Punto No.3.- b. Al Departamento de Auditoria Interna, dar cumplimiento &l

Acuerde No. 2, termado en el Punto No. 4.
PUNTO Xll E! Deparfamento de Awditoria Interna presenta para aprobacion det
Consejo Directivo, modificacidén al Cronegrama del Plan de Trabajo de Auditoria
Interna 2021.- El Consejo Directive, considerando: 1. Que en el numeral 2.3.1 del
Manual de Auditoria intema, establece que el Plan de Auditoria se presenia para visto
bueno del Comité de Auditoria y posteriormente para aprobacien del Corisgjo
Directivo, este mismo procedimiente se sigue cuando es necesario hacerle
modificacicnes.- 2. Que sl Comité de Auditoria en Sesion No. COA-05/2020 del 18
de marzo de 2020, otcrgd el visto bueno al Plan de Trabajo Auditoria Interna 2020-
2021 v e Consejo Directivo en Sesion No. CD-12/2020 del 24 de marzo de 2020 lo
aprobd.- 3. Que el Comiteé de Auditoria en Sesion COA-02E£/2021 del 9 de febrera de
2021, otorgd el visto bueno a la modificacion del Cronograma del Plan de Trabajo de
Auditoria Interna, el cual fue aprobade en el Consejo Directivo en Sesiéh No.
CD-5/2021 del 12 de febrero de 2021.- 4. Que el Departamento de Auditorfa interna
presentd en el Comité de Auditoria en la Sesion No. COA-05/2021 del 21 de abril de
2021, el Memorandum No. Al-107/2021 dei 21 de abrit de 2021 sobre solicitud de
modificacién al Cronograma del Plan de Tra_bajo de Auditeria Inferna 2021, en la que
&l Comité acordé lo siguiente: "Otorgar visto busno para que sea gresentada al

Consejo Directivo, la sclicitud de autorizacion de modificacion al Croneograma del Flan
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\\S\Z,;’i- iz/raba]o de Auditoria Intemna 2021, segun anexo’~ 5. Que ef Departamento de
Auditoria [nterna presenta Memorandum No. Al-110/2021 del 22 de abril de 2021,
sobre solicitud de modificacidn al Crecnograma del Plan de Trabaje de Auditorfa
Interna 2021.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud presentada por el
Departamento de Auditorfa Interna, sobre modificacion al Crenograma del Plan de
Trabajo de Auditorfa Interna 2021.- 2. Aprobar la modificacién al Cranograma del
Plan de Trabajo de Auditorfa Intemna 2021, segun Anexc a esta Resolucion.---—-----—--
PUNTO Xill La Gerenciz de Estabilidad Financiera y Politicas Fublicas presenta para
aprobacion del Consejo Directive propuesta de renovacion de la Linea de Crédito No.
2085 con el Banco Centroamericano de Integracién Econdmica (BCIE).- £l Cansejo
Directivo, considerando; 1, Que el Articulo 3 literal d) de su Ley Organica, establece
gue le corresponde al Banco Central de Reserva de El Salvador "mantener Iz liquidez
y estabilidad del sistema financiero”.- 2. Que el Ariculo 49 literal b) de la misma Lay
Organica, faculta al Banco Central de Reserva de El Salvadar para adquirir de los
bancos v demdas institucionas del sistema financiero, documentos de su cartera de
préstamos e inversiones, estas Gitimas en forma temperal o definitiva, en las
condiciones que determine el Consejo Direclivo; v que en el Articulo 49-A, |e faculta
para que con recurscs de organismos financieros intemacicnales o regicnales,
bancos centrales u oiros estados, conceda créditos o cualquier oftra forma de
financiamiento de liguidez a los bancos para atender reliros de depdsitos, segin lo
defermine el Consejo Directive.- 3. Que de acuerdo con el Articule 51 de su Ley
Orgénica, el Banco Central de Reserva de El Salvador puede otorgar financiamignio
al Instituto de Garantia de Depodsitos para los propdsites establecidos en el Articulo
179 de la Ley de Bancos, el cual establece que, si los fondos acumutados por el
Instituto y el monto de sus inversiones fueren insuficientes para cubrir 1as medidas de
apoyo del Institutc a sus mismbros, el [nstitito padrd hacer use de préstamas del
Banco Central.- 4. Que para cumplir con su mandsato legal, el Banco Central de
Resarva de El Salvador debe contar con recursos para mantener la liquidez v
estabilidad del sistema financiero, haciéndole posible ejecutar su funcién de
Prestamista de Ultima Instancia, segdn lo esiablecido en los articulos amiba citados.-

5. Que el Deparamento Juridico en Memorandum MNo. DJ-198/2011, del 14 de
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gprobar las operaciones activas y pasivas de la Insiitucion, (...) no advirtiendose
impedimento legal para gue delegue en el funcionario que considere adecuado, llevar
a cabo ia negociacion”- 6. Que desde la coniratacion de la Linea de Créditc No.
2085 con el Banco Centroamericano de Integracién Econémica (BCIE) en &l afio
2012, el Banco Central de Reserva de El Salvader la ha renovado anualmente.-
7. Que en Sesion No. CD-20/2018, del 14 de maye de 2018, se acordo autorizar al
Sefor Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador, para gue procediera
a la firma del Contraio de la Linea de Créditc No. 2085 con el Baneo
Centroamericano de Integracién Econdmica, previa revision del Departamento
Juridico, ampliando el monto de ia Linea de Crédito contratada anualmente desde el
afic 2012 por US$100.0 millones a US$200.0 millones- 8. Que en Sesidn
No. CD-14/2020 del 22 de abril de 2020, se acordé auicrizar al sefior Presidente del
Banco Central de Reserva de El Salvador, para gue procediera a la firma de [a
renovacién del Contrato de la Linea de Crédio No. 2085 con el Banco
Centroamericanc de Integracién Econémica, previa revisidn del Departamento
Jurldico. El 12 de junio de 2020 se lievd a capo la firma del Contrate, manteniendo la
vigencia de un ano, a partir dei 24 de mayo de 2020, fecha en gue vencic el Contrato
anterior- 9. Que la Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Pablicas en
Memorando No. GEFPP-14/2021 cel 23 de abril de 2021, recomienda someter a
auterizacién del Consejo Directive la rerovacidn de la Linea de Crédito No. 2085 con
el Banca Centreamericanc de integracion Ecendmica, tomando en consideracién qus
es necesario coniar con recursos para qua 2l Banco Central de Reserva pueda
sjercer su funcién de Prestamista de Ultima Instancia y salvaguardar la estabilidad del
sistema financlero.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud presentada
por la Gerencia de Estabilidad Financiera y Foliticas Pubiicas para renovar la Linea
de Crédito No. 2085 con el Banco Cenfroamericane de Integracién Econdmica
(BCIE), por un monto de US$200 millones.- 2. Autorizar la renovacion anual de la
Linea de Credilo No. 2085 cen el Banco Cenfroamericanc de Infegracion Econdmica,

de acuerdo con las condiciones vigentes:
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e tonts: Hasta US$200.0 millones.
Apovyar la gestion del prestatario para solventar
Besiing: contingencias de liquidez y/o el fortalecimiento de (a
: pesicion de lguidez.
Hasta 1 afo, prorrogebles por petiodos iguales, a
Rlazo: discrecion del Banco Centroamericano de integracidn

Econdmica.

Tasa de Interés /
amortizacion y plazo
de lcs desembolsos:

A ser definidas por el Comité de Actives y Pasivos de
Banco Centroamericano de Integracidn Econémica.

Plazo de pagoe de
cada desembolso:

Maximo de cinco afios.

0.25% anual sobre los saldos no desembolsados. No se
cobrara en caso que ¢l Banco Central de Reserva de El
Salvador mantenga inversiones en certificados de
depdsitos del Banco Centreamericano de Integrazion
Econdmica por al menos el equivalente al 25% de [a
disponibilidad maxima del Programa.

Camision de
compromisc:

! Incremento de tasa de interés corrian 0
Cargo por mara: te en un 30%.

Solicitud de desembolse con al menos 15 dias naturales
Desemboisos: - de anticipacion.

Monto méxime para

cada desembolso: . NER0 milones

Pagaré por cada desembolso.

Garantia:

3. Autorizar al Sefor Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvader, para
gue proceda a la frma del Contrato de Renavacidn de la Linea de Crédito No. 2085
con el Banco Ceniroamericano de Integracion Econdmica, previa revision del
Contrato por parte del Departamento Juridico.- 4. Designar a las Gerentes
internacional y de Establlidad Financiera, y Politicas Publicas del Banco Central de
Reserva de E! Salvador, para actuar conjunia o individuaimente, como representantes
de! Bance Central de Reserva de El Salvadar en 1a ejecucidn del Contrato de la Linea
de Crédito No. 2085 suscrita con el Banco Centroamericano de Integracion
Econémica {BCIE). Lo anterior, para efectos de cumplir con el numeral (i) de la

Seccidn 5.01-Condiciones Previas al Primer Desembolso (Anexo F}, estipulado en el

Contrato.
PUNTO XIV El Departamento Juridico presenta para aulorizacidén det Consejo
Directivo el Recursa ds Revisién interpuesto por [a Scciedad PES El Saivedor, 8. A de

C.V., contra la adjudicacién de la Libre Gestidon No. 50/2021 “Renovacién de
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Licencias Soporte Remoeto, afic 2021°.- £l Consejo Directivo, considerando: 1\Que
en fecha 16 de abril de 2021, la Jefatura del Departamento de Adauisicicnes v
Contrataciones por estar facultada para elie, adjudicd la Orden de Compra No.
50/2021 referente al proceso de Libre Gestion No. 50/2021 “Rencvacion de Licencizs
Scoporte Remoto, afio 2021 a la Sociedad PBS El Saivador, S.A de C V., por la
cantidad total corregida de US3487.28 con impuesios inciuidos. No habiendo més
oferentes en dicho procese.- 2. Que en atencidon al numeral 7 literal e) de fas
Condiciones Administrativas del proceso da Libre Gestian. el cual establece: “Sien la
oferta econdmica hubiere errores aritméticos el Bance Central hard las correcciones
pertinentes v determinard el valer total definitivo de la oferta; en la que si existiere
discrepancia entre un precic unitario v &l precic total presentado por el oferenie,
prevalecerd el precio unitario v el precio fotal serd corregido’, la Jefatura del
Departamento de Adquisiciones vy Contrataciones procedié a emitir [a Resclugion
Razonada Mo. 80/2021 de fecha 186 de abril de 2021, por medio de la cual se adjudicd
el servicio requerido, para lo cual procedid a multiplicar el precio unitaric de
US$31.08, ({incluyende impuestos] por las 16 licencias que se pretende renovar,
teniendc como resultado US$497.28 (monto corregido en BCR) y no US35,867.36
{(monte censignade en la coferta por PBS)- 3. Que el 20 de abril de 2021 el
Departamento de Adquisiciones y Contrataciones recibid Nota aclaratoria de parte de
PBS El Salvador, mediante la cual solicitd la revisidn para correccion dal portafolic
presentado relacionadeo a la propuesta econdmica, en el sentido de aclarar que &l
monte ofertado obedece a un detalle mensual con el precio unitario de US$31.08 y un
subtotal anual de US$487.28- 4. Que el proceso de analisis y previc a [a
correspondiente respuesta de la referida Nota, la Sociedad PBS El Salvador, por
medio de su Apcderado Kevin Steve Vargas Calderdn, interpone en atencidn a los
Articules 76 y 77 de [z Ley de Adguisiciones y Contrataciones de la Administracion
Plblica, Recursc de Revision contra la Resolucién Razonada No. 83/2021 mediante
la que se adjudicd la Libre Gestién No. 50/2021 “Renovacién de Licencias Soporie
Remoto ano 2021, exponiendo en resumen lo siguiente: a) Que por error inveluniario
en la oferta econdmica incluyeron el precic unitario de las Licencias por US$31.08, al

cuzl 2l hacer la mulliplicacion por las 16 Licencias da como resultade USS497.28




)
4
SR 2danda adjudicado as{, cuando lo correcto era adjudicar el monto de US$5,867.36.-

b} Que debido a dicha discrepancia se ven en la necesidad de solicitar mediante el
escritc presentade, que se revogue la adjudicacion por mutuo acuerdo en atencion al
Articuic 93 literal &) de la LACAP - 5. Que el Departamento Juridico en Memaorardo
No. DJ-128-A/2021 de 23 de abril de 2021, expone: Que el Articulo 76 de |a Ley de
Adguisiciones y Contrataciones de Jla Administracion Plblica, en adelante LACAP
reguia que de toda resolucién de adjudicacion c declarateria de desierto pronunciada
en lcs procesos de confratacién regulados por dicha Ley, que afectaren los derechos
de los particulares, procedera el Recurse de Revisién, interpueste en tiempo y forma.-
6. Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 71 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones y Conirataciones de la Administracion Piblica (RELACAP) y numeral
6.9 del Manual de Procedimientos, el Recursc de Revisidn en materia de
adguisiciones y confrataciones de la Administracién Publica, esta regulado
Unicamente para los casos de Licitacién o Concurso Piblico; es decir, gue en caso de
una inconfarmidad relacionada a una Libre Gestion, el oferente inconforme, debe
proceder acorde a la Ley de Procedimientos Administratives y los recursos que alli se
encuentren regulades vy que el Articulo 72 del RELACAP dispone gue la Resoiucion
sobre Admisibilidad o rechazo del Recurso, debe proveerse dentro de los tres dias
habies siguientes a pariir del dia de la recepcién del mismo.- 7. Que el
Departamento Juridico ademas expone que el Ardiculo 126 de la Ley de
Procedimientos Administrativos (LPA), regula el rechazo de los recursos por diversas
causales, entre esias, cuande el asto administrativo que se pretende impugnar no
admite Recurso. En atencian a ello se estima procedente que en el analisis liminar del
Recurso interpuesto, contra la adjudicacién de la Libre Gestidon No 60/2021
"Renovacion de Licencias Soporte Remoto afio 20217 se declare INABMISIBLE por
ger un acto administrativo que expresameanie en la Ley de la materia no admite
Recursn.- 8. Que el Departamento Jutldico continla manifestando gue no obstante
ric sea admisible el Recurso de Revision de conformidad a la LACAP, se estima que
la solicitud de la Saciedad adjudicada debe ser analizada, a efecto de no generar una
accién econdmicamente gravosa con la adjudicacion ‘efectuada y la exigencia de

cumplimiento, ya gue adn y cuando los Téminos de Referencia facultan la
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“Correccion Aritmética” la Administracion Fablica no puede actuar de mala a}&__jﬁ/

aprovecharse de ello, exigiendo el cumplimiento de la obligacion contractual a
sabfendas gue el oferente reconoce gue se equivect v que dicho cumplimienio le
acasiona un detrimento econdmico- 9. Que el Departamento Juridico ademas
expone, que existen razones de interés plblico qua respenden al orden econdmice
establecido por la Constitucion de la Replblica v al objeto, principics y valores de la
Ley de Adguisiciones y Contratacicnes de la Administracion Publica, gue no pueden
ser transgredidos por el Banco Central, por [o que resulta inconvenients exigir el
cumplimiente de la Orden de Compra No. 60/2021 mediante la que se adjudico la
Libre Gestién No. 50/2021 "Renovacidn de Licencias Soporte Remoto afic 20217,
stendo procedente acceder a la solicltud de la Sociedad adjudicada PBS E! Salvador,
S.Ade CV., en el sentido de extinguir Ia contratacion efectuada mediante la misma,
por mutuo acuerdo de las partes contraiantes, mediante la suscripcion de un
instrumento en el que se consigne dicho acuerdo, de conformidad con lo dispussto en
los Articulos 93 literal b) y 95 la Ley de Adguisiciones y Contratacionss de la
Administracién Publica (LACAP).- 10. Que e Departamento Juridico concluye gue &l
Recurso de Revisidn y el escrito que le antecede, fueron interpuestos ante e
Funcionario gue adjudicé la Libre Gestidn en comento; es decir, ante la Jefatura del
Departamento de Adqguisiciones y Contrataciones, por estar delegada, en razén del
mento, para realizar adjudicaciones como |a presente, en 1o que respecta a resclver el
Recurso de Revigion y la solicitud de dejar sin efecto 1a adjudicacion no & han sido
delegadas, por lo cual no le compete resolver.- Por tanto, en atencién a los Ariiculos
18 de la Constitucion, 78, 77, 92 literal b} vy 95 de la Ley de Adguisiciones vy
Contrataciones de la Administracién Pablica, 71 y 72 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica y 126 de la Ley de
Procedimientos Administratives, corresponde al Conseje Ditectivo como maxima
Organo de Direccién de la Institucion: a) Declarar INADMISIBLE =l Recurso de
Revision interpueste por la Sociedad PBS El Salvador, S.A de C.V., contra la Orden
de Compra No. 80/2021 mediante la que se adjudict la Libre Gestién No. 50/2021
“Renovacion de Licencias Soporte Remcto afio 2021” por no ser la adjudicacion de un

proceso de Libre Gestidn un Acto Administrativo que expresamente admita Recurso




Plblica.- h) Acceder en atencion al derscho de Peticion y Respuesta a la solicitud de

|z Sociedad PBS E| Sajvador, S.A de C.V,, d2 dejar sin efecto por mutuo acuerda la
Orden de Compra No. 60/2021 mediante la que se adjudicd la Libre Gestion No.
50/2021 “Renovacidn dg Licencias Soporie Remoto afio 20217, por resultar
Inconveniente su ejecucion a los intereses de la Institucion y de la Sociedad
adjudicada-  ACUERDA: 1. Declarar INADMISIBLE el Recurso de Revisitn
interpuesto por la Sociedad FBS El Salvador, S.A de CV. contra la Orden de
Gompra No. 60/2021 mediante la gue sz adjudicd la Libre Gestion No. 50/2021
"Renovacian de Licencias Soporte Remote afio 20217, por no ser 1a adjudicacian de
un procesc de Libre Gestion un Acin Administrativo que expresamente admita
recurso, de conformidad a la Ley de Adquisicicnes vy Contrataciones de 1a
Administracién Pablica.- 2. Acceder en atencién al Derecho de Peticidn y Respuesta
a 1a solicitud de la PBS El Salvador, S.A de CV., de dejar sin efecto por mutuc
acuerdo la Orden de Cempra No. 60/2021 mediante la que se adjudictd la Libre
Cestién No. 50/2021 “Renovacién de Licencias Soporte Remoto afic 20217, por
resultar Inconveniente su ejecucion a los intereses de la Institucion y de la Socledad
adjudicada en el sentido gue el Banco Central da Reserva de El Salvader, frente al
errer cometico por la contratista, debe proceder en base al principio de buena fe que
rige a la Administracion Publica, actuando de manera honesta y leal, no exigiendo el
cumplimiento de |a obligacién contractual que resultaria gravesa para el contratista.-
3. Instruir ai Departamentc Juridico, [a elaberacion del instrumento gue correspeonda a
efects formalizar el acuerdo de terminacion per mutuo acuerdo de la Orden de
Compra No.80/2021 -  4.Instruir al Departamanto de Adguisiciones y Contrataciones
que en el plazo maximo de un mes, realice la revisién del formato def Formulario
Unice para Ofertar, a efecto de garantizar que los oferentes puedan consignar de
manera inequivoca la informacién relativa al bien, obra o servicic que se pretende
contratar e informe a al Consejo DCirsctive del Banco Central de Reserva los
resultados de Iz revision.- 5. Notificar ios Acuerdos 1 y 2 de la presente Resalucion a

la Socledad PBS El Salvador, S.A. de CV.-
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