Version publica

_ Sesigkié Ndmero CD-32/2021 del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de
" El Salvador. Sesidn celebrada en San Salvadaor, en el Salan de Sesiones del Banco y
constituida a las once horas del dia viernes uno de octubre de dos mil veintiuno.-
Asisten; El Presidente Licenciado Douglas Fablo Rodriguez Fuentes, quien preside la
Ses-ién; la Vicepresidenta Licenciada Hazel Mireya Gonzalez de Sanchez, quien actia
como Secretario del Consejo; los Directores Propietarios Licenciado Juan Francisco
Cocar Romano y Doctor José Francisco Lazo Marin; los Directores Suplentes
Licenciados Ever israel Mariinez Reyes, Francisco Orlando Henriguez Alvarez
Moisés Salvador Cabrera Alvarenga (quien fungié comao Director Propietario en
sustitucidn de ia Licenciada Graciela Algjandra Gamez Zelada); Licenciado
Emmanuel Erneéto Lépeé Nufiez (quien fungié como Director Propietario en
sustitucién de la Licenciada Maria Elena Solorzano Arévale), y Licenciada Rosalia
Saledad Gerardina Soley Reyes. Asistic de forma virtual a esta Sesién a través de
video llamada, el Director Propietario Licenciade Rafael Rodriguez Loucel.- Ausentes
con excusa las Direcloras Propietarias Maria Elena Sclérzanc Arévalo y Graciela

Algjandra Gamez Zelada. —

PUNTO 1 E! Consejo Directivo tomd nota de la presentacion sobre el Informe

Econdémico Mensual correspondiente al mes de septiembre de 2021, rezlizada por la

Gerencia de Estudios v Estadisticas Econémicas.
PUNTO il El Coordinador del Comité de Auditoria presenta para conocimiento dei
Genseje Directive, los Acuerdos tomados’en el Comité de Auditoria en Sesion COA-
1072021 del 20 de septiembre de 2021.- El Consejo Directivo, considerando: Que el
Comité de Auditoria en Sesion COA-10/2021 del 20 de septiembre de 2021, acordé;
1. Estados Financieros del Banco Central de Reserva al 31 de agosto de 2021,
Gerencia de Operaciones Financieras (GOF).- El COA, acordd: a) Darse por
enterado de los Estades Financieros del Banco Central de Reserva de El Salvador, al
31 de agosto de 2021.- b) Ctorgar visto bueno para que Jos Estados Financieros del
Banco Ceniral de Reserva dg El Salvador al 31 de agosto de 2021, sean prasentados
para conacimiento del Consejo Directivo en la prédxima Sesién.- 2. Propuesta de
Aplicacién de Utilidades 2020, Gerencia de Operaciones Financieras (GOF).- El

COA, acordd: a) Darse por enteradc de la propuesta de Aplicacién de Utilidades del




Ejercicio 2020, de acuerdo con lo establecido en los Articulos 8y 7 v Eiteral“«‘Q"

Articulo S0 de fa Ley Organica del Bance Central de Reserva de El Sa]vador;w

Articulo 9 del Estatuto Organico del Fondo de Proteccidn de Funcionarios y
Empleades del Banco Central de Reserva de El Salvador.- b) Recomendar que se
revisen tas "“Normas para la Aplicacién de Utllidades del Banco Ceniral de Reserva de
El Salvad.or”, aprobadas por el Consejo Directive en Sesidn No. CD-37/2012 del 14 de
septiembre de 2012, para definir en allas un criterio sobre [a porcion que se dejaré en
Resultados por Aplicar.- ¢} Otorgar visto buenao para presentar en la proxima Sesion
del Consejo Directive, la propuesta de Aplicacidon de Utilidades del Ejercicio 2020, de
acuerdo con lo establecida en los Articulos 6 y 7 v literal b) del Articule 90 de [a Ley
Organica del Bance Central de Reserva de El Salvador y Articulo 9 del Estatuto
Orgdnico del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados dzl Banco Centrai de
Reserva de El Salvador, de la manera siguiente:
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3. Resultados del Plan de Trabajo de Auditoria Interna y Seguimiento de
Obhservacicnes al Cuarto Bimestre, Departamento de Auditoria Interna (DAIl).-
El COA, acordd: a) Darse por enterado de los resuitados reportados por el
Departamento de Auditoria Interna, sobre el cumplimiento de metas durante el Cuarto
Bimestre de 2021.- b) Otorgar visto bueno para que el Departamento de Auditoria

Interna, comunigque los “Resuliados de Auditoria del Cuarlo Bimestre de 2021 y

Y det




“~._Seglimiento de Observaciones” al Consejo Directivo en la préxima Sesion.-

4. Seguimiento al Cumplimiento de Acuerdos de Consejo Directivo al Cuarto
Bimestre 2021, Departamento de Auditoria interna (DAl).- E| COA, acordé:
a) Darse por enterado del Informe de Seguimiento al Cumplimiento de los Acuerdos
de Consejo Directivo al Cuarto Bimestre de 2021.- b) Recomendar que las Unidades
que tienen Acuerdos pendientes de cumplimiento con fecha vencida, los presenten al
Consejo Directivo, explicando las razones para el incumplimiento y seolisitando un
nuevo plazec.- ¢) Solicitar a Auditora Interna realizar la presentacidn del Informe de
Seguimiento al Cumplimiento de Acuerdos del Conssjo Directivo al Cuarto Bimestre
2021 al Consejo Directivo en ia proxima Sesidn.- 5. Propuesta de Modificacion al
Cronograma al Plan de Auditoria Interna 2021.- E| COA, acordd: a) Darse por
enterado de la solicitud de autorizacion de modificacion al Cronograma del Plan de
Trabajo de Auditoria Internz 2021, segdn anexo.- b) Otorgar visto bueno para que
sea presentada en la proxima Sesion del Consejo Directivo, la sclicitud de
autorizacion de modificacién al Cronograma del Plan de Trabajo de Auditeria Interna

2021, segln anexo,
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ACUERDA: 1. Darse por enterado de los Acuerdos tomados en el Comité de
Auditoria en Sesion COA-10/2021 del 20 de septiembre de 2021.- 2. Darse por
enterado del cumplimiento por parte de fa Gerencla de Operaciones Financieras del
Acuerdo No. 2 tomado en el Punto No. 1 y el Acuerdo No. 3 tomado en el Punto
No. 2.- 3. Instruir conforme a los Acuerdos de la Sesion COA-10/2021 del 20 de

septiembre de 2021, lo siguiente: a. A la Gerencia de Operaciones Financieras, dar

cumplimiento al Acuerdo No. 2, tomado en el Puntc No. 2.- b. Al Departamento de .

Auditoria interna, dar cumplimiento al Acugrdo No. 2 tomado en el Punto No. 3, ai
Acuerdo No. 3 tomado en ef Punto No. 4 y al Acuerdo No. 2 tomado en el Punto

No. 5.

PUNTO Il El Departamento de Auditerfa Interna presenta para conocimiento del
Coﬁse}o Directivo, los Resuitados de Auditoria Interna y Seguimiento de las
Observaciones al Cuarto Bimestre de 2021.- El Consejo Directivo,l considerando:
Que el Departamentc de Auditoria Intemna, en Sesion del Comité de Auditoria COA-
10/2021, det 20 de septiembre de 2021, presentd el Informe No, Al-266/2021 del 17
de septiembre de 2021, que contiene los Resultados de Auditeria y Seguimiento de
las Observaciones al Cuarto Bimestre de 2021. El Comité de Auditoria, acordé lo
siguiente: 1. Darse por enterado de los Resultados de Audiforia Interna y
Seguimiento de Observacicnes al Cuarto Bimestre de 2021.- 2. Solicitar al
Departamento de Auditoria Interna, realizar la presentacidn de "Resuffados de
Auditorfa Interna y Sequimiento de Observaciones al Cuarte Bimestre de 2021 y

Seguimiento de Observaciones”, al Conseje Directiva en la prdxima Sesion.-

ACUERDA: Darse por enterado de los Resuliados de Auditoria interna y Seguimiento

de observaciones al Cuarto Bimestre de 2021.




A

_\-"“\—-PU;_I"jTO IV El Departamento de Auditoria Interna presenia para autorizacion del

LConseio Directivo, modificacién al Cronegrama def Plan de Trabgjo de Auditoria
inferna 2021.- E! Consejo Directive, considerando: 1. Que en el numeral 2.3.1 del
Manua! de Auditoria Interna, establece que el Plan de Auditoria se presenta para visto
bueno del Comité de Auditoria y posieriormente para aprobacién del Consejo
Directivo, esie mismo procedimiento se sigue cuando es necesario hacerle
modificaciones.- 2. Que el Comité de Auditoria en Sesidn No. COA-05/2020 del 18
de marzo de 2020, otorgd el visto bueno al Plan de Trabaje Auditoria Interna 2020-
2021 y que fue aprobado por el Consejo Directivo en Sesian No. CD-12/2020 def 24
de marzo de 2020.- 3. Que el Comité de Auditoria en Sesion COA-02E/2021 del 9 de
febrero de 2021, otorgd el visto bueno a la modificacién al Cronograma del Plan de
Trabajo de Auditoria Interna y ef Consejo Directive en Sesidn No. CD-5/2021 del 12
de febrero de 2021 lo aprabd.- 4. Que el Comite de Auditorfa en Sesidn COA-
05/2021 del 21 de abril de 2021, otorgd el visto bueno al Ajuste No. 1 al Cronograma
del Plan de Trabajo Auditoria Interna y el Conseio Directivo en Sesién No.
CD-14/2021 del 23 de abrll de 2021 lo aprobd.- 5. Que ef Comité de Auditoria en
Sesion COA-10/2021 del 20 de septiembre de 2021, otorgd el viste bugno al Ajusta
No. 2 al Cronograma del Plan de Trabajo de Auditoria Intema- 6. Que &l
Departamento de Auditoria Inferna presenta Memorando No. Al-267/2021 del 20 de
septiembre de 2021, conteniendo solicitud de modificacién al Cronograma del Plan
Anual de Trabajo de Auditorfa Interna 2021 Ajuste No. 2.- ACUERDA: 1. Darse por
enterade de [a solicitud de autorizacion de modificacion al Croncgrama del Plan de
Trabajo de Auditoria Interna 2021, segun anexo.- 2. Autorizar la modificacion al
Cronograma del Plan de Trabajo de Auditoria Interna 2021, segln anexp.—---—-—-—-——
PUNTO V El Departamento de Auditorfa Interna presenta para conocimiente del
Consejo Directivo, los Resultados de Seguimiente al Cumplimiento de los Acuerdos
del Consejo Directive al Cuarte Bimesire de 2021.- E! Consejo Directivo,
considerando:; 1. Que las Narmas para e Funcionamiento del Consejo Directivo del
Ranco Central de Reserva de El Salvador, en el Apartado 5.4 "Actividades posteriores
a las Sesicnes de Consejo Directivo™, en el literal i) establecen: "El Comité de

Auditoria con el apoyo del Departamento de Auditorfa interna presentard al Consejo




Directivo, un Informe Bimestral de cumplimiento de Acuerdos, en los meses de‘enero,

marzo, mayc, julio, septiembre y noviembre”.- 2. Que el Departamantc de Auditoria

Interna en Sesidn del Comité de Auditeria COA-10/2021 del 20 de septiembre de
2021, presentd el Informe Preliminar de Auditoria Al-262/2021 del 16 de septliembre
de 2021, que contiene la Auditoria al Seguimianto de Cumplimienfo de Acuerdos del
Consejo Directivo al Cuarto Bimestre 2021, El Comité acordé lo siguiente: a) Darse
por enterado del Informe de Seguimiento ai Cumplimiento de Acuerdos de Consejo
Directivo al Cuarto Bimestre 2021.- k) Recomendar que las Unidades que tienen
Acuerdos pendientes de cumplimiento con fecha vencida, los presenten al Consejo
Directivo, explicando las razones para el incumplimiento y solicitande un nuevo
plaza.- ¢} Solicitar a la Auditora Interna realizar en la proxima Sesion fa presentacién
del Informe de Seguimiento al Cumplimienio de Acuerdos de Consejo Directivo al
Cuarto Bimestre 2021.- ACUERDA: Darse por enteradoe del Informe de Seguimiento
al Cumplimisnto de Acuerdos de Consejo Directivo al Cuarte Bimestre de 2021.-——-—--
PUNTO VI La Gerencia de Estabilidad Financigra y Politicas Plblicas presenta para
auterizacién del Consejo Directivo, [a solicitud presentada por la Sociedad
Proveedora de Dinero Electronico Mobile Cash, S.A., sgbre prorroga en Ia
implementacién de solucicnes definitivas, relativas a la prevencion de lavado de
dinero y activas v financiamiente al terrerismo.- £l Conseje Directive, considerando:
1. Que el Articulo 3 de la Ley Orgénica del Banco Central de Reserva de El Salvador,
establece que corresponde al Banco entre otros, lo siguiente: e) Prapiciar el
desarrollo de un sistema financiero eficiente, competitivo y solvente; g} Velar por el
normal funcionamiento de los pagos interncs y externos; h} Adecuar el nivel de los
medios de pago al desarrclio de las actividades productivas.- 2. Que el Ariculo 67
de la referida Ley Crganica, prescrive; “El Banco velara poer el nermal funcionamiento
de los Sistemas de Pago y de Liguidacién de Vailcres, especialmente por aquellos
que scon fundamentales para la eficlencia y estabilidad del Sistema Financiero.
Asimismo, dictard las normas técnicas que definirdan el ingreso, la participacién, la
suspension y la exclusién de los participantes y administradores de los Sistemas de
Pago v Liquidacion de Valores"- 3. Que el Articulo 2 de 1a Ley para Facilitar Ia

Inclugion Financiera dispone que las Sociedades Proveedoras de Dinero Electrdnico




. \-t[em?n.-’:'éomo finalidad, la de proveer dinero electrdnico v que tambign podran
ﬂ;;ﬁ\inistrar u operar sistemas de pagos mdviles; es decir, compensar y liguidar pagos
entre los proveedores de dinero electrénico, con la autorizacion del Banco Central de
Reserva de El Salvador y observando los requisitos establecidos por éste, para tal
efecto.- 4. Que el Tratado Regional sobre Sistemas de Pagos y Llguidacion de
Valcres de Centroamérica y Replblica Dominicana, define las competencias de
vigilancia de los bancos centrales sobre los Sistemas de Pagos, incluyendo entre
éstas las de definir principios, normas y estandares vy verificar su cumplimiento, asi
como faguitandolos para emitir regulaciones de cumplimiento obligatorio, requerir
coactivamente informacién, suspender o degjar sin efecto las decisiones de un
Administrader de Sistemas de Pagos, entre otras, estableciendo también la necesidad
de cooperacion entre bancos centrales v autoridades supervisoras.- 5. Que en el
Articulo 1 de la Ley Bitcoin, literalmente se establece o siguiente: “La presente Ley
tiens como objeto la regulacion del Bitcoin como moneda de curso legal, irrestricto
con poder liberatorio, ifimitado en cualquier transaccidn y a cualquier t'[tuio que las
personas naturales o juridicas, pUblicas o privadas reguieran realizar’.- 6. Que
mediante Decretc Ejecutive No. 27 del 27 de sgosto de 2021, se decreto el
Reglamento de la Ley Bitcoin, el cual tiene como objeto desarrollar, facilitar vy
asegurar la aplicacién de la Ley Bitcoin, con el fin de crear un entorno regulatorio
claro en el gue el individuo y ios negocios puedan realizar transacciones en Bitecin
ceme moneda de curso legal, de una manera gue respete las leyes y estandares
contra €] [avado de dinero y otras leyes da la RepUblica v preserve la seguridad,
sclidez e integridad del sistema financiere en general- 7. Que en Sesion No.
CD-28/2021 del 7 de septiembre de 2021 se aprobd los “Lineamientos para la
Autorizacion de!l Funcionamiento de la Platafcrma Tecnolégica de Servicios con
Bitcoin y Délares”, que tienen como obietivo establecer las disposiciones aplicables
para la autorizacion del funcionamiento de las plataformas tecnoldgicas de los
servicios con Bitcoin y Délares de los Estados Unidos de América, que dessen
proveer los sujetos obligados a sus clientes, sean estos personas nafurales o
juridicas.- 8. Que en Sesidn N.o. CD-29/2021 del 7 de septiembre de 2021 se

autorizd a SPDE Mobile Cash, S.A. la prestacién del servicio para “recibir Bitcoin




i

como medio cash-in de dinero electronice a través del proveedor Openiode _Ir‘n¢

acordd comunicarle que es necesario gque se implementan, entre alros, las solucionas ™

definitivas relativas a Prevencion de L.avado de Dinerc y Finansiamiento al Terrorismo
en un plazo de 15 dias habiles.- 9. Que la Sociedad Proveedora de Dinero
Electronico Mobile Cash, S.A., mediante nota del 23 de septiembre de 2021, solicita
prorroga .sobre la fecha de la sclucion técnica de observacion sobre Prevencion de
Lavado de Dinera y Financiamiento al Terrorisma, en particular la relativa a que debe
documentar y detaliar las alertas planas y aquellas aplicadas a la gestion de riesgo en
el Sistema Monitor Plus ACRM, gque han sido desarrolladas para |z identificacion de
operaciones inusuales en las pperaciones gue involucran Bitcoin, especificando que
se le brinde un aplazamiento al 8 de octubre de 2021.- 10. Que el Departamento
Juridico a fravés de Memorandum No. DJ-289/2021 del 24 de septiembre de 2021,
concluye gque: “En atencidn a las razones expuestas y disposiciones legales citadas,
este Departamento Juridico es de la cpinion que desde el punto de vista legal y con &
previo pronunciamiento de la Superintendencia del Sistema Financiero, la solicitud de
prérroga presentada por SPDE MOBILE CASH, 8.A., en cuanto & la implementacion
de soluciones definitivas relativas a Prevencién de Lavado de Dinero vy
Firanciamiento al Terrorismo, ha sido requerida en tiempo; es decir, pravio a que
finalice el plazo originaimente otorgado, por o que puede ser sometida a aprobacién
de! Consejo Directivo, guien con los elemenios técnicos necesarios, valorara ia
aprobacion de la misma, en las condiciones solicitadas por SPDE MOEILE CASH,
S.A., estando habilitado el Conssjo Directive para ampliar o disminuir el plazo de fa
salicitud de prérroga, todo segun la justificacion técnica comrespondiente”.- 11, Que
la Oficialia de Cumplimiento en Memorandum No. CU-242/2021 del 27 de septliembre
de 2021 remite opinion, concluyendo lo siguiente: “Consecuentemente, en materia de
prevencién de LDA/FT se ha identificade que SPDE MOBILE CASH, SA. ha
implementado controles compensatorios en aplicacion a la vigencia de [a Ley Bitcoin,
adicionalmente, SPDE MOBILE CASH, S.A. se ha comprometido en ejecutar planes
de accién en atencidén a la prevencién previamente identificada, cuya fecha se
encuentra programada el 8 de octubre de 2021..°- 12, Que el Sedor

Superintendents del Sistema Financiero, madiante Nota Referencla No. DS-180907

o



" | .-dél 28 de septiembre de 2021, comunica al Banco Central de Reserva de Ef Salvador

gue: “Esta Superintendencia, después de analizar la solicitud de prorroga - antes
citada, conforme las justificaciones manifestadas por [a entidad, considera procedente
otorgar no objecidn para que se conceda a la SPDE Mobile Cash, 8.A., plazo hasta el
8 de octubre de 2021, para que ejecute las acciones necesarias para subsanar en
forma definitiva la observacion antes citada".- 13. Que la Gerencia de Estabilidad
Financiera y Politicas Publicas en Memorandum No. GEFPP-58/2021 del 30 de
septiembre de 2021, concluye que: "Considerando las opiniones veridas por la SSF
por medio de la “No Objecidn” y las Unidades del Banco Central de Reserva de El
Salvador, entre ellas la opinidn de fa Oficialia de Cumplimiento, Unidad que realizé la
observacion en primera instancia, considera que el nuevo plazo propuesto por SPDE
Makile Cash, S.A., se encuenira en tiempos razonables y, por lo tanto, se sugiere
conceder el nuevo plaze propuesto para que la Institucidon resuelva en forma definitiva
la observacién pertinente’- ACUERDA: 1. Darse por enterado del andlisis
prasentado por la Gerencia de Estabilidad Financiera y Pollicas Piblicas sobre la
solicitud de SPDE Mobile Cash, S.A, en la que solicita una prarrega para
implementar scluciones definitivas sobre la observacion relativa a la Prevencion de
Lavado de Dinerc y Actives, y Financiamiento al Terrorismo.- 2. Autorizar a SPBE
Mchile Cash, S.A., prorroga hasta el 8 de octubre de 2021, para implementar
scluciones definitivas sobre 1z observacién que pertenece a los “Planes de Accion,
Prevencion de Lavado de Dinero y Actives, y Financiamiento al Terrorismo”,
especificamente las relativas a que se debe documentar y detzllar las alertas planas y
aguellas aplicadas a la gestion de riesgo en el Sistema Monitor Plus ACRM gue han
side desarrolladas para la identificacién de operaciones inusuales en las operaciones

gque involucran Bitcoin- 3. Comunicar a SPDE Mobile Cash, SA, y a la

Superintendencia del Sistema Financiero el Acuerdo anterior,
PUNTO VIl La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas presenta para
aprebacion del Cansejo Directive el Memordndum de Entendimiento a suscribirse
entre el Banco Central de Reserva de E! Salvador (BCR), la Secretaria de innovacién

de la Presidencia, el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT) vy

la Sparkassenstiftung fir internationale Kocperation e.V. (Fundacidn Sparkassen), .
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para la Cooperacién Técnica en temas de Educacion e Inclusién Financie'ra_.

Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Sesion No. CD-27/2021 del 27 de agkgizugtc%’.
de 2021, el Consejo Directive acordd aprobar la suseripeion del "Memorandum de
Entendimignio entre el Bance Central de Reserva de El Salvador (BCR), la Secretaria
de Innovacion de la Presidencia, el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnelogia
(MINEDUCYT) vy la Sparkassenstiftung fir internationzle Kooperation e V. para la
Cooperacion Técnica an temas de Fducacion e Inclusion Financiera®, autcrizando af
Sefior Presidente del Banco Ceniral de Reserva de El Salvador para que lo suscriba.-
2. Que previo a esa aprobacion, en Nota 006217 del 19 de agosto de 2021, se solicité
a la Secretaria de Innovacion, la Fundacion Sparkassen y MINEDUCYT, validacién
final de la propuesta en un periodo de 5 dias, habiéndose recibide en al perlodo
sefialado la carté de aceptacién firmada por los representantes de las primeras dos
Instituciones.- 3. Que nc chstante lo antericr, en carta del 6 de septiembre recibida
en el Banco Central de Reserva de El Salvador el 21 de septiembre de 2021, se
recibieron los comentarios y la version final de parte del MINEDUCYT sobre el
Memorandum de Entendimiento para la Cooperacion Técnica en temas de Educacian
e Inclusion Financlera, en la cual se identificaron dos compromisos adicionales para
dicha Institucion, as! come algunos cambics de redaccion que ampiian el Zmbito de
participacién de la Secrstaria de Innovacion en ciertas actividades, asi como el
involucramiento de la Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia en las
actividades de promocion del Modulo Virtual de Educacion Financiera.- 4. Que ¢l
Departamentc Juridice manifestd mediante correo electronico del 24 de septiembre
de 2021 que, debido a los cambios en [a redaccién del documento, principaimente en
los compromiscs del MINEDUCYT, es preciso preseniar al Consejo Directivo del
Banco Ceniral de Reserva de El Salvador la dltima versién de dicho Memorandum,
para su respectiva aprobacion y posterior suscripcion.- 5. Que el Departamento de
Foliticas Publicas e Ipnovacion Financiera realizé un andlisis de los cambios
propuestos y convoct a las instituciones firmantes a una reunién virtual en fecha 28
de septiembre de 2021, para discutir los cambios propuestos al documento, los
cuales fueron aprobados en su totalidad.- 6. Que el 20 de septiembre de 2021, e

Departamento de Politicas Publicas e inncvacion Financiera en Memorandum No.

R
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: '“»ﬁ_rDP'!:’IF-SG!EOZ‘l, solicitd a la Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas

someter a aprobacion del Consejo Directive el "Memorandum de Entendimianto entre
2l Banco Central de Reserva de El Saivador, la Secretaria de Innovacion de la
Presidencia, el MINEDUCYT y la Fundacién Sparkassen, asi como solicitar la

autorizacion para que el Seflor Presidente del Banco Central de Reserva de El

Salvador suscriba dicho Memordndum.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de los

cambios realizados en e Memorandum de Entendimiento para la Cooperacion
Técnica en temas de Educacién e Inclusion Financiera que se suscribird entre el
Banco Central de Reserva de El Salvador (BCR), la Secretaria de Innovacion de la
Presidencia, el Ministeric de Educaciocn, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT) y la
Sparkassenstiffung fir internationale Kooperation eV, (Fundacién Sparkassen).-
2. Dejar sin efecto el acuerde No. 2, punto VI, de la Sesidén No. CD-27/2021 def 27
de agosio de 2021 y aprobar [a suscripcion de la nueva version del “Memoerandum de
Entendimignto entre el Banco Central de Reserva de El Salvador {(BCR), la Secretaria
de Innovacién de la Presidencia, el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia
(MINEDUCYT) y la Sparkassenstiftung f0r internationale Kooperation e.V. para la
Cooperacion Técnica en temas de Educacién e Inclusion Financiera® (anexo).-

3. Autorizar al Sefior Presidente cel Banco Central de Reserva de El Salvador para

que suscriba el Memorandum de Enfendimiento en mencion.
PUNTO VIII La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Puablicas presenta para
aprobacién del Consejo Directivo los “Convenios de Subvencion de la Alianza para la
Inclusién Financiera (AF1) v el Banco Ceniral de Reserva de El Salvador (BCR), con
¢l objetivo de desamollar los Proyectos de: Actualizacién de Encuesta Nacional de
Acceso a Serviclos Financieros en El Salvador, Actualizacién de la Encuesta de
Capacidades Financieras y Plataforma de Base de Datos para la Inclusién Financiera
y Sistemas de Pago”, a suscribirse entre el Banco Central de Reserva de El Salvador
y la Alianza para ia Inclusisn Financiera (AFI).- E! Consejo Directivo, considerandao:
1. Que la Alianza para la Inclusidn Financiera {AFl) es un Crganismo Interacional,
cuyos mismbros forman parte de una red mundial de formuladores de politicas
financieras de paises emergentes y en vias de desarrollo, que trabajan en conjunto

para aumentar el acceso a los servicios financieros adecuados para la poblacidén mas




para El Salvader, participa en Grupos de Trabajo, Iniciativas Regionales ™

Capacitaciches desanclladas por la AF] desde el afio 2012.- 3. Que &l Banco Central
de Reserva de El Salvador, ha suscrito Convenios en el 2013, 2016 y 2018, para
realizar los Proyectos de la “Estrategia Nacional de Inclusion Financiera de El
Salvador”, "Encuesta de Capacidades Financieras”, “Encuesta Nacional de Acceso a
Servicios Financieros” y “Encuesta Nacional de Acceso al Crédite de la MIPYME" -
4. Que el sefior Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador, en fecha 6
de julio de 2021, dio el visto bueno al Formulario de propuestas de Subvencidn
presentado a la AFl, donde s& ha gaslionado, la aprobacion de los Proyectes de: [}
Actualizacion de Encuesta Nacicnal de Accesp a Servicios Financieros en El
Salvador; ii} Actualizacidn de Encuesta de Capacidades Financieras v, iil) Plataforma
de Base de Datos para Inclusion Financiera y Sistamas de Page.- 5. Que el 17 de
sepliembre de 2021, el Director Ejecutivo de la Alianza para la Inclusion Financiers
remitié carta, por medio de correo electrénico, confirmando los dos Convenios de
Supvencidn aprobados por dicha insfifucion por moentos de EUR 33,680.00
{US$40,000.00 aproximadamente) y US$197,6800.00; v solicita fa suscripcion dei
convenic alectrénico para iniciar el proceso de desembolsc de los fondos.- 8. Que &l
Banco Central de Reserva de El Salvador recibid en el mismo correo electrénico dal
17 de septiembre de 2021, los dos Convenios de Subvencion, a suscribir entre el
Banco Central de Reserva de El Salvador y la Alianza para la Inclusion Financiers,
con e objetivo de identificar las brechas de género en la inclusion financiera y de
conocer el nivel de comprensidn y educacidn financiera en &l pais, asi como obtener
los Insumos que permitan comprender las vulnerabilidades climaticas y analisis de
datos sobre Inclusion Financiera y Sistemas de Page, por lo que recomienda firmar el
Convenio para poder hacer uso de los recurscs de la subvencion- 7. Que el
Departamento Juridico en Memorandum No. DJ-308/2021 del 30 de septiembre de
2021, concluyd: ‘Lo anteriommente expuesto permite concluir que los documentos
objeto de analisis son un formato estandar que proporciona la AFl para ests tipo de
ayudas, cuya suscripcidn representa un beneficio para la implementacion y desarrolio

de programas que permitan al Bance Central medir el nivel de inclusién financiera, de




‘ "acpfér&b con las actividades incluidas en la Politica Nacional de Inclusidén Financiera,
Ic; cual se convierte en una valiosa herramienta, para la funcion normativa del Sistema
Financiaro gque ejerce el Banco Central de Raserva de El Salvader, por lo que de
manera general no se advierte inconveniente legal alguno, para que el Consejo
Directivo autorice al sefior Presidente de la Institucién para la suscripcién de los
mismos” - 8. Que el Departamento de Politicas Pdblicas e Innovacion Financiera en
Memorandum No. DPPIF-85/2021, de 30 de septiembre de 2021, manifestd el interés
para que el Banco Central de Reserva de El Salvador realice los Proyecios de
Actualizacion de la Encuesta Macicnal de Acceso a Serwicios Financiercs en El
Salvador, Actualizacion de Encuesta de Capacidades Financieras y una Plataforma
de Base de Datos para Inclusion Financiera y Sistemas de Pago, los cuales se
materializarén con la firma de dos Convenios de Subvencién entre el Bance Central
de Reserva de El Salvador y la Alianza para la Inclusidon Financiera; sclicitando a ia
Gerancia de Estabilidad Financiera y Paliticas Plblicas someter a consideracién dal
Conssja Directivo, la firma de dichos Convenios entre el Banco Central de Reserva de
El Salvador y Ia Alianza para la Inclusidn Financiera, a efecto de desarroilar los
Proyectos antes mencionados.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de los
Convenios de Subvencion de la Alianza para la Inclusidon Financiera (AFl) que se
suscribiran con el Banco Central de Reserva de El Salvador (BCR).- 2. Aprobar la
suscripcién de los Convenios de Subvencién de la Alianza para la Inclusién
Financiera (AFl} y e Banca Cenfral de Reserva de El Salvador (BCR) con &l objstivo
de desarrollar los Proyectos de Actualizacidn de Encuesta Nacional de Acteso a
Servicios Financieros en El Salvador, Actualizacién de Encuesta de Capacidades
Financieras y Plalafocrma de Base de Datos parz Inclusién Financiera y Sistemas de

Pago.- 3. Autorizar al sefior Presidente det Banco Central de Reserva de El Salvador

para gue suscriba Jos Convenios de Subvencion en mengcian.
PUNTO IX La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Plblicas presenta para
aprobacién del Consejo Directivo &l “Convenio de Cocrdinacidon entra el Banco
Central de Reserva de El Sailvador v la Superintendencia dei Sistema Financiero, a
sfecto de cperativizar el funcionamiento de una Cficina da Innovacién Financiera en

materia Fintech comun para ambas instituciones”, a suscribirse entre el Banco Central




de Raeserva de El Salvador y la Superintendencia de! Sistema Financiero.- El Con;ejo

Directivo, considerando: 1. Que el Banco Interamericano de Desarroflo impulsa la

Iniciativa Regional de Bienes Pulblicos Regionales Fintech, con el objetivo de apoyar
el desamollo, la consoclidacion e integracion de un ecosistema Fintech en América
lLatina y el Caribe, a través de [a promocidn de politicas y regulaciones, asi como el
fortalecimiento Institucional de los actores del ecosistema- 2. Que &l literal 8) del
Articulo 3 de la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, establece
que el Banco Central tendré por chjeto propiciar ef desarrollo de un sisterna financiero
eficiente, competitivo y solvente.- 3. Que durante ef Primer Semestre de 2021, el
Banco Central de Reserva de El Salvador, participd en una serie de reuniones entre
la Superintendencia del Sistema Financiero, el Banco Interamericano de Desarrollo,
con diferentes entidades Fintech, con el propésitc de racopilar insumos de la
industria.- 4. Que el Departamento Juridico en Memorandum No. DJ-304/2021, de
2% de septiembre de 2021, concluyd; "Con relacien a la nueva version del Convenio
de Coordinacion entre el Banco Central de Reserva de El 8alvador y la
Superintendencia del Sistema Financiera, a efecto de operativizar el funcicnamiento
de una Cficina de Innovacién Financiera en materia Fintech, comin para ambas
instituciones, se ha verificado que en el mismo se han incorporado los cambios de
redaccion sugeridos. Sin embargo, previo a asumir las responsabilidades que derivan
del Convenio objeto de [a presante opinion, se recomisnda atender las chservaciones
indicadas”- &. Que el Departamento Juridico en Memorandum No. DJ-307/2021 de
30 de septiembre de 2021, concluyé: “En base a las disposiciones legales citadas v el
analisis realizada, este Departamentc estima que la nueva version del Convenio de
Coardinacién entre el Banco Cantral de Reserva de El Salvador y la Superintendencia
del Sistema Financiero, a efecio de operativizar e} funcionamientc de una Oficina de
Innovacion Financiera en Materia FinTech, comin para ambas Instifucionas, guarda
concerdancia con las funciones que desarrolla el Banco Central con relacion a las
innovacicnes financieras. Siendo procedente someterlo a aprobacion del Consejo
Cirectivo, a efectos que éste faculte al sefior Presidente como Representante Legal
de [a Institucién, para suscribirlo de conformidad 2 lo dispuesto en la Ley Organica del

Banco Central de Reserva de El Salvador”- 5. Que el Departamento de Politicas




\A:'““*PEI_'_'bliéas 2 Innovacién Financiera en Memorandum No. DPPIF-82/2021, de 30 de

septiembre de 2021, manifestd e} interés para que i Banco Central de Reserva de El
Salvador coordine k2 Oficina de Innovacion Financiera, la cual se materializara con la
firma de un Convenic de Cooperacion entre sl Banco Central de Reserva de El
Salvador vy la Superintendencia del Sisterna Financiero, por lo cual solicitd a la
Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas someter a consideracion del
Consejo Directivo, ia firma del "Convenio de Coordinacicn entre el Banco Central de
Reserva de El Salvader y la Superintendencia del Sistema Financiero a efecto de
cperativizar el funcionamientc de una Oficina de Innovacién Financiera”.-
ACUERDA: 1. Darse por enterado del contenide del Convenio de Coordinacion entre
el Banco Central de Reserva de El Salvadar y la Superintendencia del Sistema
Financiero, a efecto de operativizar el funcionamiento de una Oficina de Innovacidn
Financiera.- 2. Aprobar la suscripcion de! “Convenic de Ceoordinacion entre el Banco
Central de Reserva de El Salvador y la Superintendencia del Sistema Financiero a
efecto de operativizar el funcionamiento de una Oficina de Innovacién Financiera” -
3. Autorizar al Sefior Presidente ds! Banco Central de Reserva de El Salvador, para
que susgriba el Convenio de Coordinacién en mengidn.- 4, Autorizar que se realicen

los preparativos para el lanzamiento del sitio web de la Oficiha de Innovacion

Financiera para el 1 de diciembre de 2021.
PUNTO X La Gerencia de Estabilidad Financigra y Politicas Piblicas presenta para
aprobacion propuesta de modificaciones al “Instruciivo para el Funcicnamiento dej
Directorio de Informacidn Solicitada del Sisiema Financiero”.-  El Conseje Directivo,
considerande: 1. Que de acuerdo con la Ley Qrganica del Banco Central de Reserva
ge El Salvador, en su Articulo 64, inciso tercero, obliga a una serie de entidades,
dentro de las cuales estén los bancos y demas instituciones integrantes del sisterma
financiero, a proporcicnar oportunamente al Banco Central de Ressrva de El Salvador
“oda la informacién pertinente que este requiera, para el cumplimiento de sus
funciones, en los medios, plazos, forma y detalle que e! Banco establezca”- 2. Que
en Sesidén No. CD-21/2021 del 7 de julio de 2021 se aprobd el “Instructivo para el
Funcicnamiento del Directerio de Informacion Solicitada del Sistema Financiero” con

vigencia a partir det 2 de agosio de 2021.- 3. Que el 31 de agosto de 2021, se recibid




carta del Bance de Desarrollo de la Republica de El Salvador, en la cuai“sd‘[iéi’f’éﬁmw

extender &l plaza para informar sobre la cartera de FIREMPRESA, a 15 dias habiles™"

luego del cierre del mes de referencia, dade gue el contrato firmado entre este
Fideicomiso y las instituciones que canalizan ios recursos, tienen 10 dias habiles para
informar al Banco de Desarroflo de la Repdbilica de El Salvador, por 1o que les es
imposible cumplir con los 3 dias habiles luego del ciemre del mes de referencia que
actualmente contempla el Instructivo para el Funcionamiento del Directorio de
Informacion Sclicitada del Sistema Financiero.- 4. Que el Deparlamento ds
Estabilidad del Sistema Financiero, en Memorando DESF No.152/2021 del 3 de
septlembre de 2021, solicita opinidn juridica sobre la comunicacién de cambios al
"‘instructivo para el Funcionamiento del Directorio de Informacion Salicitada del
Sisterna Financiero”, ante la posibilidad de incorporar modificacion en dicho
Instrumento, debido a peticion realizada por el Banco de Desarrollo de 1a Repubiica
de El Salvador, en el sentido de prescindir de la consulta de la industria y realizarla
Gnicamente a la entidad afectada.- 5. Que de acuerdo con Memorando No.DJ-
27212021 del 8 de septiembre de 2021, el Departamento Juridico es de la opinién que
es procedente prescindir de la consulia de la industria, para lo cual hace las
siguientes consideracionss: "a) Que el instructivo para sl Funcicnamiento del
Directorio de Informacion Solicitada del Sistema Financierg, tisne como finalidad que
los sujetos del sistema financiero provean informacién para uso exclusivo del Banco
Central de Reserva de El Salvador en el marco de sus fines institucionales.- b) Que
la propuesta normativa de modificacién a dicho [nstrumenio no tiene un impacto
significativo en la actividad que se regula a través del Instructivo, pues constituye un
Anexo de éste, y la modificacion unicamente aplicara para BANDESAL, no
imponiendo obligaciones al resto de sujetos regulados.- ¢} Que con base en el
Principic de Buena Regulacién, para que la obligacion impuesta a BANDESAL sea de
eficaz cumplimicnic se advierte la necesidad de modificar el plazo a guince dias
habiles para que remita la cartera de préstamos de FIREMPRESA &l Bapco Central
de Reserva, ya que en este momento por su caracter de fiduciario tiene contratos
suscritos con las ertidades financieras que le generan informacion de dicha cartera

de préstamos, para lo cual disponen de diez dias habiles”.- 6. Que en Memorandum




‘B{t;j.}ﬁESF-‘i 53/2021 del 2 de septiembre de 2021 el Departamento de Estabilidad del
Sisterna Financiero solicitd opinion a las Unidades Asesoras scbre las modificaciones
de acuerdo con lo establecido en el ‘Instructivo para la Administracion de
Instrumentos Administrativas”, gue establece: “5.2.2.5 La Unidad Responsable debera
solicitar la opinion de los Reglamentos e Instructivos a los Departamentos de
Auditoria Interna, Juridico y Riesgos y Gestién Estratégica™.- 7. Que ef Departamento
Juridico en Memorando Ne. DJ-290/2021 del 21 de septiembre de 2021, expresa que
las medificaciones al “Instructivo para el Funcionamiento del Directerio de informacion
Sclicitada del Sistema Financiere” cumplen con lo establecide para la elaboracién de
instrumentos administrativos, asi como estar acorde con el marco legal vigenie que
rige al Banco Central de Reserva de El Salvador, por lo que puede ser sometido a
aprobacion del Conssjo Directiva.- 8. Que el Departamento de Riesgos y Gestidn
Estratégica, en Memorando No. DRYGE-211/2021 del 21 de septiembre de 2021,
manifiesta gue en atencidn a lo establecido en el instructivo para [a Administracién de
Instrumentos Administrativos vy a las responsabilidades asignadas a dicho
Departamento, emite opinidn favorable a efectos de que se tramite la aprobacién de
la nueva versidn del Instructivo ante el Consejo Directivo.- 9. Que el Departamento
de Auditoria Interna, en su Memorandum No. Al-261/2021 del 18 de septiembre de
2021, concluye que las madificaciones al Directoric de Informacién Soiicitada del
Sistema Financisro son razonables y recomienda se efecile el analisis schre la
factibilidad de eliminar la excepcidn del numeral 6.5 y dejar la cbligacidn solamente
en el 6.6 del referido Instrumento.- 10, Que en Memorandum No, DESF-161/2021
del 22 de septiembre de 2021, el Departamento de Estabilidad del Sistema Financiero
realiza el andlisis de la solicitud de modificacién del plazo requerida por BANDESAL v
recomienda al Consejo Directivo la aprcbacién de las modificaciones al “Instructivo
para €l Funcionamientce del Directoric de Informacion Solicitada de! Sistema
Firanciero".- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud presentada por el
Banco de Desarrolio de la Republica de El Salvador, en el sentido que se le permitan
15 dias habiles desde &l cierre de cada mes para remitir la informacion de la cartera
del Fideicomiso para la Recuperacién Econdmica de las Empresas Salvadorefias.-

2. Aprobar las modificaciones a los numerales 6.5 y 6.6 y al anexc 2 del “Instructivo




para el Funcionamiento del Directerio de Informacion Solicitada del éisjema-

Financiero”, con vigencia a partir def dia de su comunicacidn- 3. Comunicar a las
Instituciones proveedoras de Informacidon y a la Superintendencia del Sistema

Financiero, las modificaciones aprobadas al “Instructivo para el Funcionamientc del

Directorio de informacidn Solicitade del Sistema Financiero”
PUNTO XI L& Gerencia internacional presenta para autorizacion al Consejo Directivo
solicitud para calificar Institucion Domiciliada en e! Exterior- El Consejo Directivo,
considerando: 1. Que en Sesidn No. CD-50/2018 del 17 de diciembre de 2018, se
autorizd el “Instructivo para Cailificar Instituciones Domiciliadas en el Exterior, en el
Contexto de la Ley de Impuesto sobre {a Renta, Ley de Impuesto a la Transferencia
de Bienas Muebles y a [a Prestacion de Servicios y Codigo Tributario™, con vigencia a
partir de! 15 de enero de 2019, el cual establece que ef Consgjo Direclivo en el
ejercicio de sus facultades y con base en los Informes de la Gerencia Internacionat,
del Departamento Juridico y de 1a Oficialia de Cumplimiento, emitira resolucion en la
que califica o no califica a las Instituciones Domiciliadas en el Exterior en el contexio
de las correspondientes Leyes Tributarias, segin proceda; v que las solicitudes de
calificacion se resolveran en un plaze maxime de 20 dias habiles contados a partir de
la fecha de recepcidn o de la fecha de subsanacion de la Uitima prevencién, segin
corresponda.- 2. Que se ha recibido solicitud de calificacidn de la Fundacién para la
Promocion de la Pequefia y Microempresa "José Marfa Covelo”, con domicilio en

Tegucigalpa, RepUblica de Honduras, segun el siguiente detalle:

Fundacion para la Promocion de la Pequefia y Microempresa “José

Institucion Marfa Covela"

Donicilio

Tegucigalpa, Republica de Honduras

Ley de lmpuesto sobre la Rents, Ariculo 4!
numerai 11, jitaral aj. | Ley de Impuesta a
j la  Transferencia

Para los intereses provenientes de crédilos :
Bienes

‘olorgados en el exterior por corporaciones o ) ‘

Caontexto de Ley fundaciones e utilidad publica domiciiadas en gf Mucthkles y a la
extarior debidamente legalizadas por autoridades ; Frestacion  de

Servicios, Articufo

48, literai f).

competentes de suU pais de origen cuya naturaleza ‘
ne lucrativa sea constatada en su acto constitutivo
y calificadas por i Banco Ceniral de Reserva.

| Tipo de Tramite Renovacién

| Recepcion de
. Solicitud

7 de septiembre de 2021

3. Que la Gerencia Internacional v el Departamento Juridico, han analizade y

evaiuado la solicitud de calificacion de la Fundacién para la Promocion de la Peguenia

b

.
-



"Y:I;h-i”croempresa "José Maria Covelo", concluyendo que la Institucidn solicitante
cumple con los requisitos legales y téenicos establecidos en el referide Instructivo.
Asimismo, la Oficialia de Cumplimiento ha realizado la Debida Diligencia de la
Institucion solicitante, concluyendo que, aplicando la Metodologia de Gestién de
Riesgo de Lavado de Dinero y Actives y Financiamiento al Terrorismo, la Institucion
Fundacion para la Promocidn de la Pequena y Microempresa "José Marfa Covelo”,
tiene un perfil de riesgo Medio, sin encontrarse sanciones o implicaciones directas de
esta Institucion en Procesos de Lavado de Dinero y Activos ni de Financiamignto al
Terrorismo.- 4. Que de acuerdo a los Procesos de Debida Diligencia, Monitcreo y
Metodologia de Gestidn de Riesgo de Lavado de Dinero y Actives y Financiamiento al
Terrorismo, la Oficialia de Cumplimiento realiza una Debida Diligencia Ampliada a las
Instituciones Domiciliadas en el Exterior, previc a su calificacion y pasteriormente,
cuande es autorizada, se aplica un seguimiento y monitoreo a las Institucionss
siguiendo los parametfros establecidos en dicha Metodeologia.- Con base en lo
anterior, recomiendan someter a consideracidén del Consejo Directive del Banco
Central de Reserva de El Salvador una Resolucidn Favorable a la solicitud de
calificacian anteriormente detallada.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de! andlisis
y evaluacion realizada por la Gerencia !nternacional, el Departamento Juridico v la
Oficialfa de Cumplimiente, sobre la solicitud de calificacién de ia Fundacion para la
Promocién de la Pequefia y Microempresa "José Maria Covelo”, en el que se
recomienda una Resolucién Favorable.- 2. Calificar a la Fundacién para la Promocién
de la Peguefia y Microempresa "José Marfa Covelo”, en el Contexto de la Ley de
Impuesto sobre la Renta y Ley de Impuesto a la Transferencia de Bisnes Muebles y a

fa Prestacion de Servicios, de acuerdo con {os siguientes tarminos:

Fundacian para la Promocitén de la Pequefia y Microempresa "Jasé Maria

Institucién i
Covelo

Domicilic | Tegucigalpa, Repablica de Honduras

Ley de Impuesto sobre la Renta, Articulo 4, numeral 11,

fiteral ). Ley ds Impuesto a

la  Transferencia .

Para los intereses provenientes de créditos olorgados enel | de Bienes

Contexto | exterior por corporacionas o fundaciones de utllidad piblica | Mueblss y a la
de Ley domicilladas en el exterlor debldamente lsgallzadas por [ Prestacian de

auloridades compstentes de su pais de origen cuya | Servicios, Articulo
naturaleza no lucrativa sea constatadz en su acto | 45, literal ).
consitutivo y calificadas por el Banco Central de Reserva,

Pesde: 7 de septiembre de 2021
Hasta: 6 de septiembre de 2023

Vigencia




PUNTO Xil La Gerencia de Innovacion y Tecnologia de la informacion presenté"—p_a‘
autorizacion det Consejo Directivo el Proceso de Compra “Adqguisicidn de Software
para Sitios Web".-  El Consejo Directivo, considerando; 1. Que Ia Ley Organica del
Banco Cenfral de Reserva de El Salvador en su Articulo 3 establece que corresponde
al Banco, entre otros, lo siguiente: “g) Velar por el normal funcionamiente de los
pagos Entérnos y externos”, "h) Adecuar el nivel de los medios de pago al desarrollo
de ias actividades productivas” y "I} Realizar las actividades, operaciones y servicios
que establecen las leyes v demdés disposiciones compatibles con su naturaleza de
Bance Central”. Asf mismo, en su Artlculo 67 establece que “El Bance velard por el
normal funcionamiento de los sistemas de page y de liquidacion de valores,
especialmente por aquellos que son fundamentales para la eficiencia y estabilidad del
sistema financiero...”.- 2. Que la Gerencia de Innovacidn y Tecnclogia de Ia
Informacién en el proceso de formulacion del Plan Estrategico de Sisiemas ds
Informagcion 2021-2025 identificd la necesidad de apayar |a transformacion digital por
medic de contratar servicios de infraestruciuras tecnoldgicas en la Nube para todos
los servicios de sitios web y aplicaciones para moviles de acceso piblico, tendencia
tecnoldgica, cuya implementacion brindara mejor estabilidad, seguridad y continuidad.
La contratacion de servicios en la Nube es una linea de accién prioritaria para
garantizar la modernizacidén continua de! Banco Central de Reserva de Ei Salvador.-
3. Que en Sesidn No. CD-23E/2020 de! 30 de julio de 2020, se aprobd el Presupuesto
Anual del Banco Central de Reserva de El Salvador para el afio 2021, el cual incluye
entre otros, los fondos requeridos para ia contratacién de los servicios de Nube para

sitios web publicos:

'Cta. Presupuestaria Nombre Cuenta Presupuestaria Monto Aprobado

9230500-28 Licencias para Virtualizacion en la Nube U85200.000.00

4, Que la contratacion de este servicio se alinea al Objetive Estratégico (OCE4.4)
Fortalecer la Organizacibn de Tecnolegia de Informacién vy potenciar [a
infrasstructura, servicios tecnolégicos y ciberseguridad del Plan Estratégico de
Provectos Institucionaies, de la Estrategia (E4) Adaptar v optimizar la gestion

Institucional, en linea con los nuevos escenarios y retes; aprobado por el Consegjo

et
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b

\'T‘\f,Dfr/zéctivo en Sesidn No. CD-39E/2020 del 28 de noviembre de 2020. Asi mismo,

también esta en linea con la Agenda Digital 2020-2030 del GOES.- 5. Que en
Sesion No. CD-24/2021 del 29 de julio de 2021, se aprobdé el Plan Estratégico de
Sistgmas de Informacién (PESI) 2021-2025, que entre sus CEstrategias de
Infraestructura indica gue se debe “Impuisar la implementacidon de soluciones
basadas en esquemas de nube garantizando la seguridad, confidencialidad e
integridad de la informacién”.- 6. Que en Memorandum No, GIT1-132/2021 del 30 de
septiembre de 2021, la Gerencia de Innovacidn y Tecnolegia de la Informacién
recomienda gue la compra sea realizada a través de la Bolsa de Productos y
Serviclcs de El Salvador (BOLPROS), debide a criterios de eficiencia vy agilidad. Asi
misma, se ideniifican los siguientes beneficios an la contratacién del servicio:
2. Reduccion de los riesgos de interrupcion de servicios de sitios web y aplicaciones
moviles y de sus impactes ante eventos de desastre.- b, Mejora significativa en la
ciberseguridad.- c. Mantener al dia lz tecnologia de la infragstructura Tecnolegia de
Informacién que saporta los servicios.- d. Aumento de disponibilidad de productos y
sarvicios ofertados por el Banco Ceniral de Reserva de E| Salvador, para [os clientes
internos y externos.- e. Mejor rendimiento y calidad de servicios informaticos, para
tos usuarios tanto internos como externcs.- f Generar un ahorro de energia
eléctrica, calor, contaminacion y de espacio flsico.- ¢. Escalabilidad y flexibilidad
téenica.- h. Efecto positive en 1a imagen Institucional para los clientes del Banco v
terceros interesados.- i. Mejor administracion de la infraestructura de Tecnologia de
informacién del Banco Central de Reserva de El Salvador, ya que se simgplifican v
mejoran las tareas de soporte, mantenimienio, seguridad y administracion.-
ACUERDA: 1. Darse por enterado de la presentacién schre el Proceso de Compra
denominado “Adquisicion de Software para Sitios Web”, realizada por 1a Gerancia de
innovacién y Tecnologia de la Informacién a traves de Mecanismo Bursatil.-
2. Aprobar la gestidén del Proceso de Compra denominado “Adquisicion de Software
para Sities Web”, a través del Mecanismo Bursatil- 3. Auterizar los Términos de
Referencia para la “Adguisicién de Software para Sitios Web”, gue se anexan.-——-— e
PUNTO Xlll La Gerencia de Administracién y Desarrollo presenta para autorizacion

del Consejo Directivo, propuesta de traslado de empleado a la Gerencia de




Informacion clasificada como Confidencial

Innovacién y Tecnologia de Informacién.- El Consejo Directivo, consideraﬁﬁof ,.,.'

1. Que en Memorandum No. GITI-122/2021 del 21 de septiembre de 2021, dirigiuda;a";"

la Gerencia de Administracion y Desarrollo, la Gerencia de Innavacion y Tecnologia
de Informacion {GITI), expresa que en el marco de la Pandemia del COVID-13,
gestioné el iraslado del Licenciade Especialista del
Departamento de Normas del Sistema Financiero de la Gerencia de Regulacién
Financiera, para realizar la funcion de Clherseguridad, a fin de gjercer el monitoreo
permanente y aseguramiento de ciberseguridad como primera iinea de defensa y
asegurar {a mitigacion oportuna de ios riesgos derivados de fa habilifacién de la red
privada virtual conocida como VPN para frabajo remoto.- 2. Que en sl referido
Memorandum, también expresa que con base a la Importancia de la funcidn de
ciberseguridad, y en considerasion a lo establecide en el numeral 6.8 del Instructivo
para la Cobertura de Plazas, solicita realizar 1as gestiones necesarias para el trasladoe
definitiva del Licenciado a la plaza de Especialista de Ciberseguridad
y Arquitectura de Tecnologia de informacion, en la Gerencia de Innovacion y
Tecnologia de informacién.- 3. Que sobre el fema de traslados, ef Instructivo para
la Cobertura de Plazas establece lo siguiente. a. 5.4.1 Los traslados de personal
procederan para salventar necesidades instifucionales como apoyo a proyectos
estratégicos, desarroilo de competencias del personal, rotacidn entre empleados que
realizan tareas claves o funcicnes afines. Los iraslados pedran ser de caracter
pemmanente o temporal.- b. Numeral 5.4.3 Los traslados de personal procederan
unicamente con autorizacion de la Presidencia v serén efectives a més tardar ef sexto
dia habil después de haberse notificado al candidato y jefes involucrades. En aquellos
casus en los que sea necesario el desarrollo de un concurso para cubrir la vacante
que genere la autorizacion de un traslado, éste serég efeclivo a mas tardar un mes
después de haber sido gutorizado, asungue el concurso ne haya finalizado.-
c. Numeral 54.4 El Departamentc de Desarrolle Humano verificara que las
reubicaciones de personal asociadas a reestructuraciones organizativas - sean
factibles, segin el perfil del empleado a reubicar, previo al tramite de autorizacion
correspondiente.- d. La verificacion del cumplimientc del requisito académico del

candidato estara a cargo de! Departamento de Desarrollo Humano, vy la verificacion
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: eT-jcu'mpEimiento de los conccimientas y experiencia, a cargo del Jefe de [a Unidad a

éonde se reubicara al candidato, guien podra apoyarse mediante entrevista- 4. Que
el Numeral 6.8 del referido Instructivo, establece que: "Las dificultades cperativas que
se presenten en la ejecucién de este Instructivo, deberan ser resueltas por la
Presidencia y los aspectos no contemplados, serdn resueltes por el Consejo
Directive”.- 5. Que en el analisis realizado, en Memoréandum No. GAD-347/2021 del
30 de septiembre de 2021, la Gerencia de Administracion y Desarrollo, expresa lo
siguiente:  -Después de conocer ampliamente los antecedentes laborales del
Licenciade ¥ la validacidn de conocimientos v experiencia por parte
de la Gerente de Innovacion y Tecnologia de Informacion, se pueds concluir que el
Licenciado cuenta con los conocimientos y experiencia necesarios
para ocupar la plaza vacanie de Especialista de Ciberseguridad y Arguitectura de
Tecnoiogias de informacidn.-  -El Numeral 5.4. del Instructive para le Cobertura de
Plazas, establece que el Departamento de Desarrclle Humano, debara verificar el
cumplimienta dal nivel académico del candidato respecto al puesto a ogupar.-  -El
requisito académico del puesto de Fspecialisia de Ciberseguridad y Arquitectura de
Tecnelogia de Infarmacion es de Maestria en Arquitectura de Software, en Seguridad
v Gestidn de Riesgos Informaticos o camreras afines, El Licenciado
actualmente no tiene la maestria concluida; sin embargo, ha presentade constancia
de haber cursado a la fecha el ciclo 04/04 de la Maestria en Administracién de
Negocios Electronicos (e-Business). Se prevé que egrese de la maestria en febrero
de 2022.- -Es importante destacar la necesidad institucional de que el Licenciado
pase a formar pare del equipo de la Gerencia de Innovacién y
Tecneclogia de la Informacién, dicho traslado no representa ningdn ajuste salarial, por
lo que se considera factible scmeter a censideraciéon del Consejo Directive, como
aspecto no contemplado, €l traslado detl Licenciado
de acuerdo, a lo establecido en el numeral 8.8 del Instructivo para la Cobertura da
Plazas, el cual establece gque Ios aspectos no contemplados, serén resueitos por el
Consejo Directive.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesta de traslado
en el Sistema de Administracidn de Recurses Humanos del Licenciade

de fa Gerencia de Regulacidon Financiera hacia la Gerencia




Informacion clasificada como Confidencial

de Innovacion y Tecnologia de Infarmacion, como Especialista de Ciberseguridéﬂ

e

Arguitectura de Tecnolegias de Informacién.- 2. Autorizar el traslade en el S
de Administracion de Recursas Humanos del Licenciado

de la Gerancia de Regulacion Financiera, a la plaza de Especialista de
Cicerseguridad v Arguiteciura de Tecnolegia de Informacion de la Gerencia de
Innevacion vy Tecnelogia de Informacidn, a partir de la fecha de su nombramiento,
considerando para elic el numeral 6.8 del Instructivo para la Ccbartura de Plazas.-
3. Encomendar a la Gerencia de Administracién y Desarrollo realizar las gestiones
necesarias para el traslado permanenie en el Sisterna de Administracion de Recursos
Humanas del Licenciado a la Gerencia de Innovacion y Tecnologia
de Informacion, incluyendo el compromisc de presentar cada cierre de ciclo

académico el avance de cumplimiento del nivel académice, hasta lograr obtener &l

titulc de Maestria.
PUNTO XiV El Departamentc de Riesgos y Gestion Estratégica presenta para
informacion y validacion del Consejo Directivo ios Acuerdos de la Sesion No. COR-
06/2021 del 23 de septiembre de 2021.- El Consejo Directivo, considerando: Que &
Comité de Riesgos en Sesion No. COR-06/2021 del 23 de septiembre de 2021,
acordd sobre los puntos siguientes: 1. Revisién Anual de la Normativa que Regula
la Gestién de Riesgos y Continuidad de Negocio.- El Comita de Riesgaos, acordd:
1. Avalar las modificaciones al Manual del Sistema de Gestion de Continuidad de
Negocio, version 4.0, y encomendar al Departamento de Riesgos y Gestin
Estratégica Io pfesente para aprobacién del Consejo Directive durante el mes de
ociubre de 2021,- 2. Derogar el Plan General de Continuidad de Negocio versidn
1.0, aprcbado por el Comiié de Riesgos en Sesidn No, COR-07/2018 de fecha 22 de
noviembre de 2018, y aprobar las modificaciones propuestas al Pian General de
Continuidad de Negocio versién 2.0., con vigencia a partir del 1 de noviembre de
2021.- 3. Darse por enterado de la revision efectuada a los siguientes documentos:
a. Manual del Sistema de Gastién Integral de Riesgos (2.0).- b) Manual dei Sistema
de Gestitn de Riesgo Operacional {4.0).- ¢) Plan de Recuperacién de Tecnologia de
Informacién ante Desastres (DRP) version (1.0).- d) Plan de Recuperacion de

Infraestructura y Eguipos Criticos version (0.0).- ¢) Planes de Continuidad de

i
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-\_V,,O:pe';acéones (PCQ) del MPG1 al MP16 versidn (0.0).- f) Metodologia para el Andlisis y

Evaluacion de Amenazas de Continuidad da Negocio, versién (C.0)- g) Metodologias
para el Disefio e Implementacion de Planes de Continuidad de Operaciones (1.0}.-
h) Metedologias para Gestion de Riesgo Operacional- 1. Actualizacion de los
Planes de Contingencia de Tecnologia de la Informacién (PCTI).- El Comité de
Riesgos, acordd: 1. Darse por enterado del avance del proceso de actualizacion de
los Planes de Contingencia de Tecnologia de Informacidn y de Jes principales
cambios implementados en la infraestructura de Tecnologia de Informacion.-
2. Instruir 2 1a Gerencia de Innovacién y Tecnologia de Informacion que solicite a la
Presidencia, la aprobacion de [os Planes de Contingencia de Tecnologia de
Informacién antes del 1 de octubre de 2021.- 1. Programa de Seguridad de Ia
Informacién y Plan de Penetracién.- El Comité de Riesgos, acordd: 1. Aprobar &l
Programa de Seguridad de la Informacién, version 0.0, con vigencia a partir del 1
de octubra de 2021.- 2. Darse por enterado del analisis de vulnerabilidad realizado
en el afio 2020 a la plataforma del Sistema SWIFT, el cual fue acotado con este
alcarce de acuerdo a la capacidad instalada por los recursos de la Unidad de
Seguridad de la Informacién.- 3. Darse por enterado del Plan de Analisis e
Identificacion de Vulnerabilidades para los afios 2021-2022, que incorpora realizar el
Pentesting y |2 adguisicion e implemantacién de herramienias desoftware
necesarias.- 4. Aprobar la modificacion del Plan Operative del Departamento de
Riesgos y Gestidn Estratégica en Ciberseguridad para el 2021 alineandose con ¢l
presente Programa- [V, Normativa de funcionamiento de Comité Seguridad y
Salud Ocupacional- E| Comité de Riesgos, acordd: 1. Darse por enterado de la
conformacidn de los Comités de Seguridad y Salud Ocupacional de los Edificios
Centro y Alameda Juan Pablo ll.- 2. Darse por enterado de los resuliados obtenidos
de los simulacros efectuados.- 3. Darse por enterado de las accionas realizadas en
el 3er. Trimestre de 2021 en materia ae Seguridad y Salud Ocupacional.- 4. Instrulr
a la Coordinadora de Seguridad y Salud Ocupacional realizar a mas tardar el 31 de
octubre de 2021 un simulacro de evacuacion, en el cual se busque obiener tismpos
meanor a 3 minutos en el Edificio Centro y 4 minutos en el Edificio de la Alameda Juan

Pablo Il.- V. Levantamiento de Riesgos Operacionales institucicnal.- El Comité
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de Riesgos, acordd: Darse por enterado de las acciones realizadas Eni{je[;x?f’/
Levantamiento y Gestion de Riesgos Operacionales de ics procesos del
Banco Central de Reserva de El Salvador- ACUERDA: Darse por enterado de los

Acuerdos tomados por el Comité de Riesgos en la Sesion COR-06/2021 del 23 de

septiembre de 2021. Se anexa Acta de la Sesidn en referencia.
PUNTO XV E! Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de E| Salvador, se
da por enterado de los Estados Financieros del Fondo de Sansamiento vy
Fortalecimiento Financiero (FOSAFFID), correspondientes al 30 de junio de 2021,
presentados por ef FOSAFFL- Asimismo, acordd informar a la sefiora Presidenta del
FOSAFFI, que sa deberd contar con su asisténcia al Consejo Directive para las

presentaciones del FOSAFFl; caso confraric deberd solicitar autorizacién a la

Presidencia del Banco Central de Reserva de El Salvador.

Sin mas de que tratar se levanto la Sesidn a las trece horas con treinta minutos del

mismo dia, para constancia firman el Acta.

Hazel Miréja Gohzalez de Sanchez

arfinez Reyes

Rafael Rodrigugz Loucel Ever Israel

i Firmas...
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Rosalia Saledad Gerardina Soley Reyes

Emmanuel Erne’sto Lopez Nufiez




