El Salvador. Sesién celebrada en San Salvador, en el Saldn de Sesiones del Banco y

constituida 3 1as once horas del dia miércoles diecisiete de noviembre dos mil
veintiuno.- Asisten: E! Presidente Licenciade Douglas Pabioc Rodriguez Fuentes,
quien preside la Sesidbn; la Vicepresidenta Licenciada Hazsl Mireya Gonzalez de
Sénchez,. guien actia como Secretara del Consejo; los Directores Propietarics
Licenciada Maria Elena Soldrzano Arévalo y Doctor José Francisco Lazo Marin; los
Directores Suplentes Licenciados Ever lsrael Martinez Reyes, Francisco Orlando
Henrlquez Alvarez, Emmanuel Ernesto [épez Nifiez; Moisés Salvador Cabrera
Alvarenga (quien fungié como Director Propietario en sustitucion de la Licenciada
Graciela Alejandra Gamez Zelada); y Licenciada Rosalia Soledad Gerardina Soley
Reyes. Asistieron de forma virtual a esta Sesion a través de video liamada, los
Directores Propietarics Licenciados Juan Francisco Cocar Romano y Rafael

Rodriguez Loucel.- Ausente con excusa la Directora Propietaria Graciela Alsjandra

Gamez Zelada.
PUNTO | La Gerencia de Administracién y Desarrcllo presenta para autorizacion del
Consejo Directive, propuesia de modificacion al Insfructive para Regular el
Ororgamiento del Subsidio para Alimentacién y Transporte al Personal del Bance
Central de Reserva de E| Salvador.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que la
Ley Organica del Banco Centrai de Reserva de El Salvador, en el Art. 23 literal |
estabiece que corresponde al Consejo Directive, emitir el Reglamento de Trabajo v
las Normas Laborales aplicables al personal del Banco y los demds reglamentoes,
normas e instruclivos que requiera la administracian interna del Banco.- Z. Que en
Sesién No. CD-33/2002 del 16 de septiembre de 2002, en el Punto V1, el Consejo
Directivo aprobd el “Instructivo para Regular el Oforgamiento del Subsidio para
Alimentagcion y Transporie al Perscnal del Banco Central de Reserva de E] Salvador”,
como parte de los beneficics y prestaciones que aseguren una mejor calidad de vida
laberal de sus empleados, el cual establece que el Banto proporcionard al empleado
un subsidio para complstar sus gastos del almusetzo diaric. - 3. Que en Sesion No.
CD-52/2017 de 18 de diciembre de 2017, sl Consejo Directivo autorizd madificar el

numeral 3.1.1 del Instructive para Regular el Otorgamienio del Subsidio para




de |z forma siguiente: "El Bance proporcionara a les empleadcs en concepto de

subsidio para almuerzo una cantidad de US$4.00 por dia taborade. Esta ayuda
econdmica se entregara semanalments; vy ¢l empleado la recibird adn en los ¢ascs en
que se encuentre ausente por asistir a seminarios o cursos de capacitacion en el pais
autcrizades por el Banco, reuniones de trabajo, clima organizacionat y cakidad”.-
4. Que en atencion a requerimiento de la Presidencia de revisar la prestacion de
subsidio para alimentacion del personal v analizar la aplicacion de un incremente, en
Memorandum No. GAD-386/2021 del 4 de noviembre de 2021 la Gerencia de
Administracién y Desarrollo, presentd propuasta para ajustar el valor de dicha
prestacién, La propuesta de incremento se fundamenta, principalmente en el tiempo
transcurrido desde & Gitimo ajuste en el afio 2017, pericdo en el cual, se ha visio
reducida la capacidad adquisitiva de una alimentacion sana, balanceada y saludable,
que cumpla con los estandares de higiene y seguridad, en los alrededores de las
instalaciones del Banco Central de Reserva de E! Salvador, acorde a las
recomendaciones de nuestros pregramas de salud.- ACUERDA: 1. Darse por
enteradc de la propuesta de cambio en el Instructivo para Regular el Qtorgamiento
del Subsidio para Alimentacién y Transporte al Personal del Banco Central de
Reserva de El Salvador, presentado por la Gerencla de Administracion y Desarrolio.-
2. Aprobar la modificacién de! numeral 3.1.1 del “Instructive para Regular el
Otorgamiento del Subsidic para Alimentacién y Transporte al Perscnal del Banco
Cenfral de Reserva de El Salvador’, a partir del 1 de enero 2022, el cual queda
redactado de la forma siguiente: “3.1.1. El Banco proporcionara a los empleados en
cancepta de subsidio para almuerzo una cantidad de US$5.00 por dig laborado. Esta
ayuda econdmica se entregara semanalmente; y €l empleado ta recibira adn en los
casos en gue se encuenire ausente por asistir a seminarios o cursos de capacitacion
en el pais autorizados por el Banco, reuniones de trabaje, Clima Organizacional y
Calidad”- 3. Autorizar a la Gerencia de Operaciones Financieras gestionar el
refuerzo presupucstario para implementar el beneficio a partir del 1 de enero de

2022,

PUNTO Il La Gerencia de Administracion y Desarrollo presenta para aprobacion dej




Viaticos y otros Gastos para Misiones Oficialas, Capacitacion en el Exterior y Visitas

de Consultores”.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Seslén No. CD-
3712008 del 6 de octubre de 2008, el Consejo Directive aprobd el "Reglamento para la
Asignacion de Viaticos v ofros Gastos para Misiones Oficiales, Capacitacion en al
Exterior v Visita de Consulteres”, adicionalmente se aprobaron modificaciones en la
Tabla No. 2 en la Sesién No. CD-19/2015 del 4 de mayo de 2015.- 2. Que durante
los Ultimos afios, se ha viste ia necesidad de hacer una revisicn a este Reglamento,
con el objeto de atender los comentarios y experiencias de funcicnarios y empleados,
guienas han ienido dificultades con ios mantos establecidos 2n el mismo, dado gue
en ocasiones se han visto en la necesidad de costear parte del hospedaje con fondos
propics y otros gastes, debide a temas de seguridad fisica y traslado para atender
misiones oficiales, tanto al interior del pais como en el extranjero, ya que los viaticos
asignados para tales fines no son suficientes. Asimismo, han manifestado dudas
sobre la aplicacidn dei referido Reglamento.- 3. Que en Memordndum No. DDH-
10772021 del 11 de noviembre de 2021, se solicitaron opiniones a los Departamentos
de Auditoria Interna, Juridico v, Riesgos y Gestion Estratégica, las cuales se incluyen
en la propuesta de cambics al Reglamento.- 4. Que la Gerencia de Administracien y
Desarrello en Memordndum Ne. GAD- 404/2021 del 16 de noviembre de 2021, estima
necesario realizar los cambios al referido Reglamento, a fin de actualizar los
mecanismos y montos bajo los cuales se oforgan los vidticos para misiones oficiales,

tante al interior del pals como en el extranjero, que se describen en anexo.

CUADRO DE CAMBIOS PROPUESTOS AL REGLAMENTO PARA LA ASIGNACION DE VIATICOS
Y OTROS GASTOS PARA MISIONES QOFICIALES, CAPACITACION EN EL EXTERIOR Y VISITAS
DE CONSULTORES

ACTUAL PROPUESTO

Numeral 4.3 "Mo se pagari el subsidio para | 4.3 No se pagard el subsidic psrs almuerzc

almuerza  cuando  se  clorguen  viaticos | cuanda se otorguen vidticos en los que se incluya

detallados en las fablas nos. 1 v 2 del anexo” el horario establecido para almuerzo, detaliados en
la tabla No. 1 del anexo.

No esta contemplado en la norma actual Adicionar numeral

5.1.8 Cuando se realicen misiones de descarga de
vzlores u otra mision debidamente justificada, en
cuglquiera de las instalaciones del Banco o en
sitios allerngs que determine el Banco, en la cual
los empleados designados no puedan trasiadarse
hasta sus lugares de residencia por situaciones
tales como: inseguridad, horasios nocturnos ylo

Lo



Actuaimente |a tabla No 1, establece Luna cunta

fja de US$50.

00

falta de transporta recibirdan una cuofa pars
alojamiento, segun o estahlecids en la Tablz No 1
del anexo,

Esta disposicion aplicara cuande fa misién finalice
después de las 8:00 pm.

Adiclonar numeral

5.1.8 Cuando se realicen misiones al intericr del
pas debidamente iustificadas, los funcionarics o
empieados designados, recibirdn ura cucta para
algjamiente y cuota para alimentos, de acuerdo
con lo establecido en la Tabla No. 1 del anexo.

TABLA No. %
VIATICDS PARA MISIONES EN EL PAIS
CudTA MISION
Inicia antes de las 7:00 am.y
Yesie0 finaliza después de las 8:00 p.m.
inicia antes de las 700 am.y
finaliza después de la 1:00 p.m.; 0
US$9.00 T = !
$ Inicia antes de la 1:00 p.m. y
finaliza después de |as 8:00 p.m.
Dura por lo manos 3 haras &
U5$5.00 2 - . ;
¥ incluye un tismpo de alimentacion,
Hasta £i el delegado debe permanecer en
: el lugar de 1a mision, se reconocard
L5§50.00 i i6n d
‘neche alojamiento contra presentacicn de
P faciura.
TABLAZ
VIATICOS PARA MISIONES Y CAPACITACIONES EN EL
EXTERIOR
Europa,
e Argentina
Asih, AFIEE. larasil, Chile México, Centro
E:ladns. Venezuela, | Américay
DELEGADD Unidos de  {PusTto Rico, lobros paises de
nidos 48 e anama yel Amdrica
Amerca ¥ | carihe
Qeeania -
Aresiderta,
Primer TR
‘icapresidents, USE250.00 | UB$220.00 | US$200.00
Direciores
Cerentes, Jefes
d2
Departaranls,
Asesor
Sconamico, : :
Heasar L ridies UL$21060  LUSE178.00 US3 185 80
y Jee de Unidad
de Andlisis de
Riesgos de
|version.
Reslo del =
B US$16500 | USS180,00 | USS125.00

TABLA No.1
VIATICCS PARA MISIONES EN EL PAIS
CUOTA MISION
US$20.00 Inicia entes de las 7:00 a.m. y finaliza
después de tas 8:00 p.m
Us$15.00 inicia antes de las 7:00 a m_y finaliza
después de la 1:00 p.m.; o Inicia
anles de la 1:00 p.m. y firaliza
después de las §:00 p.m.
US$8.00 Dra por lo menos 3 horas e incluye
un tiempo de alimentacién
Hasta Si el empleado designade debe
US$65.00 por | permanacer en gl lugar de la mision,
noche cuando ésta se realice en cuslquigra
de las instalaciones o sifios alternos
del Banco, se reconoceré alojamienta
contra presentacién de factura yfo
documentos quea respalder el gasto.
Hasta 3i el funcionario o empleado debe
Us%90.00 permanecer en el lugar de la misién
mnoche cuando ésta se realice al interior del
pais, se recorocers alojamiento
contrg prasantacion de fattura yfo
documentos que respalden el gasto.
TABLAZ
VIATICOS PARA MISIONES Y CAPACITACIONES EN
EL EXTERIOR
Europa,
Canadd, CA.,
. Estades 4 ] a
DELEGADO [ AMERY | amgrica (CRIDEY S
{incluyendn o
Puerta
Rlco)}
Presidente,
Vicepresident £ 3
& Direwmres | US$490.00 |USEABC.OC | USS 35200 | apogq op
Gerentes,
Jefas de
Jeratameant 18%380.00 |uSsas0.00 | USg280.00
oy demas US$200.00
aersanal g2
Ganga

TABLA 2.1




TABLA 21

Alojamientc 50%
Alojamiente 50% Desayuno 10%
LEeans 0% Almuerzo 15%
0,
Almuerzo 15% Cena 159
Cena 15% Transporte y otros 1%
gastos ?
Gastos menores 10%
TABLA 3
e CONSULTUR VIATICO DIARIO

VIATICO DIARIOQ

Funcionarics o
Consultores de alio

nivei ge g Institucion u US$200.00
Organismos
Cooperantes
Personal de Jefaturas
o Técnicos US5165.00

5214 Si la misién oficial o capacitacion
estuviera integrada por Delegados de diferente
nivel jerarquico, se asignaran los vidticos de
conformidad a la tabla gue comresponde &l
funcionario de mayor jerarquia,

No contemplads en normativa actual

523 &Se asignare al Presicente y &l
Vicepresidente, cuota diaria squivalente al 50%
se log vidticos indicados en la tabla No. 2, para
cubrir atenciones relacionadas con la mision
oficial, en los casos gue 82 necesario

5.2.4 Ei Banco cubrird los gastos relacionados
con transporie de y hacia el Aeropuerto en El
Salvadar, pagos de comunicaciones aque
realicen  en cumpimientc de la mision
asignaca, derecho de embarque del pais
doncde se reslice la mision  oficiai o
capacitacion, pago de visas, y otros gastos de
los tramites en aeropuerlos. El reintegro se
hare mediante la presentacion de los
comprobantes respectivos

£3 El Banco podré olorgar viaticos para
estadla en &l pais, cuando a través de
cocoperacion exierna, se cuente con la
asistencia de consullores de  instituciones

afines. Los vigticcs se olorgardn de manera -

totsl o parcial segdn |0 establezcan los
terminos de la cooperacion y por fos dias gue
dure el svento mas dos dias para ei traslado,
de acuerdo 2 Iz tabla 3 del anexo

8.1, Cuando por situaciones imprevistas
debidaments  justificados ¢ candiclones
especisles de |z organizacion dzl evento, el
Delegadc daba alojarse en un hotel cuys tariia

Funcionarios o
Consultores de alio

nivel de la institucion u Us$290.00
Qrgenismos
Cooperantes
Personal de Jefaturas
o Técnicos Hbaen 0o

5.2.1.4 Si la misidon oficiai o capacitacion estuviera
integrada  por Delegados de diferente  nivel

| jerérquico, solo si Presidencia lo solicita, se

asignaran los vidlicos de corformidad a la Tabla
que corresponde al funcionario de mayor jerarglia.

En e numeral 5212 Ss adicicna como
aclaracion, una rofa con asterisco al final del
cuadro de i& Duracion de la Mision o Capagitscion,
en la casika de "Mas de 14 dlas" de acuerdo con lo
siguiente:

52.3 Se asignard al

‘*Los 14 dias se refiere 2 los dias efectivos del :
i evento, excluyerdo 1os dias de traslago.

Presidente y  ai

Vicepresidente, cuota diaria equiveienie af 50% de |
los viaticos indicazios en la Tabla No. 2, para cubrir |
atenciones relacionadas con la Misién Oficial. para

fodos ios dias de [a mision.
5.2.4 El Banco cubrird los gastos ralacionados con

transporte de y hacia el Aeropuero en El Salvador, :

pagos de comunicacionss gue

realicen en .

cumplimienta da |a mision asignada, derecho de |

embargue del pafs, donde se realice la Mision :
. Oficial o Capacitacion, pagc de visas, pruebas

relacionadas a requisitos dz salud, vacunas y otros
gastos de los ramiles en aeropuertos o aduanas,
relacionades a la misién. Ei reintegro se hara
mediante la presentacidn de los comprobantes
respeciivos.

5.3 El Banco podra otorgar viaticos para estadia an
@} pais, cuando a través de cooperacion externa, se
cuenie con la asistencia de consultores de
instituciones afires. Los vidticos se otorgaran de
manera total o parcial segin lo establezcan los
términos de |3 cooperacion y por los dias gue dure
el evento mas dos dias para el {raslado, de acuerdo
con las Tablas Nos. 2.1 y 3 del anexa Los
consultores a los gue hace referencia  este
Apartado no cobran honararios.

6.1. Cuando por situaciones  imprevisias
debldamente justificades o condiciones especiales
de la organizacitn del evento, el Delegado deba
alojarse en un hofel, cuya terifa sea superior ai
porcentaje oftorgado por el Bance, se oforgaré |a

4
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~sea superior al porcentaje otorgado por el
Banco, ¢ otorgard la pate complementaria; y
si los gastos de alimentecion y/o transporte,
superaran las sumas establecidas en la tabla

No. 2, & Delegado deberd preseniar
dacumentacién  gue ampare  los  gastos
incurridos en excesa vy éstos le seran

reintegrados, con la autorizacion del Presidente
o Frimer Vicepresidente.

No esta contemplade en normativa actual

E: numeral B.2 actual pasa a ser numeral 6.3

7.1 El presente Reglamento entrard en vigancia
a pariir del 7 de octubre ge 2008 y derogara la
version aprebada por el Consejo Directive 2n
Sesitn No. CD-08/2007 del 26 de febrero de
2007

7.2 El Canseio Directiva consarvara un original
de estz instrumente y entregara el ofro original
al Departamento de Desarrolio Mumano y
Orgenizacién; ademas lo  autorizz  para
distribuir copias controladas de la siguiente
manera:

Copia Controlada No.1 Presidencia
Copia Controfeda No.2 Departamente de Auditoria
Interna

Copia Controlada No.3
Caopia Controlzda No.4

Departamenic Juridico
Denartamento d2
Comynicaciones
Depariamento de
investigaciones
Economicasy Financieras
Departamento de
Seguridad Bancaria
Departamento de
Adquisiciones ¥
Contrataciones

Gerencia de Estudios v
Estadisticas Econdmicas
Gerencia del Sistema
Finarcierc

Gerancia Intamacional
Cerencia de Administracion
y Desarrclia

Gzrencla de Coperaciones
Financieras

Copia Controlada No.&

Copia Corlrolada No &

Copiz Controlada Ne.7

Capia Canfralada No.§
Capia Controlada No.9

Copia Controlada No.10
Ccpia Contralada No.11

Copia Controlada No. 12

7.3 El presente reglamento seré divulgadc & todas
'as Unidades por el Departamento de Desarrollo
Humang yOrganizacion sera publicado en el SIA
nara consulta pablica.

: parte  complementaria;

y sl los gastos ce
alimentacion y/o transporte, superaran las sumas
estaplecidas en la Tabla No. 2, podran ser
reintegrados o ser salicitados con antelacion, con
la autorizacion del Presidente o Vicepresidente.
Siempre el delegade  debera  presantar
documentacion que ampare os gastos incurridos
€0 exceso.

6.2 Los gastos adicianales gue pudiesen generarse
de las Misiones Oficiales y Capacitaciores en el
Exteriar del Presidente vy Viceprasidente seran
autorizadas por Conseja Directiva,

8.3 Los aspectos no contemplados en esle
Reglamenio seran resueltos por el Conseje
Directivo; y las dificultades operativas, por la
Gerengia de Administracién y Desarrolio

7.1 El presente Reqglamento entraré en vigencia a
partir del 17 de noviembre de 2021 y derogara la
version aprobada por Consejo Directivo en Sesion
No. CD-37/2008 del 6 de octubre de 2008,

. 7.2. Bl Consgjo Directive conservard una cepia de

este Reglamento como respaldo de aprobacion y
entregara el original al Departamento de Riesgos y
Gaestion Estratégica, Asimismo, entregara copia
electronica a la Gerencia de Administracion y
Desarrollo y la autoriza para distribuir copias
elactronicas a lss siguientes unidades y su
divuloacion  an el Sistema de Insirumentos
Administrativos.

T7.2.1
722
7.23
724
725
728
127
7.2.8
729
7.2.10

Presidercia :

Departamente de Auditoria Inierna
Degartamento Juridico

Departamento de Comunicaciones
Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica
Oficializ de Cumplimiento

Departamenito de Rlesges Financisros
Departamento de Adquisiciones y Contratacianes
Gerencia de Estudios y Estadisticas Econdmicas
Gerendiza de Estabilidad Financiera y Politicas
Publlcas

Gerencia internacionzl

Gearensia de Adminstracian y Desarrolio
Gerencia de Operaciones Financieras

Gerencia de Regulacién Financiera

Gerencia de innovacion y Tecnologla de
Informacion

7211
7.2.12
7213
7214
7.2.15

7.3 El presente Reglamento sera divilgado a todas
las Unidades por el Depariamento de Desarrollo
Humane.

ACUERDA: 1. Darse por enterado de la presentacin de la propuesta de cambios a

Reglamento para la Asignacién de Visticos y otros Gastos para Misiones Cficiales,

Capacitacion en el Exterior y Visitas de Consultores”, presentada por Iz Gerencia de




Administracion y Desarrollc.- 2. Aprobar las medificacionas propuestas y una twelg =

version del “Reglamente para [a Asignacion de Viaticos y olros Gastos para Misiones
Oficiales, Capacitacion en el Exterior y Visitas de Consultores®, segin Anexo.-
3. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, realizar las medificaciones al
“Reglamento para la Asignacién de Vidticos y otros Castos para Misicnes Oficiales,
Capacitacién en el Exterior y Visitas de Consuliores”, asi come la implementacion y
divulgacion de fas nuevas disposiciones, a partir del 17 de noviembre de 2021 -
PUNTO Il lLa Presidencia presenta para autorizacion del Censejo Directivo la
participacién del Sefior Presidente y la Sefiora Vicepresidenta, =n =i Training
Regional "Gobiemo Corporative Resiliente e Inclusivo hacia un Enfoque de Genero”,
organizado per la Alianza para la Inciusién Financiera {(AFl), Superintendencia de
Bancos de Ecuador y ASOBANCA, a realizarse en la Cludad de Quite, Ecuador, el
dia 22 de noviembre de 2021.- El Sefor Presidents, Licenciado Douglas Pablo
Rodriguez Fuentes ha sido invitado a participar como ponente en el Training, gue
tiene por objetivo conclentizar a los actores del sector financiere v hacedores de la
politica sobre los beneficios v la impoertancia de transversalizar el enfoque de género,
as! como promover accicnes desde el gobiernc corporative que promuevan la
equidad entre hombres y mujeres, el acceso y uso a productos y servicios financieros
en sectores excluidos. En el Training, participaran representantes de paises de
América Latina y el Caribe. La Alianza para la Inclusion Financiera (AFl) aportara el
coslo de los bolelos aéreos y alojamiento durante los dias de la mision a los
Titulares.- El Consejo Directivo acuerda autorizar al Sefior Presidente, Licenciado
Douglas Pablo Rodriguez Fuentes y a la Sefiora Vicepresidenta, Licenciada Hazel
Mireya Gonzalez de Sanchez, para que paricipen el 22 de noviembre de 2021 en Ia
Mision Oficial en referencia.- De conformidad al Reglamento para la Asignacion de
Vidticos y Otros para Misiones Oficiales, Capacitacion en el Exterior y Visita de
Cansultores, y lineamiento para la participacion en eventos de la AFl, se le autoriza a
cada uno de los Titulares: -La compra de boleto aérec San Salvador - Quito - San
Salvador, por un costo estimado de US$799.11, total para dos bolstos U'S$1,598.22,
valor que posteriormente reembolsara la AFl al Banco Central de Reserva de El

Salvador-  -Viaticos diarios de US$350.00 por 3 dias, equivaientes a US$1,050.00




e et
\-\.a_,.;fea-’d/a uno, det dia 18 y 20 de noviembre de 2021, debido a que no hay opcion de

vuelo deberan viajar antes v 1a AFI no cubrird los gastos de esas fechas, asimismo se
incluye el dia 23 de noviembre como dia de regraso. Dado que la AF] proporcionara
alcjamiento para los dias 21 y 22 de noviembre se otorgardn vidticos diarios de
US$175.00 para alimentacién y gastos menores equivalantes a US$350.00 por
persona, monto de vidticos por Titular US$1,400.00. Total de vidticos US$2,800.00.-
-Gastos de Representacién de USS3175.00 diarios por cinco dias, por tiular
US$875.00 haciendo un total de US$1,750.00.- Disposiciones Especiales.- De
acuerdo con lo establecido en el numeral 8.1 de! Reglamento para la Asw‘g_nacw‘c’m de
Viatices y Otros Gastos para Misiones Oficiaies, Capacitacién en el Exterior y Visita
de Censultores: “Cuando por situaciones imprevistas debidamente jusiificadas o
condiciones especiales de la organizacion del evento, ef Delegado deba alcjarse en
un hotel cuya tarifa sea superior al porcentaje olorgado por el Banco, se oforgara ia
parfe complementaria; y sf los gastos de alimentacidn y'o fransporte, superan las
sumas establecidas en la Tabla No. 2, ol delegado deberd presentar la
documeniacion que ampere lps gasfos incurridos en exceso y eslos le serdn
reinfegrados, con la autorizacion del Presidente.- 6.2 Los aspectos no contemplados
en este Reglamento seran resuelfos por of Consejo Directivo.- Par lo anterior, se
solicita auterizar al Sefior Presidente [a asignacién de viatices adicionales previo a la
gjecucion de la Mision de la siguiente forma: Vidticos adicionales para gastos de
transporte, dado que sera necesario el alquiler de una camioneta para realizar los
traslados de los titulares del Banco Central de Reserva de El Salvador y del
funcionario que acompafia la misién, del Aeropuerto hacia el holel y a las reuniones
programadas, el alguiler de la camioneta por ios 4 dias es de US31,245.00 mas
combustible de US$6C0.00 por 4 dias.- Los montos de viaticos autorizadas para

Mision Oficial se han estimads de acuerdo con la tabla de viaticos autorizada en esta

misma Sesion.
PUNTO IV La Gerencia de Administracién y Desarrollo presenta para autorizacion
del Consejo Diractive la incorporacion de Ia Clinica Médica del Banco Central de
Reserva de El Salvador al Sistema de Clinicas Empresariales del ISSS (SASE)- El

Consejc Directiva, considerando; 1. Que el Bance Central de Reserva enfre sus




en la Clinica Médica Dental, autorizada por Junta Directiva en 1869, con un poriafolio

de servicios basicos de consulia médica, consulta cdontolégica y servicios de
enfermerfa enfocados en la atencion de enfermedades emergentes de evolucidn
benigna y crisis circunstancialas.- 2. Que estos servicios médicos, edonfaldgicos y
de enferrﬁera’a se ofrecen a la actual pobiacién usuaria: Personal activo del Banco
Central de Reserva de El Salvader, Miembros de Consejo Directivo, Jubilados del
Banco Central, personal del FOSAFFI, Fondo de Proteccion de Funcionarios y
Empleados del BCR, Delegados de Ministerios destacados en e CIEX, personal de
empresas subcontratadas de limpieza v seguridad, pasantes remunerades vy
estudiantes de servicio social.- 3. Que estos servicios, a fravés del tiempo s han
venide fortalecimiento con actividades autorizadas per el Consejo  Directivo,
enfocadas a la prevencion de enfermedades cronicas metabélicas y riesgoes en salud
por el tipo de puestos que algunos empleados desempefian:  Botiguin de
medicamentos otorgados de forma gratuita, Suministro de Vacuna contra |a Influenza
y otras gue se justifiguen para casos especificos, Perfiles Preventivos Anuales,
chagueo cardiovascular, chequeo ginecolégico, lactarios, ayuda para compra de
lentes, foma anual de espirometrias, audiometrias y otras acciones de salud
ccupacional, servicios de consulta odontoldgica, sicolégica y de enfermeria, segurcs
de personas, trabajo social y prevencion de riesgos ocupacionales.- 4. Que se ha
analizade la implementacion del Sistema de Atencion de Salud Empresarial (SASE)
en el Banco Central de Reserva de El Salvador, el cual es coordinado por &l Instituto
Salvadorefio del Seguro Social (I5S8), a través de Convenios de Cooperacidn que se
suscriben con las empresas, el cual busca proporcionar una atencion integral en
salud para los trabajadores salvadorefios, ofreciendo servicios con un enfogque
integral, asi como ofras prestaciones, mediante la instalacidn de clinicas de salud en
ias empresas sin riesgo de desplazamiento del personal fuera de sus instalaciones,
las gue se regirdn con base a las normas y procedimientos del 1ISSS.- 5. Que este
Sistemma de Atencitn de Salud Empresarial dei 1S5S complementara las prestaciones
que ofrece actualmenie ia Clinica Médico Dental, fortaleciendo la prevencion de

enfermedades y un abordaje integral de la salud del personal, qus junto & los
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==si‘aﬁr;]os que también ofrecen las Clinicas Psicolégica y Odontolégica, se estaria

fortaleciendo e bienestar de los empleados del Banco Central de Reserva.- 6. Que
en Memorandum No. GAD-406/2021 y DJ-346/2021 se ha esvaluado que con la
implementacidn del Sistema de Atencidn de Salud Empresarial det ISSS en |a Clinica
Meédico Dental del Banco Central de Reserva, se tendria como resultado una mejor
gestidon de incapacidades, amplitud del portafolio de servicios, mayor aceesibilidad a
medicamentos de uso cronico, de emergencia, entre ofros, facilidad para generar
referencias a servicios meédicos de especialidades en el 1553, fortalecimiento del plan
de referencias a emergencias y supervision técnica del personal médico y enfermeria
por parte del 1888.- ACUERDA: 1. Adscribir la Clinica Institucional dal Banco
Central de Reserva de E| Salvador al Sistema de Atencion de Salud Empresarial del
Instituto Salvadorefio del Seguro Social {SASE) y delegar al Sefior Presidente dgf
Banco Central de Reserva de E! Salvador para la firma del Converio de Cooperacidn
para la implementacion del Sistema de Atencion de Salud Empresarial, a firmarse
entre la Directora del [SSS y el Presidente del Banco Central, Unicamente para
Directores del Consejo Directivo cotizanies activos al 1S58, personal del Banco y
pensionados actives del Banco.- 2. Mantener [a atencidn médica como Clinica
Madico Dental en beneficio del resto de usuarios actuales.- 3. Mantener las

prestaciones en salud que han sido autorizadas por Consejo Directive desde ia

creacién de la Clinica Médico Dental hasta la fecha.
PUNTOV La Gerencia de Administracién y Desarrolic presenta para autarizacion del
Consejo Directivo, solicitud de autorizacién de canon de arrendamiento y servicios
para el afo 2022.- El Consejo Directive, considerando: 1. Que en Sesién No. CD-
1/2012 del 9 de erero de 2012, El Consejo Directivo autorizé los costos de
arrendamiento de espacios y servicios siguientes: -Arrendamiento de espacio de
oficina (incluye servicios basicos v 1 espacio de estacionamiento por cada 25 m?).-
-Arrendarniento de espacio de oficina (incluye servicios béasicos, A.A., Elevadores v 1
espacic de estacionamiento por cada 25 m?).-  -Servicio de UPS (cargo fijo).-
-Servicio de telefonia flja IP (cargo fijo).- -Servicio de espacio de estacionamiento
extra- -Uso del Centro de Recren.- -Servicio de Clinica Médico Dental.-  -Predic

de 24 m? para colocar planta de emergancia.-  -Servicio de estaciocnamiento para




visitantes y proveedores.- 2. Que se ha realizado investigacién de mercade I_EIV

zonas adyacente al Edificio Centro del Banco Cenfral de Reserva, con relacidn a los
servicios arrendamiento de espacio para oficina y servicic de estacionamiento
(mensual, hora o fraccidn) que brinda sl Banco a las instituciones arrendatarias.-
3. Que se han consideraron los costos relacionados a mantenimiento y/o inversién
realizadoé en un periodo de tiempo del (20192 a 2021) dividiéndose entre ics metros
cuadrados totales del Edificlo Centro del Banco Central de El Salvador o entre el
numero de usuarios (esto con relacién al Centro de Recreacion y Deportes).
CUADRO DE CANON MENSUAL

Canon mensual
(No Inciuye IVA}

Mo, Concepto Unidad de mecdida

| Arrendamiento de area de oficina (incluye
1 servicio de agua, energia eléctrica, seguridad

2
y 1 espacic de estacionarmienio per cada 25 Wosiiie el
m?
Arrendamiento de zrea para oficing (incluye
sarvicio de agua, energla eléctrica, servicio .
% de AA., Elevadores y seguridad vy 1 espacio beslhog m
de estacionamienta por cada 28 m?)
Servicio de UPS (Cobro fijo sobre &l uso de
> 113 red del UPS) Heg0 =x i
Servicio de Telefonia IP (Cobro fijo sobre el 3
1 uso de la plania de telefonla IP) US$0.15 iL
Servicio de espacio de estacionamiento Por

5 adicional gue |a institucion arrendatara Ug$80.00
deses confratar.

liso dei Centro de Recreacién dsl Baneo,
53 guienes deheran cumplir con las normativas US345.67 Por persona
aplicadas &l personal dei Bance,
Servicio dz Clnica Médico Dental; incluye

estacionamienta

7 acceso a realizar consultas y medicamento Us$34.10 Por persana
disponibla
Predic de 24 m* para colocar plenta de :

8 smergencia US8200.0C Mensual
Servicio de estacionamiento para visitanies,

9 praveedcres ¢ empieados no reglstrados de Us$1.00 Hera o fraccién

las Instituciones arrendasarias.
10 Usc de! area de aerdbicos no incluye acceso

. T 2 ) ) !
a méquinas de eiercicios y area de pesas. Hisadn. ol Mensua
1 Area para resguards da blsnes proximos a {IS$5.60 e
subastarse reguerido por el arrendatario
12 Alguier de Sitio Alterno para un servidor. USS210.00 Mensual J

ACUERDA: 1. Dejar sin efecto el canon de arrendamiento autorizado en Sesidon No.
CD-1/2012 del 9 de enerc de 2012« 2. | Autorizar ios costos de arrendamiento de
espacios y servicios presentados, los cuales responden a los precios actuales de
mercado.- 3. Delegar al Departamente de Servicios Generales y Gestidh Amkiental
con apoyo del Departamente Juridice, para la elaboracion de la nueva contratacion de
arrendamiento para el afio 2022, prorrogable para periodos iguales con las siguientes

instituciones: a) Superintendencia del Sistema Financiero.- b} Instituto de Garantia




de Apelaciones del Sistema Financiero.

PUNTO Vi Informacion clasificada como Reservarda de acuerdo a Declaracion
de Reserva
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“El presente Libro se autorizé el dia cinco de enero de dos mil veintiuno, con
ochocisntos Folios dtiles, debidamente sellados para asentar ias Actas del Consejo
Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador, correspondientas al afic dos
velntiuno. En vista de no ser suficientes los ochocientas Folics Utiles, dado que a la
fecha se han utilizado los setecientos noventa y nueve Folios dtiles y hacen falta
todavia incorporar otras Actas, se adicionan al presente Libro guinientos Faolios dtiles,

debidamente seliades, a fin de continuar asentan

llos_ las_Actas del Consejo

TN

Directive, correspondientes al afic dos/mil veintinuno,

Hazel Mire% Gonzalez de Sanchaz \

Secretaria Directora del Consejo Directivo

San Salvador, a los diecisiete dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno.




Informacion clasificada como Reservarda de acuerdo a Declaracion de Reserv:
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Informacion clasificada como Reservarda de acuerdo a Declaracion de Resex&a

PUNTO Vill La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para autarizacion del
Consejo Directivo, propuesta de modificacion de cambio de tasa de referencia
aplicable a [a cartera de préstamos de mediano y largo plazo del Bance de Desarrolio
de la Republica de El Salvador y al cobro par uso de fondos del Tramo Il de Ia
Reserva de Liquidez.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que los contratos de
préstamos al Banco de Desarrollc de la Republica de £l Salvador (BANDESAL) antes
Banco Multisectorial de Inversiones, fueron otorgados entre los afios 1994, 1995 vy
1997, los cuales se constituyeron inicialmente con un contrato original que regula las
condiciones de otorgamiento, contemplando en su mayoria el uso de una tasa de
interés de mediano y iargo plazo establecida por el Banco Central, menos un punto,
revisable trimesfraimente, en el ano 2008 se firmaron adendas por pagos anticipadoes,
saldos y fechas de pagos de los mismos.- 2. Que en Sesién No. CD-20/2001 del 04

de junio de 2001, acordd: “Establecer que la tasa de interés a cobrar al BMI por
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publicada mediante el sistema de informacion Blcomberg mas un diferencial fijo de
dos puntos porcentuales. Dicha tasa, se calculara por el Departamento de
Operaciones Meonetarias con base al promedio simple de la Gltima tasa negociada al
cierre del dia de las cuatro semanas inmediatas anteriores, a mas fardar tres dias
habiles antes de finalizar el mes en curso, la que entrard en vigencia el dia primero de
cada mes y se mantendra fija durante el mismo. Se exceptla de esta politica el
préstamo BID-885-0C-E8. La presente politica de tasa de interés entrara en vigencia
a partir del dia 16 de junic de 2001" v en Sesion No. CD-07/2005 del 21 de febrero de
2005, se acordo que dicha tasa, se calculara por gl Departamento de Desarrollo
Financiero.- 3. Que en Memorandum No. DJ-305/2021 del 29 de septiembre de
2021, como parte del apoyo brindade al equipo técnico responsable del Proyecte de
"Tasa de Refarencia en sustitucidn de la Tasa Libor”, el Departamento Juridice, en
respuesta a opinidn solicitada por el Departamento de Pagos y Valores emitio |z
siguiente opinidn: “considerando gue el Consejo Directivo acordé establecer una
politica de tasas de interés con base en criterios de mercado para todos los
préstamos de mediano y largo plazo gue se han celebrado con el BM| ahora
BANDESAL, sera de Ia misma manera que dicha politica se modifique. Por lo
anterior, considera que la modificacién en la tasa de referencia en sustitucion de la
Tasa Libor, representard una modificacion al Acuerde de Sesion No. CD-20/2001 de!
04 de junio de 2001".- 4. Que el articulo 47 de la Ley de Bancos, establece la
composicion de la Reserva de Ligquidez en tres tramos, y que cada banco puede
utilizar sus reservas para sus necesidades de liquidez. 3Su cemposicién quedd
establecida de la siguiente forma: a. El veinticinco por cienlo que corresponde 2!
primer framo serd de acceso automatico; b. El segundo Tramo que corresponde a un
veinticinco por ciente de la Reserva de Liguidez serd de acceso automatico, no
ohstante, ! Banco Central de Reserva de El Salvador, cobrara un cargo proporcional
a la cantidad retirada de fondos de ese tramo; ¢, El tercer tramo gue constituye &
cinguenta por ciento de la Reserva de Liquidez se podra utilizar dnicamente con la
autorizacion de la Superintendencia del sistama Financiero.- 5. Que los articulos del

27 al 30 de la Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédite,
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establecen fa forma en que estara conslituida la Reserva de Liguidez; asi mis
cada banco cooperative podra utilizarla para atender sus necesidades de liguidez,
para uiilizar mas del cincuenta por ciento requerira autorizacidn previa de la
Superintendencia del Sistema Financierc.- 6. Que en Sesidn No. CD-48/2000 del 18
de diciembre de 2000, se acordd autorizar que el cabro del carge proporcional a la
cantidad retirada de fondos del H Tramo de la Reserva de Liguidez requerida, sea
equivalente a fa Tasa Libor a una semana de plazo, publicada por Bloomberg, en ¢l
dia que ocurre el carge mas fres puntos porcentuales anual, sobre Ié base del afio
calendario- 7. Que en Sesian No. CD-48/2008 del 22 de diciembre de 2008, se
acord6: "Autarizar que cuando los bancos cooperativos y las sociedades de ahorro y
crédito, hagan usc de [os fondos del Il Tramo de [a Reserva de Liguidez, s les
apligue el mismo cobro gue se le aplica a los bancos del sistema financierc aprobado
en el Punto No. 2 de |la Sesidén No. CD-48/2000 del 18 de diciambre de 2000".-
8 Que en Sesion No. CD-34/2021 del 20 de octubre de 2021, se autorizo ta Adopcion
de Tasa de Financlacidn Garantizada a un dia, SOFR (Secured Overmnight Financing
Rate) compuesta diaria, en sustitucion de la LIBOR, estableciendo un croncgrama
para [a transicion hacia la Tasa SOFR, que se ejecutara en el cuatro frimestre de
2021~ 9. Que la Gerencia de Operaciones Financieras en Memordndum No, GOF-
228/2021 del 16 de noviembre de 2021, presenta para aprobacidon del Consejo
Directivo, propuesta de cambio de la tasa de referencia aplicable a la cartera de
préstamos de mediano y largo plazo del Banco de Desarrolle de la Republica de El
Salvador y el cobro por uso de fondos del Trame il de la Reserva de Liquidez.-
ACUERDA: 1. Darse por enterade de [a propuesta de la Gerencia de Operaciones
Financieras referente al cambio de tasa de referencia aplicable a la cartera de
préstamos de mediano y larga plazo del Bance de Desarrollo de [a Repdblica de El
Salvagor y el cobro por uso de fondos del Tramo |l de la Resarva de Liguidez -
2. Dejar sin efecto, a partir del 1 de ensro de 2022, los siguientes acuerdos de
Consejo Directiva: a) Acusrde de Consejo Directivo No. 2 del Punte No. Vil tomado
en Sesion No.CD-20/2001 del 4 de junic de 2001 y el Acuerdo Na. 7 del Punto No. Vi
tomado en Sesitn No. CD-07/2005 del 21 de febrero de 2005, relativo a la tasa de

interés aplicable a los préstamos de mediano vy largo plazo del Banco de Desarrollo
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de la Reptiblica de El Salvador.- b) Acuerdo de Cansejo Directivo No. 2 dal Punto No.
Il tomado en Sesion No.CD-48/2000 del 18 de diciembre de 2000, y el Acuerdo No. &
del Punto X1 en Sesion Ma. CD-48/2008 del 22 de diciembre de 2008, relativa a la
tasa aplicaba al cobro por uso de fondos del Tramao [l de la Reserva de Liquidaz, de
Bancos, Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro v Crédito.- 3. Autorizar que, la
tasa de interés a cobrar al Banco de Desarrollc de la Replblica de El Salvador
(BANDESAL) por préstamos de mediano y largo plazo, se defermine con base a la
tasa compuesta de la Secured Overnight Financing Rate (SOFR) publicada por la
Resetva Federal de Nueva York en su sitio web, mas un margen fijo de dos punte
cuarenta y tres puntos porcentuales ambas exprasadas en términos anuales y se
aproxima a cincc decimales, que incluye e! spread de ajuste de ISDA 0.43% mas
2.0%. Latasa compuesta se determinard de acusrde con la siguiente férmula:

2y
Rl

360
T'ase compussta = H@«rmfﬂi_mﬁ.ﬁxa)-j 2

Dende: Esk
SOFR,_cyenst Tasa SOFR correspondiente al guinto dia habil previo en El Salvador a
la fecha habil asociada al dia i, en caso de no encontrarse tasa publicada se utilizara
la Ultimz disponible.- i: Serie de nimeros enteros desde 1 hasta do, donde cada
nimero representa un dia habil en El Salvador, iniciando en la primera fecha del
neriodo de caleulo.- ni: NUmero de dias calendario entre la fecha que representa ©
hasta &l siguiente dia habil en El Salvador dentro del pericdo da céaleulo.-  d4: Nimero
de dias calendario en el pericdo de céleulo- do: Nimero de dias habiles en el
periode de célsulo.- Perindo de Calculo: Perlodo de acumulacion de intereses para
cada préstamo.~ Dicha tasa sera aplicable para los perfodos de céleulo de intereses
que inician a partir del 1 de enero de 2022.- 4. Autorizar gue el cobro de! cargo
proporcional a la cantidad retirada de fondos del segundo Trame de la Reserva de
Liquidez requerida a los bancos, bancos cooperativos y sociedades de ahorro y
crédito, se realice con base a la tasa compuesta Secured Overnight Financing Rale
(S30FR} publicada por la Reserva Federal de New York (NYFED) en su sitio Web,
mas un margen fijo de fres punte cero cuatro puntos porcentuales anuales, ambas
expresadas en términcs anuales y se aproxima a cinco decimaies, que incluye &l

spread de ajuste de ISDA 0.04% mas 3.0%, sobre la base de afio 360.
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SOFR:;: Tasas SOFR publicadas a la fecha hébil en El Salvador en la que se realiza l
cdleulo asociadas al dia i, en caso de no encontrarse tasa publicada, se utilizard la
Gltima disponible.- | Serie de nimeros enteros desde 1 hasta dp, donde cada nimere
representa un dia habil en El Salvador, iniciando en la primera fecha de! periode de
caleulo.- np Namerc de dias calendario entre la fecha que representa | hasta el
siguiente dia habil en Ei Salvador dentro del periodo de célculc.- d: Numero de dias
calendario en el periodo de calculo.- ds: Numero de dias habiles en el periodo de
célculo.- Periodo de céleulo: Acumulacion de una semana previa a pariir de la
fecha de uso de fondos.- Para determinar [a cantidad retirada de fondos del segundo
Tamo, se establacera como la diferencia entre la Reserva de Liguidez requerida para
ese Tramo y ef saldo minimo registrado en la cuenta de depdsito durante el dia.- El
cobro efectivo se efectuard mediante carge a cuenta de deposito, ef dia habil
slguiente en la institucidn que utilizé los fondos en referencia.- Este acuerde sera
aplicabie a partir del 1 de enerc de 2022.- 5. La tasa de referencia descrita en los

Acuerdos Nos. 3 y 4 anteriores sera calculada por el Departamento de Pagos y

Vaiores del Banco Central de Reserva de El Salvador.
PUNTO IX La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para aulorizacién del
Consejo Directivo, propuesta de ajustes en & Presupuesto Anual 2021 del Banco
Central de Reserva de [} Saivador.- El Consejo Directive, considerando: 1. Que el
Presupuesto Anual del Banco Central de Resarva de El Salvador es aprobada, con
base en lo establecido en el Articulo 23 literal i) de su Ley Organica- 2. Que &l
Presupuesto Anual del Banco Central de Reserva de El Salvador, correspondiente al
afio 2021 se aprobé en Sesion No. CD-23E/2020 del 30 de julio de 2020, que a la
fecha asciende a US$34,881,739.23; monto que incluye los ajustes y transferencias
autorizados por el Consejo Directive, para adecuarics a las necesidades
institugionales.- 3. Que el Departamento de Comunicaciones, en Memorandum MNo.
DCOM-122/2021 del 12 de noviembre 2021, solicitan cobertura presupuestaria para

realizar proceso de compra de *...580 giffcards con un valor de US$128 cada una. ..
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Personal No. 9111205-071 por un total de USE70,000.00 ddlares...”- 4. Que las

Normas Presupuestarias del Bance Central de Reserva, establecen: Art. 14: “Duranfe
el ejercicio presupuestatio y con base en el comporfamienfo de la ejecucion
presupuestaria, la Gerencia de Operaciones Financieras podré proponer los &fustes
necesarios al Presupugsfo, fomando en consideracion las prioridades y necesidades
de la Institucion, pudiendo proponer {ransferencias y refuerzos a jas asignaciones de
diferentes rubros, las cuales seran auforizacdas por el Consejo Directivo™- & Que la
 Gerencia de Operaciones Financieras en Memorandum No. GOF-228/2021 del 16 de
noviembre de 2021, con hase en o aprobado por el Consejo Directivo y lo establecido
en las Normas Presupuestarias del Banco Central de Reserva de El Salvador,
presenta propuesta de transferencia en el Presupuesto Anual 2021 del Bance Central
de Reserva de El Salvador- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud de
ajiustes en el Presupuesto Anual 2021 de! Banco Central de Reserva de E! Salvador,
presentada por la Gerencia de Operacionss Financieras.- 2. Autorizar transferencia
por USE70,000.00 en el Presupuesto Anual 2021, del Bance Central de Reserva de El

Salvador, de acuerdo con &l siguiente detalle y Anexo:

RESUMEN DE AJUSTE DEL PRESUPUESTO ANUAL 2021 DEL BCR
{Cifras en US délares)

Presupuesio -
Componente ap;?)%::dn Incremente  Disminucion a?:es::gnuezflt;'l 'L\t'[:t:tle
INGRESC FINANCIERDO BRUTO ESTIMADD 34,647,843.49 .08 4.00 34,647 343,49 0.00 \
SASTOS ADMINISTRATIVDS 23,095,217.23 70,000.00 0.00 23,165,217.23 70,000.00
Parsonal 17 67307443 70.000.00 GO0 17.743,07443  70,000.00
Suministros y Servicics 2.360,7€5.80 a.00 .00 2,360,765.80 0.0
Funcionamiente de Edif.cio y Equipo %.520,083.C0 0.00 0.0¢  2,520,085.00 .00
Otros Gastos de Adm nistracion 541,374.00 0.00 0.nc 541,314 00 0.00
GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 3,813,313.00 0.00 0.0 3,8132,212.00 .00
SUBTOTALES } 26,908,530.23 _ 70,000.00 0.00  26978,530.23  70,000.00
INVERSEON EN ACTIVOS PERMANENTES 8,073,208.00 0.00 70,000.00 8,0063,208.00 -70,000.00
Bienes Mueblss 3,714,705.00 0.00 70,000.00 3,544 70500 -70,000.00
Activos Intangibles 4,358,504.00 0.00 0.00 4,358,504.00 3.00
TOTAL PRESUPUJESTO BCR APROBADO 34,981,739.23 70,000.00 70,000.00 34,281,73%.23 0.00

PUNTO X El Consejo Directivo toma nota de fa presentacion sobre el Informe de

Coyuntura Econdmica con énfasis financiero, realizada por la Gerencia de Estabilidad

Financiera y Politicas Publicas.
PUNTO XI La Gerencia de Estabilidad Financlera y Polfficas Pablicas presenta para

autorizacidn del Consejo Directivo, propuesta de opinién para la Superintendencia del
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Sistema Financiero, sobre la actualizacién del Capital Social Minimo de™~ds ¥5

Sociedades Proveedoras de Dinero Electrénico de la Ley para facilitar fa Inclusién
Financiera.- El Consejg Directivo, conslderando: 1. -Que desde la aprobacion de la
Ley para Facilitar la Inclusion Financiera, vigente desde el 12 de septiembre de 2015,
el Arficulo 2 de la misma, establecié un Capital Sccial Minimo de quinientos mil
délares de los Estados Unidos de América (US$500,000.00), para la constitucion de
las Sociedades Proveedoras de Dinero Electronico; y en ta reforma al mismo Articulo
de la Ley, vigente desde el 28 de naviembie de 2019, establecs que se constituiran
con un Capital Social Minimo de doscientos mil délares de los Estados Unidos ds
Ameérica (US$200,000.00), det cual el sesenta por ciento (60%), debera estar
totalmente suscrito v pagado en efectivo al momento de [a constitucidn, el cual debe
acreditarse mediante el depdsito de la suma correspendiente en el Banco Central de
Reserva, El restante cuarenta por ciento podra completarse en los siguientes tres
afios de funcionamiento. F| capital serd ajustade por la Superintendencia dal Sistema
Financiero, cada dos afios, tornando en consideracién la variacién del indice de
Precios al Consumidor, previa opinidn del Banco Central.- 2. Que la reforma al
Articulo 7 de la Ley para Fagilitar la Inclusién Financiera entrd en vigencia el 28 de
noviembre de 2018, por lo gue ¢l periodo de dos afios para el incremento de capital
en consideracién a la variaciéon del Indice de Precios al Consumider, deberé
realizarse con respecto a la fecha de la entrada en vigencia de la clfada modificacion,
por ser la fecha a partir de ia cual ha iniciado el requerimiento de un nueve monte de
capital secial minimo.- 3. Que la Superintendencia del Sistema Financierc, en cana
No. 18311 del 20 de septietmbre de 2021, solicité opinién al Banco Central de
Reserva de E| Salvador para actualizar el Capital Social Minimo de las Sociedades
Proveedoras de Dinero Electrénico.- 4. Que &l Depariamento Juridico, mediants
Memorandum No. DJ-297/2021, del 24 de septiembre de 2021, emite opinidn sobre
solicitud de la Superintendancia de! Sistema Financiero, cencluyendo: a. "Que de
confarmidad al Articulo 2 de la Ley para Facilitar |2 Inclusion Financiera, corresponde
actualizar cada dos afios el capital social minimo de las Saciedades Proveedoras de
Dinero Electrdnice y habiendo iniciado la vigencia del nuevo capital social minime que

se les exige para constituirse, en noviembre de 2019, se modificaria ef pericdo base
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==l calculo respecto de |a titima actualizacion del capital social minimo que sz llevo a

cabo en el mes de septiembre de 2019".- b. Que cerresponde al Banco Central de
Reserva de El Salvador, por medio de su Consgjo Directivo emitir opinidn sobre la
actualizacién del capital social minimo de las Sociedades Provesdoras de Dinero
Electrénico, considerando e Indice de Precios al Consumider dei periodo
comprendido entre octubre de 2019 a octubre de 2021, en concordancia con la
refarma efectuada al Articulo 2 de la Ley para Fagilitar 1a inclusion Financiera, gque
estableciera un nuevo capital social de doscientos mil délares de los Estados Unidos
de América (1155200,000.00), reforma realizada por madio del Decreto Legislativo No.
484 de 31 de octubre de 2019, publicado en el Diarle Oficial No. 218, Tomo Ne. 425,
del 20 de noviembre de 2019, cuya entrada en vigencia fue el 28 de noviembrs de
201€.- 5. Que el Departamento de Politicas Publicas e Inncvacion Financiera, en
Memorandum No. DDSF-98/2021, del 11 de noviembre de 2021, realizd el analisis
tomando en consideracién las consideracicnes legales emitidas por el Bepartamento
Juridico, por lo que concluye gue es procedente la actualizacion del monto del capital
social minimo de constitucion de las Sociedades Provesderas de Dinero Electronico,
como |o establece el Articule 2 vigente de Ia Ley para Facilitar la Inclusién Financiera,
actualizande diche monte con base en la variacién del indice de Precios al
Consumidor entre astubre de 20189 a cctubre de 2021, los cuales son 112.04 y
11795, respectivamente- ACUERDA: 1. Darse por enterado del analisis efectuado
por la Gerencia de Estabilidad Financiera v Politicas Publicas a la solicitud de la
Superintendencia del Sistema Financiers, de dar cpinion respecto a la aclualizacién
da!l monto dal capital social de constitucian de las Sociedades Proveedoras de Dinero
Eiectrénico, como lo establece el Articulo 2 de la Ley para Facllitar fa Inclusion
Financiera, actualizando dicho monte con base en la variacion del indice de Precios al
Consumidor entre octubre de 2019 a cctubre de 2021, los cuales son 11204 y
117.95, respectivamente.- 2. Dar opinidn respecto a la actualizacion del capital
social minimo de las Scoiedades Proveedorss de Dinerc Electrénico, como lo
establece el Articulo 2 de la Ley para Facilitar [a Inclusién Financiera, actualizando
dicho monto con base en la variacién dal [ndice de Precios al Consumidor entre

pctubre de 2018 a opctubre de 2021, los cuales son. 112.04 y 117.95
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respectivamente.- 3. Comunicar a la Superintendencia del Sistema FJI’]E!HEW

Acuerde anterior.

PUNTO Xl La Gerencia de Estabiiidad Financiera y Politicas Plblicas presenta

para auforizacidn del Consejo Directivo propuesta de opinion para ia
Superintendencia del Sistema Financiera, sobre la actualizacién de los capitales
sociales minimos y otros valores de la Ley de Sociedades de Seguros.- El Consejo
Directivo, considerande: 1. Que el Artfculo 98 de ia Ley de Sociedades de Seguros,
establece gue: “El Consejec Directivo de la Superintendencia cada dos afios,
tamando ccmo base maxima el Indice de Precios al Consumidor, con la previa
opinion del Banco Central de Reserva, debera actualizar los valores a gue se
refieren los Articulos 14, 48 y 68 de esta Ley".- 2. Que el Articuio 14 de ia Ley de
Sociedades de Seguros establece que: "Las sociedades de segures deberan
constituirse con un capital social minimo integramente suscrito y pagado en
efactive...En todos los casos el capital social minimo se ajustara de conformidad
con lo que establece el articulo 98 de esta Ley”~- 3. Que el Articulo 48 de la Ley
de Sociedades de Seguros establece gque “... las sociedades aseguradoras podran
contratar con medeles de polizas no depositadas en ia Superintendencia, cuando se
trate de seguros para personas juridicas y en ios cuales &l monto de la prima anual
sea superior a cincuenta mil colones, © su eguivaients en moneda extranjera
debiendc en estos casas ser firmada la regpectiva p()liia por ambos contratantes,
siempre gue no contengan clausulas gue se cpongan a ia legisiacion vigente. En
todo caso, dentro de los cinco dias siguientas a la contratacion del seguro, las
socledades aseguradoras deberan depositar en fa Superintendencia, el medelo de
la poliza utilizada. El monto a2 que se refiere el inciso anterior se medificard de
acuerdo a lo establecide en el articulo 98 de esta Ley”.~- 4. Que el Articulo 68 de [a
Ley de Sociedades de Sequros establecé que: “Ep La fiquidacién de una sociedad
de seguros, una vez estabiecidos los acreedores y el monte de sus derechos, y
después de cubrir los gastos relacionados con la liguidacion, se efectuaran los
pagos de acuerdo al siguiente orden: a) Pago de sueldos, salarios, prestaciones
sociales y otras obligaciones de seguridad social; b) Pago de las reservas

matematicas por log seguros de vida de large plazo, incluyendo las obligaciones
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grivadas de rentas vitalicias, terminados anticipadamente por mentos hasta por

cuarenta mil colones; ¢) Page de las reservas matematicas en los seguros dz vida
de largo plazo, incluyendo las obligaciones derivadas de rentas vitalicias,
terminados anticipadamente cuyos montos excedan de cuarenta mil celones; d}
Page de incdemnizaciones por siniestros; e) Devolucion de aquella parte de las
primas percibidas v no devengadas;, ) Page de obligaciones a faver de
reaseguradares; g) Cbligaciones a faver del Estado, y de las Municipalidades,
incluyendo el impuesto sobre la Renta; h) Pago de obligaciones y otros saldos
adeudados a terceros; en todo caso, el liguidador deberd procurar gue exista
equidad en log pagos, segun ¢ orden establecido”- 5. Que el Articulo 120 de la
Ley de Sociedades de Seguros, se refiere a las Asociaciones Cooperativas que ofrecen
servicios de segurcs vy les establece lo relativo al capital social minimo de las mismas .-
6. Que el numeral 5) del Articulo 35 del Reglamento de la Ley de Sociedades de
Seguros, estipula el valor minimo del capital social de los Corredores de Seguros, el
cual se actualizara, conforme a lo dispuesto en el Arifcule 98 de ia citada Ley.-
7. Que la Superintendencia del Sisterna Financiero, en nota del 28 de octubre de
2021, sclicita al Banco Central de Reserva de E| Salvador, emitir opinidén sobre la
actualizacion de los capitales minimos de constitucian de las Sociedades de Seguros,
valor para depésitos de polizas cuando se trate de personas juridicas y valor para el
pago de reservas matematicas por los seguros de vida de largo plazo, establecidos
en la Ley de Sociedades de Seguros; ademas de lo establecido en el numerat 5} del
Artfculo 35, del Reglamente de la Ley antes mencionada que estipula el valor minimo
del capital social de los corredores de seguros v el Articulo 120 de dicha Lay, gue
establece lo relativo al capital social minimo de las asociaciones cooperativas.-
8. Que el Departamento Juridico en Memorandum No. DJ-348/2021, del 10 de
noviembre de 2021, emite opinidn scbre los puntos regueridos por la
Superintendencia del Sistema Financiero, indicande *Este Departamento Asesor
cansidera procedente que el Consejo Directive del Banco Central, emita opinion sobre
la actualizacion de los montos a gue se refieren los articulos 14, 48, 68 y 120 de [a
Ley de Sociedades de Seguros y numeral 5) del articulo 35 det Reglamento ce dicha

Ley, en virtud de lo dispuestc en el articulo 88 de la misma, tomande como base el




Indice de Precios al Consumidor de octubre 2019 a octubre 2021".- &. Que el
Departamento de Politicas Plhlicas e Innovacidn Financiera, en Memorandum No.
DPPIF-92/2021 del 11 de noviembre de 2021, concluye gue es procedente la
actualizacion de los valores referidos y recomienda utilizar la variacion que ha
mostrado el [ndice de Precios al Consumidor en af periode de octubre de 2019 v de
octubre de 2021, los cuales ascienden a 112.04 y 117.95, respectivamente.-
ACUERDA: 1. Darse por eniterado del analisis efectuado por ja Gerencia de
Estabilidad Financiera y Politicas Piblicas a la solicitud de la Superintendencia
del Sistema Financiero, de dar opinidn para actualizar los capitales sociales
minimos y otros valores establecides en la Ley de Sociedades de Seguros .-
2. Dar opinién a la Superintendencia de Sistema Financiero respecto a la
actualizacion de los valores referidos en los Ariiculos 14, 48, 68 y 120 de la Ley
da Sociedades de Seguros y numeral 5) dal Articulo 35 del Reglamente de dicha
Ley, en virtud de o dispuesto en el articulo 98 de la misma, tomando como base
el indice de Precios al Consumidor {IPC) de octubre 2019 v de octubre 2021, los
cuales ascienden a 112.04 y 117.95, respectivamente.- 3. Comunicar a la

Superintendencia del Sistama Financiero el Acuerde arterior.~—-----~---------

PUNTO XHl La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Plblicas presenta
para autorizacién del Consejo Directivo propussta de opinion para |a
Superintendencia del Sistema Financiero, sobre la actualizacion de los valores a los
que hace alusion el literal j) del Art. 58, literales b) y d} del Art. 112-A y Art. 167 de la
L.ay de Bancos; asl como los Arts. 106 y 160 de la Ley de Bancos Coopsrativos y
Sociedades de Ahorro v Crédito.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en
los Articulos 56, 112-A y 167 de la Ley de Bances se establece gque el Conseje
Directivo de la Superintendencia del Sistama Financiero, cada dos afios y tomando
coma hase el Indice de Precios al Cansumidor (IPG) previa opinién del Banco
Central de Reserva, deberd actualizar los valores establecidos en el literal |) del
Articulo 58, literales b) y d) del Articule 112-A v en el primer inciso del Articuic 167
de ia referida Ley de Bancos.- 2. Que el Articulc 56 de la Ley de Bancos establece
que "... [y Que las :_;antidades que tengan mas de un afio de estar deposifadas en

cuenta de ahorro hasta la suma de veinte mil colcnes, solo podran ser embargadas
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wa hacer efectiva |a obligacion de suministrar alimantos; ... No obstante lo anterior,
si se probare que e! ejecutado tiene varias cuentas de ahoro o titules de
capitalizacion, en el mismo o en diferentas instituciones financieras, bancos, y que
el conjunto de saldos exceda de veinte mil colones, stle gozaran del privilegio de
inembargabilidad las cantidades abonadas en la cuenta 0 cuentas mas antiguas,
hasta el limite establecido;... El Consejo Directivo de la Superintendencia, cada dos
afios, previa oplnion del Bance Central, con base en ¢! indice de Precios al
Consumidor, ajustard la cantidad relacionada en el literal j} de este Articulo, de
manera que mantengan su valer real’- 3. Que el Articulo 112-A de la Ley de
Bancos establece gue "En los casos en que proceda la revocatoria de la
autorizacidon para funcionar de un banco por las causales esiablecidas en los
litarales b), c) v d) del Articulo 108 de esta ley, operard la prelacidn de pagos
durante la liguidacion, comc sigue: ...b) Los saldos adeudados a tedos los
depositantes hasta por cincuenta y ocho mil seiscientos veinticinco colones; ...d)
Los saldos adeudados a todos los depositantes en exceso de cincuenta y ocha mil
seiscientos veinticinco colones; ...lLas cantidades a las que hacen referencia los
literales b) vy d) de este articulo se actualizaran en funcidn del monto de la garantia
vigente al momento de lg liguidacion”.- 4. Que el Articulo 157 de la Ley de Bancos
establece gue “El Instituto sera el garante de todos los depdsitas de un depositante,
en un mismo banco, por un monto del principal de hasta de cincuenta y ocho mil
seiscientos veinticinco colones. En caso de cuentas cuyes fitulares sean dos o mas
personas, el monio de la garantia se computard independientemente para cada
titular, con un limite de tres personas por cuenta. Ninguna persona podra recibir en
concepte de pago de la garantia de sus depésitos mas de cincuenta y ocho mil
seiscientos veinticinco colones... El Consejo Directivo de la Superintendencia cada
dos afos, tomando como base &l indice de Precios al Gonsumidor, previa opinién
dal Banco Central, debera actualizar el monto de la garantla a que se refiere este
articulo, de manera que mantenga su valar real’- 5. Que el Articule 106 de la Ley
de Bancos Cooperativos v Sociedades de Ahorro vy Crédito en e! inciso primero
establece que: "Los Bancos Cooperativos seran miembros del Instituto de Garaniia

de Depdésitos con las mismas obligaciones y derechos que la ley confiere a los
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bancos; por tanio, le serdn aplicables en o que fuere pertinente a su naturaég—as«/

cooperativa, las disposiciones de la Ley de Bancos contenidas en los Tltuies Cuarto v
Sexto”- B. Que el Articulo 160 de Ia Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de
Aharro y Crédito establece gue: “Las sociedades de ahorro y crédifo seran miembros
del Instituto de Garantia de Depdsitos con fas mismas obligaciones y derechos que la
ley confiere a los bancos; por tanto, les seran aplicabies las disposiciones de la Ley
de Bancos contenidas en el Titulo Sexto, relativas al instifuto de Garantia de
Depositos”- 7. Que la Superintendencia del Sistema Financiero, madiante nota del
28 de octubre de 2021, solicita opinién al Banco Central de Reserva de Ei Salvador,
para efectos de actualizar los mentos establecidos en i literal ) del Articulo 58, los
literales b} y d} del Articule 112-A y Articule 167 de la Ley de Bancos, asl como los
Articulos 106 y 180 de Iz Ley de Bancos Cooperativos v Sociedades de Aharro y
Crédito- 8. Que el Departamento Juridico en Memorandum No. DJ-350/2021 del 10
de noviembre de 2021, emite opinidn sohre los puntos requeridos por ia
Superintendencia del Sisterma Financiero, indicandc "gue el Consejo Directivo del
Banco Central estd facultado para emitir apinidn scbre la actualizacién de los montos
a que se refieren los articulos 56 literal j), 112-A literales b) y d) y 167 de la Ley de
Bancas, asi como a los valores a que se refieran los articulos 106 y 160 de ia Ley de
Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorre y Crédito, correspondiendo  al
Departamento de Politicas Plblicas & Innovacién Financlera realizar los analisis
técnicos pertinentes, para que el Consejo Directivo del Banco Central emita opinion
sobre dicha actualizacidn, tomandc como base e indice de Precios al Consumidor de
octubre de 2019 a octubre de 20217.- 9. Que segln analisis presentado por e
Departamento de Pcliticas Pdblicas e Innovacion Financiera, en Memorandum No.
DPPIF-100/2021 de 11 de noviembre de 2021, se establece que es procedente Ia
actualizacion de los valores referidos, utilizandc fa variacién que ha mostrado el
indice de Precios al Consumidor en el perioda de octubre de 2019 a octubre de 2021,
los cuales ascienden a 112.04 y 117.95, respectivamente- ACUERDA: 1) Darse
por enterado del analisis efectuado por la Gerencia de Estabilidad Financiera y
Politicas Publicas a la solicitud de la Superintendencia del Sistema Financiero de dar

opinion para actualizar los valores a los gue hace alusion el fiteral j) del Ard. 56,
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—#€rales b) y d) del Arl. 112-A y Art. 167 de la Ley de Bancos; asf como los Arts. 106 y
160 de Ia Ley de Bancos Cooperativos v Sociedades de Ahomro y Credito.- 2) Dar
opinién a la Superintendencia del Sistema Financiero respecto a Ia actualizacion de
ios valores referidos en el literal |) del Art. 56, literales b) y d) del Art. 112-A y Art. 167
de la Ley de Bancos; asi como los Arts. 106 y 160 de la Ley de Bancos Cooperatives
y Socledades de Ahorro y Crédito, tomando como base el indice de Frecios al
Consumidor de octubre 2012 y de octubre 2021, los cuales ascienden a 112.04 y

117.85, respectivamente.- 3) Comunicar a la Superintendencia del Sistema

Financiero el Acuerdo anterior.
PUNTC XIV El Departamento de Riesgos y Gestion FEstratégica presenta para
autorizacidn del Consejo Directivo el clerre de la plaza No. 1896 de Senior Financiero
en la Gerencia de Operacionas Financieras- E! Consefo Directivo, cansiderando:
1. Que en octubre de 2020, en estudio organizativo realizado se determing que la
pltaza No. 1756 de Senior Financiero en fa Gerencia de Operaciones Financieras
ocupsada por . era innecesaria para el
funcionamiento del Banco Central de Reserva de El Salvador v que se habia
evaluado vy agotado la opcién de ubicarlo en ofra plaza de la institucion de similar
nivel.- 2. Que en Sesion No. CD-35/2020 del 3 de noviembre de 2020, se acord6 el
cierre de la plaza No 1756 de Senior Financiero de la Gerencia de Operaciones
Financieras ocupada por a partir del
4 de noviembre de 2020, en la cual habta sido nombrado a partir del 5 de octubre de
2020, por las razones alll expuestas.- 3. Que el 11 de diciembre de 2020 la Sala de
lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia provee resclucion sabre la admision
de un Recurso de Amparo Ref. 497-2020 e instruye al Banco Central de Reserva de
El Salvader el reinstalo del como
medida cautelar mientras resuelve schre ef amparo- 4. Que en Sesidon No.
CD-42/2020 del 14 de diciembre de 2020; no obstante, haberse efectuado el estudio
organizativo gue determiné gue la plaza ocupada por ¢l

era innecesaria y que se habia agotado la opcidén de ubicarlo en
una plaza similar en otra area del Banco, con la Unica finalidad d= darle cumplimiento

a |lo ordenado por la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, se
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en la Gerencia de Ogperacionss Financieras, para ubicar en ella al
a partir del 15 de diciembre de 202C0.- £. Que el Reglamenio de
Trabajo del Banco Central de Reserva de E! Salvador en su Art. 17 Romano viil),
contempia como causa de desvinculacion de la Institucidn, el fallecimiento del
empleado.- 6. Que el 23 de octubre de 2021, fallecio el
quien ocupaba la plaza No. 1896 de Senior Financiero en la
Gerencia de Operaciones Financieras, por lo gue por ese mismo heche se desvinculd
de la Institucion, de conformidad a lo contemplado en el precitade Art. 17 Romane viii)
del Raglamento de Trabajo.- 7. Que en el Proceso Constitucional de Amparo al gue
s ha hecho referencia se dictd como una medida provisoria a efecte de evitar un
daric irreparable o de dificil reparacion para el la
suspension de los efectos de la actuacion impugnada y el consecuente reinstalo,
situacion que se modifica con el aconiecimiento de la muerta- 8. Que el
Departamento de Riesgos y Gestidon Estratégica en Memorandum No. DRYGE-
242/2021 del 15 de noviembre de 2021, solicitd al Departamento Juridico, opinién
legat sobre si es procedenie el cierre de la plaza No. 1886 debide a la desvincuiacion
del como producto de su fallecimiento- 9. El
Departamento Juridico en Memorandum No. DJ-354/2021 del 15 de noviembre de
2021, brindd opinidn legal concluyendo que no existe impedimento legal ni procesal
para que el Consejo Directive acuerde el cierre de la plaza No. 1896 de Senior
Financigro en la Gerencia ¢e Operaciones Financieras.- 10. Que mantsniéndose las
causas que motivaron ¢l cierre de la plaza No. 1896 de Senior Financiero en la
Gerencia de Operaciones Financieras, es procedente autorizar el cierre de la referida
plaza a partir de esta fecha- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesia
del Departamento de Riesgos y Gestidn Estratégica, sobre el cierre de fa plaza No.
1896 de Senior Financiero en la Gerencia de Operacicnas Financieras.- 2. Autorizar
el cierre de la plaza No. 1885 de Senior Financiere en la Gerencia de Operaciones
Financieras a partir de esta fecha. Ratificande que se mantienen las causas que

motivaron el cierre de la plaza 1756 de Senior Financiero en la Gerencia de
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auterizo a partir de esa fecha, la creacion de la plaza No. 1896 de Senior Financiérp.——



de 2020.

Sin mas de que tratar se levantod [a sesién a las catorce horas cen treinta minutos del

mismo dia, para constancia firman el Acta.

Harel Mifga Gonzalez de Sanchez
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